Ajuntament de Manresa

Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

ANUNCIO

Extracto de la Resolucion de 24 de mayo de 2023 de la concejala delegada de Empleo, Empresa y
Conocimiento por la que se convoca concurso publico para el otorgamiento de ayudas a las empresas para
la contratacién de personas en situaciéon de desempleo, en el marco de los Fondos de Prestacién de los
Planes Locales de Empleo 2023 de la Diputacié de Barcelona.

BDNS (ldentif.): 698853

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/698853.

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las empresas y/o entidades, legalmente constituidas, sean
personas fisicas o juridicas, que contraten a personas en situacion de desempleo.

También podran ser beneficiarias las personas trabajadoras o profesionales por cuenta propia o auténomos,
siempre y cuando contraten trabajadores por cuenta ajena.

Quedan expresamente excluidas como eventuales beneficiarias las empresas de trabajo temporal.
Las empresas beneficiarias tendran que cumplir los siguientes requisitos:
Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en el correspondiente registro, si procede

Estar domiciliadas o tener un centro de trabajo en la comarca de El Bages. Se considerara centro de trabajo
el que constituye una unidad productiva auténoma, es decir, que crea, procura o fabrica un objeto o presta
un servicio que tiene una organizacién especifica, tanto de bienes como de personas (en general, es centro
de trabajo cada lugar donde se puede encontrar la persona trabajadora por razén de su trabajo, asi como
también el lugar donde se realiza el montaje o una construccion.)

Haber justificado cualquier ayuda anteriormente otorgada por el Ayuntamiento de Manresa

Encontrarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Manresa,
la Agencia estatal de la Administracién Tributaria y al corriente con la Seguridad Social. Este cumplimiento
debera mantenerse durante todo el procedimiento: en el momento de la presentacion de la solicitud,
previamente a la resolucion de otorgamiento y antes del pago. A tal efecto, las personas solicitantes
presentaran una declaracion responsable que comporta la autorizacién al Ayuntamiento de Manresa para
que pueda obtener la acreditacion de estas obligaciones a través de medios telematicos.

No haber sido sancionada por infraccién grave en materia laboral.

Ademas, tendran que dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el apartado 4 de las bases
reguladoras y, es especial

Mencionar explicitamente en los contratos laborales formalizados la financiacién percibida, incluyendo la
frase: “El presente contrato esta cofinanciado en todo/parte con cargo a la ayuda otorgada por el
Ayuntamiento de Manresa en el Marco de los Planes Locales de Empleo 2023 de la Diputacion de
Barcelona, de acuerdo con su correspondiente régimen”. En caso de no ser posible prever una clausula en
este sentido en el propio contrato, es necesario comunicar al beneficiario que el contrato o nombramiento
se financia con cargo a las ayudas otorgadas en el marco de este Plan.

Destinar a un trabajador propio para que desarrolle la figura del tutor que tendra la funcién de velar por la
correcta acogida del nuevo trabajador/a.

No realizar despidos ni incoar expedientes de regulacion de empleo durante un periodo minimo de 2 anos
desde la formalizacién del contrato subvencionado, salvo que se trate de supuestos de despidos
procedentes, bajas voluntarias, no superacion del periodo de prueba La resolucién del contrato con
anterioridad al plazo de 2 afios sin que concurra ninguna de las causas mencionadas sera causa de
revocacion y reintegro de la ayuda.
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Segundo. Objeto de la convocatoria.

El objeto de esta convocatoria es la regulacién del otorgamiento de ayudas a empresas y/o entidades,
personas trabajadoras o profesionales autbnomas para la contratacion indefinida de personas en situacién
de paro inscritas como demandantes de empleo no ocupadas (DQY) al Servicio publico de Catalufia (en
adelante, SOC) y también al Servicio local de empleo de ProManresa.

Tercero. Bases reguladoras.
Las Bases especificas reguladoras de esta convocatoria son las aprobadas por el Pleno de la Corporacion

en sesién de 27 de abril de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la provincia de 11 de mayo de 2023
y pueden consultarse en la web municipal http://www.manresa.cat/.

Asimismo, las bases reguladoras generales del procedimiento de concesién de subvenciones fueron
aprobadas mediante acuerdo plenario de 20 de septiembre de 2004 por el que se aprueba la Ordenanza
General de subvenciones del Ayuntamiento de Manresa (BOPB 13.01.2005) asi como también mediante
las Bases de ejecucion del Presupuesto de 2023, aprobadas por acuerdo plenario de 2 de diciembre de
2023, documentos que se pueden consultar en la pagina web municipal http://www.manresa.cat/.

Cuarto. Cuantia.

Cuantia de la ayuda: La ayuda consistira en cubrir el 100% de los costes salariales de la contratacion del
trabajador/a hasta un méaximo de 6 meses.

Por tanto, la cuantia concreta de la ayuda se determinara por el Ayuntamiento en funcién de cada coste
salarial total.

Numero méximo de ayudas que se pueden solicitar: las empresas podran solicitar un maximo de 2 ayudas.

Conceptos de la ayuda: estas ayudas en relacién con los conceptos salariales asociados a las
contrataciones. En este sentido hay que tener presente lo siguiente:

La ayuda comprende el salario bruto mensual, incluida |a prorrata de las pagas extraordinarias, y las cuotas
a la seguridad social con cargo a la empresa.

No seran elegibles los gastos derivados de los costes generales por el personal durante periodos de baja
laboral, retribuciones por horas extraordinarias, pagos en especie, vacaciones no efectuadas, dietas e
indemnizaciones por muerte, despido, suspensién y percepciones por matrimonio.

Las solicitudes se resolveran por orden cronolégico de presentacion, cuando se hayan efectuado las
oportunas verificaciones, y hasta agotar la dotacion presupuestaria asignada.

Crédito presupuestario.

El importe total de estas ayudas sera de un méaximo de 100.000,00 euros que correran a cargo de la
aplicacién presupuestaria 23 241.30.470.00 del presupuesto municipal.

Se daran ayudas hasta agotar la partida presupuestaria.

En caso de que la Ultima ayuda otorgada no reciba la cuantia fijada, le sera adjudicado el importe resultante
hasta agotar la partida, una vez restadas las demas ayudas ya otorgadas.

Quinto. Plazo.

El plazo de solicitudes comprendera desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la Convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona y hasta el dia 22 de septiembre de 2023.

La solicitud debera formalizarse mediante la instancia que se puede encontrar en el Portal de tramites de
la sede electrénica del Ayuntamiento de Manresa, quedando por tanto la beneficiaria obligada a su
utilizacion. La presentacion de la solicitud implica la aceptacién de las bases.

Debera presentarse una solicitud por cada uno de los contratos que se quieran formalizar, con un maximo
de 2 solicitudes.
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Las solicitudes se resolveran por orden cronolégico de presentacién, que sera el Unico criterio de
otorgamiento, una vez realizadas las oportunas verificaciones y hasta agotar la dotacién presupuestaria.
La fecha oficial de presentacion sera la del Registro en el Ayuntamiento de Manresa.

Las solicitudes iran acompafadas de la siguiente documentacion:

Documentacién acreditativa del permiso de trabajo por cuenta propia, salvo que este permiso ya conste en
el documento identificativo de la persona solicitante (Uinicamente en el caso de personas fisicas extranjeras):

Copia de la escritura de constitucién y de los estatutos de la entidad y documento de inscripcion de la
entidad en el registro publico correspondiente, si procede.

Copia del documento acreditativo de poderes del representante de la entidad en caso de personas juridicas
y DNI/NIF de la persona firmante para actuar como representante legal de la empresa o entidad en su caso.

Documento acreditativo del nimero de trabajadores de la empresa

Declaracion responsable, en el supuesto de que el/la solicitante no sea el/la representante legal.

Por lo que respecta a la documentacion administrativa, se podra presentar un Unico ejemplar que servird
para todas las solicitudes de personas a contratar. No se tendrd en cuenta ninguna documentacién
entregada que no se acompafie de la correspondiente solicitud, si no es para adjuntarla a un procedimiento
ya iniciado.

Una vez presentados los documentos establecidos y registrada la correspondiente solicitud, se comprobara
que se ajusta a los requisitos de las bases y de la convocatoria. Si la solicitud no retine los requisitos
establecidos se requerira, por medios electrénicos, a la persona solicitante para que, en un plazo de diez
dias habiles, subsane el defecto o adjunte los documentos preceptivos, con indicacion de que, si no lo hace,
se considerd que desiste de su peticion.

Sexto. Otros datos.

Requisitos de las personas contratadas y perfiles profesionales subvencionables.

Requisitos de las personas contratadas: las personas contratadas tendran que cumplir todos los requisitos
siguientes:

Tener la consideracion de persona en situacion de paro. Se consideran personas en situaciéon de desempleo
aquellas que estén inscritas con anterioridad a la formalizacion del contrato en el SOC como demandantes
de empleo no ocupados y, ademas, también en el Servicio Local de Empleo de ProManresa.

No estar realizando ninguna actividad retribuida de caracter laboral (por cuenta propia o ajena).

No cotizar en ninguno de los regimenes de la Seguridad Social previstos en el TRLGSS, con excepcion de
las personas que reciben una prestacion o un subsidio de desempleo y que estan dados de alta a efectos
Unicos de la percepcion de estas prestaciones.

No haber sido contratada por la empresa y/o entidad beneficiaria en los 6 meses inmediatamente anteriores
a la fecha de formalizacién del contrato.

No tener relacién de parentesco con el empresario — o grupo de empresas que lo contrate hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Perfiles profesionales subvencionables.

Las personas contratadas tendran que pertenecer a alguno de los perfiles profesionales por los que se
constatan méas personas inscritas en el servicio local de empleo de ProManresa y son los siguientes:

Peonaje de industria
Trabajador/as de los servicios de proteccion (excepto las habilidades para llevar armas)

Dependientes/as, vendedores/as, repositorios/as y cajeros/as de comercio y venta al por menor
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Personal de limpieza

Personal administrativo y auxiliares administrativos

Mozo/a de almacén y peonaje del transporte

Personal ayudante de cocina

Personal de conserjeria

Adicionalmente y teniendo en cuenta la demanda existente en el mercado, también se podran contratar
personas que, a pesar de no tener experiencia en los sectores de construccion e instalaciones, estén
dispuestas a realizar las funciones propias de los siguientes perfiles profesionales:

Peonaje de construcciéon

Personal instalador

Caracteristicas de la contratacion.

Los contratos subvencionables, ademds de la necesidad de que las personas pertenezcan a uno de los
colectivos o perfiles indicados en la base anterior, deberan reunir los siguientes requisitos:

La formalizacion del contrato debera estar comprendida entre la fecha de la presentacion de la oferta en el
Servicio Local de Empleo de ProManresa y el dia 1 de octubre de 2023. Para la presentacion de la oferta
vinculada al contrato subvencionado serd necesario que previamente, se haya dictado la Resolucién de
otorgamiento de la ayuda

El ultimo mes de gasto elegible se correspondera con diciembre de 2023.

Los contratos podran ser a jornada completa o parcial no inferior a la mitad de una jornada ordinaria, segun
convenio colectivo aplicable.

Sélo sera subvencionable la modalidad de contrato de trabajo indefinido.

Bajas voluntarias o no superacion de periodos de pruebas: en caso de bajas voluntarias o de no superacién
del periodo de prueba, habra que tener presente lo siguiente:

Los contratos extinguidos debidos a baja voluntaria o no superacién de periodo de pruebas seran elegibles,
siempre y cuando se realice una nueva contratacién de caracter indefinido.

Los contratos extinguidos debidos a baja voluntaria o no superacién de periodo de pruebas también podran
ser subvencionados, sin necesidad de nueva contratacién, siempre y cuando el trabajador haya prestado
sus servicios a la empresa un minimo de 3 meses.

Las posibles sustituciones deberan realizarse como maximo 30 dias después de la finalizacién de la relacion
laboral de la persona trabajadora a sustituir. Este plazo podra ampliarse cuando, por causas no imputables
a la empresa, no se encuentre a una persona con el perfil adecuado.

Habra que comunicar por escrito al Ayuntamiento de Manresa las causas de la baja y aportar la
documentacién correspondiente.

Procedimiento para la contratacion.

El procedimiento para la contratacion de las personas serd el siguiente:

Las empresas determinaran el perfil profesional en la correspondiente solicitud donde se indicara el puesto
de trabajo, las tareas concretas que realizara, la formacién, idiomas y competencias digitales requeridas,

asi como la previsién de la fecha de incorporacién.

Una vez otorgada la ayuda, las empresas contactaran con el Servicio Local de Empleo de ProManresa para
gestionar la oferta, que debera coincidir con el perfil y requerimientos establecidos en la solicitud.

Recibida la oferta de la empresa, el Servicio Local de Empleo de ProManresa iniciara la busqueda de las
personas que retinan los requisitos indicados en la oferta de trabajo y propondra a la empresa personas
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candidatas. Tan sélo seran subvencionables los contratos a personas derivadas desde el Servicio Local de
Empleo de ProManresa.

Las personas candidatas tendran que estar inscritas en el Servicio Local de Empleo de ProManresa con
anterioridad a la resolucién de otorgamiento de la ayuda y también tendran que estar inscritas en el SOC,
como demandantes de empleo no ocupados, en este segundo caso, con anterioridad a la formalizacién del
contrato. Cualquier contrato de una persona que no esté inscrita en los servicios locales de empleo con
anterioridad al otorgamiento de la ayuda, no reunira los requisitos de las bases y de la convocatoria y por
tanto no podra ser objeto de la ayuda.

En caso de que el Servicio Local de Empleo de ProManresa no disponga de ninguna persona que cumpla
el perfil indicado, se solicitara a la empresa y/o entidad que modifique el perfil o las condiciones requeridas.

Ambito temporal.

La formalizacién del contrato debera estar comprendida entre la fecha de la presentacién de la oferta en el
Servicio Local de Empleo de ProManresa hasta, como maximo, el dia 1 de octubre de 2023.

Los gastos a subvencionar seran los gastos salariales que se produzcan desde la formalizacién del contrato
y hasta el 31 de diciembre de 2023. En cualquier caso, el maximo de gastos a subvencionar sera de 6
meses.

La documentacion justificativa tendra que presentarse como méaximo el dia 28 de febrero de 2024.

Las empresas beneficiarias tendran que tener a disposicion del Ayuntamiento de Manresa y de la Diputacion
de Barcelona todos los documentos originales justificativos por un plazo no inferior a 6 afnos.

Pago vy justificacion.

Una vez resuelta la solicitud, se hara, en concepto de anticipo, el pago de la totalidad de la subvencion,
previa presentacién, por parte de las empresas y/o entidades beneficiarias, de la siguiente documentacion:

Relacién nominal de los trabajadores de los Ultimos 6 meses para acreditar que la persona contratada no
ha prestado sus servicios en la empresa.

Documento de inscripcién en el SOC e informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social de la persona a contratar.

Contrato de trabajo debidamente registrado en el SEPE.

Este anticipo de la totalidad de la ayuda se justifica por la necesidad de reactivar el empleo, asi como
también viene motivado por las modificaciones legislativas en materia de contratacion laboral para luchar
contra la contratacién temporal.

Los pagos se realizaran mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por la persona beneficiaria.

Las personas beneficiarias tendran que presentar, como maximo hasta el dia 28 de febrero de 2024, la
siguiente documentacion justificativa:

Noéminas y justificante bancario de pago

Justificante de pago de las cotizaciones a la Seguridad social

Plan de trabajo indicando las tareas desarrolladas por la persona contratada

Relacién nominal de trabajadores de la empresa correspondiente al periodo subvencionado.

Informe de vida laboral de la cuenta de cotizacion de la empresa correspondiente al periodo subvencionado.

Declaracion emitida por el responsable de la empresa/entidad de que el total de los distintos fondos de
financiacion de la actuacién no supera el coste de la actividad subvencionada.

En caso de ayudas por importe superior a 10.000,00 euros, declaracién emitida por el responsable de la
empresa/entidad de las retribuciones de sus érganos de direccion o administracion, a efectos de hacerlas
publicas en el portal de transparencia municipal.
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Las beneficiarias tendran que presentar los gastos justificativos de, como minimo el importe otorgado, los
cuales tendran que estar fechados dentro del periodo subvencionado. En caso de imputarse gastos por
importe inferior al concedido, el importe de la ayuda se reducird proporcionalmente.

El Ayuntamiento de Manresa se reserva la facultad de realizar todas las comprobaciones que considere
necesarias.

Ademas, al margen de los documentos anteriores sera necesario informe positivo del equipo técnico del
servicio local de empleo de ProManresa en relacién con el cumplimiento efectivo de la empresa de la labor
de tutoria y mentoraje del trabajador/a.

Manresa, 26 de mayo de 2023
El alcalde, Marc Aloy i Guardia

ANUNCI

Extracte de la Resoluci6 de 24 de maig de 2023 de la regidora delegada d’Ocupacio, Empresa i
Coneixement per la qual es convoca concurs public per I'atorgament d’ajudes a les empreses per a la
contractacio de persones en situacié d’atur, en el marc dels Fons de Prestacio dels Plans Locals d’Ocupacio
2023 de la Diputacié de Barcelona.

BDNS (ldentif.): 698853

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, es publica I'extracte de la convocatoria el text complet es pot consultar a la Base

de Dades Nacional de Subvencions:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/698853.

Primer. Beneficiaris.

Podran ser beneficiaries d’aquestes ajudes les empreses i/o entitats, legalment constituides, siguin
persones fisiques o juridiques, que contractin persones en situacié d’atur.

També podran ser beneficiaries les persones treballadores o professionals per compte propi o autdbnoms,
sempre i quan contractin treballadors per compte aliena.

Resten expressament excloses com a eventuals beneficiaries les empreses de treball temporal.
Les empreses beneficiaries hauran de complir els seglients requisits:
Estar legalment constituides i degudament inscrites en el corresponent registre, si escau

Estar domiciliades o tenir un centre de treball a la comarca del Bages. Es considerara centre de treball el
que constitueix una unitat productiva autonoma, és a dir, que crea, procura o fabrica un objecte o que presta
un servei que té una organitzacié especifica, tant de béns com de persones (en general, és centre de treball
cada lloc on es pot trobar la persona treballadora per rad de la seva feina, aixi com també l'indret on es fa
el muntatge o una construcci.)

Haver justificat qualsevol ajut anteriorment atorgat per I’Ajuntament de Manresa.

Trobar-se al corrent del compliment de les obligacions tributaries amb I'’Ajuntament de Manresa, I’Agéncia
estatal de I’Administracié Tributaria i al corrent amb la Seguretat Social. Aquest compliment s’haura de
mantenir durant tot el procediment: en el moment de la presentacié de la sol-licitud, préviament a la resolucié
d’atorgament i abans del pagament. A aquest efecte les persones sol-licitants presentaran una declaracié
responsable que comporta l'autoritzacié a I'Ajuntament de Manresa perqué pugui obtenir I'acreditacio
d’aquestes obligacions a través de mitjans telematics.

No haver estat sancionades per infraccio greu en materia laboral.

A més hauran de donar compliment a les obligacions establertes en I'apartat 4 de les bases reguladores i,
es especial
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Mencionar explicitament als contractes laborals formalitzats el finangament percebut, incloent la frase: “El
present contracte esta cofinangat en tot/part amb carrec a I'ajut atorgat per I’Ajuntament de Manresa en el
Marc dels Plans Locals d’Ocupacié 2023 de la Diputacié de Barcelona, d’acord amb el corresponent régim”.
En cas de no ser possible preveure una clausula en aquest sentit al propi contracte, cal comunicar al
beneficiari que el contracte 0 nomenament es finanga amb carrec als ajuts atorgats en el marc d’aquest Pla.

Destinar un treballador propi perqué desenvolupi la figura del tutor el qual tindra la funcié de vetllar per la
correcta acollida del nou treballador/a.

No realitzar acomiadaments ni incoar expedients de regulacié d’ocupacié durant un periode minim de 2
anys des de la formalitzacié del contracte subvencionat, llevat que es tracti de suposits d’acomiadaments
procedents, baixes voluntaries, no superacioé del periode de prova La resolucié del contracte amb anterioritat
al termini de 2 anys sense que concorri cap de les causes esmentades sera causa de revocacio i
reintegrament de I'ajut.

Segon. Objecte de la convocatoria.

L’objecte d’aquesta convocatoria és la regulacio de I'atorgament d’ajudes a empreses i/o entitats, persones
treballadores o professionals autdbnomes per a la contractacié indefinida de persones en situacié d’atur
inscrites com a demandants d’ocupacié no ocupades (DONO) al Servei public de Catalunya (d’ara en
endavant, SOC) i també al Servei local d’ocupacié de ProManresa.

Tercer. Bases reguladores.
Les Bases especifiques reguladores d’aquesta convocatoria son les aprovades pel Ple de la Corporacié en

sessio de 27 d’'abril de 2023 i publicades al Butlleti Oficial de la provincia d’'11 de maig de 2023 i poden
consultar-se a la web municipals http://www.manresa.cat/.

Aixi mateix, les bases reguladores generals del procediment de concessié de subvencions van ser
aprovades mitjangant acord plenari de 20 de setembre de 2004 pel qual s’aprova I'Ordenanga General de
subvencions de I'Ajuntament de Manresa ( BOPB 13.01.2005) aixi com també mitjancant les Bases
d’execucié del Pressupost de 2023, aprovades per acord plenari de 2 de desembre de 2023, documents
que es poden consultar a la pagina web municipal http://www.manresa.cat/.

Quart. Quantia.

Quantia de I'ajut: L’ajut consistira en cobrir el 100% dels costos salarials de la contractacié del treballador/a
fins a un maxim de 6 mesos.

Per tant, la quantia concreta de I'ajut es determinara per I'’Ajuntament en funcié de cada cost salarial total.
Numero maxim d’ajudes que es poden sol-licitar: les empreses podran sol-licitar un maxim de 2 ajudes.

Conceptes de I'ajuda: aquetes ajudes en relacié amb els conceptes salarials associats a les contractacions.
En aquest sentit cal tenir present el seglent:

L’ajuda compren el salari brut mensual, inclosa la prorrata de les pagues extraordinaries, i les quotes a la
seguretat social a carrec de I'empresa.

No seran elegibles les despeses derivades dels costos generals pel personal durant periodes de baixa
laboral, retribucions per hores extraordinaries, pagaments en espécie, vacances no efectuades, dietes i
indemnitzacions per mort, acomiadament, suspensioé i percepcions per matrimoni.

Les sol-licituds es resoldran per ordre cronologic de presentacio, quan s'hagin efectuat les verificacions
oportunes, i fins a exhaurir la dotaci6 pressupostaria assignada.

Crédit pressupostari.

L’import total d’aquests ajuts sera d’'un maxim de 100.000,00 euros que aniran a carrec de l'aplicacio
pressupostaria 23 241.30.470.00 del pressupost municipal.

Es donaran ajudes fins a esgotar la partida pressupostaria.

En cas que la darrera ajuda atorgada no rebi la quantia fixada, li sera adjudicat I'import resultant fins esgotar
la partida, un cop restades les altres ajudes ja atorgades.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 7-11

CVE 202310090845

Data 1-6-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.manresa.cat/
http://www.manresa.cat/

Ajuntament de Manresa

Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

Cinqué. Termini.

El termini de sol-licituds comprendra des de I'endema de la publicacié de I'extracte de la Convocatoria en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i fins el dia 22 de setembre de 2023.

La sol-licitud haura de formalitzar-se mitjangant la instancia que es pot trobar al Portal de tramits de la seu
electronica de I’Ajuntament de Manresa, quedant per tant la beneficiaria obligada a la seva utilitzacié. La
presentacio de la sol-licitud implica I'acceptacié de les bases.

Haura de presentar-se una sol-licitud per cadascun dels contractes que es vulguin formalitzar, amb un
maxim de 2 sol-licituds .

Les sol-licituds es resoldran per ordre cronologic de presentacio, que sera I'Unic criteri d’atorgament, una
vegada realitzades les verificacions oportunes i fins a exhaurir la dotaci6 pressupostaria.

La data oficial de presentacié sera la del Registre a I'’Ajuntament de Manresa.
Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentacié seglent:

Documentacié acreditativa del permis de treball per compte propi, llevat que aquest permis ja consti en el
document identificatiu de la persona sol-licitant (Unicament en el cas de persones fisiques estrangeres)

Copia de I'escriptura de constitucio i dels estatuts de I'entitat i document d’inscripcié de I'entitat al registre
public corresponent, si s’escau.

Copia del document acreditatiu de poders del representant de I'entitat en cas de persones juridiques i
DNI/NIF de la persona signant per actuar com a representant legal de 'empresa o entitat si s’escau.

Document acreditatiu del nombre de treballadors de I'empresa
Declaraci6 responsable, en el suposit que el/la sol-licitant no sigui el/la representant legal.

Pel que fa a la documentacié administrativa, es podra presentar un Unic exemplar que servira per a totes
les sol-licituds de persones a contractar. No es tindra en compte cap documentacié lliurada que no
s’acompanyi de la corresponent sol-licitud, si no és per adjuntar-la a un procediment ja iniciat.

Un cop presentats els documents establerts i registrada la corresponent sol-licitud , es comprovara que
s’ajusta als requisits de les bases i de la convocatoria. Si la sol-licitud no reuneix els requisits establerts es
requerira, per mitjans electronics, a la persona sol-licitant perque, en un termini de deu dies habils, esmeni
el defecte o adjunti els documents preceptius, amb indicacié que, si no ho fa, es considera que desisteix de
la seva petici6.

Siseé. Altres dades.
Requisits de les persones contractades i perfils professionals subvencionables.

Requisits de les persones contractades: les persones contractades hauran de complir tots els requisits
seglents:

Tenir la consideracié de persona en situacié d’atur. Es consideren persones en situacié d’atur aquelles que
estiguin inscrites amb anterioritat a la formalitzacié del contracte al SOC com a demandants d’ocupacié no
ocupats i, a més, també al Servei Local d’'Ocupacié de ProManresa.

No estar realitzant cap activitat retribuida de caracter laboral (per compte propi o ali¢).
No cotitzar en cap dels regims de la Seguretat Social previstos al TRLGSS, a excepci6 de les persones que
reben una prestacio o un subsidi d’atur i que estan donats d’alta als efectes Unics de la percepcié d’aquestes

prestacions.

No haver estat contractada per 'empresa i/o entitat beneficiaria en els 6 mesos immediatament anteriors a
la data de formalitzacié del contracte.

No tenir relacié de parentiu amb I'empresari — o grup d’empreses que el contracti fins el quart grau de
consanguinitat o segon d’afinitat.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 8-11

CVE 202310090845

Data 1-6-2023

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de Manresa

Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

Perfils professionals subvencionables.

Les persones contractades hauran de pertanyer a algun dels perfils professionals pels quals es constaten
més persones inscrites al servei local d’'ocupacioé de ProManresa i son els seglients:

Peonatge d’industria

Treballador/es dels serveis de proteccié (excepte els habilitats per dur armes)

Dependents/es, venedors/es, reposadors/es i caixers/es de comerg i venda al detall

Personal de neteja

Personal administratiu i auxiliars administratius

Mosso/a de magatzem i peonatge del transport

Personal ajudant de cuina

Personal de consergeria

Addicionalment i tenint en compte la demanda existent en el mercat, també es podran contractar persones
que, malgrat no tinguin experiéncia en els sectors de construccié i instal-lacions, estiguin disposades a
realitzar les funcions propies dels perfils professionals seglents:

Peonatge de construccié

Personal instal-lador

Caracteristiques de la contractacié

Els contractes subvencionables, a més de la necessitat que les persones pertanyin a un dels col-lectius o
perfils indicats en la base anterior, hauran de reunir els requisits seglents:

La formalitzacié del contracte haura d’estar compresa entre la data de la presentacié de I'oferta al Servei
Local d’'Ocupacié de ProManresa i el dia 1 d’octubre de 2023. Per a la presentacio de I'oferta vinculada al
contracte subvencionat sera necessari que previament, s’hagi dictat la Resolucié d’atorgament de I'ajuda

El darrer mes de despesa elegible es correspondra amb desembre de 2023.

Els contractes podran ser a jornada completa o parcial no inferior a la meitat d’'una jornada ordinaria, segons
el conveni col-lectiu aplicable.

Només sera subvencionable la modalitat de contracte de treball indefinit

Baixes voluntaries o no superacié de periodes de proves: en cas de baixes voluntaries o de no superacié
del periode de prova, caldra tenir present el seglent:

Els contractes extingits deguts a baixa voluntaria o no superacié de periode de proves seran elegibles,
sempre i quan es realitzi una nova contractacié de caracter indefinit.

Els contractes extingits deguts a baixa voluntaria o no superacié de periode de proves també podran ser
subvencionats, sense necessitat d’'una nova contractacid, sempre i quan el treballador hagi prestat els seus
serveis a 'empresa un minim de 3 mesos.

Les possibles substitucions s’hauran de fer com a maxim 30 dies després de la finalitzacié de la relacié
laboral de la persona treballadora a substituir. Aquest termini podra ampliar-se quan, per causes no
imputables a 'empresa, no es trobi una persona amb el perfil adequat.

Caldra comunicar per escrit a '’Ajuntament de Manresa les causes de la baixa i aportar la documentacio
corresponent.

Procediment per a la contractacio

El procediment per a la contractaci6 de les persones sera el segiient:
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Les empreses determinaran el perfil professional en la corresponent sol-licitud on s’indicara el lloc de treball,
les tasques concretes que fara, la formacio, idiomes i competencies digitals requerides, aixi com la previsié
de la data d’incorporacio.

Una vegada atorgada I'ajuda, les empreses contactaran amb el Servei Local d’'ocupacié de ProManresa per
gestionar I'oferta, que haura de coincidir amb el perfil i requeriments establerts en la sol-licitud.

Rebuda I'oferta de I'empresa, el Servei Local d’Ocupacié de ProManresa iniciara la recerca de les persones
que reuneixin els requisits indicats en 'oferta de treball i proposara a 'empresa persones candidates. Tan
sols seran subvencionables els contractes a persones derivades des del Servei Local d’Ocupacié de
ProManresa.

Les persones candidates hauran d’estar inscrites al Servei Local d’Ocupacié de ProManresa amb
anterioritat a la resolucié d’atorgament de I'ajuda i també hauran d’estar inscrites al SOC, com a demandants
d’ocupacié no ocupats, en aguest segon cas, amb anterioritat a la formalitzacié del contracte. Qualsevol
contracte d’una persona que no estigui inscrita als serveis locals d’'ocupacié amb anterioritat a I'atorgament
de I'ajuda, no reunira els requisits de les bases i de la convocatoria i per tant no podra ser objecte de 'ajuda.

En el cas que el Servei Local d’'Ocupacié de ProManresa no disposi de cap persona que compleixi el perfil
indicat, es sol-licitara a 'empresa i/o entitat que modifiqui el perfil o les condicions requerides.

Ambit temporal.

La formalitzacié del contracte haura d’estar compresa entre la data de la presentacié de I'oferta al Servei
Local d’'Ocupacié de ProManresa fins, com a maxim, el dia 1 d’octubre de 2023.

Les despeses a subvencionar seran les despeses salarials que es produeixin des de la formalitzacié del
contracte i fins al 31 de desembre de 2023. En qualsevol cas el maxim de despeses a subvencionar sera
de 6 mesos.

La documentaci6 justificativa haura de presentar-se com a maxim el dia 28 de febrer de 2024.

Les empreses beneficiaries hauran de tenir a disposicié de I'’Ajuntament de Manresa i de la Diputacié de
Barcelona tots els documents originals justificatius per un termini no inferior a 6 anys.

Pagament i justificacio.
Una vegada resolta la sol-licitud, es fara, en concepte d’avancament, el pagament de la totalitat de la
subvencio, prévia presentacié, per part de les empreses i/o entitats beneficiaries, de la documentacié

segulent:

Relacié nominal dels treballadors dels ultims 6 mesos per tal d’acreditar que la persona contractada no ha
prestat els seus serveis a I'empresa.

Document d’inscripcié al SOC i informe de vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social de la persona a contractar

Contracte de treball degudament registrat al SEPE.

Aquest avangament de la totalitat de I'ajut es justifica per la necessitat de reactivar I'ocupacio aixi com també
ve motivat per les modificacions legislatives en matéria de contractacidé laboral per lluitar contra la
contractacié temporal.

El pagaments es realitzara mitjangant transferéncia bancaria al compte designat per la persona beneficiaria

Les persones beneficiaries hauran de presentar, com a maxim fins el dia 28 de febrer de 2024, la
documentacié justificativa seglent:

Nomines i justificant bancari de pagament
Justificant de pagament de les cotitzacions a la Seguretat social
Pla de treball indicant les tasques desenvolupades per la persona contractada

Relacié nominal de treballadors de 'empresa corresponent al periode subvencionat.
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Informe de vida laboral del compte de cotitzacié de 'empresa corresponent al periode subvencionat.

Declaracio emesa pel responsable de 'empresa/ entitat de que el total de les diverses fons de finangament
de l'actuacié no supera el cost de I'activitat subvencionada.

En cas d'ajudes per un import superior a 10.000,00 euros, declaraci6 emesa pel responsable de
'empresal/entitat de les retribucions dels seus organs de direccié o administracio, a I'efecte de fer-les
publiques al portal de transparencia municipal.

Les beneficiaries hauran de presentar les despeses justificatives de, com a minim I'import atorgat, les quals
hauran d’estar datades dins el periode subvencionat. En cas d’imputar-se despeses per un import inferior
al concedit, I'import de I'ajut es reduira proporcionalment.

L’Ajuntament de Manresa es reserva la facultat de fer totes les comprovacions que consideri necessaries.
A més a més, al marge dels documents anteriors sera necessari informe positiu de I'equip técnic del servei
local d’ocupacié de ProManresa en relaciéo amb el compliment efectiu de 'empresa de la tasca de tutoria i

mentoratge del treballador/a.

Manresa, 26 de maig de 2023
L’alcalde, Marc Aloy i Guardia
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