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SERVEI DE CONTRACTACIO, PATRIMONI | INVERSIONS
UNITAT DE CONTRACTACIO

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACI() DEL SERVEI QUE CONSISTEIX EN EL
MONITORATGE PER AL SALO DE LA INFANCIA | LA JOVENTUT CAMPI QUI
JUGUI 2018-2019

En data 6 de novembre de 2018, a partir de les 11 hores, es reuneixen els membres
de la mesa de contractacio del servei que consisteix en el monitoratge per al Sal6 de
la Infancia i la Joventut Campi Qui Jugui 2018-2019. Integren la mesa de
contractacio:
. President: Pol Huguet Estrada, regidor delegat de Participacio
. Secretari: Josep Pujol Sancho, TAG del Servei de Contractacié
. Vocals: Josep Maria Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacio
Xavier Cano Caballero, cap de Servei de Promocié de la Ciutat
Mariona Ribera Esparbé, interventora

José Luis Gonzalez Leal, secretari general

Esteve Albas Caminal, cap de Servei de Contractacio, Patrimoni i
Inversions

D’acord amb la convocatoria de la Mesa, els assumptes a tractar es detallen a
continuacio:

1. Ratificacié de la qualificacié de la documentacioé inclosa en el sobre numero
1 (documentacié administrativa). A la vista de la diligéncia signada pel secretari i
president, la Mesa acorda ratificar la qualificacié del sobre numero 1, i admetre les
proposicions presentades per les entitats seguents:

Numero d’oferta Licitador
1 La Xarranca. Fundacié socioeducativa privada
2 Anncon Lleure i Oci SL
3 Consell Esportiu del Bages
4 Puntuajocs, SL

2. Exposicio de I'informe valoracié de la documentacié presentada en relacié al
sobre numero 2. Per tal de conéixer la puntuacié del sobre numero 2 de les ofertes
presentades, relatiu als criteris avaluables segons un judici de valor, el cap de Servei
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de Promocio6 de la Ciutat comenta el contingut del seu informe de data 30 d’octubre
de 2018 que s’adjunta a la present acta.

Segons aquest informe a les entitats licitadores els hi corresponen les puntuacions
seguents:

Coordinacié
Seleccio de . oordinacio Total
. Seguiment amb els »
monitors puntuacio
responsables
Puntuacié maxima segons plec 10,00 8,00 7,00 25,00
La Xarranca. Fundacié socioeducativa privada 10,00 8,00 7,00 25,00
Anncon Lleure i Oci, SL 5,00 4,00 3,00 12,00
Consell Esportiu del Bages 3,00 1,00 1,00 5,00
Puntuajocs, SL 5,00 4,00 3,00 12,00

3. Aprovacié de la valoracié que s’atribueix a cada oferta presentada i la
puntuacié obtinguda pels licitadors en relacié amb el sobre numero 2.

La mesa acorda aprovar la puntuacié que s’atribueix a les ofertes en relacié6 amb els
criteris ponderables en funcié d’un judici de valor, d’acord amb l'informe del cap del
Servei de Promocié de la Ciutat, indicat en el punt anterior.

4. Exposicié publica de la puntuacié obtinguda respecte el sobre numero 2.
Tenint en compte que no concorre public a la sessié de la mesa de contractacio,
I'exposiciod publica es fara mitjangant la publicacié de la present acta en el perfil del
contractant de I'’Ajuntament de Manresa.

5. Obertura del sobre numero 3 de cada proposicié presentada mitjangant la
plataforma Vortal. A continuacio, mitjangant la plataforma Vortal, es porta a terme
'obertura dels sobres numeros 3 de les proposicions rebudes. A continuacid es
detalla el contingut de la proposici6:

Proposicié numero 1, presentada per I'entitat La Xarranca. Fundacio socioeducativa
privada (G64708779).

Sobre 3: Oferta econdmica | Descarmega Deta Signat per Ignasi Muncunill Roca No Sobre 3 Oferta
documentacio per a valoracio de 25142018 7:21 en (UTC) usant A ECondmica y
criteris quantiicables de forma merirma Certificad e documentacion
automatica (POF) (valid) para valoracion
de criterios
cuantificables
de forma
auvtornatica
Oferta_gconomica- [ ANTEQ; 3 Signat per Ignasi Muncur N No Sobre 3. Oferta
Harranca_signada paf 24/10/2018 B:31 en (UTC) usant & econdmica y
merfirma Certificad smerales documentacion
(valid) para valoraciin
de criterios
cuantificables
de forma
automatica
Exermpcit_Ma_A3_xarranca_signat par Descarregar Dtz Signat per Ignasi Muncunill Roca No Sobre 3 Oferta
23M0V2018 10:55 en (UTC) usant & econdmica y
amerfirma Certificad merales documentacion
(valid) para valoracion

de criterios
cuantificables
de forma
automatica
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Proposicié numero 2, presentada per I'entitat Anncon Lleure i Oci SL (B17767583).

Sobre 3. Oferta Descarregar Detall

economica i
documentacio per a
waloracid de criteris
quantificables de
forma automatica
(PDF)

OFERTA Descarregar Detall

ECONOMLA
SIGMADA, pf

Signat per No
405220300 ANA MARLA DONATIU (R
B17767583)

25/10/2018 10:19 en (UTC) usant A

(valld) Representaciar

Signat per Mo
r D ANA MARLS, DOMNATIU (R

B 3)

28M1 8 10:20 en (UTC) usant A
(valid) Representacior

Proposici6 numero 3, presentada per [lentitat Consell Esportiu

(G08893307).

Sobre 3. Oferta Descarregar
econamica y

documentacién para

waloracion de

criterios

cuantificables de

forma automatica

(FOF)

OFERTA
ECONOMICA CAMPI
Qul JUGUI 18-19-
signat pdf

No

EMPEZ (R

G0
25/10/2018 11:48 en (UTC) usant &
(valid) Representacion

Signat per JOSE EMPEZ GARCIA L]
25/10/2018 11:11 en (UTC) usant EC
(valid) Ciutadani

Signat per
162009314 JOSE EMPEZ (R
G08893307)

25/10/2018 11:48 en (UTC) usant A
(vallg) Representacion

Sobre 3. Oferta
econdmica y
documentacion
para valoracion
de criterios
cuantificables de
farma automatica

Sobre 3: Oferta
econdmica y
documentacion
para valoracion
de criterios
cuantificables de
farma automatica

del Bages

Sobre 3. Oferta
econdmica y
documentacian
para valoracion
de critérios
cuantificables de
forma automatica

Sobre 3 Oferta
econdmica y
documentacian
para valoracion
de criterios
cuantificables de
forma automatica

Proposicié numero 4, presentada per I'entitat Puntuajocs, SL (B64958838).

Sobre 3 Oferta econdmica y documentacian para
valoracion de criterios cuantificables de forma automatica
(PDF)

Proposta_Econdmica_CampiQullugul_Octubre2018 paf

Signat per No

25/10/2018 11:48 en (UTC) usant A
(valid) Representacior

Descarregar  Deta Signat per No

33249617F VAN GENERO (R

BE
25/10/2018 11:48 en (UTC) usant AC
(Valld) Representacion

Sobre 3. Oferta
econdmicay
documentacion
para valoracion
de criterios
cuantificables
de forma
automatica

Sobre 3: Oferta
econdmica y
documentacion
para valoracién
de criterios
cuantificables
de forma
automatica

El detall de les ofertes econdmiques formulades es detalla en el quadre seglent:

Licitador Oferta economica, IVA no inclos
La Xarranca. Fundacioé socioeducativa privada | 42.200,00
Anncon Lleure i Oci SL 42.700,00
Consell Esportiu del Bages 39.130,40
Puntuajocs, SL 40.500,00

6. Aprovacio, si escau, de la valoracio de les ofertes en relacié6 amb el sobre
numero 3, de la puntuacié final i de la proposta d’adjudicacié del contracte,
condicionada a la inexistéencia de possibles valors anormals o
desproporcionats o altres elements que requereixin d’un estudi del contingut o
d’aclariments de les empreses licitadores.

Tenint en compte que en el moment d’obertura del sobre 3 no es detecten questions
que requereixin d’un estudi del contingut o d’aclariments de les entitats licitadores, la
mesa aprova la puntuacié obtinguda respecte el sobre numero 3 que soén les
seguents:
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Licitador Puntuacié sobre 3
La Xarranca. Fundacio socioeducativa privada 46,36
Anncon Lleure i Oci SL 45,82
Consell Esportiu del Bages 50,00
Puntuajocs, SL 48,31

Aixi doncs, la puntuacié final de les ofertes rebudes és la seguent:

Licitador Puntuacio sobre 2 Puntuacié sobre 3 Total
La Xarranca. Fundacio
25,00
socioeducativa privada 46,36 71,36
Puntuajocs, SL 12,00 48,31 60,31
Anncon Lleure i Oci SL 12,00 45,82 57,82
Consell Esportiu del Bages 5,00 50,00 55,00

Per tant, un cop aprovades les puntuacions finals obtingudes pels licitadors que han
participat en el procediment, la mesa de contractacié proposa a I'drgan de
contractacio I'adjudicacio del contracte del servei que consisteix en el monitoratge
per al Salé de la Infancia i la Joventut Campi Qui Jugui 2018-2019, a favor de la
proposicio presentada per I'entitat La Xarranca. Fundacié socioeducativa privada,
amb CIF G58452210, per un import de 42.200,00 euros, exempt d'IVA.

La Mesa acorda que tots els acords adoptats en aquest punt sisé quedaran
condicionats a la comprovacié posterior de la coincidéncia de l'import que s’ha
indicat. En cas que hi ha hagués alguna divergéncia que modifiqués de manera
substancial la valoracio del sobre 3 o la proposta d’adjudicacio, la Mesa es tornaria a
convocar a efectes de la seva valoracié.

El president déna per finalitzat I'acte, a les 11 hores i 30 minuts de la data indicada a
I'encapgalament, i per a que consti s’estén aquesta acta, el contingut de la qual, com a
secretari, certifico.

El secretari de la Mesa Visti plau
Josep Pujol Sancho El president de la Mesa
Pol Huguet Estrada
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INFORME QUE EMET EL CAP DE SERVEI DE PROMOCIO DE LA CIUTAT EN RELACIO
A LA VALORACIO DE PROPOSTES DE LA LICITACIO DEL SERVEI DE MONITORATGE
DEL CAMPI QUI JUGUI 2018-2019, D’ACORD AMB ELS CRITERIS PONDERABLES EN
FUNCIO D’UN JUDICI DE VALOR

El plec preveu els seglients criteris ponderables en funcié d’un judici de valor:

e Seleccio de monitors (10 punts). Es ponderara 'explicacié que es faci sobre les mesures de
publicitat, aixi com els terminis que es deixin perqué els candidats entrin sol-licituds. També
es valorara la transparéncia, entesa com I'explicitacié per part del licitador dels criteris de
seleccid i de I'0rgan de I'empresa que la fara (sempre acomplint amb la Llei de proteccio de
dades).

e Seguiment durant la celebracié del Sal6 (8 punts). Es ponderaran les propostes de
mecanismes de seguiment en funcid de si aconsegueixen assegurar un seguiment in situ que
permeti solucionar qualsevol incidéncia al moment.

e Coordinaci6 amb els responsables del Campi qui Jugui (7 punts). Es valoraran els
mecanismes de coordinacid que assegurin traspassar la informacié entre el personal
responsable del Saloé i els monitors aixi com la informacié que els propis monitors puguin
obtenir de la seva feina, ja sigui per assegurar el normal funcionament del Campi els dies que
se celebri com per proposar millores futures.

Oferta 1 — La Xarranca. Fundacio socioeducativa privada
Consideracions generals:

La proposta esta ben redactada, és clara i respon als punts ponderats tal i com s'explicava al plec.
Denota coneixement del territori del certamen i un bon grau de preparacié i ajust a l'objecte del
contracte. A més es defineixen uns criteris de responsabilitat social corporativa que el licitant aplicara
durant tot el contracte.

En relacio als_criteris ponderables de judici valor destaquem el seglient:

Seleccié de monitors

e Mostra la voluntat d’acordar certs aspectes de la seleccié amb I'associacié Campi Qui Jugui
(criteris i perfils), a través d’una reunié inicial.

e Preveu tot un material relacionat amb la contractaci6.

e Preveu creacio especifica d’'una web del campi.

e A part de la web del campi, preveu diversos sistemes de difusié: web del CAE, butlleti digital,
xarxes socials, portals de feina (incloent els del SOC i CIO), anuncis en premsa (incloent
Regié7), enviament de mails des de les seves bases de dades que ja incorporen forga
persones potencialment interessades, contacte amb altres ens del territori (assenyalen alguns
interessants, coneixen el territori) i enganxada de cartells informatius (assenyalen llocs
interessants).
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e Sobre la sol‘licitud preveu presentar-la presencialment o digitalment i generar acusos de rebut
(garantia per l'usuari). Especifica que requereix certificats d'antecedents penals i informacio
suficient per valorar meérits.

e Estableix un sistema de valoraci6 i puntuacioé de candidats coherent (exclouen menors d’edat
i fixen criteris de valoracio relacionats amb experiéncia i formacio, ben rumiats). Hi associen
una documentacié acreditativa dels merits coherent. Fixa un criteri d'excel-léncia lligat a
preséncia a antigues edicions del Campi o a programes de la mateixa entitat (aquest segon
cas és més dubtos).

e Preveu un sistema de rebuig de candidats que hagin fet abans de monitors i hagin rebut
valoracions negatives.

e Defineix bé la comissio de seleccié i com llistaran els candidats puntuats.

e Preveu (si a 'Ajuntament li sembla bé) una reserva de places per persones amb dificultats
d’insercio, la seleccio de les quals es faria des del servei local d’ocupacio.

e Recull la necessitat de fer uns terminis i un periode d'al-legacions i requeriments.

e Preveu una llista de reserves.

e Preveu que els contractes se signin amb anterioritat al primer dia del Campi i que aix0
serveixi alhora com mostra de compromis i voluntat dels seleccionats.

e Preveu revisar conjuntament amb I'associacié del Campi els CVs i els interessos dels
candidats per assignar millor les tasques.

e Preveu una activitat formativa adhoc relacionada amb el campi, PRL i actuacions en situacié
d’emergéncia.

e Preveu que durant el Campi hi hagi un punt al CAE d’atencié al monitor operatiu mentre el
CAE estigui obert.

e Preveu un sistema de pagament de nomines molt rapid.

e Proposa un sistema de valoracio de la feina feta pels propi monitors i una avaluacié feta pels
propis monitors sobre tota la selecci6 i el desenvolupament del sal6.

e Preveu una memoria final, una part centrada en la relaci6 amb els monitors i una avaluacio
final que es traspassara a I'’Ajuntament.

Atenent la claredat de les explicacions i al fet que recull amb precisié i de manera ajustada el que es
demanava al Plec es considera que aquesta oferta ha de rebre els 10 punts en aquest apartat. Hi ha
una descripcié molt acurada de les mesures de publicitat, que a més quasi contempla tots els
potencials informadors de la comarca (hi ha un esfor¢ per mobilitzar tots els recursos existents per
localitzar candidats). Es deixa un bon termini. Queden clars els criteris de transparéncia i de seleccio:
hi ha una bona descripcié del sistema de seleccié i citen uns criteris molt encertats perqué asseguren
una rapida i correcta seleccié del personal. Destaca el fet de possibilitar la insercié de persones amb
majors dificultats laborals Proposa alguns factors que impliquen millores en relacié al que s’havia
proposat al Plec i que poden incidir positivament en el bon desenvolupament del certamen destacant
sobretot la formaci6 inicial, el punt d’atencié al monitor un bon sistema de valoracié d'activats i de
resultats. Un altre punt destaca és el compromis de pagar rapidament les nomines als monitors, si be
aixd estrictament no va relacionat amb la seleccid. Tots els perfils estan molt ben definits. Preveu un
sistema de substituts (i substitucions).
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Seguiment durant la celebracié del Salé

e Preveu la figura del coordinador de monitors i es defineix el perfil (esta mot ben definit).

e També defineix molt be les tasques del coordinador, entre les que esta la propia seleccid
després tot els seguiment del sal6 i la direccié dels monitors, aixi com I'enllag amb el propis
responsables de I'entitat licitant i els representants municipals.

e Preveu una reunio prévia per informar be de com funciona el sal6.

e A aquest coordinador se li preveu un horari molt extensiu perqué ha de cobrir totes les hores
de celebraci6 del sald i si s’escau les necessaries per obrir i tancar sense incidents.

e Sera l'interlocutor amb Fira Manresa, Associacio, Ajuntament, CAE i disposara d’'un mobil
especificament per a tal efecte.

e Col-laborara també en les memories del propi campi i de la tasca desplegada pels monitors.

e També tindra un paper important en el seguiment de campi, controlant I'assisténcia (amb un
full de signatures).

e Es preveu un protocol d’actuacidé en cas d'impuntualitat o abséncies: a curt termini es
reassignaran efectius El coordinador assumira la tasca d’algun monitor si es tracta d'una
abseéncia que s’allargara i es preveu la substitucio.

e S’ha fet una graella molt completa i molt ben treballada de les incidéncies més frequents i ja
es preveuen protocols d'actuacié per cada cas. Els ambits previstos d’aquestes incidéncies
son: materials, infants, adults i monitors.

e Es preveu un full de seguiment (i de registre d'incidéncies) que es pugui bolcar a un sistema
que permeti tractar-lo i obtenir informacié.

e Es preveu una valoracié transcorreguda la primera setmana per si cal introduir canvis a la
segona setmana.

e Preveu també que el coordinador inspeccioni elements del sald, no només per garantir la
seguretat dels infants sind també dels propis monitors i les comuniqui als responsables de
manteniment.

e Preveu sistemes on-line i en paper per recollir valoracions i tractar la informacid.

Atenent la claredat de les explicacions i al fet que recull amb precisio i de manera ajustada el que es
demanava al Plec es considera que aquesta oferta ha de rebre els 8 punts en aquest apartat. Hi ha
una descripcié molt acurada de les mesures que permetrien un seguiment in situ del certamen, aixi
com solventar incidéncies al moment. Destaca la bona descripcioé de les funcions del coordinador i el
fet que es prevegi un horari que coincideix amb el del propi certamen. Es preveuen sistemes de
control d'assisténcia i mecanismes de resolucié d’incidéncies, fent un planteig a priori de possibles
problemes que podrien sorgir i protocols d’acci6 i davant les mateixes. Aquests protocols recullen
efectivament les principals problematiques detectades en altres edicions anteriors i hi ha una reflexié
sobre com actuar de manera satisfactoria davant les mateixes. També destaca la previsio de sistemes
per treballar la informacié de manera integrada i rapida.
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Coordinacié amb responsables del Campi qui Jugui

e Preveu coordinaci6 diaria entre coordinador de monitors i responsable municipal del campi.

e A part, preveu 5 moments importants de coordinacié: la inicial (per concretar la planificacio),
durant la seleccid, quan s'assignin tasques als monitors, a la sessié formativa i a la valoracié
final. S’exposa bé la contribucié que pot fer I'associacio o I'Ajuntament a cada moment.

Atenent la claredat de les explicacions i al fet que recull amb precisié i de manera ajustada el que es
demanava al Plec es considera que aquesta oferta ha de rebre els 7 punts en aquest apartat. Hi ha
una descripcié molt acurada de les mesures que permetrien la coordinacié amb els responsables del
campi (traspassar la informacié entre el responsable i els monitors) i assegura el bon funcionament
del certamen aixi com proposar millores. Preveu tant mesures pel seguiment diari com un seguiment
en els moments més destacats del Campi, quan s’hagin de realitzar les tasques critiques de tot el
procés.

Oferta 2 — Anncon Lleure i Oci, SL
Consideracions generals:

La proposta esta ben redactada pero és generalista i incompleta atenent els punts destacats al Plec.
Sembla una proposta genérica que es podria presentar a licitacions similars.

En relacio als_criteris ponderables de judici valor destaquem el seguent:

Seleccié de monitors

e Preveu informar a xarxes socials i a les webs municipals i del licitant.

e S’explicita que contactaran amb borsa de treball de I'Ajuntament, que sera la via principal i es
diu que hi haura altres fonts de localitzacié perd no s’especifica quines.

e La definicié de I'oferta diu que sera el que ja esta fixat al Plec.

e Esdiu que es respectara la LPD.

e Es fara una pre-seleccié entre qui compleixi requisits (diu que es primara qui sigui de la
poblacio, fet que no és legal).

¢ No queda clar si es ponderara experiéncia o titulacions (sembla que no).

e Sipreveu entrevistes, que volen fer-les a les dependéncies municipals.

e No queda clar com es comprovara la validesa dels candidats, perd si es diu que sera una
procés basat en contrastar competéncies.

e Es diu que els seleccionats seran trucats pero no diu res d’'una possible llista de reserves. Tot
i aix0 si que es diu que gestionaran les supléncies (no especifica com).
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e Es vol fer una formacio prévia i s’explica bé, una part és sobre les propies relacions laborals
entre els monitors i la propia empresa.

e Es preveu un sistema de formacio in situ abans del salé per veure bé l'indret i les activitats.

o Es diu explicitament que es faran reunions prévies informatives.

e Es diu que es vol fer un seguiment perd no com.

Atenent que les explicacions sén correctes i recullen el que es deia al plec perd alhora aquesta
proposta en ocasions simplement reprodueix el que es deia al propi plec sense fer concrecions
ajustades a les especificitats del Campi (ni tenint present el territori de referéncia), es proposa que
aquesta rebi 5 punts en aquest apartat. Es parla de difusié per les xarxes socials i les webs sense
passar d’'una generalitzacio. Preveu fer la seleccid amb entrevistes perd no exposa cap sistema de
ponderacié de mérits (ni formacié ni experiéncia). Un altre punt discutible és la poca capacitat de
mobilitzacié de candidats que no sigui usar la borsa de treball municipal. Queda clar que usen
sistemes que asseguren la proteccié de dades. També és interessant la proposta de formaci6 per
aclarir aspectes dubtosos del campi als monitors. Es perd massa generalista en aspectes sobre la
gestio de supléncies.

Seguiment durant la celebracié del Salé

e Preveu la figura del responsable del seglient que sera un directiu de I'empresa.

e Es defineixen bé les funcions d’aquest responsable de seguiment.

e Defineix altres persones de I'empresa que faran tasques de col-laboracié: administracio ,
gestio laboral (suport en seleccié i substitucions), direcciéd (comunicacio) i recursos (no aplica
a aquesta licitacio).

e Defineix una avaluacié diaria i setmanal: cita el sistema d’observacié directa sobre el grup:
permet valorar les activitats.

Atenent la claredat de les explicacions perd alhora I'excessiva generalitzacié de les mateixes es
considera que aquesta oferta ha de rebre 4 punts en aquest apartat. Hi ha una descripcié molt
acurada de la figura del responsable de seguiment si bé no queda clar que sigui un sistema suficient
per cobrir totes les incidéncies possibles ni pensa cap potencial problema ni cap protocol d’accié. Cita
el sistema d'observacio directa que és interessant perd no concreta massa altres maneres de fer un
seguiment acurat del Campi.

Coordinacié amb responsables del Campi qui Jugui

e Preveu un coordinador que traspassi informacio als responsables del Campi.

e Hi ha un bon model de seguiment: full que recull com evoluciona el salé cada dia i les
incidencies.

e Estorna a fer referéncia a la técnica de I'observacié directa del grup com a eina per avaluar la
participacio, les activitats i el monitoratge.
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e Es parla d’'unes fitxes que es registraran i es revisaran per valorar 'eficacia, la satisfaccio dels
usuaris i possibles millores al servei.

e Es preveu traspas d’'informaciéo Campi-coordinador (hi ha una temporalitzacié pero és forga
inconcreta).

e Es proposa una memoria final amb uns bons apartats.

Atenent la claredat de les explicacions perd alhora I'excessiva generalitzacié de les mateixes es
considera que aquesta oferta ha de rebre 3 punts en aquest apartat. Hi ha una descripcié correcta
dels fulls que poden recollir les incidéncies i es torna a parlar de la técnica de I'observacié directa.
També es preveu una memoria correcta i unes fitxes valoratives pero tot és forca genéric i poc

concret. De fet dins i tot es fa una temporalitzacié perd no és gens concreta, atenent que el campi ja
té unes dates clares seria valorable que no fos tot tant ambigu.

Oferta 3 — Consell Esportiu del Bages
Consideracions generals:
La proposta esta incompleta. No es diu res de seguiment ni coordinacio i és un pél confus tot plegat.

En relacio als_criteris ponderables de judici valor destaquem el seguent:

Seleccié de monitors

e Es preveu la figura del responsable de I'activitat, que fara les reunions prévies necessaries de
preparacio.

e Defineix unes ratios de monitors (en relacio als participants).

e La seleccié diu que es consensuara amb I'Ajuntament (sense especificar res més).

e Hiha un model (correcte) de presentacié de sol-licituds.

o Es defineix bé el perfil del monitor.

o Es defineixen bé uns criteris per ponderar candidats (formacid, experiencia i disponibilitat).

e Hi ha el dubte sobre puntuar haver col-laborat amb la propia entitat en activitats que no siguin
estrictament salons de la infancia.

La proposta no és massa clara pero recull una bona figura del responsable de I'activitat, unes bones
ratios de monitors per activitat, uns bons criteris de seleccié i un model de presentacié de sol-licituds.
Per contra no hi ha cap descripcié acurada de mesures de publicitat. Es per aquest motiu que es
considera que aquesta oferta ha de rebre 3 punts en aquest apartat.
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Seguiment durant la celebracié del Salé

e No sembla que facin cap proposta concreta, més enlla de les funcions dels responsables de
I'activitat (en tot cas, les funcions relatives al seguiment no estan especificades).

Atenent que no hi ha cap proposta concreta sobre seguiment i que només es pot deduir alguna cosa
de la funci6é del monitor es proposa 1 punt en aquest apartat.

Coordinacié amb responsables del Campi qui Jugui

e No sembla que facin cap proposta concreta, més enlla de les funcions dels responsables de
I'activitat (en tot cas, les funcions relatives al seguiment no estan especificades).

Atenent que no hi ha cap proposta concreta sobre seguiment i que només es pot deduir alguna cosa
de la funcié del monitor es proposa 1 punt en aquest apartat.

Oferta 4 — Puntuajocs, SL

Consideracions generals:

La proposta esta ben redactada perd és generalista i incompleta, atenent els punts destacats al Plec.
Sembla una proposta genérica que es podria presentara a licitacions similars.

En relacio als_criteris ponderables de judici valor destaquem el seglient:

Seleccié de monitors

o Defineix unes fases de seleccio.

e Diu que es publicaran les ofertes 3 dies després de I'adjudicacié, sense motivar perqué seran
exactament 3 dies després.

e Es defineixen forga canals de difusio: portals de feina (tipus infojobs), premsa (citen al Regié
7), anuncis enformat paper a oficina jove o centres civics, anunci al CIO aixi com a altres
entitats i espais (a concretar amb els técnics municipals).

e Preveu una data-termini, perd que quedi oberta per substituts o per si queden places sense
cobrir.

e Sembla que només acceptaran candidatures online (via portals de feina o mail especific).

e Es fara un llista d'admesos i exclosos i s'informara del llistat als interessats i a 'Ajuntament
complint amb la LPD.

e Preveu proves de seleccio (semblen obligatories, pel que s’exposa a la proposta).

e Les proves seran grupals (no queda clar que vol dir) i seran un suposit practic.
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e També valoraran merits (experiéncia en salons o activitats similars); no especifica quins
meérits valoraran ni com (diu que es fara una proposta més endavant que I'Ajuntament haura
d’acceptar) S’informara dels seleccionats a I’Ajuntament també complint la LPD.

e El mateix dia que comenci el Campi faran els contractes.

e Diu que, a més del requisits minims, en la seleccid potser proposaran altres requisits
ponderables (perd no especifica quins podrien ser).

e Es diu que es definira un perfil professional quan coneguin amb detall les tasques concretes
que cada persona haura de desenvolupar al campi.

e Es diu que es voldra consensuar amb Ajuntament si cal definir les caracteristiques especials
d’alguns llocs de treball (ratios home-dona, temes de diversitat...).

Atenent que es recullen algunes propostes molt valorables perd que en general sén genériques i
ambiglies es considera que aquesta oferta ha de rebre 5 punts en aquest apartat. Hi ha una
descripcioé acurada de les mesures de publicitat amb alguna aportacié que denota que s’ajusta al que
existeix al territori. Preveu proves de seleccio, fet dubtds pels terminis que es preveuen i pel fet que
suposa haver de mobilitzar als candidats per una feina de pocs dies, més enlla de la dificultat de fer
unes bones proves per valorar aquestes competencies. En canvi no fa cap concrecié sobre els mérits
ni queda massa clar com valorara experiéncia o formacié. També es diu que es definira el perfil
professional quan es conegui amb detall les tasques quan un sal6 de la infancia es quelcom molt
reconeixible que es fa a molts indrets de Catalunya des de fa temps i per tant, fer una aproximacio a
les tasques (ni que sigui amb alguns detalls a concretar) és relativament facil. A valorar la voluntat de
consensuar amb I'’Ajuntament la possibilitat de definir caracteristiques especials per alguns llocs de
treball (ratios home-dona, temes de diversitat...).

Seguiment durant la celebracié del Salo

e Preveu 2 coordinadors generals (un de la plantilla de 'empresa).

e També recull la figura del responsable de 'empresa que sera enllag entre el personal campi i
'empresa.

e Es diu que es fara un organigrama de treball perqué cada persona conegui bé les seves
funcions.

e Diferencia entre coordinadors generals, coordinador d’arees i educadors.

e Es diu que es vol crear un grup de missatgeria instantania perd no es diu amb quins mobils es
fara (se sobreentén que el treballadors hauran d’aportar el seu mobil personal). Es vol fer per
facilitar la coordinaci6 i la possibilitat de donar instruccions de manera rapida, facil i barata
amb aquest grup.

e Es planteja un informe d’obertura diari: repas d’activitats del dia anterior i, si s’escau, donar
noves instruccions.

Atenent que es recullen algunes propostes molt valorables perd que en general sén genériques i
ambiglies es considera que aquesta oferta ha de rebre 4 punts en aquest apartat. Recull la figura del
responsable perd no es concreta massa. Es diu que es fara un organigrama perd no es fa cap
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proposta inicial, quan es podria haver fet atenent que la dimensié del Campi que jugui és clara i
coneguda. Es proposa la creacié d’un grup de missatgeria instantania que és molt interessant perd no
diu com es podra fer, pel que és una mesura discutible si s’espera que els monitors aportin els seus
mobils personals per fer-ho (cosa que no seria prudent, de fet no seria exigible). Es interessant la
proposta de linforme d'obertura diari. Per contra no preveu incidéncies potencials ni protocols

d’actuacio.

Ajuntament dan de Manresa
) <t

Coordinacié amb responsables del Campi qui Jugui

e Preveu coordinaci6 entre empresa i responsable del campi amb 3 vies: missatgeria
instantania, informe diari i reunions.
e Grup de missatgeria instantania: similar a laltra, perqué estiguin en contacte permanent

online personal de I'Ajuntament i responsables de 'empresa.

e Preveu informe diari (amb punts forts i necessitat de millora) que es passara als responsables

municipals; aquest informe sera la base de la memoria final.

e 3 reunions (minim). Una abans d’iniciar el projecte, una altra al final de la primera setmana i
una darrera quan hagi finalitzat. També es diu que es podran fer més reunions si fos
necessari.

Atenent que es recullen algunes propostes molt valorables perd que en general sén genériques i
ambigles es considera que aquesta oferta ha de rebre 3 punts en aquest apartat. Torna a parlar del
grup de missatgeria sense aclarir qui aporta els mobils. L'informe diari sembla interessant. Preveu tres
reunions pero tampoc no queda clar la funcionalitat de les mateixes. Tampoc no aclareix massa quins

elements volen valorar del campi que puguin ser d’interés per ’Ajuntament.

Aixi doncs, es proposa la seguient puntuacié respecte el sobre nimero 2:

Coordinacié
Seleccio de ) nacl Total
) Seguiment amb els .
monitors puntuacio
responsables
Puntuacié maxima segons plec 10,00 8,00 7,00 25,00
La Xarranca. Fundacié socioeducativa privada 10,00 8,00 7,00 25,00
Anncon Lleure i Oci, SL 5,00 4,00 3,00 12,00
Consell Esportiu del Bages 3,00 1,00 1,00 5,00
Puntuajocs, SL 5,00 4,00 3,00 12,00

| aixo és tot del que em cal informar.
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