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SERVEI DE CONTRACTACIO, PATRIMONI | INVERSIONS
UNITAT DE CONTRACTACIO

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO DEL SERVEI CONSISTENT EN LA
GESTIO | DINAMITZACIO DEL CASAL DE JOVES LA KAMPANA.

En data 2 d’octubre de 2017, a partir de les 10 hores i 30 minuts, es reuneixen els
membres de la mesa de contractacio del servei consistent en la gestio i dinamitzacio
del casal de joves la Kampana, seguents:

. Presidenta: Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura i Joventut.

. Secretari: Josep Pujol Sancho, TMG del Servei de Contractacio, Patrimoni i
Inversions, en substitucio del cap del Servei.

. Vocals: Josep Maria Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacio.
Mariona Ribera Esparbé, interventora municipal.
José Luis Gonzalez Leal, secretari general.
Montserrat Mestres Angla, cap de Servei d’Accié i Cohesi6 Social.

D’acord amb la convocatoria de la mesa, els assumptes a tractar es detallen a
continuacio:

1. Ratificacio de la qualificacié de la documentacioé inclosa en el sobre niumero
1 (documentacié administrativa). A la vista de la diligéncia del dia 19 de juliol de
2017, la mesa acorda ratificar la qualificacié del sobre numero 1 i admetre la
proposicié rebuda seguent:

Numero Licitador
1 Cae Formacio i Serveis Socioculturals

2. Exposicio de I'informe valoracié de la documentacié presentada per I'oferta
en el sobre numero 2. Per tal de conéixer la puntuacié del sobre numero 2 de
I'oferta presentada, relatius als criteris avaluables segons un judici de valor, el comité
d’expertes va emetre un informe el dia 14 de setembre de 2017, el qual s’adjunta a
la present acta. La cap de Servei d’Acci6é i Cohesié Social comenta el contingut de
I'informe.

D’acord amb els criteris avaluables segons un judici de valor previstos en el plec de
clausules administratives, es proposa la valoracié seglent de I'oferta presentada:

Licitador Total punts
Cae Formacio i Serveis Socioculturals 59,50

3. Aprovacio de la valoracié que s’atribueix a I’oferta en relacié amb el sobre
numero 2. La mesa acorda aprovar la puntuacié que s’atribueix a I'oferta en relacié
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amb els criteris ponderables en funcié d’un judici de valor, d’acord amb l'informe del
comite d’expertes de 19 de setembre de 2017.

4. Exposicié de la puntuacié obtinguda pel licitador en relacié amb el sobre
numero 2. Tenint en compte que no concorre public a la sessié de la mesa de
contractacio, no es porta a terme la comunicacio publica de la puntuacié obtinguda
per la proposicié en relacio amb els criteris avaluables segons un judici de valor.

5. Obertura del sobre numero 3 (oferta economica) de la proposicié presentada
mitjangant la plataforma Vortal. A continuacio, mitjangant la plataforma Vortal, es
porta a terme I'obertura del sobre numero 3 de la proposicié rebuda. Es reprodueix a
continuacio el contingut de I'oferta:

Annex5 exempal DescargarDetalls Firmado por IGHASI MUNCUNILL 10
apdl ROCA 0

en (UTC)
usando AC Camerfirma Certificados
Camerales
(Valid)
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exempcio VA pdf ROCA

en (UTC)
usando AC Camerfirma Certificado
Camerales
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Annex 4 Oferta Descargar  Detalle

: Firmado por IGNASIMUNCUNILL 10
economica.pdf ROCA

en (UTC)
usando AC Camerfirma Certificados
orales

Camerales

Annex 7 retencio Descargar  Detalle

Firmado por IGNASI MUNCUNILL 10
garantia.paf ROCA

en (UTC)
usando AC Camerfirma Certificados

(valig)

El contingut de la proposicié econdmica formulada per I'entitat mercantil licitadora és
el seguent:

Oferta
Licitador Econdmica
anual €
Cae Formaci6 i Serveis Socioculturals 43.500,00

6. Aprovacio, si escau, de la valoraciéo de l'oferta en relaci6 amb el sobre
numero 3, de la puntuacié final i de la proposta d’adjudicacié del contracte,
condicionada a la inexisténcia d’elements que requereixin d’un estudi del
contingut o d’aclariments de les empreses licitadores.

Tenint en compte que en el moment d’obertura del sobre 3 no es detecten possibles
valors anormals o desproporcionats o altres questions que requereixin d’'un estudi
del contingut o d’aclariments de I'empresa licitadora, la mesa aprova la puntuacié
obtinguda que es detalla a continuacio:

Licitador ‘Of'erta Total
econdmica anual
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| Cae Formacid i Serveis Socioculturals |  43.500,00 | 20,00 |

Aixi doncs, la puntuacié final de I'oferta rebuda és la seguent:

Licitador Sobre 2 | Sobre3 | Total
Cae Formacio i Serveis Socioculturals 59,50 20,00 79,50

Per tant, un cop aprovada la puntuacié final obtinguda pel licitador que ha participat
en el procediment que es detalla en el quadre anterior, la mesa de contractacié
proposa a I'érgan de contractacio I'adjudicacio del contracte de serveis consistent en
la gestié i dinamitzacié del casal de joves la Kampana, a favor de la proposicio
presentada per l'entitat Cae Formacié i Serveis Socioculturals, amb CIF
G58452210, per un import anual pels dos anys de vigéncia inicial de 43.500,00
euros, IVA no inclos.

La mesa acorda que tots els acords adoptats en aquest punt sisé quedaran
condicionats a la comprovacio posterior de la coincidéncia dels imports. En cas que
hi ha hagués alguna divergéncia que modifiqués de manera substancial la valoracio
del sobre 3 o la proposta d’adjudicacié, la mesa es tornaria a convocar a efectes de
la seva valoracio.

La presidenta dona per finalitzat I'acte, a les 10 hores i 40 minuts de la data indicada a
I'encapgalament, i per a que consti s’estén aquesta acta, el contingut de la qual, com a
secretari, certifico.

El secretari de la Mesa Visti plau
Josep Pujol Sancho La presidenta de la Mesa
Anna Crespo Obiols
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Ajuntament ANy de Manresa
! A4

SERVEI D’ACCIO | COHESIO SOCIAL
Joventut

INFORME TECNIC PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE GESTIO | DINAMITZACIO DEL CASAL DE JOVES LA
KAMPANA

Motiu:

Informe emes en relacid al procediment obert per la contractacié del servei de gestié i dinamitzacio del Casal
de Joves la Kampana segons el plec de clausules administratives i técniques aprovades el 13 de juny de 2017
per aquest Ajuntament. L'informe fa referéncia a I'oferta técnica presentada per:

- CAE, FORMACIO | SERVEIS SOCIOCULTURALS

La valoracié que se’n fa, seguint els parametres inclosos en I'esmentat plec de clausules respecte els criteris
ponderables en funcié d’un judici de valor, és la seglient:

SOBRE NUMERQ 2. OFERTA TECNICA
2. PROGRAMA PRESENTAT- maxim 80 punts

2.1 MARC TEORIC | PUNTS PROGRAMATICS- maxim 20 punts

En aquest apartat s’ha valorat el coneixement de I'entorn, el coneixement de la realitat de les persones joves
del barri, i de la ciutat. Aixi com el coneixement de les entitats del territori.i També s’ha valorat la
contextualitzacid per part de les propostes del servei dins les politiques de joventut de Catalunya,
concretament la llei 33/2010, de I'l d’octubre, de politiques de joventut, iel pla local de joventut municipal i
els seus objectius. S’ha dividit la puntuacid en un maxim de 5 punts, referent al marc teodric i la
contextualitzacio per part de les propostes dins el marc de les politiques de joventut. | fins a un maxim de 15
punts I"analisi de la realitat i el coneixement de I'entorn.

Valoraci6:

- L'exposicié del marc teoric és clara i extensa i esta ben contextualitzat en la LLei de les politiques
de joventut, aixi com el Pla nacional de joventut i el pla local de joventut municipal.
Puntuacid: 5 punts

- L'analisi de la realitat és correcte, hi ha un estudi sociodemografic sobre els joves de la ciutat, i
també el nombre , sexe i edat de joves que assisteixen de forma habitual al casal. Tot i aixi, es
troba que aquesta descripcié es forga genérica i que caldria aprofundir més en els perfils,
necessitats, espais de trobada d’aquests joves, vinculacié amb serveis si s’escau, etc...
Puntuacié: 10 punts

Puntuacié total: 15 punts

2.2 PLA DE GESTIO, MECANISMES DE FUNCIONAMENT INTERN | DINAMITZACIO DEL SERVEI- maxim 40 punts.

Metodologia — maxim 15 punts

Plagca Major, 1, 516 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 - Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DX5Z7B3DPLVC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DX5Z7B3DTNVC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http :/iwvww.manresa.catfvalidar

Ajuntament éh\ de Manresa

En aguest apartat s’ha atorgat un maxim de 5 punts a cadascun dels punts contemplats: Metodologia
proposada respongui als Principis del Pla Nacional de Joventut de Catalunya i la llei 33/2010, d'1 d’octubre de
les politiques de joventut — Un maxim de 5 punts.

Capacitat de I'empresa per generar sinérgies de col-laboracié i complementarietat amb altres programes de
joventut i altres departaments existents a Manresa , i de treball en xarxa amb institucions i entitats del
territori-Un maxim de 5 punts.

Implicacio de les persones joves en |'organitzacid i gestio de les activitats — Un maxim de 5 punts.

Valoracio:
- La proposta presentada adequa la metodologia als principis del pla nacional de joventut de
Catalunya i també a la llei de les politiques de joventut, tot i que deixa alguns aspectes importants
com son la integralitat i transformacio en la persona jove que cerquen politiques de joventut.

Puntuacia: 4 punts

- Pel que fa la capacitat de I'empresa en crear sinérgies de treball amb altres programes ifo
institucions es fa una descripcio molt correcte del treball tan amb la regidoria de joventut, com la
regidoria de serveis socials, aixi com també amb entitats i serveis de la ciutat i especialment els
que es troben situats al barri antic. Es troba a faltar les coordinacions amb els equips basics de
serveis socials, aixi com amb altres departaments municipals com pot ser seguretat ciutadana,
ocupacio, etc...

Puntuacié: 3 punts

- Pel que fa a la implicacié de les persones joves que assisteixen al casal en I'organitzacio i gestié de
les activitats, es valora molt positivament I'hora del te com espai d’assemblea on les persones
joves poden proposar activitats i també la vinculacio d’aquests joves a la participacid de
programes de mobilitat europea, etc. També es valora com a malt positiu I'activitat keep calm que
compleix un doble objectiu, donar a coneéixer la kampana entre els joves de la ciutat, aixi com
també que les persones joves dels instituts estiguin implicats en la decisid d’activitats que
s’incloguin dins la programacié d’estiu jove. Tot i aixi pero s’hauria de vetllar per tal que aquests
joves es vinculin de forma més directe al casal de joves i en I'organitzacié i gestid de les activitats
proposades.

Puntuacié: 4 punts.
Puntuacié total : 11 punts

Activitat i organitzacio del servei — Maxim 10 punts:

En aquest apartat s’ha decidit atorgar un maxim de 5 punts a 'activitat proposada i la seva relacié amb els
objectius proposats i un maxim de 5 punts en 'organitzacié del servei.

Valoracié:

- Referent a les activitats proposades, a la proposta presentada hi ha la programacio d’activitats
anual del casal que es concreta amb activitats trimestrals, coordinades amb la regidoria de
joventut. També es proposa crear la marca “Fes Kampana” i incloure totes les activitats mensuals
que es realitzin des de la kampana. Es troba a faltar la vinculacid de les activitats amb els seus
objectius. També es plantegen projectes d’intervencio que es valoren molt positivament, ja que
en aquest cas es plantegen uns objectius especifics per a cada projecte.
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Ajuntament 45 de Manresa

Puntuacié: 4 punts

- Referent a l'organitzacio del servei es troben a faltar protocols d’intervencié referent a les
persones joves gue assiteixen al casal, tan individuals com grupals ( acollida de nous joves,
resolucié de conflictes si n’hi ha, com resoldre les incidéncies, etc...)

Puntuacié: 3 punts

Puntuacié total : 7 punts

Recursos humans- Maxim 10 punts

En aquest apartat s'ha acordat entre la comissié d’experts distribuir la puntuacié de la segiient forma:

Previsid i organitzacio de recursos humans, amb I'existéncia i la idoneitat d'un pla de formacio aixi com la
forma de suplir el personal- Maxim : 5 punts

Existéncia i idoneitat d’'un programa de voluntariat que doni suport a les tasques de dinamitzacio de la
kampana. Maxim: 5 punts

Valoraci6:
Referent a I'organitzacié de recursos humans i la idoneitat d’un pla de formacio i la forma de suplir el personal
es valora:
- La proposta presentada es valora correcte les funcions i les tasques son molt concretes i adequades
al perfil professionals que s’especificava a les clausules técniques.
- El sistema de substitucions de les persones titulars del servei, no es considera adequat. El fet de
substituir el personal titular amb personal de suport, alumnes en practiques o voluntaris si el
coordinador del servei ho troba adequat no es considera correcte, ja que el personal de suport, no es
pot considerar personal responsable del servei, com el seu nom indica és personal de suport, que esta
realitzant practiques o voluntariat.
- Es valora molt adequat el pla de formacio del personal.
- Els horaris plantejats del personal s’adeglien al plec de clausules, i es considera una millora
considerable el fet que s’amplii I'horari del dinamitzador.

Puntuacié: 3 punts

Referent a I'existéencia i idoneitat d’'un programa de voluntariat que doni suport a les tasques de dinamitzacio
de la kampana es valora:

La proposta existeix la incorporacio de la figura del voluntari al casal de joves la kampana, aixi com també
alumnes de practiques i personal de suport.
- A la proposta es manifesta la voluntat de treballar per un pla de voluntariat més acurat que
encara no esta elaborat i també s’especifica I'asseguranca de voluntariat de I'entitat.

Puntuacié: 4 punts

Puntuacio total: 7 punts

Comunicacid i difusié- Maxim 5 punts
La proposta presenta un bon i complert plantejament dels sistemes de comunicacio i difusio del servei i moltb
adequat al public jove. Es parla de difusio escrita, xarxes socials i webs i s’especifica la web manresa jove com a
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Ajuntament ) de Manresa

plataforma de difusio, tal i com es requeria a les clausules técniques. Es troba faltar la incorporacio del watts
up ila telefonia mobil com a forma de comunicacio entre les persones joves.

Puntuacié: 4’5 punts.
Puntuacio total: 29’5 punts

2.3 SISTEMA D’ AVALUACIO- MAXIM 10 PUNTS

En aquest apartat s’ha valorat els sistemes de control i avaluacié proposats, aixi com la satisfaccio dels usuaris.
També s’ha valorat que I'empresa disposi de mesures de reduccio d'impacte ambiental.

Valoracié:

- La proposta especifica com es realitzara el seguiment i l'avaluacid dels objectius amb els
indicadors corresponents, i també la periodicitat en que es desenvoluparan. Tot i aixi es troben a
faltar algunes formes de recollir indicadors importants per tal de fer un seguiment acurat de les
persones joves que assisteixen a I'espai relacional. Aquests seguiment fa referéncia a saber dades
sobre formacio de les persones joves, serveis que assisteixen, centre educatiu que estan
desenvolupant els seus estudis, etc... També es troba a faltar exemples de fulls de valoracio de les
activitats proposades.

- Laproposta especifica mesures de reduccié ambiental.

Total puntuaci6: 7 punts
2.4 MILLORES- MAXIM 10 PUNTS
Les millores plantejades son:

- Ampliacié de la jornada laboral del dinamitzador de 17, 5 hores que estableix el plec de clausules
a 20 hores setmanals.

- Incorporacio6 d’alumnes de practiques al casal, no es considera una millora.

- Incorporaci6 d’una persona de coordinacié externa a I'equip del casal.

- Desenvolupament del projecte ladics

- Cessio de dues taules de ping pong al casal.

- Projecte planta’t a 'lcaria

- Programes d’activitats formatives a la kampana en horaris fora dels horaris ordinaris.

- Programa de moblitat europeu. Ludorail. No es considera una millora del casal, és un projecte
propi de I'entitat.

- Keep calm, tallers adrecats als instituts,

- Jornades de portes obertes.

Total puntuacio: 8 punts
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Ajuntament “%%* de Manresa
J =

RESUM PUNTUACIO

ASPECTES A VALORAR PUNTUACIO

2.1 MARC TEORIC | PUNTS PROGRAMATICS 15

2.2 PLA DE GESTIO, MECANISMES DE | 29,5

FUNCIONAMENT INTERN | DINAMITZACIO

2.3 SISTEMA D’AVALUACIO 7

2.4 MILLORES 8

TOTAL: 59,5

Manresa, 5 de setembre de 2017

El comité d’experts:

Rafi Gonzalez Camprubi Laura Perostes Cano Cristina Cano Fiter

Signat electronicament Signat electronicament

per :CPISR-1C per .CPISR-1C |
CRISTINA CANO FITER RAFAELA GONZALEZ
Data :2017.09.19 CAMPRUBI

11:30:09 CEST Data :2017.09.19
Rao:Signatura 15:44:01 CEST

Lloc : Manresa Rac:Signatura

Lloc : Manresa

Plaga Major, 1, 5i 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E

Signat electronicament Signat electronicament
per :CPISR-1 C JOSEP  per :CPISR-1 C ANNA
PUJOL SANCHO - DNI  MARIA CRESPO

39361069L

OBIOLS

Data :2017.10.02 Data :2017.10.04

11:48:35 CEST
Rad:Signatura
Lloc : Manresa

13:12:47 CEST
Rao:Signatura
Lloc : Manresa



http://www.manresa.cat/validar

		2017-10-02T11:48:35+0200
	Manresa
	CPISR-1 C JOSEP PUJOL SANCHO - DNI 39361069L
	Signatura


		2017-10-04T13:12:47+0200
	Manresa
	CPISR-1 C ANNA MARIA CRESPO OBIOLS
	Signatura




