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ACTA DE LA SESSI0O PLENARIA DEL DIA 22 DE JULIOL

AMB

CARACTER EXTRAORDINARI

Alcalde-President

Il.1m. Sr. Joan Cornet i Prat.

Tinents d'Alcalde

En Ramon Puig i Soler

En Jordi Marsal i Muntala

En Carles Canongia i Gerona

En Jordi Perez i Picas

En Josep Maria Calmet i Iglesias
N' Antoni-J. Solano i Armingau
En Josep Balet i Oller

Consellers

En Manuel Cano i Navarro

N' Agnés Torras i Casas

En Josep Empez 1 Garcia

En Carles Esquerré i Victori

N' Onofre Boqué i Parés

En Rafel Llussa i Torra

En Josep Torradeflot i Diars

En Pere Camprubi i Font

En Simed Selga i Ubach

N' Eduard Bohigas i Santasusagna
En Marcel.li Llobet i Corominas
En Pere Ribera i Sellarés

Na Sabina Salisi i Casajuana

En Salvi Huix i Rovira

En Pedro Vilarasau i Serracanta
N' Elena Guixé i Nogués

Absents sense justificar

N'Andreu Dalmau i Sitjes

Secretari General

Acctak

Na M3 Angels Clotet i Mird




1021

Interventor Municipal

En Victorino Rodriguez Santos
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A la Casa Consistorial de la Ciutat de Manresa, 1 essent
les vuit del vespre del dia vint-i-dos de juliol, es reuneixen
sota la Presidéncia del Sr. Alcalde, i en primera convocatd-
ria, els senyors esmentats abans, a l'objecte de celebrar se-
ssié extraordindria, del Ple Municipal, prévia convocatdria a
l'efecte.

Obert l'acte es passd a tractar dels assumptes figurats en
1'0Ordre de convocatdria, resolent-se tots ells, en els termes
que a continuacid es relacionen.

1.- Aprovacid Actes anteriors.

2.- PRESIDENCIA

2.1. DICTAMEN PROPOSANT L'APROVACIO DE L'ORGANIGRAMA FUN-
CIONAL I EL MANUAL EXPLICATIU

Es va llegir el dictamen, en el que es proposava el
segiient:

Atés que per acord plenari de 17 de Juny de 1983, es
va aprovar la part de l'Organigrama funcional d'aquest A-
juntament. en quant definia els principis de l'organigra-
ma, estructura general de l'organitzacidé i descomposiciéd
d'agquesta estructura amb la definicié de tasques concre-
tes.

Atés que és procedent l'aprovacidé de la segona part
d'aquest Organigrma en gquant defineix categories i ni-
vells, descriu carrecs i responsabilitats i defineix 1les
Comissions d'Assessorament.

Aquesta Alcaldia-presidencia, proposa a 1l'Ajuntament
Ple . 1'adopcid del seglient acord:

"Aprovar l'Organigrama funcional d'agquest Ajuntament
en la part que defineix categories i nivells, descriu car-
recs i responsabilitats, tant de forma genérica com espe-
cifica i1 defineix les Comissions d'Assessorament, i gue
ratificant l'acord plenari de 17 de juny de 1983, s'estén
la seva aprovacidé a la totalitat de la documentacid expli-
cativa i grafica que s'incorporard a aquest dictamen.

El Sr. Alcalde defensd aquest dictamen, esgrimint en-
tre d'altres arguments, el gue l1l'Organigrama ve a ser una
forma de pacte entre funcionaris i politics de 1'Ajunta-
ment, en la idea sempre de delimitar el Maxim les funcions
politigques de les funcionarials. Un pais gque es volgui
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considerar model ha de tenir un esquema molt clar en
aquest sentit , el que és un politic del que es un funcio-
nari. Feu una sintesi de la evolucié dAquest organigrama
desde el primer que es va fer i1 que va esser aprovat l'any
passat, per adequar-lo, digué , al creixement que 1'Ajun-
tament havia tingut.Qualificar aquest organigrama a mane-
ra de sintesi entre criteris politics i criteris d'alts
funcionaris de la Casa destacant que no hi hagut en cap
moment ni un intent d'avassallament ni una inhibicidé per
part del govern politic. Es un organigrama positiu, via-
ble, criticable com tot organigrama, ja que no és perfec-
te, és funcional i un dels organigrames més ben treballats
del nostre pais, i em d'esperar, com espero, continuar
dient amb una millor eficacia dels serveis de 1'Ajunta-
ment. PFeu referéncia també al gque podia suposar també
d'estimul i d'iniciativa dels funcionaris, 1 aconsseguir
aixd és objectiu importatnt, de manera que el ciutada no-
tés una millora dels serveis. Acabad agraint el treball
d'aquells funcionaris gque havien fet possible la elabora-
cié d'aquest Organigrama.

El Sr. Marsal comenga dient que es tractava basica-
ment del mateix Organigrama aprovat l'any passat, per tant
es referi tan sols als canvis més importants que comporta-
va el nou Organigrma: els principis fonamentals sén els
mateixos, la estructura jerarquica és la mateixa, la con-
cepcibé de l1l'administracid segueix essent la mateixa, i ma-
nifesta que el canvi de més trascendéncia que actualment
es produia era separar un ambit del que fins ara era Se-
cretaria General per compartir-la amb serveis finalistes,
que ja estava a nivell ara fa dos anys quan es va comengar
a estudiar l'elaboracidéd d'un organigrama. Seguidament ex-
plicd l'estructura dels serveis d'Accidé municipal i feu
referéncia rapida als petits canvis que s'atribueixen a la
resta d'arees. Acabad reiterant dgue aquest dictamen es
tractava d'una adequacid, adpatacidé i actualitzacid dels
serveis de 1l'Ajuntament.

El Sr. Solano, actuant de protantveu de CiU. comenga
senyalant que el seu grup s'abstindria amb 1la votaciéd
d'aquest dictamen, argumentant en sintesi, el seglient:

Quan es fa un Organigrama, i1 en ageust cas de una ad-
ministracié pablica , encara més, s'ha de tenir en compte
la operativitat del personal, dels funcionaris, perd a més
a més ha de marcar un cert estalvi, i com es veu en el
pressupost de les despeses en concepte de personal, puja-
ran més de 130 milions de pessetes. per tant no es conte-
mpla cap tipus d'estalvi. Un altra tema, digué, és 1la
quiilestid de les persones dgue ocuparan cada un d'aquests
llocs de treball o de carrecs, amb independéncia de perso-
nes; ara bé haguera estat una mostra de delicadesa per
part del govern de la Ciutat, el incloure agquests noms
dintre de l'organigrama pergqgué els partits de la oposiciéd
en poguéssin tenir coneixement. I arribat aquest punt a-
firmid la seva desconfianga respecte als nomenaments a fer;




si aquests fossin coneguts i el personal de 1la Casa
hi hagués estat d'acord, el seu grup politic no hagués
tingut cap inconvenient en votar a favor d'aquest organi-
grama.

La Sra. Guixé. en nom de AP-PDP-UL, destaca la impor-
tancia dels principis fonamentals, fent particular inci-
déncia en el referit a una millor prestacid de serveis als
ciutadans, la qual cosa desitjava el seu grup i esperava
no tenir de lamentar en el futur, que l'organigrama no ha-
gués complert aguesta funcié.

E1l Sr. Marsal dbéna resposta a les intervencions de la
Oposicidé, manifestant d'entrada que, al seu entendre no es
dbéna una discrepancia fonemental en la filosofia 4'aquest
organigrama, ni en gquant a principis inspiradors, ni en
quant a estructura. Contestant al grup d4'AP digué que,
efectivament 1l'objectiu primordial de tot organigrama de
la Administracid PUblica és una millora en la prestacidé de
serveis; fent tot seguit histdria de 1l'evolucid que hi ha
hagut des del comengament del mandat corporatiu anterior
fins arrivar a l'organigrama actual, fent especial refe-
réncia al canvi de volum tant de pressupost com de perso-
nal que conseqiientment s'havia donat, la qual cosa compor-
tava un augment quantitatiu, com a minim, de serveis, 1
sobre aquest punt acaba dient, que la millora en la pres-
tacid dels serveis no depenia tan sols d'un bon organigra-
ma, sind de la capacitat dels alts funcionaris de la Casa,
cosa que no dubtava en el segon cas, mentre que en el pri-
mer no li pertoca valorar. A continuacidé senyala que s'ha-
via anat a posar una estructura politica al servei d'una
millor administracidé, i no a la inversa. Contestid amb el
Sr. Solano, dque un Ajuntament no pot enfocar agquest tema
amb el mateix criteri que una empresa privada, encara gue
alguns d'ells siguin valids com s'intenten recollir en
l'organigrama. Perd, aixi com l'empresa privada té com a
objectiu la maxima obtencidé de lucre, la administracidé pa-
blica té com a finalitat una millora de serveis als ciuta-
dans, fent evidentment, el maxim de compatible les despe-
ses amb els ingressos, ara bé, tots sabem gque hi ha una
série de serveis que no sén rentables, que mai els agafa
la iniciativa privada 1 que han de ser assumits per 1la
iniciativa publica, 1 acabid dient que aquest organigrama
responia als criteris als que s'havia fet referéncia d'una
administracié pGblica. Respecte a l'augment de costos de
personal digué que no era el seu moment. Qualificar de
greu el tema de prefectures, ja que entenia que s'havia
al.ludit a la existéncia de certs favoritismes gque algd
podria entendre com a partidistes. Per desvetllar qualse-
vol dubte en aquest sentit, digu&, gque pogués fer canviar
d'opinidé a Ciu, i pensava que podia canviar, podem donar
totals garanties de gue no existeix el més minim grau de
partidisme en aquest organigrama. Qualificar gue els nome~

naments es fan a l1l'Alcaldia-Presidéncia i es fan d'acord a
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unes propostes dels vuit caps que ostenten els maxims car-
recs funcionarials de l1'Ajuntament, per tant ha estat una
proposta de caracter administratiu en la que els politics
no hi han intervingut, i per aixd no hi ha els noms , que,
evidentment no sén cap secret i que basicament ja es van
comentar a la Comissidé d'Hisenda i Administracibéd. A conti-
nuacibé feu un reusm quantitatiu de prefectures, percentat-
ges repecte al nombre de funcionaris i vacants gue no que-
daven cobertes; afirmant explicitament geu, de tots ells,
tant sols quatre que representa un 8% del total, sén mili-
tants socialistes havent entrat a 1l'Ajuntament per oposi-
cié o bé per concurs. Acabad dient que era un organigrama
administratiu no polititzat i gque les persones gque s'ha-
vien oposat creia que eren les millors.

La Sra. Guixé tornd a intervenir per manifestar que
el seu grup ratificava les paraules pronunciades pel re-
presentant de CiU, i que estava plenament d'acord en gque
hagués estat una mostra de delicadesa haver donat els noms
de les persones que ocuparien agquests carrecs,

El Sr. Solano replicd al Sr. Marsal dient-1i gque, no
obstant haver-ho fet molt bé, no 1li havia contestat de tal
manera que li hagués fet disipar la desconfianga que ara
reiterava. Li tornd a dir gque el seu grup desconeixia el
nom d'aquestes persones. Finalment féu un breu comentari
sobre el tema tractat en primer lloc de la seva anterior
intervencib, i digué , que ell no havia parlat de benefi-
cis en cap moment, sind d'estalvi, tot i que distingia
perfectament el gue era una empresa privada i una adminis-
tracidé pGblica, i entenent que el Sr. Marsal no estava ma-
ssa d'acord en el tema de les plusvalues de 1l'empresa,
acabad dient que si les empreses no tinguéssin beneficis
els treballadors no tindrien empreses per anar a treba-
llar.

El Sr. Marsal li contestd dient que feia una setmana
que s'havia comentat la giiestidé dels nomenaments quedant-s
en que si hi havia algun dubte, es preguntaria, no havent-
~-se preguntat res, si s'haguéssin demanat els noms sel's
hi haurien donat i ell mateix els podia facilitar al mo-
ment , si es recordés de tots i cada un d'ells. Respecte
al tema de les empreses no ha fet digué, cap judici de va-
lor, estant d'acord amb que les empreses han de tenir
guanys perqué d'aid depén la seva existéncia, desitjant
gque totes les empreses tinguessin la mateixa opinié que el
sr. Solano.

El Sr. Alcalde acabad el torn d'intervencions, preci-
sant i explicant les competéncies que 1'Alcalde té en ma-
téria d'administracidé municipal, tant actualment, com al
projecte de la Nova Llei de Régim Local.

Ssotmes del dictamen a votacidé fou aprovat per 13 vots
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a favor (PSC), i 11 abstencions (CiU, AP-PDP-UL)

2.2. BLCTAMEN PROPOSANT LA CREACIO DE LA MANCOMUNITAT DE
MUNICIPIS DEL BAGES, PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI DE
RESIDUS SOL.LIDS URBANS

Es va llegir el dictamen en el gue es proposava el
seglient:

Atés que, amb data 1 de desembre de 1982, el Ple d'a-
questa Corporacidé va prendre l'acord d'anar a constituir
la Mancomunitat de Municipis del Bages, per a la prestacié
del servei de Tractament de residus sdl.lids urbans, en
1'Abocador Controlat , situat al nostre terme municipal,
aprovant-se els corresponents Estatuts.

Atés que, amb data 23 de desembre de 1983, el Butlle-
ti oficial de la Provincia, va publicar el corresponent
Anuncia, sense gue s'hagi presentat cap al.legacid.

Atés que, durant aquest periode de temps, els Ajunta-
ments interessats, han anat trametent la documentacidé a-
creditativa de la seva adhesid a aquesta Mancomunitat.

Consideratnt alld que disposa l'art. 10 i seglients
del R.D. 3046/77, de 6 d'octubre., i concordants.

Aquesta alcaldia-Presidéncia, proposa al Ple de 1la
Corporacid, l'adopcid del segiients acords:

1.- Integrar-se en la Mancomunitat de Municipis del
Bages i aprovar els Estatuts de la Mancomunitat, que s'ad-
junten al present dictamen, gue consten de 21 articles,
dividits en V capitols; i una disposicidé final.
A l'amparament del gque disposen els articles 10 i se-
giients del R.D. 3046/77 de 6 d'octubre, i concordants del
| Reglament de Poblacidé i Demarcacidé Territorial.

2.~ Designar representants d'aguest Ajuntament en la
Junta Gestora de la Mancomunitat, als seglients Consellers:

RAMON PUIG I SOLER ANTON J. SOLANO ® ARMINGAU
JORDI PEREZ I PICAS SABINA SALISI I CASAJUANA
CARLES CANONGIA I GERONA ELENA GUIXE I NOGUES.

RAFAEL LLUSSA I TORRA w=========

El sr Alcalde i el Sr. Puig explicaren 1 defensaren
agquest dictamen, essent aprovat per unanimitat.

3.~ URBANISME

3.1. PROPOSTA D'AUTORITZAR LA DIPUTACIO. PER PERCEBRE

QUANTITAT, A CARREC DE LES SUBVENCIONS PER AL FINAN-
¢AMENT D'OBRES URGENTS DEL RIU CARDENER I LA SEQUIA

DE MANRESA

Es va llegir el dictamen, en el que es proposava el
seglient:
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Atés l'escrit tramés per 1'Excma. Diputacid de Barce-
lona a aquest Ajuntament, proposant l1l'adopcidé d'un acord
pel Ple Municipal, per tal de donar compliment al que dis-
posa 1l'apartat a, clausula tercera del Conveni subscrit
per aquest Ajuntament amb la Diputacid, referent al Fons
d'ajut amb desti a les obres de reparacid urgent de les
riuvades.

El President de la Comissidé d'Urbanisme, Obres PGbli-
ques i serveis, d'acord amb el parer dels membres de 1la
Comissidé que presideix, ha de proposar gque pel Ple de 1la
Corporacidé sigui adoptat el segilient ACORD:

" putoritzar la Diputacidé de Barcelona per percebre
de la Generalitat de Catalunya la quantitat de QUATRE MI-
LIONS SIS-CENTES TRENTA-QUATRE MIL SIS-CENTES VUITANTA
PESSETES (4.634.680'-), a carrec de les subvencions gque 1i
han estat otorgades per al finangament de les obres ur-
gents en el riu Cardener al seu pas per Manresa
i a la séquia de Manresa, en el terme municipal de Balsa-
reny, corresponents a les riuades de 1l'any 1.982, 1les
quals 1li han de ser lliurades per l'esmentada generalitat,
a la qual s'autoritza per fer l'esmentat pagament a la Di-
putacid. Aquestes autoritzacions fan referéncia a la bes-

treta o pagament que al seu dia va adelantar la Diputacid-

Sotmés el dictamen a votacidé, fou aprovat per unani-
mitat.

4.-ACCIO MUNICIPAL

4.1. Conselleria - Delegada de Sanitat, Consum 1 Serveis
SOCiEli

4.1.1 PROPOSTA D'APROVACIO PROJECTE OBRA ORDINARIA
D"AMPLIACIO LOCAL DE PLANIFICACIO FAMILIAR

Es va llegir aquest dictamen en el gue es proposa-
va el seglient:

Atés el projecte d'obres redactat pels serveis téc-
‘ nics municipals referent a l'ampliacidé del local destinat
a la Planificacibé PFamiliar.

Atés l'informe emés pels serveis juridics municipals,
en el sentit de considerar adient l'aprovacidé del projec-
te.

El conseller -~ delegat de Sanitat, Consum i Serveis
Socials ha de proposar al Ple de la Corporacid 1l'adopcid
del seglient acord:
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"Aprovar el projecte d'obra municipal ordinaria d4'am-
pliaciéd d'un local de Planificacidé Familiar, redactat pels
serveis Técnics Municipals, amb un pressupost protegible
total de 1.042.516'-ptes. de conformitat amb el que dispo-
sen els articles 67 de Planejament Urbanistic de 23 d'a-
bril de 1978, i la Disposicidé Derogatdria de la LLeil
40/1981, de 28 d'octubre, gque ha derogat expressament
l'article 132 del Text Refds de la Llei de Régim Local de
24 de Juny de 1955".

La Sra Guixé , en representacidé de AP-PDP-UL, demana
la paraula i concedida aquesta demana que aquest dictamen
quedés sobre la taula, docns s'entenia que abans d'aprovar
un projecte que suposava l'ampliacidé d'un servei havien de
tenir una memdria explicativa de les activitats gue es
porten a terme en aquest servei, 1 llavors podrien votar
amb més coneixement de causa.

El Dr. Selga en representacidé de CiU, anuncia que el
seu vot seria l'abstencid, tenint en compte gque no sel's
havia entregat la memdria del servei que es ve prestant.

Li contestid el Sr. Esquerré manifestant que tots els
membres de la Corporacid tenien l'ordre del dia i gque nin-
gi fins a aquell moment 1li havia demanat la memdria i que
evidentment no tenia cap inconvenient en proporcionar-la.

El Sr. Marsal demana la paraula per fer uns aclari-
ments: aquest Ajunta,ment digué, va decidir en el seu mo-
ment crear aquest servei de Planificacié Familiar amb la
unanimitat, crec recordar, de tots els membres de la Cor-
poracidéd de llavors, contractant-lo amb una cooperativa
complia les suficients garanties per la prestacidé del ser-
vei. S'Han anat fent memdries que s'han donat a la Comis-
sié de Sanitat, de la que n'era President 1l'Alcalde, i per
tant esta en mans de CiU, i si els actuals membres de CiU
no les tenen es per problémes interns; perd no obstant,
ell estava disposat a solventar-ho entregant agquestes me-
mdries. Finalment manifesta la seva comprensidé a la petci-
cidéd de AP, assumint-la en part en el que feia referéncia a
l'entrega de memdries del servei; ara bé el tramit que es
proposava, era essencialment burocratic. i per aixd no es
pot acceptar el que es quedi sobre la taula, ja que no es
pot esperar a una aprovacidé posterior del projecte, per la
evolucié que aquest servei ha anat emprenent, que comenga
tenint un caire estrictament local, perd gue en aquests
moments és ja comarcal, en virtut d'un Conveni suscrit amb
la Diputacidé, i gque fa que per obtindre la subvencié
corresponent, el projecte amb la corresponent peticié, que
ha estat aprovada per la Permanent d'avui per unanimitat.
Ha d'estar presentada a la Diputacidé els primers dies del
mes d'agost. Acaba dient que, en conseqiiéncia, l'aprovacid
d'aquest projecte era un tema diferent del que és el ser-
vei, que cal dir, també, que s'ha vingut donant sense cap
queixa per part de ningd.




El Sr. Alcalde ratifica les paraules del Sr. Marsal
en el sentit de que gquan ell era president de la Comissié
de Sanitat havia fet entrega d'aquestes memdries del ser-
vei al representatn de CiU., Dr.LLatjés. I recorda la fa-
cultat que assisteix a tot conseller de demanar l'informa-
cidé que sigui, respecte a temes que van al Ple.

El Sr. Vilarasau de CiU demana la paraula per mani-
festar que vol fer uns aclariments respecte l'intervenciéd
del sr. Marsal:"estic veient que s'estd confonent 1l'altre
equip de govern en el que hi havia Ciu, amb el gque hi ha
ara",digué. i aixd s'ha d'acabar. El Sr., Marsal 1li repli-
cd que prendrien nota d'aquesta diferéncia i no pensava
abusr-ne en aquest Ple.

La Sra. Guixé torna a insistir en que el tema quedés
sobre la taula, i argumentd que el correcte fbéra que a-
quest tema hagués passat per la C. Municipal.

El Sr Solano de CiuU interveni per disipar els mals
entesos ugqe podien haver introduit les paraules del Sr.
Vilarasau, i amb tota contundéncia assegurar que els gque
eren nous a l'Ajuntament hi havia coses que no les podien
saber pel gque fa a l'Ajuntament anterior, de la mateixa
manera que era evident gue el partit de CiU era el mateix,
i la prova és que hi ha un membre que ha repetit el mandat
i els qguins no ho han fet ha estat per motius professio-
nals o personals: venim del mateix lloc i anem a la matei-
xa politica que anaven. L'lUnica diferéncia és gque els con-
vergents d'abans estaven al govern conjuntament amb els
socialistes i ara estaven a 1'Oposicid, acaba dient.

Tornad a contestar-1li el sr. Marsal i digué gque res-
pectava la seva postura perd que no podia acceptar gque el
motiu formal gue s'havia argumentat servis d'excusa per a
l'abstencid; i en guant a la peticié del grup de AP torna
a explicar la urgéncia de l'aprovaciéb,

El Sr. Alcalde, a fi de declarar personalment la ur-
géncia o no d'aquest dictamen, ho va sotmetre a criteri de
la Corporacid, votant-se afirmativament la urgéncia per 13
vots a favor (PSC) i 11 en contra de CiuUu, AP-PDP-Ul.

En conseqiidncia, la Presidéncia declara la urgéncia
del dictamen, sometent-lo a votacid, essent aprovat per 13

vots a favor(PSC) i 11 abstencions(CiU,AP-PDP-UL)

HISENDA I ADMINISTRACIO

5.1. DICTAMEN PROPOSANT L'APLICACIO DE LA NORMATIVA REGU-
LADORA DE RETRIBUCIONS DELS FUNCIONARIS PUBLICS, AL
PERSONAL FUNCIONARI I EN REGIM ADMINISTRATIU, D'A-
QUEST AJUNTAMENT

Es va llegir el dictamen , en el gque es proposava el
seglient:
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El Real Decreto Ley 3/1983 de 20 d'Abril, sobre in-
crement provisional dels havers actius 1 passius dels fun-
cionaris pliblics determina la gquantia de les retribucions
basiques per a l'any 1.983, aixi com 1l'increment propor-
cional que les retribucions totals integres han d'experi-
mentar per al propi periode.

L'acord del Consejo de Ministros de 11 de Maig de
1983, publicat per resolucid de la Secretaria General de
Pressupost i Despeses Plbliques de 13 de Maig de 1983, fi-
Xxa provisionalment la gquantia de les retribucions comple-
mentaries per a l'any 1983 corresponents als funcionaris
de l'administracidé Civil de 1'Estat, adaptant-la a les
prdvisions de l'esmentat Decret LLei 3/1983 de 20 d'abril.

L'acord del Consejo de Ministros de 15 de Juny de
1983, publicat per Resolucié de la Secretaria General de
pressupostos i despeses plbliques, aprova els programes
d'aplicacidé als funcionaris plblics dels increments addi-
cionals de retribucions previstos a l'article 5-A del
R.D.L 3/1983, de 20 d'Abril.

L'article 10 de la LLei 40/1981 de 28 d4'Octubre, es-
tableix que les retribucions dels funcionaris de 1'Admi-
nistracié Local tindran la mateixa estructura que a 1'Ad-
ministracidé Civil de 1'Estat i que les retribucions basi-
ques seran les mateixes establertes per al susdit Sector
de 1l'Administracid.

El R.D.211/1982 de 1 de febrer disposa en el seu ar-
ticle 3.2 que la quantia dels Complements de destinacié i
Dedicacidé especial es determinaran d'acord amb els crite-
ris i principis vigents per als funcionaris de 1'Adminis-
tracidé Civil de 1l'Estat.

Procedeix, per tant, en aplicacidé de la indicada nor-
mativa, realitzar les modificacions i adaptacions proce-
dents en les retribucions del personal funcionari aixi com
del contractat en régim administratiu d'aquest
Ajuntament, a efectes de la qual, la Comissié d'Hisenda i
Administracié té 1l'honor de proposar al Ple de la Corpora-
cid, l1'adopcid dels segiients acords:

PRIMER. Durant l'exercici econdmic de 1.983, les re-
tribucions basigques del personal funcionari 4'aguest Ajun-
tment seran les assenyalades a l'article 1.2 del R.D.LL.
3/1983 de 20 d'abril. ELl grau inicial de la carrera admi-
nistrativa s'assignarad a cada funcionari d'acord amb el
que es preveu a l'art.8.2, de la LLei 42/1979, de 29 de
desembre.

SEGON. De conformitat amb el que estableix l'article
2.2 del R.D 211/1982 de 1 de febrer, les retribucions ba-
siques del personal de la Guarida Urbana, seran les se-




glients:

Grau
Carrec Sou Triennis 1. 2. 3.
Oficial....850.752 38.640 32.880 - -
Sots.Ofic..551.736 23.184 - 39.546 -
Sergent....551.736 23.184 19.728 - -
Caporal....441.864 15.456 - 26.304 -
Guardia....441.864 15.456 13.152 - -

TERCER. De conformitat amb el criteri establert a
l'acord tercer dels relatius a retribucions del personal
funcionari d'aquesta Ajuntament adoptat en sessié del Ple
de la Corporacid del dia 29 d'abril de 1981. els triennis
acreditats pel personal funcionari amb anterioritat al tler
de Juliol de 1973 es computarn conforme al nivell gque ac-
tualment correspongui al coeficient 1llavors assignat al
funcionari. Pels acreditats amb posterioritat, s'estara el
que es disposi a l'art. 64 del R.D. 3046/1977, de 6 d'Oc-
tubre, que percebent-se, per tant en la quantia correspo-
nent al Cos, Escala o Plaga en la qual va prestar els Ser-
veis que van originar cadascun d'ells.

QUART. En aplicacidé del que es preveu a l'article
tercer del R.D.211/1982 de ter de febrer i completatnt en
el gque calgui l'acord 5&. dels adoptats pel Ple de la Cor-
poracié de 14 d'Abril de 1982, la percepcid de Comple-

ment de Destinacid pels funcionaris d'aquest Ajuntament es-
realitzara en base als nivells que per als distints llocs
de treball possibles, s'assignen a continuacié:

LLoc de treball. Nivell.
Cossos Nacionals o

Secretari 30
Interventor 30
Dipositari 30
Oficial Major 28
Administracid General

Cap de Seccid 24
Cap de Negociat-Técnic Superior 17
Cap de Negociat 14
Cap de grup 10
Cap Subalterns 14
Administracid Especial

Técnic Superior-Cap de Servei 26
Técnic Superior-Cap de Secciéd 24
Técnic Superior-Cap de Negociat 17
Cap de Negociat 15
Cap de Grup 11
Guardia Urbana

Oficial 24
Sots-0ficial 22
Sergent 14
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Caporal 10

Guardia 7
Vigilant Nocturn 5
Personal d'Oficis

Mestre Capatag d'obres i jardins 13
Receptor Pesador Escorxador 11
Fosser 11
Ajudant de Cementiri 7
Operari 5

Dos.La guantia de l'expressat Complemet de Destina-
cibé, serd la que pels distits nivells s'estableixin a
l'annex II de 1l'Acord del Consejo de Ministros de 11 de
Maig de 1983, pel gual es fixa provisionalment la guantia
de les retribucions complementiries per a 1983 dels fun-
cionaris de l1'Administracid Civil de 1'Estat, publicat per
resolucid de 13 de Maig de 1983, amb les modificacions in-
troduides perl punt 3 dels Programes aprovats per acord
del Consejo de Ministros de 15 de Juny de 1983, publicat
per resolucid de la Secretaria General de Pressupuestos y
Gasto Piblico de 16 de Juny de 1.983.

Tres.Tindran dret a la percepcidéd de Complement de
Destinacid d'acord amb el que es disposa en els dos apar-
tats anteiors, els funcionaris nomenats legalment per a la
corresponent plaga o adscrits formalment per a exercir els
llocs de treball de Comandament assenyalats a l'apartat U
anterior.

Quatre.En aplicacidé de les normes legals esmentades a
l'apartat dos anterior, els titulars dels llocs de treball
gque no tinguin assignat expressament Nivell de Complement
de Destinacidé. o aquell sigui inferior als que a continua-
ciéd es relacionen per a cada index de Proporcionalitat,
tindran el segiient Complement de Destinacidé minim:

Index de Proporcionalitat Nivell minim de Complement
de Destinacid
10 10
8 8
6 7
4 6
3 5

Cingué.L'Incentiu de Productivitat establert pels a-
cords sis®& 1 set® dels adoptats pel Ple de la Corporacid
Municipal en sesiidé del 14 d'abril de 1982 a l'amparament
de l'article 5. del R. D. 211/1982 de 1er. de febrer de
1982, s'aplicarad amb efectes de 1 de gener de 1983, als
llocs de treball que es detallen expressant-se el percen-
tatge que originariament representava sobre el sou inicial
de 1982 i el que procedeix aplicar sobre el sou inicial
que correspongui a la plaga el 1983.
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% sobre sous

LLocs de treball inicials

gque proce
deix apli-

Secretari

Interventor

Dipositari

Oficial Major

4 Tecnics d'Adm.Gral.Cap Seccid
1 Técnic Administratiu Cap Seccid
2 Tecnics Adm.Gral.Titulats

2 Tec.Adm.Cap Negociat

1Tec.Adm Cap de Grup(J.Ballonga)
1 Tec.Adm Cap Grup (G.Ballds)
Tecnic Administratiu
Administratiu-Cap Negociat
Administratiu-Cap Grup

N NN

Administratiu
Auxiliar-Cap de Grup
Auxiliar-Cap de Gestiéd
39 Auxiliars
27 Ordenanga
2 Tec.Superior Arquitec.Cap Neg.
Tec Superior Enginyer
LLicenciat C.Infor.Cap Negociat
Tecnic Superior Informitica
Tecnic Mitja Aparellador
Tecnic Mitja Périt Industrial
Técnic Mitja ATS

1 Tecnic Mitja Arquitecte Tec.
Enginyer Tecnic o Diplomat estudis
Empresarials, Cap de Grup

14 Tecnic Auxiliar Delineant
2 Tecnic Auxiliar

1 Tecnic Auxiliar d'Arxiu

2 Tecnic Mitji Assit.Social
1Tecnic Mitji Assit.Social C. Grup
Mestre Capatag d'Obres i Jardins
Receptor pesador escorxador
Fosser
Ajudant Cementiri

Operari

Telefonista
Prof.Conserv.Mpal.Musica
Oficial Guardia Urbana
Sots-0Oficial

Sergent
Caporal

Guardia Masculi

Guardia Femeni

Vigilants Nocturns

Agutzil- Cap de Grup

- O

- W =N

A OB = = N BN = -

- 00N

150
150
150
150
69
50
69
55
50
52
50
82
63

69
100
100
100
100
100
100
100
100

83

83

83

83
65
65
100
65
65
100
100
100
100
100
100
50
69
93
85
100
100
100
100
100

car s/sous

inicials de

1.983

108'4
108'4
108'4
115'9
39'9
22'4
52'9
35'8
34'1
36
35'3
43'5
31'7

37,9
30'9
30'9
31'3
10'4
75'3
75'3
75'3
81'6
61'9
61'9
61'9

58'9
34'5
34'5
64'5
45'5
42'6
26'6
29'5
29'5
10'4
12
10'3
31'9
40-
42'7
46
30'9
33
33
12
1'5
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L'Indicat percentatge sobre el sou inicial de 1983,
ha estat calculat de la segiient manera:

A) S'ha incrementat en un 9% les gquanties del propi
incentiu de Productivitat aixi com les retribucions basi-
ques per a 1983 i el Complement de Destinacié en la quan-
tia inicialment establerta per l'acord del Consejo de Mi-
nistros de 11 de Maig de 1983, representen sobre les de 1~
982 incrementades en el 9% sense computar triennis, en
ambdds cassos, alterant-se Gnicament el resultat per les
modificacions que respecte dels percetatges inicialment
assignats per Incentiu de Productivitat per a 1982 es re-
alitzen a l'amparament de la Disposicid Transitdria Terce-
ra de la LLei 40/1981 de 28 d'octubre dintre dels limits
fixats per 1l'article5.1 i 2. del R.D. 211/1982 de 1ler. de
febrer i, especificament, per donar efectivitat a l'aug-
ment acordat pel Ple de la Corporacidé en la seva sessiéd
del dia 14 d'abril de 1983, respecte dels Sergents de la
Guardia Urbana i fixar el percentatge maxim autoritzat per
l'article 3.1. de la Ordre de 25 de Febrer de 1982, a les
places assenyalades a la susdita norma legal.

SISE. El Complement de Dedicacid especial en la seva
modalitat de Dedicacidé Exclussiva s'aplicara , el 1983,
conforme a les quanties establertes en l'annex III de 1'A-
cord del Consejo de Ministros de 11 de Maig de 1983 pel
qual es fixen provisionalment les retribucions comlementa-
ries pel susdit any dels funcionaris de 1'Administracid
Civil de 1"Estat publicat per Resolucidé de 13 de Maig de
1983, les quals gquanties, resulten d'aplicar un augment
del 9% respecte de les vigents el 1982.

Tindran dret a la percepcid d'aguest Complement, els
funcionaris dque el tenen reconequt en virtut d'acords del
Ple de la Corporacid de 14 d4'Abril de 1982 i de 14 d‘'abril
de 1983, sense perjudici de les modificacions o altera-
cions que s'acordin en el futur. '

SETE.Aprovar els expedeints individuals de concessid
de Gratificacions per Serveis Especials i Extraordinaris
que figuren com annex Unic als presents acords.

VUITE. El personal de la Guardia Urbana comprés en
els acords primer i tercer dels adoptats pel Ple de 1la
Corporacidéd en la seva sessid del 14 d'Abril de 1983 rela-
tius a les retribucions del personal de 1l'Ajuntament, per-
cebrd gratificacions per Serveis Especials i Extraordina-
ris conforme a la normativa i guanties establertes en els
susdits acords.

NOVE. Les gratificacions a les quals es refereixen
els dos acords anteriors es percebran per dotzeaves parts
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mensuals.

DESE. L'Increment addicional de retribucions a les
quals es refereix l'article 5 del R.D.LLei 3/1983 de 20
d'Abril, consistent en una quantitat equivalent al 2'50%
de les retribucions a 31 de Desembre de 1.982 del personal
funcionari i d'ocupacidé i contractat adminisratiu i la xi-
fra global del qual ascendeix a 7.330.270'-Ptes ha estat
aplicat a les segiients finalitats:

A) A Cobrir la diferéncia entre el valor del punt a
efectes de Complement de Destinacidé establerta a l'apartat
primer de 1l'acord del Consejo de Ministros de 11 de Maig
de 1983, anteriorment esmentat i la fixada a l'apartat 3
de l'acord del Consejo de MInistros de 15 de Juny de 1983
i aixl mateix, per a cobrir la diferéncia entre el Comple-
ment de Destinacidé minim assenyalat a l'apartat 6 de 1l'a-
cord del Consejo de Ministros de 11 de Maig de 1983 i
l'establert a l'apartat dos de l'acord del propi Consejo
de Ministros de 15 de Juny de 1983, l'import total del
qual, per ambdds conceptes, s'ha xifrat en 5.954.076'-
Ptes.

B) Absorbir l'excés de creixement gue la quantia dels
triennis de 1983 representa sobre la de 1982, incrmentada
en el 9%. quedant sense efecte la reduccid prevista en el
punt sisé& de 1l'acord del Consejo de Ministros de 11 de
Maig de 1983 i, 1'import del qual, s'ha estimat en 86.66) -
'-Ptes.

C) A un augment linial de 11.021'-ptes per a cadascun
dels contractats d'ocupacid o régim administratiu resul-
tatnt d'aplicar les restants 1.289.534 Ptes. a les 117
persones que a 31 de desembre ocupaven llocs de l'expres-
sada naturalesa.

ONZE. Els funcionaris que amb ocasid de vacants i en
virtut de nomenament ocupin amb caradcter accidental o ha-
bilitat llocas de treball que no corresponguin al seu cos
grup o classe percebran, per analogia el que es disposa a
l'article 4.3. del R.D.LLei 3/1983 de 20 d'abril, les di-
feréncies que resultin en les retribucions
basiques inicials, exclds el grau i la totalitat de les
retribucions complementaries a tribuides a la plaga va-
cant, execpte en el seu cas, les gratificacions i el Com-
plement de dedicacidé Especial, en la seva modalitat de de-
dicacid exclussiva até&s el seu caracter estrictament per-
sonal, pel que, conservaran les que hi haguessin estat es-
pecificament concedides.

DOTZE. De conformitat amb el que es preveu a l'arti-
cle 4 del R.D. LLei 3/1983 de 20 d'abril, el total de les
retribucions integres dels funcionaris d'ocupacid i del
personal contractat en régim de dret administratiu, s'in-
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crementara a partir de 1er. de Gener de 1983 en el 9'5 per
cent. A agquest augment s'hi afegird el de caracter lineal
previst a l'apartat C), de l'acord anterior.

El creixement de retribucions d'aquest personal s'a-
plicara tenint en compte que les retribucions resultants
no siguin superiors a lers dels funcionaris de carrera a
les quals siguin assimilables. Aquest 1limit s'aplicara
igualment als nous nomenaments gue puguin produir-se en el
present exercici, d'acord amb la Legislacid vigent.

TRETZE. Les retribucions integres anuals del personal
de REgim Laboral experimentaran un augment a partir de
ler. de Gener de 1983 del 9'5 per cent respecte de les que
percebien a 31 de desembre de 1982, sense perjudici de 1la
preferent aplicacidé de tot el que pugui disposar-se en les
normes especials sobre la matéria.

CATORZE. Les indemnitzacions que tinguin el caricter
de fixes i periddiques s'incrementaran, per a 1.983, en un
9% respecte a les quantitats vigents al 1.982. Les que ho
siguin per rad del Servei, tindran la quantia que es fixi
per als funcionaris de 1'Administracidé Civil de 1l'Estat
conforme preveu la Disposicidé Final segona de la O.M. de
18 de Juny de 1975 i la classificacid en els grups corres-
ponents es farad, segons preveu l'article 66.4 del R.D.
3046/77 de 6 d'octubre, en la forma prevista per als fun-
cionaris de 1'Administracié Civil de 1'Estat a l'annex I
del R.D. 471/1978 de 17 de Febrer, atenent, per tant, al
Nivell de Proporcionalitat o Nivell a efectes de Comple-
ment de Destinacid que correspongui a cada funcionari.

5.2. DICTAMEN PROPOSANT L'APLICACIO DE LA NORMATIVA ESPE~-
CIFICA REGULADORA, AL PERSONAL LABORAL

Es va llegir el dictamen en el gque es proposava el
seglient:

L'evolucid general de les retribucions de determinat
personal laboral d'aguest Ajuntament, aconsella la modifi-
cacibé de les que venen percebent-se actualment.

Per tot el que s'ha exposat anteriorment, la Comissid
d'Hisenda i Administracié, ha de proposar al Ple de 1la
Corporacid Municipal, l'adopcid dels acords segiients:

PRIMER. Modificar les retribucions del personal que
figura a continuacidé, les quals queden fixades en la forma
i quantia gue per a cadascun d'ells es detalla; incloent-
-hi el personal gque ha deixat de prestar serveis durant
l'any als sols efectes del gue preveu l'acord gquart d'a-
quest dictamen.

CAP DE SERVEIS. En Francesc JOVES GARCIA.

SOU.:vesssesssceesses ++0.94.954 Ptes mensuals
Plus absorbible...... e--.-.26.300 " "




1 Paga Nadal.... ¢(o-euenae 75.523 " "
1 Paga juliol............75.523 " "
1 Paga Octubre.........-..7.418 " "

1 Paga participacié beneficis a satisfer
prhmer trimestre de l'any de 54.984 Ptes.

Aixi mateix percebrd antiguitat a rad de
per cada bienni i 3.525 Ptes. per cada quingque

ENCARREGAT D'OBRES.

dintre del

1.763 Ptes.-
nni.

En Pere SUBIRANA MERCADE

En LLuis PERARNAU GUILELLA

ENCARREGAT DE SERVEIS.

SOU..tveserconnssssnesesl9d.635 Ptes.mensu

Plus absorbible, 23.100 "

1 Paga Nadal.....eee00...64.671

1 Paga Juliol........ ...64.671

1 Paga Octubre...........7.418

1 Paga Participacié
primer trimestre de l'any de 40.543 ptes.

Aixi mateix percebrd antiguitat a rad de
per cada bienni i 2.472 Ptes.

---------

"
1]

ENCARREGAT DE LA BRIGADA.

En Igansi TORRA BIOSCA

als

Beneficis a satisfer dintre del

1.236 Ptes.

per cad gquinguenni.

En Agusti CASAPONSA COTS

SOU. .ttt e~ oo -oanennsescae .79.635 Ptes.mensuals
1 Paga nadal.........- ..64.671 " "
1 Paga Juliol........ «..64.671 " "
1 Paga Octubre...........7.418 " "

1 Paga Participacidé Beneficis a satisfer
primer trimestre de 1l'any 40.543 Ptes.

Aixi mateix percebra antiguitat a rad de
per cada bienni i 2.472 Ptes.

OFICIAL 12. En
En
En
En
En
En
En
En
En
En
En

JOSEP PUJOL BORDAL
MANUEL ROJAS BENITEZ
ROMULO MARTIN NAVARRO
JOSE GONZALEZ CARMONA
ENRIQUE MARTINEZ GARCIA
FRANCISCO MUNOZ CACERES
MANUEL JUSTICIA SEGOVIA
RAMON CABRA CODINA
FRANCISCO FERNANDEZ SOTO
FRANCISCO PEREZ BARON
JOSE JIMENEZ JIMENEZ

--------

Paga Nadal. c-se:57.072
Paga Juliol..........57.072
Paga Octubre eeeel1.418

"
S e e e s

primer trimestre de l'any, 34.152 Ptes.
Aixi mateix percebrad antiguitat a rad j
mensuals per cada bienni i 1.980, per cada qufi
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Paga Participacidé Beneficis a satisfer)

dentre del

1.236 Ptes.

per cada guinguenni.

eeecsese.11.142 Ptes. mensualé

“f

dintre del

e 990 Ptes,
nquenni.




PEO ORDINARI . En JUAN ANT2 CANO FLORES
En RAFAEL GONZALEZ SOTILLO
En JOSE A. VAREA MODREGO
En JESUS MENDEZ HIDALGO
En DIEGO AGUILERA AGUILERA
En JOSE SAMANIEGO RODRIGUE?Z
En RAMIRO MIRET COSTA
En JOSE MANUEL ENRIQUEZ LUPIANEZ
En MANUEL MARTIN VILLAR
En LUIS DE LA TORRE LOPEZ

OPERARI . En JUAN ORDONEZ MORENO
En FRANCISCO SIMON GIL
En JOSE ALONSO SANCHEZ MIR
En BENITO GOMEZ MuNOZ
En ANTONIO QUINTANA CALERO
En ANICETO RODRIGUEZ BLANCO
En JESUS LOPEZ CASADO
En MAURICIO PELFORT BALAGUER
En CARLES GUILLAMON BAUTISTA

En ANGEL GOMEZ MENA

En JOAN MASSANA VILA

En ANTONIO PRT VILADRICH
En PABLO MACIAS FLORES

En LUIS LOPEZ RAMOS

En SEBATIAN RIOS CREVILLEN

SOU.evoonssscssssseas +e+-60.366 Ptes.mensuals
1 Paga Nadal........... .+.47.339 " "
1 Paga Juliol............47.339 " "
1 Paga Octubre......... c.-.7.418 " "

1 Paga participacid Beneficis a satisfer dintre del
primer trimestre de l'any, de 31.704 Ptes.

Aiximateix percebrd3 antiguitat a rad de 990 Ptes.men-
suals per cada bienni i 1.980 per cada gquinquenni.

~SEGON. Les retribucions a les gquals es referix 1l'a-
cord anterior s'aplicaran amb efectes de 1ler. d'Abril de
1983.

TERCER. En 1l'aplicacié de 1les retribucions a 1les
guals es refereixen l'acord anterior es tindra en compte
la normativa segiient:

ler. Les pagues de Juliol i Nadal s'abonaran en la
quantitat vigent en el moment del seu vencement, reduides
en el seu cas a la proporcid dels dies treballats pel que
respecta als productors gque 1ingressin o cessin durant
l'any, als susdits efectes el venciment de la Paga de Na-
dal s'entendra de Gener a Desembre i la Paga de Juliol, de
Juliol a Juny.

2on. Les pagues de Juliol i Nadal, aixi com la parti-
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cipacidé en beneficis s'incrementaran per l'antiguitat a
la que tingui dret l'interessat.

3er. Per el pagament de la dgratificacidé d'Octubre,
s'aplicaran les normes de l'apartat anterior relatives a
les de Juliol i Nadal, si bé el periode de venciment a
efectes de prorrateig en el seu cas, sera d'octubre a se-
tembre.

4art. Quan variin el sou base i la antiguitat, dintre
de 1l'any natural, la paga de participacié de beneficis es
satisfard en proporcié a les gquanties vigents per ambdés
conceptes i per cada cas, en els mesos de l'anualitat del
seu venciment. En els casos d'ingrés i cessament en el
transcurs de 1l'any natural, percebran el seu import en
proporcidé del temps treballat durant el mateix.

QUART. Es procedird a realitzar les liquidacions per
endarreriments que corresponguin per diferéncia entre les
retribucions gque resultin per aplicacié de la normativa
dels acords anteriors i les que realment sén percebudes
pels interessats.

5.3. DICTAMEN PROPOSANT LA CONCESSIO DE COMPLEMENT ESPE-
CIAL DEDICACIO EXCLUSSIVA, A DIFERENT PERSONAL FUNCI~-
ONARI, I MODIFICACIO DE CONTRACTES PER CONCESSIO DE
QUANTITAT EQUIVALENT A AQUELL CONCEPTE, A PERSONAL
CONTRACTAT ADMINISTRATIU

Es va llegir el dictamen, en el gque es proposava el
seglient:

Per acord del Ple de la Corporacid de 14 d'Abril de
1982 i 14 d'abril de 1983 es va concedir el complement de
bPedicacidé Especial en la seva modalitat de Dedicacidé Ex-
clussiva a diversos funcionaris.

Atesa la conveniéncia d'extendre aguesta modalitat de
servei a altres funcionaris, modificant-ho en algdn cas, i
alhora, establir per determinats contractats en régim ad-
ministratiu un sistema de Jjornada partida, la Comissid
d'Hisenda i Administracié proposa al Ple de la Corporaciéd
1'adopcidé dels segiients acords:

PRIMER.- Concedir amb efectes de ler. d'agosit de 1983
el Complement de Dedicacid especial en la seva modalitat
de Dedicacidé exclussiva als segiients funcionaris:

En Miquel Salmeron Castro.-Técnic d'Admbé.gral.

Na Rosa Pintd Mestres.- Técnic d'Adméb. Gral.

Na Mercé Costa Murcia.- Auxiliar.

En José Rodriguez Orriols.-Técnic adm. Cap Negociat.
Na Carme Cot Palacin.- Auxiliar.

En Joan Miralles Tintorer.-Aparellador.
/

v’“

{
S

e

10369




Na Josefina Sitges Babra.-Auxiliar.
En Francisco Borrego Montoya.-Guardia.

Els esmentats funcionaris percebran 1l'abansdit com-
pPlement en la quantia que pertogqui segons la seva catego-
ria administrativa o gue puguin adquirir en el futur en
virtut de nomenament en forma reglamentaria.

SEGON.~Deixar sense efectes a partir de ler. d'agost
de 1.983 la concessié del Complement de Dedicacidé espe-
cial, en la seva modalitat de Dedicacidé Exclussiva al
Guardia Urba EMILIO FORNELLS LOGAN i a partir del fter.
d'octubre de 1.983, al deliniant En JOSEP FERNANDEZ CINCA.

TERCER.~ Modificar els contractes del personal con-
tractat en régim administratiu que s'esmenta el qual veura
augmentades a partir de 1er. d'agost de 1983 les retribu-
cions mensuals que els pertoqul en les quanties que per a
cada un d'ells es determinen; amb caracter de complement
especial:

Na Josefina Llopart Solé.-Auxiliar 10.730 Ptes.
En Pere Cabrera Massanes.-Arguitecte 34.249 "
En Josep Magret Perpinya.-Aparellador 14.880 "
En Pere Foradada Martin.-Deliniant 12.018 "
En Joan Miquel Leon Tolosa.-Auxiliar 10.730 "

El susdit personal, vindra obligat a realitzar jorna-
da partida i el cessament en aquest ré&gim horari sigui a
voluntat propia o per decisid Corporativa suposara la pér-
dua del Complement Especial aqui establert.

El Sr. Solano per CiU dona lectura a l'informe que el
comité de personal de 1'Ajuntament ha fet en relacid a
aquests dictamens, en el que mostra la seva indignacid per
la manca d'informacidé que no han tingut en un tema d'a-
questa importancia, el que suposa de menyspreu i de ina-
plicacié de la normativa legal que els hi dona dret a es-
tar informats dels temes de personal. Digué que es tenien
gue sol.lidaritzar am el comité de personal, tot i que ell
sense donar lligons a ningd,savia de la importancia que a
qualsevol empresa té el comité de personal. I anunciad gque
el seu vot féra l1l'abstencid, per aquest motiu.

El Sr. Balet per AP-PDP-UL comenga dient que recolza-
va el que acabava de manifestar el Sr. Solano,
perqué entenia que el comité de personal tenia la rad, i
ho entenia a la vegada perquéd també a ells sel's nega la
informacié al seu degut temps. Acabd fent referéncia al
tema de les assignacions dels membres de la Corporacid
que en el seu dia , va acordar el Ple, i ja llavors ell va
dir que els percentatges de puja tenien gque ser per tothom
igual, per tant el que la corporacid tinfria de fer ara,
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tant per cent d'increment no és pas el mateix ni de bon
trog, i d'altra banda pregunta si realment els sous dels
funcionaris s'incrementaven el maxim legal permés.

El Sr. Canongia i Gerona, contestd a les interven-
cions que hi havien hagut i reconegué que aquests dicta-
mens no s'havien entregat amb la suficient antelacidé al
comité de personal i que aixd no era pas degut a la seva
voluntat sind per error; perd s'ha de tenir en compte, ex-
plica, que havia tingut diferents entrevistes amb el comi-
té a on s'havia parlat llargament d'aquest tema, e incl(s
hi havia assistit en algun cas, el Dipositari, que com ha-
bilitat de personal. havia donat les corresponents expli-
cacions sobre la normativa legal a aplicar.

El SR. Marsal i Muntald explicad que el marge que dei-
Xxa la LLei d'aplicacidé de les puges de retribucions dels
funcionaris és limitat, tot i gue aquest any per primera
vegada l'increment de sous ha estat negociat pel govern
amb les centrals sindicals significatives dintre del mén
de 1'Administracibé, a on es van fixar una série de crite-
ris, perd sense existir un marc de negociacié en 1'Admi-
nistracidé Local. Per tant 1l'(nic que s'ha pogut fer és a-
plicar el que es va negociar a escala estatal, aixd es va
produir amb la promulgacid d'una série de Decrets, que han
estat interpretats per aquest Ajuntament com ha fet sem-
pre, de la manera més beneficiosa pels funcionaris.

| Sotmesos els tres dictamens a votacid conjunta, per
aixi estar-hi d'acord els tres grups politics foren apro-
vats per 13 vots a favor de AP-PDP-UL i PSC i 9 absten-
cions de CiU.

6 .- SECRETARIA GENERAL

6.1. DICTAMENS SOBRE CONTRACTACIO DE PERSONAL

Atesa la comunicacid feta per 1'Alcaldia, en el sen-
tit de la conveniéncia de procedir a un canvi de contrac-
tacié del personal que estd destinat al Gabinet de la Pre-
sid&ncia, a partir de 1l'inici del nou mandat Corporatiu.

Considerant el gque disposa l'art. 105 del R.D. 3046/
77, de 6 d'Octubre, sobre possibilitat de contractacidé de
Funcionaris &'Ocupacid Eventuals, amb les condicions que
s'establiran.

Aquesta Secretaria General, ha de proposar al Ple de
la Corporacidé l'adopcid del segilients acords:

"41. Nomenar al Sr. JAUME BADIA I PUJOL, Funcionari
d'Ocupacié Eventual, amb el carrec de Cap del Gabinet de
la Presidéncia i amb una retribucidé de 116.731 pts., més
dues pagues extres anyals d'igual quantitat; la gqual tin-
drad caracter retroactiu des del 1ler. de Juny propassat.
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Aquest nomenament tindra vigéncia fins que no es re-
voqui per la Presidéncia, havent de cessar, en tot cas, a
1'acabar l'actual mandat corporatiu d'aquest Ajuntament.

2. Nomenar al Sr. ANTONI TORRA I OLIVERAS, Funciona-
ri d'Ocupacid Eventual, amb el carrec de Cap de Protocol,
i amb una retribucidé de 102.432 pts., més dues pagues ex-
tres anyals d'igual quantitat; la qual tindria caracter re-
troactiu des de 1er. de Juny propassat.

Aquest nomenament tindrd vigéncia fins que no es re-
vogqui per la Presidéncia, havent de cessar, en tot cas, a
l'acabar l'actual mandat corporatiu d'agquest Ajuntament.

3.- La relacié entre ambddés nomenats i la Corpora-
cid, tindra naturalesa administrativa;i es fa 4'acord amb
alld que disposa l'art. 105 del R.D. 3046/77, de 6 d'octu-
bre."

6-1. Atesa la comunicacidé feta per la Presidéncia de 1la
Comissid d'Hisenda i Admd.,. per a contractar a una Auxi-
liar amb desti a Publicacions.

Considerant el gue disposa l'art. 25.1 del R.D.3046/
77, de 6 d'Octubre.

Aquesta Secretaria General, proposa al Ple de la Cor-
poracibd, l'adopcid del segiilent acord:

"Contractar a N'ELISABETH TUDO RIALP, per exercir
funcions d'Auxiliar d'Administracidé General, pel periode
comprés entre el 15 de Juliol i el 31 de Desembre, amb una
retribucid de 47.832 pts mensuals més dues pagues extres
de 25.223 pts. cadascuna, en la part proporcional que cor-
respongui",

6.1. La Pnéncia d'Urbanisme i Obres Pibliques ha comuni-
cat a aquesta Secretaria General, la conveniéncia de pro-
cedir a la contractacid del personal que es dira, aco-
llint-se al 3er. Pla d'Ocupacié comunitaria de la Genera-
litat de Catalunya 2on. torn..segons l'ordre de la conse-
lleria de Treball de 6 de setembre de 1982.

Considerant el que disposa l'article 25.2 del R.D.
3046/77 de 6 d'octubre, gque faculta a 1les corporacions
locals per contractar personal en régim laboral.

Agquesta Secretaria General, proposa al Ple de la Cor~-
poracié, l'adopcié del segiient acord:

"Contractar al personal que a continuacibé es relacio-
na, pel periode comprés entre el 12 de juliol i el 12 4d'a-
gost del 1983, i pel carrec i sou que també s'especifica,
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acollint-se al tercer Pla d'ocupacid de la Generalitat de
Catalunya, regulat per 1'0Ordre de la Conselleria de tre-
ball de 6 de Setembre del 1982.

I en relacid a l'acord plenari d'aguest Ajuntament de
16 de desembre del 1982; en el qgue es proposa la inclusid
de 7 projectes en l'esmentat 3er. Pla d'Ocupacidé Comunita-
ri, per un valor de 20.796.601'-Ptes.

NOM CARREC SOU

JIMENEZ GARCIA, José Oficial 12 351740 Ptes/h.
VILLALBA PLADEVEYA, Jaime Delineant 56.524 Ptes/mes
VILA AMBROS, Salvador Aux. Admin. 51.592 Ptes/mes

A l'empar del gue disposa l'article 25.2 del R.D.
3046/77, de 6 d'octubre."

Sotmesos els esmentats dictamens a votacidé, foren
aprovats per unanimitat.

I no havent-hi més assumptes per tractar, es declara
aixecada la sessibé, essent dos quarts de deu del vespre,
de tot el qual com a Secretari certifico.
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