ACTA DE LA SESSI6 EXTRAORDINARIA DEL PLE
DE LA CORPORACIG DEL DIA 2@ DE JUNY DE 1991

Alcalde-President

I1.1m. Sr. Juli Sanclimens Genesca

Tinents d’Alcalde

Sr. Marcel.li Llobet Corominas
Sr. Francesc¢ De Puig Viladrich
Sr. Pere Oms Pons

Sr. Eduard Bohigas Santasusagna
Sr. Josep Maria Sala Rovira

Sra. Teresa Just Riba

Sra. Maria Rosa Riera Montserrat

Regidors

Sr. Pere Sobrerroca Camps

Sr. Antoni Berenguer Casas

Sr. Jordi Roddé Roda

Sr. Pere Vilarasau Serracanta
Sr. Jordi Marsal Muntala

Sra. Carme Vidal Vintré

Sr. Manuel Cano Navarro

Sr. Jordi Valls Riera

Sr. Joadquim Garcia Comas

Sr. Jacint Carrié Vilaseca

Sr. Joaquim Collado Llort

Sr. Joan Carles Canongia Gerona
Sra. M2 Angels Crusellas Serra
Sr. Ignasi Perramon Carriéd

Sr. Carles Esclusa Espinal

Sr. Magi Mas Font

Absents justificats

Sr. Josep Balet Oller

Secretari General

Sr. Viceng¢ Guillamon Fajardo

Interventor de Fons

Sr. Victorino Rodriguez Santos

Constatada per la Presidéncia 1l’existéncia del qudrum
previst a l’article 46 de la Llei 7/85, de 2 d’abril i a
l'article 51 del vigent Reglament Organic Municipal, el Sr.
President obre l’acte quan sén les deu del vespre, i procedeix
en legal forma a donar lectura de 1’ordre del dia.
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1.- PRESIDE&NCTIA

1.1 DICTAMEN SOBRE CONSTITUCIS6 DE GRUPS MUNICIPALS

Pel Secretari actuant es déna compte de dictamen de la
Presidéncia pel qual es proposa adoptar acord en el sentit
d"aquest grup de l’ordre del dia.

Sotmésg el dictamen a votacié i computat el seu resultat, el
Sr. President el declara aprovat per unanimitat dels presents,
i s’acorda el que segueix:

"CONSIDERANT que per al millor funcionament dels drgans de govern
de la Corporacid, el Ple podra acordar la creacié de grups
municipals. Hauran de constituir-se grups municipals en els
municipis de més de 20.000 habitants, com és el cas del de
Manresa.

CONSIDERANT que, excepte acord en contrari del Ple, per cada
llista electoral només podrad constituir-se un grup municipal.

CONSIDERANT que només el Regidor o els Regidors d’una mateixa
llista electoral podran constituir grup municipal.

CONSIDERANT que en el termini de cinc dies des de la constitucid
de 1’Ajuntament i abans de la sessié del primer Ple ordinari,
cada Regidor presentard a 1’Alcaldia una declaracié signada on
s’expressara el grup municipal al qual desitja estar adscrit.

CONSIDERANT que els Regidors que no quedin integrats en un grup
quedaran automaticament incorporats en un grup mixt.

La participacié d’aquest grup en les activitats de 1'Ajuntament
serd analoga a la dels altres grups.

CONSIDERANT gque el municipi, de conformitat amb el Reglament
Organic, i en la mesura de les seves possibilitats, posara a
disposicié dels grups els mitjans necessaris per a portar a terme
les seves tasgques.

CONSIDERANT que les funcions i atribucions dels grups municipals
s’entendran, en gqualsevol cas, sense perjudici de les que la
legislacid de Régim Local atribueixi als Organs munijicipals i als
membres de la Corporaciéb.

CONSIDERANT que tots els grups politics integrants de la
Corporacié tindran dret a participar, mitjangant la preséncia de
Regidors pertanyents als mateixos, en els drgans complementaris
de 1’Ajuntament gque tinguin per funcié 1'estudi, informe o
consulta dels assumptes que hagin de ser sotmesos a la decissid
del Ple.

VIST el que disposen els articles 20.3, 24, 32, 42, 72 i 116 de
la Llei 7/85, de 2 d’abril; 1l'article 48 de la Llei 8/87, de 15
d'abril, del Parlament de Catalunya; l'article 23 i seglients del
RD 2568/86, de 28 de novembre i 1l'article 40 i concordants del




Reglament Organic Municipal, segons el criteri est
Senténcia del Tribunal Constitucional 214/89, de 21

lr.- Declarar constituits en aquesta Corporacacié els grups
municipals segiients:

- Grup Municipal de Convergéncia i Unié (CiU).

- Grup Municipal Socialista (GMS}).

- Grup Municipal de l'Esquerra Nacionalista de Manresa
{ENM) .

- Grup Municipal del Partit Popular (GMP).

Aquest Grup, comptara amb un dnic representant.

2n.- Els Grups municipals constituits exerciran llurs drets i
obligacions de conformitat amb la legislacié vigent.

3r.- Donar compte dels escrits seglients pels quals s’integren els
grups referenciats:

"En compliment del que disposa l’art. 40 del Reglament Organic
Municipal, de 4 d’abril de 1986, el conjunt de Regidors de la
Coalicidé "CONVERGE&NCIA i UNIG6", format pels senyors:

- Juli Sanclimens i Genesca

- Teresa Just i Riba

- Pere Oms i Pons

- Pere Sobrerroca i Canps

- Maria Rosa Riera i Montserrat
- Marcel.li Llobet i Corominas
- Francesc De Puig i Viladrich
- Eduard Bohigas i Santasusagna
- Josep Maria Sala i Rovira

- Antoni Berenguer i Casas

- Jordi Rod6 i Roda

- Pere Vilarasau i Serracanta.

Es constitueix en el GRUP MUNICIPAL DE T"CONVERG&NCIA I
UNIS", als efectes d'exercir els drets i complir les obligacions
previstes en la legislacié vigent.

Aixi mateix, a l’empara del gque preveu l’article 69.2 de
l1’esmentat Reglament Organic, designa els seus Representants:

President: Sr. Juli Sanclimens i Genesca.
Portaveu: Sr. Pere Oms i Pons.
Portaveu-adjunt: Sr. Josep Maria Sala i Rovira
Secretari: Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna".

(Signat per tots els membres del Grup Municipal de Convergéncia
i Unio).

"Els sotasignants, regidors de l1’Ajuntament de Manresa, d’acord
amb el que estableixen els articles 23 i segiients del Reglament
d’'Organitzaci6é, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats
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Locals, manifesten la seva voluntat de constituir-se en Grup
Municipal, adoptant el nom del GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA,
d’'aquest Ajuntament.

Al mateix temps li comuniquem que el President sera el Sr. JORDI
MARSAL i MUNTALa, BEL Portaveu sera el Sr. JORDI VALLS i RIERA,
la Portaveu adjunta la Sra. CARME VIDAL i VINTRS6 i el Secretari
el Sr. JOAN CARLES CANONGIA i GERONA.

I perqué consti, signem el present document a Manresa, juny de
1991."

(Signat per tots els membres del Grup Municipal Socialistaj.

"Els Regidors Electes per la Candidatura de 1'Esquerra Naciona-
lista de Manresa, Carles Esclusa i Espinal, Magi Mas i Font i
Ignasi Perramon 1 Carrié, decideixen constituir-se en Grup
Municipal, tal com preveu l’article 40 del Reglament Organic
Municipal de Manresa.

El nom del grup sera:

GRUP MUNICIPAL NE L'ESQUERRA NACIONALISTA DE MANRESA.

Els carrecs, dins del grup, seran:

Presgsident: Ignasi Perramon 1 Carrié

Portaveu: Carles Esclusa i Espinal

Secretari: Magi Mas i Font".

(Signat per tots els membres del grup municipal de 1’Esquerra

Nacionalista de Manresa).

1.2 DICTAMEN SOBRE ESTABLIMENT DE COMISSIONS INFORMATIVES, ReGIM
DE SESSIONS DELS ORGANS DE LA CORPORACIS6 I NOMENAMENT DE
REPRESENTANTS DE L’AJUNTAMENT EN ORGANS COL.LEGIATS QUE
STIGUIN COMPETE&NCIA DEL PLE.

Pel Secretari actuant es déna. compte de dictamen de
Presidéncia pel qual es proposa adoptar acord en el sentit
d’aquest punt de 1l’ordre del dia.

Aixi mateix, déna compte d’esmenes presentades pel GMS, el
contingut de les quals és el seglient:

Esmena al punt seté.

"E1l punt 7&. referent al régim de sessions del Ple de la
Corporacid:

- Les sessions ordinaries tindran lloc el tercer dimarts de cada
mes, llevat del mes d’agost.

Hauria de dir:




- Les sessions ordinaries tindran lloc el tercer dilluﬁigﬁ%iégﬁz”
’ n e ——_
mes, llevat del mes d’agost”.

Esmena al punt primer.

"Punt 1lr. sobre la denominacidé i ambit material de la COMISSI®
DE POLiTICA AMBIENTAL.

En quant a les competéncies d’aquesta Comissié referents a:

- Politica de promocié de la salut, impulsant la redaccié 1
aplicacié del mapa sanitari i en la nostra area sanitaria;
prevencidé primdria, secundaria i primeres assisténcies; control
de la higiene pudblica i informes de llicéncies sobre condicions
d’higiene i sanitat.

Que s’'incorporin a la COMISSIS6 D'ACCIS CIUTADANA."

Obert debat sobre el tema, intervé el Sr. Sala i Rovira i
manifesta que la presentacidé genérica del dictamen, tal com ha
estat llegit pel Sr. Secretari, creu gque és suficientment clara
i entenedora. De tota manera explica gque la peremptorietat
d’algunes necessitats que hi havia a la Ciutat fa gquatre anys,
quan van entrar, va aconsellar que les Arees existents en aguell
moment fossin la d’'Hisenda i Régim Interior, la d’'Urbanisme i
Serveis 1 la de Serveis d’Accié Ciutadana. Un cop transcorreguts
aquests quatre anys 1 adaptant les necessitats que en aguests
moments creuen copsar de la ciutat i dels ciutadanas, han cregut
adient incorporar dues arees noves, que tenen una finalitat molt
concreta 1 que ja saben que els faran reajustar i reorganitzar
l1’organigrama municipal. Aquestes dues Aarees sén 1’Area de
Promocid Econdmica, amb uns continguts prous clars i necessaris
perqué no sigul necessari entrar amb una profunditat més elevada
en els mateixos 1 1’Area de Politica Ambiental, matéria sobre
la qual ja en els dltims mesos de l’anterior mandat, se’'n va
crear una Regidoria i les necessitats que a diferents nivells del
pais s’estan donant en aquesta mateixa Aarea, han fet convenient
plantejar-ho com una area especifica amb uns continguts concrets
i absolutament necessaris i d’agrair, en el moment que funcionin
de la forma que l’equip de govern creu 1 espera que funcionaran
en breu.

T.a resta del dictamen no és altra cosa que el fet de decidir,
exposar i1 nomenar una série de representants de 1’oposicié o del
govern, a les diferents comissions i a tots aquells d&rgans on
1’Ajuntament ha de tenir representants. El nomenament d’unes
persones o d'unes altres no té cap més explicacid i sempre s’'ha
fet en funcidé de la major idoneitat de cadascun dels elements que
composen agquestes representacions. Creuen dgue el punt wmés
important és la creacidé de dues arees noves que comportaran el
poder reorganitzar 1l’organigrama municipal de tot el personal,
per tal d’assignar~els-hi els recursos tant humans, técnics com
materials que necessitin per al seu posterior desenvolupament.

Intervé el Sr. Mas i Font i manifesta que valoren positiva-
ment la creacid de les dues noves Arees o Comissions Informati-
ves. Creuen que és molt important dgue s’'hagi c¢reat aquesta
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Promocid Econdmica, ja gue sén temes que el seu grup ja havia
reclamat i plantejat i creuen gque és important per la ciutat de
Manresa agquesta nova area. Aixi mateix també valoren positivament
l1a creacié de la Comissié de Politica Ambiental, que recull arees
de treball de medi ambient i creuen que estd ben composada. També
troben important gque tots els temes passin per la Comissio
Informativa i sigui sotmesos a debat, perd no poden valorar tan
positivament la designacid dels representants a qué fa referéncia
aguesta dictamen en els altres Organs col.legiats, deixant als
grups de 1l’oposicié fora d’altres drgans gque també s6n impor-
tants, com s6n la Fundacidé Universitaria del Bages o la ADF.
Creuen gue si 1’Ajuntament ha d’estar present en édrgans d’aquest
tipus, 1’Ajuntament també és 1’oposicié i no poden quedar fora
d’'aquestes representacions. Per tant s’abstindran en la votacié.

Intervé el Sr. Valls i Riera i manifesta que la valoracid
que en tenen de la creacié de les noves comissions és que no ho
tenen prou clar, ja que és una qliestid que els dies i el tenmps
aniran dient si el seu funcionament i la seva correcta aplicacid
poden donar fruits. Si més no, pel que fa al tema de Promocid
Econdmica, contrariament al que havia passat en 1’anterior
legislatura és possible que s’evitin alguns problemes de
coordinacié que hi havia al respecte.

Quant a 1’esmena de Politica Ambiental, diu que és merament
técnica, en el sentit que creuen que abans era millor la possible
integracié del mapa sanitari i de politica de promocid de .la
salut dins de la Comissié del SAC. Tampoc es faran forts en
aquest aspecte, perd creuen que seria més prudent qgue la Comissid
de politica ambiental estigui integrada Gnicament i exclusiva per
temes ambientals.

~ Respecte al que sén les representacions en drgans col.le-
giats el GMS estima correcta que les representacions siguin fetes
per l’equip de govern, perd el que no poden fer és votar-ho de
forma afirmativa, per la qual cosa demanen la votacid separada
del tema de les Comissions Informatives 1 del tema de les
representacions. Pel que fa al primer tema, votaran afirmativa-
ment, i en les representacions s’abstindran.

D’altra banda, han presentant una altra esmena, en el sentit
que el Ple es realitzi, tal com s’'havia fet els dltims anys, el
tercer dilluns de cada mes. La justificacié d’aquesta esmena és
perqué el GMS, com a persones que formen part del Ple de 1la
Corporacié, perd que també tenen les seves professions, ja s'ho
havien estructurat de tal manera que el tercer dilluns de cada
mes és el dia que els va més bé.

"Rl Sr. Sala i Rovira, respecte al primer punt exposat pel
grup de 1'ENM, diu que els agraeix les manifestacions favorables
que han fet respecte la primera part del dictamen i, per altra
banda, diu que és responsabilitat de l’equip de govern el fet
de marcar les representacions. Lamenten gque hi hagi aquesta
diferéncia de criteri perd creuen que adquesta responsgabilitat de
govern respecte les representacions és quelcom que de manera molt
directa han d’agafar i tirar endavant com a equip de govern. De
tota manera, diu gue els grups no dubtin que podran col.laborar
i sera d’agrair 1’ajuda que puguin facilitar en tots els ambits.

Pel que fa a la intervencié del portaveu del GMS, el Sr.
Sala diu que la gqiiestié de la Promocié Econdomica els doéna




x

confianga en el temps 1 esperen gue aquesta conflgﬁﬁy Més
converte1x1 en una realitat i que de la manera que s’'ha plantejat
se’'n puguin treure uns fruits favorables i a poder ser, en un
termini suficientment raonable com perqué ningd pugui pensar que
hi ha una possible linia de fracas. Estan convenguts gue serd una
de les Arees que realment donara un pas endavant a la ciutat,
tant des del punt de vista d’'estructures, com d'infrastructures
com de potenciacié industrial, comercial, etc. Creuen que feia
falta i tenen plena confianga en el bon desenvolupament de la
mateixa.

Pel que fa al tema puntual de si la Comissi6é de Politica
Ambiental ha d’acollir o no un seguit de puntualitzacions que el
GMS ha fet en la seva esmena, si ha d’estar en agquesta comissiéd
o en 1’Accidé Ciutadana, el grup de CiU considera gue en una
concepcid moderna de salut, tots els punts que hi ha a 1’esmena,
que no sén tant d’assisténcia prdépiament com d’estructuracié i
infrastucturacié de temes de salut, i seguint la normativa de
1'0Organitzacié Mundial de la Salut, creuen que la linia que
enfoquen és la linia correcta 1 gque, si més no, no 1’han
inventada ells, sindé que té molta experiéncia en altres paisos
d’EBuropa 1 creuen que és un bon moment el fet de crear aquesta
area especifica per incorporar agquesta série d’elements i
serveis.

També els agraeix la bona acecllida de la primera part del
dictamen i lamenten la seva abstencié en el tema de les represen-
tacions.

Finalment, es refereix a la segona esmena presentada pel GMS
i diu dgue entén gque la presentin, perd degut a uns -motius
concrets de govern, per persones qgue estan en el propi equip de
govern, per responsabilitats que tenen en altres organismes,
se’'ls fa necessari el fet d’'introduir agquest canvi en el dia de
celebracidé del Ple, Jja que d’'altra manera corrien el risc de
poder tenir disfuncionalitats o discontinuitats en el bon
funcionament del que s6n els Plens municipals. Per tant, agquesta
segona esmena, a 1'igual que la primera, la votaran desfavorable-
ment.

Intervé el Sr. Valls i Riera i wanifesta que davant les
explicacions del Sr. Sala, el seu grup retira la primera esmena,
que fa referéncia a la Comissidé de Politica Ambiental i demanen
la votacidé del dictamen en punts separats, que serien el de les
Comissions, el del régim de sessions del Ple i el de les
representacions.

EL Sr. President anuncia gue un cop retirada 1'esmena dque
fa referéncia a la Comissié de Politica Ambiental, se sotmet a
votacid 1’esmena gque fa referéncia al régim de sessions, i un cop
computat el seu resultat la declara rebutjada per 12 vots en
contra emesos pel grup municipal de CiU, 9 vots a favor del GMS
i 3 abstencions del grup municipal de 1"ENM.

Sotmesos a votacid els punts 1 al 6 del dictamen, ambdés
inclosos, que fan referéncia a les Comissions i1 computat el seu
resultat, el Sr. President els declara aprovat per unanimitat
dels presents, i s’acorda el que segueix:

Constituida amb data 15 de juny de 1991 la nova Corporacié
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Municipal, com a consegiiéncia de leg Eleccions Locals due van
tenir 1lloc el proppassat dia 26 de maig, procedeix donar
compliment a 1'article 38 del Reglament d’'Organitzacié, Funciona-
ment i Régim Juridic de les Corporacions Locals aprovat per RD
2568/86, de 28 de novembre, gue determina l’actuacid municipal
amh posterioritat a la sessidé constitutiva de la Corporacié per
a definir el Cartipas Municipal.

Per aixd aguest Ajuntament acomoda la seva actuacid als preceptes
continguts en la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases
de Régim Local; Llei 8/87, de 15 d’abril, Municipal i de Régim
Local de Catalunya 1 Reglament Orga&nic Municipal aprovat per la
Corporacidé en sessid de 4 d'abril de 1986.

1r.- D’'acord amb el qgque disposa l'article 20-1 ¢) i 3 de la Llei
7/85, de 2 d’'abril; l’article 57 de la Llei 8/87, de 15 d’abril,
Municipal i de Régim Local de Catalunya i als articles 31 al 36
del Reglament Organic¢ Municipal, es c¢reen les Comissions
Informatives seglients, amb la denominacidé i ambit material gque
s'especifica a continuacié:

HISENDA, Ré&GIM INTERIOR i ESPECIAL DE COMPTES

- Les funcions previstes com a Comissié Especial de Comptes a
l'article 38 del Reglament Organic Municipal.

- Politica pressupostaria; politica de finangament, ordenacid i
gestidé fiscal.

Compres i subministraments.

- Administracidé del Patrimoni Municipal.

~ Régim general de personal.

~ Serveis d'estadistica i mecanitzacié.

- Coordinacié del Programa d'Inversions Municipals.

- Seguretat, informacidé i participacié ciutadanes.

ACCIS6 CIUTADANA

~ Coordinacié de la politica de serveis personals; centres
¢ivics; catalanitzacié.

- Promocié, participacié i coordinacié d’activitats culturals;
relacié amb les entitats culturals.

- Museu; arxiu histdric; equipaments culturals; biblioteques;
festes i tradicions populars.

- Politica d"ensenyament a diferents nivells, impulsant les
dotacions adequades 1 la renovacié de la pedagogia 1 la seva |
coordinaci6; promocid i manteniment dels Centres Pldblics d'EGB;




_ . o . N =
Institut de Formacidé Professional Maurici Fius i Pala;Salet a
l’escola; i Conservatori de Miasica.

- Politica de benestar social; serveis socials de base; as-
sisténcia a la tercera edat; toxicoOmans; delingiiéncia infantil
i juvenil; disminuits fisics i psiquics; assisténcia a persones
i families necessitades.

- Programacid, conservacié, control i gestid de les instal-
lacions esportives municipals. Promoci6 de l’esport a tots els
nivells; esport escolar; relaci6 amb les entitats esportives.

- Coordinacié i promocié d’'activitats dedicades als joves;

relacié amb les entitats i moviments juvenils; servei d’informa-
cié i assessorament als joves.

URBANISME

- Planejament, gestid i disciplina urbanistiques; ordenances
sobre urbanisme, edificacié, habitatges; llicéncies d’obres,
instal.lacions, ocupacidé i obertura en tots els seus aspectes.

- Cataleg del Patrimoni histdérico-artistic i gestié per a la seva
conservaci6é; realitzacié i conservacidé d’equipaments i edificis
municipals.

- Politica d’habitatges de promocidé pGblica i rehabilitaciéd

- Projectes 1 execucidé d’obres publiques de construccié,
instal.lacions i urbanitzacié i manteniment d’infrastructures i

vials.

- Manteniment de la via publica i edificis municipals, enllume-
nat public.

POLiTICA AMBIENTAL

- Politica del Medi Natural.
- Politica de control ambiental i acdstic.

- Llicéncies d’activitats 1 espectacles publics i disciplina
d'activitats industrial i de proteccidé del medi ambient.

- Politica de promocié de la salut, impulsant la redaccidé i
aplicacié del mapa sanitari en 1la nostra area sanitaria;
prevencidé primaria, secundaria i primeres assisténcies; control
de la higiene piblica i informes de llicéncies sobre condicions
d'higiene i1 sanitat.

- Politica de consum i control alimentari.

- Parcs 1 jardins 1 espais verds, serveis puiblics d’aigilies,
neteja 1 cementiri.

- Escorxador i mercats.
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PROMOCIS ECONOMICA

- Politica de promocidé industrial.
- Politica de promocié de l’activitat comercial.

- Politica de proteccid del dret al treball i foment de l’ocupa-
cid.

- Politica de dinamitzacié socio-econdmica.

- Politica de promoci6 al turisme.

- Politica de transports interurbans.

- Politica de foment de les grans infrastructures viaries.

- Tnstitucié de la Fira de Manresa.

Com a COMISSTONS ESPECIALS, en els termes dels articles 124.3 del
RD 2568/86, de 28 de novmebre, 1 article 68 i concordants del
Reglament Organic Municipal:

a) - Es mantenen la Comissié de Transferéncies al Consell
Comarcal, i1 la de Reglament Organic Municipal.

2n.- Les Comissions Municipals Informatives que s"esmenten al
punt anterior gquedaran integrades cadascuna per un total de 9
membres efectius, mantenint la proporcionalitat prevista al
Reglament Organic Municipal com a conseqiiéncia del resultat
electoral i adscrivint-se a cadascuna de les Comissions els
membres corporatius que es relacionen, que guedaran integrades
"apud acta" conforme als escrits dels grups GMS i ENM, de la
manera seglient:

COMISSTS6 D'HISENDA, R&GIM INTERIOR I ESPECIAL DE COMPTES

President: Sr. Josep Maria Sala i Rovira
Vice-President: Sr. Pere Oms i Pons.
Vocals:

- S8Sr. Marcel.li Llobet i Corominas

- Sr. Pere Vilarasau 1 Serracanta.

- 8r. Jordi Valls i Riera.

- S8r. Joan Carles Canongia i Gerona.

- Sr. Joaquim Garcia i Comas.

- Sr. Carles Esclusa i Espinal.

- S8r. Josep Balet i Oller.

COMISSI6 DELS SERVEIS D'ACCI6 CIUTADANA

President: Sr. Marcel.li Llobet i Corominas.




Vice-President:

Vocals:
- Sr.

- Sra.
- Sra.
- Sra.

- Sr.
- Sr.
- Sr.

President:

Vocals:
- Sr.
- Sr.
- 8r.
- Sr.
- Sr.
- Sr.
- Sr.

President:

Sra. Teresa Just i Riba.

Jordi Roddé i Roda

Maria Rosa Riera i1 Montserrat
Carme Vidal i Vintré
M2 Angels Crusellas i Serra.

Jordi Marsal i Muntala.
Carles Esclusa i Espinal.
Josep Balet i Oller.

COMISSI6 D"URBANISME

Sr. Francesc de Puig i Viladrich.
Vice-President: Sr. Pere Sobrerroca i Camps.

Antoni Berenguer i Casas.

Pere

Oms i Pons.

Joaquim Garcia i Conmas.
Manuel Cano i Navarro.

Joan

Carles Canongia 1 Gerona.

Ignasi Perramon i Carrié.
Josep Balet i Oller.

Sra.

Vice-President:

Vocals:
- Sr.
- Sr.
- Sr.

- Sra.

- Sr.
- 8r.
- Sr.

President:

Pere
Pere

COMISSIS6 DE POLITICA AMBIENTAL

Rosa Maria Riera i Montserrat.
Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna.

Vilarasau i Serracanta.
Oms i Pons.

Joaquim Collado i Llort.

Carme Vidal i Vintré.

Jacint Carrié i Vilaseca.

Magi

Mas i Font.

Josep Balet i Oller.

COMISSI6 DE PROMOCI6 ECONOMICA

Sr. Pere Oms i Pons.

Vice-President:

Vocals:

- Sr.

- Sr.

- Sr.
- 8r.
- Sr.
- 8r.
- Sr.
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Sr. Josep Maria Sala i Rovira.

Francesc de Puig 1 Viladrich.
Jordi Roddé i Roda.

Manuel Cano i1 Navarro.
Joaquim Collado i Llort
Jordi Valls i Riera.

Ignasi Perramon i Carriéb.
Josep Balet i Oller.

COMISSIO DEL REGLAMENT ORGANIC MUNICIPAL

- A
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President: Sr. Josep Maria Sala i Rovira.
Vice-President: Sr. Pere Oms i Pons.
Vocals:

- 8r. Jordi Marsal i Muntala.

- Sr. Manuel Cano i Navarro.

- S8r. Ignasi Perramon i Carrié.

~ Sr. Josep Balet i Oller.

COMISSI6 _DE TRANSFERENCIES AL CONSELL COMARCAL

Es manté la composicidé i funcions establerts per acord del
Ple del dia 21 de gener de 1991

Pregident: Sr. Josep Maria Sala i Rovira.
Vocals:
- Sra. M2 Angels Crusellas i Serra.
- Sr. Ignasi Perramon i Carrié.
- Sr. Josgsep Balet i Oller.

Aquesta Comissi6é funcionarad amb el sistema de vot ponderat.
d’acord amb el nombre de Regidors que integrin el grup municipal
corresponent al membre de la mateixa.

3r.- Als efectes de donar compliment a 1l’article 35-4 del
Reglament Organic Municipal, es designen per cada grup municipal
els dos membres segiients, quan la composicié del grup ho permeti,
que han d’integrar, si s’escau, i en régim de supléncia tran-
sitdoria, cadascuna de les Comissions Municipals Informatives
constituides, que gquedaran integrades "apud acta" conforme als
egcrits dels grups GMS i ENM, de la manera seglient:

COMISSI6 D’HISENDA, RéGIM INTERIOR I ESPECTAL DE COMPTES

Sra. Teresa Just i Riba.

Sr. Francesc de Puig i Viladrich.
Sr. Jordi Marsal i Muntala.

Sra. M2 Angels Crusellas i Serra.
Sr. Ignasi Perramon i Carrié.

COMISSI6 D'ACCTS CIUTADANA

Sr. Francesc de Puig i Viladrich.
Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna.
Sr. Joan Carles Canongia 1 Gerona.
.8r. Joaquim Collado i Llort.

Sr. Magi Mas i Font.

COMISSIS6 D’URBANISME

Sr. BEduard Bohigas 1 Santasusgana.




Sr. Jordi Roddé i Roda.

Sr. Jordi Valls i Riera.
Sra. Carme Vidal 1 Vintré.
Sr. Magi Mas i Font.

COMISSI6 DE POLiTICA AMBIENTAL

Sr. Jordi Rodé 1 Roda.

Sr. Francesc de Puig i Viladrich.
Sr. Joaquim Garcia i Comas.

Sr. Jordi Valls i Riera.

Sr. Ignasi Perramon i Carrié.

COMISSIS6 de PROMOCI&6 ECONOMICA

Sr. Marcel.li Llobet i Corominas.
Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna.
Sr. Joan Carles Canongia i Gerona.
Sr. Jacint Carrid i Vilaseca.

Sr. Carles Esclusa i Espinal.

COMISSI6 ESPECIAL DE TRANSFERENCIES AL CONSELL COMARCAL

Sr. Pere Oms i Pons.
Sr. Jordi Marsal i Muntala.
Sr. Carles Esclusa i Espinal.

COMISSI6 DEL REGLAMENT ORGANIC MUNTICIPAL

Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna.
Sr. Marcel.li Llobet i Corominas.
Sr. Jordi Valls i Riera.

Sr. Jacint Carrid i Vilaseca.

Sr. Carles Esclusa i Espinal.

4t.- D’acord amb l’article 134 del RD 2568/86, de 28 de novembre, -
les Comissions Informatives celebraran sessidé ordinaria amb
periodicitat guinzenal, determinant-se els dies i hora per
1’Alcalde o0 el seu President respectiu.

5&.—- Les Comissions Municipals Informatives tindran les atribu-
cions seglients, reconegudes a l1'article 36 del Reglament Organic
Municipal.

a) Emetre dictamen previ sobre els assumptes de la seva area
de gestid que han de ser sotmesos al Ple de la Corporacié.

b) Informe i debat sobre temes proposats per la Presidéncia de
la Comissid.

c) Controlar les tasques de govern i gestid de 1’3rea correspo-
nent mitjangant preguntes i interpel.lacions.

d) Debatre les linies d'actuacid de 1’'area corresponent.




68.- Per acord del Ple de la Corporacié podran constituir-se
Comissions Especials Transitdries guan assumptes concrets de
cardcter especial o matéries que afectin a Comissions Informati-
ves diverses aixi ho requereixin.

- 8otmés a votacid el punt 7 del dictamen, gque fa referéncia
al régim de sessions del Ple, i computat el seu resultat, el Sr.
President el declara aprovat per 12 vots a favor del grup de CiU
i 12 abstencions del GMS i del grup municpal de 1'ENM, i s’ acorda
el que segueix: '

T7é.- El régim de sessions del Ple de la Corporacidé sera el
segiient:

- Les sessions ordindries tindran lloc el tercer dimarts
de cada mes, llevat del del mes d'agost.

- En cags que aguest dia sigui festiu, la sessid ordinaria
tindra lloc¢ 1'immediat habil posterior.

- Les sesgsions extraodinaries seguiran el régim de
convocatdéria i realitzacié establerts per la Llei.

Sotmés a votacidé el punt 8 del dictamen, que fa referéncia
al régim de sessions de la Comissidé de Govern i computat el seu
resultat, el Sr. President el declara aprovat per unanimitat dels
presents i s’acorda el que segueix:

8&.- D'acord amb l'article 96 de la LLei 8/1987, de 15 d’abril,
i 1l'article 67 del Reglament Organic Municipal, el régim de
sessions de la Comisssié de Govern sera el segiient:

- Les sessions ordinaries seran setmanals.

Es determinard per Decret de 1'Alcalde el dia i hora en qué han
de celebrar-se les sessions ordinaries.

Sotmesos a votacidé els punts 9 al 17 del dictamen, ambdés
inclosos, que fan referéncia a les representacions de 1’Ajunta-
ment, 1 computat el seu resultat, el Sr. President els declara
aprovats per 12 vots a favor del grup de CiU i 12 abstencions
del GMS i del grup municipal de 1’ENM, i s’'acorda el que segueix

9é&. -~ Es designen als membres corporatius gque seguidament

s’'esmenten per a representar a agquesta Corporacié en el drgans
col.legiats que s’especifiguen.

CONSELL DEIL PATRIMONTI CULTURAL DE CATALUNYA

Sr. Marcel.li Llobet i Corominas.




JUNTA DE LA S&QUIA

Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna
Sr. Pere Sobrerroca i Camps.

FUNDACTS GESTORA DE L'HOSPITAL GENERAL DE MANRESA

I1l.1m. Sr. Juli Sanclimens i Genesca
Sr. Pere Oms 1 Pons

HOSPITAL GENERAL DE MANRESA, FUNDACIO PRIVADA

Il.1lm. Sr. Juli Sanclimens i Genesca
Sr. Pere Oms i Pons

JUNTA DE L'HOSPITAL DE SANT ANDREU

Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna
Sra. M2 Rosa Riera 1 Montserrat

JUNTA DE LA RESTIDé&NCIA ASSISTENCIAL

Sra. M2 Rosa Riera i Montserrat

JUNTA LOCAL DE RECLUTAMENT

Sr. Josep Balet i Oller
Sr. Pere Sobrerroca i Camps
Sr. Jordi Roddé i Roda

CONSELI. D'ADMINISTRACIS6 "AIGUES DE MANRESA, SA"

Sr. Josep M2 Sala i Rovira
Sr. Pere Oms i Pons

ASSOCTACIS6 D'AMICS DE LA SEU. ASSOCIACIS
MANRESANA PER A LA CONSERVACI6 i RESTAURACIOS
DE LA BASiLICA

Sr. Jordi Rod6 i Roda

ASSEMBLEA GENERAL FIRA DE MANRESA

Sr. Pere Oms i Pons

Sr. Josep M2 Sala i Rovira

Sr. Marcel.li Llobet i Corominas
Sr. Francesc de Puig i1 Viladrich

COMITé EXECUTIU DE LA INSTITUCIO6 FIRA DE MANRESA
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Vice-President: Sr Pere Oms i Pons.

Vocals: Sr. Francesc de Puig i Viladrich.
Sr. Marcel.li Llobet i Corominas.
Sr. Josep Maria Sala i1 Rovira

PARC DE BRIGADA I DE ZONA DE SERVEI D'INCENDIS

Sr. Pere Vilarasau i1 Serracanta.

FUNDACIG6_UNIVERSITARIA DEL_ BAGES

En el Patronat d’aquesta Fundacidé, s’'integren per la seva
condicid de tals, 1’Alcalde-President d'aguest Ajuntament com a
President del Patronat i el Regidor responsable d'Ensenyament com
a Vice-President.

FUNDACTS ASSISTENCIAL DEL BAGES

En el Patronat d’aquesta Fundacié, s’integren per la seva
condicié de tals, 1'Alcalde-President d'aguest Ajuntament com a
President del Patronat i el Regidor responsable de Sanitat i
Benestar Social com a Vice-President.

CONSELL DE_ SEGUIMENT DEL PROGRAMA DE TOXICOMANTES

Sra. M@ Rosa Riera i Montserrat

ADF DEL PLA DE BAGES

Sr. Pere Vilarasau i Serracanta

A 1’Assemblea General s’'integrara 1gua1ment el segilent personal
al servei d’aquest Ajuntament:

Sr . Lluis Granero i Vilarasau.
Sr . Xavier Jovés i Garcia.
Sr . Josep Fernandez i Cinca.

19&.- Per a representar a aquest Ajuntament a 1’Assemblea General
de 1la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Bages per a
1’Abocador, constituida per Decret 23/1985, de 14 de gener, 1
d’acord amb l'article 6 dels Estatuts pels que es regeix la
Mancomunitat esmentada,i que "apud acta” conforme als escrits
dels grups GMS i ENM, es designen els membres segiients:

Sr. BEduard Bohigas i Santasusagna
Sr. Pere Oms 1 Pons

Sr. Pere Sobrerroca i Camps

Sr. Manuel Cano 1 Navarro

Sra. M2 Angels Crusellas i Serra
Sr. Magi Mas i Font.

Sr. Josep Balet i Oller




11é.- Per a representar a aquest Ajuntament a 1’'Assemblea General
de la Mancomunitat Intermunicipal Voluntaria del Bages per al
Sanejament, constituida per Decret 48/1986, de 13 de febrer, i
d’acord amb l’article 6 dels Estatuts pels que es regeix la
Mancomunitat esmentada, 1 gque "apud acta"” conforme als escrits
dels grups GMS i ENM, es designen els membres segiients:

Sr. Maria Rosa Riera i Montserrat
Sr. Pere Oms i Pons

Sr. Manuel Cano i Navarro

Sr. Magi Mas i Font

Aquests representants tindran la facultat d’elegir i ser electes
com & President de la Mancomunitat.

12&.~- Per a representar a aquest Ajuntament a la Junta General
del Consorci de 1’Escorxador Comarcal del Bages, constituit en
sessié del dia 29 de novembre de 1988, i d'acord amb l’article
laé dels seus Estatuts, es designen els membres corporatius
segilents:

Sr. Eduard Bohigas 1 Santasusagha
Sr. Pere Oms i Pons

Sr. Josep M2 Sala i Rovira

Sr. Pere Sobrerroca i Camps

13&.- Per a representar a aquest Ajuntament al Consorci per a la
Normalitzacidé Lingiliistica, d’acord amb 1l'article 8&. dels seus
Estatuts, es designa el membre corporatiu segiient:

Sr. Marcel.li Llobet i1 Corominas
Subgtituta Sra. Teresa Just i Riba

14&.~ Per a representar a aquest Ajuntament en el Consorci de la
Xarxa de Teatres Pdblics de Catalunya, es designa el membre
corporatiu segilent:

Sr. Marcel.li Llobet i Corominas

15&é.- En compliment del Decret 87/1986, de 3 d’abril, de 1la
Generalitat de Catalunva, pel que es regulen els drgans de govern
dels Centres Piiblics d’Ensenyament de nivell no universitari de
Catalunya, es designen com a representants d’agquest Ajuntament
en els Consells Escolars dels Centres Docents Piblics de nivell
no universitari, ubicats a la ciutat i gue seguidament s’'esmen-
ten, als membres corporatius seglients:

COL.LEGI PGBLIC ANSELM CABANES
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"8r . Jordi Roddé i Roda.

COL.LEGI PGBLIC BAGES

Sra. Teresa Just i Riba

COL.LEGI PGBLIC FRANCESC BARJAU

Sr . Marcel.li Llobet i1 Corominas

COL.LEGI PGBLIC PARE ALGUé

Sr. Antoni Berenguer i Casas

COL.LEGI PGBLIC PARE IGNASI PUIG

Sr. EBduard Bohigas i Santasusagna

COL.LEGI PuGBLIC PUIGBERENGUER

Sr. Jordi Rodé i Roda

COL.LEGI PGBLIC RENATIXENCA

8r. Antoni Berenguer i Casas

COL.LEGI PGBLIC SANT IGNAST

Sra. M2 Rosa Riera i Montserrat

COL.LEGI PGBLIC JAUME SERRA T HUNTER

Sra. Teresa Just i1 Riba

INSTITUT DE BATXILLERAT LLUiS DE PEGUERA

Sra. Teresa Just i Riba

INSTITUT DE BATXILLERAT PIUS FONT I QUER

Sr Josep M2 Sala 1 Rovira

INSTITUT POLIT&CNIC DE FORMACIS6 PROFESSIONAL LACETaNTIA

Sr. Pere Oms i Pons

FUNDACTIO LACETANIA

Sra. Teresa Just i Riba




CONSERVATOR DE MGSICA

Sra. Teresa Just i Riba

INSTITUT DE FORMACI6 PROFESSTIONAL MAURICI FIUS T PALa

Sr. Francesc De Puig i Viladrich

CENTRE DE CAPACITACIS6 AGRARIA DE MANRESA

Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna

ESCOLA_FLAMA

Sr. Marcel.li Llobet i Corominas

ASSEMBLEA LOCAL DE LA CREU ROJA

Sr. Josep Maria Sala 1 Rovira
Sra. Maria Rosa Riera i Montserrat

17&.- De conformitat amb el que s’estableix al Reglament de Régim
Intern del Consell Escolar Municipal de Manresa, es designen els
membres corporatius seglients per a exercir la Presidéncia del Ple
i de la Comissié Permanent del Consell Escolar Municipal de
Manresa, aixi com els representants, i gqgue "apud acta" conforme
als corresponents escrits dels grups GMS i ENM, s6n els segilients:

Presidéncia del Ple i de la Permanent, Sr. Marcel.li Llobet
i Corominas.

Sra.Teresa Just i Riba

- Sr. Antoni Berenguer i Casas

-~ Sra. M2 Rosa Riera i Montserrat

- Sr. Jordi Rodé i Roda

- Sra. M2 Angels Crusellas i Serra

- Sr. Carles Esclusa i Espinal

- 8r. Josep Balet i Oller

Representants:

1.3 CONEIXEMENT DE LES RESOLUCIONS DE L'ALCALDE EN MATERIA de

NOMENAMENTS DE TINENTS D'ALCALDE, MEMBRES DE LA COMISSI4 DE

GOVERN, PRESIDENTS DE LES COMISSIONS INFORMATIVES I Ré&GIM

DE_DELEGACIONS DE L’'ALCALDIA.

Pel Secretari actuant es doéna lectura de decrets de dates
17, 18 i 20 de juny, pels quals es nomenen els Tinents d’Alcalde,
s’estableix el régim de delegacions de 1°Alcaldia i es nomenen
els integrants de les Comissions Informatives, quedant assaben-
tats els presents del contigut dels mateixos, de conformitat amb
l’article 38 i 1l’article 44 del RD 2568/86, de 28 de novembhre.

Tot sSeguit, el President interpel.la verbalment als
interessats, els quals manifesten "apud-acta" la seva acceptaciéd
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i el Sr. Alcalde fa entrega als Srs. Tinents d’Alcalde de 1la
corresponent vara acreditativa del seu carrec.

1.4 DICTAMEN SOBRE DETERMINACIS DEL NOMBRE I RETRIBUCIONS DEL
PERSONAL EVENTUAL.,

Pel Secretari actuant es déna compte de dictamen de
Presidéncia pel qual es proposa adoptar acord en el sentit
d’aquest punt de 1'ordre del dia.

Obert debat sobre el tema intervé el Sr. Sala i Rovira

i manifesta que en aquest dictamen es tracta de dos carrecs de
confianga, on la dedicacié exclusiva queda sobrepassada amb
escreix per la seva entrega i les seves hores constants en
festius, tardes i quan faci falta i per aixdé s’ha c¢regut adient
que, en aquest cas, els sous tinguessin uns lleugers retocs
respecte a situacions anteriors d’ aquestes mateixes persones. Per
aixd es proposen aguestes xifres.

El Sr. Perramon 1 Carri6é manifesta que entenen el dret de
l’equip de govern a posar unes persones de confianga, i que la
seva posicidé sera 1’abstencis.

Sotmés el dictamen a votacidé i computat el seu resultat, el
Sr. President el declara aprovat per 12 vots a favor del grup de
CiU 1 12 abstencions del GMS i el grup municipal de 1'ENM, 1
s’acorda el que segueix:

Atés el que preveu l’article 20.2 de la Llei 30/1984,
de 2 d’agost, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Pdblica,
aixi com l’article 9.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals
de Catalunvya, que estableixen que el ple de les Corporacions
Locals, determinara el nombre, les caracteristiques basiques, la
dedicacidé i les retribucions del personal eventual, en comengar
el seu mandat, dins dels crédits pressupostaris consignats o gue
s’habilitin a aquest efecte.

Atés el gue preveu la Llei 7/1985 de 2 4’ agost
reguladora de les Bases de Régim Local que aplica el precepte de
la llei basica abans dit a 1’Organitzacié Municipal, i 1’'article
104 de 1'esmentada Llei 7/1985 i 1’article 176 del Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril que regula les caracteristi-
ques - del personal eventual per a desenvolupar tasques de
confianga o assessorament especial.

Per la seva part, la Llei 8/1987 de 15 d’abril,
Municipal i de Régim Local de Catalunya, en el seu artlcle 311,
també es refereix al personal eventual.

De totes les disposicions esmentades, es dedueix que
pel que fa als 1llocs de treball que es configuren con "de
confianga i assessorament especial”, han de ser determinats pel
Ple de 1la Corporacié al comengament del mandat Corporatiu,
determinant 1les caracteristiques dels llocs, el régim de
dedicacié i les retribucions, a l’efecte que, posteriorment,
1’Alcalde pugui efectuar per Decret el nomenament en favor de les




persones que estimi més adients i sense perjudici d’'efectuar les
publicacions d’aquests nomenaments en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Renovada aquesta Corporacid Municipal com a conse-
qiiéncia de les Eleccions Locals del propassat 26 de maig,
correspon a aquest Ple la configuracié dels llocs de treball
regservats pel seu desenvolupament a personal eventual.

lr.- El1 nombre i denominacidé dels llocs de treball que
aquest Ajuntament crea per al seu desenvolupament per personal
eventual, de confianga 1 assessorament especial, seran els
seglients:

* 1 Cap de Secretaria de la Presidéncia

* 1 Cap de Relacions Pidbliques i Protocol

2n.~ El1 lloc de treball de Cap de Secretaria de 1la
Presidéncia, tindra atribuides les tasques d’auxili i col.labor-
acié amb les activitats que desenvolupi la Presidéncia, aixi com
les de direcci6 del personal auxiliar administratiu que s’adscri-
gui a aquesta Secretaria. El 1lloc de treball requereix la plena
dedicacié 1 disponibilitat de 1la persona que 1’'ocupi. La
retribucidé anual per tots els conceptes es fixa en 2.820.525
pessetes, distribuides en dotze mensualitats i dues pagues
extraordinaries a meritar en els mesos de juny i desembre per
l1’import equivalent a una mensualitat cadascuna.

3r.- Bl 1lloc de Cap de Relacions Pdbliques i Protocol,
tindra atribuides les tasques de gestié i recolg¢ament administra-
tiu referides al manteniment de les relacions publiques i del
protocol de la Presidéncia i de 1’Ajuntament com institucié amb
totes les persones, Entitats 1 Institucions als diferents
nivells. E1 1loc de treball requereix la plena dedicacié i
disponibilitat de la persona que 1'ocupi. La retribucié anual per
tots els conceptes es fixa en 3.596.788 pessetes, distribuides
en dotze mensualitats i dues pagues extraordinaries a meritar en
els mesos de juny i desembre per 1’import equivalent a una
mensualitat cadascuna.

~4t.- Per Decret de 1’'Alcaldia s’'efectuaran els
nomenaments adients en favor de les persones que desenvolupin els
llocs de treball abans esmentats i del referit Decret se’n donara
compte al Ple de la Corporaciéb.

5&.~ Al personal nomenat per desenvolupar els llocs de
treball esmentats, 1i seran aplicables les prevencions contingu-
des a l'article 20.2 i 3 de la Llei 30/1984 de 2 d’agost, article
104.2 de la Llei 7/1985 de 2 d’'abril, article 311.2 de la Llei
8/1987 de 15 d’abril i articles 9 a 15 del Decret 214/90 de 30
de juliol, de la Generalitat de Catalunya.
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6&.~- Suplementar en la part i guantia dgque sigui
escalent, les partides del pressupost de l’any 1991 a fi i efecte
d’atendre 1les obligacions econdmiques derivades dels acords
anteriors.

7é6.- Procedir a la publicaci6é dels nomenaments amb el
régim de retribucions 1 dedicacié al Butlleti Oficial de 1la
Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
segons preceptuen 1l’article 311.3 de la LLei 8/1987 de 15 d'abril
i l'article 10.1 del Decret 214/1990 de 30 de juliol.

1.5 DICTAMEN SOBRE ASSTIGNACIONS, RETRIBUCIONS, INDEMNITZACIONS
I DEDICACI6 EXCLUSTIVA ALS MEMBRES DE LA CORPORACTGS6 I GRUPS
MUNICIPALS.

Pel Secretari actuant es déna compte de 'dictamen de
Presidéncia pel qual es proposa adoptar acord en el sentit
d’aquest punt de 1'ordre del dia.

Aixi mateix, déna compte de les esmenes presentades pels
grups que es diran:

Esmena del Grup Municipal de CiU

Amb anim d’arribar al maxim consens entre tots els grups
politics, es proposa al Ple de la Corporacié 1" adopcié dels
segilents acords:

1r.- Rebaixar en un 5% les retribucions dels Regidors amb
dedicacié exclusiva, prevista a l’acord 1lr. punts A i B.

2n.- Rebaixar en un 10% les indemnitzacions previstes als acords
4t.. 1 6e.

Esmena a la totalitat del GMS

Primer.- El régim de dedicacié exclusiva per 1l’exercici dels seus
carrecs regulat en els articles 75 de 1la Llei 771985, de 2
d"abril, reguladora de les Bases del Régim Local i 151 de la Llei
8/1987, de 15 d’abril, Municipal i1 de Régim Local de Catalunya,
s’aplicara als membres seglients d’aquesta Corporacid, assignant-
los les retribucions que també s’'expressen.

a.- Sr. Marcel.li Llobet i Corominas, Primer Tinent d’Alcalde.
President de la Comissi6é Informativa i de 1'Area d'Accid
Ciutadana.

Sr. Francesc de Puig 1 Viladrich, Tinent d’Alcalde, President
de 1a Comissié Informativa i de 1’Area d’'Urbanisme.

Sr. Pere Oms i Pons, Tinent d’'Alcalde, President de la Comissid
Informativa i de 1’Area de Promocid Econdmica.

Sra. Maria Rosa Riera i Montserrat, Tinent d'Alcalde, Presidenta
de la Comissié Informativa de Politica Ambiental.



301.740,- ptes. mensuals brutes, cadascun.

b.- Sra. Teresa Just 1 Riba, Tinent d'Alcalde-delegada d’Ensenvya-
ment i Informacid.

260.545,- ptes. mensuals brutes.

Quart.- El régim de dedicacié ordinaria dels membres corporatius
d’aquest Ajuntament es regira pels segiients indicadors de
dedicacié, aprovant-se, aixi mateix, les guanties de les
indemnitzacions aplicables.

1.~ Assisténcia a les sessions del Ple de la Corporacid i de les
Comissions Municipals Informatives:

- Sessions del Ple de la Corporacidé a rad de 7.736,- ptes. per
sessid i amb una mitjana de dues sessions al mes com a percepcid
glohal.

- Sessions de les Comissions Municipals Informatives a radé de
3.791,- ptes. per sessi6é amb una mitjana de dues sessions al mes
com a percepcid global.

2.~ Exercici de les tasques de control de 1l'accidé de govern,
seguiment, d'acord i coordinacié de grups municipals no integrats
en l’equip de govern municipal, mitjangant 1l’atribucié de
l'exercici d’aquestes tasques als carrecs diferenciats de
President, Secretari i Portaveu dels grups o alternativament a
un d"aquests carrecs, el Portaveu adjunt.

Indemnitzacidé: 30.335,- ptes.
3.- Delegacions d’'Alcaldia en matéries determinades:

a) Escorxador i Mercats, Parcs 1 Jardins, Serveis de Neteja,
Aigiiles i Cementiri:

135.899,~ ptes. mensuals brutes, amb caracter d’indemnitza-
ciéd.

b) Joventut, Seguretat Ciutadana, Circulacié i Transports Urbans.
Habitatge i Rehabilitacidé. Manteniment:

109.204,- ptes. mensuals brutes, amb caracter d’'indemnitza-
cio.

4.- Presidéncia de Comissid Informativa i d’Area:

182.007,- ptes. mensuals brutes, amb caracter d’'indemnitza-
cié .

5.- De conformitat amb el que s’estableix en el punt anterior,
s’assignen als membres d’aquesta Corporacid Municipal que
seguidament es relacionen, les indemnitzacions en la gquantia
mensual gue també s’expressa en virtut dels nivells resultants
d'aplicar els diferents indicadors de dedicacié ordinaria.




NIVELL A.- Indicador ndm. 1

Membres Corporatius inclosos:

PSC

PsC

PScC

PSC

PSC

PSC

ENM :
Indemnitzacié: 23.054,- ptes. mensuals brutes a cadascun.

Nivell B.- Tndicadors ndm. 1 i 2

Membres corporatius inclosos:

President PSC
President ENM
President PP

Portaveu PSC
Portaveu ENM
Secretari PSC

Quantia de la indemnitzacié: 53.389,~ ptes. mensuals a cadascun.

Nivell C.- Indicadors 1 i 3b

Membres corporatius inclosos:

Sr. Jordi Rodé i Roda

Sr. Pere Vilarasau i Serracanta
Sr. Pere Sobrerroca i Camps

Sr. Antoni Berenguer i Casas.

109.204,- ptes. mensuals brutes, a cadascun, amb caracter
d’indemnitzacié.

NIVELL D.- Indicadors 1 i 3 a

Membres corporatius inclosos:
Sr. Bduard Bohigas i Santasusagna.
135.899,- ptes. mensuals brutes, amb caracter d’indemnitzacié.

NIVELL E.- Indicadors mam. 1 i 4

Membres corporatius inclosos:
Sr. Josep M2 Sala i Rovira
182.007,- ptes. mensuals brutes, amb caracter d4’indemnitzacié.

Sisé.- L'Alcalde Sr. Juli Sanclimens i Genesca, exercira el seu
carrec mentre mantingui la seva condicidé de Diputat al Parlament
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de Catalunya, en régim de dedicacidé ordinaria i se 1i
el dret a la percepcié de les assignacions segilients:

~ Assisténcia a les sessions del Ple de la Corporacidé a raé de
7.736,- ptes. per sessid, amb una mitjana de quatre sessions al
mes com a percepcid global.

- Assisténcia a les sessions de la Comissié de Govern a rad de
3.791,- ptes. per sessi6, amb una mitjana de dquatre sessions al
mes com a percepcid global.

- Indemnitzacidé per raé del carrec 121.338,- ptes. mensuals.
Esmena parcial del GMS

2.- Exercici de les tasques de control de 1l'accidé de govern,
seguiment d"acords i coordinacié de grups municipals no integrats
en el govern municipal, mitjangant 1’atribucié de 1l’exercici
d’aquestes tasques als carrecs diferenciats de President,
Portaveu 1 Secretari o alternativament a uns d’'aguests carrecs,
el portaveu adjunt.

President del Grup PSC: 30.335,- ptes. mensuals amb caracter
d"indemnitzacid.

Portaveu del Grup PSC: 30.335,- ptes. mensuals amb caracter
d’indemnitzaciéd.

Secretari del Grup PSC: 30.335,-ptes. mensuals amb caracter
d’indemnitzacib.

Consecuentment, els indicadors del NIVELL A i NIVELL B, es
modifiquen tal i com segueix:

Nivell A.- Indicador num. 1

PSC
PSC
PSC
PSC
PSC
PSC

Indemnitzacié: 23.054,- ptes. mensuals brutes a cadascun.

Nivell B.- Indicadors nums, 1 i 2

Membres corporatius inclosos:
President PSC
Indemnitzacidé: 53.389,- ptes. mensuals brutes a cadascun.

Portaveu PSC
Secretari PSC

Indemnitzacidé: 53.389,- ptes. mensuals brutes a cadascun
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Esmena del grup municipal de 1’'ENM

Aplicant 1'augment de 1’1% respecte als valors aprovats el mes
de febrer d’enguany, per les assignacions en funcido de 1la
responsabilitat, per tal gue el percentatge total aplicat als
carrecs electes sigui equivalent al dque s’ha aplicat als
funcionaris, proposem esmenar:

- Acord primer:

- Substituir, al punt a, 332.142 ptes. per 304.760 ptes.
-~ Substituir, al punt b, 286.428 ptes. per 263.150 ptes.

- Acord gquart:
Punt 1

- Substituir valor indemnitzacid® per sessid de Ple, 8.510
ptes. per 7.820 ptes.

- Substituir valor indemnitzacid per Comissidé Informativa,
de 4.170 ptes. a 3820 ptes.

Punt 2

- Substituir indemnitzacidé President grup, 54.640 ptes. per
30.640 ptes. '

- Substituir indemnitzacidé Portaveu grup, 24.640 ptes. per
30.640 ptes.

- Afegir indemnitzacidé per la mateixa gquantia, al Secretari
del grup si el nombre de Regidors és superior a 4.

Punt 3
- Substituir 175.714 ptes. per 137.260 ptes.

- Substituir 138.214 ptes. per 110.296 ptes.
- Substituir 219.642 ptes. per 183.827 ptes.

Punt 5 En base a aguests criteris corresponen:
- Nivell A: 23.280 ptes.

- Nivell B: 53.922 ptes.

- Nivell C: 110.296 ptes.

- Nivell D: 137.260 ptes.

- Nivell E: 183.827 ptes.

Punt 6

- Posar indemnitzacidé per sessidé del Ple, a 7820 ptes. i per
Comigsid de Govern, a 3.820 ptes.

- Substituir les 176.571 ptes. d’'indemnitzacidé global, per
153.494 ptes.

Obert debat sobre el tema intervé el Sr. Sala i Rovira 1
manifesta que quan va arribar 1’hora d’estudiar quins era ldogic
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que fossin els sous dels membres de 1’equip de govern, ‘ITTtgat per
altra banda, amb els membres de 1’equip de 1l’oposicié, van agafar
un punt de referéncia per tal d’agafar un eixX gque tingués una
ldgica i no pogués ser entés com que era una creacidé d’uns
senyors que els semblava gue havien de posar una base retributiva
a una série de politics que dedicaven, amb més o menys dedicacié
i, en alguns casos, amb dedicacidé exclusiva, les seves hores
professionals a aquesta Corporacié. I agafant aquest punt de
referéncia, van prendre nota de 1’'acord entre 1'Associacid
Catalana de Municipis i la Federaci6 de Municipis de Catalunya,
amb la qual cosa tenien un ventall de c¢riteris a nivell de
partits politics i, resumint, hi ha dos criteris que s’apliquen;
l'un és el que marca guins tamanys de ciutat es van acordar entre
l1’Associaci6 i la Federacié, que es podien agafar com a parame-
tres a tenir en compte. Aixi, es divideixen les ciutats en tres
tipus, les petites que van entre 4000 i 15000 habitants, les
mitjanes que van fins les que tenen de 50000 a 100000 i les grans
a partir d’aquests 50000 o 100000 habitants. Es cert que el
ventall de cadascun d’aquests tres punts és molt ampli, perd
també és cert que es parteix d’una situacié molt diversa en el
mapa dels diferents municipis de Catalunya i que feia dificil
intentar agafar uns barems que permetessin encabir totes les
realitats que hi havien. Des d’aquest punt de vista, el Sr. Sala
manifesta que considera extremadament coherent i 1dgic un ventall
d’'aquest caire, si bé& é€s cert que en el futur creu que aguests
ventalls podran ser reconduits i tenir unes possibilitats més
properes dintre de cadascun dels tres punts i no ser tan amplis.
Perd aixd és un problema de racionalitzacié amb el temps.

Un cop marcats aquests tres nivells de ciutat, es marquen
quins haurien de ser els sous pels Alcaldes d’aquests tres
diferents tipus de ciutat. Per la més petita s’'agafa Alcaldes amb
una retribucid equivalent a la d'un Cap de Seccid de la Generali-
tat,; catorze pagues 1 un sou net mensual entre 170.000,- i
240.000,- pessetes; els dels Ajuntaments mitjans, catorze pagues
i una retribucié equivalent a la d’un Cap de Servei de 1la
Generalitat, que va des de les 252.000,- i 307.000,- pessetes
netes; els dels Ajuntaments grans, retribucions equivalents a les
d’un Director General de la Generalitat, catorze pagues anuals
i una retribucié neta que oscil.la entre les 360.000,- i les
425.000,~ pessetes netes. Aquests s6n els emoluments de 1'Alcalde
i aleshores es diu que als Tinents d’Alcalde o Regidors que
tinguin dedicacidé exclusiva se’ls aplicarad una retribucié gque
correspongui a la de 1’Alcalde del municipi respectiu amb una
reduccidé entre el 10 i el 15%. E1 grup de CiU, seguint aquest
criteri, va considerar que Manresa, pel seu nombre d’'habitants,
malgrat que podia estar a la part baixa de les ciutats grans,
perqué tenia més de 50.000 habitants, era millor posar-la a la
mitjana. Com abans ha dit, els sous nets de la part mitjana
estaven entre 252.000,- 1 307.000,- pessetes. La proposta que
avui es presenta és de 240.000,- pessetes, que es troba dins del
parametre, amb un reduccidé d’entre un 10 i un 25% de descompte.
I depenent d’'aquest tipus de descompte que s'agafi, estaran més
aprop de les 252.000 o més aprop de les 307.000,- perd queda
igualment dintre del ventall. Un cop decidit que se situaven en
aquesta banda intermitja, concretament a 242.000,- pessetes
netes, que és una banda baixa dins del conjunt dels Ajuntaments
mitjans, havien agafat un altre punt de referéncia respecte als
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sous que s’'estan pagant als funcionaris de 1’Ajuntament. Havien
agafat els habilitats nacionals que tenen uns sous més alts de
242.000,- pessetes, peré ja d’entrada van considerar que no
s’havien d’'acostar amb aquests, ni a nivell del possible sou de
1’Alcalde 1 aleshores es van siutar entre el sou net 1 per
catorze pagues d’'un Cap de Servei 1 dels Caps de Seccié. Un Cap
de Servei de 1’Ajuntament, estd en una xifra propera a les
260.000,- pessetes 1 els Caps de Seccid estan en una xifra -per
sota les 220.000 pessetes. Els sembla que la xifra de 242.000, -
pessetes netes pels Tinents d'Alcalde amb dedicaciéd exclusiva i
Presidents d’Area és raonable i hauria d’'estar més aprop de les
260.000,  per raons de responsabilitat, de capacitat i de
dedicacidé. Malgrat aix®, 1 lamentant-ho, els han arribat una
série d’esmenes. Amb anim d’intentar buscar aquell punt d’equili-
bri que permetés tirar endavant aquest dictamen, és pel que els
ha semblat coherent presentar aquesta esmena dgue fa referéncia
a un 5% de reduccid dels sous de dedicacid exclusiva i un 10% els
sous de no dedicacidé exclusiva. I la cocheréncia ve amb raéb
d’'intentar buscar un consens, no amb rad d’'estar d’acord amb el
fet de rebaixar la dedicacidé i 1l’esforg¢ gque uns companys tiraran
endavant, sens dubte i amb bons resultats en el decurs dels
propers 4 anys. Malgrat aixd, han presentat 1'esmena 1 la votaran
a favor, com tamhé votaran a favor el resultat del dictamen un
cop incorporada aquesta esmena.

Intervé el Sr. Perramon i Carridé i manifesta que, d’entrada,
consideren correcta gque hi hagi més persones de 1l'equip de
govern, en una poblacid com Manresa que tingui una dedicacid
exclusiva a 1’Ajuntament, 1 a més els sembla positiu que sigui
en les arees que han desginat. Des d’agquest punt de vista, és
evident que aixd significa un augment de la massa global dedicada
a la retribucié de membres electes de la Corporacié, perd des
d’'aquest punt de vista els sembla una resolucid positiva i en
aguest sentit la recolzen. D'altra banda, en el dictamen due
presenta el grup de CilU, respecte al gue es va aprovar el mes de
febrer gue marcava els augments a partir del gener de 1991, hi
ha unes puges d’'una certa importancia i bastant variables, puges
gque en el cas dels Regidors de l’equip de govern van del 10 al
30 %, en el cas dels Regidors de l’oposicié van desg de menys el
6% fins a més del 50%. Afegeix que el mes de febrer aquest 7%
es va fer com un criteri a compte del que possiblement pujarien
els sous dels funcionaris i fa pogues setmanes va aprovar-se el
nou conveni amb els funcionaris amb un 8% de puja respecte 1’ any
1990@. £s amb aguest criteri i intentant no fer un greuge amb el
gque es8 fa anunciar en aquell moment que la puja de Regidors i
funcionaris seria equivalent, gque 1l'esmena gue han proposat
significa 1’augment d’un 1% respecte el que s’'havia marcat a
partir de gener de 1991 en aquests diferents nivells o carrecs
dels membres de la Corporacid. Es evident que aixd implica una
major austeritat en agquestes retribucions i1 indemnitzacions de
1’equip de govern, perd també de 1’'oposicidé. L'esmena gque
presenta el grup de 1'ENM i la gue presenta el grup de CilU, totes
dues estan dins la franja que marca l'acord conjunt Federacio6-
Associaci6é. Creuen qgue les dues sén defensables, no volen dir que
sigui una proposta desmesurada ni volen fer demagdgia en aquest
tema. Les diferéncies en els casos més grans se situen a l’entorn
de les 20 o 25.000 pessetes netes mensuals, perd al grup de 1'ENM




1li sembla que la proposta dque ells presenten é€s més ajustada a
les necessitats de 1’Ajuntament i, per tant, seguiran defensant
la seva esmena, tot 1 que valoren la del grup de CiU com un gest
positiu d’acostament, perd encara queda a una certa distancia del
que ells han plantejat.

Intervé el Sr. Valls i Riera i manifesta que, inicialment,
volen deixar bastant clar gue el GMS creu gque els Regidors com
a persones responsables han de tenir una retribucidé, i més guan
tenen una dedicacid exclusiva a 1’Ajuntament i han de deixar les
seves activitats particulars. La gqliestid que plantegen en la seva
esmena és el manteniment del que en el seu dia es va aprovar
mitjangant els pressupostos de l’any 1991 i en qué es va
incorporar un increment d'un 7 %. Bl dictamen que proposa l’equip
de govern va des d’un increment d'un 16% a un 29 o 30% gue amb
l1’esmena estaria reduit amb el 5 i el 10% corresponent i que
incorporaria un increment mig per Regidor de Govern d'un 40 %.
Encara que acceptessin les dedicacions exclusives, que passen en
aquest cas de 2 a 5 i les mantinguessin exactament amb el mateix
criteri 1 amb el mateix import de 1l’any 1991, aquest increment
igualment hi seria. Ara bé, el GMS diu que parlant de 1la
coheréncia a gqué ha fet tant esment el Sr. Sala, fa uns tres
mesos van presentar una proposta en la qual plantejaven els
problemes de déficit que s'havien produit durant el pressupost
1 liquidacié del pressupost de 1'any 1990 per import de 330
milions de ptes. En agquell moment hi havia un problema d’inter-
pretacid legal i tant es podia interpretar d’una forma com d'una
altra, i no tan sols interpretar, siné que la mateixa llei donava
la possibilitat de reduir la despesa en 330 milions de pessetes
en diferents partides dins 1l’'exercici de 1991, 1 1l'altre
possibilitat era incloure superavit dins els pressupost de 1’any
1991 per fer front a aquest déficit. En agquell moment 1'equip de
govern va prendre la posicid que aquest problema es passava dins
el pressupost de 1l’any 1992. Era una possibilitat, i 1l’equip de
govern de CiU la va prendre, evidentment amb el vot contrari del
GMS. En aquests moments, cinc dies després de prendre possessid
els Regidors, es plantegen que l’equip de govern fa una proposta
de retribucions que estd dins els barems de 1'Associacié de
Municipis i de la Federacidé de Municipis. Perd hi ha una altra
cosa, i és que les actuals retribucions també hi estan, i tampoc
estan tan lluny. Les retribucions estan entre 252.000 i 36€7.000,-
pessetes amb una reduccidé d’un 25 o un 10% pels gue sén Tinents
d’'Alcalde. Amb aixd es trobarien amb una mitja que se’'n va de
189.000 ptes. netes a 276.300 ptes. netes. La proposta del grup
de CiU la plantegen sohre 240.000 pessetes i la del GMS, dque no
és una proposta, sind gque és continuacid del pressupost de 1'any
1991, és de 218.000 pessetes. El1 que creu el GMS és gue s'ha de
fer aquest manteniment i, d’altra part, els preocupa que dins el
pressupost del 1991 es pugui plantejar un nou déficit municipal.
A més, tenen coneixement gque per part de 1’Ajuntament hi ha certa
contencid de la despesa, la gual afecta directament al ciutada.
Creuen que és una gliestid6 de sensibilitat i que aquesta s’'ha de
defensar. Per altra part, el punt sisé de 1l'acord entre 1'Asso-
ciacié de Municipis i la Federacidé de Municipis diu que "agquests
criteris només tenen la consideracid de punt de referéncia i, per
tant, no s6n vinculants". Com a punt de referéncia que és, s’'ha
d’aplicar directament on en aquest cas s'ha de prendre 1la
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decisid, gque és 1’Ajuntament de Manresa, 1 amb la situacié
econdmica que aquest té. Si tenen un problema de déficit de 33@
milions 1l’any 1990, i si hi ha un pressumpte déficit de 1’any
1991, creuen gue el més acceptable era que, senzillament
acceptant les retribucions de 1l’exercici de 1991, dins -del
pressupost de 1991, seguint la mateixa coheréncia que es va
prendre per acord de Ple de fa 2 o 3 mesos, es fessin els
increments oportuns. Per aixd fan aquesta esmena a la totalitat,
juntament amb una segona esmena parcial, que esperen que sigui
aprovada per tots els grups municipals, si més no, perqué afecta
Gnicament i exclusiva als Regidors del GMS, que és el manteniment
exactament igual com estaven en l’exercici de 1991, per coherén-
cia. Esperen gue no es prengui aixd com una situacid de violéncia
entre els grups municipals, sindé només dque creuen due per
coheréncia ho han de fer aixi. I coheréncia perqué el GMS va
presentar la proposta en el seu moment. '

El Sr. Sala i Rovira diu que li preocupa el fet que es parli
gque els increments s6n massa elevats. Quan es parteix de bases
baixes s’intenta posar les bases a uns nivells més equiparables
als sous que en aquest moment estan cobrant els funcionaris de
nivells que s6n perfectament equiparables o fins i tot, a nivell
de responsabilitat politica, haurien d’estar en alguns casos,
lleugerament per sobre. Aqui s’estan plantejant gque é&s un
increment massa alt, i efectivament gque ho és, Jja que si
parteixen d’una base baixa i volen agafar un base més normal,
equiparada dins 1’Ajuntament, els coeficients han de ser més
alts, perqué coeficient petit sobre una base petita, sempre
s’estard a un punt baix. El que es pretenia, i hi ha un Ajunta-
ment no gaire lluny d’aqui que ho té posat en marxa, és gue
1’'Alcalde cobrés una pesseta més que els habilitats nacionals i
els Tinents d’'Alcalde, Presidents d’'Area amb dedicacidé exclusi-
va, cobressin una pesseta més que els Caps de Servei. Aquest és
un tema ¢ue seria bastant acceptable gque fos aixi, i no el
plantegen, siné que es queden bastant per sota per raons de
prudéncia. Ara hé, tamhé els sembla prudent que a nivell dels
maxims responsables politics de la ciutat s’intenti atrapar poc
a poc unes retribucions edquiparables, si més no, als funcionaris
de nivells alts de 1’Ajuntament. I no fa giiestidé d’aquest tema,
siné gque és un pensament gque van aplicar gquan van fer aquest
dictamen i un pensament que ha d’exposar per quedar tranquil amb
ell mateix. No anaven a persegui coses estranyes, Sindé a
aconseguir un nivells que fossin adecuats en funcié dels nivells
de responsabilitat, d’eficacia i de dedicacidé de gent que té el
compromis de tirar endavant aquest Ajuntament, des de les
Presidéncies d’Arees, des de les Regidories-Delegades, des dels
llocs que se’ls ha encomanat. Simplement aixé. BEls coeficients
sén relatius, el gue val sén les xifres absolutes i aquestes,
malgrat 1’aplicacié de l’increment elevat que se’ls esta dient,
continuen per sota d'aquells nivells que, per légica, s'haurien
d’assolir en aquest Ajuntament.

Bl Sr. Perramon i Carrié manifesta que el grup de CiU ha
exposat un criteri i el grup de 1’ENM n’'ha exposat un altre.
Pensa dque ambdés tenen uns elements logics, gue en alguns
aspectes es contraposen. E1l que el grup de 1’ENM manté a la seva
proposta suposa que és el que l’equip de govern estava pensant




quan el mes de febrer es van fixar les retribucions a
mes de gener 1 des d’aquest punt de vista, entenen gue és
coherent i, aleshores, 1l’intent d’anar a qué la puja respecte
l’any 1990 sigui equivalent a la dels funcionaris és un criteri
absolutament defensable i que mantindran agqui.

El Sr. Valls i Riera intervé dient que creuen que aquesta
qlilestidé és propiament de coheréncia. Si en el seu moment el tema
del deficit es va deixar per l'any 1992, creuen que el tema dels
increments salarials, siguin quins siguin aquests increments,
s'han de deixar per 1l’any 1992, i amb aixd estan parlant
Unicament de sis mesos. En aquells moments parlarien no del tema
de la dedicacié, perd si comengarien a parlar del tema de
l'eficacia d’aquest equip de govern.

Sotmesa a votaci6é 1l'esmena presentada pel grup municipal de
1"ENM i computada pel Sr. President, déna un resultat de 12 vots
a favor del GMS i del grup de 1'ENM 1 12 vots en contra del grup
de CiU.

Havent-se produit un empat, el Sr. President ordena que es
faci una segona votacidé, i un cop computada déna un resultat de
12 vots a favor del GMS i del grup de 1'ENM i 12 vots en contra
del grup de Cill.

En els termes de l’'article 100.2 del RD 2568/86, de 28 de
novembre i l'article 65 del Reglament Organic Municipal, el Sr.
President dirimeix 1l’'empat mitjangant el seu vot de gqualitat i
declara que 1’esmena del grup de 1’ENM queda rebutjada.

Sotmesa a votacid 1l’esmena a la totalitat presentada pel
GMS 1 computada pel Sr. President, d6na un resultat de 12 vots
a favor del GMS i del grup de 1'ENM i 12 vots en contra del grup
de Cill.

Havent-se produit un empat, el Sr. President ordena que es
faci una segona votacid, i un cop computada ddéna un resultat de
12 vots a favor del GMS i del grup de 1'ENM i 12 vots en contra
del grup de CiU.

En els termes de l'article 100.2 del RD 2568/86, de 28 de
novembre i 1'article 65 del Reglament Organic Municipal, el Sr.
President dirimeix 1l’'empat mitjangant el seu vot de qualitat i
declara que l’'esmena a la totalitat del GMS queda rebutjada.

Sotmesa a votacidé 1’esmena parcial presentada pel GMS i
computada pel Sr. President, déna un resultat de 12 vots a favor
del GMS i del grup de 1'ENM i 12 vots en contra del grup de CiU.

Havent-se produit un empat, el Sr. President ordena gue es
faci una segona votacid, i un cop computada ddéna un resultat de
12 vots a favor del GMS i del grup de 1'ENM i 12 vots en contra
del grup de CiU.

En els termes de l'article 180.2 del RD 2568/86, de 28 de
novembre i l’article 65 del Reglament Organic Municipal, el Sr.
President dirimeix l1’'empat mitjan¢ant el seu vot de qualitat i
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declara que l’esmena parcial del GMS gueda rebutjada.

Sotmesa a votacié 1’esmena del grup municipal de CiU i
computat el seu resultat, el Sr. President la declara aprovada
per 12 vots a favor del grup de Ciu i 12 abstencions del GMS i
del grup de 1'ENM.

Sotmés a votacié el dictamen amb la incorporacié de l1’esmena
del grup de CiU i computat pel Sr. President, déna una resultat
de 12 vots a favor del grup de CiU i 12 en contra del GMS i el
grup de 1'ENM.

Havent-se produit un empat, el Sr. President ordena que es
repeteixi la votacidé i un cop computada, déna un resultat de 12
vots a favor del grup de CiU i 12 en contra del GMS i el grup de
1’ENM.

Fn els termes de l’article 100.2 del RD 2568/86, de 28 de
novembre i l1’article 65 del Reglament Organic Municipal, el Sr.
President dirimeix 1’empat mitjangant el seu vot de gualitat i
declara gque el dictamen, amb esmena del grup de CiU incorporada,
queda aprovat, i s’acorda el que segueix:

] "1,’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora

de les Bases de Régim Local, estableix el dret dels membres de
les Corporacions Locals a la percepcié de retribucions per
1’exercici de llurs carrecs quan els desenvolupin amb dedicacid
exclusiva, i a la percepcid d’indemnitzacions en la gquantia i
condicions que acordi el Ple de la Corporacié, en tot cas. En els
supdsits de dedicacid exclusiva els membres acollits a aquest
gsistema seran donats d’alta en el Régim General de la Seguretat
Social, assunmint la Corporacié el pagament de les gquotes
empresarials dque corresponguin i la percepcid de les seves
retribucions sera incompatible amb la de qualsevol altre
retribucié amb carrec als Pressupostos de les Administracions
Pibliques i dels Ens, Organismes i Empreses depenents d’elles.
Un precepte similar és el contingut en l’article 151 de la Llei
8/1987, de 15 d'abril, Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Atés gque l'article 77 del Reglament Organic Municipal,
aprovat pel Ple de la Corporacié, en sessié del 4 d’abril de
1986, regula el dret a la percepci6é6 d’assignacions pels membres
de la Corporacié Municipal distingint el régim de dedicaciéd
exclusiva amb dret a la percepcid de retribucions i el régim de
dedicacié ordinaria amb dret a la percepci® d’indemnitzacions que
fixa el Ple de conformitat amb els indicadors de dedicacid que
préviament estableixi. :

Per altra banda, i pel que respecta als grups municipals
constituits en aquest Ajuntament, l1’article 48-6 de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya estableix que, d’acord
amb el Reglament Organic i en la mesura de les seves possibi-
litats, el municipi ha de posar a disposicidé dels grups els
mitjans necessaris per poder desenvolupar les seves tasques. En
agquest sentit s’efectuen en favor dels grups municipals consti-
tuits en el si d’aquesta Corporacié unes assignacions e€n
metal.lic de caracter mensual perqué puguin realitzar les tas-




ques que, com a tals grups els té reconegudes l'Ajuﬁbﬁﬁgﬁéiéﬁ
el seu Reglament Organic, 1 sense perjudici d’incorporar en
aquest Reglament aguesta modalitat d'assignacidé de mitjans, amb
les limitacions que siguin del cas.

Primer.- El1 régim de dedicacid exclusiva per l’exercici
dels seus carrecs regulat en els articles 75 de la Llei 7/1985
de 2 d’abril, reguladora de les Bases del régim Local i 151 de
la Llei 8/1987 de 15 d’abril, Municipal i de Régim Local de
Catalunya, s’aplicara als membres segiients d’'aquesta Corporacié,
assignant-los les retribucions que també s’'expressen:

a.- Sr. Marcel.li Llobet i Corominas, Primer Tinent d’'Al-
calde, President de la Comissié informdtiva i de 1'Area d’'Ac-
cid Ciutadana.

Sr. Francesc de Puig i Viladrich, Tinent d’Alcalde, Pre-
gsident de la Comissidé informativa i de 1’Area d’'Urbanisme.

Sr. Pere Oms i Pons, Tinent d'Alcalde, President de 1la
Comissidé informativa i de 1’Area de Promocid Econdmica.

Sra. Maria Rosa Riera 1 Montserrat, tinent d’Alcalde,
Presidenta de la Comissié Informativa de Politica Ambiental.

315.535 Pts. mensuals brutes, cadascin.

b.- Sra. Teresa Just 1 Riba, Tinent d’'Alcalde-delegada
d'Ensenyament i Informacié.

272.1066 Pts. mensuals brutes.

Segon.- El1 régim de dedicacidé exclusiva comporta per a
cadascun dels compresos en la seva aplicacid, 1l’alta en el régim
general de 1la Seguretat Social, assumint 1la Corporacié el
pagament de les quotes empresarials, i comportard, aixi mateix,
la incompatibilitat de 1la percepcidé de 1les retribucions amb
qualsevol altra que poguessin percebre amb carrec als pressupos-
tos de les Administracions Pibliques i dels ens, Organismes i
Empreses dependents d’elles.

Tercer.- Els efectes de 1’aplicacidé del régim de dedicacié
exclusiva referits en els dos apartats anteriors seran de 15 de
juny de 1991 i s’estenen a tot 1l’any actual, sense perjudici de
les alteracions gue es poguessin derivar de la modificacid del
Cartipas municipal.

Quart.- E1l régim de dedicacid ordinaria dels membres cor-
poratius d’aquest Ajuntament es regirad pels segiients indicadors
de dedicacidé, aprovant-se, aixi mateix, les quanties de les
indemnitzacions aplicables:

1. Assisténcia a les sessions del Ple de la Corporacid i
de les Comissions Municipals Informatives:

~ Sessions del Ple de la Corporacid a rad de 7.659 Pts, per
sessid i amb una mitjana de dues sessions al mes com a percepciéd
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global.

- Sessions de les Comissions Municipals Informatives a rad
de 3.753 Pts, per sessid6 i amb una mitjana de dues sessions al
mes com a percepcidé global. '

2.~ Exercici de les tasques de control de 1'accid de govern,
seguiment d’acords i coordinacié de grups municipals no integrats
en el govern municipal, mitjangant 1l’atribucid de 1'exercici
d’'aquestes tasques als carrecs diferenciats de President i
Portanveu dels Grups Municipals, en el seu cas.

President de Grup: 49%9.176 Pts. mensuals, anmb caracter
d’indemnitzacid.

Portaveu del Grup: 22.176 Pts. mensuals, amb caracter
d’indemnitzacid.

3.~ Delegacions de 1'Alcaldia en matéries determinades:

a) Escorxador i Mercats, Parcs i Jardins, Serveis de neteja,
Aigies, i Cementiri:

158.142 Pts. mensuals brutes, amb caracter d’indemnitzacid.

b) Joventut. Seguretat Ciutadana, Circulacidé i Transports
Urbans. Habitatge i Rehabilitacidé. Manteniment:

124.392 Pts. mensuals brutes, amb caracter d’indemnitzacié.

4.~ Presidéncia de Comigsidé Informadtiva i d'Area:

197.677 Pts. mensuals brutes, amb caracter d'indemnitzacié.

5.~ De conformitat amb el que s’estableix en el punt an-
terior, s’'assignen als membres d’aquesta Corporacidé Municipal
que seguidament es relacionen, les indemnitzacions en la quantia
mensual que també s’expressa en virtut dels nivells resultants

d’aplicar els diferents indicadors de dedicacid ordinaria:

NIVELL A.- Indicador nim. 1.

Membres corporatius inclosos "apud acta”, conforme als
escrits presentats pels grups respectius:

PSC Sra.Carme Vidal i Vintré.

PSC Sr. Manuel Cano i Navarro

PSC Sr. Joagquim Garcia i Comas

PSC Sr. Jacint Carridé i Vilaseca

PSC Sr. Joaguim Collado i Llort

PSC Sr. Joan Carles Canongia i Gerona
PSC Sra.M2 Angels Crusellas i Serra
ENM Sr. Magi Mas i Font

Indemnitzacié: 22.824 Pts. mensuals brutes, a cadascin.

NIVELL B.- Indicadors ndm. 1 i 2.




Membres corporatius inclosos "apud acta", ] e als
escrits presentats pels grups respectius:

President PSC Sr. Jordi Marsal i Muntala
President ENM Sr. Ignasi Perramon i Carrié
President GMP Sr. Josep Balet i Oller

Indemnitzacié: 72.000 Pts. mensuals brutes, a cadascin.

Portaveu PSC Sr. Jordi Valls i Riera
Portaveu ENM Sr. Carles Esclusa i Espinal

Indemnitzacié: 45.000 Pts. mensuals brutes, a cadascin.

NIVELL C.- TIndicadors ndm. 1 i 3 b.

Membres corporatius inclosos:

Sr. Jordi Roddé i Roda.

Sr. Pere Vilarasau 1 Serracanta.
Sr. Pere Sobrerroca i Canps.

Sr. Antoni Berenguer i Casas.

124.393 Pts. mensuals brutes, a cadascin, amb caracter
d’indemnitzacié.

NIVELL D.- Indicadors ndim. 1 i 3 a.

Membres corporatius inclosos:
Sr. Eduard Bohigas i Santasusagna.

158.142 Pts. mensuals brutes, amh cardcter d’'indemnitzacié.

NIVELL E.- Indicadors nam. 1 i 4.

Membres corporatius inclosos:
Sr. Josgep Maria Sala i Rovira.
197.678 Pts. mensuals brutes, amb caracter d'indemnitzaciéb.

Sisé.- L'Alcalde, Sr. Juli Sanclimens i Genesca, exercira
el seu carrec, mentre mantingui la seva condici6 de diputat al
Parlament - de Catalunya, en régim de dedicacié ordinaria i se 1li
reconeix el dret a la percepcid de les assignacions segiients:

- Assisténcia a les sessions del Ple de la Corporacid a
radé de 7.659 Ptsg, per sessidé 1 amb una mitjana de dues sessions
al mes com a percepcid global.

- Assisténcia a les sessions de la Comissid de Govern a rad
de 3.753 Pts, per sessidé amb una mitjana de quatre sessions al
mes com a percepcid global.

158.914 Pts. mensuals brutes, amb caracter d’indemnitzacié.
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(incloses les indemnitzacions per assisténcies, dels apartats
anteriors).

Seté.- La retribuci6é i indemnitzacions que es reconeixen
en els punts anteriors sera independent del dret que es reconeix
igualment als membres corporatius, en virtut del gque disposa
1’article 77 del Reglament Organic Municipal, a la percepcid de
dietes per desplagament i allotjament per ra6 del carrec, aixi
com indemnitzacions per les despeses ocasionades en 1’exercici
del carrec quan siguin efectives i justificacié documental
prévia.

Vuité.- Les retribucions i indemnitzacions gque es reco-
neixen en els punts 4 al 7 d’aquest dictamen tenen efectes des
del dia 15 de juny de 1991 i s’estenen per tot 1l'any actual a
partir de la data indicada, sense perjudici de les alteracions
que es poguessin derivar de la modificacié del cartipas muni-
c¢ipal.

Nové.- En els mesos de juny i desembre, les retribucions i
indemnitzacions a que fan referéncia els punts anteriors
s'acreditaran en guantia doble a cada perceptor.

Desé.- En base al que perceptua l’article 48-6 de la Llei
8/1987 de 15 d’abril, Municipal i de Régim local de Catalunya,
s’'assignen en favor dels Grups Municipals constituits en el si
d’aquesta Corporacié Municipal i que seguidament s‘esmenten les
gquantitats en metdl.lics de caracter mensual que aixi mateix
s’'egpecifica:

- Assignacié mensual al Grup Municipal
de Convergéncia i Unid.............. 124.000 Pts.

- Assignacié mensual al Grup Municipal
Socialista. . ittt e 103.000 Pts.

- Assignacié mensual al Grup Municipal
de l’'Esquerra Nacionalista de Manresa. 61.000 PtLs.

- Assignacidé mensual al Grup Municipal
del Partit Popular.........cooocvnnn 47.000 Pts.

La percepcié de les quantitats mensuals assignades en el
punt .anterior als diferents grups municipals s’efectuard pel
President del grup, i si s’escau, pel representant designat a
l'efecte.

Onzé.- L’efectivitat d’aguestes assignacions es retrotraura
al dia 15 de juny de 1991".

El Sr. Marsal i Muntala manifesta gue tal com ha fet des del
28 d’octubre de 1982 en qué va ser elegit Diputat, renincia al
cobrament de qualsevol tipus de percepcid per part de 1l'Ajunta-
ment de Manresa. D’acord amb el que ha quedat al dictamen que els
pertogquen dues assignacions, una que seria l’equivalent a
President, ja que com a President ha renunciat, s’hauria de
traspassar al portaveu, és a dir, al Sr. Jordi Valls 1 la segona




Canongla També vol deixar constancia que amb aquest acord es
trenca un acord anterior de consens que hi havia hagut fa vuit
anys, pel qual es manifestava que el grup de 1'oposicié majorita-
ri tenia no dos sous, siné tres sous diferents de major gquanti-
tat. Aixd es va respectar durants els quatre anys de mandat
socialista i en els primers quatre anys de mandat convergent i,
per primera vegada aquest acord verbal que s’'havia fet amb
negociacidé entre els grups fa vuit anys, desapareix.

El Sr. Perramon i Carrié déna compte d’un error material que
compte que ja serd rectificat en el moment de posar noms, i és
que en el nivell A-indicador 2, hi consten 2 Regidors de 1'ENM,
quan en realitat només n’'hi pot anar 1, perqué no sén 4 siné 3.

I havent-se tractat ja tots els assumptes compresos a
l’ordre del dia, el Sr. Alcalde aixeca 1la sessid, quan sén tres
quarts de dotze del dia assenyalat a 1’ 1n1c1,festJnent—se acta
en els fulls del paper segellat de la Generalltét 55%.0277717A..—

i correlativament fins el Q27789-A.....

Vist i Plau,
L’ALCALDE,
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