Régim de dedicacid i retribucions dels membres de la Corporacio

Acord de Ple de 15 de juny de 2017, modificat per acords de Ple de 21 de setembre de 2017, 19
de juliol i 18 d’octubre de 2018, i 24 de gener de 2019.

Modificar, amb efectes d’1 de gener de 2019, els acords del regim economic dels carrecs
electes municipals, en el sentit daugmentar un 2,25 % la quantia de les retribucions dels
membres de la Corporacié amb régim de dedicacié parcial respecte a 18 d’octubre de
2018.

Els régims de dedicaci6é seran els que a continuacio es relacionen, amb els imports bruts,
que també s’esmenten, els quals es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a
les mensualitats de I'any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i
desembre:

Nom Carrec Import brut Dedicacio
mensual
Valenti Junyent Torras Alcalde 2.390,57 49%
Marc Aloy Guardia Tinent d’Alcalde 3.892,53 95%
Joan Calmet Piqué Tinent d’Alcalde 3.892,53 95%
Maria Angels Santolaria Morros Tinent d’Alcalde 3.892,53 95%
Jaume Torras Oliveras Tinent d’Alcalde 3.277,92 80%
Jordi Serracanta Espinalt Tinent d’Alcalde 3.892,53 95%
Anna Crespo Obiols Tinent d’Alcalde 3.482,79 85%
Auria Caus Rovira Tinent d’Alcalde 3.687,66 90%
Jaume Arnau Capitan Regidor 2.905,43 80%
Neus Comellas Verdaguer Regidora 3.087,02 85%
Cristina Cruz Mas Regidora 2.179,07 60%
Pol Huguet Estrada Regidor 2.179,07 60%
Maria Mercé Rosich Vilaro Regidora 3.268,61 90%

A agquests membres corporatius els sera aplicable, en les situacions d’incapacitat
temporal, el regim de deduccions establert en la resolucié de I'Alcaldia d’11 d’octubre de
2012, ratificada pel Ple de la Corporacio en sessié de 18 d’octubre de 2012.

Establir que el régim de dedicaci6 minima necessaria per a la percepcié de les
retribucions que comporten aparellada la dedicacié parcial, sera el del 25%. El
percentatge de dedicaci6 ho és en relaci6 amb la jornada ordinaria del personal
funcionari.

Els regims de dedicacio exclusiva i parcial comporta per a cadascuna de les persones
compreses en la seva aplicacid, l'alta al régim corresponent de la Seguretat Social,
assumint la Corporacié el pagament de les quotes empresarials. Aixi mateix comportara
la incompatibilitat de percepcié de les retribucions amb qualsevol altra inclosa dins el
régim d’incompatibilitat marcat per la legislacié vigent.

Establir el régim d’assisténcies a favor dels membres de la Corporacié Municipal no
inclosos en els apartats anteriors, per assisténcia a les sessions dels organs col-legiats
municipals que es relacionen, i en les quantitats que s’esmenten:



Per assisténcia a la Junta de Portaveus 262,70 €
Per assistencia a la Junta de Govern 262,70 €
Per assistencia a una sessio del Ple de caracter ordinari 840,64 €
Per assisténcia a una sessio del Ple de caracter extraordinari 210,16 €
Per assisténcia a una comissioé informativa ordinaria 262,70 €
Per assistencia a una comissio informativa extraordinaria 105,08 €

La percepcio d’aquestes quantitats requerira prévia acreditacié de l'assisténcia a un
minim del 50 % del temps de la durada total de cadascuna de les sessions de qué es
tracti. Aquesta acreditacio es fara mitjancant informe del secretari de I'dérgan corresponent
enviat a Recursos Humans I'endema de la celebracié de la sessié de que es tracti. Pel
que fa a la Junta de Portaveus, l'assisténcia s’acreditara mitjancant informe del
Responsable de presidencia.

Determinar que l'import maxim anual que podra percebre cada membre de la Corporacio
Municipal no inclos en els acords tercer i quart del present dictamen, sera el seglent:

| Import maxim anual | 16.812,76 euros |

La retribuci6 i percepcié d’assisténcies que es reconeixen en els acords anteriors, sera
independent del dret que es reconeix igualment als membres corporatius, en virtut del
que disposa l'article 77 del Reglament Organic Municipal, a la percepcié de dietes per
desplagament i allotjament per rad del carrec, aixi com indemnitzacions per les despeses
ocasionades en l'exercici del carrec quan siguin efectives i amb justificaci6 documental
previa.

Les retribucions i el régim d’assisténcies a les sessions dels organs col-legiats a favor
dels membres de la corporacié s’adequaran en cada moment de forma automatica i
sense necessitat d’acord exprés, en el mateix percentatge que s’apliqui al personal
funcionari i laboral de I'Ajuntament de Manresa.

Establir a favor dels diferents grups politics municipals, una indemnitzacié mensual per a
despeses realitzades en I'exercici de les seves funcions, en les quanties seguents:

GRUP INDEMNITZACIO
Grup Municipal de Convergéncia Democratica de Catalunya 2.000,- euros
Grup Municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya 1.850,- euros
Grup Municipal de la Candidatura d’Unitat Popular 1.250,- euros
Grup Municipal del Partit dels Socialistes de Catalunya 1.250,- euros
Grup Municipal de Ciutadans — Partido de la Ciudadania 1.100,- euros
Grup Municipal de Democracia Municipal 950,- euros




