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Ordre del dia

1.

11

2.1

2.11

Alcaldia Presidéncia

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la ratificacié dels acords adoptats per
'Assemblea General de la societat Gestio Integral d’Aiglies de Catalunya,
Agrupacio d’Interés Economic, en transformacié en Societat Anonima.

Area de Governacid i Economia

Reqidoria delegada d’'Hisenda, Empresa i Innovac 6

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la constituci6 del Consorci “Parc
Central” i aprovaci6 inicial dels seus estatuts.

Desenvolupament de la sessio

El president obre la sessié a I'hora indicada, comprova el quorum d’assisténcia necessari
per iniciar la sessi6 i es passen a debatre els assumptes seglents:

11

Alcaldia Presidéncia

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la ratif __icacio dels acords adoptats
per I'Assemblea General de la societat Gestid Integ ral d'Aigues de
Catalunya, Agrupacié d’Interés Economic, en transfo rmacié _en Societat
Anonima.

El secretari presenta del dictamen de l'alcalde, de 24 d’abril de 2009, que es transcriu
a continuacio:

“ Antecedents de fet

1.

Gestio Integral d’Aigues de Catalunya (GIAC), es va fundar el 5 de novembre
de lany 1997 com una associacié d'interés economic (AIE) de societats
municipals catalanes que gestionen el cicle de l'aigua. Entre aquests societats
hi ha Aiglies de Manresa, SA, societat municipal depenent de I'Ajuntament de
Manresa.

L’Assemblea General de Gestid Integral d’Aigles de Catalunya, AIE en
transformacié en SA, en reunié de 19 de novembre de 2008, va adoptar els
acords seguents:

a. Aprovar la transformacioé de Gestio Integral d’Aiglies de Catalunya, AIE
en una societat anonima, sense alterar per tant la seva personalitat
juridica, la qual es denominara Gestio Integral d’Aiglies de Catalunya,
SA i que es regira pels estatuts que consten al final del present acord,
en els termes que consten als acords adoptats per 'Assemblea General
de Gestio Integral d’Aigues de Catalunya, AIE en data 19 de novembre
de 2008.



b. Aprovar 'augment de capital de Gestio Integral d’Aiglies de Catalunya,
SA en tres-cents quaranta-tres mil nou-cents trenta-vuit euros
(343.938,00 £€) fins arribar a la xifra total de capital social de cinc-cents
mil tres-cents quaranta-sis euros (500.346,00 €), mitjancant I'emissio i
posta en circulacio de quatre-cents trenta-un (431) noves accions en els
termes que consta a I'acord adoptat per 'Assemblea General de Gesti
Integral d’Aiglies de Catalunya, AIE de data 19 de novembre de 2008.

c. Aprovar la incorporaci6 com a soci de la societat “Gestid Integral
d’Aigles de Catalunya, AIE en transformaciéo a SA” del Consorci de
Gestio Integral d’Aigies de Catalunya, del qual en forma part aquest
Ajuntament, provist de NIF P-0800158-H, amb domicili a Avinguda
Tibidabo 21, 08022 de Barcelona, inscrit al Registre d’Ens Locals de
Catalunya amb el codi 9824830008, el qual va subscriure cent vuitanta
una accions (181) de classe A per un valor nominal en el seu conjunt de
cent quaranta-quatre mil quatre-cents trenta-vuit euros (144.438,00 €).

d. Aprovar la modificacié de I'objecte social i el text integre dels estatuts
segons el text aprovat a I'Assemblea General de Gestié Integral
d'Aigles de Catalunya, AIE en transformacid6 en SA de data 19 de
novembre de 2008, que es transcriuen seguidament:

ESTATUTS DE GESTIO INTEGRAL D’AIGUES DE CATALUNYA, SA

TITOL I.- DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- Naturalesa, denominaci6 i regim juridic de la Societat

1.

Gesti6 Integral d’Aiglies de Catalunya, SA és una societat privada local que, d’acord amb
els articles 249.2 c), 255 i 257 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i I'article 227 del Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny,
adopta la forma de societat anonima i ens de gesti6 directa del Consorci per a la Gestio
Integral d’Aiglies de Catalunya, amb participacido d’Ajuntaments o altres entitats locals
consorciades, directament o bé a través de societats mercantils el capital de les quals
pertany integrament a aguests ens consorciats.

La societat es regeix per la legislaciéo en matéria de societats andnimes i demés normativa
mercantil aplicable, per la legislacié de regim local, per la legislacié sobre procediments de
contractacié en el sector de l'aigua i de contractacié del sector public, i pels presents
Estatuts.

Article 2.- Objecte
La societat té per objecte la gesti6 dels serveis publics seglients:

a)

b)

c)

El servei public d'abastament en alta i de subministrament en baixa d’'aigua de consum
huma, consistent en la captacio, regulacid, tractament, potabilitzacié, emmagatzemament i
distribuci6é d’aquesta aigua.

El servei public de sanejament , consistent en la recollida, mitjancat clavegueram, la
conduccié, el bombament i la depuracié d’aiglies residuals i pluvials, i el seu abocament en
els termes legalment establerts.

El servei public de reutilitzacié directa d'aiglies residuals regenerades i d'altres aiglies de
consum no huma.



d) Les activitats compreses en la proteccié del medi i les infraestructures urbanes directament
relacionades amb el cicle de l'aprofitament i la gestid integral de l'aigua, aixi com la
generacid, la recuperacié i la distribucié d'energia que provingui de serveis publics i
d’instal-lacions mediambientals.

e) El servei public de laboratori, consistent en la recollida de mostres i la practica analitica
d’aigiies de consum huma, de fonts i brolladors, residuals, de piscines i marines, de I'aire,
dels residus i dels aliments, aixi com d’altres parametres sanitaris i mediambientals.

f) La planificacié, la projeccié, I'execucid, la conservaci6 i el manteniment de les
infraestructures i instal-lacions necessaries per a I'establiment i la prestacié dels serveis
publics esmentats en els apartats anteriors, aixi com les activitats técniques i comercials,
d’assessorament i d’estudi en les matéries que constitueixen I'objecte social.

Prestar assisténcia tecnica en I'ambit del cicle integral de I'aigua

Per a la realitzacio de les diferents activitats que integren el seu objecte social, la Societat pot
emprar tots els mitjans de gesti6 admesos en dret, ja sigui directament o bé per mitja de la
creacio o la participacio en altres entitats.

Als efectes d'allo que preveuen els articles 4.1 n) i 24.6 de la Llei 30/2007, de contractes del
sector public, GIACSA i les societats el capital de les quals sigui integrament de la seva fitularitat
tenen la consideraci6 de mitjans propis instrumentals i serveis técnics del Consorci per a la
Gesti6 Integral d’Aiglies de Catalunya, aixi com de les entitats locals que en formen part del
mateix i dels poders adjudicadors que en depenguin. D'acord amb aquesta consideracid, el
Consorci i les entitats consorciades li poden conferir comandes i adjudicar contractes d’execucio
obligatoria, en els termes que estableixen les instruccions establertes pel Consorci; i, pel contrari,
no podran participar en les licitacions publiques convocades pel Consorci i les entitats
consorciades.

Article 3.- Domicili

El domicili social radica a I'Avinguda del Tibidabo, 21, de Barcelona. Aixd no obstant, el Consell
d’Administracié podra acordar la creacid, la supressio o el trasllat de sucursals, oficines i altres
dependeéncies.

Article 4.- Durada
La Societat t¢ una durada indefinida i iniciara llurs operacions des de la data de la seva
constitucio.

Article 5.- Capital social

El capital social és de cinc-cents mil tres-cents quaranta-sis euros (500.346,00 €), representat per
sis-cents vint-i-set (627) accions representades per titols nominatius de set-cents noranta-vuit
euros (798,00 €) de valor nominal cadascuna, totes elles integrament subscrites i
desemborsades.

Les accions que representen el capital social estan dividides en dues classes: A i B. Les accions
de classe B son quatre-cents quaranta-sis (446) accions numerades de I'l al 446, ambdds
inclosos. Les accions de classe A sén cent vuitanta-un (181) accions numerades del 447 al 627
ambdés inclosos. Els drets corresponents a cada classe d’accié son els que consten en els
presents estatuts.

Les accions seran signades amb la firma autografa o estampillada de dos consellers i es tallaran
de llibres talonaris i contindran els requisits legals.

Article 6.- Transmissi6 d'accions

1. Les accions de la classe A només es poden transmetre a d'altres entitats de dret public
dependents del Consorci per a la Gestié Integral d’Aigiies de Catalunya o societats el capital
de les quals pertanyi integrament a aquest Consorci.

2. Al seu torn, les accions de la classe B només es poden transmetre a altres entitats locals
consorciades, a entitats de dret public que en depenguin o a societats el capital de les quals
pertanyi integrament a les entitats que formen part del Consorci per a la Gesti6 Integral
d’Aiglies de Catalunya.



3. Les transmissions d'accions han de ser autoritzades per la societat en els termes de I'article
63.3. de la Llei de Societats Anonimes. L'autoritzacié es podra denegar per les causes
seguents:

a) En el cas d'accions de la classe A, quan no es compleixin els requisits establerts a
I'apartat 1 d’aquest article.

b) En el cas d'accions de la classe B, quan no es compleixin els requisits establerts a
I'apartat 2 d’aquest article.

4. La Societat només podra adquirir accions propies de conformitat amb allo que preveu l'article
74 de la Llei de societats anonimes.

5. Les normes contingudes en els apartats anteriors també seran d’aplicacié en les operacions
d’augment de capital.

Article 7.- Llibre registre

La Societat ha de dur un Llibre registre en el qual han de constar la titularitat originaria i les
successives transmissions de les accions, aixi com la constituci6 de drets reals i d’altres
gravamens sobre les accions

TITOL I.- ORGANITZACIO | FUNCIONAMEN T

Article 8.- Direcci6 i administracio
La direcci6 i 'administracio de la Societat anira a carrec dels segilients organs:

a) La Junta General.
b) El Consell d’Administracio.
c) La Direcci6-Gerencia.

Capitol 1.- La Junta General

Article 9.- La Junta General

1. La Junta General, legalment constituida, és I'0rgan sobira de la societat, i els seus acords
adoptats de conformitat als estatuts i la llei seran obligatoris per a tots els seus membres,
inclosos els dissidents i els que no hagin participat en la sessio

2. Respecte a convocatoria, quorum d'assisteéncia i de majoria, requisits d'assistencia i
celebracio, drets d’'informacio6 de I'accionista, efectes i impugnacio dels seus acords, s’estara
al que disposa la Llei de Societats Anonimes en qué no es trobi modificat pels articles
seglents.

3. Exerciran les funcions de president i secretari de la Junta General els qui exerceixin aquests
carrecs en el Consell d’Administracié. En la seva abséncia, els accionistes designaran en
cada sessio les persones que hagin d’actuar com a president i secretari

Article 10.- Facultats de la Junta General
1. Es de competéncia de la Junta General deliberar i adoptar acords sobre els assumptes
seguents:

a) Nomenar, renovar i ratificar els membres del Consell d’Administracid, aixi com el seu
president i vicepresident.

b) Fixar la remuneraci6 dels consellers en els termes de l'article 11.5. dels presents estatuts.

c) Aprovar els comptes anuals i I'aplicacié de resultats.

d) Censurar la gestio social.

e) Modificar els Estatuts.

f)  Augmentar o disminuir el capital social.

g) Emetre obligacions.

h) L'augment i la reduccié del capital social.

i) Latransformacid, fusié o escissio de la Societat.

j) Ladissolucio de la Societat.

k) Qualsevol altre assumpte que estableixi la Llei o aquests Estatuts.



Capitol 2.- El Consell d’Administracio

Article 11.- El Consell d’Administracio

1.

La representacié de la societat, en judici o fora d’ell, correspon al Consell d’Administracio,
aixi com la direccié i administraci6 de la mateixa amb les facultats que s’estableixen en
aquests estatuts i a la Llei.

Integren el Consell d’Administraci6 un minim de tres i un maxim de dotze consellers
nomenats per la Junta General.

La vigencia del carrec de conseller de la societat té la durada maxima de cinc anys, podent
ésser reelegits per periode d'igual durada.

En tot cas, els consellers poden ser cessats per la Junta General, en qualsevol moment.

Les vacants que es produeixin en el Consell d’Administracié durant el termini del seu exercici
es cobriran per acord del mateix Consell, fins la primera sessié de la Junta General que es
celebri, la qual acordara els nomenaments que consideri oportuns. Els consellers designats
per ocupar vacants cessaran en el moment en el qual correspongués cessar als consellers
als que han substituit.”

El carrec de conseller sera retribuit. La remuneracié dels Consellers consistira en una
quantitat fixa per assisténcia a les sessions del Consell, aixi com la quantitat fixa que els
pugui correspondre pel desenvolupament del seu carrec dins del Consell d’Administracio,
les quals no consistiran en una participacié en els guanys socials, i en tot cas, amb les
limitacions que a I'efecte estableix la Llei de Societats Anonimes.

Article 12.- Funcionament del Consell d’Administrac i6

1.

El Consell d’Administracié s’ha de reunir sempre que el convoqui el president o ho sol-licitin
la majoria dels consellers. En aquest segon suposit, la celebracié de la sessi6 no es pot
demorar més de quinze dies des de la seva sol-licitud.

El Consell d’Administracié queda validament constituit quan concorren a la reunié, presents
o representats, la meitat més un dels seus membres. La representacié s’haura de consignar
per escrit i recaure necessariament en un conseller que assisteixi a la sessio.

El Consell pot delegar en un conseller delegat, fixant en cada delegacié les atribucions que
es deleguen i les condicions del seu exercici, de conformitat amb allo que estableixen
aquests Estatuts. Aquesta delegacié aixi com la designacié del conseller delegat no
produiran efectes fins llur inscripcio en el Registre Mercantil.

Amb caracter general, els acords s’adoptaran per majoria absoluta dels consellers assistents
a la sessi6. La votacié per escrit i sense sessi6 només sera admesa quan cap conseller
s’oposi a aquest procediment.

Tanmateix, requereixen el vot favorable de les dues terceres parts del nombre dels membres
del Consell d’Administracid, presents o representats, els segiients acords:

a) La designacio del director-gerent.
b) Els programes d’actuacio, d’inversions i de finangament.

Requereixen el vot favorable de les dues terceres parts del nombre dels membres del
Consell d’Administracio els acords relatius a la designacié del conseller delegat i la delegacio
de les corresponents atribucions.

El president del Consell d’Administracié podra invitar a assistir a les seves sessions els
alcaldes o altres representants dels ajuntaments dels municipis en els que la Societat presti
els seu serveis, quan en I'ordre del dia hi figuri algun assumpte del seu interes.

Article 13.- Facultats del Consell d’Administracié

1.

Sens perjudici de les atribucions reservades a la Junta General, el Consell d’Administracio té
plenes facultats de direccid, gestié i execucié de totes les activitats que constitueixen



I'objecte social de la Societat, d’acord amb la legislaci6 mercantil, aquests Estatuts i els
reglaments de régim interior.

En tot cas, son facultats del Consell les seglents:

a)

b)

c)

d)

e)

9)
h)

m)

n)

Representar amb plena responsabilitat la Societat en qualsevol classe d’actes i contractes,
accions en judici i fora d’aquest, davant de terceres persones, les organitzacions sindicals,
les Administracions publiques, els organs jurisdiccionals i qualsevol altre tipus d’organisme o
entitat publica o privada.

Nomenar i separar el personal directiu a proposta del director-gerent, fixant les seves
funcions i retribuci6.

Presentar a la Junta General els programes d’actuacié general de la Societat, com a minim,
un cop cada de quatre anys.

Organitzar, dirigir i inspeccionar el funcionament de la Societat.

Contractar obres, serveis i subministraments, dins dels limits establerts pel reglament i les
instruccions de contractacié de la Societat.

Adquirir, gravar, cedir i alienar, per qualsevol titol, béns mobles, immobles, drets, accions i
altres participacions socials; constituir, modificar i cancel-lar arrendaments, dipositar enyores,
formalitzar hipoteques, servituds i qualsevol altre dret real; acordar, atorgar i formalitzar,
activament o passiva, operacions de credit personal o pignoratici i hipotecari; adquirir i cedir
titols d’altres empreses; concérrer en subhastes i concursos, fer proposicions i, en general,
atorgar tota mena de contractes civils, mercantils, administratius i de qualsevol altra mena,
sens més limitacions que les que estableix l'article 2.3 d'aquests Estatuts, i sol-licitar la
inscripcid i presa en raé en els Registres i Oficines competents.

Sol-licitar, obtenir, adquirir, cedir i explotar concessions, patents i llicencies.

Reclamar, percebre i cobrar tot alldo que per qualsevol concepte o causa es degui o hagi de
percebre la Societat.

Lliurar, acceptar, endossar, negociar, transmetre, avalar, intervenir i protestar lletres de canvi
i tota classe de documents de gir i credit.

Disposar el que calgui per a I'emissié d’'obligacions d’acord amb I'ordenament d’aplicacio i
allo que acordi al respecte la Junta General.

Establir les directrius d’administracié i comptabilitat de la Societat; acordar I'establiment,
reforma o suspensié de centres de treball de la Societat en els llocs que tingui per
convenient.

Presentar a la Junta General els comptes anuals, I'informe de gestid i proposant llurs acords
i, en el seu cas i entre ells, la distribucié de beneficis, i executar els que s’haguessin adoptat.

Acordar alld que jutgi convenient sobre I'exercici dels drets que a al Societat corresponguin
davant dels Jutjats i Tribunals, ordinaris i especialitzats, i davant d’Administracions
publiques, autoritats altres ens publics; absoldre posicions en tota classe d’accions i de
judicis, nomenar representants, procuradors i lletrats que, a tal efecte, assumeixin la
representacié i defensa de la Societat, conferint-los-hi, en la forma pertinent, les
autoritzacions oportunes, fins i tot per avenir-se i desistir en conciliacions recursos i
actuacions, en qualsevol estat del procediment, per demanar la suspensio d’aquest i per a
tot el que calgués, fins i tot per transigir en qiiestions judicials o extrajudicials, i sotmetent la
seva decisié a 'arbitratge de dret o equitat.

Disposar dels fons i béns socials i reclamar-los, percebre’ls i cobrar-los, tant de particulars
com de la Hisenda Publica o d'altres organismes de les Administracions i ens publics,
constituint, retirant o cancel-lant diposits a la Caixa General, percebent devolucions
d’ingressos indegudament retinguts per I’Administracid publica; constituir comptes corrents
bancaris, bé en metal-lic o en credits i valors, retirar metal-lic i valors d’aquests comptes i, en



general, realitzar tota classe d'operacions bancaries amb entitats nacionals, de la Unid
Europea i estrangeres.

0) Aprovar el reglament que reguli les instruccions de contractacié de la Societat envers aquells
contractes que pel seu import estan exclosos de I'aplicacié de la Llei 31/2007, de 30
d’'octubre, sobre procediments de contractacié en el sector de l'aigua, I'energia, els
transports i els serveis postals, conforme preveu la Disposicié addicional quarta d’aquesta
Llei, en relaci6 a l'article 175 de la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector
public.

p) Conferir i revocar poders a persones determinades, amplis i generals, per als seus llocs
concrets o per regir branques determinades de I'activitat de la Societat, amb facultats per
substituir en tot o en part les seves atribucions.

g) Resoldre els dubtes que se suscitin sobre la interpretacio dels presents Estatuts.

2. L’enumeracio de les facultats precedents és enunciativa i no limitativa, puix que el Consell té,
sense reserva i excepcié, totes les que li corresponguin en el gir i trafic mercantil i que,
segons la llei i aquests Estatuts, no estan expressament reservats a la Junta General.

Capitol 3.- El president

Article 14.- El president del Consell

1. El president i el vicepresident del Consell d’Administracié s6n designats, entre els seus
membres, per la Junta General.

Correspon al president:

a) Convocar i dirigir les sessions del Consell d’Administraci6.

b) Autoritzar amb el seu vistiplau les actes de les sessions del Consell d’Administracié, aixi com
les certificacions corresponents.

c) Autoritzar amb el seu vistiplau les certificacions de les Actes de la Junta General.

2. En cas d’abséncia, malaltia, impossibilitat o vacant, el vicepresident substitueix el president
en I'exercici de llurs funcions. En substitucié del president i del vicepresident, pel que fa
exclusivament a les funcions de convocatoria i direcci6 de les sessions del Consell
d’Administracio, pot actuar el conseller delegat, cas d’haver-n’hi o, en tot cas, el membre de
més edat del Consell d’Administracio6.

Capitol 4.- El secretari

Article 15.- El secretari del Consell

1. El Consell d’Administraci6 nomenara un secretari, que podra ser no conseller. En aquest
cas no gaudira del dret a vot, pero si tindra dret de veu..

Correspon al secretari:

a) Redactar les actes de les sessions de la Junta General i del Consell d’Administracié, signar-
les i sotmetre-les al vistiplau del president un cop aprovades.

b) Lliurar, amb el vistiplau del president, certificacions dels acords de la Junta i del Consell, de
conformitat amb les actes aprovades.

c) Organitzar i custodiar I'arxiu i qualsevol altra funcié propia del seu carrec que se li encomani.
Capitol 5.- El director-gerent

Article 16.- El director-gerent
1. El Consell d’Administraci6 designara un director-gerent, nomenament que podra
recaure en una persona fisica o juridica. En el cas que es nomeni una persona fisica
aquesta haura de ser un professional amb fitulacié universitaria, especialment
capacitat i amb experiéncia professional en les materies propies de I'objecte social.



2. Correspon al director-gerent executar els acords del Consell d’Administraci6 i els
actes de gestio. A aquests efectes, el director-gerent exerceix la direccio de tots els
serveis tecnics, administratius i financers, amb independencia de les funcions que, a
més, li pugui atorgar el Consell d’Administracio.

Article 17.- Competencies del director-gerent
1. Soén competéncies del director-gerent les segiients:

a) Dictar les disposicions de regim interior que calguin per al funcionament de la Societat, i
organitzar i dirigir els serveis.

b) Contractar i obligar-se, en nom de la Societat, dins de les atribucions que el Consell
d’Administracio li atorgui.

c) Proposar al Consell d’Administracié el nomenament o la suspensio i les retribucions del
personal directiu.

d) Contractar obres, serveis i subministraments, dins dels limits establerts pel reglament i les
instruccions de contractacié de la Societat.

e) Contractar la resta de personal i resoldre els assumptes propis de recursos humans en tota
la seva amplitud.

f) Ordenar pagaments i autoritzar cobraments de tota classe d'entitats publiques i privades,
aixi com els documents bancaris.

g) Signar la correspondéncia, rebuts, lliuraments, factures i, en general, tota mena de
documents que calguin per al desenvolupament de la seva funci6.

h)  Les altres facultats que el Consell d’Administracié expressament li atorgui.

2. El director-gerent assistira amb veu, perd sense vot, a les sessions del Consell
d’Administracio i de la Junta General, si s’escau, per tal d’'informar dels assumptes que es
tractin, presentar informes i propostes, i rebre instruccions.

TITOL IIl.- BALANG | DISTRIBUCIO DE BENEFICIS

Article 18.- Comptes anuals

1. L’exercici social comprendra des del dia 1 de gener fins al 31 de desembre de cada any,
llevat del primer exercici social que tindra el seu inici en la data de constituci6 de la Societat i
finalitzara el 31 de desembre del mateix any.

2. En el termini dels tres mesos segiients a la finalitzacié6 de I'exercici social, el Consell
d’Administracio ha de formalitzar els comptes anuals que comprenen el balang, el compte de
pérdues i guanys, la memoria i, en el seu cas, I'informe de gestié, d’acord amb la normativa
d’'aplicacié.

Article 19.- Distribuci6 de beneficis
El benefici resultant de cada exercici social es distribuira segons acordi la Junta General, amb
observancga de les disposicions legals en aquesta mateéria.

TITOL IV.- DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DE LA SOCIETAT

Article 20.- Dissolucié i liquidacié
La Societat es dissoldra:

a) Per acord de la Junta General.

b) Per la fusié o escissio de la Societat.

c) Com a conseqiiencia de péerdues que deixin reduit el patrimoni net a una quantitat inferior a
la meitat del capital social, a no ser que aquest s'augmenti o es redueixi suficientment.

d) Per conclusi6 de I'empresa que constitueix I'objecte de la Societat o per impossibilitat
manifesta de realitzar el fi social o per la paralitzacié dels organs socials, de forma que
resulti impossible el seu funcionament.

e) Perreduccid del capital social per sota del minim legal.



Un cop dissolta la Societat i conforme a les disposicions legals que sén d’aplicacié, es procedira a la

seva

liquidacio, repartint-se I'haver social existent entre els accionistes, en funcié del balang final que

resulti.

El Registrador Mercantil de Barcelona, Sr. Jesus Gonzalez Garcia, ha denegat
la inscripcié dels anteriors acords al Registre Mercantil, ja que “cal acreditar
que s’ha tramitat pels ens locals corresponents, als quals pertanyen
integrament les societats municipals membres de [Il'agrupacié d’interés
economic, aixi com pel Consorci de Gestid Integral d’Aiglies de Catalunya,
I'acte previ d’aprovacié de la transformacio en societat anonima, d’'incorporacié
d'un nou soci, d'augment de capital social, de modificacid d’objecte i dels
estatuts socials...”

Fonaments de dret

1.

Per tot

Article 201 del Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), el qual estableix el
procediment de constitucio i d’aprovacié d’estatuts dels organismes autonoms
locals.

Article 212.5 del ROAS, segons el qual l'acte previ de constitucié de les
societats mercantils amb capital integrament publics i I'aprovacio dels estatuts
per I'ens local, s’han de tramitar d’acord amb el procediment que regula
l'article 201 esmentat. En el mateix sentit, I'article 227 del ROAS, segons el
gual els ens locals als qual pertanyen integrament les societats municipals, han
de ratificar els acords presos pels organs de govern d’aquestes.

Article 322 del ROAS que estableix preveu que la modificacio dels estatuts del
Consorci amb l'acord previst del seu organ de govern, ha de ser ratificada pels
Ens consorciats i acordada amb les mateixes formalitats que per la seva
aprovacio.

Acord del Ple de 'Ajuntament de Manresa, de 16 de juny de 2008, en el qual es
va autoritzar a Aigles de Manresa, SA, societat mercantil depenent de
I'’Ajuntament de Manresa, a participar en la societat anonima resultant de la
transformacio de Gestié integral Integral d’Aiglies de Catalunya AIE en una
societat anonima.

aixo, en Us de les atribucions que legalment tinc conferides, proposo al Ple de

la Corporacio I'adopcié del seguent

ACORD

Primer. Ratificar integrament els acords adoptats per 'Assemblea General de
Gestid Integral d’Aigluies de Catalunya, AIE en transformacio en SA, en
data 19 de novembre de 2008, i que han quedat transcrits en la part
expositiva, a fi de complir amb el requeriment efectuat pel Registrador
Mercantil de Barcelona.

Segon. Determinar que en el suposit que no es presentin al-legacions en el

termini d’exposicié publica I'anterior acord s’entendra elevat a definitiu
sense necessitat d'ulteriors tramits.



Tercer. En ares del principi d’economia processal, encomanar al Consorci de
Gestid Integral d’Aiglies de Catalunya la publicacié dels anteriors
acords al Butlleti Oficial de la Provincia i la seva ressenya al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, juntament amb I'acord respectiu
del seu organ competent i aquells altres acords d’altres ajuntaments
gue puguin encomanar-li la publicacié dels actes que donen compliment
als requeriments del Registrador Mercantil de Barcelona, Sr. Jesus
Gonzalez Garcia, de data 19 de gener de 2009, dels quals en porta
causa l'acord en questio.

Quart. Facultar I'alcalde per a la signatura de tota la documentacié necessaria
per a I'execucié d’aquest acord.”

La senyora Mas Pint6 informa que aquest dictamen que es porta a aprovacié tracta
de la gestié d’aquest element tant imprescindible per a la vida humana.

En els darrers anys la Societat Gestidé Integral d’Aigles de Catalunya, ha anat
evolucionant en base a tenir una activitat més dirigida a I'ajut a diferents municipis
aliens a les seves competéncies i aixd ha fet necessari la modificacié de determinats
aspectes d’aquesta agrupacié que, en principi, nomeés era una agrupacié d’interés
economic, per transformar-la en una societat anonima.

Per aquest motiu en una reunié del novembre de I'any passat es va fer una proposta
de modificacié d’estatuts de les quals ara s’ha vist la necessitat que cada ple dels
municipis als quals pertanyen les empreses que formen part d’aquesta associacio,
prenguin I'acord de ratificar-los.

Concretament la modificacié dels estatuts és transformar aquesta agrupacio d’interés
economic en una societat anonima, aprovar un increment del capital social i fixar,
també com a soci, el CONGIAC, format pels diferents ajuntaments als quals aquestes
societats municipals d’aigua estan vinculades.

Donada la importancia que aquest pas té perqué la gestio publica de I'aigua s’estengui
per la totalitat del pais, demana el vot favorable.

L'alcalde sotmet el dictamen a votacié i el Ple I'aprova per unanimitat dels 18 membres
presents i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

2. Area de Governacid i Economia

2.1 Regidoria delegada d’Hisenda, Empresa i Innovac i6

2.1.1 Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la con _stitucido del Consorci “Parc
Central” i aprovacio inicial dels seus estatuts.

El secretari presenta del dictamen del regidor delegat d’Economia, Empresa i
Innovacio, de 29 d’abril de 2009, que es transcriu a continuacio:

“ Antecedents de fet



El 17 de maig de 2005 el Ple de I'Ajuntament de Manresa va aprovar la minuta
del conveni entre Projectes Territorials del Bages SA (en endavant PTB) i
'Ajuntament de Manresa que va servir de fonament per al desenvolupament
de 'anomenat “Parc Central”.

El 22 de juny de 2006, la Comissié Territorial d’'Urbanisme de Barcelona va
aprovar definitivament la Modificacié Puntual del Pla general Parc Tecnologic
del Bages .

El Parc Central - Parc Tecnologic de la Catalunya Central - sera un equipament
la gestio i explotacié del qual anira a carrec de la societat mixta PTB i que
permetra I'existéencia d’'una activitat de gran valor afegit adrecada a empreses
en qué gran part de la seva activitat s'orienta a R+D+l.

Per tal de portar a terme aquest objectiu de la forma més eficient, s’ha
considerat convenient la constitucio d’un consorci local; un consorci conformat
inicialment per I'’Ajuntament de Manresa i I'associacié “Parc Central”, pero que
neix amb la vocacido d’integrar en un futur immediat la resta d'activitats
vinculades al desenvolupament economic de la nostra comarca.

S’ha elaborat una proposta d'estatuts reguladors del Consorci “Parc Central”
que consta de 31 articles.

Fonaments de dret

1.

2.

3.

4.

Article 87 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim
local, que estableix que les corporacions locals poden constituir consorcis amb
d’'altres administracions publiques per a finalitats d’interées comu o amb entitats
privades sense anim de lucre que persegueixin finalitats d’interés public,
concurrents amb els de les administracions publiques.

Article 269.1 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei municipal i de regim local de Catalunya (TRLMRLC), que determina que el
consorci és una entitat pablica de caracter associatiu que pot ésser constituida
pels ens locals amb altres administracions publiques per a finalitats d’interes
comu o amb entitats privades sense anim de lucre que tenen finalitats d’'interes
public concurrents amb les dels ens locals.

Article 313.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’'aprova el
Reglament d’'obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), que preveu que
els acords per crear consorcis i aprovar els seus estatuts s’han d’adoptar amb
el vot favorable de la majoria absoluta de membres de la Corporacio, per la
qgual cosa, i en aplicacié de l'article 33.2.71), en relaci6 amb el nimero 4 del
mateix article, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim
local, correspondra la seva aprovacié al Ple de la Corporacio, de forma
indelegable.

Article 160 del Reglament esmentat, segons el qual I'acord que es proposa s’ha
sotmetre a informacié publica pel termini de trenta dies habils, mitjancant



anuncis que s’insereixin al Butlleti Oficial de la Provincia, al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i tauler d’anuncis de la Corporacio.

5. El secretari de la Corporacio ha emés un informe de conformitat amb el que
disposa l'article 179.1.b), del TRLMRLC, que té caracter preceptiu per tractar-
se d'un acord que requereix el vot favorable de la majoria absoluta dels
membres de la Corporacio.

En base a aquests fets i fonaments de dret, el regidor delegat d’Economia, Empresa i
Innovacié de I'Ajuntament de Manresa proposa al Ple de la corporacié I'adopcio del
seguent

ACORD

Primer. Aprovar la constitucié del Consorci “Parc Central” i, aixi mateix, aprovar
inicialment els estatuts pels quals es regira la seva actuacid, de conformitat
amb l'article 313 del ROAS.

Segon. Sotmetre a informacio publica els estatuts aprovats en l'acord anterior, per un
periode de trenta dies habils a comptar de I'endema de I'Ultima de les
publicacions de l'anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya o en el tauler d’anuncis de la Corporacié, a
l'efecte que es puguin examinar i, si escau, formular les reclamacions i
al-legacions que es considerin pertinents, de conformitat amb el que disposa
l'article 313, en relacio amb el 160, del ROAS.

Els estatuts s’entendran aprovats definitivament si en aquest termini no es
formulen reclamacions ni al-legacions.

Tercer. Designar els membres corporatius seguients com a representants municipals
en aquest Consorci:

President: Josep Camprubi Duocastella
Vicepresident: Alain Jorda Pempelonne

Vocals: Titular: Angels Mas Pint6
Suplent: José Luis Buenache Catalan

Titular: José Luis Irujo Fatuarte
Suplent: Mar Canet Torra

Titular: Ignasi Perramon Carrio
Suplent: Joan Vinyes Sabata

Titular: Alba Alsina Serra
Suplent: Joan Vinyes Sabata

Titular: Ndria Sensat Borras
Suplent: Xavier Rubio Cano



Quart. Facultar ampliament i expressament l'alcalde perqué subscrigui tots els
documents que siguin necessaris per a la formalitzacié i execucid d’aquests
acords, aixi com per a la seva inscripcio en el Registre d’entitats locals.”

ESTATUTS DEL CONSORCI “PARC CENTRAL”
TITOL I.- ASPECTES GENERALS
Article 1.- Constitucié, denominacié, domicili i du racio

1.- Amb la denominacié “Parc Central” es constitueix, a 'empara del que preveuen l'article 87
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, els articles 191, 269 i
seguents del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya i els articles 312 i seguents del Decret 179/1995, de
13 de juny, Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, un consorci de caracter local
sotmeés a lI'ordenament juridic local.

2.- El Consorci és una entitat amb personalitat juridica propia i plena capacitat per a
I'acompliment dels seus fins.

3.- El domicili del Consorci sera la seu de I'Ajuntament de Manresa, Placa Major, 1, de
Manresa. Tanmateix podra ser modificat per acord del Ple del Consorci.

4.- El Consorci té una duracio indefinida.
Article 2.- Personalitat juridica i capacitat

1. El Consorci, regulat per aquests Estatuts, esta dotat de personalitat juridica plena i
independent de la dels seus membres, amb tota la capacitat juridica de dret pablic i privat que
requereix la realitzacio dels seus propis objectius.

2. En consequiéncia, el Consorci, per mitja dels seus organs representatius, a més de les
facultats que com Entitat de Dret Puablic i corresponen, podra adquirir, posseir, reivindicar,
permutar, gravar i alienar tota mena de béns, celebrar contractes, assumir obligacions,
interposar recursos i exercir les accions que preveuen le lleis i en general realitzar tots els actes
necessaris per 'acompliment de les finalitats que li sén atribuides d’acord amb el que disposen
aquests Estatuts i la legislacié aplicable.

Article 3.- Regim Juridic

1. El Consorci és una entitat publica de caracter associatiu, voluntaria i constituida per temps
indefinit, I'activitat de la qual es regeix per aquests Estatuts, que determina les especificitats del
regim organic, funcional i financer en relacié amb el general dels ens locals, que, en tot allo que
no afecti a les referides especificitats, sera I'aplicable. En aquest sentit i respectant les referides
especificitats, al Consorci li és d’aplicacié, a banda de la legislacié de régim local, la legislacié
sobre contractes de les Administracions Publiques, la normativa sobre patrimoni i funcié publica
dels ens locals i qualsevol altra legislacié general o especial, administrativa o d’altre ordre, que
sigui aplicable als ens locals.

Article 4.- Objecte i finalitats del consorci
1. Constitueix I'objecte del Consorci:

a) Fomentar la cooperacié sistematica i efectiva entre empreses i entitats vinculades
amb els sectors de les Tecnologies de Materials i Tecnologies Madiambientals,



mitjancant la creaci6 d'una Agrupacié6 Empresarial Innovadora, amb la finalitat
d’enfortir i promocionar el teixit empresarial en aquests ambits.

b) Desenvolupar activitats que facilitin la cerca, la identificacio, I'analisi i I'execucié de
projectes en I'ambit de les Tecnologies de Materials i Tecnologies Madiambientals,
que millorin la seva capacitat competitiva, i que siguin tecnologicament innovadors.

c) Col-laborar activament, en el marc de [Iactivitat referida, amb les entitats i
organismes vinculats 0 amb interessos coincidents.

d) Desenvolupar i gestionar serveis interns que tinguin per finalitat la millora dels nivells
d’'informaci6é, comunicacié, coneixement, qualitat, competitivitat i projeccio
internacional de les empreses del sector

e) Mantenir el contacte necessari i el tracte amb altres organitzacions afins, de
gualsevol ambit territorial, per tal d'intercanviar experiéncies i de prestar-se mutua
col-laboracié en interés del sector

f) Qualsevol altre concordant amb els anteriors

2.- Son finalitats del consorci:

a) La definici6 dels continguts del Parc.

b) Impulsar el conjunt de la transformacio fisica.

c) Gestionar el patrimoni propi en relacié als continguts essencials del Parc.

d) Donar suport a la innovacio

e) Gestionar les Agrupacions Empresarials Innovadores, és a dir, el clister o clisters
innovadors, que s'instal-lin el seu nucli al Parc.

Article 5.- Ens consorciats

1.- Originariament, els ens consorciats son I'Ajuntament de Manresa i I'associacié privada
“Parc Central”

2.- En el futur podran incorporar-se al Consorci les administracions i entitats que vulguin
compartir els seus objectius i estiguin en condicions d’efectuar aportacions efectives per a la
seva realitzacio

Article 6.- Incorporacié de nous membres

1. L’'admissié de nous membres al Consorci requerira la prévia sol-licitud d’aquests i haura de
ser aprovada pel Ple del Consorci per majoria absoluta. La nova incorporacio es formalitzara en
un conveni d'adhesio que haura de ser aprovat simultaniament a I'acord d’'acceptacio del nou
soci i en el qual s’especificaran les condicions d'integracio i les seves obligacions, aixi com
I'acceptacié incondicionada dels presents Estatuts.

2.- El conveni en qué es formalitzi I'adhesié d’'un nou membre al Consorci establira la seva
representativitat en els organs de govern. Aquest conveni haura de ser aprovat, a més, pels
maxims organs de govern dels ens consorciats.

3. En un annex als presents Estatuts es relacionaran en cada moment les entitats integrades al
Consorci. L'esmentat annex es renovara automaticament amb l'acord d’admissiéo de nous
membres d’acord amb el que disposa el present article. Les modificacions del referit annex
seran comunicades als organs de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya competents en
materia de régim local, aixi com altres organs i entitats que s’escaigui, d’acord amb la
normativa en cada cas aplicable i seran publicades de conformitat amb el que disposa I'article
66 del Decret d’obres, activitats i serveis d’ens locals.

5.- El Ple del Consorci podra establir una quota d’admissié pels membres que s’incorporin amb
posterioritat a la seva constitucié.



TITOL II.- ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT
Article 7.- Principis rectors d’'actuacio i de funci onament dels organs del Consorci

1.- L’actuacié dels organs del Consorci s’haura d’adequar a la normativa referida en el present
article i es gestionara de conformitat amb els principis rectors seglents:

a) La promocié de la comunicacio, la participacié i la confianca mutua entre els
membres presents i futurs del Consorci, com a ingredient clau per a garantir actituds i
comportaments cooperatius;

b) L'adopci6 de plantejaments pragmatics que responguin a una optica / filosofia
empresarial;

C) La identificacid, I'impuls i la realitzacio dels projectes sota criteris de rendibilitat, que
garanteixin en tot cas un efectiu i adequat retorn a la societat manresana de part dels
beneficis assolits i que s’hagin generat en els diferents projectes impulsats;

d) L’harmonitzaci6 dels interessos i de les necessitats de tots els membres que han de
formar part del Consorci.

€) Lacerca de la participacio i del recolzament d’altres institucions publiques.

2.- El funcionament del ple del consorci es regeix, en alldo no previst en aquests estatuts pel
disposat a la legislacio de regim local.

3.- El consorci podra aprovar un Reglament Organic propi que estableixi les seves
peculiarietats de funcionament, sempre en el marc d'aquests estatuts i de la resta de
I'ordenament juridic local.

Article 8.- Organs de govern

1.- Els organs de govern del Consorci son:

a) ElPle del Consorci.
b) El President o Presidenta.
C) La Comissi6 Executiva.

2.- El Ple del Consorci podra establir i regular organs administratius complementaris als
establerts en els aspectes anteriors.

Article 9.- Competéncies del Ple del consorci

1.- El Ple és I'dorgan de govern superior del Consorci i té atribuides les seguients funcions i
facultats:

a) Establir les directrius pel que fa a l'assoliment efica¢c dels objectius del Consorci,
aprovant a l'efecte el programa d'aportacions i de realitzacions i I'estructura de
funcionament necessaria per portar-lo a terme.

b) Nomenar el gerent encarregat de I'execucid dels projectes i, si s’escau, altre personal
directiu, en els termes que disposi el programa indicat a I'apartat anterior.

c) Aprovar anualment el Compte General i la memoria de les activitats realitzades.

d) Aprovar I'admissio o la separacio d’entitats i fixar-ne la participacié economica que els
hi correspongui com a membres del Consorci.

e) Modificar els Estatuts.

f)  Acordar la dissolucio i liquidacié del Consorci.

g) Adquirir, disposar i alienar béns i drets del Consorci, el valor dinerari dels quals sigui
superior a 20% dels recursos ordinaris del Consorci.

h) Aprovar 'ampliacié dels objectius del Consorci.



i) Aprovar les operacions de credit per import superior al 20% dels recursos ordinaris del
Consorci.

j) Aprovar les operacions de tresoreria per import superior al 20% dels recursos ordinaris
del Consorci.

k) Acceptar donacions, deixes i heréncies a favor del Consistori el valor dinerari de les
quals sigui superior al 20% dels recursos ordinaris del Consorci.

I) Controlar al President o Presidenta i a la Comissié Executiva, en llurs funcions de
gestié i administracié del Consorci.

m) Aprovar el programa d’activitats del Consorci.

n) Aprovar i modificar el pressupost, el pla d’inversions i el programa financer que el
complementi i la seva liquidacio.

0) Aprovar i modificar la plantilla del personal del Consorci.

p) Aprovar les bases de seleccid i les retribucions basiques del personal del Consorci.

g) Aprovar les retribucions complementaries fixes i periodiques del personal del Consorci.

r) Deliberar sobre altres gliestions de caracter general que afectin a les finalitats i
objectius del Consorci.

2. El Ple del consorci podra delegar en la Presidéncia, en la Vicepresidéncia i en la Comissié
Executiva I'exercici de les seves atribucions, amb els limits establerts per a la delegacio de les
atribucions del Ple a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Regim Local.

Article 10.- Composici6 del Ple del consorci

1.- El Ple del Consorci estara format pel seu President o Presidenta, el seu Vice-president o
Vicepresidenta, cinc regidors de I’Ajuntament de Manresa i quatre representants de I'’Associacio
“El Parc Central”

2.- Les entitats que s’incorporin al consorci amb posterioritat a la seva constitucié tindran la
representacié en el Ple del Consorci que es determini en el conveni d'adhesié que es signi a
I'efecte. La incorporacié dels nous membres podra comportar la substitucié dels membres
originaris, en els termes que el Ple del Consorci aprovi.

3.- Els representants dels membres del Consorci en el Ple son nomenats, cessats i substituits
lliurement per acord del maxim organ de govern dels referits membres, d’entre les persones
que en formin part d’aquests.

4.- Als efectes de la seva representacio, els membres consorciats nomenaran un titular i un
suplent per cadascun dels seus representants. EIs membres suplents podran formar part del
Ple del consorci en abséncia dels titulars.

5.- El mandat dels membres del consorci tindran una durada de quatre anys i coincidiran amb
la renovacié de I'Ajuntament de Manresa. Aquests nomenaments podran ser reiterats per
'entitat o I'drgan a qui correspongui per iguals periodes de temps. El mandat dels
representants es perllongara, pel que fa a les qiiestions d’administracié ordinaria del Consorci,
mentre no s'esdevingui el nou nomenament o la renovacio.

6.- La condici6 de membre del consorci s'ostenta en quan a membre dels organs de govern
dels ens consorciats, per la qual cosa, la pérdua d'aquesta condicié comporta la pérdua de la
condici6 de membre del consorci, havent de procedir I'ens consorciat al qual pertanyi a la
designacié d’'un nou membre.

Article 11.- Régim de sessions del Ple del consorci
1.- El Ple del Consorci es reunira en sessio6 ordinaria dos cops a I'any i en sessié extraordinaria

sempre que ho decideixi el President o a petici6 d'una tercera part dels seus membres.
S’entendra que es déna la condicié de peticié d’una tercera part dels membres referida en el



present article, quan el resultat de la divisio del nombre de peticionaris pel nombre total de
membres del Ple iguali o superi el nombre de 0,34.

Article 12.- Convocatoria del Ple del consorci

1.- La convocatoria de les reunions del Ple es fara mitjancant escrit notificat als seus membres
d'acord amb el que disposa a la legislacié reguladora del procediment administratiu coma.
Tanmateix s’admetran altres formes de comunicaci6 com el correu electronic o el fax amb
caracter complementari per posar en coneixement dels membres del Ple, de forma anticipada,
la celebraci6 de la sessi6. La notificaci6 haura de realitzar-se amb dos dies habils
d’'anticipacié a la data de la sessi6 , i contindra I'ordre del dia fora del qual no es podran
prendre acords, llevat que I'assumpte sigui declarat d'urgéncia amb el vot favorable de la
majoria dels seus membres presents.

2.- En casos d'urgéncia la convocatoria es fara, almenys, amb vint-i-quatre hores d’antelacio,
mitjancant qualsevol procediment del qual quedi constancia.

3.- Aixi mateix, el Ple del Consorci podra celebrar sessi6 si aixi ho decideix per unanimitat i
estan reunits tots els seus membres.

Article 13.- Constituci6é de les sessions del Ple

1.- Per a la valida constitucio del Ple del Consorci es requerira la preséncia, com a minim, de la
meitat dels seus membres, podent-se constituir, una hora més tard, en segona convocatoria,
amb la preséncia d’'un ter¢ de membres del Ple referit. Sera necessaria en tot cas la presencia
del President i del Secretari o dels qui legalment els substitueixin.

Article 14.- Quorum d'adopcié dels acords

1.- Els acords es prendran per la majoria simple. Caldra, tanmateix, el quorum de la majoria
absoluta de vots per adquirir, disposar o alienar béns i drets del Consorci, per aprovar
operacions de crédit o operacions de tresoreria 0 per acceptar donacions, deixes i herencies a
favor del Consorci, sempre que l'import d’aquestes operacions o el valor dels béns o drets
afectats sigui superior al 40% dels recursos ordinaris del Consorci, per a la modificacio dels
Estatuts, per a I'admissié de noves entitats i separacié de membres i per a la dissolucié del
Consorci.

Article 15.- Composicio de la Comissié executiva.

1.- La Comissié Executiva és I'0rgan col-legiat que assumeix el govern i la gestié ordinaries del
Consorci.

2.- La Comissi6 Executiva té la composicié seglient:

a) Presidencia: Ostentada pel President o Presidenta del Consorci o membre del Ple
del Consorci en qui delegui.

b) Dos membres del Ple del Consorci, designats per acord adoptat per la majoria
absoluta, amb representacio de les diverses entitats consorciades, entre els quals
haura d’'estar present el Vicepresident o Vicepresidenta.

3.- Aquesta composicié podra ser alterada quan s’incorpori un nou membre al consorci,
I'alteracié provocada per aquest fet haura de contemplar-se al conveni d’adhesié, en el ben
entés que el numero de membres de la Comissié executiva ha de ser sempre senar i mai no
sobrepassar un ter¢ dels membres del Ple exclosa la seva presidéncia.



4.- El periode del mandat de la Comissié Executiva coincidira amb el del Ple del Consorci.
Després de cada renovacié de la composicid del Ple, el Ple del Consorci elegira d’entre els
seus membres els de la Comissi6é Executiva.

Article 16.- Competéncies de la comissio executiva
1.- Correspon a la Comissié executiva:

a) Fer el seguiment de la gestié ordinaria del Consorci, col-laborant amb el President
en el seu govern i administracio.

b) Exercir les funcions assignades per la normativa de regim local a la Comissio
especial de Comptes i informar els assumptes que s’elevin al Ple per a la seva
aprovacio.

c) Aprovar l'oferta publica d’cupacio dels llocs de treball del Consorci.

d) Aprovar la distribuci6 de les retribucions complementaries del personal del
Consorci que no siguin ni fixes ni periddiques.

e) Acordar la contractacié administrativa que no sigui competéncia del President o
Presidenta.

f) Adoptar les mesures que siguin més adequades per a la millor organitzaci6 i
funcionament dels serveis del Consorci.

o)) Disposar i alienar béns i drets del Consorci el valor dinerari dels quals oscil-li entre
el 5% i el 20% dels recursos ordinaris del Consorci.

h) Aprovar les operacions de credit d'import compres entre el 5% i el 20% dels
recursos ordinaris del Consorci.

i) Aprovar les operacions de tresoreria d’'import compres entre el 5% i el 20% dels
recursos ordinaris del Consorci.

) Acceptar donacions, deixes i heréncies el valor dinerari de les quals oscil-li entre el
5% i el 20% dels recursos ordinaris del Consorci.

k) En general totes aquelles funcions que essent inherents a les comeses propies del
Consorci, el Ple o el President o Presidenta del Consorci li deleguin, amb els limits
que estableix la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Regim Local.

2. La Comissio Executiva podra delegar en el Ple, en la Presidéncia i en la Vicepresidencia
I'exercici de les seves atribucions.

Article 17.- Régim de sessions de la comissié execu tiva

1.- La Comissio executiva es reunira una vegada cada dos mesos en sessi0 ordinaria i en
sessi6 extraordinaria a peticié d'una tercera part dels seus membres o quan ho decideixi aixi el
seu President o Presidenta. El calcul de la referida tercera part es fara segons s’ha assenyalat
a l'article 11.1 d’aquests Estatuts.

2.- El régim de convocatoria de les sessions i el quorum d'assisténcia per a considerar
constituida validament la sessio sera el previst als articles 12 i 13, respectivament. Els acords
s’adoptaran per majoria simple dels membres presents.

Article 18.- La Presidéncia del Consorci

1.- Sera President o Presidenta del Consorci I'Alcalde o I'Alcaldessa de Manresa o la persona
membre de la corporacié municipal en qui delegui.

2.- Corresponen al President o Presidenta del Consorci les atribucions seglents:

a) Dirigir el govern i I'administracié del Consorci.

b) Exercir la representaci6 institucional del Consorci.

C) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions i decidir els empats amb vot
de qualitat.



d) Elevar al Ple la documentacio i els informes que creura oportuns.

e) Ordenar la publicacio dels acords del Consorci.

f) Exercir la direccio superior del personal i nomenar, separar aixi com sancionar al
personal.

s)] Acordar I'exercici de les accions judicials i administratives en cas d'urgéncia, acord
que haura de ser ratificat per I'organ col-legiat que tingui atribuida la seva
competéncia en la primera sessié que celebri després de l'adopcidé del referit
acord.

h) Aprovar la contractacié administrativa de durada no superior a un any o que no
ultrapassi I'import del 5% dels recursos ordinaris.

i) Autoritzar despeses fins al 5% del pressupost.

) Dirigir, inspeccionar i impulsar els serveis propis del Consorci i les seves obres.

k) Disposar i alienar béns i drets del Consorci el valor dinerari dels quals no superi el
5% dels recursos ordinaris del Consorci.

)] Aprovar les operacions de credit d’import no superior al 5% dels recursos ordinaris
del Consorci.

m)  Aprovar les operacions de tresoreria d’'import no superior al 5% dels recursos
ordinaris del Consorci.

n) Acceptar donacions, deixes i heréencies el valor dinerari de les quals no superi
I'import del 5% dels recursos ordinaris del Consorci.

0) Realitzar les altres atribucions que pugui assignar-li la normativa vigent aixi com
les funcions no atribuides al Ple del Consorci o a la Comissié Executiva.

4. La Presidencia del Consorci podra delegar en el Ple, en la Vicepresidéncia i en la Comissio
Executiva I'exercici de les seves atribucions, amb els limits establerts per a la delegacié de les
atribucions de l'alcalde o l'alcaldessa a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Réegim Local.

Article 19.- La Vicepresidencia

1.- Sera Vicepresident o Vicepresidenta del Consorci el regidor o regidora de I'Ajuntament,
membre del ple del Consorci, que I'Alcalde determini. El Vice-president o Vicepresidenta del
Consorci substituira al President o Presidenta en cas d'abséncia o malaltia i també podra
actuar per delegacio d'altres organs del consorci.

TITOL Ill.- PERSONAL, OBRES | SERVEIS
Article 20.- Régim de personal, secretaria, interve  ncio i tresoreria

1.- La Comissié Executiva aprovara la relacié de llocs de treball en la qual constara el nUmero,
classificacio, categoria, funcions i retribucions dels llocs de treball.

2.- El gerent, i en el seu cas, l'altre personal directiu podran formar part de la plantilla del
Consorci d'acord amb allo establert a la legislacio de funcié publica dels ens locals. El personal
directiu tindra les atribucions que en cada moment es determinin pels organs de govern del
CONSOrci.

3.- Les funcions de Secretaria, Intervencio i Tresoreria en el Consorci seran realitzades per
aquell funcionari o funcionaris que les porti o portin a terme en I'’Ajuntament de Manresa. Tot
sens perjudici de I'aplicacié de la legislacié aplicable als funcionaris d’administracié local amb
habilitacié estatal.

Article 21.- Personal adscrit



1.- Podra prestar serveis al Consorci personal que hi adscrigui qualsevol de les entitats
membres, i també personal dels organismes o societats instrumentals del Consorci d'acord
amb el que disposa la nhormativa vigent.

Article 22.- Gesti6 de serveis i obres

1.- L'activitat propia del Consorci podra ser realitzada pel propi Consorci, per les entitats
consorciades, mitjancant la formalitzacié del corresponent conveni d’encomana de gestio o pels
organismes o societats instrumentals del Consorci o d’'alguna de les entitats consorciades. En
aquest darrer cas, mitjancant també conveni entre el Consorci i la referida entitat consorciada.

2.- El consorci podra realitzar les obres i prestar els serveis que son el seu objecte i de la seva
competencia a traves de qualsevol de les formes de gestié directa o indirecta establertes a la
legislacio de regim local i de contractes del sector public.

Article 23.- Ens instrumental de les entitats conso rciades

1.- El consorci “Parc Central”, es constitueix com a mitja propi instrumental i servei técnic de
les Administracions Publiques consorciades, atés que n'ostenta un control analeg al que
disposen sobre els seus propis serveis, podent conferir a la societat encomanes de gestié sota
el segiient regim regulador: Tindran caracter intern, depenent i subordinat, i s’executaran de
forma obligatoria a partir del moment de rebre’n comunicacio. L'execucié es dura a terme
d'acord amb les instruccions que li siguin donades, i la retribucié es fixara per referencia a
tarifes aprovades.

2.- El consorci “Parc Central” no podra participar en cap licitacio publica convocada de les
Administracions Publiques consorciades. Tot sense perjudici que quan hi hagi manca de
licitadors, se li pugui encarregar I’ execucio de la prestacio objecte de licitacio.

TITOL IV.- REGIM ECONOMIC | PATRIMONIAL

Article 24.- Programa d’activitats

1.- El Consorci desenvolupara la seva actuacido de conformitat amb un programa d’activitats
aprovat per acord del Ple del consoci.

2.- El programa d’activitats podra ser anual o plurianual, en aquest darrer cas no podra superar
mai els 4 anys de duracié.

Article 25.- Recursos economics del Consorci
1.- Per a la realitzaci6 dels seus objectius, el Consorci disposara dels recursos segients:

Rendiment dels serveis que presti.

Aportacions de les entitats consorciades.

Subvencions, ajudes i donatius.

Productes del seu patrimoni.

Qualsevol altres que puguin correspondre al Consorci d’acord amb les lleis.
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2.- La participaci6 de les entitats consorciades en el financament de les despeses de
funcionament del Consorci es fixara en el programa d’aportacions i de realitzacions indicat a
I'article 24.1, que per a la seva efectivitat, haura de ser aprovat pel Ple del Consorci. En el cas
de les entitats referides a l'article 5.2 aquesta participacié podra determinar-se en el conveni
d’adhesio referit a I'article 6.1 dels presents Estatuts.



3.- En defecte del programa d’aportacions i de realitzacions degudament aprovat a que es
refereix el punt precedent, la participacié de les entitats consorciades en el finangcament de les
despeses de funcionament del Consorci es realitzara en proporcio a la ponderacié del seu vot
en el Ple.

4.- D'acord amb els criteris establerts a I'apartat anterior, el Ple del Consorci fixara, cada any,
I'aportacié economica que pertoca a cada membre, en I'aprovacio del pressupost. El Ple podra
acordara, per majoria absoluta, I'establiment d’aportacions extraordinaries.

Article 26.- Pressupost anual i comptabilitat

1.- El Ple aprovara un pressupost anual d’explotacio i d’inversions abans del 31 de desembre
de cada any, per aplicar-lo a I'exercici economic seguent. Igualment, n’aprovara, en el seu cas,
les modificacions durant I'exercici. Si en aquella data no s’ha aprovat el pressupost, s’entendra
prorrogat I'anterior.

2.- El regim pressupostari i comptable s’adaptara a les disposicions vigents sobre régim local.

3.- Les Bases d’Execucié del Pressupost regularan la gestié pressupostaria pel que fa, entre
d’altres, a les competéencies per a l'autoritzacié o disposicié de despeses; diposits dels fons i
persones autoritzades per al seu moviment i operatdria en pagaments; regulara també
I'ampliacio i les transferéncies de credit d’acord amb el que disposa la legislacié sobre les
hisendes locals.

4.- El réegim de comptabilitat, aprovacio i rendicié de comptes sera el de la comptabilitat publica
i s'adaptara a la normativa de regim local.

5.- El Consorci pot assumir la recaptacié unificada dels recursos que hagin establert els ens
consorciats.

Article 27.- Patrimoni

1. El patrimoni del Consorci, que podra consistir en béns i drets de qualsevol classe, quedara
reflectit al corresponent inventari, que aprovara i rectificara anualment el Ple del Consorci.

2. Les entitats membres podran adscriure o cedir al Consorci béns de domini public o

patrimonials per a la consecucié de les finalitats consorcials. Els béns adscrits conservaran la
qualificacio originaria.

TITOL V.- MODIFICACIO DELS ESTATUTS | SEPARACIO DE_MEMBRES

Article 28.- Modificaci6 dels estatuts

1.- La modificacio d’aquests estatuts es podra real itzar a iniciativa de qualsevol dels ens
integrats o de I'Ple del Consorci i, en tot cas, ha  ura de seguir el procediment segiient:

a) Acord de I'Ple del Consorci, adoptat per la majoria absoluta dels seus membres,
acompanyat d’'un projecte de modificacié d’estatuts.

b) Exposici6 publica del projecte de modificacié per un termini de 20 dies habils, ens els
termes establerts per I'article 125.3 de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya

c) Resoluci6 de les al-legacions que, en el seu cas, s’hagin pogut presentar durant la
informacié publica per I'Ple del Consorci, per acord de la majoria absoluta dels seus
membres.

d) Aprovacio definitiva dels nous estatuts pel Ple dels Ajuntaments integrats

e) Publicacié integra dels estatuts modificats



Article 29.- Separacié de membres del Consorci

1, La separacié del Consorci d’algun dels seus membres podra realitzar-se comunicant-ho al
President del Consorci, amb tres mesos d’antelacié, sempre que I'entitat que es separa estigui
al corrent dels seus compromisos anteriors i garanteixi la liquidaci6 de les obligacions
aprovades fins al moment de la separacio.

2. No obstant aix0, les entitats consorciades podran, amb I'acord unanime del Ple, obtenir la
respectiva separacié en qualsevol moment.

3. Les separacions o baixes d'entitats integrants del Consorci tindran la corresponent
constatacio en I'annex on constaran tots els membres del consorci.

4. El Ple del Consorci, previa audiencia del membre afectat i amb el quorum de la majoria
absoluta dels seus membres, podra separar un membre del Consorci en el cas d'incompliment
reiterat de les seves obligacions economiques envers el Consorci o dincompliment greu
d’altres obligacions que tingui com a membre d’aquest.

5. En cas de morositat, i per tal d’evitar la separacié d’'una entitat consorciada, la Comissio
Executiva podra fixar la possibilitat que el membre corresponent aboni les quotes vencudes i no
satisfetes dins del termini que aquesta determini, a comptar des del dia en que es produeixi el
primer impagament.

6.- Les referides quotes es veuran incrementades en el tipus d'interes que fixi la Comissio
Executiva.

TITOL VI.- DISOLUCIO | LIQUIDACIO DEL CONSORCI

Article 30.- Dissolucié del Consorci

1. El Consorci es dissoldra per acord dels membres que l'integren, amb el quorum de la majoria
absoluta dels seus membres, per impossibilitat legal o material de complir els seus objectius o
per transformacié de I'entitat en un altre tipus d’institucio.

2. L’acord de dissolucié determinara com s’haura de procedir a la liquidacié dels béns del
Consorci i haura de ser ratificat per acord dels ens consorciats.

Article 31.- Distribucio del patrimoni del consorci

En cas de dissoluci6 del Consorci, el patrimoni es distribuira entre els seus membres en
proporcié a les respectives aportacions. Igualment, respondran proporcionalment dels deutes

contrets.
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El senyor Jorda Pempelonne informa que aquest dictamen que es presenta és per
aprovar la constitucié del Consorci “Parc Central” que ha de ser I'ens que gestioni el
Parc Central d’ara endavant.

Aquest Parc Central és una iniciativa del PTB, pero era logic pensar que es necessités
un ens gestor especific per a aquest parc dintre de les diferents actuacions del PTB.



Aquest ens gestor s’ha creat en aquest moment perque ara hi ha 'opcié de sol.licitar
ajuts publics, hi ha una série de convocatories que vindran properament i aixo ha
determinat quina és la forma d’aquest ens gestor, la d’un Consorci public, que és un
consorci que signen entre I’Ajuntament de Manresa i una associacié d’empresaris,
I’Associacio Parc Central, amb el qual hi ha una majoria com a Ajuntament, per tant
amb els organs de gestid hauran pogut veure que dels onze membres que hi ha al
patronat del Consorci, set son de I'’Ajuntament i quatre de I'associacié d’empresaris.

Aix0 permetra, ara i en el futur, presentar-nos a totes les convocatories que puguin
sortir d'ajuts publics per temes de tecnologia, competitivitat, innovacio, etc. i el que si
esta previst és que posteriorment s’'incorporin nous patrons en aquest consorci.

Ara es fa entre l'Ajuntament i [I'Associacid d'empresaris, pero posteriorment
s’incorporarien nous agents publics que seran els qui ho vagin decidint en cada
moment, és a dir, aquells que vagin fent aportacions al Parc Tecnologic, ja siguin
Departaments de la Generalitat o pugui ser I'ICF o la UPC, etc.

Quan aixo passi sera la part pablica, és a dir, en aquest cas I'Ajuntament de Manresa,
qui vagi cedint llocs al Patronat amb aquests nous participants.

En aquest dictamen també es nomenen els representants de I'Ajuntament de Manresa,
gue tal com veuran son set representants i potser s’hauria pogut plantejar que hi
hagués un representant de cada grup politic, perd no s’ha fet aixi perqué la situacio a
mig termini deixara de ser aquesta i probablement I'Ajuntament de Manresa es quedi
només amb dos o tres representants com a molt, per tant en el futur no hi haura
aquesta opcio, per aixo s’ha optat perque tots els representants siguin de I'equip de
govern i posteriorment deixaran de ser-ho.

El senyor Sala Rovira intervé per fer un posicionament. EI GMCiU votara
favorablement el contingut d’aquest dictamen, ja que estan d’acord amb el tema de la
constituci6 del Consorci, perd0 votarien amb abstencid els representants de
'Ajuntament, perd ja que tot ve en un sol dictamen i donada la importancia que el
dictamen té per al desenvolupament del futur Parc Tecnologic, en aquest cas Parc
Central com a Consorci, votaran favorablement.

L’alcalde sotmet el dictamen a votacio i el Ple I'aprova per 17 vots afirmatius (8 PSC, 3
GMERC, 2 GM ICV-EUiA i 4 GM CiU) i 1 abstencié (GM de la CUP) i, per tant, esdevé
acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

L'alcalde recorda que amb motiu de les eleccions europees s’haura de convocar un ple
extraordinari per al dilluns dia 11 de maig, i si els sembla bé es faria a quarts de deu
del mati.

L’alcalde aixeca la sessid, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta en els fulls
del paper segellat de la Generalitat de Catalunya numero.. i correlatius fins el nimero..

El secretari Vist i plau
L’alcalde



