
 

 

ACTA PLENARI CONSELL ACCIÓ I INCLUSIÓ SOCIAL 

Dia: 29 de febrer de 2024 

Hora: A 2/4 d’11 del matí 

Lloc: Sala d’Actes del Centre Cultural El Casino 

Persones assistents: 

Vanesa Mangas – Coordinadora Llar Sant Joan de Deù- Fundació Germà Tomàs Canet 

Anselm Perramon – Coordinadora de Jubilats 

Rosa Maria Costas- Servei Acompanyament en el Dol 

Miquel Serran – Creu Roja Bages 

Jacint Santaeulàlia – Mosaic- Fundació Germà Tomàs Canet 

Ramon Fornell Alsina – L’Arada SCCL 

Maria Carreras – Associació Salut Mental Catalunya 

Trinitat Ortega – Fundació Pere Tarrés 

Rosa Rodríguez – Associació TGA Asperger 

Gemma Sala – Associació TGA Asperger 

Dolors Fitó – Sant Andreu Salut 

Rafi González – Serveis socials. Ajuntament de Manresa 

Mariona Homs – Regidora Drets Socials i Persones grans- Ajuntament de Manresa 

Arantxa Pons – Serveis socials. Ajuntament de Manresa 

Ordre del dia: 

1. Benvinguda a les persones assistents a càrrec de Mariona Homs i Alsina, regidora de 

Drets Socials i Persones Grans de l’Ajuntament de Manresa. 

2. Presentació de les accions realitzades pel Consell d’Acció i Inclusió Social durant el 

2022 i noves propostes de futur. 

3. Valoració de les accions per part dels membres del plenari. 

4. Precs i preguntes. 



 

Desenvolupament de la sessió: 

Inicia la sessió la regidora de Drets Socials de l’Ajuntament de Manresa, Mariona Homs i Alsina, 

donant la benvinguda a les persones assistents. 

Demana disculpes ja que durant l’any 2023 no es va convocar el Plenari del Consell d’Acció i 

Inclusió Social, principalment, per dos motius: per canvis de referents tècnics i per les eleccions 

municipals. 

Per altra banda, la regidora explica que a nivell del Servei de Drets Socials s’està plantejant la 

creació d’un Consell Sectorial de Participació que superi els àmbits de cada regidoria. La 

proposta passa per crear un espai de participació on el funcionament sigui similar a l’actual 

Consell d’Acció i Inclusió Social, és a dir, que funcioni per reptes però on quedin englobats 

altres Consells de Participació sectorials amb l’objectiu de poder realitzar una tasca més 

interseccional, transversal i de treball en xarxa. 

A continuació es passa a fer un repàs de la feina realitzada del Consell d’Acció i Inclusió Social. 

El Consell funciona a través de 4 Reptes. Els reptes que es van establir per treballar són els 

següents: 

Repte 1: Atenció Social Integrada 

Repte 2: Promoció autonomia 

Repte 3: Acció Social Inclusiva 

Repte 4: Innovació social 

Entre els diferents reptes que es consensuen en el marc del Plenari i l’òrgan de participació del 

Plenari hi ha el Comitè Estratègic i el Grup Motor que desenvolupen tasques de coordinació i 

promoció i dinamització. 

En relació al Repte 1, Atenció Social Integrada, on l’objectiu és garantir un model d’atenció 

social integrat, coordinat i de treball en xarxa i transversal posant a la persona al centre 

d’aquest model amb l’objectiu de garantir a la ciutadania de Manresa una vida digna i que la 

ciutadania tingui les seves necessitats bàsiques cobertes. 

Dins d’aquest repte trobem la comissió de treball d’Estratègia Dret a l’Alimentació. Aquesta 

Estratègia ha quedat englobada en un projecte més ampli i més general que es diu  Projecte de 

promoció de la transició agroecològica a Manresa. 

Els objectius d’aquest projecte són: 

- Fer un sistema alimentari més sa, just i sostenible. 

- Ajudar el sector primari la viabilitat econòmica, ecològica i social dels seus projectes de 

producció agropecuària. 



- Fomentar la instal·lació de noves iniciatives agroramaderes i altres projectes vinculats 

a l’agricultura i l’alimentació sostenibles i promocionar el consum de productes locals, 

justos i agroecològics. 

- Establir vincles, aliances i pactes entre el conjunt d’actors alimentaris, des d’una visió 

global del sistema alimentari i amb una perspectiva de dret a l’alimentació.  

- Elaborar un pla d’acció i implementar les mesures consensuades. 

 

L’estructura del Pla d’acció consta de 3 dimensions i 67 accions consensuades. 

Dins d’aquest Repte 1 també queda emmarcada la Comissió de Sensellerisme i reducció de les 

desigualtats. La finalitat d’aquesta comissió és diagnosticar, planificar i promoure accions a 

nivell local per crear i activar mesures per pal·liar la situació de sensellarisme. 

I els objectius marcats són: 

- Oferir a les persones sense llar una solució habitacional i cobrir-ne les necessitats 

bàsiques. 

- Propiciar a les persones sense llar un suport socioeducatiu que els permeti iniciar un 

projecte de vida autònoma i arrelada a la comunitat, i potenciar-ne l’apoderament i 

l’autosuficiència. 

- Oferir a les persones i famílies que es troben en risc de perdre l’habitatge l’orientació i 

l’acompanyament necessaris per evitar el llançament o un habitatge alternatiu en cas 

de no poder-lo evitar. 

- Aprofundir en el coneixement del fenomen del sensellarisme mitjançant recomptes 

nocturns, censos, enquestes, estudis poblacionals o qualsevol altre mitjà que es 

consideri adient. 

- Proporcionar una atenció comunitària als i les joves que viuen una situació de 

vulnerabilitat al carrer o es troben sense llar. 

- Disminuir la conflictivitat social i l’estigmatització envers el col·lectiu de joves migrats 

sols i, per extensió, dels i les joves extutelades pel sistema públic. 

 

S’acorda que s’elimina la Comissió de l’Estratègia pel Dret a l’Alimentació ja que queda 

englobada en el nou projecte i les entitats del Consell d’Acció i Inclusió Social que participaven 

de l’Estratègia, actualment participen en el projecte de transició. 

La Comissió de Sensellarisme queda aturada fins que s’incorpori el nou coordinador/a de 

l’equip de sensellarisme. 

Es proposa que en el marc del Repte 1 també es podria crear una comissió de infància en 

situació de pobresa. 

 

 



En relació al Repte 2: Promoció de l’autonomia: 

La definició d’aquest repte és: L’atenció a les persones en situació de dependència i la 

promoció de la seva autonomia personal constitueix un dels principals reptes de la política 

social dels països desenvolupats. El repte no és un altre que vetllar per les necessitats de les 

persones que, pel fet de trobar-se en situació d’especial vulnerabilitat, requereixen ajudes per 

dur a terme les activitats essencials de la vida diària, assolir més autonomia personal i poder 

exercir plenament els seus drets de ciutadania.  

El Repte 2 estava format per tres Comissions de treball: 

- El Pla d’Envelliment i Dependència 

- La integració social i sanitària 

- El lleure inclusiu 

 

En relació al Pla d’Envelliment i Dependència s’explica que durant el 2021 es va realitzar la 

diagnosi de la situació de l’envelliment i dependència a Manresa i que es van presentar els 

resultats. Després es va treballar per l’elaboració del Pla que va ser aprovat per el Ple 

municipal i durant el 2022, 2023 i 24 es fan reunions de seguiment de les accions del Pla. 

La Comissió del Pla d’Envelliment i Dependència està formada per 15 entitats. S’informa que 

abans d’acabar el 2024 hi ha una reunió prevista per fer seguiment de les accions de 2023 i 

revisar les accions que hi ha proposades per el 2024. 

En relació a l’estat de les actuacions del Pla d’Envelliment i Dependència el 65% de les accions 

del Pla estan realitzades, el 22% de les accions estan iniciades i el 13% de les actuacions estan 

pendents de realitzar. 

En relació a l’Atenció Integrada Social i Sanitària AISS busca coordinar/integrar serveis de salut 

i socials per oferir una resposta més completa a les necessitats de persones amb 

problemàtiques de salut i dificultats en la vida diària, especialment després d'un ingrés 

hospitalari. Manresa ha estat escollida com un dels set territoris de Catalunya per implementar 

projectes demostratius en aquest àmbit, basant-se en el seu model de transicions d'atenció 

iniciat fa 30 anys. El projecte inclou gestió de casos, plans d'atenció compartits, teràpia 

ocupacional i l'ús de tecnologia per a la millora de l'atenció domiciliària. També es realitza un 

mapatge territorial per seleccionar les millors pràctiques i consolidar-les en el territori.   

Pel que fa la tercera comissió que engloba el repte 2: el lleure inclusiu es van realitzar un parell 

de reunions sense arribar a un objectiu de treball concret. A les reunions hi havia entitats 

diverses: algunes de discapacitat, altres de salut mental, unes treballaven amb joves, altres 

infància i altres persones adultes. Es va parlar de treballar el lleure inclusiu relacionat amb 

salut mental per infants i adolescents però es va acordar que això s’hauria de proposar en 

l’espai de la Taula de Salut Mental de Manresa. 

S’acorda que en el marc del Repte de Promoció de l’autonomia que estava formada per tres 

comissions s’acorda que el repte quedarà en dues comissions de treball: 



- Comissió de treball del Pla d’Envelliment i Dependència 

- Comissió de treball d’accions relacionades amb les persones amb una situació de 

discapacitat. 

 

El Repte 3 que és l’Acció Comunitària i Inclusiva la definim com aquella intervenció social que 

busca, de manera intencionada i planificada, dinamitzar i enfortir els vincles socials entre els 

diferents actors que conviuen en un mateix territori amb l’objectiu de disminuir les 

desigualtats d’accés a les esferes d’inclusió social de les persones i promoure el 

desenvolupament social del territori. 

Dins d’aquest Repte s’està treballant en diferents projectes: 

- La intervenció grupal i comunitària en els serveis socials. S’informa que el projecte 

Entre Tothom ja no existeix com a tal. Tot i així, s’explica a les entitats que si realitzen 

alguna activitat que considerin que necessiten algun tipus de col·laboració es pot 

continuar contactant amb serveis socials. Des de serveis socials s’estan realitzant 

sessions grupals on es treballen temes de voluntariat i participació que ja es 

treballaven a través del projecte Entre Tothom. 

- Comissió conflicte en l’espai públic: Aquesta comissió no s’ha trobat en el marc del 

Consell d’Acció i Inclusió Social  però si que s’està treballant en el sentit de treballar un 

projecte per joves i espai públic. 

- En relació a la Comissió contra l’estigma s’explica que es vol iniciar un treball 

interseccional que supera el marc del Consell d’Acció i Inclusió Social. És una estratègia 

de treball que es vol plantejar com a Servei i no com a secció de serveis socials. 

En relació al Repte 4: Innovació social. Aquest vol ser un espai tant de recollida d’informació i 

estudi de la realitat de la ciutat com un espai de generació d’idees per tal de fomentar la 

innovació social en les polítiques socials de la ciutat. La seva tasca ha de nodrir als diferents 

espais de treball per poder encaminar les seves accions per combatre les desigualtats de la 

ciutat. 

Dins d’aquest repte hi trobem: 

- Observatori social 

- Marru’s Day 

En relació a l’Observatori s’explica que s’ha estat treballant en la cerca i selecció d’indicadors 

per a l’observatori social, en la detecció de les fonts dels indicadors, la creació dels registres de 

recollida de dades i bases de dades. 

S’ensenya una primera proposta d’Observatori Social amb què hem estat treballant 

conjuntament amb la FUB. 

En relació a la Comissió de treball del Marru’s Day s’explica que l’any 2022 es va realitzar la 

darrera edició.  

Un cop finalitzat l’explicació dels diferents reptes es tanca la sessió. 



 

 

 

 


