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Servei de Contractacio, Patrimoni i Inversions
Seccié de Contractacio
CON.EXP 2025000091 — CON.LIA 2025000105

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO
DEL SERVEI DE GESTIO | DINAMITZACIO
DEL CASAL DE JOVES LA KAMPANA

En data 5 de desembre de 2025, a les 13:20 hores, es reuneixen els membres de la
Mesa de contractacié del servei de gestié de dinamitzacié del Casal de Joves La

Kampana.

Integren la Mesa de contractacio:

. President:

. Secretaria:

. Vocals:

Pere Massegu Bruguera, regidor delegat d’Hisenda.

Patrimoni i Programa d’Inversions.

José Luis Gonzalez Leal, secretari general.

Lourdes Castells Castany, cap de Seccié6 de Contractacio,

Mariona Ribera Esparbé, interventora municipal.
Isabel Sanchez Pulido, regidora d’Infancia i Joventut.
Esteve Albas Caminal, Cap del Servei de Contractacid, Patrimoni

i Inversions.

. Vocal absent:Jeroni Mufioz Soler, Cap de Servei de Drets Socials.

Es reuneixen telematicament mitjangant I'aplicaci6 Google Meet, a través de l'enllag:
https://meet.google.com/egy-rpvk-cdj.

D’acord amb la convocatoria de la Mesa, els assumptes a tractar es detallen a

continuacio:

1. Ratificacié de la qualificaci6 de la documentacié inclosa en el sobre
numero 1 (documentacié administrativa).
A la vista de la diligéncia d’obertura dels sobres num. 1, duta a terme en data
27 de novembre de 2025, la Mesa acorda ratificar la qualificacio de la
documentacié administrativa, i admetre les dues (2) proposicions presentades
a la present licitacio, sens perjudici que l'instructor de I'expedient pugui requerir
la presentacié de la documentacié acreditativa dels extrems declarats o la
documentacié complementaria que sigui necessaria, a I'entitat licitadora que
sigui proposada com adjudicataria, en el moment procedimental oportu.

Numero | Licitadors CIF
1 CAE, FORMACIO | SERVEIS SOCIOCULTURALS G-58.452.210
2 PUNTUAJOCS, SL B-64.958.838
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Exposicié de I'informe técnic de valoracié de la documentacié presentada
en relacié al sobre niumero 2 emeés pel Comité d’experts.

Per tal de conéixer la puntuacié del sobre nimero 2 de les ofertes presentades,
relatiu al criteris avaluables segons un judici de valor, la Sra. Cristina Cano
Fiter, membre del Comité d’experts, exposa el contingut del l'informe de
valoracié de data 3 de desembre de 2025, que s’incorpora a l'acta com a
annex, i que recull els aspectes més significatius de les ofertes.

D’acord amb els criteris descrits i la valoracié de les propostes, la puntuacio del
sobre num. 2 és la seglent:

Licitadors
CAE, FORMACIO |
SERVEIS PUNTlé,IA-JOCS,

SOCIOCULTURALS
Presentacio i experieéncia (maxim 10 punts) 10 10
Diagnosi del territori (maxim 15 punts) 13 7
Gesti6 del servei (maxim 27 punts) 19 14'50
Recursos humans (maxim 15 punts) 13’5 11
Treball en xarxa (maxim 12 punts) 11 8
Aplicacié perspectiva feminista (maxim 8 punts) 6 55
Sistema d’avaluacié (maxim 6 punts) 6 5
Difusié i visibilitat del Casal (maxim 10 punts) 7 75
TOTAL 85’5 punts 68’5 punts

3. Aprovacio de la valoracié que s’atribueix a les ofertes presentades i la

4,

puntuacié obtinguda pels licitadors en relaci6 amb el sobre numero 2
(criteris judici de valor).

La Mesa acorda aprovar la puntuacié que s’atribueix a les ofertes presentades
en relacié amb els criteris ponderables en funcié d’un judici de valor, d’acord
amb l'informe emés pel Comité d’experts el dia 3 de desembre de 2025.

Es donara publicitat a la puntuacié obtinguda per cada proposicié en relacié
amb els criteris avaluables segons un judici de valor, mitjancant la publicacié de
la present acta al Perfil del contractant.

Obertura del sobre numero 3 de les proposicions presentades mitjang¢ant
la Plataforma Vortal.

A continuacié, mitjancant la plataforma Vortal, es porta a terme I'obertura del
sobre numero 3 de les dues (2) proposicions admeses.
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El contingut i la puntuacié de les proposicions econdmiques és el seglent:
Servei de gestio i dinamitzacio del Casal de Joves La Kampana

Empresa

Oferta economica

1| |CAE, FORMACIO | SERVEIS SOCIOCULTURALS 94.350,00 €
PUNTUAJOCS, SL 93.820,15 €
Pressupost licitacié 94.359,03 €
Imports de referéncia 93.820,15 €
27,00 27,00
RESULTAT CALCUL ANORMALITAT
.. 20% de la Desviacio respecte la
Puntuacio tuacié tuacié total més baixa:
SOBRE 2 Oferta economica TOTAL total més pun uacllo pun uaao. lo a mes:» ahxa:
. total més | ANORMAL si és superior al 20%
Empresa baixa . . . .
baixa de la puntuacio total més baixa
1| |CAE, FORMACIO | SERVEIS SOCIOCULTURALS 85,50 26,85 112,35 16,85
PUNTUAJOCS, SL 68,50 27,00 95,50 -
95,50 19,10

Plaga Major, 1, 5 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E



http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAXDKMMXQVC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

5. Aprovacio, si escau, de la valoracio de les ofertes en relacié amb el sobre
nimero 3, de la puntuacié final i de la proposta d’adjudicacié del
contracte, condicionada a la inexisténcia de possibles valors anormals o
desproporcionats o altres elements que requereixin d’un estudi del
contingut o d’aclariments de les empreses licitadores.

Tenint en compte que en el moment d’obertura del sobre nimero 3 no es
detecten possibles valors anormals o desproporcionats o altres questions que
requereixin d’'un estudi del contingut o d’aclariments de les entitats licitadores,
la Mesa aprova la puntuacidé obtinguda per cada licitador pel que fa al sobre
numero 3; i la puntuacio final de les ofertes rebudes.

Un cop aprovada la puntuacio final obtinguda per les proposicions, la Mesa
proposa a I'dérgan de contractacié:

= aprovar la classificacio de les proposicions admeses:

Licitador Puntuacié
1 CAE, FORMACIO | SERVEIS SOCIOCULTURALS 112,35
2 PUNTUAIJOCS, SL 95,50

= adjudicar el contracte del SERVEI DE GESTIO | DINAMITZACIO DEL
CASAL DE JOVES LA KAMPANA, a favor de la proposicié presentada
per I'entitat CAE, FORMACIO | SERVEIS SOCIOCULTURALS, amb CIF
numero G-58.452.210, per un import de 94.350,00€, exempts d’IVA, per a
la 1a anualitat del servei.

La Mesa acorda que tots els acords adoptats en aquest punt quedaran condicionats a la
comprovacié posterior de tota la documentacié inclosa en el sobre i les dades i imports
que s’hi contenen. En cas que hi hagués alguna divergéncia que modifiqués de manera
substancial la valoracié del sobre o la proposta d’adjudicacié, la Mesa es tornaria a
convocar a efectes de la seva valoracio.

El president dona per finalitzat I'acte, a les 13 hores i 30 minuts de la data indicada a
'encapgalament, i perqué consti s’estén aquesta acta, el contingut de la qual, com a
secretaria, certifico.

La secretaria de la Mesa Visti plau
Lourdes Castells Castany El president de la Mesa
Pere Massegu Bruguera
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SERVEI DE DRETS SOCIALS - SECCIO D’IGUALTAT | COHESIO SOCIAL
UNITAT DE CICLE DE VIDA-JOVENTUT

INFORME SOBRE EL JUDICI DE VALOR PEL QUE FA A LA PROPOSTA DE CONTRACTACIO DE
LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE GESTIO | DINAMITZACIO DEL CASAL DE JOVES LA
KAMPANA

Es objecte del present plec la regulacié de les condicions de prestacié del servei adrecats a la
poblacié jove de Manresa, mitjancant la gestié i dinamitzacid del Casal de joves la Kampana de
I’Ajuntament de Manresa. El Casal de Joves La Kampana és un projecte col-lectiu, de treball
amb I'entorn més proper, fonamentat en la promocié de projectes educatius d’accidé social
adrecats a persones joves i gestionats posant al centre la participacio dels nois i noies.

Una vegada finalitzat el periode de presentacid d’ofertes, es compta amb dues propostes
presentades per: 1) Quiralia, educacié, cultura i lleure i 2) CAE, formacié i serveis
socioculturals.

Per a valorar la idoneitat dels projectes, es van definir un conjunt de criteris relatius al judici
de valor amb una puntuacié maxima de 103 punts. La valoracid s’ha realitzat a partir de la
memoria aportada per a cadascuna de les propostes.

El resultat de la valoracié s’ha concretat en:

1) 68, 5 punts obtinguts per Quiralia, educacié, culturailleure
2) 85,5 punts obtinguts per CAE, formacid i serveis socioeducatius.

A continuacio detallem la valoracié dels criteris especificats als plecs del contracte:

1. Presentacié i experiéncia de I’entitat/empresa: com a maxim 10 punts.

Que valorem?

Es valorara I'experiencia de I'entitat pel que fa a la gestié de casals de joves, contrastada a
partir d’'una declaracié dels responsables de cada proposta, que inclogui hores anuals de
funcionament, mitjana de persones ateses a I’any, anys acumulats d’experiéncia i tipus
d’ambits de les activitats realitzades (salut, educacié, comunitat...). Puntuara només el criteri
més favorable en cada cas.

Puntuem 3 aspectes: anys de funcionament(2 punts maxim), mitjana d’hores anuals (5 punts
maxim) i ambits de les activitats (3 punts maxim).

Proposta Puntuacié | Observacions
Quiralia 2 + 5 +3= | Es justifiquen projectes des de 2013. Diferents
10 municipis de forma ininterrompuda. Supera les

950 anuals i els 5 ambits de treball.

CAE 2+5+3=10 | Es justifiquen projectes des de 2002. Diferents
tipologies de projectes. Supera les 950 anuals i




els 5 ambits de trebal. |. Destaca ISO de qualitat
de les activitats formatives i de lleure.

Puntuacio total punt 1:

Quiralia 10

CAE 10

2. Diagnosi de la ubicacid territorial i social del servei, maxim 15 punts.

Que valorem?

Es valorara la diagnosi del licitador, pel que fa al territori, el marc institucional i el grup de
poblacid, a partir del detall de la informacié inclosa en la memoria técnica.

S’atorgara un maxim de 3 punts per cadascun dels seglients items:

» Coneixement de I'entorn i de la situacid del col-lectiu juvenil de Manresa.

» Coneixement de les entitats, associacions i grups informals de joves de la ciutat i les seves
necessitats, aixi com la relacid, el coneixement d’aquestes i la col-laboracié establerta.

» Analisis de les necessitats d’oci i lleure de la poblacié juvenil, i concretament de les franges
d’edat susceptibles de participar al Casal.

» Coneixement dels servies existents al territori, aixi com, la xarxa de professionals.

* Coneixement i encaix amb les linies del Pla Local de Joventut.

Proposta Puntuacié | Observacions

Quiralia 1+ 1,5+ 1 | Diagnosis generalista amb poques dades
+ 1,5 + 2 | especifiques de Manresa. Exposa entitats adients
=7 perd de forma incompleta i amb poc especificitat
del tipus de col.laboracié amb la Kampana.

Necessitats de lleure en general. Principals
serveis descrits, falten alguns projectes
importants (JESA, JNA projectes d’emancipacio
juvenil, per ex). Es descriuen eixos del Pla; la
relaci6 amb la Kampana és poc concreta. El
consell de joves actualment es troba inactiu.

CAE 3+3+ 1+ | Diagnosis amb dades disgregades per génere,
3+3=13 estudis, origen.

Llistat entitats per ambits, territori i tipus de
col.laboracié. Concrecié d’espais clau en Medi
obert.

Necessitats de lleure molt generalistes i sense
diferenciar les necessitats per els grups d’edat
entre adolescencia i joventut. Serveis molt ben
especificats per ambits i edats. Pla local ben




definit, relacié objectius Kampana amb eixos Pla

local.
Puntuacio total punt 2:
Quiralia 7
CAE 13

3. Gestio del servei, maxim 27 punts:

Que valorem?

Gestid i organitzacio6 del servei

Es valorara la gestié i organitzacid del servei proposat, a partir del detall de la informacio
inclosa en la memoria técnica. S’atorgara un maxim d’1 punt per cadascun dels seglients
items:

* Projecte de gestid i organitzacid interna del servei.

= Les hores d’obertura del servei, i la coheréncia amb les hores internes de treball.

Proposta Puntuacié | Observacions
Quiralia 1+0,5= La proposta d’organitzacié és coherent. No es
concreta distribucié horaria per tipus de
1,5 punts tasques.
CAE 1+1= L’organitzacié és adient, s’incorpora pga lcaria
com a espai educatiu. Claredat amb Ia
2 punts

distribucié horaria per tasques i funcions.

Que valorem?

Objectius

Es valorara, a partir del detall de la informacid inclosa en la memoria tecnica, la claredat dels
objectius. S’atorgara un maxim d’1 punt per cadascun dels seglients items:

* Coherencia dels objectius amb les finalitats del servei.

= Viabilitat de la consecucid dels objectius en la temporalitat d’un any.

» Perspectiva transversal dels objectius plantejats.

Proposta Puntuacié | Observacions
Quiralia 0,5 + 0,5 + | Falten objectius especifics. No hi ha proposta de
0,5= mesura per al compliment anual dels objectius.
Eixos transversals adients pero generals.
1,5 punts
CAE 1+1 +0,5= | Objectius especifics detallats. Quadre
d’objectius amb accions i mesures de
2,5 punts

consecucié anual. Transversalitat es pot




aprofundir (perspectiva génere, per ex.)

Que valorem?

Metodologia

Es valorara la metodologia a emprar, a partir del detall de la informacio inclosa en la memoria
técnica, a partir dels seglients items:

vDiversitat i Participacid. Puntuacié maxima de dos punts per item:

* Promocid de la participacid activa de les persones joves.

» Estratégies per a la inclusié dels diferents perfils de persones joves de la ciutat.

v Convivencia. Definicid de I'abordatge de resolucid de conflictes quotidians al Casal.
Puntuacié maxima de 2 punts per item:

* Proposta de técniques concretes

* Protocols de convivéncia

» Exemples de situacions habituals i proposta de resolucié

v/Dinamica per treballar els objectius del Casal en medi Obert. Puntuacié maxima d’1 punt
per item:

* Horari setmanal destinat.

* Treball conjunt amb agents sociocomunitaris

Proposta Puntuacié | Observacions

Quiralia 1,5+0,5 Enfoc per a estimular participacié juvenil. Es
tenen en compte diferents perfils i casuistiques
de forma general.Poc treball de les mesures

154+ 1’5 + inclusives.

s Molt generalista tot I'enfoc de convivéncia.
0,25 + | Manca detalls de protocols.
0,5= Descripcid molt genérica de medi obert, poca
7,25 punts destinacio minima d’hores. Llistat agents a
col-laborar sense concrecid de funcions.
CAE 1,5+0,5 Relacid metodologia amb objectius. Enfoc que

estimula la participacié. Es tenen en compte
perfils i casuistiques de forma general. Poc
treballades les mesures inclusives.

2+ 15 + Recursos concrets de millora de la convivéncia i
15 de resolucié de conflictes. Detall abordatge
conflictivitats. Exemples adients i amb bon
procés de resolucié (es té en compte ambit

families).
1 + 0,75=

Concrecié destinacié horaria amplia en medi




8,75 punts | obert. Seguiment diari de camp i mapa
conceptual. Encaix amb altres professionals.

Que valorem?

Projectes i activitats

Es valorara el servei, els projectes i les activitats proposades, a partir del detall de la
informacid inclosa en la memoria técnica. Puntuacié maxima de dos punts per item:

= Es tindra en compte que la proposta d’activitats sigui diversa i adaptada a les necessitats del
col-lectiu, diferenciant entre les activitats adrecades a adolescents i les adrecades a joves.

» Es valorara la proposta d’activitats programades a I'interior del Casal de Joves La Kampana.

» Es valoraran les activitats en medi obert i 'adequacié d’aquestes activitats a les edats dels
adolescents i joves.

* Es valorara la idoneitat dels materials utilitzats en les diverses activitats.

* Es valorara que el metode de compra i subministrament de material sigui agil.

Proposta Puntuacié | Observacions
Quiralia 2 + 1 + | Activitats adients, diverses, perd generalistes,
0,50 + | descripcié esquematica. Poc treballat medi

0,50+0,25 | obert.

4,25 punts | Esquematicament criteris de compres
sostenibles i agilitat tramit pero sense
compromis concret valorable.

CAE 2+ 1,5+ 1 | Activitats adients, diverses, concretes. Adient
+1+0,25 |temes refor¢ escolar, aprenentatge llengua,
cercle noies, cessid espais.

5,75 punts
Criteris de compres sostenibles i especificitat
d’alguns proveidors i compromis agilitat tramit
sense compromis concret valorable.
Puntuacio total punt 3:
Quiralia 14,50
CAE 19

4, Recursos humans: maxim 15 punts.

Que valorem?

. Organitzacio del personal i pla de formacio

Es valorara:

* Previsid i organitzacio i supléncies dels recursos humans, fins a 3 punts.

= Perfils proposats i idoneitat amb les funcions a desenvolupar: formacid i I'experiencia en
I’'ambit de joventut, i concretament, en referencia a la dinamitzacio juvenil, maxim 7 punts.




» Existéncia i idoneitat d’un pla de formaci¢, fins a 2 punts.

Proposta

Puntuacio

Observacions

Quiralia

8,5 punts

Previsid i organitzacié de supléncies: L'empresa
especifica un pla de cobertura immediata pero no
concreta en quantes hores es realitzara aquesta
cobertura. Per tant es troba a faltar el temps
amb el que es realitzara aquesta cobertura.

(1,5 punts)

Perfils proposats: Es proposa un equip de quatre
persones. Una coordinadora del casal i dos
dinamitzadores. Quiralia ofereix una tecnica de
projectes que actui com a nexe amb
I'ajuntament. Els perfils proposats son adequats
pero hi manca especificar més concretament les
tasques a realitzar per a cada un d’aquests
professionals. Son molt genériques.

Els perfils son correctes i la formacio
complementaria requerida també, tot i que no
s’especifiquen cursos i formacions concretes dels
perfils seleccionats. ( 5 punts)

Pla formacid: Es valora com adequat ( 2 punts)

CAE

11 punts

Previsid i organitzacié de supléncies: L'entitat
compta amb una de cobertura immediata i
suplencies i especifica que aquestes suplencies es
realitzaran amb un maxim de 24 hores. També
especifica de forma acurada a partir d’'un quadre,
com es realitzara aquesta cobertura.( 3 punts)

Perfils proposats: Es proposa un equip de quatre
persones. Una coordinadora del casal i dos
dinamitzadores, tal i com es demana al plec. A
part i el CAE ofereix una tecnica d’enllag amb
I'ajuntament. ofereix una técnica de projectes
gue actui com a nexe amb I'ajuntament. El CAE fa
un llistat molt exhaustiu de les tasques i funcions
a realitzar diferenciar-ho en blocs com: respecte
al servei, respecte a la coordinacié i respecte a
I’equip, respecte a la difusid. ( 6 punts)

Els perfils son correctes i la formacio
complementaria requerida també, afegint un
llistat de formacions concretes i especifiques.( 2




punts)

Que valorem?

. Programa de voluntariat i alumnes en practiques.

Es valorara, el Programa de voluntariat i alumnes en practiques, a partir del detall de la
informacid inclosa en la memoria técnica, amb un maxim de fins 1,5 punts a cada item:

» Existéencia i idoneitat d’'un programa de voluntariat que doni suport a les tasques de
dinamitzacié del casal.

» Existencia i idoneitat de persones que realitzin practiques al servei i que donin suport a la
tasca desenvolupada.

Proposta Puntuacié | Observacions

Quiralia 2,5 punts | Existéncia i idoneitat programa de voluntariat:
S’especifica I'existencia de voluntaris al casal ,
pero d’'una forma molt amplia. Es troba a faltar
coneixement de les diferents oportunitats de
voluntariat juvenil ( ex. Voluntariat europeu,
etc...). Si que existeix un programa d’incorporacié
i acompanyament del voluntariat ben explicat.
L'empresa fa una molt bona proposta
d’incorporaci6 de voluntaris culturals, de
proximitat, etc....( 1,5 punts)

Existencia i idoneitat de gent de practiques: Es
valora inadequat alguns dels perfils de
practiques, per exemple el treball social. Per la
resta es valora molt positiu el procés
d’acompanyament i formatiu proposat.( 1 punt)

CAE 2,5 punts | Existéncia i idoneitat programa de voluntariat:
L'empresa especifica tres tipologies de
voluntariat. Els encarregats de fer suport a
I'equip dinamitzador i també els i les joves que
assisteixen al casal que participin d’activitats de
ciutat. L'entitat demostra un ampli coneixement
de la ciutat i les activitats en les quals poden
participar i aix0 es valora positivament. L'entitat
proposa un quadre molt ben estructurat de la
tipologia de voluntaris/perfils, etc... Es potencia la
difusié i motivacié a realitzar voluntariat a nivell
d’instituts i també entre els i les joves
participants al Casal.( 1,5 punts)

Existencia i idoneitat de gent de practiques: Els
perfils proposats son adequats i hi manca el
procés d’acompanyament i formatiu d’aquestes
personi i també de quina manera es realitzara la




supervisid i quina figura ho realitzara.( 1 punt)

Puntuacio total punt 4:

Quiralia 11 punts

CAE 13,5 punts

5. Treball en xarxa i coordinacions: 12 punts.

Que valorem?

Treball amb entitats i institucions
Es valorara, el Treball amb entitats i institucions, a partir del detall de la informacid inclosa en
la memoria técnica.
* Proposta i qualitat d’activitats de sensibilitzacid relacionades amb els interessos de |'etapa
juvenil i implicacié d’entitats i/o institucions en I'organitzacié d’aquestes. Maxim 4 punts.
- Activitats de prevencio sobre estereotips cap als joves. 2 punts.
- Treball conjunt amb altres iniciatives especificant activitats concretes. Puntua I'item més
favorable:

= 5 propostes anuals. 2 punts

* 3 propostes anuals: 1 punt
e Circuits de derivacio de joves entre el servei i diferents iniciatives del territori. 2 punts.

Proposta Puntuacié | Observacions

Quiralia 5 punts Les activitats de prevencié sobre estereotips cap
als joves es valoren positives. Algunes
proposades estan relacionades amb
I'empoderament juvenil i té en compte la
diversitat entre les persones joves, perd hi
manca la metodologia de treball. ( 2 punts)

Es proposen 5 accions i es valoren adequades.( 2
punts)

Circuits de derivacié: Es troben a faltar
especificitat de serveis on la persona jove pot
ser derivada, com per exemple aspectes més
d’oci i lleure o aspectes laborals, on es comenta
I’OJB perod poc especific. En general hi manquen
alguns serveis. ( 1 punt)

CAE 5,5 punts Les activitats de prevencié sobre estereotips cap
als i les joves es valoren adequades, com
exemple a destacar seria les activitats
intergeneracionals, hi manca la metodologia de
treball. ( 2 punts)




Es proposen 5 accions, perdo la majoria
d’aquestes accions els i les joves hi participen
pero no formen part de la creacié del projecte
conjuntament amb les altres entitats. Es a dir hi
participen, perd no en formen part en la presa
de decisions. Hi manca alguna activitat nova que
incorpori aguesta mirada ( 1,5 punts)

Circuits de derivacié: L'entitat fa un bon analisis
dels diferents ambits que la persona jove que
assisteix a la kampana pot necessitar
assessorament i hi ha un bon coneixement de
amb qui derivar-los i també de les actuacions
necessitaria per tal de fer-ne un bon seguiment.

( 2 punts)

Que valorem?

Coordinacions amb agents del territori
Es valorara, la idoneitat de les coordinacions proposades pel bon funcionament del servei
(freqlieéncia i participants), a partir del detall de la informacid inclosa en la memoria técnica,
amb una puntuacié maxima de 2 punts per a cada item:

* Proposta de coordinacions amb Oficina Jove i Programa de Joventut.

* Proposta de coordinacié amb agents educatius i comunitaris.

* Proposta de coordinacions amb actes significatius de ciutat.

Proposta

Puntuacio

Observacions

Quiralia

3 punts

Les coordinacions amb I'OJB que es proposen hi
manquen els perfils professionals amb els quals
es realitzaran aquestes coordinacions. Aixi com
també especificar més concretament els temes i
aspectes a debatre en aquestes reunions (
exemple, aspectes de medi obert, ofi jove a
I'insti entre altres). També hi manca la
temporalitat d’aquestes reunions.( 1 punts)

Manquen forces coordinacions amb agents
significatius de la ciutat com son els serveis del
SIAD, agents d’acollida, la figura del referent
d’inclusié juvenil, i a part del casal de les
escodines també cal coordinar-se amb agents
comunitaris dels barris. També hi manca les
coordinacions a nivell de técnics i tecniques de
joventut de la comarca del Bages. Per tant
aquest punt es valora com a insuficient.( 1 punt)

La proposta de coordinaci6 amb actes




significatius de la ciutat és existent tot i que se’n
troben a faltar alguns de significatius com per
exemple, les festes de la Llum, el campi qui
jugui, la setmana de jocs al carrer. ( 1 punt)

CAE 5,5 punts | Les coordinacions amb I'OJB que es proposen
els perfils professionals que cal que hi
assisteixin, aixi com també l'objectiu de les
reunions i la temporalitat. (2 punts)

Existeix una proposta acurada d’agents
significatius i acurats de la ciutat. S’inclouen
serveis d’inclusié com els agents d’acollida, la
taula de tecnics i tecniques del Bages, entre
altres. Per tant aquest punt es valora molt
complert. ( 2 punts)

La proposta de coordinaci6 amb actes
significatius de la ciutat és existent tot i que se’n
troben a faltar alguns de significatius com per
exemple, la Festa Major de Manresa.( 1,5 punt)

Puntuacio total punt 5:

Quiralia 8 punts

CAE 11 punts

6. Aplicacié de la perspectiva feminista interseccional i ecosocial: maxim 8 punts.

Que valorem?

Es valorara un maxim de 2 punts per a cada item:
e Aplicacié de la perspectiva feminista
e Perspectiva interseccional
e Mesures mediambientals
e Compromis amb el comerg just

Proposta Puntuacié | Observacions
Quiralia 2 + 1,5 + | Pla lgualtat, protocol prevencié assetjament,
1,5+0,5= | sistemes confidencials de denudncia i escolta.
Mirada interseccional, encreuant eixos i
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5,5 punts | activitats de  sensibilitzacio. Mesures
mediambientals adients al projecte i tallers per
als i les joves. No es concreta tipus de
proveidors. Compromis amb el comerg just en
temes geneérics.

CAE 2 + 2 + 2 | Pla lgualtat, protocol prevencié assetjament,
+0 = sistemes confidencials de denuncia i escolta.
Mirada interseccional, encreuant eixos i
6 punts activitats de sensibilitzacié. Formacié especifica
per a professionals. Mesures mediambientals
adients al projecte i tallers per als i les joves. Es
concreten proveidors d’economia social. No
s’especifiquen temes de comerg just.
Puntuacio total punt 6:
Quiralia 5,50
CAE 6,00

7. Sistema d’avaluacié del servei: maxim 6 punts

Que valorem?

Es valorara:

* Proposta d’indicadors de qualitat i millora continua i avaluacid general del servei. 2 punts.
* Valoracid de satisfaccio de les persones participants. 2 punts.

= Sistema de recollida de queixes i suggeriments. 2 punts.

Proposta | Puntuacié | Observacions

Quiralia | 1+2+2= 5 | Tipologia d’indicadors i instruments adients . Els instruments es llisten
punts de forma genérica no correlacionada amb cada indicador. Equilibri
quantitatiu/qualitatiu. No hi ha mesura de referéncia per a cada
indicador. Sistema adient per a recollir aportacions joves. Canals i vies
de resposta.

CAE 24242 = 6 | Sistema d’indicadors molt adient i concret, correlacionat amb els
punts objectius. S’avaluen aspectes clau (percepcid seguretat joves,
satisfaccié equip...). Equilibri quantitatiu/qualitatiu. Varietat de
formats. Concrecié d’instrument, temps de mesura i agents
participants. Concreta mesura desitjable a cada indicador. Sistema

especific molt adaptat als nois noies. Canals i sistematitzacié queixes i
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suggeriments.

Puntuacio total punt 6:

Quiralia 5,00

CAE 6,00

8. Difusio i visibilitat del Casal: maxim 10 punts

Que valorem?

Difusio de les activitats.

Es valoraran les propostes innovadores de cara la difusié de les activitats i la comunicacié
establerta amb les persones joves. Maxim 4 punts.

- Tipologia i suport dels materials comunicatius. 2 punts.

- Innovacié. 2 punts.

» Visibilitat del valor social del Casal a la comunitat. Maxim 4 punts:

- Eines divulgatives per donar a coneéixer la tasca del Casal a la ciutat. 2 punts.

- Participacio dels i les joves en la difusié del Casal. 2 punts.

* Participacid juvenil. Es tindra en compte qualsevol oferta complementaria o aportacio a
actuacions relacionades amb la participacié juvenil, especialment amb la implicacié de les
entitats juvenils del territori. Maxim 2 punts.

Proposta Puntuacié | Observacions

Quiralia 7,5 punts | La tipologia d’elements per a la difusié de les
activitats és correcte i es proposa un ampli
ventall de suports tant digitals com impresos. Hi
manca la concrecié dels mitjans digitals els quals
caldra coordinar-se com son el canal
d’instagram oficial de Manresa jove. ( 1,5 punts)

L'entitat proposa crear alguns elements
innovadors en quant a la difusié, com son un a
TV de la kampana i podcast generats pels propis
joves per exemple i aixd es valora positiu pero
caldria especificar els enllacos que es generarien
amb les televisions locals per tal que tinguin
més visibilitat. ( 2 punts)

Per tal de promoure la visibilitat social del casal
es proposen diverses propostes com son un
informe visual que expliqui I'impacte del Casal,
exposicions itinerants, etc.., en total es

proposen 4 eines divulgatives i son totes
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correctes. ( 2 punts).

Es fan propostes de difusié on els i les joves hi
poden participar e forma activa, tot i aixi es
podria desenvolupar i enllacar-ho amb els
mitjans locals més concretament. ( 1 punt)

En quant a la participacid juvenil, al llarg del
projecte es van desenvolupant diverses
propostes i es parla del consell de joves que
actualment no existeix. A I'oferta no es proposa
cap accid concreta per tal de crear un consell de
joves i com dinamitzar-ho.( 1 punt)

CAE

7 punts

La tipologia d’elements per a la difusid de les
activitats és correcte i es proposa un ampli
ventall de suports tant digitals com impresos. La
proposta s’enllaca bé amb els canals ja existents
com l'instagram de Manresa Jove i també la
presencia de la Kampana a la web de Manresa
jove. Es valora molt positivament la proposta de
descentralitzacié de la informacid als instituts i
espais freqlientats per persones joves, no
només amb suport grafic. ( 2 punts)

En quant a innovacio I'entitat proposa la creacid
de reels i microvideos o a través de la
gamificacido i reptes digitals. La proposta es
valora com a forga complerta. ( 2 punts)

Per tal de promoure la visibilitat social del casal
I’entitat promou un seguit e propostes pero es
valora que podrien ser més extenses i més
treballades, ja que proposa un llistat correcte
pero poc desenvolupat.( 1 punt).

Les mesures son adients pero poc detallades. (1
punt)

La participacié juvenil es va desenvolupant al
llarg del projecte perd hi manca una proposta
de participacié6 concreta de dinamitzacio
d’entitats juvenils. ( 1 punt)

Puntuacio total punt 8:

Quiralia

7,50
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CAE 7,00
Puntuacio total Judici de valor:
Projecte | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri | Puntuacio
1 2 3 4 5 6 7 8 final
Quiralia | 10 7 14,5 11 8 5,5 5 7,5 68,5
CAE 10 13 19 13,5 11 6 6 7 85,5
Es tot el que cal informar,
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