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Secretaria General
SGR.OGV 2025000029

ACTA DE LA SESSIO DEL PLE DE LA CORPORACIO

Sessio: 5/2025

Dia: 15 de maig de 2025

Hora: de 9.33a15:35h

Lloc: Sal6 de sessions de la Casa Consistorial
Caracter: Ordinari

President

Marc Aloy Guardia

Tinents d’alcalde

Antoni Josep Valenti Moll
Mariona Homs Alsina
Joan Vila Marta
Montserrat Clotet Masana
Mariana Romero Salguero
Carles Garcia Estany
Pere Massegu Bruguera

Regidors i regidores

Pol Huguet Estrada

Tania Infante Martinez
Lluis Vidal Sixto Orozco
Isabel SGnchez Pulido
Jesus Alonso Sainz
Ramon Bacardit Reguant
Monica de Llorens Vall-llossera
Josep Gili Prat

M. Mercé Tarragd Costa
Salvador Racero Alberch
M. Lluisa Tulleuda Lari
Roser Alegre Fontanet
Jordi Trapé Ubeda
Gemma Boix Pou

Sergi Perramon Subirana
M. Angels Curtichs Monter
Inmaculada Cervilla Galera

Secretari general
José Luis Gonzalez Leal

Interventora
Mariona Ribera Esparbé

Es fa constar que el regidor, Jesus Alonso Sainz, del Grup Municipal Impulsem, s’incorpora
a la sessio en el coneixement del punt 2.5 de I'ordre del dia, quan son les 9:35 h.

Es fa constar que el regidor, Jordi Trapé Ubeda, del Grup Municipal Fem Manresa,
s’'incorpora a la sessio en el coneixement del punt 2.9 de I'ordre del dia, quan son les 9:38 h.
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ORDRE DEL DIA

A. PART DISPOSITIVA

2.1.--

2.2.-

2.3.-

2.4.--

2.5.-

2.6.-

2.7.-

2.8.-

2.9.-

2.10.-

2.11.-

APROVACIO ACTA ANTERIOR

Aprovacié, si escau, de I'esborrany de l'acta de la sessi6 plenaria ordinaria, num. 4,
del dia 17 d’abril de 2025.-

QUESTIONS DE PRESIDENCIA
Donacioé de compte d’informes i de resolucions d’Alcaldia

Informe trimestral de Tresoreria, de 30 d’abril de 2025, en compliment de la Llei
15/2010, de 5 de juliol, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat
en les operacions comercials. (TRE.MOR 2025000002).-

Informe trimestral d’Intervencio, de 30 d’abril de 2025, relatiu a les dades d’execucio
del pressupost corresponent al 1r trimestre de 2025. (INT.DON 2025000014).-

Informe d’Intervencié, de 30 d’abril de 2025, relatiu al periode mitja de pagament a
proveidors — Mar¢ 2025. (INT.DON 2025000013).-

Resoluciéo de l'alcalde, num. 7292, de 25 d’abril de 2025, sobre aprovacié de
I'expedient de modificacio de crédits num. T8/2025. (PRE.MOD 2025000008).-

Resolucié de l'alcalde, num. 7560, de 30 d’abril de 2025, sobre aprovaci6 de
I'expedient de modificacio de crédits num. T10/2025. (PRE.MOD 2025000010).-

Resolucié de l'alcalde, num. 7041, de 22 d’abril de 2025, sobre aprovacio de la
personacié davant del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el recurs
contenciés administratiu nam. 924/2025, interposat per Cepsa Comercial Petréleo,
SA, en relacié amb l'aprovacié definitiva de la Modificacié puntual del POUM en
'ambit del Pla parcial dels Comtals 2 de Manresa. (PJD.PRS 2025000037).-

Resolucié de l'alcalde, num. 7166, de 23 d’abril de 2025, sobre aprovacié del
Protocol d’actuacié en emergéncia per la Fira Fes-te Salut. (EME.RPP 2025000003).-

Resolucio de l'alcalde, num. 7601, de 30 d’abril de 2025, sobre activacié del Pla
especific municipal per emergéncia per fallada d’energia eléctrica. (EME.RPP
2025000004).-

Resolucié de I'alcalde, nim. 7444, de 25 d’abril de 2025, sobre modificacié de la
designacio de la supléncia de la Secretaria de la Junta de Portaveus. (SGR.CTP
2025000002).-

Resolucié de I'alcalde, num. 7382, de 28 d’abril de 2025, sobre substitucio del titular
de I'’Alcaldia pel primer tinent d’alcalde, del 2 al 4 de maig de 2025, ambdéds inclosos.
(SGR.ABS 2025000005).-

Resolucio de l'alcalde, num. 7826, de 6 de maig de 2025, sobre substitucié del titular
de l'Alcaldia per la segona tinent d’alcalde, del 9 al 12 de maig de 2025, ambdos
inclosos. (SGR.ABS 2025000007).-
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2.12.-

3.1.-

3.2.-

3.3.-

3.4.-

3.5.-

3.6.-

3.7.-

3.8.-

3.9.-

4.1.-
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Resolucié de lalcalde, num. 8098, de 8 de maig de 2025, sobre delegacié a la
regidora Tania Infante Martinez, perqué autoritzi un matrimoni civil el dia 7 de juny de
2025. (SGR.CIV 2025000002).-

DICTAMENS DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS
Alcaldia

Aprovacié, si escau, de lautoritzacido al Consorci del Bages per a la Gestié de
Residus per contractar una persona com a peo recepcionista mitjan¢ant un contracte
per circumstancies de la produccié. (SGR.ENS 2025000002).-

Aprovacié, si escau, de l'actualitzacié del régim economic dels carrecs electes.
(AJT.DIC 2025000061).-

Aprovacié, si escau, de la modificacié6 de la designacié de representants de la
Corporacio en entitats i organs que requereixen representacié municipal. (SGR.CTP
2025000003).-

Regidoria delegada de Recursos Humans i Govern Obert

Ratificacid, si escau, de la resolucié de la quarta tinent d’alcalde, regidora delegada
de Recursos Humans i Govern Obert, nim. 6396, de 8 d’abril de 2025, per la qual
s’aprova la prorroga de la vigéncia del Pla Intern d’lgualtat de Génere 2018-2021 de
'Ajuntament de Manresa. (AJT.DIC 2025000054).-

Aprovacié, si escau, de la primera modificaci6 de la plantilla de personal de
I'Ajuntament de Manresa per a I'any 2025. (AJT.DIC 2025000055).-

Aprovaci6, si escau, de les bases per a la concessié d’ajuts del fons d’ajuts
economics per al personal de 'Ajuntament de Manresa per a I'any 2024. (AJT.DIC
2025000057).-

Aprovacio, si escau, de la modificacié de I'acord de condicions de treball del personal
funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Manresa per als
anys 2023-2026. (AJT.DIC 2025000058).-

Regidoria delegada d’Hisenda

Aprovacié, si escau, de dos reconeixements extrajudicials de credit a favor d'un
proveidor. (INT.FIS 2025002302).-

Aprovacio inicial, si escau, de I'expedient de modificacié de crédits nim. P9/2025,
dins del Pressupost Municipal vigent. (PRE.MOD 2025000009).-

DICTAMENS DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE DESENVOLUPAMENT
LOCAL

Regidoria delegada d’Empresa, Turisme i Coneixement
Aprovacidé, si escau, de la modificacio dels estatuts de la societat municipal

Manresana d’Actius Turistics, Museus i Fires SA, (MATMUSA). (AJT.DIC
2025000051).-
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4.2.-

4.3.-

5.1.-

5.2.-

5.3.-

5.4.-

5.5.-

7.1.-

7.2.-

7.3.-
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Aprovacio, si escau, de la designacié dels membres del Consell d’Administracio de la
societat municipal Manresana d’'Actius Turistics, Museus i Fires, SA, (MATMUSA).
(AJT.DIC 2025000060).-

Aprovacio, si escau, de I'adhesié de I'Ajuntament de Manresa a I'Associacié “Red
Innpulso — Red de Ciudades de la Ciencia i la Innovacién (ARINN)”, i aprovacié dels
Estatuts i del Reglament d’Organitzacié i Funcionament que regeixen aquesta
Associacio. (AJT.DIC 2025000053).-

DICTAMENS DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE DRETS | SERVEIS A LES
PERSONES

Alcaldia

Aprovacio, si escau, de la concessi6 del titol de Fill Predilecte de la ciutat a Pere Miro
Sellarés. (CUL.HON 2025000001).-

Aprovacié, si escau, de la designaci6 amb el nom de Passatge de la Fadulla al
passatge que connecta la plagca de I'Hospital amb I'edifici de 'Anonima. (CUL.HON
2025000003).-

Aprovacio, si escau, de la designacié amb el nom de Plaga d’Assumpcié Balaguer
Golobart a la placa situada a l'interior d’una illa oberta delimitada per I'avinguda de
les Bases de Manresa i els carrers de I'Abat Oliba, Valenti Almirall i el carrer dels
Cintaires. (CUL.HON 2025000004).-

Aprovacio, si escau, de la designacié amb el nom de Placa d’Anna Sola Sardans a la
plaga situada a linterior d’'una illa oberta delimitada per I'avinguda de les Bases de
Manresa i els carrers de Guifré el Pelés, Valenti Almirall i el carrer dels Cintaires.
(CUL.HON 2025000005).-

Regidoria delegada de Culturai Llengua

Aprovacié inicial, si s’escau, de la modificacié dels Estatuts de Manresana
d’Equipaments Esceénics, SL i del seu Text refés. (AJT.DIC 2025000056).-

ASSUMPTES SOBREVINGUTS

PART DE CONTROL

MOCIONS

Mocié dels Grups Municipals d’'ERC, Junts, PSC-CP, Fem Manresa, Impulsem i
Nacionalista, per a una millora del finangcament de les Escoles municipals de musica.-
Moci6 dels Grups Municipals de Junts i Fem Manresa, a peticié de la Plataforma en
Defensa de les Pensions Publiques i els Drets de la Gent Gran, pel compromis de

I'Ajuntament amb la Residéncia publica del Xup.-

Mocié del Grup Municipal de Fem Manresa per incentivar i ampliar el mercat agrari
de la Plaga Major els dissabtes al mati.-
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7.4.-

7.5.-

7.6.-

7.7.-

10.-

10.1.-

10.2.-

10.3.-

10.4.-

10.5.-

10.6.-

10.7.-

10.8.-

10.9.-

10.10.-
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Moci6 del Grup Municipal de Fem Manresa per sol-licitar un sistema de fiscalitzacio i
control rigords del servei de bus Manresa-Barcelona.-

Mocié del Grup Municipal Nacionalista per garantir el bon us de 'empadronament i la
detecci6 de fraus en la formalitzacio de parelles de fet.-

Moci6 del Grup Municipal de VOX per canvis en el Padré i impedir que ocupes i
immigrants il-legals puguin empadronar-se.-

Moci6 del Grup Municipal de Junts per a la millora de la gestié del Padré municipal i
de deteccié6 de frau.-

DONACIO DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES PER L’ALCALDIA

Resolucions dictades per I'alcalde i els regidors i regidores delegats de I'Alcaldia des
de I'anterior donacié de compte al Ple municipal.-

DONACIO DE COMPTE DE LES ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
Actes de les sessions de la Junta de Govern Local amb caracter reservat nim. 18,
20, 21 i 22 dels dies 15, 22 i 29 d’abril i 6 de maig de 2025, i de I'acta de la sessi6
amb caracter public nim. 19 del dia 15 d’abril de 2025.-

PRECS | PREGUNTES.-

Pregunta del GM de Fem Manresa en relacié amb I'actuacié de la Policia Local el dia
de 'apagada massiva.-

Pregunta del GM de Junts sobre I'avaria informatica que va impedir el tancament del
sistema del nou model recollida d’escombraries.-

Pregunta del GM de Junts sobre 'acumulacié d’aigua al costat de la Fabrica Nova.-

Pregunta del GM de Junts sobre la parada del bus a la Muralla del Carme-Can
Jorba.-

Pregunta del GM de Junts sobre el tancament de les botigues Stradivarius i
Pull&Bear.-

Pregunta del GM de VOX sobre el viatge institucional a Mauthausen.-
Pregunta del GM de VOX sobre el vandalisme en habitatges.-
Pregunta del GM de VOX sobre la Policia Local.-

Pregunta del GM de Fem Manresa en relacié6 amb la situacié6 d’emergéncia de les
persones afectades per la crisi d’accés a I'habitatge.-

Pregunta del GM de Fem Manresa en relacié amb les compravendes d’habitatges a
la ciutat de Manresa.-

*Alguns noms i dades s'han omés en aplicacio de la Llei Orgdanica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals”.
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Desenvolupament de la sessio

El president obre la sessié a I'hora indicada i comprova el quorum d’assisténcia necessari
per a iniciar-la.

Tot seguit es passen a debatre els assumptes relacionats a I'ordre del dia.

A. PART DISPOSITIVA
1. APROVACIO ACTA ANTERIOR

1.- Aprovacio, si escau, de I’esborrany de I'acta de la sessié plenaria ordinaria,
num. 4, del dia 17 d’abril de 2025.-

Se sotmet a la consideracio dels membres de la Corporacié I'aprovacio de I'acta de la sessi6
plenaria numero 4, que correspon a la sessié del Ple de la Corporacio del dia 17 d’abril de
2025, que s’ha posat a disposicio dels regidors i regidores juntament amb la convocatoria, i
I'alcalde pregunta si hi ha alguna observacié a formular respecte al seu contingut.

En no formular-se’n cap, el Ple aprova aquesta acta per unanimitat dels 23 membres
presents.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=0.0

2. QUESTIONS DE PRESIDENCIA
l. Donacié de compte d’informes i de resolucions d’Alcaldia

2.1.- Informe trimestral de Tresoreria, de 30 d’abril de 2025, en compliment de la Llei
15/2010, de 5 de juliol, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la
morositat en les operacions comercials. (TRE.MOR 2025000002).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“L’article quart punt tercer de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de morositat de les
administracions publiques, de modificacié de la llei 3/2004, de 29 de desembre per la qual
s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, estableix
I'obligatorietat de les entitats locals d’elaborar i remetre un informe sobre el compliment dels
terminis previstos legalment per al pagament de les seves obligacions.

La normativa aplicable a la matéria és la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contactes del
sector public, la Llei organica 9/2013, de 20 de desembre, de control del deute comercial en
el sector public, aixi com, la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzaci6 i
sostenibilitat de I'’Administracié Local i la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la
factura electronica i creacio del registre comptable de factures en el sector public.
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A partir d’aqui i tenint en compte finalment 'Ordre HAP/2082/2014, que modifica I'Ordre
Ministerial HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de
subministrament d’informacié en aquesta matéria, s’emet el present informe el qual té per
objecte veure el compliment dels terminis de pagament que estableix la llei, establint el
nombre i quantitat global de les obligacions pendents de pagament de les quals s’incompleix
el termini, aixi com els terminis mitjos de pagament i pendent de pagament.

e Periode analitzat: 1 de gener _a 31 de marc de 2025

Pagaments
realitzats en el
trimestre

Periode mitja
de Pagament
(dies)

Dins periode legal de
pagament

Fora periode legal de
pagament

Nombre de
pagaments

Import total

Nombre de
pagaments

Import total

Despeses en
béns corrents i

42,26

1.512

6.336.027,08

184

1.914.937,21

serveis

20 -
Arrendaments i
canons

36,14 142 347.729,84 14 13.224,99

21 -
Reparacions,
manteniment i
conservacio

28,98 166 708.767,61 13 5.975,78

22 — Material,
subministres i
altres

43,89 1.204 5.279.529,63 157 1.895.736,44

23 -
Indemnitzacions
per rad del
servei

24 -
Despeses de 0 0 0 0 0
publicacions

26 — Treballs
realitzats per
institucions 0 0 0 0 0
sense finalitat de
lucre

Inversions reals 35,89 170 5.621.031,26 13 425.401,45

Altres
pagaments
realitzats per
operacions
comercials

65,38 15 492,10 1 919,60

Pagaments
realitzats
pendents 0 0 0 0 0
d’aplicar a
pressupost

TOTAL
PAGAMENTS
REALITZATS
AL TRIMESTRE

39,57 1.697 11.957.550,44 198 2.341.258,26
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Interessos de demora pagats al | Interessos de demora pagats en el periode
periode Nombre de pagaments Import total interessos
Despeses en béns corrents i 0 0
serveis

Inversions reals 0 0
Altres pagaments realitzats per 0 0
operacions comercials

Pagaments realitzats pendents 0 0
d’aplicar a pressupost

TOTAL INTERESSOS DE 0 0
DEMORA PAGATS

Factures o CIEEUTEES Periode mitja E;gsaregrll?i? ;iig?ldctj;latrimestre Eggae\r?weerrlwct)itlafliﬁg?:jg'latrimestre
justificatius pendents de del pendent de
pagament al final del P di Nombre Nombre
trimestre pagament (dies) | yoperacions | Import total d’operacions | Import total
Despeses en béns corrents 26,12 736 4.408.688,94 45 208.311,08
i serveis
20— Arrendaments | 40,83 35 91.813,01 8 46.421,49

canons

21 — Reparacions,
manteniment i conservacio 21,03 125 203.900,64 0 0

22 — Material, 25,89 576 4.112.975,29 37 161.889,59
subministres i altres

23 - Indemmtz_acnons 0 0 0 0 0
per raé del servei

24_1 - Despeses de 0 0 0 0 0
publicacions

26 — Treballs realitzats
per institucions sense 0 0 0 0 0
finalitat de lucre
Inversions reals 12,76 48 2.807.625,22 2 6.289,82
Altres pagaments reallt_zats 0 0 0 0 0
per operacions comercials
Pagaments realitzats
pendents d’aplicar a 47,76 76 297.288,83 6 261.423,68
pressupost
TOTAL PENDENT DE
PAGAMENT AL FINAL 22,93 860 7.513.602,99 53 476.024,58
DEL TRIMESTRE
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El termini de pagament comenca a comptar des de la recepcié de la factura o des de
I'emissié de la certificacié d’obra per part de 'administracié i, d’'acord amb Llei 92017, de 8
de novembre, de contactes del sector public, 'administracié ha d’aprovar les certificacions
d’obra o factures en el termini de 30 dies i, un cop aprovades, ha d’abonar el preu en el
termini de 30 dies des de 'aprovacid. Tenint en compte aquests dos terminis, 'administracio
ha de pagar les factures o certificacions d’obra en el termini maxim de 60 dies des de la
recepcio de la factura o emissié de la certificacié d’obra.

Durant el primer trimestre de 2025 el termini mig de pagament s’ha situat en 39 dies,
abonant-se 1.895 factures o certificacions d’obra per import total de 14.298.808,70 euros.
S’han pagat factures o certificacions d’obra per import total de 2.341.258,26 euros fora del
periode legal de pagament, que representa un percentatge del 16,37% del total pagat a
nivell d'import. D’aquestes factures pagades fora del periode legal de pagament, un total de
1.754.112,6 son factures de data any 2024 i 587.145,66 son factures de data any 2025. Part
de les factures de 2024 sén les operacions OPA, factures de 2024 que no s’han aplicat al
pressupost de 2024 i s’apliquen al pressupost de 2025. Per reduir les factures pagades fora
del periode legal de pagament, I'Ajuntament ha de continuar fent esforcos per aconseguir
pagar la totalitat de les factures o certificacions d’obra dins del periode legal de pagament.

El termini mig de tramitacioé de les factures d’aquest trimestre ha estat de 23 dies, per sota
dels 30 dies maxims establert a la Llei de contactes del sector public. |, el termini mig de
pagament des de I'aprovacio de les factures o certificacions ha estat de 16 dies.

De la suma del termini mig de tramitacié (23 dies) més el termini mig de pagament (16 dies),
resulta el termini mig de pagament d’aquest trimestre des del registre de les factures o
emissio de les certificacions d’obra (39 dies).

El grafic seglient mostra el termini mig de pagament de 2022, 2023, 2024 i primer trimestre
de 2025:

Termini mig de pagament

45
43 244

39 39

57 \—/ 8
55 \/
53 \/ 34

31 V31

29
27

25 T T T T T T T T T T T 1
Primer Segon Tercer Quart Primer Segon Tercer Quart Primer Segon Tercer Quart Primer
trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim. trim.
2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 2025
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La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196c39413d
6002f?startAt=28.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest informe.

2.2.- Informe trimestral d’Intervencid, de 30 d’abril de 2025, relatiu a les dades
d’execucio del pressupost corresponent al 1r trimestre de 2025. (INT.DON
2025000014).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“Aquesta intervencié emet linforme relatiu a la informacié periddica de I'execucid del
pressupost i dels moviments de la tresoreria, en virtut de l'article 207 del Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals i avaluacié del compliment d’objectius de la Llei Organica 2/2012 en virtut
de larticle 16 de I'Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es despleguen les
obligacions de subministrament d’informacié previstes a la Llei organica 2/2012,
corresponent al primer trimestre de 2025.

|. ANTECEDENTS | JUSTIFICACIO

L’article 207 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el Text Refés
de a Llei Reguladora de les Hisendes Locals estableix, com a mesura de retiment de
comptes, informacio i transparéncia, la remissié periddica al Ple de la Corporacié d’'una série
d’'informacié en matéria econdmica i comptable.

Efectivament, l'article 207 del dit cos legal estableix, en el seu actual redactat, que: “La
Intervencié de I'Entitat Local remetra al Ple de I'Entitat, per conducte de la Presidéncia,
informacié de I'execucié dels pressupostos i dels moviments de |la Tresoreria per operacions
pressupostaries independents i auxiliars del pressupost i de la seva situacio, en els terminis i
periodicitat que el Ple estableixi”.

En desenvolupament de I'anterior, 'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la que
s’aprova la Instruccio, model Normal, de Comptabilitat Local (ICALN en endavant) regula, en
el seu Capitol Ill “Altra informacié comptable” el desenvolupament normatiu de I'esmentat
precepte establint que:

“Regla 52. Elaboracio.

1. En compliment del que preveu larticle 207 del Text refés de la Llei requladora de les
hisendes locals, la intervencié o I'organ de l'entitat local que tingui atribuida la funcié de
comptabilitat ha d’elaborar la informacié de I'execucio dels pressupostos i del moviment i la
situacié de la tresoreria, que ha de remetre al ple de la corporacio, a través de la
presidéncia, en els terminis i amb la periodicitat que el ple hagi establert.

2. La intervencio o I'organ de l'entitat local que tingui atribuida la funcié de comptabilitat ha
de determinar l'estructura dels estats que han de reflectir la informacié a que es refereix
I'apartat anterior, d’acord amb el que estableixi el ple de la corporacio.”
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El mateix cos legal, estableix, d’altra banda (Regla 53, en concordan¢ga amb la Regla 8) el
contingut minim de la informacié a subministrar, en tant no s’hagi acordat per part de I'drgan
que tingui atribuida la funci6 de comptabilitat I'estructura dels estats comptables i
pressupostaris a reflectir.

Aixi mateix I'article 51 de les Bases d’Execucio del Pressupost estableixen que la Intervencio
ha de presentar I'estat d’execucié del Pressupost municipal durant I'exercici, acompanyat de
la informacio complementaria que permeti valorar el nivell d’execucio.

Per altra banda, pel que fa a la remissid de la informacié referent a I'avaluacié del
compliment dels objectius de la Llei Organica 2/2012, 'article 16 de I'Ordre HAP/2105/2012,
d'1 d’octubre, per la qual es despleguen les obligacions de subministrament d’informacio
previstes a la Llei organica 2/2012 estableix I'obligacié de comunicar al Ministeri d’Hisenda i
Funcié Publica, abans de l'ultim dia del mes seglent a la finalitzacié de cada trimestre de
'any l'actualitzacié del pressupost en execucidé i el compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria i de deute public.

ll. LEGISLACIO APLICABLE

La normativa aplicable al present expedient es troba recollida, fonamentalment, en els
seguents textos legals:

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

- Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, per la que es desenvolupa el capitol | del Titol VI de la
Llei Reguladora de les Hisendes Locals en matéria pressupostaria.

- Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instruccidé, model
Normal, de comptabilitat local.

- Ordre EHA 3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’estableix l'estructura dels
pressuposts de les entitats locals.

- Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es despleguen les obligacions de
subministrament d’informacio previstes a la Llei organica 2/2012.

- Bases d’execuci6 del pressupost per I'exercici 2025.

[1l. CONTINGUT DE L’EXPEDIENT | UNIVERS INSTITUCIONAL

El perimetre del sector Administracions Publiques de I'Ajuntament de Manresa durant el
primer trimestre de 2025 és:

Societats Mercantils
- Manresana d’Equipaments Escénics, SLU

Consorcis
- Consorci del Bages per la gesti6 de residus
- Consorci urbanistic 'Agulla
Fundacions
- Fundaci6 Aigiues Manresa Junta de la Sequia
Respecte del contingut, I'expedient esta format pels seglients estats demostratius i informes:

1.- ESTATS CONSOLIDATS
1.1.- Previsi6é de CF a 31/12/2025 (F.3.2)
1.2.- Previsio de deute viu PDE a 31/12/2025 (F.3.4)
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2.- ESTATS AJUNTAMENT DE MANRESA
2.1.- Resum classificacié economica (F.1.1.1)
2.3.- Desglossament ingressos corrents (F.1.1.2)
2.4.- Desglossament ingressos de capital i financers (F.1.1.3)
2.5.- Desglossament despeses corrents (F.1.1.4)
2.4.- Desglossament despeses de capital i financers (F.1.1.5)
2.5.- Romanent de tresoreria (F.1.1.8)
2.6.- Calendari i pressupost de tresoreria (F.1.1.9)
2.7.- Regla de la despesa 31/3/2025 comparada amb 31/3/2024

3.- ESTATS | COMPTES DELS ENS DEPENDENTS
3.1.- Consorci del Bages per la gesti6 de residus
3.1.1.- Resum classificacié economica (F.1.1.1)
3.2.- Consorci Urbanistic de 'Agulla
3.2.1.- Resum classificacié economica (F.1.1.1)
3.3.- Fundacid Aiglies Manresa Junta de la Sequia
3.3.1.- Balang (F.1.4.1)
3.3.2.- Compte de resultats (F.1.4.2)
3.3.3.- Deute viu i previsio de venciment del deute (F.1.2.13)
3.4.- Manresana d’Equipaments Escénics, SLU
3.4.1.- Balang (F.1.4.1)
3.4.2.- Compte de resultats (F.1.4.2)

IV. CONSIDERANCIONS TECNIQUES
No n’hi ha.

V. AVALUACIO DEL COMPLIMENT DELS OBJECTIUS DE LA LLEI ORGANICA
2/2012.

En el marc del compliment de les obligacions d’'informacié a través dels formularis
habilitats a I'Oficina Virtual de les entitats Locals del Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica,
en relacié al seguiment de I'estabilitat pressupostaria i del limit d’endeutament, amb el
resultat dels mateixos s’elabora el pertinent resum per donar compte al Ple, i es van
informar a data 30 d’abril de 2025 al Ministeri les segiients magnituds:

1. Previsio de capacitat de financament a 31/12/2025: -6.816.249,13 €.

2. Deute public a 31/3/2025: 39.433.894,97€

Per tant, el Pressupost en execucié del grup sector Administracions Publiques i I'informe
d’avaluacié de compliment d’objectius corresponent al primer trimestre de 2025 NO
COMPLEIX L’'OBJECTIU D’ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA.

Pel que fa al calcul de la regla de la despesa, la despesa computable a 31/3/2025 és de
19.361.303,26 i la del mateix periode de I'exercici 2024 és de 15.846.618,63 €, per la
qual cosa, tenint en compte que per I'exercici 2025 el topall de la despesa computable
del 2025 respecte la de I'exercici anterior és del 3,20%, pel primer trimestre es supera el
topall, per tant NO COMPLEIX LA REGLA DE LA DESPESA.

S’haura d’atendre a I'evolucié de I'execucio pressupostaria i prendre mesures si cal.

Annexos:

1. Previsio de CF consolidada a 31/12/2025 (F.3.2)
2. Previsio de deute viu PDE a 31/12/2025 (F.3.4)
3. Resum classificacio economica Manresa(F.1.1.1)
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Desglossament ingressos corrents Manresa (F.1.1.2)

Desglossament ingressos de capital i financers Manresa (F.1.1.3)

Desglossament despeses corrents Manresa (F.1.1.4)

Desglossament despeses de capital i financers Manresa (F.1.1.5)

Romanent de tresoreria Manresa (F.1.1.8)

Calendari i pressupost de tresoreria Manresa (F.1.1.9)

0. Regla de la despesa Ajuntament a 31/3/2025

1.Consorci del Bages per la gesti6 de residus.- Resum classificaci6 economica
(F.1.1.1)

12. Consorci Urbanistic de I’Agulla - Resum classificacié economica (F.1.1.1)

13.FAM - JS - Balang (F.1.4.1)

14. FAM - JS - Compte de resultats (F.1.4.2)

15. FAM - JS - Deute viu i previsié de venciment del deute (F.1.2.13)

16. Manresana d’Equipaments Escénics, SLU - Balang (F.1.4.1)

17. Manresana d’Equipaments Escénics, SLU - Compte de resultats (F.1.4.2)”

RRoOoo~N O A

ANNEX 1

EJECUC|ONES TRIMESTRALES DE LAS ENTIDADES LOCALES

08-0B-113-55 000 - Wanregs MOFTEE S UEI CamDin gjere co/perogg Sl
Entizad saleccionads: 09-08-113-A4-000 - Manresa Elersicio: 2025 Periodo: Trimestre 1

Ayuda Erniar Incidencia

F.3.2 - Resultado Estabilidad Presupuestaria Grupo ADMIN PUB

(E% 2l 5o de que o ERdad este forpende @ Contabllidad Emnresarial el Imgreso 1 (asto po FIRQAciers 43 o5 direciome te € compuiable @ efeclas del Sitema Exropea de Cagatas] - fo Gpllcar ojusts

LRlda surns
uste SEuropes LUEmtas
. . N a Capac. Mes. Finane.
Entidod Ingresn no finantiern ) | Gasto no financiers [ L #justes por Dperacionss o
Ajustes propia Enafdad 14! Entitad
Internas

9-08-1103- 44000 Marresa 118073063 A4 127.503.274,36 640 £61,59) 0,00 3534 648,50
HE-08-113-AP-003 Manresans O EQUIpamants Escenids, LU ) 2E16 52100 2512.921,00 0,00] B53.922,00 58 2220
[05-00-132-CC-000 C. Bges sest. Residus 34 850 000,00 35.773.200,00 175 77200 0,00 1246 5720
[I5-00-240-CL-000 C. UMan s0c Lagulia =88 962 00 324.500,00 0,00] 0,00 B8 4620
NS-00-127-HH-000 F aigies de Manreca-lunms de |3 Sl a EE9 067 53] B0 617,67 0,00 0,00 45 445 7|

5] ertidad ene presupuestn Imnaive - coMESECAdeld Con o5 GASITS € IRGRETCS 00 Pagncierar e 10 eslmaciin de derechos/ chIgaciones recoRoeldos AET0s o AL T0IS (Cap. 10 7).
S ermTitad con coRaIdaR Erpies ol - carfespanderd con 1as gostas e indreses o finaneleras (giusTedas ol SEC)

il wparecerd v plmeatnde e el oene de Entidod cor presepreste it
Capacidad [ Necesidad Financincion de 13 Carpar acion Local: -6.816.249,13 €

Lt CORPORACION ND CUMPLE COM EL DBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUES TARIA de acuerds con 1a 10 22012

CUMPLIMIENTO 7 INCUMPLIMIEN TO de acuerdo cen 10 22000
De acucide con le establecide cn ol articalo 16 apartado 4 de la Orden HAF 21052012, de 1 de ectubre, por ha que se las i de suministre de ha i ion previstas en fa L0 2/2012

| LR QUE L CORPORALID N GUMPLIRA Lt REGLA, DE 55T AL CIERRE LEL EJERG GO CORRIENTE? |No e

Dbservaciones y/o consideraciones al Cum plimiente, Incumplimiento del Objetirs de Estabilidad Presupuestaria del Grupo de Entidades que estin demtro del Sector ddministraciones Pibficas de fa Corperacion Local

La informacié remesa al Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica, la podeu consultar a
I'enllag segiient:

https://videoactes.manresa.cat/session/downloadltem/8a81808896e62b4a0196f840951
500c4
La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seglent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=48.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest informe.
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2.3.- Informe d’Intervencio, de 30 d’abril de 2025, relatiu al periode mitja de
pagament a proveidors — Marg 2025. (INT.DON 2025000013).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“L’article 13.6 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera, estableix que les Administracions Publiques hauran de publicar el
seu periode mig de pagament a proveidors i disposar d’un pla de tresoreria que incloura,
almenys, la informacié relativa a la previsié de pagaments a proveidors, de forma que es
garanteixi el compliment del termini maxim que fixa la normativa sobre morositat.

De conformitat amb I'article 4.1 b) de I'Ordre HAP/2105/2012, de I'1 d’octubre , pel qual es
desenvolupen les obligacions de subministrament d’informacié previstes a la Llei Organica
2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera i de conformitat
amb l'establert a la Disposicié Transitoria Unica del reial Decret 635/2014, de 25 de juliol,
pel qual es desenvolupa la metodologia del calcul del periode mig de pagament a proveidors
a les Administracions Publiques (modificat pel Reial Decret 1040/2017).

Per I'exposat, s’'informa que el periode mig de pagament a proveidors consolidat publicat a
la pagina web de I'entitat i enviat al Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica és el seguent:

Dades PMP mar¢ de 2025:
Cratos PMP [Marzo de 2025

Rl s 01 Rafin Liingid i
giel e B Fajns gl et T PRP
Hoagadan Hpahradne Fendirsdes Prngssaing i
[ ] [[E1T V] ] I

Eniidad

[LFL T 12 Bl THZEE T |1 e 4500 ETBRE 1172
. Bags Gl Pasicus T ar 1.007. 243 28 15,17 117152344 1,19
. Urbanishic L'Apulby 0 i ] 000 ond am
F.Aigies de WanwerJunia de b Skqui L] L aAlole ] 12,7 17 ETRAS 1537
Pdarrenany dEqupamenic Exclnece, S LU am 20 RO 20 1HAl 3240 B0 A4S ey
FUMP Gloked 1R EELR 2550 i 5 ] BOFLEE &4 12,88
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Evolucioé del PMP en els darrers dotze mesos:

Periode Mig de Pagament (PMP)

g 12,85
—— PRIF [dies)

— 3 dies

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=57.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest informe.
2.4.- Resolucié de I'alcalde, num. 7292, de 25 d’abril de 2025, sobre aprovacié de
I’expedient de modificacié de credits nam. T8/2025. (PRE.MOD 2025000008).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy i Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, en relaci6 amb I'expedient de

referéncia, dicto la resolucio seguient que es fonamenta en els antecedents i consideracions

que a continuacio s’exposen:

Antecedents de fet

1. En relaci6 amb lI'expedient de modificacions de crédit num. T8/2025, consten les
propostes dels diferents serveis de la corporacié per atendre obligacions municipals

degut a que resulta insuficient el crédit consignat al Pressupost Municipal.

Per aquest motiu, és necessari habilitar crédits pressupostaris per fer front a les
despeses esmentades, mitjancant transferencies de credit.

Aquestes propostes son les seguents:
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SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS: Proposta de modificacié de
credits de data 14 d’abril d'import 10.000,00 euros. PRE.SOL 71.

Incrementar la partida de premis, beques i pensions per atendre la despesa
generada per l'acollida d'estudiants que realitzen practiques remunerades. Es financa
per transferencia de credit de diverses partides de capitol 1 sense que el servei es
vegi afectat.

. : ., Codi de

Partida Partida - descripcié projecte ALTA BAIXA

25 9217 14300 Altres prestacions economiques - i 5.000.00
Altre personal

25 2217 16000 Altres prestacions economiques — i 5.000,00
Seguretat Social

25 9217 48100 AItres_ prestacions economiques - i 10.000,00
Premis, beques, pensions

SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS: Proposta de modificacié de
credits de data 23 d’abril d'import 50.000,00 euros. PRE.SOL 72.

Incrementar la partida d’altres despeses diverses per atendre la despesa derivada de
la contractacié de serveis externs de consultoria. Es finanga per transferéncia de
credit de diverses partides de capitol 1 sense que el servei es vegi afectat.

. . L, Codi de

Partida Partida - descripcié projecte ALTA BAIXA

25 9204.12003 Sistemes d'informacio6 - Basiques i 3.400,00
Grup C1

25.9202.12100 | Secretaria - Complement de desti - 2.000,00

25 9201.12001 Recursos Humans - Basiques i 3.600,00
Grup A2

25.9204.12101 | SiStemes dinformacio - ; 4.000,00
Complement especific

25.9201.12101 Recur§ps Humans - Complement - 4.800,00
especific

25 9201.16000 Rec_ursos Humans - Seguretat i 5.200,00
Social

25 9204.16000 gl)sé?aTes d'informacio - Seguretat i 10.000,00

25.9202.16000 | Secretaria - Seguretat Social - 15.000,00

25.9202.12101 | Secretaria - Complement especific - 2.000,00

25.9201.22699 | RECUSOs humans - Altres i 50.000,00
despeses diverses

SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS: Proposta de modificacié de
credits de data 24 d’abril d'import 250.000,00 euros. PRE.SOL 74.

Incrementar la partida d’altre personal i Seguretat Social Per atendre la despesa
derivada del nomenament de 7 agents de la Policia Local per dur a terme el
programa "Nova Comissaria de proximitat" i un agent meés per realitzar la substitucié
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d'una agent de la Policia Local que es troba en situacié de reduccié de jornada
laboral, per cura d'un fill menor afectat per una malaltia greu.

Es financa per transferéncia de crédit de diverses partides de capitol 1 sense que el
servei es vegi afectat. Les prestacions que no s’executen son la consignacié de
sobrant per vacants destinades durant tot I'exercici 2025 al pressupost municipal
vigent, dins del programa 1300 i agents que dins de |'exercici de 2025 passen a la

situacié de Jubilacio.
. . L, Codi de
Partida Partida - descripcio projecte ALTA BAIXA
25 1300.16000 Estructura general de Ia_ seguretat ) 125.000,00
- Seguretat Social
o5 1300 12101 | EStructura general de la seguretat ) 125.000,00
- Complement especific
Altres prestacions economiques -
25.2217.14300 Altre personal - 184.000,00
25 2217 16000 Altres prestacions economiques - ) 66.000,00
Seguretat social
Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 17
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2. Aquesta modificacié es distribueix com es detalla a continuacio:

Fgmnbarant de Manrans [afw pidwnng  IS405I5F  SoSalSd
=5 F
EESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expesiiamt TR

Frup aguris: FiRE. W0 3 2548 Cimia e ST
Tl Expialiii Expesciant b= midToneel de cadoins TROOIS
Srhmao a spedart: En Ellaboracm Dals corplatritesas

FRESSUFOST OE FESFESES

CAPITOLS DEMGRIBIALC I ALTES BAlKE
M) OFERACIMIS COARENTS
- Deapeea e Farsons 23000000 a0
2. Diespe=yes naomenis am b | aemsis &, =T
A Disapesai FiFiianas
d.. TransFerenciss Comenis 14,1400
i~ Fone conmingdnci | alres mprevisios
B) DFERSACEDNS DE CAPITAL
H.- Inversdons Renks
T.- Transferéncin da Captal
B.. Zobies Finamoers
8. Fassius Finanoers
ToTAL PRESSLRGET DE DESFESES HELB0OE 340,080,840

FRESSUFOST DNINGRESS0%

CARMTOL S CENCRMBIACID BLTES BAIKE

A GFDRACEIS CORRERTS

- Imposdas Direcias

2 Imipeors-Dos Inadireooss

3. T Prodis POnibeu | aline | ngine e
A~ Tram s o b o ek

fi.- Inpressoy: Patrmonials

B OPERSUC SN S E CAPITAL
B~ Almnmecis d Invarsions Baak
7. Tranuferencius da Capital

B.. Baotys Finamoery

§ . Fassiis Finanoers

TOTAL PRESSUPDST DMNGRESSTE

2. El Pressupost municipal d’aquesta Corporacié per a I'exercici de 2025, fou aprovat
definitivament en data 18 de desembre de 2024.

3. L’aprovacio de les transferéncies de crédit proposades s6n competéncia de l'alcalde.
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Consideracions legals

1. Larticle 21 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, quan
a les atribucions que corresponen a l'alcalde.

2. Els articles 179 i 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova
el text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

3. El capitol Il de les Bases d’Execucié del Pressupost per a I'exercici de 2024, que regula
les modificacions pressupostaries.

4. Vist l'informe favorable de la Intervencié municipal.

Per tot aix0, en Us de les facultats legalment atribuides pels articles 21.1 de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, i 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’'abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,

Resolc

Primer. Aprovar I'expedient de modificacié de crédits numero T8/2025, dins el Pressupost
municipal vigent, mitjancant transferéncies de crédit entre aplicacions pressupostaries.

Segon. L’expedient, de conformitat al disposat en l'article 179 i 181, en relacié amb el 169,
del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, sera immediatament executiu.

Tercer. De la present Resolucio, se’n donara compte al Ple de la Corporacié en la primera
sessid que es celebri.”

Ajuntament de Manresa Data obtencié  25/4/2025  14:44.57
Pag. 1

RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T8/2025 Data: 24/04/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/8

Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits T8/2025

Situacié expedient Comptabilitzat Data comptabilitzacié 24/04/2026

el Aplicacié Projecte Agent Tipus de modificacié RF. Mod. ingressos Mod. despeses| Text explicatiu

G | 2217 14300 040 + TRASFERENCIAS 184.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL74
Altres prestacions econdmiques - DE CREDITO T8/2025
Altre personal POSITIVAS

G | 2217 18000 040 + TRASFERENCIAS 66.000,00|Crédit insuficient PRE_SOL74
Altres prestacions econamiques - DE CREDITO T8/2025
Seguretat Social FOSITIVAS

G |22174a100 040 + TRASFERENCIAS 10.000,00| Crédit insuficient PRE_SOL71
Altres prestacions econdmiques - DE CREDITO T8/2025
Premis, beques, pensions POSITIVAS

G |9201 22808 040 + TRASFERENCIAS 50.000,00 Crédit insuficient PRE.SOL72
Recursos Humans - Altres DE CREDITO T8/2025
despeses diverses POSITIVAS

G | 130012101 041 - TRANSFERENCIAS -125.000,00 Per incrementar partida
Estructura general de la seguretat - DE CREDITO 2217.14300 i 2217.16000
Complement especific NEGATIVAS PRE.SOL74 T8/2025

G | 1200 18000 041 - TRANSFERENCIAS -125.000,00 Per incrementar partida
Estructura general de 2 sequretat - DE CREDITO 2217.14300 i 2217.16000
Sequretat Social NEGATIVAS PRE SOL74 T8/2025

G |2217 14300 041 - TRANSFERENCIAS -5.000,00|Per incrementar partida
Alires prestacions econdmiques - DE CREDITO 2217.48100 PRE.SOLT1
Altre personal NEGATIVAS TA/2025

G | 2217 18000 041 - TRANSFERENCIAS -5.000,00| Per incrementar partida
Altres prestacions econamiques - DE CREDITO 2217.48100 PRE.SOLT1
Seguretat Social NEGATIVAS T8/2025

G [9201 12001 041 - TRANSFERENCIAS -3.600,00|Per incrementar partida
Recursos Humans - Basiques Grup DE CREDITO 9201.12001 PRE.SOL72
a2 NEGATIVAS T8/2025

G |9201 12101 041 - TRANSFERENCIAS -4.800,00|Per incrementar partida
Recursos Humans - Complement DE CREDITG 9201.12101 PRE.SOLT2
especific NEGATIVAS T8/2025

G | 2201 18000 041 - TRANSFERENCIAS -5.200,00| Per incrementar partida
Recursos Humans - Seguretat DE CREDITO 9201.16000 PRE SOLT2
Social NEGATIVAS T812025

Réssec: 36.400,00
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Ajuntament de Manresa Data obtencic  25/4/2025  14:44:57
Pag. 2

RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T8/2026 Data: 24/04/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/8
Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits T8/2025
Situacié expedient Comptabilitzat Data comptabilitzacié 24/04/2025
G Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. Mod. ingressos Mod. despeses | Text explicatiu
G |e202 12100 041 - TRANSFERENCIAS -2.000,00 Per incrementar partida
Secretaria - Complement de desti DE CREDITO 9202 12100 PRE SOL72
NEGATIVAS 182025
G | 220212101 041 - TRANSFERENCIAS -2.000,00 Per incrementar partida
Secretaria - Complement especific DE CREDITO 9202.12101 PRE.SOL72
NEGATIVAS T82025
(& | @202 18000 041 - TRANSFERENCIAS -15.000,00 Per incrementar partida
Secretana - Seguretat Social DE CREDITO 9202 16000 PRE SOL72
NEGATIVAS T8025
(3 | o204 12003 041 - TRANSFERENCIAS -3.400,00 Per incrementar partida
Sistemes dinformaci - Basiques DE CREDITO 920412003 PRE.SOLT2
Grup C1 NEGATIVAS T8/2025
G | 9204 12101 041 - TRANSFERENCIAS -4.000,00 Per incrementar partida
Sistemes diinformacio - DE CREDITO 9204.12101 PRE.SOLT2
Complement especific NEGATIVAS T8R2025
G | #204 18000 041 - TRANSFERENCIAS -10.000,00 Per incrementar partida
Sistemes dinformacid - Seguretat DE CREDITO 920416000 PRE.SOLT2
Sacial NEGATIVAS T8/2025
Suma Total. ... ..

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=63.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.
2.5.- Resolucio de I’alcalde, nim. 7560, de 30 d’abril de 2025, sobre aprovacié de
I’expedient de modificacié de credits nam. T10/2025. (PRE.MOD 2025000010).-

Es fa constar que el regidor Jesus Alonso Séinz, del GM Impulsem, s’incorpora a la sessio
en el coneixement d’aquest assumpte.

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy i Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, en relaci6 amb I'expedient de

referéncia, dicto la resolucio seguent que es fonamenta en els antecedents i consideracions

gue a continuacié s’exposen:

Antecedents de fet

1. En relacié amb I'expedient de modificacions de crédit num. T10/2025, consta la proposta
del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans de la corporacié per atendre obligacions

municipals degut a que resulta insuficient el credit consignat al Pressupost Municipal.

Per aquest motiu, és necessari habilitar crédits pressupostaris per fer front a les
despeses esmentades, mitjancant transferencies de credit.

Aguesta proposta és la segient:
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e SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS: Proposta de modificacio de
credits de data 29 d’abril d'import 12.100,00 euros. PRE.SOL 84.

Per atendre la despesa derivada del canvi del regim de retribucions de la regidora
portaveu del Grup Municipal Fem Manresa.

Es finanga mitjancant transferéncies de credit de diferents aplicacions
pressupostaries sense que el servei es vegi afectat.
. . L Codi de
Partida Partida - descripcio projecte ALTA BAIXA
25 9120.23030 Regldo_rles - Assisténcies a organs ) 9.200,00
col-legiats d'electes
Recursos Humans - Altres
25.9201.23300 indemnitzacions 2.900,00
25.9120.10000 | Regidories - Retribucions . - 12.100,00
membres Corporacié Dedic.exclusi
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2. Aquesta modificaci6 es distribueix com es detalla a continuacio:

Ajuntament de Manresa Data obfencic 29/042025 16:20:50
Pag. 1
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: T10/2025

Grup apunts: PRE.MOD2025/10 Data: 2910472025
Text explicatiu: Expedient de modificacid de crédits T10/2025
Situacio expedient: En El.laboracio Data comptabilitzacio:

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Despeses de Personal 12.100,00

2.- Despeses corrents en béns i serveis 12.100,00

3.- Despeses Financeres

4.- Transferéncies Corrents

5.- Fons contingéncia i altres imprevistos
B) OPERACIONS DE CAPITAL

G.- Inversions Reals

7.- Transferéncies de Capital

8.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 12.100,00 12.100,00

PRESSUPOST IINGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Impostos Directes

2.- Impostos Indirectes

3.- Taxes, Preus Pablics i altres Ingressos
4.- Transferéncies Corrents

5.- Ingressos Patrimonials

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6.- Alienacio d’Inversions Reals

7.- Transferéncies de Capital

8.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS

3. El Pressupost municipal d’aquesta Corporacié per a l'exercici de 2025, fou aprovat
definitivament en data 18 de desembre de 2024.

4. L’aprovacio de les transferéncies de crédit proposades sén competéncia de l'alcalde.
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Consideracions legals

1. Larticle 21 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, quan

a les atribucions que corresponen a l'alcalde.

2. Els articles 179 i 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova

el text refés

3. El capitol Il de les Bases d’Execucié del Pressupost per a I'exercici de 2024, que regula

de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

les modificacions pressupostaries.

4. Vist l'informe favorable de la Intervencié municipal.

Per tot aix0, en Us de les facultats legalment atribuides pels articles 21.1 de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, i 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’'abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,

Resolc

Primer. Aprovar I'expedient de modificacié de crédits numero T10/2025, dins el Pressupost
municipal vigent, mitjancant transferéncies de crédit entre aplicacions pressupostaries.

Segon. L’expedient, de conformitat al disposat en l'article 179 i 181, en relacié amb el 169,
del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la Llei

reguladora de les Hisendes Locals, sera immediatament executiu.

Tercer. De la present Resolucid, se’n donara compte al Ple de la Corporacié en la primera

sessid que es celebri.”

“

Ajuntament de Manresa

Expedient:

Text explicatiu

Situacio expedient:

Data abtencid

RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

T10/2025 Data: 29/04/2025

Expedient de modificacié de crédits T10/2025

Grup apunts:

En El.laboracié Data comptabilitzacio:

20/04/2025 16:21:59
Pag 1

PRE.MQD2025/10

GN

Aplicacio

Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Mod. ingressos |Mod. despeses

Text explicatiu

G | 9120 10000

G | 9120 23030

G | 9201 23300

indemnitzacions

Regidories - Retribucions membres
Corporacid Dedic exclusi

Regidories - Assisténcies a érgans
col-legiats d'electes

Recursos Humans - Altres

040 + TRASFERENCIAS
DE CREDITO
POSITIVAS

TRANSFERENCIAS
DE CREDITO
NEGATIVAS
TRANSFERENCIAS
DE CREDITO
NEGATIVAS

12.100,00
041 - -9.200,00

041 - -2.900,00

Crédit insuficient PRE SOL84
T10/2025

Per incrementar aplicacié
9120.10000 PRE.SOLB4
T10/2025
Per incrementar aplicacio
9120.10000 PRE.SOL84
T10/2025

Suma Total.

L’alcalde informa que la Junta de Portaveus va acordar que el regidor delegat d’Hisenda,
Pere Massegu Bruguera, intervindria per informar sobre els punts 2.4 i 2.5 de l'ordre del dia.
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La lectura d’aquest punt i les intervencions dels punts 2.4 i 2.5 les podeu consultar a I'enllac
seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=73.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucio.

2.6.- Resolucié de ’alcalde, nim. 7041, de 22 d’abril de 2025, sobre aprovacio de la
personacio davant del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el recurs
contenciés administratiu num. 924/2025, interposat per Cepsa Comercial
Petréleo, SA, en relaciéo amb I’aprovacio definitiva de la Modificacié puntual del
POUM en l'ambit del Pla parcial dels Comtals 2 de Manresa. (PJD.PRS
2025000037).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, en relaci6 amb I'expedient
administratiu de referéncia, dicto aquesta resolucioé que es fonamenta en els fets i fonaments
de dret seglents:

Antecedents de fet

1. EI DEPARTAMENT DE TERRITORI, HABITATGE i TRANSICIO ECOLOGICA ha trameés
a I’Ajuntament I'ofici amb registre d’entrada num. E2025035281, del dia 7 d’abril de 2025, a
través del qual es comunica la interposicié del recurs contenciés administratiu nam.
924/2025 per CEPSA COMERCIAL PETROLEO, SA contra I'Acord de la Comissié
Territorial d’'Urbanisme de la Catalunya Central de 8 de gener de 2025 pel qual es va
aprovar definitivament la Modificacid puntual del POUM en I'ambit del Pla parcial dels
Comtals 2 de Manresa.

2. El DEPARTAMENT DE TERRITORI, HABITATGE i TRANSICIO ECOLOGICA,
mitjangant 'esmentat ofici i d’acord amb l'art. 49 de la Llei 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa-Administrativa, emplaga a I’Ajuntament de Manresa per tal que
pugui personar-se com a demandat davant la Secci6 Segona de la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

3. El cap del Servei d’'Urbanisme ha comunicat a aquest Servei la conveniéncia de
compareéixer en el recurs contenciés administratiu esmentat.

4. EIl Secretari General, ha emés l'informe previst a l'article 54.3 del Reial Decret Legislatiu
781/1986, que aprova el text refés de les disposicions legals vigents en matéria de regim
local, aixi com a l'art. 3.3 d) 2n del Real Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el régim juridic dels funcionaris de I’Administracié Local amb habilitacié de
caracter nacional, en el sentit que es resolgui l'aprovacid de la personacid de
'Ajuntament com a part codemandada en el procés contencidés administratiu de
referéncia, davant la Sala del Contenciés administratiu del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya.
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Fonaments legals

1. L'article 68.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local
estableix l'obligacié de les entitats locals de defensar els seus béns i drets, aixi com
I'article 227.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés
de la Llei Municipal i de regim local de Catalunya.

2. L’article 24 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa
Administrativa, remet a la Llei Organica del Poder Judicial la regulaci6 de la
representacio i defensa de les Administracions publiques, i aquesta Ultima norma
estableix, en el seu article 551.3 que en el cas dels ens locals correspondra als lletrats
dels seus respectius Serveis Juridics.

3. La personacié municipal en el recurs i la tramesa de I'expedient administratiu s’haura de
notificar a totes aquelles persones que apareguin com a interessades en el procediment,
en compliment de l'article 49.1 de la Llei 29/1998.

Per tot aix0, en Us de les facultats atribuides per I'acord del Ple de 04-07-2023 modificat per
I'acord del Ple de 21-09-2023 de delegacié de la competéncia plenaria d’exercir les accions
administratives i judicials i la defensa de la Corporacié en matéries de competéncia plenaria
(art. 22.2.j LRBRL),

Resolc

Primer. Aprovar la personacié d'aquesta Administracié davant Secci6 Segona de la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en qualitat de
part codemandada, en la primera instancia i, en el seu cas, successives fins a aconseguir
sentencia favorable als interessos municipals, en el recurs contenciés administratiu nam.
924/2025 interposat per CEPSA COMERCIAL PETROLEO, SA contra I’Acord de la Comissio
Territorial d’'Urbanisme de la Catalunya Central de 8 de gener de 2025 pel qual es va
aprovar definitivament la Modificacié puntual del POUM en l'ambit del Pla parcial dels
Comtals 2 de Manresa.

Segon. Nomenar el senyor R.R.L, Procurador dels Tribunals, representant d'aquest Ajuntament
en el recurs contencidés administratiu esmentat a l'acord anterior i designar la lletrada en
exercici dels Serveis Juridics Municipals, senyora J.C.D, directora de la defensa juridica en el
recurs contencios administratiu de referéncia.

Tercer. Donar compte d’aquesta resolucié a la propera sessio de la Comissié Informativa de
Territori i al Ple de la corporaci6.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=226.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucio.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 25


https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=226.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=226.0

Ajuntament dh de Manresa
’ \

2.7.- Resolucio de I'alcalde, nim. 7166, de 23 d’abril de 2025, sobre aprovacié del
Protocol d’actuacié en emergéncia per la Fira Fes-te Salut. (EME.RPP
2025000003).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“‘Marc Aloy Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, a la vista de I'expedient
administratiu instruit d’ofici, dicto la resolucié seguent que es fonamenta en els antecedents i
consideracions que a continuacio s’exposen:

Antecedents

1. Tenint en compte que els propers dies 25 i 26 d’abril de 2025 tindra lloc a la nostra ciutat,
la Fira Fes-te Salut.

2. Vist que la cap de la Unitat de Proteccié Civil d’aquest Ajuntament ha redactat un Protocol
d‘actuacio en emergéncia per la Fira, que incorpora els aspectes técnics de I'acte i el qual
s’acompanya dels planols que grafien la situacié de diferents elements contemplats en el
Protocol.

Consideracions legals

1. Article 3.3 del Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s’aprova el cataleg d’activitats i
centres obligats a adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el contingut d’aquestes
mesures.

2. Article 48 de la Llei 4/1997, de 20 de maig, de protecci6 civil de Catalunya, en el qual es
regulen les competéncies de I'alcalde.

En Us de les facultats legalment atribuides pels articles 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local, i 53.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Resolc

Primer. Aprovar el Protocol d’actuacié en emergéncia per la Fira Fes-te Salut que tindra lloc
a la nostra ciutat, en concret al Palau Firal de Manresa, els dies 25 i 26 d’abril de 2025, el
qual incorpora les mesures de seguretat que a nivell técnic i operatiu cal adoptar durant la
seva celebracio.

Segon. Donar compte d’aquesta resolucioé al Ple corporatiu en la primera sessido que se
celebri.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seglent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=259.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.
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2.8.- Resolucié de I’alcalde, nim. 7601, de 30 d’abril de 2025, sobre activacié del Pla
especific municipal per emergéncia per fallada d’energia eléctrica. (EME.RPP
2025000004).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“‘Marc Aloy Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, a la vista de I'expedient
administratiu instruit d’ofici, dicto la resolucié seguent que es fonamenta en els antecedents i
consideracions que a continuacio s’exposen:

Tenint en compte el comunicat del CECAT d’activacio de pla de Proteccié de Catalunya
(PROCICAT) en fase d’ALERTA per tall de subministrament eléctric generalitzat a nivell
estatal del dilluns 28 d’abril de 2025 a les 13.12 h i vist que es pot generar una situacio
excepcional que requereixi 'adopcid de mesures extraordinaries i urgents de cara a
assegurar el funcionament dels serveis publics, i pal-liar situacions que suposin risc per a la
seguretat publica.

Considerant el contingut del Pla especific municipal per emergéncia per fallada d’energia
eléctrica, aprovat pel Ple de I'Ajuntament en sessio del dia 16 de maig de 2011.

Atés gue és necessari activar el pla, el qual inclou les actuacions necessaries per resoldre
'emergeéncia, coordinades aquestes pel Comité d’emergéncies.

Vist que com a consequéncia de I'expressada activacio pot ser imprescindible requerir la
prestacié de serveis, realitzacié d’adquisicions i subministraments indispensables, havent-los
de contractar lliurement i amb caracter urgent sense el temps necessari per subjectar-se als
requisits legalment establerts.

Tenint en compte que el pla indicat preveu expressament les obligacions d’aquest
Ajuntament, en relaci6 amb el personal que ha de prestar de forma necessaria els seus
serveis per tal de garantir el compliment de les mesures previstes en el mateix pla davant la
seva activacio.

Vist que els serveis de 'Ajuntament, directament afectats per I'execucié del pla, son aquells
corresponents al Servei de Tecnologies i Sistemes d'Informaci6, I'Area de Serveis a les
Persones ( Salut, Educaci6 i Serveis socials), i de la Policia Local, sense perjudici de la
necessaria intervencié d’altre personal laboral o funcionari de I'Ajuntament que sigui
necessari malgrat no formar part de cap dels grups indicats.

Vist el marc normatiu configurat basicament per:

Article 23. de I'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del
personal laboral de I'Ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026, on es recull que tenen
la consideracié de serveis extraordinaris aquells serveis realitzats fora del régim horari
assignat a cada lloc de treball o que requereixin una permanéncia per sobre de la jornada
assignada pel lloc de treball, d’acord amb la tipologia de jornades i régims horaris que
s’estableixin.

Amb caracter general, només es consideraran serveis extraordinaris les hores realitzades
fora de la jornada o del regim horari que comptin amb validacié prévia del/de la cap de
servei, quan es doni algun dels suposits previstos en aquest article, i d’acord amb els
procediments establerts a tals efectes.
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No obstant aix0, si les hores realitzades finalment no fossin les previstes, o pel seu caracter
imprevisible no haguessin pogut estar validades préviament, el/la cap de servei les haura de
justificar i validar posteriorment.

Es podran assignar serveis extraordinaris per:

- Reparacio de sinistres o altres danys sobrevinguts o de forca major.

- Prolongaci6 forcosa de la jornada dels serveis de seguretat ciutadana, emergéncies i
proteccio civil.

Article 21 (m) de la Llei 7/85 de 2 d’abril reguladora de les Bases de Regim Local, que
faculta als Alcaldes a adoptar personalment i sota la seva responsabilitat en cas de
catastrofes o risc greu d’aquestes, les mesures necessaries i adequades donant-ne compte
immediatament al ple corporatiu.

Article 117 del text refés de 18 d’'abril del 86, regulador de les disposicions vigents en
matéria de régim local, que atribueix facultats als alcaldes per a la directa execucio d’obres,
prestacié de serveis o realitzacié d’adquisicions i subministraments indispensables o la seva
lliure contractacié sense subjeccid als principis reglamentariament establerts, en casos de
esdeveniments catastrofics o situacions que posin en greu risc la seguretat publica.

Vist l'article 53 del DL 2/2003 de 28 d’abril , que aprova el text refés de la Llei Municipal i de
Régim Local de Catalunya, on s’estableixen les facultats dels alcaldes.

RESOLC:

Primer. Activar el pla especific municipal per emergéncia per fallada d’energia eléctrica en
fase d’alerta/emergéncia, d’acord amb les previsions técniques que conté, amb efectes
retroactius a les 15.00 h del dilluns 28 d’abril de 2025.

Segon. Ordenar la immediata i directa execucioé d’obres, prestacié, i adquisicié dels serveis
i subministraments indispensables, que puguin ser necessaris per fer front a la situacio
d’emergeéncia per fallada d’energia eléctrica.

Combustibles

Magquinaria (generadors)
Contractacio d’empreses foranies
Altres subministres no previstos

000Oo

Tercer. Requerir als responsables de les diferents arees de I'Ajuntament que disposin del
recursos humans necessaris, en regim d’horari habitual de treball o de servei extraordinari
fora de la jornada habitual de treball, per tal d’executar les mesures previstes en el activitat
en el punt primer d’aquesta resolucid, des el mateix moment de la seva activacié fins el
moment en qué es resolgui la desactivacio.

Quart. Requerir als serveis financers per tal que lliurin els fons precisos per fer front a les
despeses que es puguin originar, sens perjudici de la tramitacid dels corresponents
expedients de modificacié o reconeixement de credit necessaris, en el moment oporta.

Cinqué. Donar compte d’aquesta resolucié al Ple corporatiu en la primera sessié que se
celebri.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=268.0
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Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.

2.9.- Resolucio de l'alcalde, nium. 7444, de 25 d’abril de 2025, sobre modificacio de la
designacio de la supléncia de la Secretaria de la Junta de Portaveus. (SGR.CTP
2025000002).-

Es fa constar que el regidor Jordi Trapé Ubeda, del GM de Fem Manresa, s’incorpora a la
sessio en el coneixement d’aquest assumpte.

El secretari general anuncia el punt de 'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, vist I'expedient administratiu
instruit d’ofici sobre designacié de la Secretaria de la Junta de Portaveus, dicto la resolucié
segient que es fonamenta en els antecedents i consideracions legals que a continuacio
s’exposen:

Antecedents

Per acord del Ple de la Corporacio de 4 de juliol de 2023 es va crear la Junta de Portaveus
de I'Ajuntament de Manresa, com a érgan complementari de I'organitzacié municipal.

L’article 31 del Reglament organic municipal, en vigor des del 12 de novembre de 2024,
regula, entre d’altres aspectes, la Secretaria de la Junta de Portaveus.

Per Resolucié de l'alcalde num. 20523, de 10 de desembre de 2024, es va designar el
funcionari C.S.R com a 2n suplent de la Secretaria de la Junta de Portaveus.

Atés que el funcionari C.S.R ha estat adscrit recentment al Servei de Contractacio, Patrimoni
i Inversions, és procedent designar una altra persona com a 2n suplent de la Secretaria de la
Junta de Portaveus

Consideracions legals

Article 49 del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya, que preveu la creaci6é d’dérgans municipals complementaris.

Article 31 del Reglament organic municipal, que estableix que de les sessions de la Junta de
Portaveus se n’aixecara acta succinta per part d’'una persona funcionaria de I'’Ajuntament,
degudament designada a I'efecte per Resolucié d’Alcaldia

Per tot aixd, com alcalde president, en Us de les atribucions conferides per la normativa
vigent de régim local

Resolc:
Primer. Modificar el punt segon de la Resolucié de l'alcalde num. 20523, de 10 de
desembre, sobre designacio del 2n suplent de la Secretaria de la Junta de Portaveus de

I’Ajuntament de Manresa, per la rad invocada a la part expositiva d’aquesta resolucio.

Segon. Designar com a 2a suplent de la Secretaria de la Junta de Portaveus, la Tecnica de
Grau Mitja de Gesti6 de Secretaria General, M.A.M.
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Tercer. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la primera sessié que
porti a terme.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢39413d
6002f?startAt=277.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.

2.10.- Resolucio de l'alcalde, nium. 7382, de 28 d’abril de 2025, sobre substitucio del
titular de I’Alcaldia pel primer tinent d’alcalde, del 2 al 4 de maig de 2025,
ambdds inclosos. (SGR.ABS 2025000005).-

El secretari general anuncia el punt de 'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“‘Marc Aloy Guardia, alcalde president de I'Ajuntament de Manresa, dicto la resolucio
seglent que es fonamenta en els antecedents i consideracions legals que a continuacio
s’exposen:

Antecedents

Atés que el titular d’aquesta Alcaldia Presidéncia s’haura d’absentar temporalment del dia 2 de
maig de 2025 al 4 de maig de 2025, ambdds inclosos, rad per la qual s'ha de procedir a la
substitucié transitoria reglamentaria.

Consideracions legals

L'article 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les bases del régim local, I'article
55 del DL 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya, l'article 47 del ROF i l'art. 27 del ROM, determinen que els tinents
d'alcalde substitueixen transitoriament en la totalitat de les seves funcions i per ordre del seu
nomenament a l'alcalde, en els casos de vacant, abséncia o malaltia.

Per resolucié d'aquesta Alcaldia nam. 11377, de 23 de juny de 2023, publicada en el BOPB
de 27 de juny de 2023, es van efectuar nomenaments de tinents d'alcalde entre els
membres de la Junta de Govern Local i es va establir I'ordre de substitucié a I'Alcaldia.

Per tot aixo,
Resolc:

Primer. Amb motiu de I'abséncia temporal del titular de I'Alcaldia, del dia 2 de maig de 2025 al
4 de maig de 2025, ambdds inclosos, les funcions de [I'Alcaldia seran assumides
transitoriament pel primer tinent d’alcalde, senyor Antoni Josep Valenti Moll, que substituira
amb caracter d’'alcalde accidental al titular.

Segon. Notificar aquesta resolucié al primer tinent d’alcalde, senyor Antoni Josep Valenti
Moll.

Tercer. Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de la Provincia, en compliment i als
efectes del que es disposa a l'article 44.2 del ROF, en concordanca amb l'art. 9.3 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del sector public i donar-ne compte al Ple.
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Quart. Comunicar aquesta resolucio a les dependéncies i serveis de 'Ajuntament, als efectes
corresponents.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=286.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.

2.11.- Resolucié de I'alcalde, nim. 7826, de 6 de maig de 2025, sobre substitucio del
titular de I’Alcaldia per la segona tinent d’alcalde, del 9 al 12 de maig de 2025,
ambdds inclosos. (SGR.ABS 2025000007).-

El secretari general anuncia el punt de 'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“‘Marc Aloy Guardia, alcalde president de I'Ajuntament de Manresa, dicto la resolucid
seglent que es fonamenta en els antecedents i consideracions legals que a continuacio
s’exposen:

Antecedents

Atés que el titular d’aquesta Alcaldia Presidéncia s’haura d’absentar temporalment del dia 9 de
maig de 2025 al 12 de maig de 2025, ambdds inclosos, amb motiu d’una visita institucional
amb la delegacié municipalista de la DIBA i instituts de la ciutat a Mauthausen, Linz (Austria),
rao per la qual s'ha de procedir a la substitucio transitoria reglamentaria.

Consideracions legals

L'article 23.3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les bases del régim local, I'article
55 del DL 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya, l'article 47 del ROF i l'art. 27 del ROM, determinen que els tinents
d'alcalde substitueixen transitoriament en la totalitat de les seves funcions i per ordre del seu
nomenament a l'alcalde, en els casos de vacant, abséncia o malaltia.

Per resolucié d'aquesta Alcaldia nim. 11377, de 23 de juny de 2023, publicada en el BOPB
de 27 de juny de 2023, es van efectuar nomenaments de tinents d'alcalde entre els
membres de la Junta de Govern Local i es va establir I'ordre de substitucio a I'Alcaldia.

Per tot aixo,
Resolc:

Primer. Que durant el periode compres entre el dia 9 de maig de 2025 i el 12 de maig de
2025, ambdés inclosos, amb motiu de I'absencia temporal de I'alcalde titular i la rendncia
del primer tinent d’alcalde, les funcions de I'Alcaldia seran assumides transitoriament per la
segona tinent d’alcalde, senyora Mariona Homs Alsina, que substituird amb caracter
d’alcaldessa accidental al titular.

Segon. Notificar aquesta resolucié a la segona tinent d’alcalde, senyora Mariona Homs
Alsina.
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Tercer. Publicar aquesta resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia, en compliment i als
efectes del que es disposa a l'article 44.2 del ROF, en concordanca amb l'art. 9.3 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del sector public i donar-ne compte al Ple.

Quart. Comunicar aquesta resolucio a les dependéncies i serveis de 'Ajuntament, als efectes
corresponents.”
La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=299.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.

2.12.- Resoluci6 de l'alcalde, num. 8098, de 8 de maig de 2025, sobre delegacio6 a la
regidora Tania Infante Martinez, perqué autoritzi un matrimoni civil el dia 7 de
juny de 2025. (SGR.CIV 2025000002).-

El secretari general anuncia el punt de I'ordre del dia, que es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy Guardia, alcalde de I'Ajuntament de Manresa, dicto la resolucié seglient que es
fonamenta en els antecedents de fet i consideracions legals que a continuacio s’exposen:

Antecedents de fet

La senyora Tania Infante Martinez, regidora de I'Ajuntament de Manresa, ha sol-licitat a
I'Alcaldia que li confereixi delegacié expressa per a l'autoritzacié de matrimoni civil el
dissabte dia 7 de juny de 2025.

Consideracions legals

1. Atés que el titol IV del Codi Civil regula la institucié del matrimoni, concretament, 'article
51.1 estableix que és competent per autoritzar el matrimoni I'alcalde del municipi on se
celebri el matrimoni o regidor en qui aquest delegui.

2. Atés que l'article 21.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, en correspondéncia amb I'article 53.3
del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, estableix que I'alcalde pot delegar I'exercici de les
seves atribucions, excepte les que en el mateix article es relacionen, cas en el qual no es
troba conferir delegacio per celebracié de matrimoni civil.

3. Atés que l'article 44.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que les
delegacions d'atribucions de Il'alcalde s'han de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia.

4. Atés que l'article 44.4 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que de
totes les delegacions se n'ha de donar compte al Ple en la primera sessié que se celebri.

5. Vist l'informe del secretari general, de data 5 de maig de 2025, en el qual informa
favorablement la sol-licitud de conferir delegacid expressa a la regidora Tania Infante
Martinez per autoritzar un matrimoni civil.

Per tot aixo,
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Resolc:

Primer. Conferir a la senyora Tania Infante Martinez, regidora de I’Ajuntament de Manresa,
delegacio expressa i puntual per tal que el dia 7 de juny de 2025, exerciti I'atribuci6 per a
I'autoritzacié de matrimoni civil.

Segon. Notificar aquesta resolucio a la regidora d’aquest Ajuntament, senyora Tania Infante
Martinez, a l'efecte del seu coneixement i acceptacié de la delegacié que li ha estat
conferida.

Tercer. Publicar aqguesta Resolucio en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Quart. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la primera sessié que
tingui lloc.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=311.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucio.

3. DICTAMENS DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS
l. Alcaldia

3.1.- Aprovacio, si escau, de 'autoritzacié al Consorci del Bages per a la Gesti6 de
Residus per contractar una persona com a pe0 recepcionista mitjan¢cant un
contracte per circumstancies de la produccié. (SGR.ENS 2025000002).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Presidencia exposa el dictamen de 25 d’abril de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents de fet

En aplicacié de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de
’Administracié Local (LRSAL), el Ple de la Corporacid, en sessio del dia 16 d’octubre de
2014, va adoptar I'acord de classificacié del sector public local de Manresa i el Consorci del
Bages per a la Gesti6 de Residus va quedar adscrit a '’Ajuntament de Manresa.

En data 10 d’abril de 2025 i RE nam. E/20250XXXX, ha tingut entrada en aquest Ajuntament
un escrit del gerent del Consorci en el qual exposa que les tasques de control d’accés a les
instal-lacions requereixen la presencia ininterrompuda de personal, tant el torn de mati com
de tarda, per tal de garantir el correcte funcionament del servei i el compliment de les
mesures de seguretat establertes.

Durant el periode estival, cal assegurar la continuitat d’aquest servei, tot i les abséncies
derivades de les vacances reglamentaries per part del personal habitualment assignat a
aguestes funcions.

Aixi mateix, posa de manifest que fins a I'actualitat, la cobertura d’aquestes abséncies s’ha
resolt mitjancant la reassignacio temporal de personal de manteniment i produccié, pero que
aquesta solucio ja no és operativa per I'increment significatiu de la carrega de treball dels

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 33


https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=311.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=311.0

Ajuntament dh de Manresa
’ \

departaments, motivat especialment per 'augment del volum de tones gestionades a la
planta de compostatge.

Davant d’aquesta situacid, i amb I'objectiu de garantir la prestacié adequada i continuada del
servei de control d’accés, es considera imprescindible la contractaci6 d'un/a peé-
recepcionista per circumstancies de la produccié, d’acord amb I'article 15.2 del Text refos de
I'Estatut dels Treballadors, per tal de cobrir les abséncies programades durant el periode
vacacional.

Per tot aix0, demana que I'’Ajuntament de Manresa autoritzi el Consorci a contractar un pe6
recepcionista mitjangcant un contracte per circumstancies de la produccio, durant un maxim
de nou setmanes, periode en el qual es contempla tant el relleu per vacances com el temps
necessari per a la formacié de la persona contractada a les funcions a desenvolupar.

Fonaments de dret

Article 121 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, preveu que
excepcionalment, quan no sigui possible disposar de personal procedent de les
administracions participants en el consorci tenint en compte la singularitat de les funcions
que s’han d’exercir, 'd6rgan competent de I'’Administracié a la qual s’adscrigui el Consorci,
pot autoritzar la contractacid de personal per part del Consorci per a I'exercici de les
funcions esmentades.

Disposicio addicional tretzena de la Llei 27/2013 (LRSAL), que preveu que el personal al
servei dels consorcis constituits abans de I'entrada en vigor d’aquesta Llei, que prestin els
serveis minims a qué es refereix l'article 26 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de els
bases del regim local, pot ser integrat pels qui no siguin personal funcionari o laboral
procedent d’'una reassignacié de llocs de treball de les administracions participants en el
consorci. En el mateix sentit, I'article 18.4 dels estatuts del Consorci.

Precisament, en aplicacié de 'esmentada disposicid, I'article 18.4 dels estatuts del Consorci,
preveu que el personal al servei del Consorci podra seguir estant integrat per qui no sigui
personal funcionari o laboral procedent d’'una reassignacido de llocs de treball de les
administracions participants en el consorci.

En ser un consorci constituit abans de I'entrada en vigor LRSAL per a la prestacié de serveis
minims considerem possible que continui tenint personal propi que no sigui funcionari ni
personal laboral procedent de les administracions participants, si bé entenem procedent
comptar al respecte i amb caracter previ amb la preceptiva autoritzacié de I'érgan competent
de 'Ajuntament de Manresa, al ser 'administracié a la que esta adscrita el Consorci.

El Consorci va ser constituit abans de I'entrada en vigor de I'LRSAL i el seu objecte recau
dins 'ambit dels serveis minims previstos a l'article 26 de la Llei 7/1985.

Per disposicié de l'art. 19,1.h) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos
generals de I'Estat per a I'any 2023, al consorci li és aplicable la normativa limitadora de les
ofertes publiques d’ocupacié continguda a I'art. 20 de la Llei de pressupostos esmentada. Es
per aquest motiu que l'autoritzacié per a la modificacid de la plantilla i la posterior oferta
publica d’'ocupacié hauran de complir les normes esmentades.

Vist I'informe emés pel cap del Servei de Secretaria General, de data 23 d’abril de 2025.

Per tot aix0, com a alcalde president, proposo al Ple de la Corporacio I'adopcio del seguent
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ACORD

Primer. Autoritzar el Consorci del Bages per a la Gesti6 de Residus a contractar una
persona com a ped recepcionista mitjancant un contracte per circumstancies de la
produccio, previst a I'article 15.2 del Text refos de I'Estatut dels Treballadors.

PERSONAL LABORAL

Incorporaci6 de personal

1 Ped recepcionista, per circumstancies de produccid, durant un maxim de nou setmanes

Segon. Notificar aquest acord al Consorci del Bages per a la Gestid de Residus.”
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢21e860196c39413d
6002f?startAt=327.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.1 a votacid, i el Ple I’aprova per 22 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM Impulsem, 2 GM Nacionalistai 1 GMVOX) i 3
abstencions (3 GM Fem Manresa), i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut
gue ha quedat reprodulit.

3.2.- Aprovacio, si escau, de I'actualitzacié del regim economic dels carrecs electes.
(AJT.DIC 2025000061).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Presidéncia exposa el dictamen de 30 d’abril de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents

1. Per acord de Ple de 4 de juliol de 2023 es va aprovar el régim de retribucions i dedicacio
dels membres de la Corporacio, i regim d’indemnitzacions i dietes de la restade membres
corporatius.

2. Per acord de ple de 21 de desembre de 2023 es va establir que, amb un maxim de dos
regidors/es per grup municipal, una dedicaci6 parcial del 50% per aquells regidors i
regidores que exerceixin la presidéncia, vicepresidéncia o portaveu de grup municipal.

3. La Sra. Roser Alegre Fontanet ha sol-licitat el régim de dedicacié parcial del 50%, ates
gue exerceix el carrec de portaveu del Grup Municipal Fem Manresa (GM Fem Manresa).

4. Correspon al Ple municipal, sense superar en cap cas els limits que es fixin, si escau, a la
Llei reguladora de les bases del régim local, determinar els carrecs l'exercici dels quals
comportara una dedicacié exclusiva i/o parcial, per realitzar funcions de presidéncia, de
vicepresidéncia o de portaveu de grup municipal, per exercir delegacions o desenvolupar
responsabilitats que aixi ho requereixin.

Consideracions legals
1. De conformitat amb els articles 75.1 i 75.2 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de

les Bases del Régim Local (LRBRL), en relacié al sistema de dedicacions i retribucions
dels membres de les Corporacions Locals, els membres de les corporacions locals
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percebran retribucions per I'exercici dels seus carrecs quan els ocupin amb dedicacio
exclusiva o parcial, i seran donats d'alta en el regim general dela Seguretat Social,
assumint les Corporacions el pagament de les quotes empresarials que correspongui.

2. Aquestes retribucions es determinaran per acord plenari i no podran superar en cap
cas els limits que es fixin, si s'escau, a les lleis de pressupostos generals de I'Estat.

3. La percepcid és incompatible amb la d’altres retribucions amb carrec als pressupostos de
les administracions publiques i dels ens, organismes o empreses que en depenen, aixi com
per a l'exercici d’altres activitats, tot aixd0 en els termes de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Per tot aixd, com Alcalde, proposo al Ple de la Corporacié Municipal, I'adopcié dels
seguents

ACORDS:

Primer.- Establir, amb efectes d’1 de juny de 2025, el régim de dedicacié parcial del 50% de
la Sra. Roser Alegre Fontanet, portaveu del Grup Municipal Fem Manresa (GM Fem
Manresa), amb les retribucions que s’esmenten, les quals es percebran en catorze pagues,
dotze corresponents a les mensualitats de I'any i les dues restants corresponents a les
mensualitats de juny i desembre:

REGIM DE N PERCENTATGE DE IMPORT
NOM DEDICACIO CARREC RETRIBUCIO MENSUAL BRUT
Roser Alegre Fontanet Parcial Portaveu 50% 1.536.64 €

Segon.- Examinat el pressupost municipal vigent s’observa que no és necessari mantenir el
compromis de la despesa, per lIimport que es detalla en les segients aplicacions
pressupostaries:

import
9120 23030 Regidories - Assistencies a organs col-legiats d'electes 11.126,32 €

Tercer.- Autoritzar i disposar la despesa en el pressupost municipal de 2025, per I'import
gue es detalla en les aplicacions pressupostaries seguents:

import
9120 10000 Regidories — Retribucions membres Corporacié Dedic. 11.780,91 €
exclusi
9120 16000 Regidories — Seguretat Social 4.168,85 €

Quart.- Notificar aquest acord als portaveus dels diferents grups politics municipals, ials
regidors afectats.

Cinqué.- Publicar aquests acords integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia.”
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=386.0
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L’alcalde sotmet el dictamen 3.2 a votacio, i el Ple I’aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

3.3.- Aprovacio, si escau, de la modificacié de la desighacié de representants de la

Corporacié en entitats i organs que requereixen representacié municipal.
(SGR.CTP 2025000003).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Presidencia exposa el dictamen de 30 d’abril de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents de fet

1.

4.

Com a consequéncia de la constitucié de la Corporacié municipal el dia 17 de juny de
2023, el Ple de la Corporacio, en sessio del dia 4 de juliol de 2023, va designar els
representants d’aquest Ajuntament en els organs col-legiats de la Corporacié municipal
0 en els de les formes de personificacié que adopta, aixi com els representants de la
Corporacié en els organs de govern d’administracions supramunicipals dels que
aquesta forma part.

També va designar els/les representants municipals en altres organismes de caracter
privat, en els organs de govern dels quals, per imperatiu de la llei o per voluntat
municipal, han d’estar representats.

En data 8 d’abril de 2025, la Cap de Seccid de Transport, Estacionaments i Qualitat
Ambiental, ha emés un informe en el qual demana la modificaci6é de la composicié de la
Ponéncia Téecnica de Mobilitat, d’acord amb els fonaments seguents:

“La Ponencia Técnica de Mobilitat de I'’Ajuntament de Manresa, es va constituir per resolucio del dia 10
de gener de 1996, com a comissio especial encarregada dels temes d’estudi, informe i proposta técnica
en matéria d’ordenacio del transit a la nostra ciutat.

Que per rad de l'objecte i la finalitat de la Ponéncia, aixi com per la distribucié de les tasques entre els
departaments es considera adient la incorporacié com a vocal del regidor Jesus Alonso Sainz, i com a
secretari, en substitucié de la Sra. M.M.M, el Sr. J.S.J.

Que la designacié dels nous representants municipals aixi com les incorporacions referides al punt
anterior, justifiquen la modificacié de la composici6 de la Ponéncia Técnica de Mobilitat”.

En data 29 d’abril de 2025, el Cap de Servei de Tecnologies i Sistemes d’'Informacid, ha
emeés informe en relaci6 amb el canvi de nomenament del representant técnic a
I’Agenda digital dels municipis de Catalunya, d’acord amb els fonaments seglents:

“Que les persones de referéncia que es van designar en el dictamen per a I'adhesi6 de I'Ajuntament de
Manresa a I'Agenda Digital dels municipis de Catalunya, impulsada pel Consorci Localret, son la
senyora Montserrat Clotet Masana, regidora delegada de Recursos Humans i Govern Obert i el senyor
LL.G.V, cap del Servei de Cooperacié en I'Administracié Electronica, Transparéncia i Proteccié de dades.

Que la persona que exercira la representacio técnica per al desenvolupament de I’Agenda digital dels
municipis de Catalunya, en lloc del senyor LI.G.V, que va causar baixa per jubilacid, sera el senyor
X.N.M, cap de Servei de Tecnologies i Sistemes d’Informacio”.
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En I'esmentat acord plenari de 4 de juliol de 2023, es va designar el senyor X.C.C com a
vocal suplent al Comité Executiu de la Fundacié Turisme i Fires de Manresa i com a
representant técnic al Suport i Promocié d’espais industrials i empreses del
municipi.

Aixi mateix, per acord plenari del dia 17 d’octubre de 2024, es va designar el senyor
X.C.C com a representant suplent de 'Ajuntament de Manresa al Consell de Formacié i
Empresa del Centre de Formaci6 Professional Integrada Joviat- Ampans.

En data 29 d’'abril de 2025, la Cap del Servei de Desenvolupament Local ha emés un
informe en el qual proposa el canvi de representant en entitats i organs on el senyor
X.C.C constava com a representant de I'Ajuntament de Manresa, d’acord amb els
fonaments seguents:

“En data 2 de desembre de 2024 va quedar vacant el lloc de treball de cap de Servei de Desenvolupament
Local d’aquest Ajuntament, ja que la persona que I'ocupava, el Sr. X.C.C va passar a la situacio de comissio
de serveis per ocupar el carrec de Director dels Serveis Territorials del Departament de Cultura de la
Generalitat de Catalunya a la Catalunya central.

Per aquest motiu es va assignar temporalment a la senyora A.G.S (DNIXXX), cap de Seccié d’Ocupacio i
Empresa, les funcions de cap de Servei de Desenvolupament Local, amb efectes del dia 2 de desembre de
2024 i fins que desapareguin les causes de necessitat i urgéncia, i en tot cas no més enlla del termini de
dos anys a comptar des de la data d’efectes.

Aixi, es demana que aquelles entitats i/o organs on el Sr. X.C.C era el representant per part de I’Ajuntament
de Manresa quedin substituides per la Sra. A.G.S".

Fonaments legals

1.

L’article 52.2.b) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, estableix que correspon al
Ple prendre els acords relatius a la participacié en organitzacions supramunicipals.

En el suposit que la designaci6 del representant municipal no sigui directa o
automatica, d’acord amb la normativa interna de cada ens o entitat en questio, i que,
per tant, sigui necessaria una eleccié de caracter intern de I'0rgan competent,
aquesta designacio té el caracter de proposta.

Per tot aixd, com a alcalde, en Us de les atribucions conferides per la normativa vigent de
regim local, proposo al Ple de la Corporacié I'adopcioé del seguent:

ACORD

Primer. Modificar I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié en sessié del dia 4 de juliol de
2023 i designar com a representants municipals a la Ponéncia Técnica de Mobilitat, les
persones seguents:

e Jesls Alonso Séinz, com a vocal
e J.S.J, com a secretari, en substitucié de M.M.M

Amb aquesta designacid, la Ponencia Tecnica de Mobilitat tindra la composicio seguent:

a. Membres de ple dret

Ponencia Técnica de Mobilitat

Carles Garcia Estany President
Antoni Josep Valenti Moll Vocal
Tania Infante Martinez Vocal
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Mariana Romero Salguero Vocal
Jesus Alonso Sainz Vocal
M.M.P Vocal
CJMT Vocal
Q.T.P Vocal
J.M.M.A Vocal
J.S.J Secretari

b. En els suposits d’abséncia o malaltia, es podran substituir els membres de la Ponéncia
per les persones en qui deleguin la seva funcio.

c. També hi podran assistir, amb veu perd sense vot, altres técnics o representants
municipals per rad del seu interés en 'assumpte a tractar.

Segon. Modificar I'acord adoptat pel Ple de la Corporacio en sessié del dia 4 de juliol de
2023 i designar com a representant técnic a ’Agenda digital dels municipis de Catalunya,
el Cap de Servei de Tecnologies i Sistemes d’Informacid, X.N.M.

Amb aquesta designacio, 'Agenda digital dels municipis de Catalunya tindra, pel que fa a
'Ajuntament de Manresa, la composicié segient:

Agenda digital dels municipis de Catalunya
Montserrat Clotet Masana Representant politica
X.N.M Representant técnic

Tercer. Modificar I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié en sessi6 del dia 4 de juliol de
2023 i designar com a representant vocal suplent i representant técnica al Comite Executiu
de la Fundaci6é Turisme i Fires de Manresa, i al Suport i Promocié d’espais industrials i
empreses del municipi, respectivament, la Cap del Servei de Desenvolupament Local,
Anna Gasulla Sabaté.

Amb aquesta designacio, les entitats/0rgans esmentats, tindran la composicio segtient:

Comite Executiu de la Fundaci6é Turisme i Fires de Manresa

Joan Vila Marta President
Tania Infante Martinez Vocal titular
A.G.S Vocal suplent
Pere Massegu Bruguera Vocal titular
J.S.C Vocal suplent
J.B.G Vocal titular
S.S.V Vocal suplent
Suport i Promocié d’espais industrials i empreses del municipi

Joan Vila Marta Representant politic
A.G.S Representant técnica
B.C.G Representant técnica

Quart. Modificar I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié en sessi6 del dia 17 d’octubre de
2024, i designar com a representant suplent de I'Ajuntament de Manresa al Consell de
Formacio i Empresa del Centre de Formacid Professional Integrada Joviat- Ampans, la
Cap del Servei de Desenvolupament Local, A.G.S.
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Amb aquesta designacio, el Consell de Formacié i Empresa del Centre de Formacié
Professional Integrada Joviat- Ampans tindra, pel que fa a I'Ajuntament de Manresa, la
composicio seguent:

Consell de Formacio i Empresa del Centre de Formacié Professional Integrada
Joviat- Ampans

Lluis Vidal Sixto Orozco Titular

A.G.S Suplent

Cinqué. Comunicar aquest acord als organs i/o entitats corresponents, per al seu
coneixement i als efectes oportuns.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=490.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.3 a votacio, i el Ple I’aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 12 abstencions (6 GM Junts, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

Il. Regidoria delegada de Recursos Humans i Govern Obert

3.4.- Ratificacio, si escau, de la resolucié de la quarta tinent d’alcalde, regidora
delegada de Recursos Humans i Govern Obert, nim. 6396, de 8 d’abril de 2025,
per la qual s’aprova la prorroga de la vigéncia del Pla Intern d’lgualtat de
Genere 2018-2021 de I’Ajuntament de Manresa. (AJT.DIC 2025000054).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Recursos Humans i Govern Obert exposa el dictamen de 25 d’abril de 2025, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents:

1. Mitjangcant acord del Ple de I'Ajuntament de Manresa de 18 d'octubre de 2018 es va
aprovar el Pla Intern d’'Igualtat de Génere 2018-2021 de I'’Ajuntament de Manresa.

2. La coincidencia del periode de vigéncia del Pla amb la crisi sanitaria per la Covid-19 ha
estat un factor extern que ha influit de manera molt negativa a la implementacié del Pla
esmentat, ja que, per una banda, la Comissié de seguiment no es va poder reunir amb
normalitat i, per altra banda, algunes accions no es van poder implementar, tal com es
despren de l'informe resultant de la fase d’avaluacié del Pla, entregat el mes de maig de
2023.

3. Per aquest motiu, la voluntat de la corporacié ha estat seguir amb la implementacié de les
accions contingudes en el Pla 2018-2021, per tal d’assolir els objectius del mateix i,
paral-lelament, instar un recurs técnic a la Diputacié de Barcelona per a I'elaboracié d’un nou
Pla intern d’igualtat.

4. A principis de I'any 2024, I'Ajuntament de Manresa va sol-licitar el recurs técnic al Servei
de politiques d’igualtat de la Diputacié de Barcelona com a suport per a I'elaboracié d’'un nou
Pla d’'igualtat intern.
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5. El Servei de politiques d’igualtat de la Diputacié de Barcelona ha concedit I'esmentat
recurs a I'’Ajuntament de Manresa, perd encara no ha comunicat la data d’inici de les
actuacions corresponents per tal de poder elaborar el nou Pla Intern d’lgualtat.

6. En data 8 d’abril de 2025 la Mesa General de Negociacié de I'Ajuntament de Manresa ha
ratificat el manteniment de la vigéncia del Pla Intern d’'lgualtat de Génere 2018-2021 de
'Ajuntament de Manresa fins a I'aprovaciéo d’'un nou Pla intern d’igualtat, tenint en compte
que s’han identificat les accions del Pla que encara s’han d’implementar i aquelles que es
poden seguir implementant d’acord amb les indicacions previstes al Pla.

7. Atés que és urgent procedir a la formalitzacié de la prorroga de la vigéncia del Pla Intern
d’'lgualtat de Geénere 2018-2021 de I'Ajuntament de Manresa, per Resolucié de la quarta
tinent d’alcalde, regidora delegada de recursos humans i govern obert, nim. 6396 de 8
d’abril de 2025, s’aprova la prorroga de la vigéncia del pla intern d’igualtat de génere 2018-
2021 de l'Ajuntament de Manresa, amb efectes a partir de I'1 de gener de 2022 fins a
'aprovacioé d’'un nou pla intern d’igualtat.

De conformitat amb el punt resolutori segon de 'esmentada resolucio, aquesta es ratificara
pel Ple de 'Ajuntament.

Fonaments de dret:

— Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

— Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

— Atrticle 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public.

— Article 39.3 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques, d’acord amb el qual es pot atorgar eficacia retroactiva
als actes administratius.

Per tot aix0, la quarta tinent d’alcalde, regidora delegada de recursos humans i govern obert
proposa al Ple de la Corporacié Municipal, 'adopcié dels seglents:

ACORDS

UNIC.- Ratificar la Resolucio de la quarta tinent d’alcalde, regidora delegada de recursos
humans i govern obert, num. 6396 de 8 d’abril de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents

1. Mitjangant acord del Ple de I'Ajuntament de Manresa de 18 d’octubre de 2018 es va
aprovar el Pla Intern d’lgualtat de Génere 2018-2021 de I'’Ajuntament de Manresa.

2. La coincidencia del periode de vigencia del Pla amb la crisi sanitaria per la Covid-19 ha
estat un factor extern que ha influit de manera molt negativa a la implementacié del Pla
esmentat, ja que, per una banda, la Comissié de seguiment no es va poder reunir amb
normalitat i, per altra banda, algunes accions no es van poder implementar, tal com es
desprén de l'informe resultant de la fase d’avaluacié del Pla, entregat el mes de maig de
2023.
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3. Per aquest motiu, la voluntat de la corporacié ha estat seguir amb la implementacié de les
accions contingudes en el Pla 2018-2021, per tal d’assolir els objectius del mateix i,
paral-lelament, instar un recurs técnic a la Diputaci6 de Barcelona per a I'elaboracié d’un nou
Pla intern d’igualtat.

4. A principis de I'any 2024, I'Ajuntament de Manresa va sol-licitar el recurs técnic al Servei
de politiques d’igualtat de la Diputacié de Barcelona com a suport per a I'elaboracié d’un nou
Pla d’igualtat intern.

5. El Servei de politiques d’igualtat de la Diputacié de Barcelona ha concedit 'esmentat
recurs a I'’Ajuntament de Manresa, perd encara no ha comunicat la data d’inici de les
actuacions corresponents per tal de poder elaborar el nou Pla Intern d’lgualtat.

6. En data 8 d’abril de 2025 la Mesa General de Negociacio de I'’Ajuntament de Manresa ha
ratificat el manteniment de la vigéncia del Pla Intern d’lgualtat de Génere 2018-2021 de
I'Ajuntament de Manresa fins a I'aprovacié d’'un nou Pla intern d’igualtat, tenint en compte
que s’han identificat les accions del Pla que encara s’han d’implementar i aquelles que es
poden seguir implementant d’acord amb les indicacions previstes al Pla.

7. Atés que és urgent procedir a la formalitzacié de la prorroga de la vigencia del Pla Intern
d’lgualtat de Génere 2018-2021 de 'Ajuntament de Manresa.

Consideracions juridiques

- Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

- Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

- Article 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public.

- Article 39.3 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, d’acord amb el qual es pot atorgar eficacia retroactiva als actes
administratius.

Per tot I'exposat, i en exercici de les competéncies que m’han estat conferides per la
delegacié efectuada per resolucid de l'alcalde num. 11378, de data 23 de juny de 2023,
publicada al BOPB del dia 27 de juny de 2023,

Resolc:

Primer.- Aprovar la prorroga de la vigéncia del Pla Intern d’lgualtat de Génere 2018-2021 de
I’Ajuntament de Manresa, amb efectes a partir de I'1 de gener de 2022 i fins a I'aprovacio
d’un nou Pla intern d’igualtat.

Segon.- Ratificar el present acord en la propera sessié del Ple de I'Ajuntament que es
celebri.

Tercer.- Comunicar el present acord a la representacio del personal de I'Ajuntament.”

El Pla Intern d’lgualtat de Génere 2018-2021 el podeu consultar a I’enlla¢ seguient:

https://videoactes.manresa.cat/session/downloadltem/8a81808896e62b4a0196f8489d2
300c5
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La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢21e860196¢39413d
6002f?startAt=633.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.4 a votacio, i el Ple I'aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem), 4 vots negatius (3 GM Fem Manresa i 1
GMVOX) i 8 abstencions (6 GM Junts i 2 GM Nacionalista), i, per tant, esdevé acord
plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

3.5.- Aprovacio, si escau, de la primera modificacié de la plantilla de personal de
I’Ajuntament de Manresa per a I’any 2025. (AJT.DIC 2025000055).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Recursos Humans i Govern Obert exposa el dictamen de 24 d’abril de 2025, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents

La plantilla de personal és la relaci6 detallada per cossos, escales, subescales, classes i
categories en qué s’integren el personal funcionari i el personal laboral, i que ha de
respondre als principis de racionalitat, economia i eficacia.

El Ple de la Corporacié Municipal del dia 21 de novembre de 2024, va aprovar inicialment la
Plantilla de personal d'aquest Ajuntament per a I'any 2025, la qual es va publicar de forma
definitiva en el BOPB de 10 de gener de 2025 i en el DOGC de la mateixa data.

Convé procedir a una modificaci6 de la Plantilla per reflectir els canvis segients:

1. Per tal de prestar un bon servei, i d’acord amb la potestat d’autoorganitzacié de
I'Ajuntament de Manresa, s’ha justificat la creacio de les places que tot seguit es relacionen:

Escala d’Administracié Especial
Subescala Técnica

Classe Técnics/iques de grau mitja
Técnic/a de grau mitja enginyer/a
Regim: funcionari

Grup/subgrup: A2

1 placa

Escala d’Administracié Especial
Subescala Técnica

Classe Técnics/iques superiors
Técnic/a superior en economia
Regim: funcionari
Grup/subgrup: Al

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan es jubili la persona titular de la
mateixa:

Escala d’Administraciéo General
Subescala Administrativa

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 43



https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=633.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=633.0

Ajuntament dh de Manresa
’ \

Administratiu/iva
Reégim: funcionari
Grup/subgrup: C1
1 placa

Personal d’oficis

Oficial

Régim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la placa que s’indica, quan es jubili la persona titular de la
mateixa:

Personal Técnic/a especialista
Técnic/a especialista

Reégim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C1

1 placa

Escala d’Administracié Especial
Subescala Técnica

Classe Técnics/iques de grau mitja
Téc. grau mitja obra publica
Regim: funcionari

Grup/subgrup: A2

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan s’hagi produit la seva retirada
de I'Oferta Publica d’Ocupacié de 2023:

Escala d’Administracié General
Subescala de Gestid

Técnic/a de grau mitja de gestid
Regim: funcionari
Grup/subgrup: A2

1 plaga

Escala d’Administracié General
Subescala de Gestio

Técnic/a de grau mitja de gestio
Regim: funcionari
Grup/subgrup: A2

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan quedi vacant per la cobertura
per promocio6 interna de la placa que es crea, després del procés selectiu corresponent:

Escala d’Administracié General
Subescala Administrativa
Administratiu/iva

Regim: funcionari
Grup/subgrup: C1
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1 placa

Escala d’Administracié Especial
Subescala de Serveis Especials
Classe Comeses Especials Superiors
Técnic/a superior

Regim: funcionari

Grup/subgrup: Al

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan s’hagi produit la seva retirada a
I'Oferta Publica d’'Ocupacié de 2023:

Escala d’Administracié General
Subescala auxiliar

Auxiliar

Regim: funcionari
Grup/subgrup: C2

1 placa

2. Per tal d’adequar la plantilla a les necessitats dels serveis, convé procedir a la reconversié
de les places que tot seguit s’esmenten:

Placa actual:

Personal d’oficis

Treballador/a familiar

Régim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 placa

Reconversio:

Escala d’Administracié Especial
Subescala tecnica

Classe Téc. Especialistes

Téc. especialista integrador/a social
Grup/subgrup: C1

1 placa

Placa actual:

Personal d'oficis

Auxiliar técnic

Reégim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 plaga

Reconversio:

Personal d’oficis

Oficial

Régim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 plaga
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Consideracions legals

L’article 72 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, per la que s’aprova el text refés de la Llei de
IEstatut basic de I'empleat public (EBEP), estableix que en el marc de les seves
competéncies d’autoorganitzacio, les Administracions Publiques estructuren els seus
recursos humans d’acord amb les normes que regulen la seleccid, la promocid professional,
la mobilitat i la distribucié de funcions i d’acord amb el que preveu aquest capitol.

Els articles 22.2.i, 89 i 90 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local, 52.2.j i 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de
la Llei municipal i de regim local de Catalunya i l'article 126.1 del Reial decret legislatiu
781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en
matéria de régim local estableixen que el Ple de I'Ajuntament ha d’aprovar anualment la
plantila de personal, la qual ha de comprendre tots els llocs de treball reservats a
funcionaris, personal laboral i eventual, en la mateixa sessié que aprovi el pressupost.

L’article 28 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un
text Unic de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica,
d’'aplicacié al personal al servei de les corporacions locals situades en el territori de
Catalunya, en els termes que estableix la legislacié sobre funcié publica local, preveu que la
plantilla de personal és formada per les places que figuren dotades en els pressupostos,
classificades en grups de cossos i, dins els grups, d’acord amb les escales de cada cos.
També inclou el personal eventual i el laboral.

L'article 27 del RPSEL estableix que la plantilla es pot modificar amb posterioritat a
I'aprovacio del pressupost durant 'any de la seva vigéncia, per respondre a I'establiment de
nous serveis, per a 'ampliacid, supressio o millora dels existents que no admetin demora per
a I'exercici seglent, com també si respon a criteris d’organitzacié administrativa interna.

La plantilla, un cop aprovada pel Ple de la corporacid, s’ha de publicar integrament, en el
termini dels 30 dies segulents, al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, i se n’han de trametre a la vegada copies a '’Administracié de
'Estat i al Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica de la Generalitat de
Catalunya.

La competéncia per a prendre aquest acord és del Ple, d’'acord amb el que disposa la Llei de
bases, atenent al que disposa l'art. 175 del Reglament d’organitzacid, funcionament i régim
juridic dels ens locals.

Per tot aix0, la Regidora Delegada de Recursos Humans i Govern Obert proposa al Ple de la
Corporacio I'adopcié dels seguents:

ACORDS

1.Modificar la plantilla de personal de I'’Ajuntament de Manresa per a 'any 2025, per tal de
reflectir les places que obeeixen als canvis seguents:

- Creaci6 de noves places:

Escala d’Administracié Especial
Subescala Técnica

Classe Técnics/iques de grau mitja
Técnic/a de grau mitja enginyer/a
Regim: funcionari
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Grup/subgrup: A2
1 placa

Escala d’Administracié Especial

Subescala Técnica

Classe Técnics/iques superiors

Técnic/a superior en economia

Régim: funcionari

Grup/subgrup: Al

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan es jubili la persona titular de la
mateixa:

Escala d’Administracié General
Subescala Administrativa
Administratiu/iva

Regim: funcionari
Grup/subgrup: C1

1 placa

Personal d’oficis

Oficial

Régim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan es jubili la persona titular de la
mateixa:

Personal Técnic/a especialista
Técnic/a especialista

Reégim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C1

1 placa

Escala d’Administracié Especial
Subescala Técnica

Classe Técnics/iques de grau mitja
Téc. grau mitja obra publica
Regim: funcionari

Grup/subgrup: A2

1 plaga

Condicionada a I'amortitzacioé de la plaga que s’indica, quan s’hagi produit la seva retirada
de I'Oferta Publica d’'Ocupacié de 2023:

Escala d’Administracié General
Subescala de Gestio

Técnic/a de grau mitja de gestid
Régim: funcionari
Grup/subgrup: A2

1 plaga
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Escala d’Administracié General
Subescala de Gestio

Técnic/a de grau mitja de gestid
Regim: funcionari
Grup/subgrup: A2

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan quedi vacant per la cobertura
per promocio interna de la placa que es crea, després del procés selectiu corresponent:

Escala d’Administracié General
Subescala Administrativa
Administratiu/iva

Regim: funcionari
Grup/subgrup: C1

1 placa

Escala d’Administracié Especial
Subescala de Serveis Especials
Classe Comeses Especials Superiors
Técnic/a superior

Régim: funcionari

Grup/subgrup: Al

1 placa

Condicionada a I'amortitzacié de la plaga que s’indica, quan s’hagi produit la seva retirada a
I’'Oferta Publica d’Ocupacioé de 2023:

Escala d’Administracié General
Subescala auxiliar

Auxiliar

Régim: funcionari
Grup/subgrup: C2

1 placa

Reconversi6 de places existents:

Placa actual:

Personal d’oficis

Treballador/a familiar

Reégim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 plaga

Reconversio:

Escala d’Administracié Especial
Subescala tecnica

Classe Téc. Especialistes

Tec. especialista integrador/a social
Grup/subgrup: C1

1 plaga
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Placa actual:

Personal d’oficis

Auxiliar técnic

Reégim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 placa

Reconversi6:

Personal d’oficis

Oficial

Régim: laboral (dedicacié completa)
Grup/subgrup assimilat: C2

1 placa

2.Publicar la modificacié de la Plantilla al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

3.Exposar al public I'expedient corresponent a la modificacio de la plantilla per un termini de
15 dies habils, previ anunci en el butlleti oficial de la provincia i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, durant els quals es podran presentar al-legacions.

4.Considerar que si transcorregut aquest termini no es presenten al-legacions, reclamacions
0 suggeriments, el present acord esdevindra definitiu sense necessitat de cap altre acord,
gquedant aprovat definitivament.

5.Trametre copies de la plantilla a la Generalitat de Catalunya i a ’Administracié de I'Estat.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=1171.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.5 a votacio, i el Ple I’aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 12 abstencions (6 GM Junts, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

3.6.- Aprovacid, si escau, de les bases per a la concessié d’ajuts del fons d’ajuts
economics per al personal de I’Ajuntament de Manresa per a I’any 2024.
(AJT.DIC 2025000057).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Recursos Humans i Govern Obert exposa el dictamen de 25 d’abril de 2025, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents:

1. El Ple de '’Ajuntament de Manresa en sessi¢ celebrada el dia 26 de gener de 2023 va
aprovar l'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del
personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026, el qual preveu en el
seu article 34 el Fons d’'ajuts economics per despeses en protesis, ortesis, intervencions i
tractaments de salut no inclosos en el sistema de Seguretat Social.
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2. En data 24 d’abril de 2025 la Mesa General de Negociacié de I'’Ajuntament de Manresa ha
acordat les bases per a la concessié d’ajuts del fons d’ajuts econdmics per al personal de
I'Ajuntament de Manresa per a I'any 2024.

3. La concessio d’aquests ajuts té per finalitat compensar determinades contingéncies per tal
de sufragar part de les despeses originades per alguna o algunes de les causes previstes en
aguestes bases, sempre i quan siguin despeses no cobertes per la Seguretat Social.

4. Vist I'informe de la cap del servei d'Organitzacio i Recursos Humans.
Fonaments de dret:

1. L’article 34 de l'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu
del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026 (Acord/Conveni en
endavant) preveu el seguent:

“L’Ajuntament destinara anualment una quantitat equivalent al 0,4% del cost salarial del
personal estructural destinat a la creacié d’'un fons d’ajut econémic per a compensar les
despeses ocasionades pels seglients suposits:

- Despeses ocasionades per consultes, intervencions i protesis o ortesis odontologiques,
oculars, auditives o ortopediques no cobertes per la Seguretat Social.

- Despeses per tractaments de fisioterapia sempre que no estiguin cobertes per la Seguretat
Social.

Les despeses s’hauran d’acreditar mitjancant la presentacid de la factura corresponent,
d’acord amb el procediment que s’estableixi.

Només es podra percebre un ajut per cada concepte per persona i any. Els imports per
diferents conceptes podran acumular-se fins que Iimport resultant no superi el topall que es
fixara anualment en funci6é de la dotacié economica del fons i del nombre de persones en
plantilla a 1 de gener de cada any.

Una vegada revisades totes les sol-licituds, es procedira a aplicar un percentatge corrector
sobre els topalls maxims per persona quan la quantia economica de les sol-licituds superi la
dotacio existent.

La dotacié pressupostada per a aquestes millores socials sera administrada per una
comissio paritaria formada per membres de la Junta de Personal i el Comite d’Empresa i del
Servei d’Organitzacié i Recursos Humans, que anualment publicara la convocatoria amb els
requisits, procediments i terminis per a la percepci6 dels ajuts.”

2. En quant a la naturalesa juridica d’aquests ajuts econdomics, el Tribunal Suprem en la
seva senténcia de 20 de desembre de 2013 tracta els ajuts socials com un concepte diferent
del retributiu salarial, i tampoc els dona el tractament especific de subvencid, ja que indica
gue les mesures d'acci6 social no s6n compensacio del treball realitzat sind proteccié o ajut
de caracter assistencial:

“Toda medida de accién social, como lo son las previstas en los articulos 27, 28, 49, 50, 51,
52, 53, 54, 56, 58 y 60 del Acuerdo sobre Personal Funcionario impugnados por el Abogado
del Estado, tiene un coste economico, pero ello no conlleva la necesidad de considerarlas
retribuciones porque su razon de ser y su régimen de devengo es muy diferente.
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Las retribuciones son la contraprestacion directa del trabajo profesional desarrollado, y se
devengan por la totalidad de los empleados publicos con regularidad peridédica en un mismo
importe; mientras que las medidas de accién social no son compensacién del trabajo
realizado sino proteccion o ayuda de caracter asistencial, que se generan o devengan
cuando se producen contingencias que colocan al beneficiario en una singular o desigual
situacion de necesidad. La propia regulacién tributaria en materia de IRPF viene a admitir la
diferencia entre una y otras, pues si bien sefiala que los rendimientos del trabajo son un
componente de la renta gravada, dentro de ese concepto genérico separa lo que son
propiamente retribuciones (sueldos y salarios) y lo que constituyen otras clases de devengos
econdmicos O prestaciones provenientes del trabajo. Y hay una ultima razén nada
desdefiable: toda medida de accion social tiene un coste econémico, como ya se ha
adelantado, por lo que equipararla con las retribuciones comportaria vaciar de contenido
esta diferenciada materia negociable que sefala la ley |[...]".

3. Pel que fa a la dotacié economica del fons, ’Acord/Conveni determina que aquesta sera
l'equivalent al 0,4% del cost salarial del personal estructural. Aixi doncs, la quantitat
consignada per als ajuts economics de I'any 2024 ascendeix a I'import de 146.844,00 €.

Cal tenir en compte que l'article 19.D0s.3 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2023 estableix el seglent:

“Los gastos de accion social no podran incrementarse, en términos globales, respecto a los
de 2022. A este respecto, se considera que los gastos en concepto de accion social son
beneficios, complementos o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo
realizado cuya finalidad es satisfacer determinadas necesidades consecuencia de
circunstancias personales del citado personal al servicio del sector publico.”

En aquest sentit, i mentre segueixi vigent aquesta legislacio, les despeses d’accio social de
l'Ajuntament de Manresa no podran incrementar-se, en termes globals, respecte les
despeses de I'any 2022.

4. L’article 38.3 del TREBEP determina que per la validesa i eficacia dels acords concertats
en una mesa de negociacié és necessaria I'aprovacié expressa i formal per part dels drgans
de govern de les administracions publiques. Tenint en compte que les bases per la
concessio dels ajuts previstos en I'Acord/Conveni és un acord de la Mesa General de
Negociacid que desenvolupa directament un article contingut en I'Acord/Conveni i que
'organ de govern competent per a lI'aprovacié d’aquest Acord/Conveni és el Ple de la
Corporacio, es considera que aquest és aquest mateix organ el competent per aprovar les
bases acordades en Mesa General de Negociacio el dia 24 d’abril de 2025.

Per tot aix0, la quarta tinent d’alcalde, regidora delegada de Recursos Humans i Govern
Obert proposa al Ple de la Corporacié Municipal, 'adopcié dels seglents:

ACORDS
Primer. Ratificar 'acord de la Mesa General de Negociaci6 de I'Ajuntament de Manresa, de
data 24 d’abril de 2025, relatiu a les bases per a la concessid d’ajuts del fons d’ajuts

economics per al personal de I'Ajuntament de Manresa per a I'any 2024.

Segon. Aprovar les bases per a la concessio d’ajuts del fons d’ajuts economics per al
personal de I'Ajuntament de Manresa per a I'any 2024, les quals consten com annex.

Tercer. Comunicar el present acord a la Presidéncia de la Mesa de Negociacid i a la
representacio del personal.
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Quart. Publicar les bases per a la concessié d’ajuts del fons d’ajuts economics per al
personal de I'’Ajuntament de Manresa per a I'any 2024 al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i al Portal del Treballador.

BASES PER A LA CONCESSIO D’AJUTS DEL FONS D’AJUTS ECONOMICS PER AL
PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE MANRESA PER A L’ANY 2024.

1. Objecte i finalitat

L’'objecte d’aquestes bases és regular la convocatoria, el procediment de tramitacié i la
resolucié6 de la concessi6 d'ajuts del fons d’ajuts economics per al personal de
I'’Ajuntament de Manresa per a I'any 2024, d’acord amb alldo que preveu larticle 34 de
'Acord de condicions de treball del personal funcionari i Conveni col-lectiu del
personal laboral de I'Ajuntament de Manresa.

La concessié d’'aquests ajuts té per finalitat compensar determinades contingéncies per
tal de sufragar part de les despeses originades per alguna o algunes de les causes
previstes en aquestes bases, sempre i quan siguin despeses no cobertes per la Seguretat
Social.

2. Conceptes d’ajuts
Els ajuts van destinats a compensar les despeses ocasionades pels segiients conceptes:

- Ajuts per a consultes, intervencions o protesis oculars no cobertes per la Seguretat
Social.

- Ajuts per a consultes, intervencions o protesis auditives no cobertes per la
Seguretat Social.

- Ajuts per a consultes o protesis ortopédiques no cobertes per la Seguretat Social.

- Ajuts per a tractaments odontologics no coberts per la Seguretat Social.
- Ajuts per a tractaments de fisioterapia no coberts per la Seguretat Social.

Les consultes, intervencions i tractaments s’han d’haver realitzat per personal
col-legiat de I'especialitat corresponent.

3. Imports
3.1. Quantia del fons d’ajuts economics

Per aquesta convocatoria corresponent a I'any 2024, s’ha establert un import maxim de
146.844 € amb carrec al pressupost de I'Ajuntament de Manresa.

Només es podra percebre un ajut per persona i any, i s'abonara com a maxim el cent per
cent de la factura o factures presentades. Els imports de cada factura, relatius als
conceptes previstos en aquestes bases, podran acumular-se fins que I'import total resultant
no superi el topall que es fixara anualment en funcié de la dotacié economica del fons i del
nombre de persones en plantilla a 1 de gener de cada any.

Una vegada revisades totes les sol-licituds, es procedira a aplicar un percentatge corrector
sobre els topalls maxims per persona quan la quantia econdmica de les sol-licituds sigui
superior o inferior a la dotacié existent.
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3.2. Import dels ajuts

S’estableix un import maxim a percebre de 197,64 € per empleat/da pel conjunt de
conceptes previstos en aquestes bases, sempre tenint en compte que aquest import es
pot incrementar aixi com disminuir en funcié de la dotacié econdmica del fons i de les
sol-licituds presentades.

En el cas que es produeixi un romanent al Fons, la Comissié Paritaria del Fons
d’Ajuts economics podra acordar la redistribuci6 d’aquesta quantia, sota criteris de
proporcionalitat, entre la totalitat de sol-licituds admeses i augmentar l'import de
197,64 € per empleat/da fins a un maxim d’un 75%.

En el cas que la quantia assignada al Fons no sigui suficient per atendre totes les
sol-licituds admeses, s‘aplicara un factor corrector als efectes de reduir I'import inicial
maxim de 197,64 € per empleat/da. Aixi doncs, es podra reduir I'import a percebre per
empleat/da fins a exhaurir la totalitat de la quantia assignada al Fons de I'any 2024.

Els ajuts, quan correspongui, es gravaran amb l'impost sobre la renda de les persones
fisiques i cotitzaran a la seguretat social.

4. Comissio paritaria del fons d’ajuts economics

La Comissié paritaria del Fons d’ajuts econdomics esta integrada per membres de la
Comissié Paritaria de seguiment de I'’Acord de condicions de treball del personal funcionari i
conveni col-lectiu del personal laboral de I'’Ajuntament de Manresa.

La comissi6 actuara dacord als principis d’equitat, objectivitat, transparéncia i
solidaritat en el desenvolupament de les seves funcions d’estudi i proposta de
resolucié de les sol-licituds presentades, alhora que els seus membres es troben sotmesos
a guardar la maxima confidencialitat en la tramitacié de les sol-licituds i en la protecci6 de
les dades de caracter personal d’acord amb la normativa vigent.

La comissi6 estara formada per sis membres, tres persones técniques del Servei
d'Organitzacio i Recursos Humans, les quals actuaran com a representants de I'Ajuntament
de Manresa, i tres persones representants, una de cada una de les organitzacions sindicals
amb representacié a I'’Ajuntament de Manresa.

La Comissio paritaria del Fons d’ajuts economics elaborara la proposta de concessio d’'ajuts
a la vista de les comprovacions efectuades, i tenint en compte el que preveuen les presents
bases.

A partir de la proposta de la Comissio paritaria del Fons d’ajuts economics, I'Alcalde de la
Corporacié, o persona en qui delegui, resoldra les sol-licituds dajuts i el Servei
d’Organitzaci6 i Recursos Humans en gestionara I'aprovacioé i el pagament.

L’establiment dels criteris generals per a laplicaci6 de les presents bases requerira
I'aprovacio de les dues parts de la Comissio, a fi de conformar una unitat de vot per a cada
part. A aquest efecte, es requerira la majoria per part de cada una de les parts i, en el cas
de la part sindical, s’estableix el vot ponderat a raé dels resultats obtinguts en les eleccions
sindicals.
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5. Beneficiaris i requisits

Podran ser beneficiaris dels ajuts del fons el personal de I'Ajuntament de Manresa que es
trobi dins I'ambit d’aplicacié de I'Acord de condicions de treball del personal funcionari i
Conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Manresa, el qual compleixi els
requisits establerts en aquest punt.

El personal sol-licitant ha de complir els requisits seguents:

1- Haver estat en servei actiu a I'Ajuntament de Manresa durant un periode ininterromput
de més de sis mesos durant 'any 2024. No es considerara com a servei actiu a
'Ajuntament de Manresa els periodes en comissié de serveis a altres administracions
publiques.

2- Estar en estat de servei actiu a I'Ajuntament de Manresa en el moment de
presentar la sol-licitud de I'ajut, d’acord amb el termini de presentacié de sol-licituds que
s'estableix en la convocatoria.

L’aplicacié d’aquests ajuts s’estén a les despeses ocasionades pels fills i filles menors de
18 anys a carrec del personal beneficiari de I'ajut. Si ambdds progenitors sén personal de
'Ajuntament de Manresa, no es podra atorgar un ajut a cada persona per la mateixa
despesa.

6. Presentacio de les sol-licituds

Les persones interessades hauran de presentar una sola sol-licitud per la totalitat dels ajuts
degudament emplenada segons el model oficial, que es trobara disponible al Portal del
Treballador o bé al servei de Recursos Humans.

S’adjuntaran les factures originals o bé compulsades, amb els requisits exigits
legalment i amb el segtent contingut minim:

- Nom del pacient o persona.

- Intervencié o forma, desglossada i amb especificacio de I'import unitari.

- Nom de [lestabliment o facultatiu amb el corresponent codi o
namero d’identificacié fiscal i numero de col-legiaci6 professional, si
s’escau.

- Data i numero de la factura.

El termini de presentaci6 de sol-licituds es determinara en la resolucié de convocatoria dels
ajuts dictada per I'd6rgan competent.

Si alguna de les sol-licituds tingués algun defecte, es requerira l'interessat/ada per tal que
en un termini maxim de 10 dies habils esmeni la deficiencia o acompanyi els documents
preceptius, amb apercebiment que si no ho fes se’l considerara desistit de la seva peticio i
es procedira, sense cap altre tramit, a I'arxiu de la seva sol-licitud, de conformitat amb
lart. 68 de la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.
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7. Documentacio

- No s’acceptara cap documentacié que no correspongui amb l'ajut o ajuts sol-licitats, ni
tampoc aquella documentacié que no figuri en cap dels idiomes oficialment reconeguts a
Catalunya.

- Les factures presentades han d’estar datades entre I'L de gener i el 31 de
desembre de 2024 i la despesa ha de correspondre al mateix periode.

- Les factures han d’anar a nom de la persona empleada sol-licitant de I'ajut.
- No s’acceptara cap factura si els imports no estan expressats en euros.

- Les factures i els documents amb esmenes o modificats manualment no tenen cap tipus
de validesa.

- L’Administracioé, a sol-licitud de la Comissi6, podra demanar en qualsevol moment
documentacié complementaria relativa als ajuts sol-licitats, sense perjudici del que disposa
larticle 28.3 de la llei 39/2015, de 1 doctubre, del procediment administratiu
comu de les administracions.

8. Resoluci6 de la convocatoria

8.1. Resolucio provisional

Una vegada finalitzat el periode de presentacié d’instancies, la Corporacioé publicara en el
tauler d’anuncis la llista de persones admeses i excloses en un temps maxim d’un mes. El
personal exclos podra presentar reclamacions en el periode de 10 dies habils des de la
publicaci6 de I'esmentada llista. Les al-legacions presentades es resoldran en un temps
maxim de 15 dies habils segients a la finalitzacio del termini per a la presentacio.

Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran
desestimades.

Si no es presenten reclamacions, es considerara elevada a definitiva la llista de persones
admeses i excloses.

8.2. Resoluci6 definitiva

Per tal de valorar les sol-licituds es constituira la comissié paritaria, d’acord amb el que
preveu la base 4.

Actuara com a Presidenta de la comissié la Cap de Servei d'Organitzacié i Recursos
Humans, o persona en qui delegui.

La Comissié a que es refereix I'apartat anterior elevara la proposta de resolucié a I'organ
competent per dictar la resolucié definitiva, per tal de fer-se efectiu el pagament dels ajuts.

Contra la resolucio definitiva es podran interposar els recursos pertinents, d’acord amb el
que preveu la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

9. Tractament de dades personals

D'acord amb la normativa de proteccié de dades, les dades personals seran tractades per
I'Ajuntament de Manresa amb la finalitat de gestionar la participacid de les persones
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empleades en el procediment de tramitacié i resolucié de la concessié d'ajuts del fons
d'accié social corresponent a aguesta convocatoria. Tret d'obligacié legal, les dades no
seran cedides a tercers. Es tindra dret a accedir, rectificar, suprimir i exercir els altres drets
sobre les dades personals.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=1295.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.6 a votacio, i el Ple I’aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

3.7.- Aprovacio, si escau, de la modificacié de I'acord de condicions de treball del
personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de
Manresa per als anys 2023-2026. (AJT.DIC 2025000058).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de
Recursos Humans i Govern Obert exposa el dictamen de 2 de maig de 2025, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents:

1. El Ple de I'Ajuntament de Manresa en sessi6 celebrada el dia 26 de gener de 2023 va
aprovar l'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del
personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona del dia 12 de juny de 2023 (Acord/Conveni en
endavant).

2. La Mesa General de Negociacio de I'’Ajuntament de Manresa, en sessio del dia 24 d’abril
de 2025, ha acordat les modificacions de ’Acord/Conveni que s’enumeren a continuacio:

— Article 17.2.1. A Permis per raé de defunci6, hospitalitzacid, intervencio
guirdrgica, accident o malaltia greu de familiar, quedant redactat de la seguent
manera:

“Per accident o malaltia greus, hospitalitzacié o intervencié quirargica sense hospitalitzacio
gue necessiti repos domiciliari:

- Del conjuge, parella de fet o familiars fins al primer grau de consanguinitat o afinitat,
aixi com de qualsevol altra persona diferent de les anteriors que convisqui amb
I'empleat/ada al mateix domicili i que requereixi la cura efectiva d'aquella, cinc dies
habils.

- D'un familiar dins el segon grau de consanguinitat o afinitat, el permis és de quatre
dies habils pel personal funcionari i de cinc dies habils pel personal laboral.

Per defuncio:

- Del conjuge, parella de fet o familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat
el permis sera de tres dies habils quan el succés es produeixi a la mateixa localitat, i
de cinc dies habils, quan sigui en diferent localitat.
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- De familiar dins del segon grau de consanguinitat o afinitat el permis sera de dos dies
habils quan es produeixi a la mateixa localitat i de quatre dies habils quan sigui en
diferent localitat.

- De familiar de fins al tercer grau de consanguinitat o afinitat el permis sera d’'un dia
per assistir al funeral.”

— Article 17.3 Permisos de flexibilitat horaria amb caracter recuperable, afegir un
nou suposit de fet, corresponent al seglient nou apartat:

“F. Per causa de forca major quan sigui necessari per motius familiars urgents relacionats
amb familiars o persones convivents, en cas de malaltia o accident que facin indispensable
la seva preséncia immediata.”

— Article 17.4 Permisos no retribuits, afegir un nou suposit de fet i quedant
redactat I’article de la seglient manera:

“Es poden concedir permisos sense retribucio:

A. Per atendre un familiar, fins al segon grau de consanguinitat o afinitat, per un periode
minim de deu dies i maxim de tres mesos, prorrogable, excepcionalment, fins a tres mesos
més. Aquest permis és incompatible amb |'autoritzacié de compatibilitat, que resta suspesa
d'ofici fins al finiment del permis.

B. Per a la cura de fill, filla o menor acollit per un temps superior a un any, fins al moment
en qué el menor faci vuit anys: tindra una durada no superior a vuit setmanes, continues o
discontinues, es podra gaudir a temps complet, o en régim de jornada a temps parcial, quan
les necessitats del servei ho permetin i d'acord amb els termes que s'estableixin per
reglament.

Aquest permis constitueix un dret individual de les persones progenitores, adoptants o
acollidores, homes o dones, sense que se'n pugui transferir I'exercici.

Quan les necessitats del servei ho permetin, correspondra a la persona progenitora,
adoptant o acollidora especificar la data d'inici i fi del gaudi o, si escau, dels periodes de
gaudi, i ho ha de comunicar a I'Ajuntament amb una antelacié de quinze dies i realitzant-se
per setmanes completes.

Quan concorrin en ambdues persones progenitores, adoptants, o acollidores, pel mateix
subjecte i fet causant, les circumstancies necessaries per tenir dret a aquest permis en quée
el gaudi del permis parental en el periode sol-licitat alteri seriosament el funcionament
correcte de la unitat de I'administraci6 en qué ambdues prestin serveis, aquesta podra
ajornar la concessié del permis per un periode raonable, justificant-ho per escrit i després
d'haver-ne ofert una alternativa de gaudi més flexible.

El terme de mare bioldgica inclou també les persones transgestants.”
— Article 18 Reduccions de jornada, afegir un nou suposit de fet, corresponent al
seglient nou apartat:

“H. Reduccié de fins a la meitat de la jornada amb reduccié proporcional de les
retribucions

A instancia de la persona empleada, podra sol-licitar la reduccié de fins a un 50% de la
jornada, amb una disminucié proporcional de les retribucions:
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- El personal funcionari a qui li falti menys de cinc anys per complir I'edat de jubilacié
forgcosa i, com a maxim, fins que compleixi I'edat de jubilacio forgosa.

- El personal que, de manera temporal, la requereixi en processos de recuperacio per
raé de malaltia, mentre duri el procés de recuperacio.

La concessio d’aquesta reducciéo queda supeditada a que les necessitats del servei ho
permetin.”

— Article 23 Gratificacions per serveis extraordinaris, modificar la redaccié dels
apartats 23.2i 23.3 en el sentit seglent:

“23.2. Compensacié amb temps de repos

La compensacio de serveis extraordinaris amb temps de repos es fara d’acord amb la taula
seguent:

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 1’5 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari diiirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2’5 hores de descans.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

Les hores de compensacié en temps de repos s’hauran de gaudir com a maxim a 31 de
desembre de I'any segliient a I'any en qué s’hagin generat.

Les hores de descans acumulades per aquest motiu podran gaudir-se juntament amb altres
periodes de descans.

23.3. Compensacié econdmica

La compensacié economica dels serveis extraordinaris es fara d’acord amb la taula segtient:

1 hora efectuada en horari ditirn i en dia laborable del calendari oficial, es

compensara amb el preu de 1°5 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores. Si les hores efectuades son resultat de
prolongacions de torn en horari nocturn i laborable es compensaran com a nocturnes
laborables.

- 1 hora efectuada en horari dilirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es

compensara amb el preu de 2°5. Si les hores efectuades son resultat de

prolongacions de torn en horari nocturn i no laborable es compensaran com a

nocturnes no laborables.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.
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La base de calcul de la compensacié economica contemplada en aquest article sera el preu
hora corresponent a la retribucié de cada lloc de treball base en jornada ordinaria d’acord
amb l'establert a la relacio de llocs de treball.

Finalitzada la tramitacié d’aprovacié de les hores extraordinaries i la seva execucio, el
termini per abonar en nomina els serveis extraordinaris sera de dos mesos.”

— Article 24.2. C Subfactor de festivitat especial, quedant redactat de la segient
manera:

“Tindran la consideracié de dies festius especials els seguents dies:

- 1de gener.
- 15 d’agost.
- 25 de desembre.

El personal al servei de I’Ajuntament de Manresa que desenvolupi la seva jornada laboral
totalment o parcialment en un dels dies festius especials indicats al present article, percebra
un subfactor corresponent a un dels increments percentuals que s’estableixen a continuacioé:

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari dilirn, I'increment sera del 75
per cent.

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del
100 per cent.

El comput d’aquest subfactor s’iniciara a les 00:00 del dia festiu especial i finalitzara a les
24:00 hores del dia festiu especial.

En el cas de les persones empleades que treballin per torns, aquest subfactor de festivitat
especial s’adequara al seu régim de torns, encara que impliqui iniciar el comput del
subfactor abans de les 00:00 del dia festiu especial i finalitzar-lo abans de les 24:00 del dia
festiu especial.”

— Article 24.2. Subfactors singulars de complement especific de meritacio
variable segons els requisits establerts, afegir el subfactor de Festa Major,
corresponent a un nou apartat E i quedant redactat de la manera seguent:

“E. Subfactor de Festa Major

El personal al servei de I'Ajuntament de Manresa que desenvolupa la seva jornada laboral
totalment o parcialment en els seglents dies de la Festa Major de Manresa, percebra un
subfactor de Festa Major:

- Dissabte previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Diumenge previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Dilluns de Festa Major de Manresa.

La retribucié d’aquest subfactor sera la corresponent a un dels increments percentuals que
S’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzaci6 de la jornada coincideixi en horari ditirn, I'increment sera del 90 per
cent.
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- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del 115
per cent.

El comput d’aquest subfactor S’iniciara a les 00:00 del dia de festa indicat i finalitzara a les
24:00 hores del mateix dia.

Per al personal que presti serveis per quadrant destinat a les activitats de Festa Major,
aguest subfactor també s’aplicara entre les 6 del mati del divendres previ al dilluns de Festa
Major i fins a les 6 del mati del dimarts posterior al dilluns de Festa Major.”

— Article 34. Fons d’ajuts economics per despeses en protesis, ortesis,
intervencions i tractaments de salut no inclosos en el sistema de Seguretat
Social, quedant redactat de la seglient manera:

“Article 34. Fons d’acci6 social

L’Ajuntament destinara anualment una quantitat equivalent al 0,4% del cost salarial del
personal estructural a un fons d’accié social per a 'establiment de mesures de proteccio o
ajuda de caracter assistencial al personal de I'’Ajuntament, amb la finalitat de compensar
despeses derivades de situacions que situen al personal en una situacioé de necessitat.

La quantitat destinada a aquest fons restara subjecte al que disposi la legislacié aplicable.

Les linies d’accié social s’establiran a través de les bases generals reguladores del Fons
d’accié social que s’aprovin a tal efecte, prévia negociacié col-lectiva. En aquestes bases es
concretaran els conceptes especifics de mesures i ajuts socials, aixi com les condicions per
a la seva percepcio.

Es constituira una comissié paritaria formada per membres de la Junta de Personal i el
Comite d’Empresa i del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans encarregada de dur a
terme les actuacions necessaries per a la gestié i I'administracié del Fons d’Accié Social,
d’acord amb el que estableixin les bases generals i la legislaci6 vigent.”

— Article 49. Servei Prevencié Alié Medicina del Treball i Vigilancia de la Salut,
quedant redactat de la segiient manera amb efectes a partir de I’1 de gener de
2028:

“Els examens de Salut/reconeixements medics seran de caracter voluntari en tots els casos
i s’exceptuaran quan el Servei de Prevencio Alie Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si l'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d’actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposicié legal.

Aquests casos, a proposta del Servei de Prevencié Alie Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de l'obligatorietat de
realitzacié d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisi6 medica, es donara lloc a I'aplicacio del regim sancionador legalment establert.”

5. Vist linforme juridic favorable emés per la Cap del Servei d’Organitzacié i Recursos
Humans.
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6. Les previsions de les modificacions dels factors de complement d’especific que s’aproven
disposen de consighacié pressupostaria suficient a les aplicacions pressupostaries del
capitol 1 del pressupost vigent.

Fonaments de dret:
1. Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

2. Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refds de la
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

3. Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei de I'Estatut dels treballadors.

4. Llei Organica 11/1985, de 2 d’agost, de Llibertat Sindical.

5. Text refos de les disposicions legals vigents en matéria de regim local, aprovat pel
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

6. Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié
publica, en els termes que estableix la legislaci6é sobre funcié publica local.

7. Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.

8. Reial Decret 713/2010, de 28 de maig, sobre el registre i diposit de convenis i acords
col-lectius de treball.

En base a tot aix0, i en virtut de les atribucions que tinc conferides, es proposa al Ple
'adopcié dels seguents

ACORDS

Primer. Ratificar 'acord de la Mesa General de Negociacioé de I'Ajuntament de Manresa, de
data 24 d’abril de 2025, relatiu a la modificaci® de I'acord de condicions de treball del
personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per
als anys 2023-2026.

Segon. Aprovar la modificacié de I'acord de condicions de treball del personal funcionari i
conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026,
en el sentit seguent:

— Modificar el redactat de IP'article 17.2.1. A Permis per raé de defuncio,
hospitalitzacio, intervencié quirargica, accident o malaltia greu de familiar,
guedant la seva redaccio de la seguent forma:

“Per accident o malaltia greus, hospitalitzacio o intervencio quirirgica sense hospitalitzacio
gque necessiti repos domiciliari:

- Del conjuge, parella de fet o familiars fins al primer grau de consanguinitat o afinitat,
aixi com de qualsevol altra persona diferent de les anteriors que convisqui amb
I'empleat/ada al mateix domicili i que requereixi la cura efectiva d'aquella, cinc dies
habils.
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- D'un familiar dins el segon grau de consanguinitat o afinitat, el permis és de quatre
dies habils pel personal funcionari i de cinc dies habils pel personal laboral.

Per defuncio:

- Del conjuge, parella de fet o familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat
el permis sera de tres dies habils quan el succés es produeixi a la mateixa localitat, i
de cinc dies habils, quan sigui en diferent localitat.

- De familiar dins del segon grau de consanguinitat o afinitat el permis sera de dos dies
habils quan es produeixi a la mateixa localitat i de quatre dies habils quan sigui en
diferent localitat.

- De familiar de fins al tercer grau de consanguinitat o afinitat el permis sera d’'un dia
per assistir al funeral.”

— Afegir un nou apartat a l'article 17.3 Permisos de flexibilitat horaria amb
caracter recuperable, en el sentit d’incorporar el segiient suposit de fet:

“F. Per causa de forca major quan sigui necessari per motius familiars urgents relacionats
amb familiars o persones convivents, en cas de malaltia o accident que facin indispensable
la seva preséncia immediata.”

— Afegir un nou apartat a l'article 17.4 Permisos no retribuits, en el sentit
d’incorporar un nou suposit de fet i quedant la seva redaccié de la seglent
forma:

“Es poden concedir permisos sense retribucio:

A. Per atendre un familiar, fins al segon grau de consanguinitat o afinitat, per un periode
minim de deu dies i maxim de tres mesos, prorrogable, excepcionalment, fins a tres mesos
més. Aquest permis és incompatible amb l|'autoritzacié de compatibilitat, que resta suspesa
d'ofici fins al finiment del permis.

B. Per a la cura de fill, filla o menor acollit per un temps superior a un any, fins al moment
en qué el menor faci vuit anys: tindra una durada no superior a vuit setmanes, continues o
discontinues, es podra gaudir a temps complet, o en regim de jornada a temps parcial, quan
les necessitats del servei ho permetin i d'acord amb els termes que s'estableixin per
reglament.

Aquest permis constitueix un dret individual de les persones progenitores, adoptants o
acollidores, homes o dones, sense que se'n pugui transferir I'exercici.

Quan les necessitats del servei ho permetin, correspondra a la persona progenitora,
adoptant o acollidora especificar la data d'inici i fi del gaudi o, si escau, dels periodes de
gaudi, i ho ha de comunicar a I'Ajuntament amb una antelacié de quinze dies i realitzant-se
per setmanes completes.

Quan concorrin en ambdues persones progenitores, adoptants, o acollidores, pel mateix
subjecte i fet causant, les circumstancies necessaries per tenir dret a aquest permis en qué
el gaudi del permis parental en el periode sol-licitat alteri seriosament el funcionament
correcte de la unitat de l'administracié en que ambdues prestin serveis, aquesta podra
ajornar la concessié del permis per un periode raonable, justificant-ho per escrit i després
d'haver-ne ofert una alternativa de gaudi més flexible.

El terme de mare biologica inclou també les persones transgestants.”
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— Afegir un nou apartat a l'article 18 Reduccions de jornada, en el sentit
d’incorporar el segiient suposit de fet:

“H. Reduccié de fins a la meitat de la jornada amb reduccié proporcional de les
retribucions

A instancia de la persona empleada, podra sol-licitar la reduccié de fins a un 50% de la
jornada, amb una disminucié proporcional de les retribucions:

- El personal funcionari a qui li falti menys de cinc anys per complir I'edat de jubilacié
forgosa i, com a maxim, fins que compleixi 'edat de jubilacio forgosa.

- El personal que, de manera temporal, la requereixi en processos de recuperacié per
raé de malaltia, mentre duri el procés de recuperacio.

La concessio d’aquesta reduccié queda supeditada a que les necessitats del servei ho
permetin.”

— Modificar els apartats 2 i 3 de [larticle 23 Gratificacions per serveis
extraordinaris, quedant la seva redaccio de la seguent forma:

“23.2. Compensacié amb temps de repos

La compensacio de serveis extraordinaris amb temps de repds es fara d’acord amb la taula
seguent:

- 1 hora efectuada en horari dilirn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 1’5 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2°5 hores de descans.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

Les hores de compensacié en temps de repos shauran de gaudir com a maxim a 31 de
desembre de I'any seglient a I'any en que s’hagin generat.

Les hores de descans acumulades per aquest motiu podran gaudir-se juntament amb altres
periodes de descans.

23.3. Compensacié economica
La compensacié economica dels serveis extraordinaris es fara d’acord amb la taula seglient:

- 1 hora efectuada en horari ditirn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 1’5 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores. Si les hores efectuades son resultat de
prolongacions de torn en horari nocturn i laborable es compensaran com a nocturnes
laborables.
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- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 25. Si les hores efectuades sén resultat de
prolongacions de torn en horari nocturn i no laborable es compensaran com a
nocturnes no laborables.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

La base de calcul de la compensacioé economica contemplada en aquest article sera el preu
hora corresponent a la retribucio de cada lloc de treball base en jornada ordinaria d’acord
amb l'establert a la relacio de llocs de treball.

Finalitzada la tramitacié d’aprovacié de les hores extraordinaries i la seva execucio, el
termini per abonar en nomina els serveis extraordinaris sera de dos mesos.”

— Modificar l'article 24.2. C Subfactor de festivitat especial, quedant la seva
redaccié de la seguent forma:

“Tindran la consideracié de dies festius especials els seguents dies:

- 1de gener.
- 15 d’agost.
- 25 de desembre.

El personal al servei de I'’Ajuntament de Manresa que desenvolupi la seva jornada laboral
totalment o parcialment en un dels dies festius especials indicats al present article, percebra
un subfactor corresponent a un dels increments percentuals que s’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari dilirn, I'increment sera del 75
per cent.

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del
100 per cent.

El comput d’aquest subfactor s’iniciara a les 00:00 del dia festiu especial i finalitzara a les
24:00 hores del dia festiu especial.

En el cas de les persones empleades que treballin per torns, aquest subfactor de festivitat
especial s’adequara al seu regim de torns, encara que impliqui iniciar el comput del
subfactor abans de les 00:00 del dia festiu especial i finalitzar-lo abans de les 24:00 del dia
festiu especial.”

— Afegir un nou apartat a I'article 24.2. Subfactors singulars de complement
especific de meritaci6 variable segons els requisits establerts, en el sentit
d’incorporar el segiient subfactor de Festa Major:

“E. Subfactor de Festa Major
El personal al servei de I'Ajuntament de Manresa que desenvolupa la seva jornada laboral
totalment o parcialment en els seglents dies de la Festa Major de Manresa, percebra un

subfactor de Festa Major:

- Dissabte previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Diumenge previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
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- Dilluns de Festa Major de Manresa.

La retribucié d’aquest subfactor sera la corresponent a un dels increments percentuals que
S’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari ditirn, I'increment sera del 90 per
cent.

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del 115
per cent.

El comput d’aquest subfactor s’iniciara a les 00:00 del dia de festa indicat i finalitzara a les
24:00 hores del mateix dia.

Per al personal que presti serveis per quadrant destinat a les activitats de Festa Major,
aquest subfactor també s’aplicara entre les 6 del mati del divendres previ al dilluns de Festa
Major i fins a les 6 del mati del dimarts posterior al dilluns de Festa Major.”

— Modificar I’article 34. Fons d’ajuts economics per despeses en protesis, ortesis,
intervencions i tractaments de salut no inclosos en el sistema de Seguretat
Social, quedant la seva redacci6 de la segiient forma:

“Article 34. Fons d’acci6 social

L’Ajuntament destinara anualment una quantitat equivalent al 0,4% del cost salarial del
personal estructural a un fons d’accié social per a 'establiment de mesures de proteccié o
ajuda de caracter assistencial al personal de I'’Ajuntament, amb la finalitat de compensar
despeses derivades de situacions que situen al personal en una situacioé de necessitat.

La quantitat destinada a aquest fons restara subjecte al que disposi la legislacié aplicable.

Les linies d’accio social s’establiran a través de les bases generals reguladores del Fons
d’accié social que s’aprovin a tal efecte, prévia negociacié col-lectiva. En aquestes bases es
concretaran els conceptes especifics de mesures i ajuts socials, aixi com les condicions per
a la seva percepcio.

Es constituira una comissié paritaria formada per membres de la Junta de Personal i el
Comite d’Empresa i del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans encarregada de dur a
terme les actuacions necessaries per a la gestio i I'administracié del Fons d’Accié Social,
d’acord amb el que estableixin les bases generals i la legislaci6 vigent.”

— Modificar, amb efectes de I’1 de gener de 2028, I'article 49. Servei Prevencio
Alié Medicina del Treball i Vigilancia de la Salut, quedant la seva redacci6 de la
seguent forma:

“Els examens de Salut/reconeixements medics seran de caracter voluntari en tots els casos
i s’exceptuaran quan el Servei de Prevenci6 Alie Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si I'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d’actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposicio legal.

Aguests casos, a proposta del Servei de Prevencié Alié Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de l'obligatorietat de
realitzacié d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisio medica, es donara lloc a I'aplicacio del regim sancionador legalment establert.”
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Tercer. Publicar I'acord plenari al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Quart. Tramitar la inscripcio i publicacié de la modificacié de I'acord de condicions de treball
del personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa
per als anys 2023-2026 al Registre de convenis i acords col-lectius de treball del
Departament d’Empresa i Treball.

Cinqueé. Aprovar el text refés de I'acord de condicions de treball del personal funcionari i
conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026,
el qual conté les modificacions acordades anteriorment i consta com annex.

Sisé. Comunicar el present acord a la Presidencia de la Mesa de Negociaci6 i notificar el
mateix a la representacio del personal.”

ESMENA A PROPOSTA DE LA REGIDORA DELEGADA DE RECURSOS HUMANS I
GOVERN OBERT

“Antecedents

1. El Ple de 'Ajuntament de Manresa en sessi6 celebrada el dia 26 de gener de 2023 va
aprovar l'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del
personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona del dia 12 de juny de 2023 (Acord/Conveni en
endavant).

2. La Mesa General de Negociacio de I'’Ajuntament de Manresa, en sessio del dia 24 d’abril
de 2025, va acordar un seguit de modificacions de I'Acord/Conveni, entre les quals es
troba la modificacio del redactat de I'Gltim paragraf de I'article 49.

3. En data 25 d’abril de 2025 es va emetre informe juridic per part de la cap del Servei
d’Organitzacié i Recursos Humans, en el qual s’informa favorablement la proposta de
modificacié de I'esmentat article 49, quedant redactat de la manera seguent:

“Els examens de Salut/reconeixements médics seran de caracter voluntari en tots els casos i
s’exceptuaran quan el Servei de Prevenci6 Alieé Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si l'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d‘actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposicio legal.

Aquests casos, a proposta del Servei de Prevencio Alie Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de l'obligatorietat de
realitzacié6 d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisi6 medica, es donara lloc a I'aplicacié del regim sancionador legalment establert.

A peticié de la persona empleada, els examens de salut/reconeixements medics de caracter
voluntari inclouran, amb carrec a I’Ajuntament de Manresa, la revisio ginecoldgica i prostatica
de caracter preventiu per al personal de I’Ajuntament de Manresa, sempre i quan no shagi
previst com un ajut social destinat al personal de I’Ajuntament.”

4. S’ha detectat un error de transcripcié en la proposta de dictamen relativa a I'aprovacio de
la modificacié de l'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu
del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-
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2026, en el sentit que manca transcriure I'Gltim paragraf de l'article 49, tal i com consta en
I'informe juridic esmentat anteriorment, aixi com en el text refés de I’Acord/Conveni
adjunt a la proposta de dictamen.

Proposta

A la vista de tot I'exposat, es proposa la introducci6 de la segient esmena a la
proposta de dictamen de modificaci6 de I'Acord de condicions de treball del personal
funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Manresa, en el sentit
d’afegir I'dltim paragraf de l'article 49:

On diu:

“Modificar, amb efectes de I’L de gener de 2028, P’article 49. Servei Prevenci6 Alie
Medicina del Treball i Vigilancia de la Salut, quedant la seva redaccio de la segient
forma:

“Els examens de Salut/reconeixements médics seran de caracter voluntari en tots els casos
i s’exceptuaran quan el Servei de Prevencié Alie Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si l'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d’actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposicio legal.

Aquests casos, a proposta del Servei de Prevenciéo Alié Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de l'obligatorietat de
realitzacié6 d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisio medica, es donara lloc a l'aplicacié del régim sancionador legalment establert.”

Es proposa que digui:

-“Modificar, amb efectes de I’L de gener de 2028, I’article 49. Servei Prevencié Alié
Medicina del Treball i Vigilancia de la Salut, quedant la seva redaccio de la segient
forma:

“Els examens de Salut/reconeixements medics seran de caracter voluntari en tots els casos i
s’exceptuaran quan el Servei de Prevenci6 Alieé Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si l'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d’actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposicio legal.

Aquests casos, a proposta del Servei de Prevencio Alieé Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de l'obligatorietat de
realitzacié d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisié medica, es donara lloc a I'aplicacio del regim sancionador legalment establert.

A peticié de la persona empleada, els examens de salut/reconeixements medics de caracter
voluntari inclouran, amb carrec a I’Ajuntament de Manresa, la revisio ginecoldgica i prostatica
de caracter preventiu per al personal de I’Ajuntament de Manresa, sempre i quan no shagi
previst com un ajut social destinat al personal de I’Ajuntament.”
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La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢39413d
6002f?startAt=1527.0

L’alcalde sotmet a votacié ’'esmena presentada al dictamen 3.7, i el Ple ’aprova per 24
vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM
Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX).

A continuacio, I’alcalde sotmet a votacio el dictamen 3.7 amb I’esmena incorporada, i
el Ple 'aprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, es
declara aprovat el seguent:

“Antecedents:

1. El Ple de '’Ajuntament de Manresa en sessi6é celebrada el dia 26 de gener de 2023 va
aprovar l'acord de condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del
personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026, publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona del dia 12 de juny de 2023 (Acord/Conveni en
endavant).

2. La Mesa General de Negociacioé de I'Ajuntament de Manresa, en sessio del dia 24 d’abril
de 2025, ha acordat les modificacions de I’Acord/Conveni que s’enumeren a continuacio:

— Article 17.2.1. A Permis per ra6 de defuncid, hospitalitzacid, intervenci6 quirargica,
accident o malaltia greu de familiar, quedant redactat de la segliient manera:

“Per accident o malaltia greus, hospitalitzacié o intervencié quirdrgica sense hospitalitzacié
que necessiti repos domiciliari:

- Del conjuge, parella de fet o familiars fins al primer grau de consanguinitat o afinitat,
aixi com de qualsevol altra persona diferent de les anteriors que convisqui amb
I'empleat/ada al mateix domicili i que requereixi la cura efectiva d'aquella, cinc dies
habils.

- D'un familiar dins el segon grau de consanguinitat o afinitat, el permis és de quatre
dies habils pel personal funcionari i de cinc dies habils pel personal laboral.

Per defuncio:

- Del conjuge, parella de fet o familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat
el permis sera de tres dies habils quan el succés es produeixi a la mateixa localitat, i
de cinc dies habils, quan sigui en diferent localitat.

- De familiar dins del segon grau de consanguinitat o afinitat el permis sera de dos dies
habils quan es produeixi a la mateixa localitat i de quatre dies habils quan sigui en
diferent localitat.

- De familiar de fins al tercer grau de consanguinitat o afinitat el permis sera d’'un dia
per assistir al funeral.”

— Article 17.3 Permisos de flexibilitat horaria amb caracter recuperable, afegir un nou
suposit de fet, corresponent al seglent nou apartat:
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“F. Per causa de for¢ca major quan sigui necessari per motius familiars urgents relacionats
amb familiars o persones convivents, en cas de malaltia o accident que facin indispensable
la seva preséncia immediata.”

— Article 17.4 Permisos no retribuits, afegir un nou suposit de fet i quedant redactat
I'article de la segiient manera:

“Es poden concedir permisos sense retribucio:

A. Per atendre un familiar, fins al segon grau de consanguinitat o afinitat, per un periode
minim de deu dies i maxim de tres mesos, prorrogable, excepcionalment, fins a tres mesos
més. Aquest permis és incompatible amb l'autoritzacié de compatibilitat, que resta suspesa
d'ofici fins al finiment del permis.

B. Per a la cura de fill, filla o menor acollit per un temps superior a un any, fins al moment
en qué el menor faci vuit anys: tindra una durada no superior a vuit setmanes, continues o
discontinues, es podra gaudir a temps complet, o en régim de jornada a temps parcial, quan
les necessitats del servei ho permetin i d'acord amb els termes que s'estableixin per
reglament.

Aquest permis constitueix un dret individual de les persones progenitores, adoptants o
acollidores, homes o dones, sense que se'n pugui transferir I'exercici.

Quan les necessitats del servei ho permetin, correspondra a la persona progenitora,
adoptant o acollidora especificar la data d'inici i fi del gaudi o, si escau, dels periodes de
gaudi, i ho ha de comunicar a I'Ajuntament amb una antelacié de quinze dies i realitzant-se
per setmanes completes.

Quan concorrin en ambdues persones progenitores, adoptants, o acollidores, pel mateix
subjecte i fet causant, les circumstancies necessaries per tenir dret a aquest permis en qué
el gaudi del permis parental en el periode sol-licitat alteri seriosament el funcionament
correcte de la unitat de I'administracio en qué ambdues prestin serveis, aquesta podra
ajornar la concessié del permis per un periode raonable, justificant-ho per escrit i després
d'haver-ne ofert una alternativa de gaudi més flexible.

El terme de mare bioldgica inclou també les persones transgestants.”

— Article 18 Reduccions de jornada, afegir un nou suposit de fet, corresponent al
seguent nou apartat:

“H. Reduccié de fins a la meitat de la jornada amb reduccié proporcional de les
retribucions

A instancia de la persona empleada, podra sol-licitar la reduccié de fins a un 50% de la
jornada, amb una disminuci6 proporcional de les retribucions:

- El personal funcionari a qui li falti menys de cinc anys per complir I'edat de jubilacié
forgosa i, com a maxim, fins que compleixi I'edat de jubilaci6 forcosa.

- El personal que, de manera temporal, la requereixi en processos de recuperacio per
raé de malaltia, mentre duri el procés de recuperacio.

La concessio d’aquesta reducciéo queda supeditada a que les necessitats del servei ho
permetin.”
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— Article 23 Gratificacions per serveis extraordinaris, modificar la redacci6 dels
apartats 23.2 i 23.3 en el sentit seguent:

“23.2. Compensacié amb temps de repos

La compensacio de serveis extraordinaris amb temps de repds es fara d’acord amb la taula
seguent:

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 1’5 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2°5 hores de descans.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

Les hores de compensacio en temps de repos s’hauran de gaudir com a maxim a 31 de
desembre de I'any seglient a I'any en qué s’hagin generat.

Les hores de descans acumulades per aquest motiu podran gaudir-se juntament amb altres
periodes de descans.

23.3. Compensacié econdmica

La compensacié economica dels serveis extraordinaris es fara d’acord amb la taula segiient:

1 hora efectuada en horari diiirn i en dia laborable del calendari oficial, es

compensara amb el preu de 1°5 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores. Si les hores efectuades sbén resultat de
prolongacions de torn en horari nocturn i laborable es compensaran com a nocturnes
laborables.

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es

compensara amb el preu de 25. Si les hores efectuades sbén resultat de

prolongacions de torn en horari nocturn i no laborable es compensaran com a

nocturnes no laborables.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

La base de calcul de la compensacié econdomica contemplada en aquest article sera el preu
hora corresponent a la retribucié de cada lloc de treball base en jornada ordinaria d’acord
amb l'establert a la relacio de llocs de treball.

Finalitzada la tramitacié d’aprovacié de les hores extraordinaries i la seva execucio, el
termini per abonar en nomina els serveis extraordinaris sera de dos mesos.”

— Article 24.2. C Subfactor de festivitat especial, quedant redactat de la seglent
manera:
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“Tindran la consideracié de dies festius especials els seguents dies:

- 1de gener.
- 15 d’agost.
- 25 de desembre.

El personal al servei de I'Ajuntament de Manresa que desenvolupi la seva jornada laboral
totalment o parcialment en un dels dies festius especials indicats al present article, percebra
un subfactor corresponent a un dels increments percentuals que s’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari dilirn, lI'increment sera del 75
per cent.

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del
100 per cent.

El comput d’aquest subfactor s’iniciara a les 00:00 del dia festiu especial i finalitzara a les
24:00 hores del dia festiu especial.

En el cas de les persones empleades que treballin per torns, aguest subfactor de festivitat
especial s’adequara al seu régim de torns, encara que impliqui iniciar el comput del
subfactor abans de les 00:00 del dia festiu especial i finalitzar-lo abans de les 24:00 del dia
festiu especial.”

— Article 24.2. Subfactors singulars de complement especific de meritacié variable
segons els requisits establerts, afegir el subfactor de Festa Major, corresponent a un
nou apartat E i quedant redactat de la manera seguent:

“E. Subfactor de Festa Major

El personal al servei de I'Ajuntament de Manresa que desenvolupa la seva jornada laboral
totalment o parcialment en els seglents dies de la Festa Major de Manresa, percebra un
subfactor de Festa Major:

- Dissabte previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Diumenge previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Dilluns de Festa Major de Manresa.

La retribucié d’aquest subfactor sera la corresponent a un dels increments percentuals que
S’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari diiirn, Iincrement sera del 90 per
cent.

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del 115
per cent.

El comput d’aquest subfactor s’iniciara a les 00:00 del dia de festa indicat i finalitzara a les
24:00 hores del mateix dia.

Per al personal que presti serveis per quadrant destinat a les activitats de Festa Major,
aquest subfactor també s’aplicara entre les 6 del mati del divendres previ al dilluns de Festa
Major i fins a les 6 del mati del dimarts posterior al dilluns de Festa Major.”
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— Atrticle 34. Fons d’ajuts economics per despeses en protesis, ortesis, intervencions
i tractaments de salut no inclosos en el sistema de Seguretat Social, quedant redactat
de la segient manera:

“Article 34. Fons d’accio social

L’Ajuntament destinara anualment una quantitat equivalent al 0,4% del cost salarial del
personal estructural a un fons d’accié social per a I'establiment de mesures de proteccié o
ajuda de caracter assistencial al personal de I'’Ajuntament, amb la finalitat de compensar
despeses derivades de situacions que situen al personal en una situacioé de necessitat.

La quantitat destinada a aquest fons restara subjecte al que disposi la legislacié aplicable.

Les linies d’accié social s’establiran a través de les bases generals reguladores del Fons
d’accié social que s’aprovin a tal efecte, prévia negociacié col-lectiva. En aquestes bases es
concretaran els conceptes especifics de mesures i ajuts socials, aixi com les condicions per
a la seva percepcio.

Es constituira una comissié paritaria formada per membres de la Junta de Personal i el
Comité d’Empresa i del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans encarregada de dur a
terme les actuacions necessaries per a la gesti6 i I'administracié del Fons d’Accié Social,
d’acord amb el que estableixin les bases generals i la legislaci6 vigent.”

— Article 49. Servei Prevencié Alié Medicina del Treball i Vigilancia de la Salut,
quedant redactat de la seglient manera amb efectes a partir de I'1 de gener de 2028:

“Els examens de Salut/reconeixements medics seran de caracter voluntari en tots els casos
i s’exceptuaran quan el Servei de Prevencio Alié Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si I'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d’actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposicio legal.

Aquests casos, a proposta del Servei de Prevencié Alié Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de l'obligatorietat de
realitzacié d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisié medica, es donara lloc a I'aplicacié del régim sancionador legalment establert.”

5. Vist linforme juridic favorable emeés per la Cap del Servei d’Organitzaci6é i Recursos
Humans.

6. Les previsions de les modificacions dels factors de complement d’especific que s’aproven
disposen de consignacié pressupostaria suficient a les aplicacions pressupostaries del
capitol 1 del pressupost vigent.

Fonaments de dret:

1. Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

2. Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.
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3. Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei de
I'Estatut dels treballadors.

4. Llei Organica 11/1985, de 2 d’agost, de Llibertat Sindical.

5. Text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local, aprovat pel Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

6. Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica,
en els termes que estableix la legislacié sobre funcio publica local.

7. Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei Municipal
i de Régim Local de Catalunya.

8. Reial Decret 713/2010, de 28 de maig, sobre el registre i diposit de convenis i acords
col-lectius de treball.

En base a tot aix0, i en virtut de les atribucions que tinc conferides, es proposa al Ple
I'adopcié dels seguents
ACORDS

Primer. Ratificar 'acord de la Mesa General de Negociacié de I'’Ajuntament de Manresa, de
data 24 d’abril de 2025, relatiu a la modificacié de I'acord de condicions de treball del
personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per
als anys 2023-2026.

Segon. Aprovar la modificacié de I'acord de condicions de treball del personal funcionari i
conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026,
en el sentit segient:

— Modificar el redactat de [larticle 17.2.1. A Permis per ra6 de defuncio,
hospitalitzacio, intervenci6 quirdrgica, accident o malaltia greu de familiar, quedant la
seva redaccio de la seguient forma:

“Per accident o malaltia greus, hospitalitzacié o intervencié quirdrgica sense hospitalitzacié
que necessiti repos domiciliari:

- Del conjuge, parella de fet o familiars fins al primer grau de consanguinitat o afinitat,
aixi com de qualsevol altra persona diferent de les anteriors que convisqui amb
I'empleat/ada al mateix domicili i que requereixi la cura efectiva d'aquella, cinc dies
habils.

- D'un familiar dins el segon grau de consanguinitat o afinitat, el permis és de quatre
dies habils pel personal funcionari i de cinc dies habils pel personal laboral.

Per defuncio:
- Del conjuge, parella de fet o familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat

el permis sera de tres dies habils quan el succés es produeixi a la mateixa localitat, i
de cinc dies habils, quan sigui en diferent localitat.
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- De familiar dins del segon grau de consanguinitat o afinitat el permis sera de dos dies
habils quan es produeixi a la mateixa localitat i de quatre dies habils quan sigui en
diferent localitat.

- De familiar de fins al tercer grau de consanguinitat o afinitat el permis sera d’'un dia
per assistir al funeral.”

— Afegir un nou apartat a I'article 17.3 Permisos de flexibilitat horaria amb caracter
recuperable, en el sentit d’incorporar el segiient suposit de fet:

“F. Per causa de forca major quan sigui necessari per motius familiars urgents relacionats
amb familiars o persones convivents, en cas de malaltia o accident que facin indispensable
la seva preséncia immediata.”

— Afegir un nou apartat a I'article 17.4 Permisos no retribuits, en el sentit d’incorporar
un nou suposit de fet i quedant la seva redaccio de la segient forma:

“Es poden concedir permisos sense retribucio:

A. Per atendre un familiar, fins al segon grau de consanguinitat o afinitat, per un periode
minim de deu dies i maxim de tres mesos, prorrogable, excepcionalment, fins a tres mesos
més. Aquest permis és incompatible amb l|'autoritzacié de compatibilitat, que resta suspesa
d'ofici fins al finiment del permis.

B. Per a la cura de fill, filla o menor acollit per un temps superior a un any, fins al moment
en qué el menor faci vuit anys: tindra una durada no superior a vuit setmanes, continues o
discontinues, es podra gaudir a temps complet, 0 en régim de jornada a temps parcial, qguan
les necessitats del servei ho permetin i d'acord amb els termes que s'estableixin per
reglament.

Aquest permis constitueix un dret individual de les persones progenitores, adoptants o
acollidores, homes o dones, sense que se'n pugui transferir I'exercici.

Quan les necessitats del servei ho permetin, correspondra a la persona progenitora,
adoptant o acollidora especificar la data d'inici i fi del gaudi o, si escau, dels periodes de
gaudi, i ho ha de comunicar a I'Ajuntament amb una antelacié de quinze dies i realitzant-se
per setmanes completes.

Quan concorrin en ambdues persones progenitores, adoptants, o acollidores, pel mateix
subjecte i fet causant, les circumstancies necessaries per tenir dret a aquest permis en que
el gaudi del permis parental en el periode sol-licitat alteri seriosament el funcionament
correcte de la unitat de I'administraci6 en qué ambdues prestin serveis, aquesta podra
ajornar la concessié del permis per un periode raonable, justificant-ho per escrit i després
d'haver-ne ofert una alternativa de gaudi més flexible.

El terme de mare bioldgica inclou també les persones transgestants.”

— Afegir un nou apartat a I’article 18 Reduccions de jornada, en el sentit d’incorporar
el seglient suposit de fet:

“H. Reduccié de fins a la meitat de la jornada amb reduccié proporcional de les
retribucions
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A instancia de la persona empleada, podra sol-licitar la reduccié de fins a un 50% de la
jornada, amb una disminucié proporcional de les retribucions:

- El personal funcionari a qui li falti menys de cinc anys per complir I'edat de jubilacié
forgosa i, com a maxim, fins que compleixi I'edat de jubilaci6 forgosa.

- El personal que, de manera temporal, la requereixi en processos de recuperacid per
rad de malaltia, mentre duri el procés de recuperacio.

La concessio d’aquesta reduccio queda supeditada a que les necessitats del servei ho
permetin.”

— Modificar els apartats 2 i 3 de I'article 23 Gratificacions per serveis extraordinaris,
quedant la seva redaccio de la seguent forma:
“23.2. Compensacié amb temps de repos

La compensacio de serveis extraordinaris amb temps de repds es fara d’acord amb la taula
seguent:

- 1 hora efectuada en horari dilirn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 1°5 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans.

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2 hores de descans

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb 2°5 hores de descans.

A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

Les hores de compensacié en temps de repds s’hauran de gaudir com a maxim a 31 de
desembre de I'any segliient a I'any en qué s’hagin generat.

Les hores de descans acumulades per aquest motiu podran gaudir-se juntament amb altres
periodes de descans.

23.3. Compensacié economica

La compensacié economica dels serveis extraordinaris es fara d’acord amb la taula seglient:

1 hora efectuada en horari ditirn i en dia laborable del calendari oficial, es

compensara amb el preu de 1’5 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores. Si les hores efectuades son resultat de
prolongacions de torn en horari nocturn i laborable es compensaran com a nocturnes
laborables.

- 1 hora efectuada en horari diirn i en dia no laborable del calendari oficial, es
compensara amb el preu de 2 hores.

- 1 hora efectuada en horari nocturn i en dia no laborable del calendari oficial, es

compensara amb el preu de 2°5. Si les hores efectuades sén resultat de

prolongacions de torn en horari nocturn i no laborable es compensaran com a

nocturnes no laborables.
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A aquests efectes, els dissabtes tindran la consideracié de dia no laborable del calendari
oficial.

La base de calcul de la compensacio economica contemplada en aquest article sera el preu
hora corresponent a la retribucio de cada lloc de treball base en jornada ordinaria d’acord
amb l'establert a la relacio de llocs de treball.

Finalitzada la tramitacié d’aprovacié de les hores extraordinaries i la seva execucio, el
termini per abonar en nomina els serveis extraordinaris sera de dos mesos.”

— Modificar I'article 24.2. C Subfactor de festivitat especial, quedant la seva redaccié
de la seguent forma:
“Tindran la consideracié de dies festius especials els seguents dies:

- 1de gener.
- 15 d’agost.
- 25 de desembre.

El personal al servei de I'Ajuntament de Manresa que desenvolupi la seva jornada laboral
totalment o parcialment en un dels dies festius especials indicats al present article, percebra
un subfactor corresponent a un dels increments percentuals que s’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari dilirn, I'increment sera del 75
per cent.
- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del
100 per cent.
El comput d’aquest subfactor s’iniciara a les 00:00 del dia festiu especial i finalitzara a les
24:00 hores del dia festiu especial.

En el cas de les persones empleades que treballin per torns, aquest subfactor de festivitat
especial s’adequara al seu régim de torns, encara que impliqui iniciar el comput del
subfactor abans de les 00:00 del dia festiu especial i finalitzar-lo abans de les 24:00 del dia
festiu especial.”

— Afegir un nou apartat a I'article 24.2. Subfactors singulars de complement especific
de meritacié variable segons els requisits establerts, en el sentit d’incorporar el
seglent subfactor de Festa Major:

“E. Subfactor de Festa Major

El personal al servei de I'Ajuntament de Manresa que desenvolupa la seva jornada laboral
totalment o parcialment en els segients dies de la Festa Major de Manresa, percebra un
subfactor de Festa Major:

- Dissabte previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Diumenge previ al dilluns de Festa Major de Manresa.
- Dilluns de Festa Major de Manresa.

La retribucié d’aquest subfactor sera la corresponent a un dels increments percentuals que
S’estableixen a continuacio:

- Quan la realitzaci6 de la jornada coincideixi en horari diiirn, I'increment sera del 90 per
cent.

- Quan la realitzacié de la jornada coincideixi en horari nocturn, l'increment sera del 115
per cent.
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El comput d’aquest subfactor s'iniciara a les 00:00 del dia de festa indicat i finalitzara a les
24:00 hores del mateix dia.

Per al personal que presti serveis per quadrant destinat a les activitats de Festa Major,
aquest subfactor també s’aplicara entre les 6 del mati del divendres previ al dilluns de Festa
Major i fins a les 6 del mati del dimarts posterior al dilluns de Festa Major.”

— Modificar P’article 34. Fons d’ajuts economics per despeses en protesis, ortesis,
intervencions i tractaments de salut no inclosos en el sistema de Seguretat Social,
quedant la seva redaccio de la seguent forma:

“Article 34. Fons d’acci6 social

L’Ajuntament destinara anualment una quantitat equivalent al 0,4% del cost salarial del
personal estructural a un fons d’accié social per a I'establiment de mesures de proteccié o
ajuda de caracter assistencial al personal de I'Ajuntament, amb la finalitat de compensar
despeses derivades de situacions que situen al personal en una situacioé de necessitat.

La quantitat destinada a aquest fons restara subjecte al que disposi la legislacié aplicable.

Les linies d’accié social s’establiran a través de les bases generals reguladores del Fons
d’accio social que s’aprovin a tal efecte, prévia negociacié col-lectiva. En aquestes bases es
concretaran els conceptes especifics de mesures i ajuts socials, aixi com les condicions per
a la seva percepcio.

Es constituira una comissié paritaria formada per membres de la Junta de Personal i el
Comite d’Empresa i del Servei d’Organitzacié i Recursos Humans encarregada de dur a
terme les actuacions necessaries per a la gestié i I'administracié del Fons d’Accié Social,
d’acord amb el que estableixin les bases generals i la legislaci6 vigent.”

— Modificar, amb efectes de I’'1 de gener de 2028, I’article 49. Servei Prevencié Alie
Medicina del Treball i Vigilancia de la Salut, quedant la seva redacci6 de la segilient
forma:

“Els examens de Salut/reconeixements médics seran de caracter voluntari en tots els casos
i s’exceptuaran quan el Servei de Prevencié Alié Medicina del Treball, determini que és
imprescindible per avaluar els aspectes de les condicions de treball sobre la salut del
personal o per verificar si l'estat de salut del personal pot constituir un perill per al mateix,
per altre personal o per altres persones relacionades amb el seu ambit d’actuacio, o bé quan
estigui establert en una disposici6 legal.

Aquests casos, a proposta del Servei de Prevencid Alie Medicina del Treball, seran
presentats al Comité de Seguretat i Salut per a I'aprovacio, si escau, de 'obligatorietat de
realitzacié d’examen de salut en aquests llocs de treball; en cas de negativa a efectuar la
revisié medica, es donara lloc a l'aplicacié del régim sancionador legalment establert.

A petici6 de la persona empleada, els examens de salut/reconeixements medics de caracter
voluntari inclouran, amb carrec a I’Ajuntament de Manresa, la revisié ginecologica i
prostatica de caracter preventiu per al personal de I’Ajuntament de Manresa, sempre i quan
no s’hagi previst com un ajut social destinat al personal de I'Ajuntament.”

Tercer. Publicar I'acord plenari al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
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Quart. Tramitar la inscripcié i publicacié de la modificacié de I'acord de condicions de treball
del personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa
per als anys 2023-2026 al Registre de convenis i acords col-lectius de treball del
Departament d’Empresa i Treball.

Cinqueé. Aprovar el text refés de I'acord de condicions de treball del personal funcionari i
conveni col-lectiu del personal laboral de I'ajuntament de Manresa per als anys 2023-2026,
el qual conté les modificacions acordades anteriorment i consta com annex.

Sise. Comunicar el present acord a la Presidéncia de la Mesa de Negociacid i notificar el
mateix a la representacio del personal.”

M. Regidoria delegada d’Hisenda

3.8.- Aprovacio, si escau, de dos reconeixements extrajudicials de créedit a favor
d’un proveidor. (INT.FIS 2025002302).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i el regidor delegat d’Hisenda
exposa el dictamen de 29 d’abril de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents i consideracions juridiques

L’'empresa VODAFONE ESPANA, SAU (A80907397) ha presentat una factura pel servei
primari mobils 2025, per import de 1.384,82 euros.

L’'empresa VODAFONE ESPANA, SAU (A80907397) ha presentat una factura pel servei de
comunicacions mobils 2025, per import de 5.486,41 euros.

La Interventora de I'Ajuntament de Manresa, en exercici de les seves funcions de
fiscalitzacié i intervencié limitada prévia, ha informat aquestes factures amb ['objeccio
relativa al fet que es tracta d’obligacions economiques indegudament adquirides i,
conseqientment, acorda la suspensié de la tramitacié dels expedients fins a I'esmena
d’aquestes deficiéncies.

D’acord amb alld establert a I'article 53 de les Bases d’Execucio del Pressupost vigent de
I'’Ajuntament de Manresa, que regula el procediment per al reconeixement extrajudicial de
credits degut a obligacions indegudament compromeses, s’han tramitat els presents
expedients, el qual consten dels seglients documents:

1. Informe del servei gestor, el qual acredita els serveis realitzats i I'existéncia de crédit
suficient per fer front a la despesa al pressupost municipal vigent.

2. Informe juridic del servei el qual conclou favorablement optar pel reconeixement
extrajudicial de credits per liquidar les obligacions indegudament adquirides, i no
recérrer a la revisio d’ofici.

3. Informe de I'drgan Interventor

4. Resolucié d’alcaldia que aprova la liquidacié de les quantitats a satisfer derivades de
la prestaci6 de serveis efectuats i linici dels tramits necessaris per reconeixer
extrajudicialment els credits pendents d'imputacié pressupostaria i la seva aplicacio
al pressupost de I'exercici 2024.

Realitzada la tramitacio legalment establerta, a 'emparament del qué disposa I'article 23.1.e)
del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril; art. 163 del Reial Decret 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals; i art.
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60.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, i en virtut de la competéncia atorgada al Ple
per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, es proposa al Ple I'adopcié dels
acords seguents:

Primer.- Reconéixer un crédit extrajudicial a favor de I'empresa VODAFONE ESPANA,
SAU (A80907397) per un import de 1.384,82 euros, amb carrec a I'aplicacié pressupostaria
92060 22200, pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a
continuacio:

NUm. de factura Procediment Import  Data d’entrada de la factura
F2025/2354 CMP.FAC 2025002382  1.384,82 05/04/2025

Segon.- Reconéixer un crédit extrajudicial a favor de 'empresa VODAFONE ESPANA,
SAU (A80907397) per un import de 5.486,41 euros, amb carrec amb multiaplicacié
pressupostaria, pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a
continuacio:

NUm. de factura Procediment Import  Data d’entrada de la factura
F2025/2355 CMP.FAC 2025002383  5.486,41 05/04/2025
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=1787.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.8 a votacio, i el Ple I’aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 12 abstencions (6 GM Junts, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

3.9.- Aprovacio6 inicial, si escau, de I’expedient de modificacio de crédits num.
P9/2025, dins del Pressupost Municipal vigent. (PRE.MOD 2025000009).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i el regidor delegat d’Hisenda
exposa el dictamen de 2 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents de fet

1. En relaci6 amb l'expedient de modificacions de crédit nim. P9/2025, consten les
propostes de diferents serveis de la corporacié per atendre diverses obligacions de
despeses, les quals no poden demorar-se fins I'exercici 2026, i de les quals no existeix
suficient crédit al pressupost vigent.

Aquestes propostes son les seguents:

e SERVEI D'ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
credits de data 25 d’abril d'import 120.000,00 euros. PRE.SOL35.

Dotacid insuficient al conjunt de les partides per Festa Major, consignacié de 219.000
€, front els 339.000 de cost real (amb dades 2024).
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Es finangca amb baixes de crédits de partides de capitol 1 sense que el servei es vegi
afectat.

: : o Codi de
Partida Partida - descripci6 projecte ALTA BAIXA
25 9217 14300 Altres prestacions economiques - | 25.000,00
Altre personal
Altres prestacions econdomiques -
25.2217.16000 Seguretat Social - 95.000,00
25.3383.22699 | o8 Major - Altres despeses | 120.000,00
diverses

SERVEI D'ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
crédits de data 8 d’abril d'import 30.000,00 euros. PRE.SOLG8.

Cal poder adquirir salvaescales per a I'Escola d’Art per poder facilitar I'accés a pisos
superiors de [l'edifici a lalumnat amb dificultats de mobilitat (substitucid
remuntaescales que actualment esta avariat, no funciona i no es pot reparar).

El financament prové de part del crédit bancari previst al pressupost per financar
l'aplicacid pressupostaria 15121.68200 - Espais publics. Edificis i altres
construccions i alliberat per resolucié d’'alcaldia nimero 5.999 de 2 d’abril de 2025
(PRE.MOD2025/7) mitjangant el canvi de financament per aplicacié de part d’'una
subvencio rebuda.

Partida Partida - descripcié

Codi de

projecte ALTA

25.3241.63200

Escola d’Art — Edificis i altres

: 2025/2/INVER/79 | 30.000,00
construccions

SERVEI D'ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
credits de data 25 d’abril d'import 12.000,00 euros. PRE.SOL78.

Per a la contractacié de nous projectes educatius cal incrementar la consignacio de
I'aplicacié pressupostaria del programa de dinamitzaci6 educativa.

Es finanga amb baixa de crédits consignats a I'aplicacié d’ajuts economics sense que
el servei es vegi afectat degut a la disminucié del nombre d’alumnes beneficiaris
d’ajuts per material escolar i beques menjador.

: : o Codi de
Partida Partida - descripci6 projecte ALTA BAIXA
25.23111.48913 | Ajuts economics — Ajuts escolars | - 12.000,00
25 3950 22699 Dlnamltzam_o educativa — Altres | 12.000,00
despeses diverses

SERVEI D'ALCALDIA-PRESIDENCIA: Proposta de modificacié de crédits de data
29 d’abril d'import 200.000,00 euros. PRE.SOL82.
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L’encomana de gestid de la Fundacio Turisme i Fires finalitza el dia 30 de juny de
2025, pero cal prorrogar.la un minim de tres mesos, a I'espera que la nova societat
municipal — que assumira les funcions de turisme que s’inclouen a I'encarrec — sigui
operativa, i es preveu que sigui a partir de I'octubre de 2025.

Es financa amb baixes de credits de partides de capitol 1 sense que el servei es vegi
afectat.

Organitzacié i Recursos Humans

Proposta de modificacié de crédit de les aplicacions pressupostaries que es detallen:

Aplicacio Denominaci6 Increment Disminucié Observacions

Projecci6 de ciutat - Altres Prorroga de I'encomana

treballs realitzats altres de gestid a la Fundacio
25 9126 22799 | empreses 200.000,00 Turisme i Fires

Llicencies i protecci6 de la

legalitat - Complement per suplementar I
25 1511312101 | especific 2.000,00 aplicacié anterior

Llicencies i protecci6 de la per suplementar I
25 1511316000 | legalitat - Seguretat Social 2.000,00 aplicacié anterior

Manteniment d'edificis per suplementar I
25 1512412001 | municipals - Basiques Grup A2 2.393,00 aplicacié anterior

Manteniment d'edificis

municipals - Complement de per suplementar I
25 1512412100 | desti 1.000,00 aplicacié anterior

Manteniment d'edificis

municipals - Complement per suplementar I
25 1512412101 | especific 1.000,00 aplicacié anterior

Manteniment d'edificis per suplementar I
25 1512413100 | municipals - Laboral eventual 2.300,00 aplicacié anterior

Manteniment d'edificis per suplementar I
25 1512416000 | municipals - Seguretat Social 5.500,00 aplicacié anterior

Manteniment de la via publica per suplementar I
25 153313100 | - Laboral eventual 4.069,00 aplicacié anterior

Manteniment de la via publica per suplementar I
25 1533 16000 | - Seguretat Social 2.900,00 aplicacié anterior

Oficina de suport de l'Area - per suplementar I
25 2310112000 | Basigues Grup Al 1.274,00 aplicacié anterior

Oficina de suport de l'Area - per suplementar I
25 2310112004 | Basiques Grup C2 2.897,00 aplicacié anterior

Oficina de suport de l'Area - per suplementar I
25 2310112006 | Triennis 2.064,00 aplicacié anterior

Oficina de suport de l'Area - per suplementar I
25 2310112100 | Complement de desti 1.436,00 aplicacié anterior

Oficina de suport de l'Area - per suplementar I
25 2310112101 | Complement especific 2.600,00 aplicacié anterior

Oficina de suport de l'Area - per suplementar I
25 2310116000 | Seguretat Social 4.900,00 aplicacié anterior

Administraci6  general de

Serveis Socials - Complement per suplementar I
25 2310212101 | especific 514,00 aplicacié anterior

Administraci6  general de

Serveis Socials - Seguretat per suplementar I
25 2310216000 | Social 4.200,00 aplicacié anterior

Atencié social basica - per suplementar I
25 2311012001 | Basiques Grup A2 7.665,00 aplicacié anterior
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Atenci6  social basica - per suplementar I

25 2311012003 | Basiques Grup C1 913,00 aplicacié anterior
Atenci6  social basica - per suplementar I

25 2311012100 | Complement de desti 3.596,00 aplicacié anterior
Atencié6  social basica - per suplementar I

25 2311012101 | Complement especific 9.231,00 aplicacié anterior
Atencié6  social basica - per suplementar I

25 2311013000 | Basiques laboral fix 539,00 aplicacié anterior
Atenci6  social basica - per suplementar I

25 2311016000 | Seguretat Social 15.430,00 aplicacié anterior
Centres Oberts - Basiques per suplementar I

25 2311412001 | Grup A2 2.784,00 aplicacié anterior
Centres Oberts - Complement per suplementar I

25 2311412100 | de desti 1.254,00 aplicacié anterior
Centres Oberts - Complement per suplementar I

25 2311412101 | especific 3.034,00 aplicacié anterior
Centres Oberts - Basiques per suplementar I

25 2311413000 | laboral fix 9.067,00 aplicacié anterior
Centres Oberts - Seguretat per suplementar I

25 2311416000 | Social 6.515,00 aplicacié anterior
Residéncies  municipals - per suplementar I

25 2312313000 | Basiques laboral fix 836,00 aplicacié anterior
Residéncies  municipals - per suplementar I

25 2312316000 | Seguretat Social 365,00 aplicacié anterior
Participacio ciutadana - per suplementar I

25 2313812003 | Basiques Grup C1 1.183,00 aplicacié anterior
Participacio ciutadana - per suplementar I

25 2313812100 | Complement de desti 701,00 aplicacié anterior
Participacio ciutadana - per suplementar I

25 2313812101 | Complement especific 1.373,00 aplicaci6 anterior
Participacio Ciutadana - per suplementar I

25 2313816000 | Seguretat Social 1.114,00 aplicacié anterior
Conservatori  Municipal de per suplementar I

25 3240 13100 | Musica - Laboral eventual 9.410,00 aplicacié anterior
Conservatori  Municipal de per suplementar I

25 3240 16000 | Misica - Seguretat Social 6.042,00 aplicacié anterior
per suplementar I

25 3241 13100 | Escola d'art - Laboral eventual 5.962,00 aplicacié anterior
per suplementar I

25 3241 16000 | Escola d'art - Seguretat Social 7.600,00 aplicaci6 anterior
Recursos Humans - Basiques per suplementar I

25 9201 12001 | Grup A2 1.311,00 aplicacié anterior
Recursos Humans - Basiques per suplementar I

25 9201 12003 | Grup C1 1.427,00 aplicacié anterior
per suplementar I

25 9201 12006 | Recursos Humans - Triennis 586,00 aplicacié anterior
Recursos Humans - per suplementar I

25 9201 12100 | Complement de desti 3.061,00 aplicacié anterior
Recursos Humans - per suplementar I

25 9201 12101 | Complement especific 2.639,00 aplicacié anterior
per suplementar I

25 9202 12006 | Secretaria - Triennis 1.266,00 aplicacié anterior
Secretaria - Complement de per suplementar I

25 9202 12100 | desti 804,00 aplicacié anterior
Secretaria -  Complement per suplementar I

25 9202 12101 | especific 612,00 aplicacié anterior
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Sistemes d'informacié - per suplementar I
25 9204 12003 | Basiques Grup C1 1.148,00 aplicaci6 anterior

Sistemes d'informacié - per suplementar I
25 9204 12006 | Triennis 326,00 aplicaci6 anterior

Sistemes d'informacié - per suplementar I
25 9204 12100 | Complement de desti 1.547,00 aplicaci6 anterior

Sistemes d'informacié - per suplementar I
25 9204 12101 | Complement especific 1.576,00 aplicaci6 anterior

Oficina d'informaci6 i atenci6 al per suplementar I
25 9250 12006 | ciutada - Triennis 1.738,00 aplicaci6 anterior

Oficina d'informaci6 i atenci6 al per suplementar I
25 925012100 | ciutada - Complement de 1.014,00 aplicaci6 anterior

Oficina d'informaci6 i atenci6 al

ciutada - Complement per suplementar I
25 9250 12101 | especific 1.472,00 aplicacié anterior

Oficina d'informaci6 i atenci6 al per suplementar I
25 9250 16000 | ciutada - Seguretat Soci 6.500,00 aplicacié anterior

Servei contractacio - Seguretat per suplementar I
25 9310 16000 | Social 5.000,00 aplicacié anterior

Servei d'Intervencio - per suplementar I
25 9311 16000 | Seguretat Social 1.500,00 aplicacié anterior

Gestié Tributaria - Basiques per suplementar I
25 9320 12001 | Grup A2 5.900,00 aplicacié anterior

Gestié Tributaria - Basiques per suplementar I
25 932012003 | Grup C1 4.497,00 aplicacié anterior

Gestio Tributaria - per suplementar I
25 9320 12100 | Complement de desti 5.156,00 aplicacié anterior

Gestio Tributaria - per suplementar I
25 932012101 | Complement especific 11.283,00 aplicacié anterior

Gesti6 Tributaria - Seguretat per suplementar I
25 9320 16000 | Social 1.976,00 aplicacié anterior

TOTAL 200.000,00 200.000,00

e SERVEI D'URBANISME: Proposta de modificacid de credits de data 25 d’abril
d’import 15.000,00 euros. PRE.SOLS85.

Ampliacié de la partida 151.12.609.07 per fer front al pagament del preu just per a
I'expropiacio de la Torre Comtals i el cami d'accés.

Es finanga amb baixa de crédits de I'aplicacioé pressupostaria 15121.60957, ja que no
esta previst que es gasti tot el saldo consignat que hi ha a la partida durant aquest
exercici 2025.

Partida Partida - descripcié | Codi de projecte ALTA BAIXA
25.15121.60057 | ESPais publics — PMU | 5,00 iNvER/L0 15.000,00
Barreres 2
25.15112.60007 | CESti0 urbanistica  —1 50,00 \veER/s | 15.000,00
Inversions en terrenys
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2. Aquesta modificacio es distribueix com es detalla a continuacio:

Ajuntament de Manresa Data obfencié 3042025 14:13:46
Pag. 1
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: Pa/2025

Grup apunts: PRE.MOD2025/49 Data: 2810412025
Text explicatiu: Expedient de modificacid de crédits P9/2025
Situacid expedient: En El.laboracic Data comptabilitzacid:

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Despeses de Personal 320,000,000
2.- Despeses corrents en béns i serveis 332.000,00

3.- Despeses Financeres

4.- Transferéncies Corrents 12.000,00
5.- Fons contingéncia i altres imprevistos

B) OPERACIONS DE CAPITAL

B.- Inversions Reals 45.000,00 15.000,00
7.- Transferéncies de Capital

B.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 377.000,00 347.000,00

PRESSUPOST D'INGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Impostos Directes

2.- Impostos Indirectes

3.- Taxes, Preus Publics i altres Ingressos

4.- Transferéncies Corrents

5.- Ingressos Patrimonials

B) OPERACIONS DE CAPITAL

.- Alienacio d'Inversions Reals

7.- Transferéncies de Capital

B.- Actius Financers 30.000,00

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST I'INGRESSOS 30.000,00

3. El Pressupost municipal d’aquesta Corporacié per a l'exercici de 2025, fou aprovat
definitivament en data 18 de desembre de 2024.

4. Atés que les modificacions proposades afecten a suplements de crédits finangats amb
credit d’entitats financeres i amb baixes de credits, correspon al Ple de la corporacio
aprovar-les.
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5. Vist I'informe favorable de la Intervencié municipal.

Fonaments legals

1.

L’article 172 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text
refés de la Llei reguladora de les Hisendes, estableix que els crédits de despeses es
destinaran exclusivament a la finalitat especifica per a la qual hagin estat autoritzats.

L’article 176 del mateix text estableix que amb carrec als crédits de I'estat de despeses
de cada pressupost nomeés es podran contreure obligacions derivades d’adquisicions,
obres, serveis i altres prestacions o despeses que es realitzin en 'any natural del propi
exercici pressupostari.

L’article 177 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel
Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de mar¢, determina que quan una despesa no es
pugui demorar fins a l'exercici seglent i no existeixi crédit al pressupost, o sigui
insuficient o no ampliable, el president de la corporacié ordenara la incoaci6 de
'expedient de concessid de crédit extraordinari, en primer cas, o de suplement de credit
en el segon. Aquest expedient haura d’anar informat préviament per la Intervencio, i es
sotmetra a I'aprovacio del Ple de la corporacié amb els mateixos tramits i requisits que el
pressupost.

Per tot aix0, es proposa al Ple de la corporacié I'adopcio dels seglients acords,

Primer. Aprovar inicialment I'expedient de modificacions de crédit num. P9/2025 dins el
pressupost municipal, que afecta a les aplicacions pressupostaries que es descriuen en la
part expositiva.

Segon. Exposar l'acord al public per quinze dies habils, previ anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia, perqué els interessats puguin presentar reclamacions. En cas de no presentar-
se’n, I'expedient es considerara aprovat definitivament.”
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RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

En Ellaboracié

Data:

Expedient de madificacio de crédits P9/2025

28/04/2025

de Manresa

Data obtencid  30/04/2025

Grup apunts:

Data comptabilitzacio:

14:14:46
Pag 1

PRE.MOD2025/9

G/l Aplicacié Projecte Agent Tipus de modificacié RF. [Mod.ingressos |Mod. despeses | Text explicatiu

G | 15112 80007 20252 INVER & 020 + SUPLEMENTOS DE 15.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL85
Gesti6 urhanistica - Inversions en CREDITO P9/2025
temenys

G | 2241 83200 2025 2 INVER 79 020 + SUPLEMENTOSDE | 4 30.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL6E8
Escola d'art - Edificis | altres CREDITO P9/2025
construccions

G | 2250 22600 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 12.000,00 |Crédit insuficient PRE.SOLT8
Dinamitzacid educativa - Altres CREDITO P9/2025
despeses diverses

G | 338322800 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 120.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL35
Festa Major - Altres despeses CREDITO P9/2025
diverses

G | 9120 22700 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 200.000,00 |Credit insuficient PRE.SOL82
Projeccid de ciutat - Altres treballs CREDITO P9/2025
realitzats altres empr

G | 15112 12101 080 + BAJASPOR -2.000,00 | Per incrementar aplicacio
Llicéncies i proteccio de la legalitat ANULACION 9126.22799 PRE S0L82
- Complement especi P9/2025

G | 15112 16000 080 + BAJASPOR -2.000,00 |Per incrementar aplicacid
Liicéncies i proteccid de Ia legalitat ANULACION 912622799 PRE SOL82
- Sequretat Social P9/2025

G | 15121 60057 2025 2 INVER 10 080 + BAJAS POR -15.000,00 |Per incrementar aplicacio
Espais pablics - PMU Barreres 2 ANULACION PRE.SOL85 P9/2025

G | 15124 12001 080 + BAJASPOR -2.393,00 | Per incrementar aplicacid
Manteniment d'edificis municipals - ANULACION 9126.22799 PRE S0L82
Basiques Grup A2 P9/2025

G | 15124 12100 080 + BAJAS POR -1.000,00 |Per incrementar aplicacié
Manteniment d'edificis municipals - ANULACICN 9126.22799 PRE.SOL82
Complement de desti P9/2025

G | 15124 12101 080 + BAJAS POR -1.000,00|Per incrementar aplicacio
Manteniment d'edficis municipals - ANULACION 9126.22799 PRE.S0L82
Complement especific P9/2025

Rossec: 353.607,00

Ajuntament de Manresa

Expedient:
Text explicatiu

Situacio expedient

RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

P9/2025

En El.laboracié

Data:

Expedient de modificacio de crédits P9/2025

28/04/2025

Data obtencic

Grup apunts:

Data comptabilitzacio:

30/04/2025  14:14:46
Pag 2

PRE.MOD2025/9

G/l Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Mod. ingressos [Mod. despeses | Text explicatiu

G | 18124 13100 080 + BAJASPOR -2.300,00 |Per incrementar aplicacié
Manteniment d'edificis municipals - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Laboral eventual P8/2025

G | 15124 16000 080 + BAJASPOR -5.500,00 |Per incrementar aplicacié
Manteniment d'edificis municipals - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Seguretat Social P9/2025

(G | 1833 13100 080 + BAJASPOR -4.069,00|Per incrementar aplicacio
Manteniment de la via piblica - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Laboral eventual P9/2025

G | 1532 18000 080 + BAJASPOR -2.900,00 |Per incrementar aplicacio
Manteniment de la via publica - ANULACION 9126.22799 PRE.S0L82
Seguretat Social P9/2025

G | 2217 14300 080 + BAJASPOR -25.000,00|Per incrementar aplicacio
Altres prestacions economiques - ANULACION 3383 22699 PRE SOL35
Altre personal P9/2025

G | 2217 18000 080 + BAJASPOR -95.000,00|Per incrementar aplicacio
Altres prestacions econémiques - ANULACICN 3383.22699 PRE. SOL35
Seguretat Social P9/2025

G | 23101 12000 080 + BAJASPOR -1.274,00 |Per incrementar aplicacié
oficina de suport de 'Area - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Basiques Grup A1 P8/2025

G | 223101 12004 080 + BAJASPOR -2.897,00 |Per incrementar aplicacié
Oficina de suport de ['Area - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Basiques Grup C2 P9/2025

(5 | 23101 12008 080 + BAJASPOR -2.064,00|Per incrementar aplicacio
Oficina de suport de [Area - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Triennis P9/2025

G |22101 12700 080 + BAJASPCR -1.436,00|Per incrementar aplicacio
Oficina de suport de [Area - ANULACION 9126.22799 PRE.S0L82
Complement de desti P9/2025

G |23101 12101 080 + BAJASPOR -2.600,00|Per incrementar aplicacié
Oficina de suport de FArea - ANULACION 9126.22799 PRE S0L82
Complement especific P9/2025

Réssec: 208.567,00
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Ajuntament de Manresa

RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Data obtencié

30/04/2025  14:14:46
Pag 3

Expedient: P9/2025 Data: 28/04/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/9

Text explicatiu: Expedient de modificacié de crédits P9/2025

Situacio expedient En El.laboracié Data comptabilitzacio:

G Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacié R.F. [Mod. ingressos [Mod. despeses| Text explicatiu

(G |23101 18000 080 + BAJASPCR -4.900,00|Per incrementar aplicacié
Oficina de suport de FArea - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Seguretat Social P9/2025

G |2310212101 080 + BAJASPOR -514,00 [Per incrementar aplicacio
Administracio general de Serveis ANULACION 9126.22799 PRE.SOLB2
Socials - Complement espe P9/2025

G | 23102 18000 080 + BAJASPOR -4.200,00|Per incrementar aplicacia
Administracio general de Serveis ANULACION 9126.22799 PRE.SOLB2
Socials - Seguretat Social P9/2025

G |23110 12001 080 + BAJASPOR -7.665,00 [Per incrementar aplicacio
Atencié social basica - Basiques ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Grup A2 P9/2025

G | 23110 12003 080 + BAJASPOR -913,00 [Per incrementar aplicacio
Atencié social basica - Basiques ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Grup C1 P9/2025

G | 23110 12100 080 + BAJASPOR -3.596,00|Per incrementar aplicacia
Atencié social basica - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Complement de desti P9/2025

G |23110 12101 080 + BAJAS POR -9.231,00|Per incrementar aplicacid
Atencit social basica - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Complement especific P9/2025

G | 23110 13000 080 + BAJASPOR -539,00 [Per incrementar aplicacio
Atencio social basica - Basiques ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
laboral fix P9/2025

G | 23110 18000 080 + BAJASPOR -15.430,00|Per incrementar aplicacio
Atenci social basica - Seguretat ANULACION 9126 22799 PRE 50L82
Social P9/2025

G |23171 48013 080 + BAJASPOR -12.000,00|Per incrementar aplicacio
Ajuts econdmics - Ajuts escolars ANULACION 3250.22699 PRE.SOL78

P9/2025

G |23114 12001 080 + BAJASPOR -2.784,00|Per incrementar aplicacid
Centres Oberts - Basiques Grup ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
A2 P9/2025

Rassec: 146.795,00

Ajuntament de Manresa

Data obtencié  30/04/2025  14:14:46

Pég. 4
RESUM D 'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: P9/2025 Data: 28104/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/9
Text explicatiu Expedient de modificacio de credits P9/2025
Situacié expedient: En Ellaboracié Data comptabilitzacia:
el Aplicacid Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Mod. ingressos |Mod. despeses | Text explicatiu
G [2311412100 080 + BAJASPOR -1.254,00 (Per incrementar aplicacié
Centres Oberts - Complement de ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
desti P9/2025
G [2311412101 080 + BAJAS POR -3.034,00|Per incrementar aplicacié
Centres Oberts - Gomplement ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
especific P9/2025
G [23114 13000 080 + BAJASPOR -9.067,00 |Per incrementar aplicacié
Centres Oberts - Basiques laboral ANULACION 9126 22799 PRE S0L82
fix P9/2025
G | 22114 16000 080 + BAJASPOR -6.515,00|Per incrementar aplicacid
Centres Oberts - Seguretat Social ANULACION 9126.22799 PRE_SOL8&2
P9/2025
G [23123 13000 080 + BAJAS POR -836,00 |Per incrementar aplicacio
Residéncies municipals - Basiques ANULACION 9126.22799 PRE SOL8&2
laboral fix P8/2025
G [ 23123 16000 080 + BAJAS POR -365,00 [Per incrementar aplicacio
Residéncies municipals - Seguretat ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Social P&/2025
G [23138 12003 080 + BAJAS POR -1.183,00 (Per incrementar aplicacié
Participacio ciutadana - Basiques ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Grup C1 P9/2025
G [23138 12100 080 + BAJAS POR -701,00|Per incrementar aplicacié
Participacio ciutadana - ANULACION 9126.22799 PRE.SOLB2
Complement de desti P9/2025
G (233121 080 + BAJASPCOR -1.373,00|Per incrementar aplicacia
Participacio ciutadana - ANULACION 9126.22799 PRE S0L82
Complement especific P9/2025
G 23132 18000 080 + BAJAS POR -1.114,00|Per incrementar aplicacié
Participacid Ciutadana - Seguretat ANULACION 9126.22799 PRE_S0L82
Social P&/2025
G | 32240 13100 080 + BAJAS POR -610,00 |Per incrementar aplicacié
Conservatori Municipal de Misica - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Laboral eventual P&/2025
Rossec: 120.743,00
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Ajuntament de Manresa Data obtencic  30/04/2025  14:14:46
Pag 5
RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: P9/2026 Data: 28/04/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/9
Text explicatiu Expedient de modificacio de crédits P9/2025
Situacié expedient En El.laboracié Data comptabilitzacio:
Gl Aplicacié Projecte Agent Tipus de modificacié RF. |Mod. ing Mod. d Text expl
G | 3240 13100 080 + BAJAS POR -5.800,00 [Per incrementar aplicacio
Conservatori Municipal de Misica - ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Laboral eventual P&/2025
G | 3240 18000 080 + BAJASPOR -6.042,00|Per incrementar aplicacio
Conservatori Municipal de Mdsica - ANULACION 9126.22799 PRE.S0L82
Seguretat Social P9/2025
G | 324113100 080 + BAJAS POR -5.962,00|Per incrementar aplicacio
Escola d'art - Laboral eventual ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
G | 3241 16000 080 + BAJASPOR -7.600,00|Per incrementar aplicacié
Escola dart - Seguretat Social ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
G | 8201 12001 080 + BAJAS POR -1.311,00|Per incrementar aplicacié
Recursos Humans - Basiques Grup ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
A2 P9/2025
G | 8201 12003 080 + BAJAS POR -1.427 00 |Per incrementar aplicacio
Recursos Humans - Basiques Grup ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
c1 P9/2025
G | 8201 12008 080 + BAJAS POR -586,00 (Per incrementar aplicacio
Recursos Humans - Triennis ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
G |ez01 12100 080 + BAJASPOR -3.061,00 |Per incrementar aplicacio
Recursos Humans - Complement ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
de desti P9/2025
G |e201 12101 080 + BAJAS POR -2.639,00|Per incrementar aplicacio
Recurses Humans - Complement ANULACION 9126 22799 PRE SOL82
especific P9/2025
G | #202 12008 D80 + BAJASPOR -1.266,00|Per incrementar aplicacia
Secretaria - Triennis ANULACION 9126.22799 PRE.SOLB2
P9/2025
G | 8202 12100 080 + BAJAS POR -804 ,00|Per incrementar aplicacio
Secretaria - Complement de desti ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
Rassec: 81.245,00
Ajuntament de Manresa Data obtencio  30/04/2025  14:14:46
Pag 6

RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: P9/2025 Data: 28/04/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/9
Text explicatiu: Expedient de modificacié de crédits P9/2025
Situacio expedient En El.laboracié Data comptabilitzacié:
G/l Aplicacia Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. [Med.ingressos |Mod. despeses| Text explicatiu
G | €202 12101 080 + BAJASPOR -612,00|Per incrementar aplicacié
Secretaria - Complement especific ANULACION 9126 22799 PRE SOL82
P9/2025
G | =204 12003 080 + BAJASPOR -1.148,00|Per incrementar aplicacié
Sistemes dinformacié - Basiques ANULACGION 9126.22799 PRE.SOL82
Grup C1 P9/2025
(5 | =204 12008 080 + BAJASPOR -326,00|Per incrementar aplicacio
Sistemes d'informacié - Triennis ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
G | =204 12100 080 + BAJASPOR -1.547,00|Per incrementar aplicacio
Sistemes d'informacio - ANULACION 9126.22799 PRE.SOLB2
Complement de desti P9/2025
G |92204 12101 080 + BAJASFOR -1.576,00|Per incrementar aplicacia
Sistemes d'informacio - ANULACION 9126 22799 PRE SOL82
Complement especific P9/2025
G | 9280 12008 080 + BAJASPOR -1.738,00|Per incrementar aplicacié
Oficina dlinformacié i atencid al ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
ciutada - Triennis P9/2025
G | 9250 12100 080 + BAJASPOR -1.014,00|Per incrementar aplicacié
Oficina dinformacid i atencid al ANULACION 9126.22799 PRE.SOLB2
ciutada - Complement de P9/2025
G | 9250 12101 080 + BAJASPOR -1.472,00|Per incrementar aplicacié
Oficina dinformacié | atencié al ANULACION 9126 22799 PRE SOL82
ciutada - Complement esp P9/2025
5 | 9250 18000 080 + BAJASPOR -6.500,00|Per incrementar aplicacié
Oficina dinformacid | atencié al ANULACION 9126 22799 PRE SOL82
ciutada - Seguretat Soci P9/2025
(5 | =310 18000 080 + BAJASPOR -5.000,00|Per incrementar aplicacié
Servel contractacio - Seguretat ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Social P9/2025
G | =211 18000 080 + BAJASPOR -1.500,00|Per incrementar aplicacié
Servei d'Intervencié - Sequretat ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
Social P9/2025
Réssec: 58.812,00
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Ajuntament de Manresa Data obtencié  30/04/2025 14:14:46
Pag 7
RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: P9/2025 Data: 28/04/2025 Grup apunts: PRE.MOD2025/9
Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits P9/2025
Situacié expedient En El.laboracié Data comptabilitzacio:
(el Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacié R.F. |Mod. ingressos [Mod. despeses | Text explicatiu
G | @320 12001 080 + BAJASPCOR -5.900,00 |Per incrementar aplicacio
Gestio Tributaria - Basiques Grup ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
G | @320 12003 08B0 + BAJASPOR -4.497 00 |Per incrementar aplicacié
Gestié Tributéria - Basiques Grup ANULACION 9126 22799 PRE.SOL82
c1 P9/2025
G | @320 12100 08B0 + BAJASPOR -5.156,00 |Per incrementar aplicacié
Gestié Tributaria - Complement de ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
desti P9/2025
G | @320 12101 080 + BAJASPOR -11.283,00|Per incrementar aplicacié
Gestio Tributaria - Complement ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
especific P9/2025
G | 8320 16000 080 + BAJASPOR -1.976,00|Per incrementar aplicacié
Gestio Tributaria - Seguretat Social ANULACION 9126.22799 PRE.SOL82
P9/2025
| |&Too 020 + AUMENTO DE LAS 30.000,00 Per incrementar aplicacio
Romanent de tresoreria per PREVISIONES 324163200 PRE.SOLGS
INICIALES DE
despeses amb finangament afectat INGRESOS P9/2025
Suma Total. .. .. 30.000,00 30.000,00
”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=1947.0

Es fa constar que el regidor Jordi Trapé Ubeda, del GM Fem Manresa, es trobava fora de la
sala en el moment de la votacio.

L’alcalde sotmet el dictamen 3.9 a votacid, i el Ple I'aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 12 abstencions (6 GM Junts, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reproduit.

Es fa constar que el regidor Jordi Trapé Ubeda, del GM Fem Manresa, s’incorpora a la
sessio6 en finalitzar la votacié d’aquest assumpte.

4. DICTAMENS DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE DESENVOLUPAMENT
LOCAL

l. Regidoria delegada d’Empresa, Turisme i Coneixement

4.1.- Aprovacio, si escau, de la modificacié dels estatuts de la societat municipal
Manresana d’Actius Turistics, Museus i Fires SA, (MATMUSA). (AJT.DIC
2025000051).-

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i el regidor delegat d’Empresa,
Turisme i Coneixement exposa el dictamen de 30 d’abril de 2025, que es transcriu a
continuacio:

Acta de la sessio plenaria ordinaria nim. 5, de 15 de maig de 2025 89


https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=1947.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=1947.0

Ajuntament dh de Manresa
’ \

“Fets:

1.

El Ple del 21 de novembre de 2024 va aprovar inicialment els estatuts de la societat
MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA, (MATMUSA) que van
gquedar aprovats definitivament en no haver-se presentat cap al-legacio.

El 24 de febrer de 2025 es va atorgar escriptura publica davant el notari de Manresa Sr.
P.C.M.G de constitucio de la societat esmentada, amb el nUumero 574 de protocol.

El registre mercantil de Barcelona ha emeés notificacio de qualificacié negativa (article
322 de la Llei hipotecaria) de I'escriptura esmentada.

La junta general de la societat MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES,
SA, té previst reunir-se en sessi6 del 15 de maig de 2025 per aprovar la proposta d’acord
d’esmena de les deficiencies indicades pel Registre Mercantil i 'adaptacié del text dels
estatuts socials al que indica el registrador.

S’ha emés informe juridic que proposa que el ple aprovi la ratificacié de l'acord que
haura adoptat la junta general de la societat

Fonaments de dret.

1.

La normativa aplicable és la segient:

- Article 85 i 85 ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local.

- Article 213 del Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

- Text refés de la Llei de Societats de Capital, aprovat per Reial decret legislatiu
1/2010, de 2 de juliol.

- Reglament del Registre mercantil, aprovat per Reial Decret 1784/1996, de 19 de
juliol.

- Articles 255 a 257 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

- Articles 211 a 227 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat per Decret
179/1995, de 13 de juny.

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (articles del 111 al 117),
amb caracter supletori

L’adaptacio del text dels estatuts a les esmenes notificades pel registre mercantil pertoca
a la junta general de la societat municipal, amb la posterior ratificacié per part del ple de
la corporacio i la publicaci6 al butlleti oficial de la provincia.

Organ competent. L’6rgan competent per a la creacié de la societat és el ple de la
corporaci6, de conformitat amb I'article 201.1 lletra a) del Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals, en concordanca amb I'article 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local. Per tant, és el mateix organ el competent per a
qualsevol modificacio posterior.

Per tot aixd, com a regidor delegat d’Empresa, Turisme i Coneixement, previ informe de la
comissié informativa de desenvolupament local, proposo al ple de la corporacié 'adopcié del
seguent
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ACORD:

Primer. Ratificar I'acord adoptat per la junta general de la societat mercantil municipal
MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA (MATMUSA) en sessi6 de 15
de maig de 2025, d’adaptar els estatuts socials per tal d’esmenar els defectes assenyalats a
la nota de qualificacié negativa del registre mercantil de Barcelona, de 26 de mar¢ de 2025
(diari/fassentament 2025/16331, entrada 2025033412) a I'escriptura atorgada en data 24-2-
2025 davant el Notari de Manresa, el Sr. P.C.M.G, niumero 574 de protocol.

Segon. Condicionar l'aprovacié del punt primer anterior a l'aprovacié efectiva de la
modificacio dels estatuts per part de la junta general de la societat.

Tercer. Publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el text dels estatuts amb les
esmenes incorporades.”

ESMENA A PROPOSTA DEL REGIDOR DELEGAT D’EMPRESA, TURISME |
CONEIXEMENT

“Antecedents

1. EI 30 d’abril de 2025 es va signar la proposta anomenada “Dictamen per a la modificacié
d’'estatuts de MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA (MATMUSA)
amb les esmenes incorporades segons les deficiéncies indicades pel Registre mercantil”.
L’acord corresponent a la proposta esmentada ratificava, condicionant-lo a la seva
aprovacio, I'acord que hauria adoptat la junta general de la societat mercantil citada, prevista
per al dia 15 de maig de 2025, d’esmenar els defectes assenyalats a la nota de qualificacio
negativa del registre mercantil de Barcelona.

2. La nota de qualificaci6 emesa pel registre mercantil de Barcelona tenia data del 26 de
mar¢c de 2025 (diari/assentament 2025/16331, entrada 2025033412), en relacio amb
I'escriptura atorgada el 24-2-2025 davant el notari de Manresa, el sr. P.C.M.G, nimero 574
de protocol.

3. El 6 de maig de 2025 es va informar favorablement la proposta esmentada per part de la
Comissi6 Informativa de Desenvolupament Local.

4. Avui, 7 de maig de 2025, s’ha rebut una trucada telefonica de l'oficial del Registre
Mercantil de Barcelona i, en la conversa que s’ha mantingut amb ella, ha assenyalat alguns
aspectes que caldria tenir en compte a I'hora d’adaptar els estatuts a les deficiencies del
Registre, i també alguna altra modificacié de redaccio, per tal d’assegurar la inscripcio de la
societat. Aixi mateix, en actuar el ple com a junta general de la societat, tot i celebrar
sessions diferents, cal adaptar també el text de I'acord en aquest sentit.

5. Per aquest motiu, cal adaptar el text dels estatuts i del dictamen als requeriments del
Registre Mercantil de Barcelona, esmenant la proposta de dictamen, i aixi poder inscriure la
societat.

Proposta

A la vista del que s’ha exposat, es proposa la introduccié de 'esmena segilent a la proposta
de dictamen de referencia.

On diu:
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“Primer. Ratificar I'acord adoptat per la junta general de la societat mercantil municipal
MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA (MATMUSA) en sessi6 de 15
de maig de 2025, d’adaptar els estatuts socials per tal d’esmenar els defectes assenyalats a
la nota de qualificacié negativa del registre mercantil de Barcelona, de 26 de mar¢ de 2025
(diari/assentament 2025/16331, entrada 2025033412) a l'escriptura atorgada en data 24-2-
2025 davant el Notari de Manresa, el Sr. P.C.M.G, nimero 574 de protocol.”

Es proposa que digui:

“Primer. Aprovar els estatuts socials de la societat mercantil municipal MANRESANA
D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA, amb la incorporacié de les adaptacions
necessaries per tal d’esmenar els defectes assenyalats a la nota de qualificacié negativa del
registre mercantil de Barcelona, de 26 de marg de 2025 (diari/assentament 2025/16331,
entrada 2025033412) a l'escriptura atorgada en data 24-2-2025 davant el Notari de
Manresa, el Sr. P.C.M.G,, niumero 574 de protocol, segons el text annex.”

On diu:

“Segon. Condicionar l'aprovacié del punt primer anterior a l'aprovacié efectiva de la
modificacié dels estatuts per part de la junta general de la societat’.

Es proposta que digui:

“Segon. Publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el text dels estatuts amb les
esmenes incorporades, aixi com publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya una
referencia de la publicacié al BOPB.”

On diu:

“Tercer. Publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el text dels estatuts amb les
esmenes incorporades.”

Es proposa suprimir 'esmentat apartat tercer.

Quant al text dels estatuts, les modificacions del seu articulat sén les seguents:

On diu:

“Article 20. Vacants

1. Si durant el termini per al que van ser nomenades les persones conselleres es produissin
vacants, el consell podra designar les persones que hagin d’ocupar-les, les quals hauran de
reunir les condicions preceptuades legalment, sotmetent aquests nomenaments a la primera
Junta General que se celebri per a la seva ratificacié o designacio d’altres persones.”

2. En el suposit que la vacant produida fos la d'un conseller o consellera que tingués el
caracter de regidor o regidora de I'Ajuntament de Manresa, el consell podra designar la

persona que I'hagués de cobrir d’entre els membres de la “Corporacié municipal, també amb
la condicio de ser ratificada per la junta”
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Ha de dir:
“Article 20. Vacants

Si durant el termini per al que van ser nomenades les persones conselleres es produissin
vacants, la Junta General designara les persones que hauran d’ocupar els respectius llocs
que han quedat vacants.”

On diu:
“Article 25

6. L’acta haura de ser aprovada per la propia Junta al final de la reunié o, si no, i dins del
termini de quinze dies, pel president/a de la Junta General i dos socis interventors designats
a l'efecte”.

Suprimir el nimero 6 esmentat, i el nUmero 7 actual passara a tenir el nimero 6.
On diu:
“Article 26. Facultats del Consell d’Administracié

La representacié de la societat en judici i fora de judici correspon al Consell d’Administracio,
que ha d’actuar col-legiadament. La representacié s’estén a totes les activitats incloses en
l'objecte social.

El Consell d’Administraci6 esta facultat, de la manera més amplia, per dirigir, administrar i
disposar dels béns socials, fer tots aquells actes juridics que calgui per executar i
desenvolupar activitats incloses en el seu objecte social i celebrar tota mena de contractes i
actes encara que impliquin adquisicio, alienacié o gravamen d’immobles, sense cap mena
de limitaci6 i també esta facultat, en general, per exercitar totes les facultats que no estiguin
reservades expressament per la llei o per aquests estatuts a la Junta General.”

Ha de dir;
“Article 26. Facultats del Consell d’Administracio

La representacio de la societat en judici i fora de judici correspon al Consell d’Administracié,
que ha d’actuar col-legiadament. La representacio s’estén a totes les activitats incloses en
l'objecte social.”

On diu:
“Article 27. El Consell Assessor. Composicio i funcions
6. El mode de deliberar i adoptar els acords dels consells assessors sera el seguent:

a) Quorum: perqué pugui celebrar-se sessi6 validament, en primera convocatoria caldra
l'assistencia personal o representativa de la presidéncia i de la meitat més un dels seus
membres. En cas de representacio, aquesta haura de recaure necessariament en una altra
persona membre del mateix consell assessor i haura de consignar-se per escrit. En segona
convocatoria n’hi haura prou amb l'assistencia de la presidencia o una vicepresidéncia, la
gerencia, la direccié de cadascun dels museus i la quarta part dels representants de la
Societat civil.”
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Ha de dir:
“Article 27. El Consell Assessor. Composicio i funcions
6. El mode de deliberar i adoptar els acords dels consells assessors sera el seguent:

a) Quorum: perque pugui celebrar-se sessié validament, en primera convocatoria caldra
l'assistencia personal o representativa de la presidéncia i de la meitat més un dels seus
membres. En cas de representacio, aguesta haura de recaure necessariament en una altra
persona membre del mateix consell assessor i haura de consignar-se per escrit. En segona
convocatoria n’hi haura prou amb l'assisténcia personal o representativa de la presidéncia i
de la quarta part dels seus membres.”

On diu:
“Article 29. L'6rgan de geréncia.

2. El o la gerent desenvolupara el comandament de tots els serveis técnics i administratius
amb independéncia de les funcions que el consell li delegui. A tal efecte i un cop hagi estat
designada per la junta general la persona que hagi docupar el carrec, el Consell
‘Administracié, mitjangant acord, establira les condicions amb les quals hagi de
desenvolupar-lo, fent constar les atribucions que se li confereixen, la remuneracio, els
terminis i els motius de cessaci6 en les seves funcions, i tot el que calgui per atorgar al seu
favor, poders de representacié de la societat, amb les facultats necessaries per a poder-lo
exercir. Posteriorment es formalitzara el corresponent contracte d’alta direccio, sotmes en
qualsevol cas a la legislaci6 laboral.”

Ha de dir:
“Article 29. L’6rgan de geréncia.

2. El o la gerent desenvolupara el comandament de tots els serveis técnics i administratius
amb independéncia de les funcions que el consell li delegui. A tal efecte i un cop hagi estat
designada per la junta general la persona que hagi d’ocupar el carrec, la mateixa junta
general, mitjangant acord, establira les condicions amb les quals hagi de desenvolupar-lo, la
remuneracio, els terminis i els motius de cessacié en les seves funcions, i tot el que calgui
per atorgar al seu favor, poders de representaci6 de la societat, amb les facultats
necessaries per a poder-lo exercir. Posteriorment es formalitzara el corresponent contracte
d’alta direccio, sotmes en qualsevol cas a la legislacio laboral.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=2138.0

En el decurs del debat d’aquest assumpte, el regidor Joan Vila Marta envia records a
la familia d’en Ramon Mandaina i de I’Antoni Massana que van traspassar aquesta
setmana. Ambdés van ser figures que van representar amb profunda implicacio el
teixit economic i social de la ciutat. Aixi mateix, el regidor vol fer extensiu aquest
record i suport als seus familiars i treballadors.
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L’alcalde sotmet a votacid ’esmena presentada al dictamen 4.1, i el Ple ’aprova per 24
vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM
Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstenci6 (1 GMVOX).

A continuacio, I’alcalde sotmet a votacié el dictamen 4.1 amb I’esmena incorporada, i
el Ple Paprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, es
declara acordat el segtent:

“Fets:

1.

El Ple del 21 de novembre de 2024 va aprovar inicialment els estatuts de la societat
MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA, (MATMUSA) que van
guedar aprovats definitivament en no haver-se presentat cap al-legacio.

El 24 de febrer de 2025 es va atorgar escriptura publica davant el notari de Manresa Sr.
P.C.M.G, de constitucio de la societat esmentada, amb el nUmero 574 de protocol.

El registre mercantil de Barcelona ha emés notificacié de qualificacié negativa (article
322 de la Llei hipotecaria) de I'escriptura esmentada.

La junta general de la societat MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES,
SA, té previst reunir-se en sessi6 del 15 de maig de 2025 per aprovar la proposta d’acord
d’esmena de les deficiéncies indicades pel Registre Mercantil i 'adaptacié del text dels
estatuts socials al que indica el registrador.

S’ha emés informe juridic que proposa que el ple aprovi la ratificacié de I'acord que
haura adoptat la junta general de la societat

Fonaments de dret.

1.

La normativa aplicable és la segiient:

- Article 85 i 85 ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local.

- Article 213 del Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

- Text refés de la Llei de Societats de Capital, aprovat per Reial decret legislatiu
1/2010, de 2 de juliol.

- Reglament del Registre mercantil, aprovat per Reial Decret 1784/1996, de 19 de
juliol.

- Articles 255 a 257 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

- Articles 211 a 227 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat per Decret
179/1995, de 13 de juny.

- Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public (articles del 111 al 117),
amb caracter supletori

L’adaptacio del text dels estatuts a les esmenes notificades pel registre mercantil pertoca
a la junta general de la societat municipal, amb la posterior ratificacio per part del ple de
la corporacié i la publicacio al butlleti oficial de la provincia.
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3. Organ competent. L’drgan competent per a la creacié de la societat és el ple de la
corporacid, de conformitat amb l'article 201.1 lletra a) del Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals, en concordanca amb larticle 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local. Per tant, és el mateix organ el competent per a
qualsevol maodificacié posterior.

Per tot aixd, com a regidor delegat d’Empresa, Turisme i Coneixement, previ informe de la
comissio informativa de desenvolupament local, proposo al ple de la corporacié I'adopcié del
seguent

ACORD:

Primer. Aprovar els estatuts socials de la societat mercantil municipal MANRESANA
D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA, amb la incorporacié de les adaptacions
necessaries per tal d’esmenar els defectes assenyalats a la nota de qualificacié negativa del
registre mercantil de Barcelona, de 26 de marg de 2025 (diari/assentament 2025/16331,
entrada 2025033412) a l'escriptura atorgada en data 24-2-2025 davant el Notari de
Manresa, el Sr. P.C.M.G, numero 574 de protocol, segons el text annex.

Segon. Publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el text dels estatuts amb les
esmenes incorporades, aixi com publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya una
referéncia de la publicacié al BOPB.

ESTATUTS DE LA SOCIETAT MUNICIPAL
MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA
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TITOL | - DENOMINACIO, OBJECTE, DURADA | DOMICILI

Article 1. Denominaci6 i naturalesa de la societat

1.

Aquesta societat es denomina MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA (en
endavant “la societat”) i és una societat mercantil local amb capital social integrament public de
I'Ajuntament de Manresa.

D’acord amb els articles 249.3.d) i 255 del text refés de la Llei municipal i régim local de
Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, adopta la forma de societat
anonima i ens de gestié directa de I'Ajuntament de Manresa, i estara subjecta a la legislacié de
societats de capital, la normativa de Régim Local, I'altra legislacié aplicable i aquests estatuts.

La societat tindra plena capacitat juridica per adquirir, posseir, reivindicar, permutar, gravar o
alienar tota mena de béns, celebrar contractes, establir i explotar activitats, obres o serveis
publics, obligar-se, interposar els recursos establerts i exercitar les accions previstes a les lleis.

Article 2. Objecte social.

Constitueixen I'objecte social de la societat la realitzacio de les finalitats seguents:

a. La gesti6 directa del servei public local anomenat “SERVEI DE PROMOCIO CULTURAL,

TURISTICA | COMERCIAL DE MANRESA”

La gesti6 de la destinacio turistica de Manresa

La gesti6 patrimonial i museistica

La gestio de les fires i els mercats sedentaris i no sedentaris a la via publica

La gestid i explotacio dels edificis i equipaments adscrits a la societat per '’Ajuntament de

Manresa, o cedits per altres entitats o particulars per qualsevol titol per prestar els serveis

compresos dins del seu objecte social

f. La realitzacié per compte propi o per encarrec d’'una administracié publica o contractat per
tercers privats, d’activitats, programes i esdeveniments concordants amb el seu objecte
social, ja sigui amb elements propis o aliens i amb un ambit local, nacional, estatal o
internacional

g. La promocio de la formacio i actualitzacié de coneixements del personal especialitzat en
els sectors que constitueixen el seu objecte social

h. Els altres que tinguin connexié amb els anteriors

cooo

Article 3. Domicili social.

1.
2.

La societat té el seu domicili a la Plaga Major, 20 - 08241 de Manresa (Bages).
El Consell d'Administracié podra crear i suprimir sucursals o delegacions dins la comarca del
Bages que el desenvolupament d’activitats de la societat aconselli.

Article 4. Durada i inici d’activitats.

1.

La durada de la societat s’estableix per temps indefinit. Malgrat aixo, la Junta General podra,
complint els requisits previstos en la Llei i en aquests estatuts, acordar en qualsevol moment la
seva dissolucio i liquidacié, aixi com la fusié amb altres o I'escissié en altra o altres societats.

La societat comencara les seves activitats el dia de I'atorgament de I'escriptura de constitucié.
Malgrat aix0, si alguna de les activitats que pot desenvolupar la societat per raé del seu objecte,
necessités d’autoritzacié administrativa, comencara a exercir 'esmentada activitat a partir de la
data de la seva concessio.

Article 5. Condicié de mitja propi

1.

La societat té la condicié de mitja propi instrumental i servei técnic de L'AJUNTAMENT DE
MANRESA als efectes de la legislacié de contractes del sector public, ens local que exerceix
sobre la societat un control analeg al que ostenta sobre els seus propis serveis o unitats, exercint
directament una influencia decisiva sobre els objectius estratégics i sobre les decisions
significatives de la societat. També té aquesta condicié respecte de les altres persones juridiques
que formen part del sector public local de 'Ajuntament de Manresa i que estan controlades
analogament, sigui conjuntament o individual, per aquest, i que son les segients: AIGUES DE
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MANRESA, SA, FOMENT DE LA REHABILITACIO URBANA DE MANRESA, SA i MANRESANA
D’EQUIPAMENTS ESCENICS, SL

La societat, com a mitja propi instrumental i servei técnic de I'Ajuntament de Manresa i la resta del
seu sector public esta obligada a realitzar els treballs que, en les matéries que constitueixen
'objecte social de I'empresa, li encarregui I'Ajuntament de Manresa i la resta del seu sector
public.

La societat forma part del sector public contractual de I'Ajuntament de Manresa, essent
considerada poder adjudicador que no té el caracter d’administracié publica, segons el que
estableix I'article 3.3 lletra d) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector public,
per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
del consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

La societat no podra participar en els procediments per a I'adjudicacié de contractes convocats
per '’Ajuntament de Manresa i el seu sector public. No obstant aixd, quan no concorri cap licitador,
podra encarregar-se a la societat I'execucié de I'activitat objecte de licitacié publica.

L’'import de les obres, dels treballs, dels projectes, dels estudis, dels subministraments, dels
serveis, o de la gestid de serveis publics realitzats per la societat per a 'Ajuntament de Manresa o
els ens del seu sector public dels que sigui mitja propi, es determinara aplicant a les unitats
executades les tarifes o preus corresponents que hauran de ser objecte d’aprovacié per
I'Ajuntament de Manresa o I'ens del sector public municipal encarregant. Aquestes tarifes o preus
es calcularan de manera que representin els costos reals d’execucid i la seva aplicacio a les
unitats produides servira de justificant de la inversié, dels estudis, dels subministraments, dels
serveis realitzats o gestionats.

Els encarrecs de gestié que li encarregui I'’Ajuntament o els altres ens del sector public municipal
es regiran pel regim juridic seguent:

a. Els encarrecs a la societat es formalitzaran en un document en el qual consti la definicié
de l'objecte del contracte, la contraprestacié respecte de les tarifes o preus aprovats o a
aprovar i la resta de clausules necessaries per a la correcta execucid de la prestacid, tals
com el termini d’execucié o durada, aspectes técnics, régim econdmic, questions socials i
de protecci6 de la salut i seguretat en el treball, quiestions ambientals i d’altres que sigui
d’aplicacié a I'execucié de I'encarrec tot de conformitat amb la legislacié aplicable, entre
d’altres.

b. Lencarrec i el document de formalitzacid6 s’aprovaran per I'0rgan competent de
'Ajuntament o de la societat que I'encarregui, segons la seva distribuci6 competencial
interna.

c. L’encarrec sera acceptat imperativament per la societat.

d. La contraprestacié econdmica es referenciara a les tarifes o preus mencionats a I'apartat
5 d’aquest article, aprovades per I’Ajuntament o per la societat que faci I'encarrec.

La societat també podra realitzar encarrecs de gestid, en els termes regulats als apartats
anteriors i a la normativa de contractes del sector public, a I’Ajuntament de Manresa i a les altres
persones juridiques que formen part del sector public local de I'Ajuntament de Manresa: AIGUES
DE MANRESA, SA, FOMENT DE LA REHABILITACIO URBANA DE MANRESA, SA. i
MANRESANA D’EQUIPAMENTS ESCENICS, SL. Al seu torn, aquestes persones juridiques
també podran realitzar encarrecs de gestio a la societat, que tindra la consideracié de mitja propi
també de les societats esmentades.

Article 6. Régim de contractacié

1.

En materia de contractacio, i amb independéncia del caracter privat del contracte, la societat, en
la seva condici6 de poder adjudicador del sector public, queda sotmesa al que disposen els
articles 316 a 320 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Pudblic, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
europeu i del consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, LCSP).
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2. Els recursos especials en matéria de contractacié regulats per la LCSP que s’interposin contra
decisions adoptades pels organs de contractaci6 de la societat, seran resolts per I'Organ
Administratiu de Recursos Contractuals de Catalunya creat per la Disposicié Addicional 42 de la
Llei 7/2011, de 27 de juliol, de Mesures fiscals i financeres, o per qualsevol altra norma posterior
que afecti a aquesta questio. La competéncia per declarar d’ofici la nul-litat o lesivitat dels actes
preparatoris i dels d’adjudicacio dels contractes dictats pels 6rgans de contractacioé de la societat
correspondra a l'organ competent de I'Ajuntament de Manresa. La resolucié dels recursos
d’algada contra els actes dictats per la societat susceptibles d’aquest recurs, correspondra a
I'Alcalde de Manresa.

TITOL Il - CAPITAL SOCIAL | ACCIONS
Article 7. Capital social, titols i llibre registre d’accions

El capital social es fixa en la suma de 60.000 euros (seixanta-mil euros), estant completament
desemborsat i dividit, i representat per dues-centes (200) accions ordinaries, totalment subscrites,
nominatives i d’'una sola série, de 300 euros (tres-cents euros) de valor nominal cadascuna d’elles,
numerades correlativament de la U a la dos-cents (1 al 200), ambdos inclusius.

Article 8. Llibre de registre d’accions

Les accions figuraran en un llibre registre que portara la societat, degudament legalitzat pel Registre
Mercantil, en el qual es realitzaran les inscripcions previstes per la Llei de Societats de capital.
Estaran representades per mitja de titols i la societat podra emetre titols mdltiples.

Article 9. Desti del capital social.

El capital que representen les accions no podra ésser destinat a finalitats diferents a les que
constitueixen I'objecte de la societat, excepte en el suposit de liquidacié i dissolucié de la mateixa.

TITOL 1Il - ORGANS DE LA SOCIETAT
CAPITOL I. CLASSES D’ORGANS

Article 10. Organs de la societat.

1. Ladireccié i I'administracio de la societat estara a carrec dels drgans seglents:
a. LaJunta General
b. EI Consell d'Administracié
c. La Geréncia

2. També existira un Consell Assessor general, amb les funcions i composicions que s’estableixen
en aquests estatuts.

3. Es creara un Consell Assessor per a cadascun dels museus que assistira a la direccié respectiva
en els termes de la legislacio de museus de Catalunya.

4. LaJunta General podra crear altres organs de caracter consultiu diferents dels anteriors.

CAPITOL II. LA JUNTA GENERAL
Article 11. La Junta General, composicio.

1. EIl Ple de I'Ajuntament de Manresa ha d’exercir, en la forma que determina la legislacié de régim
local, les funcions de Junta General de la societat, amb les atribucions que la Llei i aquests
estatuts atribueixen a aquest organ social.
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2. La Junta General és presidida per l'alcaldia de I'Ajuntament de Manresa o per qui legalment el o
la substitueixi. Actua com a secretari o secretaria qui ho sigui del Consell d'Administracié de la
societat, 0 la persona que la substitueixi legalment i estatutaria.

Article 12. Classes de sessions de la Junta General i votaci6é dels acords.

1. La Junta General de la societat es pot reunir en sessions ordinaries o extraordinaries, la
convocatoria de les quals, aixi com la constitucid, el régim de votacions i I'adopcié d’acords i el
procediment de funcionament, s’han d’ajustar a les disposicions legals aplicables a aquest actes,
segons la legislacié de régim local vigent.

2. La Junta General haura de votar separadament aquells assumptes que siguin substancialment
independents. En tot cas, encara que figurin en el mateix punt de I'ordre del dia, s’hauran de votar
de forma separada:

a. Elnomenament, la ratificacio, la reeleccié o la separacié de cada administrador.

b. En la modificacié d’estatuts socials, la de cada article o grup d’articles que tinguin
autonomia propia.

c. Agquells assumptes en els que aixi ho disposin aquests estatuts.

Article 13. Junta Universal.

La Junta General s’entén validament constituida, sense necessitat de convocatoria, quan, essent
presents la totalitat dels membres del ple municipal, aquests acordin per unanimitat fer una Junta
Universal. Aquesta té competéncia per deliberar i decidir sobre qualsevol tipus d’assumpte.

Article 14. Assisténcia a la Junta General.

Tenen dret a assistir a les sessions de la Junta General, amb veu, pero sense vot, totes les persones
que sén membres del Consell d'Administracié, la geréncia i les altres persones que siguin convidades
per qualsevol d’aquests oOrgans per assistir a la junta, sempre que aquesta no s’hi oposi
expressament.

Article 15. Juntes Generals ordinaries.
1. Les reunions de la Junta General podran ser ordinaries o extraordinaries.
2. Son reunions ordinaries les que es celebren dins dels sis primers mesos de cada exercici per a

aprovar, si escau, la gestio social, els comptes de I'exercici anterior i resoldre sobre I'aplicacio del
resultat.

3. La Junta General de la societat es regira, quant a la forma de celebracié de reunions i adopcio
d’acords per la legislacié de régim local, i respecte de les altres questions compreses dins de
I'objecte social, per la legislacié mercantil i pels estatuts de la societat.

Article 16. Juntes Generals extraordinaries.

Tota junta que no sigui la prevista a l'article 15.2 tindra la consideracié de junta general extraordinaria.

Article 17. Competéncies de la Junta General.

La Junta General, sigui de la classe que sigui, a més de les competéncies legals, i sense perjudici de
les previstes expressament a I'article 15 d’aquests estatuts per a les Juntes Generals ordinaries, té les
competéncies segients:

a. El nomenament i la separaci6é dels membres del Consell d'Administracid, liquidadors i en
el seu cas, dels auditors de comptes, aixi com I'exercici de I'accio social de responsabilitat
contra qualsevol d’ells

b. L’autoritzacié als administradors per a I'exercici, per compte propi o d’altri, d’'una d’activitat
igual, analoga o complementaria del que constitueixi I'objecte social
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La modificacio dels estatuts socials

L’augment i reduccio del capital social

La transformacid, fusié o escissid de la societat
La dissolucio de la societat

@ "o oo

L’adquisicid, alienacié o aportacié a altra societat d’actius essencials. Al marge de la
consideracié d’actiu essencial qualificat conforme a dret, es presumeix que I'actiu té
caracter essencial sempre que I'import de I'operacié superi el vint-i cinc per cent del valor
dels actius que figurin en el darrer balan¢ aprovat.

h. Les competéncies com a organ de contractacio respecte dels contractes de tota classe
gue no corresponen al Consell d'Administracié, aixi com I'aprovacié dels corresponents
plecs de condicions.

i. A més a més, la Junta General podra impartir instruccions a I'drgan d’administracié o
sotmetre a autoritzacié I'adopcié per aquest organ de decisions o acords sobre
determinats assumptes de gestioé

j-  Qualsevol altre tipus d’assumpte que determinin la Llei o aquests estatuts

Article 18. Convocatoriai actes de la Junta General.

1.

D’acord amb article 220.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya, el ple de la corporacid, quan actui com a
Junta General de la societat, es regira quant a la forma de celebracié de reunions i adopci6
d’acords per la legislacié de régim local, i respecte de les altres quiestions compreses dins de
I'objecte social, per la legislacié mercantil i pels estatuts de la societat.

De cada sessio de la Junta General se n’estendra una acta, I'elaboraci6, contingut i aprovacié de
la qual es subjectara a la normativa de regim local vigent en cada cas.

CAPITOL IIl. EL Consell d'Administracié

Article 19. El Consell d'Administraci6.

1.

L’administracio i representacioé permanent de la societat correspon al Consell d'Administracio, que
estara compost quinze (15) membres.

Els consellers i conselleres seran designats per la Junta General d’entre membres de la societat
civil i també membres del ple de I'Ajuntament de Manresa, i exerciran el seu carrec per un
periode de quatre anys, que coincidiran amb la renovacié de la corporacio, tot respectant la
representacié que s’estableix en aquest article..

La composicié del Consell d'Administracio sera la segient:

[. Vuit membres (8 membres) en representacié de I'Ajuntament de Manresa que seran:

a. La persona que ostenti la presidencia del Consell d'Administracié i de la Junta General,
que recaura en l'alcaldia de Manresa

b. Vicepresidéncia la
Vicepresidéncia 2a

d. 5regidors/es més dels diferents grups municipals elegits lliurement per la Junta General.

II. Set membres (7 membres) en representacio de la societat civil. Amb la segiient composicié:
e. 1 membre en representacié d'Aiglies de Manresa SA
f. 1 membres en representacio de la Junta de la Séquia

g. 1 membre en representacié del Gremi de Cintaires
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h. 1 membre en representacio de la Cambra de Comerg de Manresa
i. 2 membres en representacio d’empreses, institucions i professionals de I'ambit turistic
j- 1 membre en representacié d’empreses, institucions i professionals de I'ambit cultural

Les persones designades membres del Consell d’Administracié podran ésser reelegides una o
meés vegades per periodes d’igual durada maxima de 4 anys. La separacio podra ésser acordada
en qualsevol moment per la Junta General.

El carrec de membre del Consell d'Administracié tindra caracter gratuit.

Article 20. Vacants

Si durant el termini per al que van ser nomenades les persones conselleres es produissin vacants, la
Junta General designara les persones que hauran d'ocupar els respectius llocs que han quedat
vacants.

Article 21. El president del Consell d'Administracio.

1.

Ostentara la presidéncia nata del Consell d'Administracié la persona titular de l'alcaldia de la
ciutat. S6n funcions de la presidéncia:

a. Convocar, presidir i dirigir les sessions del consell,
b. Donar el vist i plau a les certificacions que expedeixi el secretari,
c. Exercir qualsevol altra que li corresponguin per Llei o pels estatuts.

La persona que ostenti la presidencia podra ser substituida en la totalitat de les seves funcions i
pel seu ordre per les vicepresidencies, en els casos de vacant, d’abséncia, malaltia o impediment
que impossibiliti a aquesta per a I'exercici de les seves atribucions.

Article 22. Les vicepresidéncies del Consell d'Administracio.

1.

El consell podra designar fins a dues vicepresidéncies, una primera i una segona, que recauran
en les regidories que ostentin delegacions en els ambits de cultura i turisme, en l'ordre que
determini el Consell d'Administracio.

Les vicepresidéncies podran ser delegades pel Consell d'Administracid en les funcions que
aguest determini, sempre dins les que siguin delegables. Les delegacions seguiran idéntic regim
que les fetes en altres membres del consell.

Article 23. Altres membres del Consell. Consellers delegats o conselleres delegades.

1.

El Consell d'Administracié podra escollir entre els seus membres un o diversos consellers/res
delegats/des, en qui delegar part de les seves funcions, excepte les que legalment son
indelegables.

En aquest cas, el conseller o consellera delegat, i si n’hi ha més d’'un, cadascun d’ells de forma
solidaria i indistinta, és I'drgan executiu del Consell d'Administracié i amb aquest caracter
representara a la societat en judici i altres circumstancies i assumptes, podent compareixer sense
necessitat de poder previ i especial davant de tota mena de Tribunals i Jutjats, davant les
administracions de I'Estat, les Comunitats autdbnomes, les corporacions i altres ens publics i
davant de tota mena de persones fisiques o juridiques, fins i tot davant del Banc d’Espanya i de
les seves sucursals. També podra atorgar les substitucions i delegacions necessaries pel
compliment d’aquestes finalitats.

La delegacié permanent d’alguna facultat del Consell d'/Administracié en el conseller o consellera
delegada, aixi com la seva designacio, requerira per la seva validesa el vot favorable de les dues
terceres parts dels components del consell i no produira efectes fins la seva inscripcié al Registre
Mercantil.
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El nomenament de persona consellera delegada o I'atribucié de funcions executives per un altre
titol requerira la celebracié d’'un contracte entre aquesta i la societat, el qual haura de ser aprovat
préviament pel Consell d'Administracié6 amb el vot favorable de les dues terceres parts dels seus
membres. La persona afectada s’abstindra d’assistir a la deliberacié i de participar de la votacio.
El contracte que s’aprovi haura d’'incorporar-se com un annex a l'acta de la sessié i haura de
contenir tot allo que estableixi la legislacio vigent en cada cas.

Article 24. Convocatoria i réegim de sessions, actes i acords

1.

El Consell d'Administracié es reunira sempre que el convoqui la seva presidéncia, que haura de
fer-ho amb una periodicitat minima trimestral. Les reunions podran ser presencials o
exclusivament telematiques per videoconferéncia.

La convocatoria es cursara amb vint-i-quatre hores d’antelacio, per escrit de forma electronica a
tots els consellers i conselleres, a I'adreca electronica facilitada per les persones membres del
consell, indicant el caracter presencial o telematic de la sessié i, en aquest Ultim cas, es
complementaran amb la comunicacié a les persones que es convoquen del corresponent enllag
d’accés a la videoconferéncia.

També tindran la facultat de convocar-lo les persones que constitueixin al menys un ter¢ dels
membres del consell, indicant ordre del dia, per a la seva celebracid, en la localitat on radiqui el
domicili social de la societat, si, prévia peticid al president, aquest sense causa justificada no
hagués formulat convocatoria en el termini d’'un mes.

Perqué pugui celebrar-se sessi6 validament, caldra I'assisténcia personal o representativa de la
presidéncia i de la meitat més un dels seus vocals. En cas de representacio, aquesta haura de
recaure necessariament en un altre conseller o consellera que hi assisteixi i haura de consignar-
se per escrit. Els acords s’adoptaran per la majoria absoluta dels consellers i conselleres
concurrents a la sessio.

També sera valida la reuni6 del consell sense convocatoria prévia quan, essent reunides totes les
persones que el formen, decideixin per unanimitat celebrar la sessio.

Els acords del Consell d'’Administracié es consignaran en actes transcrites al llibre corresponent i
es signaran pel President o qui el representi i la persona que exerceixi la secretaria del consell.

Article 25. Secretaria. Actes i acords

1.

Ostentara la secretaria del Consell d'Administracié qui ocupi la secretaria general de I’Ajuntament
de Manresa conforme a l'ordenament juridic. Corresponen a la secretaria del Consell
d'Administracio les segiients facultats:

a. Preparar l'ordre del dia i estendre les convocatories de les reunions, conforme a les
ordres rebudes del consell i del president

b. Redactar les actes, custodiar els llibres i certificar-ne el seu contingut aixi com certificar
qualsevol altre document de I'entitat, amb el vist i plau del president

c. Tenir cura de l'arxiu
d. Portar a terme quantes funcions li siguin encomanades pel Consell d'Administracié

Existira una vicesecretaria del Consell d'Administracié a favor d’'una persona funcionaria municipal
amb capacitacio suficient, que sera designada per acord de la Junta General.

En el cas excepcional d’abséncia de les persones designades per ocupar la secretaria o
vicesecretaria, exercira la secretaria del Consell d'’Administracié un membre del propi consell que
sera designat com a primer acord de la sessi6. Estigui 0 no aquest extrem contemplat a I'ordre del
dia de la sessi6.

De cada sessio de la Junta General o del Consell d'Administracio la persona que ostenti la
secretaria, segons escaigui, estendra acta en qué haura de constar:

a. Lloc de la reunid, amb expressio del nom del municipi i local en qué se celebra.
b. Dia, mesiany.
c. Horaen qué comenga.
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d. Nom i cognoms de la persona que presideix, dels membres de I'drgan presents, dels
absents que s'hagin excusat i dels que faltin sense excusa.

e. Caracter ordinari o extraordinari de la sessio.
f. Assisténcia de la persona que exerceixi la secretaria, o de qui legalment la substitueixi.

g. Assumptes que examinin, opinions sintetitzades dels membres de la Junta General i del
Consell d'Administracié, segons escaigui, que hagin intervingut en les deliberacions i
incidencies d'aquestes.

h. Votacions que es verifiquin i en el cas de les nominals el sentit en que cada membre
emeti el vot. A les votacions ordinaries es fara constar el nombre de vots afirmatius, dels
negatius i de les abstencions. Es fara constar nominalment el sentit del vot quan aixi ho
demanin els interessats.

i. Part dispositiva dels acords que s'hi adoptin.
j. Hora en qué la presidéncia aixequi la sessio.

5. Si no se celebra sessi6 per falta d'assistents, o altre motiu, la secretaria suplira I'acta amb una
diligéncia autoritzada amb la seva signatura, en qué consigni la causa i els noms dels concurrents
i dels que n'hagin excusat l'assisténcia.

6. Els acords socials es poden executar a partir de la data de I'aprovacié de I'acta en qué constin.

Article 26. Facultats del Consell d'Administracio.

La representacio de la societat en judici i fora de judici correspon al Consell d’Administracio, que ha
d’actuar col-legiadament. La representacié s’estén a totes les activitats incloses en I'objecte social.

CAPITOL IV. EL CONSELL ASSESSOR
Article 27. El Consell Assessor. Composicié i funcions

1. El Consell Assessor estara integrat per 20 persones vinculades a I'ambit turistic, cultural i
museistic amb una preséncia destacada al territori que contribueixin a millorar la projecci6 i el
desenvolupament de la societat i dels serveis que presta. Els membres del Consell Assessor seran
designats pel Consell d'Administracio, per un termini de 2 anys.

2. Lacomposicié del Consell Assessor sera la seglent:

= La presidéencia del Consell Assessor

= Lavicepresidencia primera de la societat

= La vicepresidéncia segona de la societat

» Lageréncia

» La coordinaci6 (2 persones)

= Ladireccié de cadascun dels museus (2 persones)

= 12 representants de la societat civil relacionats amb la cultura, el turisme i el comerg

3. La presidéncia del Consell Assessor sera exercida per la persona que ostenti I'alcaldia de la ciutat.
Que podra delegar en qualsevol membre del Consell d'Administraci6. Sera assistit per una
persona que fara les funcions de secretaria.

4. Les seves funcions seran consultives respecte de les matéries que componen I'objecte social de la
societat i podran formular propostes al Consell d'Administracio, aixi com demanar informacié sobre
el funcionament de la societat. ElI Consell d'Administracio, la presidéncia, les vicepresidéncies, les
conselleries delegades podran demanar-Ili el seu parer en els aspectes que considerin adients.

5. El consell es reunira de forma ordinaria un cop per trimestre. La seva convocatoria i I'ordre del dia
dels assumptes a tractar sera determinada per la seva presidéncia

6. El mode de deliberar i adoptar els acords dels consells assessors sera el seglent:
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a. Quorum: perque pugui celebrar-se sessié validament, en primera convocatoria caldra
I'assisténcia personal o representativa de la presidéncia i de la meitat més un dels seus
membres. En cas de representacid, aquesta haura de recaure necessariament en una
altra persona membre del mateix consell assessor i haura de consignar-se per escrit. En
segona convocatoria n’hi haura prou amb l'assisténcia personal o representativa de la
presidéncia i de la quarta part dels seus membres.

b. Mode de deliberacié i adopcid6 d’acords: la presidéncia dirigira i moderara les
deliberacions. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figuri
inclos a 'ordre del dia, llevat que s’acordi tractar-lo per raons d’urgéncia, per majoria de
les persones assistents. Els acords seran adoptats per majoria de vots de les persones
assistents. La votacio podra ser nominal si aixi ho acorda per majoria el consell.

c. La secretaria podra recaure indistintament en un persona de la plantilla de la societat o bé
en una persona funcionaria de I'Ajuntament de Manresa.

d. En tot alld no previst en aquest article, se seguiran els normes de funcionament del
consell d’'administracio

Article 28. Consells Assessors de cadascun dels museus.

1.

Existiran dos Consells Assessors de caracter técnic d'un nombre minim de 3 i maxim de 9
membres, un d’ells assessora a la direccid del museu del I'Aigua i el Textil (MAT) i I'altre al Museu
de Manresa-Museu del Barroc de Catalunya (MBC). Les direccions respectives de cada museu
seran membres nates d’aquests consells.

Els membres dels Consells Assessors seran nomenats per un periode de quatre anys (4 anys)
pel Consell d'Administracié de la societat d’entre persones de reconeguda valua i expertesa en
cadascuna de les matéries objecte de cada museu. Podran ser remoguts en qualsevol moment
per acord del Consell d'Administracid. La condicié de membre d’aquests consells sera gratuita

La presidéncia d’aquests consells correspondra a la vicepresidéncia de la societat que tingui
atribucions delegades en matéria de cultura.

El mode de deliberar i adoptar els acords d’aquests consells seguira el regim fixat a I'article 27.6
d’aquests estatuts per al consell assessor.

La secretaria podra recaure indistintament en una persona de la plantilla de la societat o en una
persona funcionaria de I’Area de Cultura de I'Ajuntament de Manresa.

CAPITOL V. LA GERENCIA | EL PERSONAL

Article 29. L’organ de geréncia.

1.

La geréncia és designada per la junta general, que decidira si sera ocupada per una persona
fisica o per una persona juridica. En el supdsit que sigui ocupada per una persona fisica, caldra
seleccionar-la segons un procés regit pels principis d’igualtat, publicitat, capacitat i merit.

El o la gerent desenvolupara el comandament de tots els serveis técnics i administratius amb
independéncia de les funcions que el consell li delegui. A tal efecte i un cop hagi estat designada
per la junta general la persona que hagi d’ocupar el carrec, la mateixa junta general, mitjangant
acord, establira les condicions amb les quals hagi de desenvolupar-lo, la remuneracio, els
terminis i els motius de cessacio en les seves funcions, i tot el que calgui per atorgar al seu favor,
poders de representacié de la societat, amb les facultats necessaries per a poder-lo exercir.
Posteriorment es formalitzara el corresponent contracte d’alta direccié, sotmés en qualsevol cas a
la legislacio laboral.

La geréncia estara subjecta a avaluacié anual de la seva gestié. A aquests efectes, el Consell
d'Administracié fixara anualment els objectius a assolir en l'exercici seguent, que seran
avaluacions a la seva finalitzacid. L’assoliment dels objectius permetra la percepcié per la
geréncia dels complements retributius que s’estableixin per aquest concepte pel propi Consell
d'Administracié anualment en ocasio de la fixacié dels objectius anuals.
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En cas de vacant, absencia o malaltia de la persona titular de la gerencia, les seves funcions
seran executades per la conselleria delegada, i en cas que aquesta no existeixi, per la
presidencia del consell.

La geréncia assistira a les reunions de la Junta General, del Consell d'Administracié de Consell
Assessor i de les comissions o comités delegats que es puguin crear, amb veu perod sense vot.

Article 30. Personal de la societat.

1.

El personal de la societat estara subjecte al régim laboral i no adquirira en cap cas la condicié de
funcionari.

Seran d’aplicacié al personal de la societat els principis continguts als articles 52, 53, 54, 55 y 59
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Les plantilles de personal, aixi com l'increment de les retribucions del personal estaran subjectes
a les disposicions de les diverses lleis de pressupostos generals de I'Estat.

CAPITOL VI. DE LES INCOMPATIBILITATS

Article 31. Régim d’incompatibilitats.

1.

Queda prohibit ocupar carrecs en aquesta societat i, en el seu cas, exercir-los, a les persones que
estiguin incurses en alguna de les causes d’'incompatibilitat previstes per la legislacié vigent i, en
particular, per la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat i per la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Publiques (LIPAP).

Es d’aplicacié la regulacié de la LIPAP a tot el personal de la societat, i es faran els procediments
corresponents per resoldre les sol-licituds relacionades amb la incompatibilitat. Totes les
glestions relatives al regim dincompatibilitats del personal seran resoltes pel Consell
d'Administracio.

TITOL IV - EXERCICI SOCIAL | COMPTES ANUALS

Article 32. Exercici social.

1.
2.

L’exercici social comenca el dia 1 de gener i acaba el 31 de desembre de cada any.

Tanmateix, el primer exercici de la societat comengara en el moment en qué s’hagi constituit la
societat i finalitzara el dia 31 de desembre del mateix any.

Article 33. Régim de comptabilitat.

1.

La societat esta subjecta al regim de comptabilitat privada, sens perjudici que s’adapti a la
legislacio mercantil i al pla general de comptabilitat vigent per a les empreses espanyoles.

Els estats de previsio de les despeses i els ingressos de la societat, s’han d’integrar en el
pressupost general de I'Ajuntament de Manresa.

Article 34. Comptes anuals.

1.

Dins dels tres mesos segiients al tancament de cada exercici social, el Consell d'’Administracié
formulara els comptes anuals, l'informe de gestié i, en el seu cas, la proposta d’aplicacié de
resultats. Els esmentats documents seran tramesos a la Junta General, la qual haura d’adoptar
els acords pertinents dintre del primer semestre de cada any.

Els comptes i la gestid de la societat estaran sotmesos a la revisid que exercira la intervencio
general de I'Ajuntament de Manresa conforme a les normes d’estabilitat pressupostaria,
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d’hisendes locals i el Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del
control intern a les entitats del Sector Public Local.

Article 35. Beneficis.

En cas d’existir beneficis, el resultat es distribuira tal com acordi la Junta General, d’acord amb les
determinacions imperatives de la Llei.

Article 36. Diposit dels comptes anuals.

Dintre del mes seglent a 'aprovacié dels comptes anuals, aquest seran dipositats, juntament amb la
certificacié acreditativa de I'aprovacio dels comptes i de I'aplicacié del resultat, al Registre mercantil,
en la forma establerta per la llei.

Article 37. Atorgament de subvencions

Els organs de la societat podran atorgar subvencions a entitats i particulars que exerceixin activitats
concurrents amb el seu objecte social. També podran gestionar les linies de subvencié que
I'Ajuntament de Manresa o altres administracions puguin establir en materies compreses dins el seu
objecte social.

TITOL V - DISSOLUCIO | LIQUIDACIO
Article 38. Causes de dissoluci6.

La societat es dissoldra per les causes previstes a la llei i també per la supressio de tots els serveis
que constitueixin el seu objecte social per acord del Ple de I'Ajuntament de Manresa o per
modificacié, acordada per I'drgan competent municipal, de la modalitat de gestié dels serveis que
constitueixen el seu objecte social.

Article 39. Efectes de la dissoluci6.

1. En cas de dissolucid, cessara la representacié dels consellers i conselleres per concloure nous
contractes i contreure noves obligacions, i en la mateixa sessié de la Junta General en quée
s’acordi la dissolucid es nomenara un nombre senar de liquidadors que tindran les funcions i
realitzaran les operacions de liquidaci6 establertes en la llei de societats de capital.

2. Els actius i passius resultants de la societat, un cop dissolta i liquidada, seran adquirits per
I'Ajuntament de Manresa. En cas de canvi de modalitat de gesti6é dels serveis que son el seu
objecte social, els esmentats actius i passius es destinaran al nou ens que es faci carrec de la
gestié dels serveis que el constitueixen. Es podra optar per la cessié global d’actius i passius
quan aixi ho aconselli la continuitat del servei.

Disposicio final

Tot alld que no estigui especificament previst en aquests Estatuts s’acull a alld que disposa la
legislacio basica de regim local, administrativa i de contractacié publica que sigui aplicable a les
societats mercantils municipals, a les normes catalanes que estiguin vigents en cada moment en

aquesta matéria, a les normes imperatives de les lleis reguladores de les societats de de capital i
altra legislacié concordant i, finalment, a la legislacio de la Unié Europea sobre 'empresa publica.”

4.2.- Aprovacié, si escau, de la designaci6 dels membres del Consell
d’Administracié de la societat municipal Manresana d’Actius Turistics, Museus
i Fires, SA, (MATMUSA). (AJT.DIC 2025000060).-

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i el regidor delegat d’Empresa,
Turisme i Coneixement exposa el dictamen de 30 d’abril de 2025, que es transcriu a
continuacio:
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“Fets:

1.

El Ple del 21 de novembre de 2024 va aprovar inicialment els estatuts de la societat
MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA, (MATMUSA) que van
gquedar aprovats definitivament en no haver-se presentat cap al-legacio.

. El Ple del 23 de gener de 2025 va aprovar designar els representants municipals al

consell d’'administracio de la societat mercantil municipal esmentada.

. El 24 de febrer de 2025 es va atorgar escriptura publica davant el notari de Manresa

P.C.M.G, de constitucié de la societat esmentada, amb el nimero 574 de protocol, en la
qual ja figura, a I'apartat tercer de I'atorgament, la designacié del consell d’administracio
de la societat, si bé manca 'aprovacié expressa d’aquest apartat pel Ple de la Corporacio.

. El registre mercantil de Barcelona ha emés notificacié de qualificacié negativa (article 322

de la Llei hipotecaria) de I'escriptura esmentada. La deficiéncia 3 indica que no consta el
nomenament pel Ple dels membres del Consell d’administracio que s’expressa a
I'atorgament de I'escriptura.

Fonaments de dret:

1.

2.

La normativa aplicable és la segient:

- Article 85 i 85 ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local.

- Article 213 del Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

- Text refés de la Llei de Societats de Capital, aprovat per Reial decret legislatiu
1/2010, de 2 de juliol.

- Reglament del Registre mercantil, aprovat per Reial Decret 1784/1996, de 19 de
juliol.

- Articles 255 a 257 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

- Articles 211 a 227 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat per Decret
179/1995, de 13 de juny.

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (articles del 111 al
117), amb caracter supletori

L’adopcio de I'acord d’aprovacio de la composicié del consell d’administracio ja consta
als estatuts aprovats pel mateix ple. Tot i aix0, per complimentar el defecte assenyalat
pel registre mercantil, és necessari prendre un nou acord que nomeni la integritat de tots
els membres del consell, no unicament dels que va designar expressament I'ajuntament
com a representants d’aquesta administracio publica local.

Organ competent. L’6rgan competent per a la creacié de la societat és el ple de la
corporacio, de conformitat amb l'article 201.1 lletra a) del Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals, en concordanca amb l'article 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local. Per tant, és el mateix organ el competent per a
qualsevol modificacié posterior.

S’ha emeés informe juridic favorable de I'assessor del sector public local i del secretari
general.
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Es per aixd que el regidor delegat de industria, turisme i coneixement proposa que, previ
informe de la comissio informativa de desenvolupament local, s’adopti pel Ple el seglent:

ACORD:

Primer. Esmenar l'omissié involuntaria del nomenament dels membres del consell
d’administracié de la societat municipal MANRESANA D’ACTIUS TURISTICS, MUSEUS |
FIRES, SA, que no es va fer ni a 'acord plenari de 21 de novembre de 2024 ni a I'acord
plenari de 23 de gener de 2025, i aprovar-ne la designacio en el sentit segient:

“ORGAN D’ADMINISTRACIO | DESIGNACIO DELS SEUS MEMBRES.

De conformitat amb el que s’estableix en el seus estatuts, la societat sera
administrada per un CONSELL D’ADMINISTRACIO integrat per quinze (15)
membres, amb una durada del carrec de QUATRE (4) anys, que coincidiran amb la
renovacié de la corporacié, designant-se per ocupar el carrec de consellers a:

Sr. MARC ALOY GUARDIA

Sr. JOAN VILA MARTA

Sra. TANIA INFANTE MARTINEZ

Sra. MONICA DE LLORENS VALL-LLOSSERA
Sr. LLUIS VIDAL SIXTO OROZCO

Sr. PERE MASSEGU BRUGUERA

Sr. SERGI PERRAMON SUBIRANA

Sra. ROSER ALEGRE FONTANET

Sr. FM.T

Sr. JAA

Sra. M.P.P.C

AIGUES DE MANRESA, S.A.

CAMBRA OFICIAL DE COMERC, INDUSTRIA | SERVEIS DE MANRESA
GREMI DE CINTAIRES

JUNTA DE LA SEQUIA DE MANRESA

Es fa constar que els senyors JOAN VILA MARTA, TANIA INFANTE MARTINEZ,
MONICA DE LLORENS VALL-LLOSSERA, LLUIS VIDAL SIXTO OROZCO, PERE
MASSEGU BRUGUERA, SERGI PERRAMON SUBIRANA i ROSER ALEGRE
FONTANET s6n regidors de I'Ajuntament de Manresa. El senyor MARC ALOY
GUARDIA, l'alcalde.

Es fa constar que el senyor F.M.T i el senyor J.A.A s6n nomenats en representacio
d’empreses, institucions i professionals de I'ambit turistic i, que la senyora M.P.P.C
ha estat nomenada en representacié d’empreses, institucions i professionals de
'ambit cultural.”

Segon. Fer constar que es manté vigent la designacié dels representants municipals al
consell d’administraci6 de la societat mercantii municipal MANRESANA D’ACTIUS
TURISTICS, MUSEUS | FIRES, SA, aprovada pel Ple del 23 de gener de 2025, en els
regidors i regidores seguents:

President: Marc Aloy Guardia, alcalde de la ciutat.
Vicepresidéncia la: Joan Vila Marta
Vicepresidéncia 2a: Tania Infante Martinez

Vocal: Lluis Vidal Sixto Orozco

Vocal: Pere MassegU Bruguera
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Vocal: Monica de Llorens Vall-Llossera
Vocal: Roser Alegre Fontanet
Vocal: Sergi Perramon Subirana

Tercer. Fer constar que els consellers que son persones juridiques han designat les
persones fisiques segiients com a representats dels consellers entitats juridiques:

AIGUES DE MANRESA, S.A.
- AVR

CAMBRA OFICIAL DE COMERG, INDUSTRIA | SERVEIS DE MANRESA:
- S.GG

GREMI DE CINTAIRES:
- JMMM

JUNTA DE LA SEQUIA DE MANRESA
- MCT

Quart. Facultar l'alcalde-president tan ampliament com calgui en dret per atorgar tots els
documents publics i privats que calguin per executar aquest acord, inclosa la facultat de dur
a terme les actuacions que siguin necessaries fins obtenir la inscripcid de la societat al
Registre mercantil.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=2269.0

L’alcalde sotmet a votacié el dictamen 4.2 i el Ple I'aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

4.3.- Aprovaciod, si escau, de I'adhesié de I’Ajuntament de Manresa a I’Associacié
“Red Innpulso — Red de Ciudades de la Ciencia i la Innovacion (ARINN)”, i
aprovacio dels Estatuts i del Reglament d’Organitzacié i Funcionament que
regeixen aquesta Associaci6. (AJT.DIC 2025000053).-

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i el regidor delegat d’Empresa,
Turisme i Coneixement exposa el dictamen de 29 d’abril de 2025, que es transcriu a
continuacio:

“Antecedents

1. La distincioé de la Ciutat de la Ciencia i la Innovacio, atorgada pel Ministeri de Ciencia,
Innovacié i Universitats s’atorga a aquelles ciutats que han destacat en el suport a la
innovacié potenciant estructures, institucions i empreses locals amb un fort component
cientific, tecnologic i innovador. Aquesta distincié reconeix I'important paper de les entitats
locals en la promocié dels seus territoris com a element fonamental per al desenvolupament
economic i social de la ciutat,
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2. Aquelles ciutats que reben aquesta distincié formaran part de I'Associacié Red Innpulso-
Red de ciudades de la Ciencia i la Innovacion ( ARINN) que és una associacio impulsada i
cofinancada pel Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats que té per objecte reconeixer i
impulsar actuacions que en matéria de ciencia i innovacid realitzen les administracions
locals, proporcionar la col-laboracié entre els ajuntaments que pertanyen a la xarxa per
contribuir al canvi de model productiu cap a un model economic i social sostenible, basat en
el coneixement i la innovacio.

3. Aguesta Associacio es regula pels seus propis Estatuts, aprovats pel Ple extraordinari de
I’Associacio en sessio celebrada el dia 13 de febrer de 2024. Aixi mateix, per acord plenari
de I'Associacid de 21 de gener de 2025 es va aprovar el Reglament d’organitzacio i
Funcionament de I'Associacié Red Innpulso

4. Mitjancant Ordre CNU/909/2024, de 16 de juliol, per la qual es convoca la concessi6 de la
distincié Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié corresponent a 'any 2024 es va aprovar la
convocatoria de la concessio de la distincié Ciutat de la Ciéncia i la Innovacid, en régim de
concurréncia competitiva i d’acord amb els principis de publitat, transparéncia, igualtat i no
discriminacio.

5. Per Resolucié de 3 de mar¢ de 2025, del Secretari d’Estat de Ciéncia, Innovaci6 i
Universitats es va concedir la distincio de Ciutat de la Ciéncia, Innovacio, entre d’altres, a la
ciutat de Manresa. L’obtencio d’aquesta distincio, permet a I’Ajuntament de Manresa formar
part de I'Associacié Red Impulso- Red de ciudades de la Ciencia i la Innovacién ( ARINN
durant un periode de quatre anys, transcorreguts els quals ha de renovar I'acreditacié per
poder seguir com a membre d’aquesta xarxa.

6. Pertanyer a aquesta Xarxa comporta una série de beneficis als ajuntaments que en
formen part, entre els que es poden esmentar:

- Promoci6 internacional: Les ciutats que obtenen la distincié de Ciutats de la Ciencia i
la Innovaci6 obtenen promocié nacional i internacional en esdeveniments relacionats
amb [+D+l

- Accés a recursos financers: Pertanyer a aquesta xarxa facilita I'accés a fons i
recursos financers per a projectes d’'innovacié i desenvolupament urba com pot ser la
subvenci6 per a la incorporacié d’agents locals d’innovacié

- Fomenta la col-laboraci6: fomenta els projectes col-laboratius d’intercanvi
d’experiéncies entre els municipis que integren la Xarxa

- Contractaci6: Promou la contractacié6 conjunta en matéria de compra publica
innovadora

- Formacio i capacitaci6: La xarxa ofereix programes de formacio i desenvolupament
en materies relacionades amb la innovacid, la tecnologia i la sostenibilitat.

- Suport institucional: Al adherir-se a la Xarxa, les ciutats poden rebre suport
institucional i assessorament tecnic en la implementacié de politiques i projectes
innovadors

- Participacié en esdeveniments: s’organitzen activitats socioculturals com seminaris,
conferéncies, jornades, congressos, investigacions i estudis relatius ala 1+D+l

7. En data 22 i 23 d’abril de 2025, la cap del Servei de Desenvolupament Local i la cap de la
seccio juridicoadministrativa han emés sengles informes en relacié amb 'adhesié a aquesta
Xarxa

8. En data 23 d’abril de 2025, el secretari general ha donat conformitat a I'informe juridic.
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Consideracions legals

1. Competéncies municipals. D’acord amb l'article 84.2 j) de I'Estatut d’Autonomia de
Catalunya, aprovat per la Llei Organica 6/2006, de 19 de juliol, els governs locals de
Catalunya tenen competencies propies sobre la formulacié i la gestié de politiques per la
proteccié del medi ambient i el desenvolupament sostenible.

A més l'article 25.2 A) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local
atribueix als municipis competencies propies en la promocié en el seu terme municipal de la
participacié dels ciutadans en I'is eficient i sostenible de les tecnologies de la informacié i
les comunicacions.

Per altra banda, la disposicié addicional Cinquena de la Llei 7/1985 determina la possibilitat
de les entitats locals de constituir associacions, d’ambit estatal o autondOmic per a la
proteccio i promocié dels interessos comuns a les quals els sera aplicable la seva normativa
especifica i en alld no previst, la legislacié de I'Estat en matéria d’associacions.

Finalment, l'article 4 de la Llei 7/1985, de 2 d’'abril, reguladora de les bases de régim local,
atribueix als municipis la potestat reglamentaria i d’autoorganitzacio i, en concordangca amb
I'article 5 del mateix cos legal, els faculta per a realitzar tot tipus d’actes per al compliment
de les seves finalitats.

2. Régim juridic. L’associaci6 RED INNPULSO- Red de Ciudades de la Ciencia y la
Innovacion (ARINN) és una organitzacido sense anim de lucre, amb personalitat juridica
propia i plena capacitat d’obrar constituida a 'empara de la Carta Europea de I'Autonomia
Local, de la Disposicié Addicional 5a de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local i de la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacio.

Aquesta associacié d’ambit nacional es regeix pels seus Estatuts i per la resta de normes
que es dictin en el desenvolupament o pels acords i decisions dels seus organs de Govern.

Per tant, d’acord amb la naturalesa de l'entitat, I'acord d’adherir-se a l'associaci¢ RED
INNPULSO- Red de Ciudades de la Ciencia y la Innovaciéon (ARINN) suposa participar en
una nova associacio. Ara bé, actualment I’Ajuntament de Manresa no es troba sotmés a cap
tipus de Pla d’ajust per la qual cosa 'adhesié a aquesta Xarxa no és contraria a la Disposicio
addicional novena de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

3. Procediment d’adhesié. L’article 6 dels Estatuts i I'Article 6 del Reglament d’organitzacio
i funcionament determinen el procediment d’adhesié a la xarxa

Estatuts

Article 6. Condicié de soci

1. Seran membres de I'ARINN tots aquells Ajuntaments que hagin obtingut la distincié “Ciutat de la
Ciencia i la Innovacié” i aprovin la seva incorporacié a I'Associaci6 i I'aportacié de les quotes de
participacié corresponents

Reglament d’Organitzacié i Funcionament

Article 6. Condicié de membre de I’ ARINN

1. Seran membres de I'ARINN totes aquelles ciutats que hagin obtingut la distincié de “Ciutat de la
Ciencia i la Innovacié” i reuneixin els requisits previstos a l'article 6 dels Estatuts de I'’Associacio.
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2. La resolucié de la concessié de la distincié de Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié sera publicada al
Butlleti Oficial de I'Estat i a la pagina web del Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats, a més de
donar-se la difusié que s'estimi necessaria mitjangant els mitjans ulteriors que garanteixin la maxima
difusi6 possible.

3. La distincié “Ciutat de la Ciencia i la Innovacioé”, que donara lloc a I'obtencié del reconeixement i la
condici6 de membre a totes les ciutats que l'adquireixin, sera atorgada en un acte public Unic,
organitzat pel Ministeri de Ciéncia, Innovaci6 i Universitats

4. Un cop s'efectui la distincié6 esmentada i s'estableixi la condici6 de membre de I'ARINN, la ciutat
reconeguda s'integrara automaticament a I'Associacio, donant lloc a l'adhesié i la participacié en
activitats i projectes orientats al foment de la innovacié a nivell local.

5. Aguesta distincié i reconeixement haura de ser comunicada al Ple Municipal de la ciutat recentment
integrada, on es donara compte dels Estatuts i del Reglament d'Organitzacié i Funcionament intern de
I'ARINN i se sotmetra a la seva consideracio I'aprovacié de l'aportacié de la corresponent quota de
participacio.

6. Correspon a la Secretaria de I'ARINN realitzar la notificacié formal corresponent sobre la condicio
de nous membres a les ciutats integrants de I'Associacio.

7. Aixi mateix, la Secretaria convocara les noves ciutats adherides a 'ARINN a una sessi6 informativa
destinada a presentar I'estructura, l'organitzacié i el funcionament de I'Associacio.

Per tant, el requisit inicial per poder adherir-se a la xarxa és obtenir la distincié de la Ciutat
de la ciéncia i la innovacio, reconeixement que I'Ajuntament de Manresa ha obtingut per
Resolucio de 3 de marg de 2025, del Secretari d’Estat de Ciéncia, Innovacio i Universitats

4. Drets i obligacions. D’acord amb els articles 7 i 8 dels Estatuts, formar part de la Red In
Innpulso- Red de Ciudades de la Ciencia y la Innovacion (ARINN)- comporta els drets i
obligacions segtients:

ARTITOL 7. DRETS DE ELS SOCIS
Els Ajuntaments de les ciutats membres de la Associacié, gaudiran de els seglients drets:
e Prendre part en totes les activitats que organitzi 'ARINN de conformitat amb els seus fins.

e Gaudir tant dels avantatges i beneficis que I'ARINN pot obtenir per la seva activitat, com dels
gue el Ministeri de Ciéncia, Innovaci6 i Universitats o organ que li succeeixi en les seves
competencies atorgui a les ciutats integrades a la Xarxa.

o Autoritzacié per a l'us de la distinci6 “Ciutat de la Ciencia i la Innovacié” en la
comunicacio i promocio de la Ciutat.

o Foment iimpuls de PROJECTES COL:-LABORATIUS entre les ciutats que sintegrin
com Socis de la Xarxa.

o Promocié Internacional de les Ciutats de la Ciéncia i la Innovacié en esdeveniments
internacionals relacionats amb la R+D+l.

o Consideraci6 preferent d'aquestes ciutats per a la ubicacié d'instal-lacions cientifiques
i tecnologiques de titularitat o de participacié estatal i prioritzacié de aquestes ciutats
com llocs preferents, per I'organitzacié de congressos i seminaris dels organismes
publics de recerca.

o Consideracido com a seus preferents per a la celebracié d’esdeveniments globals de
I'ARINN /o esdeveniments institucionals, reunions territorials de promocié de
I’Associacio, i celebracié de Plens i reunions del Consell Rector.

e Participar, amb veu i vot, al Ple i, quan en sigui membre, al Consell Rector.
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e Ser electorsielegibles per carrecs de representacio i/o carrecs directius.
e Rebre informacio en el Ple, sobre els acords adoptats per els organs de I'ARINN.
e Serinformats de lestat de les comptes i del desenvolupament de la activitat.

e Expressar lliurement les seves opinions en matéria d’assumptes d’interes professional, i
formular propostes i peticions als seus representants, amb vista al millor compliment dels fins
de I'ARINN.

e Participar activament en projectes de la xarxa, nacionals i europeus, en els diferents eixos i
ambits en els que s’ han establert els plans de treball i objectius estratégics de I'ARINN.

e Gaudir de els beneficis obtinguts de la execucié de projectes derivats de la col-laboracié entre
xarxes i aliances estrategiques de I’Associacio.

e Separar-se voluntariament de la Associacio en qualsevol temps, sense perjudici dels
compromisos adquirits pendents de compliment.

e A ser escoltada amb caracter previ a l'adopcié de mesures disciplinaries contra ella, i ser
informada dels fets que donin lloc a tals mesures, havent de ser motivat l'acord que si escau
imposi la sancid.

e Impugnar els acords dels organs de la ARINN que estimi contraris a la llei o als estatuts.

ARTICLE 8. OBLIGACIONS DE ELS SOCIS

Els Ajuntaments de les ciutats membres de I'Associacio tindran les segiients obligacions:

e Complir aquests Estatuts i els acords validament adoptats pel Plens, el Consell Rector i la
Presidéncia.

e Complir I'aportacid de les quotes anuals establertes en funcié de la mida de ciutat.
e Exercir, a cada cas, les obligacions inherents al carrec que ocupin.

e Mantenir la col-laboracié necessaria en interés del millor funcionament de I'ARINN i de la
maxima eficacia de les funcions de la seva competéncia.

e Prendre part a la presa de decisions de la Associacid, quan aixi sigui sol-licitat a Ple, o per la
Secretaria Técnica en nom de la Presidéncia i/o el Consell Rector.

e Respectar la lliure manifestacié de parers i no entorpir directament ni indirectament les
activitats de 'ARINN.

e Contribuir amb el seu comportament al bon nom i prestigi de /I’ ARINN.

e Col-laborar en la consecucié dels fins de I'Associacid, participant a les reunions convocades i
als grups de treball que es constitueixin.

e Mantenir a tot moment el patré de creixement basat a el coneixement i la innovacié que va
fonamentar l'obtencié de la distinci6 de “Ciutat de la Ciéncia i Innovacié” atorgada pel
Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats.

5. Financament

Per formar part d’aquesta xarxa els membres han de satisfer una quota anual adequada en
funcié de les dimensions de les ciutats i la seva quantia sera establerta i aprovada pel Ple de
la Xarxa. Aquestes quotes tindran validesa d’un any i seran revisades i aprovades amb una
periodicitat anual.
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Aixi mateix i pel que fa a la quota de participacio, segons acord de la sessio ordinaria del Ple
de la Red Innpulso celebrada el dia 21 de gener de 2025, les quotes de I'Associacié per a
'any 2025, en el cas de ciutats mitjanes ( de 20.000 a 100.000 habitants) s6n de 1.500
euros/any.

Ara bé, en el propi acord d’aprovacio de la designacié i en el Reglament d’Organitzacio i
funcionament s’indica el seguent:

“Les ciutats distingides com a “Ciutat de la Ciencia i la Innovacié” durant el 2025, estaran exemptes
del pagament aquesta quota per ser el primer any després de ['obtencié d'aquesta distincié”

Article 8. Quotes

1. Elpagament de les quotes és de caracter obligatori per tots els membres de ’ARINN.

2. S'emetra una comunicacié a totes les ciutats associades per a I'abonament de la quota
anual establerta, acompanyada de la factura corresponent, durant el primer trimestre del any.
A cas de que es modifiqui la planificacio respecte a I'emissié de la factura, es notificara
oportunament a totes les ciutats, explicant els motius del canvi.

3. S'establira el dia 30 de novembre de cada any com a data limit per a 'abonament de les
quotes per part de totes les ciutats associades.

4. Queden exemptes del pagament de la quota anual corresponent aquelles ciutats que
obtinguin la distincié de “Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié" durant I'any a curs.

5. De conformitat amb /'establert en Iarticle 38 de els Estatuts de la Associacid, les quotes de
participacio es determinaran en funcié de la mida de les ciutats associades

La quantia de dites quotes sera fixada i aprovada p el Ple. Aquestes quotes tindran una validesa d’un
any i seran revisades i sotmeses a aprovacié amb periodicitat anual. Un cop aprovades, s'han
d'incorporar com a Annex al present Reglament.

Cal dir que la vigéncia d’aquesta distincié és de 4 anys, per la qual cosa transcorregut
aquest termini, 'Ajuntament de Manresa ha de renovar la distincié o bé es produeix la baixa
de l'associacio i també de les obligacions de pagar la quota.

Aixi, per a les seglents anualitats, 'Ajuntament de Manresa estara obligat a fer una
aportacié anual, que actualment seria de 1.500 euros, per la qual cosa, per als exercici
futurs, s’haura de tenir en compte disposar d’'una dotacié pressupostaria d’'uns 1.500
euros/any o la que acordi el Ple de la xarxa.

Al marge de l'aportacié ordinaria no es preveu l'aportacié d’altres quantitats amb caracter
obligatori que puguin aparéixer en un futur. En aquest sentit cal dir que es desconeixen els
acords que es puguin adoptar en un futur si bé, per la dinamica que té aquesta associacio
no es preveu l'aportacié de quotes extraordinaries.

Aixi mateix cal afegir que aquesta associacié rep una subvencié directe del Ministeri de
Ciencia, Innovacié i Universitats destinada a les despeses de funcionament ( subvencié que
a 'any 2024 era de 300.000 euros), per la qual cosa una gran part de les despeses de
funcionament de I'entitat ja es troben cobertes per la subvenci6 directe que li atorga el
Ministeri per tant la tendéncia més logica seria tendir a mantenir tan sols unes quotes
ordinaries relativament assequibles per tal de tendir a la participacié d’'un major nombre de
municipis.

6. Organ competent. L ’organ competent per a 'adopcié d’aquest acord és el Ple de la
Corporacio en aplicacié de l'article 50 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel
que s’aprova el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals i
larticle 52 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la
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Llei municipal i de régim local de Catalunya i article 22.2 b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local que atribueix al Ple I'aprovacio dels acords relatius a
la participacié en organitzacions supramunicipals. Aquest acord requerira majoria absoluta
per aplicacio de l'article 47.2 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de
régim local.

7. Informes previs. En aplicacio de I'article 54.1 b) del Reial decret legislatiu 781/1986, que
aprova el text refés de les disposicions legals vigents en matéria de régim local, 'adopcié de
I'acord requereix I'informe previ del secretari i si escau, de la interventora al requerir-se una
majoria especial per a 'adopcio de 'acord.

Per tot I'exposat proposo al Ple de la Corporacié d’adopcié del seglent:
ACORD:

Primer. Aprovar I'adhesio de I'Ajuntament de Manresa a I'Associacio “Red Innpulso- Red de
Ciudades de la Ciencia i la Innovacion ( ARINN).

Segon. Aprovar el text dels Estatuts que regeixen I'’Associacié i que traduits del seu original
en llengua castellana consten com a annex 1 a aquest acord.

Tercer. Aprovar el text del Reglament d’Organitzacié i Funcionament de I'’Associacié de la
Red Innpulso ( ARINN) i que traduit del seu original en llengua castellana consta com a
annex 2 a aquest acord.

Quart. Adoptar el compromis de satisfer, a partir de I'any 2026, les corresponents quotes
com a membre de I'associacio. L'efectivitat d’aquest acord resta condicionat a I'existéncia de
dotacié pressupostaria suficient per a cadascun dels exercicis i a I'aprovacié per I'drgan
competent.

Cinquée. Designar al Sr. Joan Vila Marta, regidor delegat d’Empresa, Industria i
Coneixement, com a representant de I'Ajuntament de Manresa en els organs de I’Associacio
i com a representant substitut al Sr. J.M.M.R, técnic del Servei de Desenvolupament Local

Sise. Comunicar aquests acords a I'Associaci® Red Innpulso Red Innpulso- Red de
Ciudades de la Ciencia i la Innovacion ( ARINN)

Sete. Facultar I'alcalde per a la signatura de tots aquells documents necessaris per a
formalitzar la sol-licitud d’adhesio i qualsevol altra documentacié que se’n derivi.

ANNEX 1

ESTATUTS PER A L’ASSOCIACIO “RED INNPULSO”

Contingut

ESTATUTS PER LA ASSOCIACIO DE LA “RED INNPULSO “
ASSOCIACIO RED INNPULSO

CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS
ARTICLE 1. DENOMINACIO | REGIM LEGAL

ARTICLE 2. DOMICILI SOCIAL
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ARTICLE 3. OBJECTE

ARTICLE 4. FINS

ARTICLE 5. ACTIVITATS

ARTICLE 6. CONDICIO DE SOCI

ARTITOL 7. DRETS DE ELS SOCIS

ARTICLE 8. OBLIGACIONS DE ELS SOCIS

ARTICLE 9. ORGANS DE L’ARINN | LA SEVA REPRESENTACIO

CAPITOL II. EL PLE

ARTICLE 10.
ARTICLE 11.
ARTICLE 12.
ARTICLE 13.
ARTICLE 14.
ARTICLE 15.
ARTICLE 16.
ARTICLE 17.
ARTICLE 18.
ARTICLE 19.
CAPITOL Il
ARTICLE 20.
ARTICLE 21.
ARTICLE 22.
ARTICLE 23.
ARTICLE 24.
ARTICLE 25.
ARTICLE 26.
CAPITOL IV.
ARTICLE 27.
ARTICLE 28.

ARTICLE 29.

NATURALESA DEL PLE
COMPOSICIO

REUNIONS | CONVOCATORIES
FORMA DE CONVOCATORIA
ORDRE DEL DIA

VOTACIONS

VALIDESA DE ELS ACORDS

ACTES

FACULTATS DEL PLE ORDINARI
FACULTATS DEL PLE EXTRAORDINARI
CONSELL RECTOR

NATURALESA

COMPOSICIO

REUNIONS | CONVOCATORIES
VALIDESA DE ELS ACORDS
COMUNICACIO DE ACORDS
FACULTATS DEL CONSELL RECTOR
CESSAMENT DE CARRECS DEL CONSELL RECTOR
LA PRESIDENCIA

NATURA LESA

LA PRESIDENCIA

FACULTATS
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CAPITOL V. DEL REGIM ELECTORAL

CAPITOL VI. ALTRES ORGANS DE GESTIO

ARTICLE 30. SECRETARIA

ARTICLE 31. DIRECCIO GENERAL

ARTICLE 32. GRUPS DE TREBALL

CAPITOL VII. ALTRES ORGANS DE SUPORT A LA GESTIO
ARTICLE 33. ASSISTENCIES TECNIQUES

ARTICLE 34. ENTITATS COL-LABORADORES

CAPITOL VIIl. REGIM DE GESTIO

ARTICLE 35. AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

ARTICLE 36. RESPONSABILITAT ECONOMICA

ARTICLE 37. GESTIO ECONOMIC-ADMINISTRATIVA
ARTICLE 38. RECURSOS ECONOMICS

ARTICLE 39. PRESSUPOSTOS

ARTICLE 40. CONTRACTACIO

CAPITOL IX. MODIFICACIO DELS ESTATUTS | DISSOLUCIO DE LA ASSOCIACIO
ARTICLE 41. MODIFICACIO DE ELS ESTATUTS

ARTICLE 42. DISSOLUCIO DE LA ASSOCIACIO

ARTICLE 43. COMISSIO LIQUIDADORA

ASSOCIACIO RED INNPULSO

CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE 1. DENOMINACIO | REGIM LEGAL

Amb la denominacié “ASSOCIACION RED INNPULSO - Red de Ciudades de la Ciencia y la
Innovacién” (d'ara en endavant ARINN) es constitueix per temps indefinit una associacié d'ambit
nacional que es regira pel que disposen aquests estatuts i les altres normes que es dictin en el seu
desenvolupament i pels acords i decisions dels respectius organs de govern validament adoptats dins
les seves respectives competéncies. Aixi mateix, els membres de la xarxa accepten la vinculacié que
per la mateixa suposen les normes de creacio de la distincié “Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié” per
I'Ordre Ministerial CIN/2502/2010, de 17 de setembre (BOE del 27)

L’ARINN és una organitzacié sense anim de lucre, amb personalitat juridica propia i plena capacitat
d’obrar constituida a 'empara de la Carta Europea d’Autonomia Local, de la Disposicié Addicional 5a
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim local i la Llei Organica 1/2002, 22
de marg, Reguladora del Dret d’Associacié. Esta regida per representants lliurement elegits i té
reconeguda la llibertat de reunio, expressié i actuacié dins dels limits legals i estatutaris.
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ARTICLE 2. DOMICILI SOCIAL

L'ARINN té registrat el domicili social al carrer Marquées de Valdespina nim. 1, 48260 Ermua, seu del
Ajuntament d’Ermua. La Presidéncia i el Consell Rector seran els organs competents per aprovar el
canvi de domicili social de la Associacio que podra traslladar-se a qualsevol una altra seu de les ciutats
que formen part de I'ARINN .

No obstant aix0, les sessions dels organs col-legiats de I'Associacié podran celebrar-se a qualsevol
dels municipis que formen part de aquesta, aixi com a les instal-lacions del Ministeri de Ciencia,
Innovacié i Universitats, prévia convocatoria en els termes establerts als Estatuts.

Els municipis membres de la Associaci6 hauran permetre I'is de les seves instal-lacions i
dependéncies per a la celebracio de les sessions dels seus organs col-legiats.

ARTICLE 3. OBJECTE

L’'objecte de I'ARINN és reconéixer e impulsar les actuacions que en matéria de ciéncia e innovacié
realitzen les administracions locals, propiciar la col-laboracié entre els ajuntaments pertanyents a la
Xarxa, millorar-ne el potencial innovador i servir de model a altres Ajuntaments per contribuir al canvi
del model productiu cap un model economic i social sostenible, basat en el coneixement i la innovacié.

L’ARINN es configura com una xarxa de ambit nacional oberta a la participacio activa de les entitats
locals en projectes, nacionals i europeus, en els diferents eixos i ambits en els que s'han establert els
plans de treball i els objectius estrategics de I'ARINN.

ARTICLE 4. FINS
L’ ARINN té com finalitat dotar de personalitat juridica a la xarxa i, a consequencia:

1. Servir per als municipis associats de centre receptor i distribuidor d'informacio relativa a la
R+D+l en totes les seves facetes, tant a nivell local, de comunitat autbnoma o estatal com
internacional, centrant aquesta tasca principalment en el coneixement de les dotacions,
recursos i projectes existents a cada moment i que siguin susceptibles de ser portats a terme
per I'Associaci6 o els ajuntaments que la componen.

2. Possibilitar entre els membres de la xarxa lintercanvi d'experiéncies, metodologies
d'innovacié o solucions tecnologiques en les tasques que han d'exercir les administracions
locals amb I'objectiu de millorar la qualitat de vida dels ciutadans.

3. Servir de plataforma representativa dels municipis associats davant d'altres entitats del sector
public i organismes internacionals.

4. Servir de forum técnic i d’assessoria per el desenvolupament de projectes d’interés en el
desenvolupament de I'Estratégia Espanyola de Ciencia, Tecnologia i Innovacio.

5. Impulsar la Compra Publica d'Innovacio, aixi com altres instruments per al foment de la
Innovacié en els ecosistemes urbans i rurals (Sandboxes, Living Labs, Testbeds, etc.), tant amb
fons propis com nacionals e internacionals, impulsant especialment la participacié de les
PIMES.

6. Identificar i contribuir a remoure els obstacles que generi la funcié normativa i de control de les
administracions locals per el millor desenvolupament de la activitat economica de les empreses i
els ciutadans, especialment la vinculada a noves tecnologies o processos d'innovacio social.

7. Administrar els béns o drets que es adscriguin a I'associacio.

ARTICLE 5. ACTIVITATS

Per la consecucio dels anteriors fins es portaran a cap, entre altres, les seguients activitats:
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1. Promocionar la Red INNPULSO, mitjangant la preséncia activa en forums estatals i
internacionals i la difusié de les activitats d'innovacié que realitzin els municipis de la Xarxa.

2. Impulsar I'adopci6 per tots els ajuntaments de la Xarxa del compromis de destinar almenys el
3% de les inversions del pressupost anual de I’Ajuntament a la Compra Publica d’Innovacié.

3. Organitzar, coordinar i realitzar activitats socioculturals, tals com seminaris, conferéncies,
jornades, congressos, investigacions i estudis relatius a la R+D+I vinculades a I'ambit local, aixi
com editar, si escau, tot tipus de material en suport de qualsevol naturalesa, didactic o
merament divulgatiu.

4. Possibilitar la participacio o integracio a xarxes similars d'ambit internacional.
5. Afavorir la participacio dels ajuntaments de la Xarxa a projectes de la UE.

6. Promoure la contractacid conjunta que permet la llei de contractes del sector public,
especialment en matéeria de Compra Publica d'Innovacio.

En el desenvolupament de les seves activitats i en la seva relaci6 amb tercers, 'ARINN protegira
sempre els interessos superiors dels seus associats, no competint amb ells, ni dificultant la seva
actuacio, i havent de, en tots els processos amb impactes potencials en els seus associats,
consensuar les seves posicions amb aquells.

ARTICLE 6. CONDICIO DE SOCI

1. Seran membres de 'ARINN tots aquells Ajuntaments que hagin obtingut la distincié “Ciutat de la
Ciéncia i la Innovacié” i aprovin la seva incorporacié a I'Associaci6 i I'aportacié de les quotes de
participacié corresponents.

2. Seran causes de baixa a I’ARINN:
e Lapérduade ladistinci6 de "Ciutat de la Ciencia i la Innovacid".
e Larendncia voluntaria comunicada per escrit al Consell Rector.
e Lincomplimentde les seves obligacions de pagament de la quota de participacio.

e Per separaci6 acordada pel Ple a proposta del Consell Rector, davant l'incompliment greu,
reiterat i deliberat dels deures i obligacions recollides en aquests Estatuts o dels acords
validament adoptats pel Ple, la Presidencia i el Consell Rector, prévia instruccié de I'expedient
oportd, en el que es donara audiéncia al membre de I'ARINN i se'n motivara la decisio.

ARTITOL 7. DRETS DE ELS SOCIS
Els Ajuntaments de les ciutats membres de la Associacié, gaudiran de els seguents drets:
e Prendre part en totes les activitats que organitzi 'ARINN de conformitat amb els seus fins.

e Gaudir tant dels avantatges i beneficis que 'ARINN pot obtenir per la seva activitat, com dels
gue el Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats o organ que li succeeixi en les seves
competencies atorgui a les ciutats integrades a la Xarxa.

o Autoritzacié per a I'is de la distincié “Ciutat de la Ciencia i la Innovacié” en la
comunicaci6 i promocié de la Ciutat.

o Foment i impuls de PROJECTES COL-LABORATIUS entre les ciutats que s'integrin
com Socis de la Xarxa.

o Promocié Internacional de les Ciutats de la Ciéncia i la Innovacié en esdeveniments
internacionals relacionats amb la R+D+l.
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o Consideracio preferent d'aquestes ciutats per a la ubicacié d'instal-lacions cientifiques
i tecnologiques de titularitat o de participacié estatal i prioritzacié de aquestes ciutats
com llocs preferents, per l'organitzacié de congressos i seminaris dels organismes
publics de recerca.

o Consideracié com a seus preferents per a la celebracié d’esdeveniments globals de
'ARINN i/o esdeveniments institucionals, reunions territorials de promocié de
I’Associacio, i celebracié de Plens i reunions del Consell Rector.

e Participar, amb veu i vot, al Ple i, quan en sigui membre, al Consell Rector.

e Ser electors i elegibles per carrecs de representacio i/o carrecs directius.

e Rebre informacio en el Ple, sobre els acords adoptats per els organs de 'ARINN.

e Serinformats de l'estat de les comptes i del desenvolupament de la activitat.

e Expressar lliurement les seves opinions en matéria d’assumptes d’interés professional, i
formular propostes i peticions als seus representants, amb vista al millor compliment dels fins
de I'ARINN.

e Participar activament en projectes de la xarxa, nacionals i europeus, en els diferents eixos i
ambits en els que s’ han establert els plans de treball i objectius estrateégics de I'ARINN.

e Gaudir de els beneficis obtinguts de la execucié de projectes derivats de la col-laboracié entre
xarxes i aliances estratégiques de I'’Associacio.

e Separar-se voluntariament de la Associacid en qualsevol temps, sense perjudici dels
compromisos adquirits pendents de compliment.

e A ser escoltada amb caracter previ a I'adopcié de mesures disciplinaries contra ella, i ser
informada dels fets que donin lloc a tals mesures, havent de ser motivat I'acord que si escau
imposi la sanci6.

e Impugnar els acords dels organs de I ARINN que estimi contraris a la llei o als estatuts.

ARTICLE 8. OBLIGACIONS DE ELS SOCIS

Els Ajuntaments de les ciutats membres de I'Associacio tindran les segiients obligacions:

e Complir aquests Estatuts i els acords validament adoptats pel Plens, el Consell Rector i la
Presidéncia.

e Complir I'aportacié de les quotes anuals establertes en funcié de la mida de ciutat.
e Exercir, a cada cas, les obligacions inherents al carrec que ocupin.

e Mantenir la col-laboracié necessaria en interés del millor funcionament de I'ARINN i de la
maxima eficacia de les funcions de la seva competéncia.

e Prendre part a la presa de decisions de la Associacio, quan aixi sigui sol-licitat a Ple, o per la
Secretaria Técnica en nom de la Presidencia i/o el Consell Rector.

e Respectar la lliure manifestacio de parers i no entorpir directament ni indirectament les
activitats de 'ARINN.

e  Contribuir amb el seu comportament al bon nom i prestigi de 'ARINN.
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e Col-laborar en la consecuci6 dels fins de I'Associacié, participant a les reunions convocades i
als grups de treball que es constitueixin.

e Mantenir a tot moment el patr6 de creixement basat a el coneixement i la innovacié que va
fonamentar l'obtencié de la distincié de “Ciutat de la Ciéncia i Innovacié” atorgada pel
Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats.

ARTICLE 9. ORGANS DE L’ARINN | LA SEVA REPRESENTACIO
L’ARINN estara constituida per els segiients Organs de govern:

e Ple
e Consell Rector
e LaPresidencia

Aquests Organs de Govern exerciran la representacid, gestid i administracié de I'Associacio.
Unicament podran formar part d'aquests Organs de representacio els associats a aquesta.

CAPITOL II. EL PLE
ARTICLE 10. NATURALESA DEL PLE

El Ple sera el Organ maxim de Govern de 'ARINN. Els acords en ell adoptats sén vinculants per a tots
els membres associats.

ARTICLE 11. COMPOSICIO

Estara format pels alcaldes i/o alcaldesses, o persones en qui deleguin, de les ciutats que hagin
obtingut la distincié de “Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié” i hagin aprovat la seva incorporacié a
I'ARINN. Els representants del Ministeri de Ciéncia, Innovaci6 i Universitats, del Ministeri d'Hisenda i
de la Federacié Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP) participaran als plens en base a la seva
representacio i paper a la XARXA INNPULS, amb veu i sense vot.

ARTICLE 12. REUNIONS | CONVOCATORIES

Les reunions del Ple seran ordinaries i extraordinaries. El ple, que sera convocat per la Presidéncia, se
celebrara al menys, una vegada a I'any en sessioé ordinaria.

Les sessions extraordinaries del ple se celebraran quan les circumstancies aixi ho aconsellin segons
el parer de la Presidéncia, quan el Consell Rector ho acordi de forma majoritaria, o quan ho sol-liciti un
nuamero d’associats no inferior al 20%, per escriti amb expressié concreta dels assumptes a tractar.

ARTICLE 13. FORMA DE CONVOCATORIA

La convocatoria del ple tant de caracter ordinari com extraordinari es fara mitjangcant comunicacié
individual i escrita, especificant lloc, dia i hora de la reunié en primera convocatoria, aixi com I'ordre del
dia amb expressio concreta dels assumptes a tractar.

La convocatoria es notificara per correu electronic amb justificant de recepcidé o un altre sistema que
asseguri la seva correcta recepci6, almenys, amb quinze dies d’antelacié a la data de celebracié.

En el cas del ple ordinari, entre la convocatoria i el dia assenyalat per la celebracié de la reunio en
primera convocatoria hi haura d’haver almenys quinze dies, podent aixi mateix fer-se constar si escau
la data en qué es reunira el Ple en segona convocatoria, sense que entre l'una i l'altra pugui haver-hi
un termini inferior a mitja hora. L'ordre del dia sera el mateix per la primera i la segona convocatoria.
En cas de convocatoria de sessié extraordinaria del ple, la Presidéncia tindra un termini de quinze
dies per convocar-la. En cas d’'urgencia, apreciada per la Presidéncia, la convocatoria es pot cursar
amb sis dies d'antelacio.
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ARTICLE 14. ORDRE DEL DIA

L'ordre del dia del Ple sera establert pel Consell Rector a proposta de la Presidéncia. En els casos de
convocatories extraordinaries, haura d'incloure's en | ordre del dia els punts proposats pels qui hagin
instat la convocatoria i aquells altres que la Presidéncia estimi oportu.

S’ incloura un punt de precs i preguntes destinat a donar oportunitat al plantejament de suggeriments o
exposicié de problemes que s’estimi d'interés sotmetre a coneixement del Ple.

El Ple constituit validament no podra estudiar més que aquelles gliestions contingudes en ['Ordre del
Dia, llevat que sigui declarada la urgencia de I'assumpte per acord unanime dels assistents.

ARTICLE 15. VOTACIONS

Cada membre de I'ARINN ostentara un vot igual i Unic, i s'adoptaran els acords per majoria simple de
vots dels socis presents o representats i dirimint els empats el vot de qualitat de la persona que
assumeix la figura/funcions de President/a.

La votacio sera personal i publica, podent ser nominativa, 0 a ma algada a iniciativa de la Presidéncia.
Tambeé podra ser secreta quan la gravetat de 'assumpte requereixi aquest tipus de votacié, decisié que
prendra el Consell Rector, 0 almenys, la quarta part dels membres associats presents a la reunid.

En cas que un Ajuntament Soci de I'ARINN no pugui assistir al Ple i desitgi participar en la presa de
decisi6 dels assumptes tractats en el mateix, podra delegar el seu vot en un altre ajuntament membre
de I'Associacio, prévia comunicacié al Consell Rector i/o la Presidéncia i consentiment de la ciutat a
qui delega, i sempre de forma escrita mitjangcant signatura de un certificat de Delegacié de Vot que
haura d'obrar en poder de la Secretaria de I'Associacid, almenys 48 hores abans de la sessio.

ARTICLE 16. VALIDESA DE ELS ACORDS

El Ple, tant en convocatoria ordinaria com extraordinaria, quedara validament constituit en primera
convocatoria quan concorrin en ella presents o representats la meitat més un dels associats amb dret
a vot, i en segona convocatoria sigui quin sigui el nombre d'associats presents o representats.

Els acords es prendran per majoria simple de les persones presents o representades quan els vots
afirmatius superin els negatius. Sera necessari el vot favorable de 2/3 dels ajuntaments presents o
representats per a la adopcié dels acords seglents:

¢ Dissoluci6 de I'associacio.

e Modificaci6 dels Estatuts.

e Disposici6 o alienaci6 de béns.

¢ Nomenament o destitucié de membres del Consell Rector.

e Revocacio de la condicio de socis.

e Sol-licitud de declaracié d'utilitat pablica de conformitat amb la Llei Organica 1/2002, de 22
de marg, d’Associacio, el Reial Decret 1740/2003, de 19 de desembre, sobre
procediments relatius a associacions dutilitat publica, i normes de desenvolupament, i
constituir Federacions d’associacions o sol-licitar la integracié en alguna.

e EIl sistema de votaci6 a ma alcada o secret, el determina la Presidéncia. Per votar

nomenaments del Consell Rector i en els acords relatius a les persones (expulsié de socis...)
es procedira sempre mitjangant votacio secreta.
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ARTICLE 17. ACTES
De cada reunio del Ple s’aixecara la corresponent Acta, en la que es reflecteixin els acords adoptats,
aixi com el resum de les opinions emeses. L'acta haura de ser aprovada pel propi Ple, signant-se per
la Presidéncia i certificant-se per la Secretaria.
L'acta s'enviara a tots els socis, per correu electronic amb justificant de recepcio, en un termini maxim
de 15 dies posteriors al haver-se celebrat el Ple. Les disconformitats o modificacions que vulguin dur a
terme els membres hauran de ser remeses a la Secretaria de I'Associacid durant els 15 dies
posteriors a I'enviament de la mateixa.
Les disconformitats emeses i la nova acta resultant es presentaran en la propera reunié que se
celebri. Qualsevol disconformitat respecte a les modificacions realitzades es tractara en els mateixos
terminis i segons el procediment indicat a el paragraf anterior.
L’acta finalment aprovada gaudeix de forca executiva a partir de la data de la seva aprovacio.
ARTICLE 18. FACULTATS DEL PLE ORDINARI
Son facultats del Ple Ordinari:

e Definir la politica associativa.

e Aprovar i controlar, en el seu cas, la gesti6 del Consell Rector.

e Triar els socis honoraris.

e Examinari aprovar el Pressuposti els comptes anuals.

e Aprovar o rebutjar les propostes del Consell Rector en ordre a les activitats de 'ARINN.

e Aprovar les quotes de participacid ordinaries, o en el seu cas, la fixaci6 de quotes
extraordinaries.

e Aprovar el Reglament d’Organitzacié i Funcionament.

¢ Qualsevol altra que els corresponguin d’acord amb les lleis 0 els estatuts.
ARTICLE 19. FACULTATS DEL PLE EXTRAORDINARI
Son facultats del Ple Extraordinari

e Nomenaricessar ala Presidencia, les Vicepresidencies i el Consell Rector.

e Aprovar i modificar els Estatuts de la Associacio.

e Dissoldre, en el seu cas, la Associacio.

e Disposarialienar els béns de la Associacio.

e Procedir al'expulsié de socis a proposta del Consell Rector.

e Sol-licitar la declaracié d’utilitat pablica.

e Aprovar la participacid i/o integracio de la ARINN en altres xarxes similars dambit
internacional.
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CAPITOL Ill. CONSELL RECTOR
ARTICLE 20. NATURALESA

El Consell Rector és I'organ executiu de I'ARINN i exercira la representacio, direccié i administracié de
la mateixa. Els carrecs que componen el Consell Rector no seran remunerats.

ARTICLE 21. COMPOSICIO
El Consell Rector estara integrat per:

e Dotze ajuntaments que responguin a una representacié ponderada entre les tres categories
de ciutat: petites (3 representants), mitjanes (5 representants), i grans (4 representants).

e Els/les tres vicepresidents/vicepresidentes i
e El/la president/a de la Associacio
Els/les representants dels dos Ministeris (Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats i Ministeri

d'Hisenda) i el/la representant de la FEMP, podran participar al Consell Rector, amb veu, perd sense
vot.

El Consell Rector, per la naturalesa dels temes a tractar, podra convidar a participar a les sessions amb
veu, pero sense vot, a experts/es o representants d'altres entitats del sector public o del sector privat.

ARTICLE 22. REUNIONS | CONVOCATORIES

El Consell Rector es reunira com minim dues vegades l'any i quantes vegades ho determini la
Presidéncia o ho sol-liciti la tercera part dels seus membres.

El Consell Rector haura de convocar-se com a minim amb 7 dies d’antelacié a la data fixada per a la
reunié, i haura de comptar amb la preséncia de la meitat més un dels membres que la componen, per
tal que pugui tenir lloc en primera convocatoria.

Els membres del Consell Rector estan obligats a assistir a totes aquelles reunions que siguin
convocades. Si per malaltia o abséncia, un membre no pot assistir, pot delegar la seva representacio,
per escrit, a la Presidéncia, o a un altre membre del Consell.

ARTICLE 23. VALIDESA DE ELS ACORDS

El Consell Rector quedara constituit quan assisteixi la meitat més un de els seus membres, i per tal
gue els seus acords siguin valids, aquests hauran ser presos per majoria de vots presents o
representats. En cas d’empat el vot considerat com vot de qualitat sera el de la persona que assumeix
la figura/funcions de president/a.

ARTICLE 24. COMUNICACIO DE ACORDS

De cada reuni6 del Consell Rector s'aixecara la corresponent Acta, on es reflectiran els acords
adoptats, aixi com el resum de les opinions emeses. L'acta haura de ser aprovada pel mateix Consell.

L'acta s'enviara a tots els socis, per correu electronic amb justificant de recepcio, en un maxim de 15
dies segients a la sessi6 del Consell Rector .

ARTICLE 25. FACULTATS DEL CONSELL RECTOR
So6n facultats del Consell Rector

e Proposar al Ple programes d’actuacio, i realitzar i dirigir els ja aprovats donant compte del seu
compliment.
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Realitzar i dirigir les activitats de I’Assaciacio.

Executar els acords del Ple de I'’Associacio.

Atorgar els poders que resultin necessaris per la gestio de la ARINN.

Canviar el Domicili Social

Designar i dirigir una Direccié General per al suport de les seves funcions entre d'altres, la
gestid economica i administrativa de I'’Associacié, acordant realitzar els actes i contractes

oportuns i procurant obtenir tots els recursos necessaris per finangar l'activitat de I'Associacio.

Portar el control de la comptabilitat, a més d'elaborar i elevar el Ple per aprovar el pressupost i
I'estat de comptes anual.

Decidir en matéria de cobraments, ordenacio de pagaments i expedicié de lliuraments.
Exercir la potestat disciplinaria conforme a I'establert a aquests Estatuts.
Nomenar delegats per alguna determinada activitat de I'Associacio.

Les que li siguin encomanades per el Ple.

ARTICLE 26. CESSAMENT DE CARRECS DEL CONSELL RECTOR

Els membres del Consell Rector cessaran en els seus carrecs pels segiients motius:

Per expiracié de la durada del mandat legal. Continuaran ostentant els carrecs fins al moment
en qué es produeixi l'acceptacid dels qui els substitueixin.

Per eleccié o designacié per a altres carrecs dins de I'Associacio, I'exercici de la qual resulti
legal o practicament incompatible amb I'ostentada al Consell Rector a judici de la mateixa.

Per baixa o suspensié en I'exercici de la activitat que va determinar I'eleccié.
Per pérdua de qualsevol de les condicions d’elegibilitat reglamentariament exigible.

En virtut de sancions imposades com a resultat d'expedient manat a instruir, substanciat i
resolt reglamentariament.

Per expressa renlncia e incapacitat material o fisica

CAPITOL IV. LA PRESIDENCIA

ARTICLE 27. NATURALESA

La presidéncia és I'drgan estratégic de 'ARINN i exercira el lideratge i la representacié d'aquesta,
d'acord amb les disposicions i directives del Ple.

ARTICLE 28. LA PRESIDENCIA

La Presidencia estara composta per un/a president/ai tres vicepresidéncies que representen les tres
categories de ciutat i que formaran part del Consell Rector.

Les Vicepresidéncies de I'Associacid, per I'ordre del seu nomenament, substituiran el/la president/a
quan s’absenti, per malaltia 0 qualsevol una altra causa, i tindran les mateixes atribucions.
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ARTICLE 29. FACULTATS

e Ostentar la representacié de 'ARINN.

Adoptar les decisions de caracter estratégic.
e Convocar les reunions del Ple, dirigir les seves deliberacions i executar els acords assolits.
e Aixi mateix, li correspon autoritzar amb la seva signatura documents, actes i correspondéncia.

e Adoptar qualsevol mesura urgent que la bona marxa de I'’Associacié aconselli 0 que resulti
necessaria o convenient en el desenvolupament de les seves activitats, donant compte
d'aquesta al seglient Consell Rector que se celebri.

e Designar una persona de la seva organitzacié municipal per a la coordinacid i el seguiment de
la Xarxa amb la seva Direcci6é General.

CAPITOL V. DEL REGIM ELECTORAL

Tots els carrecs que formen part de la Presidéncia, Vicepresidéncies i del Consell Rector seran elegits
en el ple extraordinari de conformitat amb el previst en aquests Estatuts per un periode de 4 anys.

Transcorregut aquest periode de temps podran ser reelegits de manera successiva per a un segon
mandat per un periode d’igual durada. Una vegada finalitzats aquests 8 anys de mandat no podran
tornar a presentar-se per una nova reeleccié fins transcorreguts 4 anys de la finalitzacié d'aquest,
sempre i quan es pugui garantir la corresponent representativitat de les tres categories de ciutat.

Es podra presentar candidatura a la Presidencia de la Xarxa fins 15 dies abans d’aquell en qué I'eleccié
d’aquest carrec hagi de tenir lloc, i s’haura de dirigir a la Direccid General de I'Associacié. Cada
candidatura haura de reflectir un programa on s’estableixin les linies estratégiques, objectius i
actuacions que proposen desenvolupar en I'ARINN durant aquest mandat, aixi com la designacié de
les ciutats que tindran les Vicepresidencies i el Consell Rector si s’haura d'observar la representacié
ponderada de les tres categories de ciutats: petites, mitjanes i grans.

Tots els membres que formin part de TARINN podran presentar-se a la candidatura a la Presidéncia,
Vicepresidéncies i Consell Rector sempre que es trobin al corrent de les obligacions amb I'Associacio.

Cap candidat a ostentar la Presidéncia, Vicepresidéncies i Consell Rector no podra formar part d'una
altra candidatura per a la mateixa eleccid.

Acabada la votaci6 i realitzat I'escrutini s’anunciara la candidatura triada amb I'obtencié del 50% més un
dels vots validament emesos. En el cas que cap de les candidatures arribés aquest percentatge minim,
es convocara una segona volta entre les dues llistes que hagin obtingut més puntuacié. En aquesta
segona volta es declarara guanyador al que hagi obtingut el 50% més un dels vots validament
emesos.

CAPITOL VI. ALTRES ORGANS DE GESTIO

ARTICLE 30. SECRETARIA

L'Associacié comptara amb una Secretaria que sera designada per la Presidéncia, i que actuara com
a organ auxiliar del Ple, del Consell Rector i de la Presidéncia.

Correspon a la Secretaria de I'Associacio:
e Representar al’Associacio quan sigui facultada per la Presidéncia.

e Expedir certificacions dels acords adoptats pels organs de I'Associacio.
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e Elaborar les actes de les sessions que celebrin els organs de I'’Associacio.
e Portar els llibres de I'’Associacio que siguin legalment establerts i el fitxer d'associats.

e Custodiar la documentacio de I'entitat, fent que es cursin les comunicacions i altres acords
socials inscriptibles en els Registres corresponents.

ARTICLE 31. DIRECCIO GENERAL

L'Associacié, atenent el caracter i els objectius técnics, podra disposar d'una Direccié General
composta per personal laboral propi que sera nomenada i revocada per acord del Consell Rector.

Els perfils requerits per formar part de la Direccid General en cada cas, aixi com les funcions
especifiques dels mateixos i el procés de selecci6 de candidats/es s'establiran i descriuran al
Reglament d'Organitzacio i Funcionament de I'Associacié que sera elaborat i actualitzat per el Consell
Rector i aprovat en Ple Ordinari, donant-se publicitat a través dels canals de I'Associacio .

La Direccié General podra exercir les seves funcions en alguna de les instal-lacions o dependéncies
de les entitats locals que integren la Xarxa.

ARTICLE 32. GRUPS DE TREBALL

Els Grups de Treball seran aprovats pel Consell Rector per majoria simple a proposta de la
presidéncia o de qualsevol dels seus membres.

Per la composicié de cada Grup de Treball, es sol-licitaran propostes de participants a tots els membres
de 'ARINN. EI perfil del personal proposat haura destar alineat amb l'especialitat de cada grup de
Treball. En funcié de la tematica que es vagi a desenvolupar, també es podra decidir la incorporacio6 al
Grup de Treball d'experts per a participar en els estudis o activitats que es vagin a portar a terme.
Aquests experts no tindran vot.

El treball del Grup tindra caracter temporal i la seva durada estara determinada per les
caracteristiques del treball a realitzar i el compliment dels objectius proposats. Aquest acabara amb
un informe que contindra les conclusions i les consegiients propostes d’actuacid, que seran elevades
al Consell Rector.

La Direccié General de I'ARINN s'encarregara de la gestio dels Grups de Treball, convocatoria de les
reunions, elaboracio6 d’actes i seguiment dels acords de les reunions.

CAPITOL VII. ALTRES ORGANS DE SUPORT A LA GESTIO
ARTICLE 33. ASSISTENCIES TECNIQUES

En cas que calgui comptar amb suport técnic, administratiu i/o economic/financer, la Direccié General
de I'ARINN, amb aprovacid del Consell Rector, podra contractar els serveis d'entitats i/o professionals
externs. Aquestes assisténcies técniques externes es duran a terme amb l'objectiu d'enfortir i
complementar les capacitats internes de I'Associacié en situacions especifiques o projectes que
requereixin una valoracié addicional.

La contractacio d’assisténcies técniques externes es realitzara de manera transparent i de conformitat
amb el que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector Public, amb I'objectiu
de garantir el compliment dels objectius i projectes de I'ARINN de manera efectiva i professional.

Cada contracte definira clarament les responsabilitats, I'abast de treball, els terminis i les condicions
economiques acordades entre I'Associacio i I'entitat o professional contractat.
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ARTICLE 34. ENTITATS COL-LABORADORES

Seran aquelles entitats publiques i/o privades, institucions o altres organismes interessats en la
promocio i el desenvolupament del fi associatiu, que contribueixin de manera rellevant a la dignificacio
i desenvolupament de I'Associacio.

El nomenament de les entitats col-laboradores correspon al Consell Rector a proposta de la propia
entitat col-laboradora o d’algun membre de 'ARINN. El Consell Rector acordara I'admissié o no, per
majoria simple dels membres presents a la votacio.

Mitjancant el conveni que es firmi a I'efecte entre 'ARINN i I' entitat col-laboradora es detallara el tipus i
I'abast de la col-laboracié.

CAPITOL VIII. REGIM DE GESTIO
ARTICLE 35. AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

L’ARINN gaudira de plena autonomia pel que fa a I'administracié dels seus recursos, siguin
pressupostaris o patrimonials, que s'aplicaran al compliment dels fins i les activitats que li sén propies.

L'ARINN disposara d'un llibre d'actes on figuraran les de les reunions que celebrin els seus organs de
govern i de representacio

ARTICLE 36. RESPONSABILITAT ECONOMICA

La responsabilitat economica de 'ARINN com a consequiéncia dels actes que realitzi es concretara
exclusivament en el seu propi patrimoni.

ARTICLE 37. GESTIO ECONOMIC-ADMINISTRATIVA

La gestié economicoadministrativa de I’Associacié correspon a la Direccié General, d’acord i amb les
directrius del Consell Rector i sota la supervisié de la Presidéncia. Al Ple li correspon autoritzar les
operacions de qualsevol altre acte juridic que impliqui una alteracié o carrega sobre els béns que
constitueixen el patrimoni de I'Associacié.

La Direccid6 General encarregara anualment la realitzaci6 d’una auditoria externa dels comptes de
I'ARINN que sera sotmesa a examen i aprovacio del Ple Ordinari.

ARTICLE 38. RECURSOS ECONOMICS

L'Associacié Red Innpulso (ARINN) és el reflex d'una aposta de les ciutats de la “Red Innpulso” per la
innovacio, en tots els seus ambits, i per I'esforg i el treball per continuar creixent i impulsant actuacions
en matéria de Ciéncia i Innovacio.

La pertinenca a la Associacio implica el compromis dels ajuntaments de la Xarxa amb la Innovacio, a
través de la distincié de Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié atorgada per el Ministeri de Ciéncia,
Innovaci6 i Universitats, i I'acceptacié d’'unes quotes de participacié, que complementen I'aportacid
d'aquest Ministeri, que permeten a I'ARINN disposar d'una font de finangament propia que permetra
abordar un major nombre d’actuacions i projectes en els diferents ambits treballats dins de I'
Assaociacio.

Les quotes de participacio seran adequades en funcio de la mida de les ciutats membre, i la seva
quantia sera establerta i aprovada al Ple. Aquestes quotes tindran validesa legal de un any, i seran
revisades i aprovades amb periodicitat anual.

La seva aprovacio sera requisit indispensable per formar part de la Associacio.
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L'ARINN no té patrimoni social. Els recursos economics previstos per al desenvolupament dels fins i
les activitats de I'Associacio seran els seglents:

e Les aportacions dels seus membres en concepte de quota anual de participacié anual, a
funcio de la mida de ciutat (ciutats petites, de menys de 20.000 habitants, mitjanes entre 20.000
i 100.000 habitants, i grans, de més de 100.000 habitants). Aquestes quotes seran
proposades, revisades i aprovades anualment a Ple, i la seva aportacié és de caracter
“obligatori” per tots els membres de 'ARINN

e Les aportacions dels seus membres que, al marge de les quotes de participacié i de manera
independent i voluntaria, decideixin realitzar algun tipus d’aportacié econdmica.

e Les aportacions del Ministeri de Ciencia, Innovacié i Universitats o d’altres organismes de
I'AGE, CCAA o organismes internacionals.

e Lesaportacions d’entitats col-laboradores.

e Les donacions, subvencions o aportacions que puguin comportar la seva participacié en
projectes.

e Els productes dels béns i els drets que li corresponguin, aixi com les subvencions, llegats i
donacions que pugui rebre en forma legal.

e Si I'ARINN obté la declaracié d'utilitat publica haura de complir les obligacions comptables i
d'auditoria de comptes establerta a la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d’associacié i la seva normativa de desenvolupament.

ARTICLE 39. PRESSUPOSTOS

Els pressupostos seran anuals i en la seva elaboraci6, propostes i aprovacié, s'atendran al que
estableixen les disposicions contingudes en aquests Estatuts.

L’exercici economic sera anual i el seutancamenttindra lloc el 31 de desembre de cada any.

ARTICLE 40. CONTRACTACIO

El regim juridic de l'activitat contractual sera el establert en la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public recaient la planificacio i gestié dels procediments de contractacié en la
Direcci6 General per la qual cosa podra demanar assistencia externa. També podra sol-licitar
assessorament i assisténcia per la tramitacié dels mateixos a I'Area de Contractacio de la ciutat que
assumeixi les funcions de la presidéncia de 'ARINN.

CAPITOL IX. MODIFICACIO DELS ESTATUTS | DISSOLUCIO DE LA ASSOCIACIO

ARTICLE 41. MODIFICACIO DE ELS ESTATUTS

Per la modificacié dels Estatuts de la Associacié sera necessari que se celebri reunid extraordinaria del
Ple convocada a l'efecte, i requerira 'aprovacié de les dues terceres parts dels assistents i representats.

ARTICLE 42. DISSOLUCIO DE LA ASSOCIACIO
L’Associacio podra dissoldre's per els seglients motius:
e Peracord pres en Ple amb el vot favorable de les dues terceres parts dels Membres.

e Per senténcia judicial o disposicié d'autoritat competent que no doni lloc a recurs ulterior.
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ARTICLE 43. COMISSIO LIQUIDADORA

En cas de dissolucid, el Consell Rector es constituira en Comissié Liquidadora que procedira al
compliment de les obligacions pendents. Aplicara I'excedent o cobrira I'eventual déficit, si n’hi hagués, en
la forma que s’hagi acordat en el Ple. La comissio liquidadora tindra les funcions que estableixen els
apartats 3i4 de I art 18 de la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacio.

ANNEX 2
REGLAMENT D’ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DE L’ASSOCIACIO “RED INNPULSO (ARINN)”
index

CAPITOL |. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Regim legal
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Avrticle 3. Domicili social
Article 4. Ambit de actuacio
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Article 17. Facultats del Ple ordinari
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Article 19. Facultats del ple extraordinari de caracter urgent

DEL CONSELL RECTOR

Article 20. Naturalesa i composicié del Consell Rector
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Article 28. Facultats de la Presidéncia
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SECCIO SEGONA. DE ALTRES ORGANS DE GESTIO

Article 29. Secretaria de la Associacio

Article 30. Direccié General de la Associacio

Article 31. Procés de selecci6 de la Direccié General de la Associaci6
Article 32. Funcions de la Direccié General

Article 33. Perfil de la Direccié General

Article 34. Grups de Treball

SECCIO TERCERA. DE ELS ORGANS DE SUPORT A LA GESTIO
Article 35. Assistencies Tecniques a I'’Associacio
Article 36. Entitats col-laboradores

CAPITOL IV. GESTIO ECONOMICA-ADMINISTRATIVA DE L’ASSOCIACIO

Article 37. Capacitat de gestié econdmica-administrativa de I'Associacio
Article 38. Ambit d’aplicacid i principis generals

Article 39. Elaboracié i aprovacio del pressupost

Article 40. Gesti6 d' ingressos

Article 41. Gestié de despeses

Article 42. Competéncia i Delegacions

Article 43. Funcions de la Secretaria i de la Direccié General de I'Associacio
Article 44. Contractacio

Article 45. Comptabilitat de I'ARINN

Article 46. Despeses de representacio

Article 47. Quantitats per allotjiament, manutencid i transport

Article 48. Procediment per la sol-licitud i justificacio de les quanties
Article 49. Forma de pagament

Article 50. Disseny i Organitzacio d’esdeveniments

Article 51. Forma de pagament

Article 52. Patrocinis

Article 53. Rendici6é de comptes

CAPITOL V. MODIFICACIO DELS ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO
Article 54. Modificacié dels Estatuts
CAPITOL VI. DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DE L’ASSOCIACIO

Article 55. Dissolucio de I'Associacio
Article 56. Procés de liquidacio de I'Associacio

DISPOSICIO ADDICIONAL UNICA

DISPOSICIO FINAL PRIMERA
DISPOSICIO FINAL SEGONA

CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Regim legal

1. L’Associaci6 “Red Innpulso — Red de Ciudades de la Ciencia y la Innovacién” - (en endavant
ARINN) de conformitat amb el que estableixen els seus estatuts, €s una organitzacié sense
anim de lucre, amb personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar, constituida a I'empara
de la Disposicié Addicional 5a de la llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases de Regim Local i la Llei
1/2002, de 22 de marg, Reguladora del Dret d’Associacio.
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Esta formada per tots els municipis que adquireixin la condicié de Ciutats de la Ciéncia i la
Innovacié acceptant la vinculacio que per la mateixa suposen les normes de creacié d'aquesta
distincié6 per Ordre ministerial CIN/2502/2010 de 17 de setembre modificada per I'Ordre
ministerial CIN/1158/2023, de 09 d'octubre.

L'Associacid es regira pels seus Estatuts i per les altres normes que es dictin en el seu
desenvolupament i pels acords i les decisions dels seus organs de govern validament
adoptats i amb caracter supletori per la Llei 1/2002, de 22 de marg, Reguladora del Dret
d’Associacio i disposicions reglamentaries que s’aprovin en desenvolupament de la mateixa.

Article 2. Objecte

1.

Aguest Reglament t¢ com a finalitat definir les normes que regulin l'organitzacié i el
funcionament de I'ARINN, en I'ambit de les seves atribucions, amb I'objectiu de garantir que
les seves actuacions es duguin a terme de manera eficient i coordinada per facilitar la
consecucié dels seus objectius.

El Reglament es fonamenta en els continguts recollits en els Estatuts de 'ARINN, i en cap cas
no podra contravenir la seva filosofia ni les disposicions contingudes al seu articulat.

Article 3. Domicili social

1.

2.

L'Associaci6 té el seu domicili al C/Jaime Abril, 2 de Viladecans, CP 08840 (Barcelona).

No obstant aix0, les sessions dels organs col-legiats de I'Associacié podran celebrar-se a
qualsevol dels municipis pertanyents a I'associacid, aixi com a les instal-lacions del Ministeri
de Ciéncia, Innovacio6 i Universitats, prévia convocatoria en els termes establerts als Estatuts.

De manera excepcional, les sessions dels organs col-legiats de I'Associacié podran celebrar-
se en ciutats que no en formin part, sempre que coincideixin amb la realitzacié d'un congrés,
jornada o un altre esdeveniment rellevant en aquestes localitats. Aquesta circumstancia
permetra aprofitar la preséncia dels membres reunits en el marc de I'esdeveniment per portar a
terme dites sessions, en benefici de I'operativitat i els objectius d’aquesta.

Article 4. Ambit de actuacio

1.

L’ambit d’actuacio de I'Associacié s’estén principalment al territori nacional, on desenvolupa
activitats alineades amb les politiques publiqgues d’innovacioé i fomenta el progrés en arees
clau per al desenvolupament social i economic de les ciutats associades.

L’Associacio estén el seu abast a I'ambit internacional, especialment en allo relatiu a la
col-laboraci6 amb altres xarxes internacionals d'innovacié consolidades a nivell europeu per
facilitar la col-laboraci6 transnacional i la integraci6 amb projectes europeus. Aquestes
accions busquen no només consolidar la seva projeccio internacional, siné també contribuir a
impulsar la innovacid i la integraci6 en un context internacional, afavorint l'intercanvi de
coneixement i experiéncies que reforcin la seva missio i potenciin el compliment dels seus
objectius estratégics.

Article 5. Atribucions

L'ARINN, en I'ambit de les seves funcions i de conformitat amb allo previst a la Disposicié Addicional
Cinquena de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases de Regim Local podra:

Celebrar convenis amb diferents Administracions Puabliques.

Actuar com entitat col-laboradora de I'’Administracié en la gestié de les subvencions de les
quals puguin ser beneficiaries les entitats locals i els seus organismes dependents.

Crear una central de Contractaci6 a la qual podran adherir-se les Entitats locals
associades.
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CAPITOL 1. DELS REQUISITS PER A L'ADMISSIO | PERDUA DE LA CONDICIO DE MEMBRE DE

L’ARINN

Article 6. Condicié de membre de '’ARINN

1.

Seran membres de I'ARINN totes aquelles ciutats que hagin obtingut la distincié de “Ciutat de
la Ciéncia i la Innovacié” i reuneixin els requisits previstos a l'article 6 dels Estatuts de
I’Associacié.

La resolucié de la concessio de la distincio de “Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié” sera
publicada en el “Butlleti Oficial de I'Estat” i a la pagina web del Ministeri de Ciéncia, Innovacio i
Universitats, a més de donar-se la difusié que s’estimi necessaria mitjangant els ulteriors mitjans
gue garanteixin la maxima difusio possible.

La distinci6 “Ciutat de la Ciencia i la Innovacié”, que donara lloc a l'obtencié del
reconeixement i la condicié de membre a totes les ciutats que l'adquireixin, sera atorgada a un
acte public Unic, organitzat per el Ministeri de Ciéncia, Innovacid i Universitats.

Una vegada s’efectui la distincié esmentada i s’estableixi la condicié de membre de I'ARINN, la
ciutat reconeguda s'integrara automaticament a I'Associacié, donant lloc a la adhesi6 i
participacio a activitats i projectes orientats al foment de la innovacio a nivell local.

Aquesta distincié i reconeixement haura ser comunicada al Ple Municipal de la ciutat
recentment integrada, on es donara compte dels Estatuts i del Reglament d'Organitzacio i
Funcionament intern de ’ARINN i se sotmetra ala seva consideracié I'aprovacié de I'aportacio
de la corresponent quota de participacio.

Correspondra a la Secretaria de 'ARINN realitzar la naotificacié formal corresponent sobre la
condicié de nous membres a les ciutats integrants de I'’Associacio. La notificacié es realitzara
mitjancant correu electronic, amb anterioritat a la seva comunicacié oficial davant el Ple, durant
la seglient sessio ordinaria o extraordinaria que es porti a terme.

Aixi mateix, la Secretaria convocara les noves ciutats adherides a I'ARINN a una sessio
informativa destinada a presentar I'estructura, organitzacié i funcionament de I"Associacio.

Article 7. Pérdua de la condicié de membre de PARINN

1.

La pérdua de la condici6 de soci de I'ARINN esta regulada a l'article 6 dels Estatuts de
I'Associacid, i comporta les consequiéncies segients:

a) L'extincio dels drets i obligacions establerts als articles 7 i 8 dels estatuts de
I'Associacio.

b) Larenlncia a qualsevol possibilitat de reclamar devolucions patrimonials.

c) L'obligacié d'abonar qualsevol deute pendent amb I'Associaci6é independentment de la
seva naturalesa, excepte a el suposit previst en I'apartat quatre de l'article 8 del
present Reglament.

En cas de pérdua de la condicié de membre de 'ARINN degut a la no renovacio de la distincio
de “Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié”, el cessament sera efectiu a partir de la data en que el
Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats notifiqui aquesta situacié a la ciutat afectada. La
Secretaria de I'Associacid emetra el certificat de cessament dins dels 30 dies posteriors a la
notificacié realitzada pel Ministeri.

En el suposit de renulincia voluntaria, la ciutat haura notificar la seva decisié per escrit al Consell
Rector a través de la Secretaria de 'ARINN. La renlncia sera efectiva des del moment en
que I'dérgan competent municipal comuniqui formalment aquesta decisié a I'Associaci6. A
continuacio, la Secretaria informara d'aquesta situacié a la Direccié General de I'Associacio i
el Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats i incloura un punt de dacié de comptes sobre
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aquest assumpte en l'ordre del dia en la primera sessid ordinaria o extraordinaria del Ple que
se celebri.

En cas d'incompliment greu, reiterat i deliberat dels deures i obligacions establerts als
Estatuts, o dels acords validament adoptats pel Ple, I'drgan instructor, conformat per la
Direcci6 i Secretaria de I'Associacio obrira un expedient sancionador que sera notificat a la
ciutat afectada. Tot seguit s'iniciara un tramit d'audiéncia amb un termini maxim de 15 dies
per a la presentacio de les al-legacions que s’estimin oportunes. Conclos dit termini, i en el seu
cas, després de considerar les al-legacions presentades, I'drgan instructor de I'expedient
elaborara I'informe corresponent, el qual sera elevat al Consell Rector per a la seva resolucio,
informant d’aquesta, en la primera sessi6 plenaria que se celebri, al Ple de I' Assaciacio.

L'impagament de la quota anual dins del termini establert, fixat com data limit el 30 de
novembre de l'any en curs, es considerara un incompliment greu. Aquesta situacié podra
derivar en la pérdua de la condici6 de soci de I'ARINN amb la instruccié prévia del
procediment previst a I'apartat anterior.

Article 8. Quotes

1.

2.

El pagament de les quotes és de caracter obligatori per tots els membres de 'ARINN.

S'emetra una comunicaci6 a totes les ciutats associades per a I'abonament de la quota anual
establerta, acompanyada de la factura corresponent, durant el primer trimestre del any. A cas de
que es modifiqui la planificacié respecte a I'emissio de la factura, es notificara oportunament a
totes les ciutats, explicant els motius del canvi.

S'establira el dia 30 de novembre de cada any com a data limit per a I'abonament de les
quotes per part de totes les ciutats associades.

Queden exemptes del pagament de la quota anual corresponent aquelles ciutats que
obtinguin la distinci6 de “Ciutat de la Ciéncia i la Innovacié" durant I'any a curs.

De conformitat amb I'establert en l'article 38 de els Estatuts de la Associacid, les quotes de
participacio es determinaran en funcio de la mida de les ciutats associades

La quantia de dites quotes sera fixada i aprovada p el Ple. Aquestes quotes tindran una validesa
d’'un any i seran revisades i sotmeses a aprovacié amb periodicitat anual. Un cop aprovades,
s'han d'incorporar com a Annex al present Reglament.

Per el present exercici 2024, les quotes es fixen en:

a) Ciutats petites (menys de 20.000 habitants): 500€/any

b) Ciutats mitjanes (entre 20.000 i 100.000 habitants): 1.500€/any
¢) Ciutats grans (més de 100.000 habitants): 3.000€/any

CAPITOL Ill. DE ELS ORGANS EN GENERAL

SECCIO PRIMERA. DELS ORGANS DE GOVERN

Article 9. Organs de Govern de la Associacio

L’ARINN esta constituida per els seglients organs de govern:

El Ple
El Consell Rector
La Presidéncia
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DEL PLE

Article 10. Presidénciai composicio del ple

1.

2.

3.

4.

La Presidencia del Ple de I'ARINN sera exercida per la persona que ostenti la titularitat de la
Presidéncia de I'Associacio.

En cas d’abséncia, vacant o malaltia de la Presidéncia, les seves funcions seran assumides
per un dels vicepresidents/es de I'Associacié prévia designacié per la Presidencia de
I'Associacié. Aquesta supléncia es produira de manera automatica, sense necessitat d’un
acte declaratiu exprés.

La presidéncia tindra vot de qualitat per resoldre els empats a les decisions del Ple.

El Ple, com organ de maxima representacié politica i de govern de la Associacié, estara
compost d'acord amb I'establert a l'article 11 dels Estatuts de I' ARINN.

Article 11. Reunions del Ple i forma de convocatoria

1.

a)

b)
<)

El Ple es reunira en sessions ordinaries i extraordinaries i extraordinaries amb caracter
urgent, les quals podran celebrar-se de manera presencial o telematica, correspon a la
Presidéncia de I'Associacio, convocar totes les sessions d’aquest, en la forma prevista a
I'article 13 dels Estatuts de I’Associacio.

A la convocatoria que es remeti a les ciutats associades per a la celebracié de les sessions
plenaries s’unira I'ordre del dia i 'esborrany de I'acta de la sessié anterior.

A efectes de preparaci6é de la convocatoria de la sessi6 plenaria, per part de la Secretaria de
I'Associacid, s'obrira un nou expedient amb el contingut seglent:

La relacié d’expedients que s’hagin preparat i posat a disposicié de la Presidéncia del Ple, del
Consell Rector i de la resta de ciutats associades.

L’Ordre del dia de la sessio plenaria.

Les copies de les naotificacions cursades a les ciutats associades.

Article 12. Ordre del dia

1.

L’Ordre del Dia de les sessions sera establert pel Consell Rector a proposta de la Presidéencia,
amb el suport de la Direccié General i la Secretaria de I'Associacid, de conformitat amb el que
estableix I'article 14 dels Estatuts de I’Associacio.

Els expedients que hagin de ser resolts al Ple hauran d'estar finalitzats i completats a la
Secretaria de I'Associacié amb almenys tres dies habils d' antelacid.

L'ordre del dia només podra incloure assumptes préviament revisats per el Consell Rector i
haura d'incloure una seccidé especifica per al control i el seguiment de les actuacions
realitzades per la resta dels drgans de govern, gestio i assisténcia técnica de I'Associacié. Aixi
mateix, s’incloura un apartat de precs i preguntes, destinat a permetre la presentacié de
suggeriments o la exposicio de problemes que es considerin rellevants sotmetre a I'atencié del
Ple.

Durant la sessio, qualsevol membre del Ple podra sol-licitar alterar I'ordre dels punts per
raons justificades. Aquesta alteracidé haura de ser sotmesa a votacio i aprovada per majoria
simple.

A l'inici de la celebraci6 del Ple, tant la Presidéncia de I'Associacié com la resta de membres
del plenari, podran proposar la incorporacié d’aquells assumptes que considerin necessaris
per raons de urgéncia, sempre que aquesta inclusié compti amb un acord unanime dels
assistents.
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Article 13. Adopci6 de acords a I'inici de la sessid plenaria

1.

2.

4.

Un cop oberta la sessid, la Presidéncia preguntara si algun membre ha de proposar la inclusié
en I'Ordre del Dia, per raons d'urgéncia, d'algun assumpte no comprés en els que
s'acompanyen a la convocatoria i que no tingui cabuda a el punt de precs i preguntes. Si aixi
fos, el membre que consideri la inclusi6 d’assumptes d’urgéncia exposara els motius de la
inclusio i el Ple, tot seguit, votara sobre la proposta. El Ple haura d’aprovar la inclusié de
'assumpte d’'urgéncia per majoria simple.

A continuacié, se sotmetra a aprovacié, en primer lloc, I'esborrany de l'acta de la sessio
anterior, que constituira un punt de l'ordre del dia, llevat que per causes especials no hagi
estat confeccionat.

Quan algun dels membres de I'ARINN que van prendre part en I'adopcié d'acords estimi que
determinat punt de I'esborrany de l'acta ofereix en la seva expressié dubtes respecte del
tractat o resolt en la sessio anterior, podra sol-licitar de la Presidéncia que s'aclareixi amb
exactitud, debatent-se i rectificant-se com sigui procedent. Només caldra solucionar els mers
errors materials i de fet, procedint-se a la seva anotacié al marge de I'esborrany, sense que
pugui modificar-se en cap cas el fons dels acords adoptats.

Al ressenyar en cada acta la lectura i aprovacié de la sessié anterior s'han de consignar les
observacions i les rectificacions realitzades d'acord amb ['apartat anterior.

Article 14. Votacions i acords de Ple

1.

Cada membre de 'ARINN disposara de un vot Unic, e igualitari, i els acords seran adoptats per
majoria simple dels vots emesos per les ciutats associades presents o representades. Aquest
vot sera delegable, i permetra que les ciutats associades, encara que no puguin assistir al
Ple, participin en la presa de decisions d'acord amb el que preveu l'article 15 dels Estatuts de
I'Associacid. En cas d'empat, es resol mitjancant el vot de qualitat de la persona que exerceixi
la Presidencia de I'Associacio.

El regim juridic aplicable a les votacions i validesa de els acords adoptats pel ple s'ajustara a
allo disposat a l'article 16 dels Estatuts de I'Associacio.

En cas d’abséncia d’algun membre del Ple o durant una votacio, es contemplara com un vot
d’abstencio.

Una vegada finalitzada la votacid, la Presidéncia anunciara el resultat i, si fos necessari,
explicara els efectes que aquesta votacio tindra sobre el punt tractat.

Article 15. Actes de Ple

1.

oo

o

e

De cada sessi6 s’elaborara un acta a carrec de la Secretaria del Ple, que sera distribuida en la
forma prevista a l'article 17 dels Estatuts, qué haura de comptar, com a minim, amb els
extrems segiients:

Lloc de celebracio.

Data de celebracié.

Hora d’inici de la sessid.

Nom, cognoms, carrec i municipi de la Presidéncia i de la resta de representants de les ciutats
associades incloent-hi la mencié de les abséncies justificades i no justificades i de les
delegacions de vot efectuades.

Caracter de la sessié (ordinaria o extraordinaria) i si se celebra en primera o segona
convocatoria.

Assisténcia de la Direcci6 General i qualsevol persona experta convidada a la sessi6 del Ple.
Relaci6 dels assumptes atractar i la part dispositiva dels acords adoptats

Detall de les votacions realitzades i vots particulars emesos.

Intervencions sintetitzades de les persones assistents.
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Incidents ocorreguts durant la sessié que a criteri de la Secretaria del Ple, hagin de ser
reflectits a l'acta.
Hora de finalitzacio de la sessi6, declarada per la Presidéncia.

Es mantindra un registre digital de les mateixes, accessible a tots les ciutats associades. A més,
un extracte de cada acta es publicara a la pagina web de I'ARINN per a la seva consulta
publica.

No es considerara valid cap acord que no estigui registrat de forma explicita i precisa a I'acta
corresponent. Tot i aix0, l'omissi6 d'un acord podra ser esmenada mitjangant escrit
documentat presentat per la Secretaria del Ple, sempre que aixi ho decideixi el Ple abans de
aprovar-se el acta de la seglient sessio.

En tals casos, es fara una anotacié marginal en l'acta corresponent a la sessié on havia de
constar l'acord i el text de I'acord sera transcrit a I'acta de la sessié en qué se n'hagi aprovat
la inclusio.

L’acta de cada sessi6é podra aprovar-se en la mateixa reunié o en la immediata seguent, tot i que
la Secretaria de I'Associacié pot emetre la certificacié sobre els acords que s'hagin adoptat,
sense perjudici de la ulterior aprovacio de l'acta. La Secretaria de I'Associacio elaborara I' acta
amb el vist i plau del President i ho remetra a través de mitjans electronics, als membres del Ple,
els quals podran manifestar pels mateixos mitjans la seva conformitat o objeccions al text, a
efectes de la seva aprovacio, considerant-se, en cas afirmatiu, aprovada en la mateixa reunio.

En les certificacions d’acords adoptats emeses amb anterioritat a I'aprovacio de I'acta es fara constar
expressament aguesta circumstancia.

Article 16. Regles de funcionament del Ple

Constituit validament el Ple, el funcionament de la sessi6 s'atendra a les regles segiients:

1.

Oberta la sessi6 per la Presidéncia es donara lectura al punt corresponent de I'Ordre del Dia i
ala Propostad’acord i, en el seu cas, a les esmenes presentades a la mateixa.

Un cop llegits els documents previs, la Presidencia declarara obert el debat. Els assumptes es
consideraran aprovats per unanimitat si cap membre sol-licita la paraula. En cas que algu la
sol-liciti, intervindra en primer lloc el sighant de la proposta o el representant que aquest designi,
seguit dels autors de les esmenes que ho hagin sol-licitat i, posteriorment, els altres membres
que demanin intervenir, respectant I’ ordre de les sol-licituds. La Presidencia podra atorgar torns
de replica i daplica, aixi com concedir I'is de la paraula per al-lusions.

La Presidencia exercira les seves funcions per moderar el debat, regular I'is de la paraula i
garantir 'adequat desenvolupament de la sessi6. Aixi mateix, podra intervenir per realitzar
aclariments o contribuir al debat si ho considera oportQ, respectant la intervencié dels altres
membres. També tindra la facultat de donar per conclos el debat quan estimi que I' assumpte ha
estat prou discutit i de resoldre, qualsevol incident que prolongui innecessariament les
deliberacions del Ple.

Una vegada finalitzat el debat i votades les esmenes o vots particulars que s’haguessin produit,
la Presidéncia exposara de manera clara i concisa els termes de la votacio, especificant la forma
en que shaura demetre elvot, i ordenara procedir amb la mateixa.

La Presidencia podra cridar a l'ordre i fins i tot retirar I'Gs de la paraula quan s'incompleixi el
Reglament, s'utilitzi un llenguatge ofensiu 0 que atempti contra el prestigi de les institucions
publiques, s'adoptin comportaments inapropiats o es facin intervencions alienes del tema en
discussio. Si un membre rep dos crides al ordre, la Presidéncia estara facultada per retirar-li la
paraula.
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Qualsevol membre del Ple podra sol-licitar la paraula per al-lusions personals o institucionals,
havent de justificar clarament la naturalesa de l'al-lusié. La Presidéncia decidira si procedeix
concedir la paraula, amb una durada maxima de cinc minuts per intervencid.

Podran assistir a les sessions del Ple, en qualitat de convidats amb veu perd sense vot,
persones expertes o representants del sector public o privat, la participacié dels quals sigui
necessaria degut a la naturalesa dels temes a tractar. La invitacié haura de ser préviament
aprovada pel Ple o pel Consell Rector.

El sistema de votacido es dura a terme conforme al que disposa l'article 14 del present
Reglament, i l'article 15 dels Estatuts de I'ARINN. Abans d'iniciar la votacio, la Presidéncia
haura d’explicar de manera clara el procediment a seguir i els punts a decidir. Un cop iniciada
la votacié, no s'admetran més intervencions ni sol-licituds de paraula. Durant el
desenvolupament de la votacid, la Presidéncia supervisara i garantira la seva correcta
execucio.

Els precs i preguntes podran ser presentats pels membres del Ple al finalitzar la sessio, després
d'haver debatut els punts inclosos a I'Ordre del Dia.

10. Les preguntes dirigides a la Presidéncia o al Consell Rector per resposta oral durant el Ple

s'’hauran de remetre per escrit a la Secretaria de I'ARINN, amb almenys cinc dies habils
d'antelacio a la sessié corresponent. L'escrit haura limitar-se a una formulacié breu i precisa
duna Unica questi6, sol-licitant informacié sobre un fet, situacié o decisié dins I'ambit de
competéncia de I'’Associacio.

Article 17. Facultats del Ple ordinari

1.

Es consideren sessions ordinaries aquelles la periodicitat de les quals esta preestablerta.
Aquesta periodicitat sera determinada pel Ple de I'ARINN a l'inici de cada mandat.

El Ple ordinari sera responsable d’establir les directrius que defineixin la politica associativa,
incloent la fixaci6 de els objectius estratégics i I'orientacié general de les actuacions de
I’Associacio.

El Ple ordinari aprovara la gestié realitzada per la Presidéncia i el Consell Rector i exercira
funcions de control i supervisié sobre aquest organ, amb el fi de garantir el compliment de les
directrius establertes i el respecte als principis de I’Associacio.

L’eleccio dels socis honoraris de I'’Associacio sera una competéncia exclusiva del Ple ordinari,
gue la portara a terme mitjangant votacio conforme als procediments establerts en els Estatuts
i en el present Reglament. Aquesta eleccid considerara les propostes presentades per la
Presidéncia i/o el Consell Rector de I'ARINN.

El Ple ordinari sera responsable d’examinar i aprovar el pressupost i els comptes anuals. Per
aixo, el Consell Rector presentara el projecte de pressupostos, permetent al Ple avaluar la
informacid i prendre decisions fonamentades, basades en criteris de sostenibilitat financera.

El Ple ordinari tindra la facultat d’aprovar o rebutjar les propostes del Consell Rector
relacionades amb els programes d’actuacié i activitats de I’Associaci6é. Aquestes activitats
hauran dalinear-se amb els objectius i politiques de ’ARINN. En cas contrari, el Ple podra optar
per modificar-les o rebutjar-les, segons ho consideri oportu.

El Ple ordinari aprovara les quotes de participacié ordinaries dels socis i podra fixar quotes de
caracter extraordinari quan calgui. Aquestes decisions s'han d'adoptar tenint en compte els
requeriments financers de I'Associacid i la seva contribuci6 al compliment dels fins
institucionals.
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El Ple ordinari sera responsable d’aprovar el Reglament d’Organitzaci6é i Funcionament de
I'’ARINN. Qualsevol modificacio o ajust a aquest Reglament requerira I'aprovacié per majoria
del Ple.

El Ple ordinari exercira qualsevol altra atribucié que li confereixin les lleis aplicables o els
Estatuts de I'ARIN

Article 18. Facultats del Ple extraordinari

1.

Son sessions extraordinaries aquelles que es convoquin amb tal caracter, per iniciativa de la
Presidéncia o a sol-licitud d'un terg, com a minim, del nombre legal de membres de
I'Associacio.

La sol-licitud hi haura de fer-se per escrit on es raoni I'assumpte o assumptes que la motivin,
signat personalment per tots els membres de I'Associacié que la subscriuen.

La celebracié de la sessi6 no podra demorar-se per més de quinze dies habils des de que fos
sol-licitada, i no es pot incorporar 'assumpte a l'ordre del dia d’'un Ple ordinari o d’'un altre
extraordinari amb més assumptes si no ho autoritzen expressament els sol-licitants de la
convocatoria.

Son facultats del Ple Extraordinari:

El Ple Extraordinari serd I'encarregat de nomenar la Presidéncia, les Vicepresidéncies i el
Consell Rector. Aixi mateix, tindra la facultat de cessar qualsevol d'agquests carrecs mitjangant
decisié motivada, d'acord amb els procediments establerts als Estatuts de I'Associacio. Tant
els nomenaments com els cessaments hauran sotmetre's a votacio, requerint-se per a la seva
aprovaci6é una majoria qualificada de dos tercos dels vots emesos pel Ple.

El Ple Extraordinari tindra la capacitat d’aprovar i modificar els Estatuts que regeixen
I'Associacio, permetent-ne l'adaptacié a les necessitats de la institucié o dels seus membres.
Per procedir amb qualsevol modificacié estatutaria, sera imprescindible presentar la proposta
amb almenys 30 dies d'antelacié a la convocatoria del Ple, davant la Secretaria de I'ARINN.

La dissolucié de I'Associacié sera competéncia del Ple Extraordinari, que podra prendre
aquesta decisio si la considera oportuna i necessaria. La dissolucié haura ser aprovada per
una majoria qualificada de dos tercos de els membres del Ple. En cas de ser aprovada, es
constituira una comissié liquidadora encarregada de gestionar els béns i les obligacions de
I'Associacid, en compliment del disposat a l'article 43 de I'Estatut de 'ARINN i als articles 17 i
18 de la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacio.

El Ple Extraordinari estara facultat per autoritzar la disposicio o alienacid de béns de
I’Associacié. La proposta haura de ser aprovada per una majoria qualificada de dos tergos
dels membres del Ple.

El Ple Extraordinari estara facultat per procedir a I'expulsié de socis, a proposta del Consell
Rector, quan aquests incorrin en incompliments greus dels Estatuts, les normatives internes
de I'Associacio o el present Reglament. El soci afectat tindra dret a ser escoltat i a presentar
les al-legacions abans que s'adopti una decisio definitiva. L'expulsié sera efectiva Unicament
si es aprovada per majoria qualificada de dos tercos de els vots emesos pels membres del
Ple.

El Ple Extraordinari podra aprovar la sollicitud de declaracié d'utilitat publica per a
I'Associacié, amb I'objectiu d'accedir als beneficis que aquesta condici6 comporta. La
sol-licitud haura de ser presentada pel Consell Rector, acompanyada de un informe justificatiu,
i sera sotmesa a votacid, requereix una majoria qualificada de dos tercos dels vots presents i
representats per a la seva aprovacio.
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g. El Ple Extraordinari tindra la competéncia per aprovar la participacié o la integracié de
I'Associacié en xarxes similars d'ambit internacional, amb el proposit de fomentar la
cooperacid i l'intercanvi i la transferéncia de coneixements. Les propostes de participacio
hauran estar recolzades per un informe detallat elaborat per la Direccié General, amb el
vistiplau del Consell Rector, i en requerira el aprovacié mitjancant una majoria simple dels
vots emesos pels membres del Ple.

Article 19. Facultats del ple extraordinari de caracter urgent

1. Sobn sessions extraordinaries de caracter urgent les convocades per la Presidéncia quan la
urgéncia de l'assumpte o els assumptes a tractar no permet convocar la sessid extraordinaria.
amb 'antelacié minima de dos dies habils que haura ser ratificada pel Ple.

2. En tals casos, l'ordre del dia haura incloure com primer punt la deliberacié del Ple sobre la
justificacio de la urgéncia de la sessio. Si el Ple no aprova la urgéncia, la sessi6 es donara per
conclosa de manera immediata.

DEL CONSELL RECTOR
Article 20. Naturalesaicomposicid del Consell Rector

1. EIl Consell Rector és I'organ executiu de I'ARINN encarregat de la representacid, direccio i
administracio de I'’Associacio, conforme a alld disposat en l'article 20 dels seus Estatuts.

2. Aquest organ estara compost per un/a President/a, tres Vicepresidents/es i dotze Vocals, la
designacio dels quals garantira una representacié equilibrada de les tres categories de ciutats
que integren I'Associacio: tres representants de ciutats petites, cinc de ciutats mitjanes i
quatre de ciutats grans.

3. Aixi mateix, formaran part del Consell un representant del Ministeri de Ciéncia, Innovacio i
Universitats, un representant del Ministeri d'Hisenda i un representant de la FEMP, els quals
podran participar a les reunions amb dret a veu, pero sense vot.

4. Les facultats del Consell Rector es troben definides a el article 25 dels Estatuts de
'’ARINN.

Article 21. Reunions del Consell Rector i forma de convocatoria.

1. EIl Consell Rector es reunira en sessions ordinaries i extraordinaries i extraordinaries amb
caracter urgent, les quals es podran celebrar de manera presencial o telematica,
corresponent a la Presidéncia de I'Associacid, convocar totes les sessions d’aquest, en la
forma prevista a I'article 22 dels Estatuts de I'Associacié.

2. En la convocatoria que es remeti als membres del Consell Rector per la celebraci6 dels seus
sessions s’unira I'ordre del dia i I'esborrany del acta de la sessi6 anterior.

3. A efectes de preparacido de la convocatoria de la sessid, per part de la Secretaria de
I'Associacio, s'obrira un nou expedient amb el contingut seglent:

a) La relacié d’expedients que s’hagin preparat i posat a disposicio de la Presidéncia del Ple i del
Consell Rector.

b) L’ Ordre del dia de la sessio.

c) Les copies de les notificacions cursades als membres del Consell Rector.

Article 22. Ordre del dia

1. L'ordre del dia de les sessions sera establert per la Presidéncia, amb el suport de la Direccio
General i la Secretaria de la Associacié, de conformitat amb ho establert a l'article 22 dels
Estatuts de I'Associacio.
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Els expedients que hagin ser resolts a el Consell Rector hauran estar finalitzats i completats a
la Secretaria de I'Associacié amb almenys set dies naturals d' antelacio.

L'ordre del dia només podra incloure assumptes préviament revisats per la Presidéncia i
haura d'incloure una secci6 especifica per al control i seguiment de les actuacions realitzades
fins aquest moment. Aixi mateix, es incloura un apartat de precs i preguntes, destinat a
permetre la presentacidé de suggeriments o la exposicié de problemes que es considerin
rellevants sotmetre a I'atencié del Ple.

Durant la sessid, qualsevol membre del Consell Rector podra sol-licitar alterar I'ordre dels
punts per raons justificades. Aquesta alteracié haura ser sotmesa a votacio i aprovada per
majoria simple.

A I inici de la celebracio del Consell Rector, tant la Presidéncia de la Associacio com la resta de
membres del Consell, podran proposar la incorporacié d’aquells assumptes que considerin
necessaris per raons de urgéncia, sempre que aquesta inclusié compti amb l'acord unanime
dels assistents.

Article 23. Adopcid de acords a el inici de la sessi6 del Consell Rector

1.

2.

Un cop oberta la sessid, la Presidéncia preguntara si algun membre ha de proposar la inclusié
en I'Ordre del Dia, per raons d'urgencia, d'algun assumpte no comprés en els que
acompanyen a la convocatoria i que no tingui cabuda en el punt de precs i preguntes. Si aixi
fos, el membre que consideri la inclusié6 d’assumptes d'urgéncia exposara els motius de la
inclusié i el Consell Rector, acte seguit, votara sobre la proposta. El Consell Rector haura
aprovar la inclusio de I'assumpte d’urgéncia per majoria simple.

A continuacid, se sotmetra a aprovacié, en primer lloc, I'esborrany de l'acta de la sessio
anterior, que constituira un punt de l'ordre del dia, llevat que per causes especials no hagi
estat confeccionat.

Quan algun dels membres del Consell Rector que van prendre part en I'adopcié d'acords
estimes que determinat punt de I'esborrany de l'acta ofereix en la seva expressié dubtes
respecte del tractat o resolt en la sessié anterior, podra sol-licitar a la Presidéncia que
s'aclareixi amb exactitud, debatent-se i rectificant-se com sigui procedent. Només caldra
solucionar els mers errors materials i de fet, procedint-se a la seva anotacié al marge del
esborrany, sense que pugui modificar-se en cap cas el fons dels acords adoptats.

En ressenyar a cada acta la lectura i aprovacié de la sessi6é anterior s'han de consignar les
observacions i les rectificacions realitzades d'acord amb l'apartat anterior.

Article 24. Votacions i acords del Consell Rector

1.

Cada membre del Consell Rector disposara d'un vot Unic i igualitari, i els acords seran
adoptats per majoria simple dels vots emesos pels membres del Consell Rector presents o
representats. Aquest vot sera delegable, permetent que els representants de les ciutats
membres del Consell Rector, encara que no puguin assistir a la sessié del mateix, participin a la
presa de decisions. En cas d’empat, es resoldra mitjangant el vot de qualitat de la persona que
exerceixi la Presidéncia de I'Associacio.

El regim juridic aplicable a les votacions i validesa dels acords adoptats el Consell Rector
s’ajustara allo disposat en I apartat anterior del present Reglament i en l'article 23 dels Estatuts
de I'Associacio.

En cas d’abséncia d’algun membre del Consell Rector durant una votacid, es contemplara
com un vot d’abstencio.
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Una vegada finalitzada la votaci6, la Presidencia anunciara el resultat i, si fos necessari,
explicara els efectes que aquesta votaci6 tindra sobre el punt tractat.

Article 25. Actes de Consell Rector

1.

b)

<)
d)

f)
9)
i)
)
K)

De cada sessi0 s'elaborara una acta a carrec de la Secretaria de I'ARINN, que sera
distribuida en la forma prevista a l'article 24 dels Estatuts, que haura de comptar, com a
minim, amb els extrems seglients:

Lloc de celebracio.

Data de celebracié.

Hora de inici de la sessio.

Nom, cognoms, carrec i municipi de la Presidencia i de la resta de representants de les ciutats
membres del Consell Rector incloent la mencid de les abséncies justificades i no justificades i
de les delegacions de vot efectuades.

Caracter de la sessié (ordinaria o extraordinaria) i si se celebra en primera o segona
convocatoria.

Assisténcia de la Direccié General i qualsevol persona experta convidada a la sessi6 del Consell
Rector.

Relaci6 dels assumptes a tractar i la part dispositiva dels acords adoptats

Detall de les votacions realitzades i vots particulars emesos.

Intervencions sintetitzades de les persones assistents.

Incidents ocorreguts durant la sessié que a criteri de la Secretaria de I'Associacio, hagin
de ser reflectits a I'acta.

Hora de finalitzacio de la sessi6, declarada per la Presidéncia.

Es mantindra un registre fisic i digital de les mateixes, accessible a tots els membres del
Consell Rector.

No es considerara valid cap acord que no estigui registrat de forma explicita i precisa a I'acta
corresponent. Tot i aix0, l'omissié d'un acord podra ser esmenada mitjangant escrit
documentat presentat per la Secretaria de la Associacid, sempre que aixi ho decideixi el
Consell Rector abans d'aprovar-se l'acta de la sessié seglent.

En tals casos, es fara una anotacié marginal a el acta corresponent a la sessié en qué va haver
de constar l'acord i el text de l'acord sera transcrit a I'acta de la sessié en qué se n'hagi
aprovat la inclusié.

L’acta de cada sessi6 podra aprovar-se a la mateixa reunié o a la immediata segiient, podent
no obstant emetre la Secretaria de I'Associacio certificacid sobre els acords que s'hagin
adoptat, sense perjudici de la ulterior aprovacio de l'acta. La Secretaria de la Associacid
elaborara el acta amb el vist bé del President i ho remetra a través de mitjans electronics, als
membres del Consell Rector, els quals podran manifestar pels mateixos mitjans la seva
conformitat o inconvenients al text, a efectes de la seva aprovacié, considerant-se, a cas
afirmatiu, aprovada a la mateixa reunié.

En les certificacions d’acords adoptats emeses amb anterioritat a I'aprovacio de I'acta es fara constar
expressament aquesta circumstancia.

Article 26. Regles de funcionament del Consell Rector

Constituit validament el Consell Rector, el funcionament de la sessi6 s’atendra a les regles
seguents:

1.

Oberta la sessio per la Presidencia de I'Associacié es procedira a I'obertura institucional per
part de la representacié del Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats.
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A continuacié es donara lectura a cada un de els punts previstos a el Ordre del Dia, a les
Propostes de acord contingudes a el mateix i, a la seva cas, a les esmenes que s'’haguessin
presentat.

La Presidencia exercira els seus funcions per moderar el debat, regular el Us de la paraula i
garantir el adequat desenvolupament de la sessid. Aixi mateix, podra intervenir per realitzar
aclariments o contribuir al debat si ho considera oportu, respectant la intervencié dels altres
membres del Consell Rector. També tindra la facultat de donar per conclos el debat quan
estimi que el assumpte ha estat prou discutit i de resoldre, qualsevol incident que prolongui
innecessariament les deliberacions del Consell.

Una vegada finalitzat el debat i votades les esmenes o vots particulars que es haurien produit, la
Presidéncia exposara de manera clara i concisa els termes de la votacid, especificant la forma a
que haura emetre's el vot, i ordenara procedir amb la mateixa.

La Presidéncia podra trucar a l'ordre i fins i tot retirar I's de la paraula quan s'incompleixi el
Reglament, es utilitzeu un llenguatge ofensiu o que atempti contra el prestigi de les
institucions publiques, s'adoptin comportaments inapropiats o es facin intervencions alienes al
tema a discussi6. Si un membre del Consell Rector rep dues trucades al ordre, la Presidencia
estara facultada per retirar-lo la paraula.

Qualsevol membre del Consell Rector podra sol-licitar la paraula per al-lusions personals o
institucionals, devent justificar clarament la naturalesa de la al-lusié. La Presidéncia decidira si
procedeix concedir la paraula, amb una durada maxima de cinc minuts per intervencio.

Podran assistir a les sessions del Consell Rector , a qualitat de convidats amb veu pero sense
vot, persones expertes o representants del sector public o privat, la del qual participacié sigui
necessaria a causa de la naturalesa dels temes a tractar. La invitacié haura de ser aprovada
previament per la Presidéncia de I'Associacio.

El sistema de votaci6 es portard a terme conforme allo disposat a l'article 23 dels Estatuts
d'ARINN. Abans d'iniciar la votaci6, la Presidéncia haura d'explicar de manera clara el
procediment a seguir i els punts a decidir. Una vegada iniciada la votacio, no s’admetran més
intervencions ni sol-licituds de paraula. Durant el desenvolupament de la votacid, la
Presidéncia supervisara i garantira la seva correcta execucio.

Els precs i preguntes podran ser presentats pels membres del Consell Rector, després d’haver
debatut els punts inclosos en I'Ordre del Dia.

DE LA PRESIDENCIA

Article 27. Naturalesa i composicié de la Presidencia

1.

2.

3.

La presidéncia és I'0rgan estratégic de I'ARINN i n'exercira el lideratge i la representacio,
d'acord amb les disposicions i les directives del Ple de conformitat amb el que preveu l'article
27 dels Estatuts de I'Associacio.

La Presidencia estara integrada per un/a President/a i tres Vicepresidéncies, representant
cada unade elles a una de les tres categories de ciutat i formant part del Consell (C).

En cas d'abséncia, vacant o malaltia de la Presidencia, les seves funcions seran assumides
per un dels vicepresidents/es de I'Associacio amb la designacio prévia per la Presidencia de
I'Associacid. Aquesta supléncia es produira de manera automatica, sense necessitat d'un acte
declaratiu exprés.

Article 28. Facultats de la Presidéncia

La Presidencia, de conformitat amb allo previst a l'article 29 dels Estatuts de I'Associacié ostenta les
seguents competéncies:
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La Presidéncia té la responsabilitat d’actuar com la representacié publica i oficial de
I’Associacid, tant davant els seus membres com front a tercers. Aixd implica participar en
forums, trobades i esdeveniments en els que I'ARINN hagi d'estar representada, aixi com
establir relacions institucionals amb entitats externes, ja siguin de l'ambit public, privat o
internacional. Aquest rol garanteix la unitat i coheréncia de la Associacié en les seves relacions
externes i en reforca la imatge institucional.

Adoptar les decisions de caracter estratégic. L'adopcié de decisions estrategiques per part de
la Presidéncia assegura que I'’Associacié operi amb una visio clara i a llarg termini, alineada
amb els seus objectius i missid. Aixo inclou establir prioritats, impulsar iniciatives clau i garantir
la sostenibilitat de les activitats. Aquesta facultat és essencial per respondre de manera agil i
efectiva als desafiaments i oportunitats que s’enfronta I'Associacio, marcant la direccié general
de les actuacions.

Convocar les reunions del Consell Rector i del Ple, dirigir-ne les deliberacions i executar els
acords aconseguits. La Presidéncia tindra la capacitat de convocar i dirigir les reunions del
Consell Rector i del Ple, conferint-li un paper central en la gesti6 interna de I'’Associacio. Al
coordinar i dirigir aquestes sessions, la Presidéncia garanteix que es tractin els temes rellevants
per als objectius de I'ARINN. Finalment, I'execucié dels acords adoptats reforca el seu paper de
lideratge, garantint que les decisions del Consell Rector i del Ple es tradueixin en accions
concretes.

Autoritzar amb la signatura documents, actes i correspondéncia. L'autoritzacié de documents,
actes i correspondéncia per part de la Presidéncia garanteix la validesa legal i administrativa
dels actes de I'Associacio. Aquest poder és essencial per formalitzar decisions, acords i
comunicacions oficials, assegurant que totes les gestions compleixin. amb les normatives
internes i externes. Aquest rol també ressalta la importancia de la Presidéncia en el control i la
supervisio de les operacions documentals de I'Associacio.

Adoptar qualsevol mesura urgent que la bona marxa de la Associacié aconselli o que resulti
necessaria o convenient en el desenvolupament de les seves activitats, donant compte d
aquesta al segiient Consell Rector que se celebri. Aquesta facultat dota la Presidéncia de
capacitat per prendre decisions rapides davant de situacions imprevistes 0 emergéncies,
garantint la continuitat de les operacions de la Associaci6. Aguestes decisions han de
justificar-se sempre en termes d’urgéncia i conveniéncia, i s'informaran al Consell Rector en la
seva segient reunio, el que assegura la transparéncia i la rendici6 de comptes en I'exercici
d'aquesta facultat.

Designar una persona de la seva organitzacié municipal, que assumira la titularitat de la
Secretaria de I'ARINN, per a la coordinacio i el seguiment de les actuacions de I'Associacio
amb la Direccié General de la mateixa. La capacitat de designar un representant municipal
permet a la Presidéncia delegar funcions operatives i garantir una coordinacié efectiva entre
les actuacions de I'’Associacio ila Direccio General d’aquesta.

Cadascuna d'aquestes facultats esta dissenyada per garantir que la Presidéncia pugui complir
amb eficacia la seva funcié de lideratge i de representacid, assegurant tant |'operativitat
interna com la projeccio externa i internacional de I"Associacio.

SECCIO SEGONA. DE ALTRES ORGANS DE GESTIO

Article 29. Secretaria de I’Associacio

1.

La Secretaria de I'Associacid, designada per la Presidéncia, actuara com a organ de suport a
la Presidéncia, al Consell Rector i al Ple, d'acord amb alld establert a l'article 30 dels Estatuts
de I'Associacié.

Corresponen a la Secretaria de I’Associacio les seguents facultats;
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Exercir la representacié de I'Associacid, en aquells casos qué sigui delegada aquesta funcio
per la Presidéncia. La Secretaria podra exercir funcions de representacio de I'Associacio en
actes, reunions 0 gestions especifiques, sempre que aixi ho delegui formalment la
Presidéncia. Aquesta representacio permetra a I'Associacié actuar amb agilitat en casos que
la intervencio directa de la Presidéncia no tingui que ser necessaria, assegurant la continuitat
en les gestions administratives i d’interaccié institucional.

Expedir certificacions dels acords adoptats pels organs de I'Associaci6é. La Secretaria és
responsable d'emetre certificacions que acreditin els acords i decisions adoptats pels organs de
govern de I'Associacié, com, la Presidéncia, el Consell Rector o el Ple.

Elaborar les actes de les sessions que celebrin els organs de govern de I'Associacio.
Aquestes actes han de reflectir amb exactitud el que ha passat a les reunions dels organs de
la Associacio, incloent els assistents, els debats, les votacions i els acords adoptats.
L'elaboracié de les actes requereix claredat, imparcialitat i rigor documental, ja que serveixen
com aregistre oficial de les decisions adoptades i poden ser utilitzades com a suport juridic o
administratiu.

Portar els llibres de I'Associacié que siguin legalment establerts i el fitxers associats. La
Secretaria té I'obligacio de gestionar i mantenir actualitzats els llibres oficials de I'’Associacid,
que inclouen els llibres d’actes, llibres de comptes i qualsevol altre llibre exigit per la
normativa vigent. Aixi mateix, ha de custodiar i actualitzar el fitxer de ciutats associades,
assegurant que les dades siguin correctes i estiguin protegides segons les lleis aplicables.
Aquesta funci6 contribueix a la transparéncia i a la bona gestié administrativa de la Associacio.

Custodiar la documentacié de I'entitat, fent que es cursin les comunicacions i altres acords
socials inscriptibles als registres corresponents. La Secretaria és responsable de preservar
tota la documentacio6 oficial de I'Associacid, assegurant la seva integritat i accessibilitat. A més,
ha de gestionar les comunicacions i tramitar els acords socials que requereixin ser inscrits en
registres publics, com ara nous nomenaments, canvis estatutaris, o dissolucié de I'Associacio.
Aquesta tasca garanteix el compliment de les obligacions legals de I'Associacié i en reforca la
transparéencia institucional.

3. Cada una de aquestes facultats reforca el paper de la Secretaria de I'’Associacié com un organ
essencial per I'organitzacio, la gesti6 i la legitimitat de les activitats de I' ARINN.

Article 30. Direccio General de ’Associacio

1.

La Direcci6 General de la Associacié és l'dorgan encarregat de la gesti6 economica i
administrativa, aixi com de la coordinacio de les activitats necessaries per al compliment dels
objectius establerts pels organs de govern de I'’Associacio. Actua sota la supervisid de la
Presidéncia i del Consell Rector, i en coordinacié amb la Secretaria, d'acord amb allo disposat
als Estatuts i al present Reglament.

La Direccié General dependra jerarquicament de la Presidéncia de la Associacio i estara
subjecta a les directrius del Consell Rector i del Ple de 'ARINN coordinant-se amb la
Secretaria per al desenvolupament operatiu de les seves funcions.

El cessament de la Direccié General podra efectuar-se per rendncia, incompliment greu de les
funcions o decisié motivada del Consell Rector.

Article 31. Procés de seleccid de la Direccié General de I’Associacié

1.

Es dura a terme un procés de seleccié mitjancant una convocatoria oberta, que es publicara
als canals oficials de I'Associaci6. Aquest procés estara orientat a garantir la idoneitat del
candidat/a per a I'exercici de les funcions assignades, assegurant la maxima transparéncia i
accessibilitat.
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Aixi mateix, el procés respectara els principis d’objectivitat, imparcialitat i transparéncia,
assegurant que totes les fases de la seleccid siguin justes i no discriminatories, promovent la
igualtat efectiva entre totes les persones candidates.

El resultat del procés sera comunicat de manera formal a tots els participants, complint els
principis de bon govern i responsabilitat institucional.

El procés de seleccié es realitzara:

Amb la constitucié _de la Comissi6 de Seleccio:

1. Es conformara una Comissioé de Seleccié encarregada de liderar el procés de selecci6 i
establir els criteris de valoracio per a les candidatures presentades.

2. Objectiu: La Comissi6 vetllara perqué el procés de selecci6 es realitzi de conformitat amb
els principis de merit, transparéncia i capacitat, assegurant que:

a) S’avaluin objectivament els perfils dels candidats, considerant-ne I'experiéncia, la visid
estratégica i les competéncies técniques.

b) Es presenti una proposta final o una terna de candidats/es al Consell Rector, al qual
correspondra la decisio final.

¢) En cas de possibles empats o discordances durant les votacions internes, la Presidéncia
exercira el seu dret a vot de qualitat per resoldre'l, segons el que estableixen els Estatuts de
la Xarxa.

3. Criteris de Composici6: Per garantir un funcionament eficient i equitatiu de la Comissid, es
tindran a compte els segiients principis:

a) Competéncia tecnica:
o Elsl/les representants designats/ades hauran de posseir coneixements i experiéncia
rellevants en materia de governanca, gestié publica, innovacio i/oavaluacié estrategica.

b) Principi de representacio equitativa de les ciutats de la Xarxa:

o Els membres de la comissié han de representar de manera adequada les ciutats de la
Xarxa.

¢) Principi d’equilibri de génere:

o La composici6 de la Comissi6 de Selecci6 ha de garantir una representacio
equilibrada de genere.

4. Composici6 de la Comissid de Seleccié : La Comissié estara integrada per cinc
representants distribuits de la seglient manera:

a) Un/a representant titular, junt amb un suplent que el substitueixi en cas d'abséncia, designats
per la Presidéncia de la Red Innpulso.

b) Un/a representant designat/ada per cadascuna de les tres ciutats que ostenten les
Vicepresidéncies de la Xarxa.

c) Un/a representant designat/ada pel Ministeri de Ciencia, Innovacié i Universitats,
encarregat/ada d'exercir les funcions de secretaria de la Comissio. Aquest/a representant
participara amb veu pero sense vot a les deliberacions i decisions de la Comissié. En cas de
ser necessari, podra comptar amb el suport d’'una persona técnica que sera designada al seu
criteri per col-laborar en el compliment de les seves responsabilitats.

Funcions de la Secretaria: Correspondran al secretari/aria de la Comissid, les funcions
dents:
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a) Coordinacioé administrativa: Convocar les reunions de la Comissié de Selecci6 i coordinar la
logistica del procés.

b) Redacci6 de actes: Redactar i custodiar les actes de les reunions de la Comissio.

c) Certificacié d'acords: Certificar els acords adoptats per la Comissio.

d) Custodia documental: Custodiar tota la documentacié generada durant el procés de seleccié,
assegurant-ne la integritat i I'accessibilitat.

e)Participacié a les reunions de la Comissié amb veu pero sense vot.

b) Convocatoria d’expressions d’interés:

1. La comissi6 llancara una convocatoria per rebre expressions de interes, detallant:
» Criteris de seleccib.
» Condicions del lloc de treball.
» Funcions a exercir.

2. Els/es candidats/es hauran presentar:

» Curriculum Vitae.
» Una carta de motivacié i visi6 estratégica amb enfocament innovador per a 'ARINN.

c) Avaluacié de candidatures

1. La Comissié de Selecci6 avaluara les candidatures rebudes en funcié dels criteris de selecci6
establerts.
2. La Comissi6 seleccionara un numero reduit de candidats/es als quals podra entrevistar si cal.

d) Presentacié de la Proposta al Consell Rector:

1. La Comissio6 de Seleccio6 presentara la seva proposta de selecci6 al Consell Rector, qui prendra
la decisio final sobre el/la candidat/a seleccionat/da.

2. Alternativament, podra presentar una terna de candidats/es, corresponent a la Presidéncia
proposar el nom del/de la candidat/a que consideri més idoni/a al Consell Rector.

e) Designaci6 de la Direccié General

1. La Direcci6 General sera designada pel Consell Rector.
Article 32. Funcions de la Direccié General

1 La funcié essencial de aquest organ de gestié consistira en impulsar, coordinar i dirigir
I'activitat de I'ARINN, supervisant la consecuci6 dels objectius de la Xarxa i garantint una
gesti6 adequada de I'Associacié d'acord amb les directrius del Consell Rector i la
Presidéncia, i en coordinaci6 amb la Secretaria. Aquestes funcions es detallen a
continuacio:

A. FUNCIONS DE COORDINACIO ESTRATEGICA

1 La definicid6 i desplegament de les linies estratégiques de la Xarxa, amb subjecci6 als
objectius estratégics i als pressupostos disponibles, maximitzant I'efectivitat de les actuacions
de I'Associacié.

2 Elcompliment de els acords i resolucions adoptats per el Ple i el Consell Rector.

3 Lelaboracio i presentacié de documentacio estratégica i técnica que doni suport a la presa de
decisions per part dels organs de govern, incloent-hi informes de gestid, propostes d'actuacio,
pressupostos i comptes anuals. Aquesta documentacié haura de ser presentada davant la
Presidéncia, el Consell Rector o el Ple de I'Associacio per a la seva analisi, debat i aprovacio.
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L'exercici de qualsevol altra tasca de coordinacié estratégica que li encomani el Consell
Rector o la Presidéncia, en el marc de les seves competéncies.

FUNCIONS DE REPRESENTACIO INSTITUCIONAL

La representaci6 institucional i el lideratge de la projeccié internacional de I'ARINN quan
aquesta facultat sigui delegada per la Presidencia de la Associacid, en forums, esdeveniments
i reunions tant a nivell nacional com internacional, amb el proposit de reforgar-ne la visibilitat i
ampliar limpacte de I'Associacio.

La coordinacié i mediacié entre les ciutats associades, fomentant la cohesio i alineament
estrategic al voltant dels objectius de I'Associaci6. Aixi mateix, establira enllagos i
col-laboracions amb altres organismes e institucions public-privades per la implementacié de
projectes i actuacions conjuntes. A més, s'encarregara de coordinar i gestionar els diferents
grups de treball, supervisant el seu desenvolupament, promovent la creacié de eines
metodologiques que optimitzin el seu funcionament i definint mecanismes d’avaluacié per
mesurar i millorar elseu exercici.

La mediacio per la resolucio de possibles conflictes, garantint la participacié activa de les ciutats
associades, i coordinar la posada en marxa de projectes estratégics definits pels organs de
govern.

L'exercici de qualsevol altra tasca de representacié institucional que li encomani el Consell
Rector o la Presidéncia, en el marc de les seves competéncies.

FUNCIONS DE COORDINACIO OPERATIVA

L’elaboracio del pla anual de treball, sota la supervisié de la Presidéncia, per a la presentacio al
Consell Rector i posterior aprovacié pel Ple.

La coordinaci6 i supervisié, en coordinacié amb la Secretaria, de la correcta execuci6 de les
activitats i projectes de I'Associacié aprovats pels organs de govern, assegurant el seu
alineament amb els objectius estratégics de la mateixa i proposant millores per als plans d'accié
futurs de I'ARINN .

La coordinacié dels grups de treball constituits per desenvolupar i executar projectes
especifics alineats amb els objectius estratégics de I'Associacié. Aquesta tasca incloura la
supervisio del seu funcionament, la promocioé de la col-laboracié entre els seus integrants, la
definicié de prioritats i metes, aixi com l'avaluacié dels resultats obtinguts, garantint-ne la
contribucié al compliment dels fins de I'Associacio.

La gesti6 dels recursos humans, materials, econdomics i financers de I'Associacio, assegurant-
ne I's eficient i transparent.

L'adopci6 de mesures urgents necessaries per garantir la continuitat operativa de
I'Associacio, informant posteriorment la Secretaria, la Presidencia i el Consell Rector.

La supervisio i coordinacié de les activitats de les assisténcies tecniques externes, garantint-ne
I'alineacié amb les prioritats de I'Associacio.

L'exercici de qualsevol altra tasca de coordinacié operativa que li encomani el Consell Rector
o la Presidencia, en el marc de les seves competencies.

FUNCIONS DE GESTIO ECONOMIC- ADMINISTRATIVA

L’elaboracio dels pressupostos anuals, sota la supervisio de la Presidéncia, per a la presentacio
al Consell Rector i posterior aprovacio pel Ple.
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La planificacié anual de la contractacié de I'Associacié i la gesti6 dels procediments de
contractacié d’acord amb els principis de la contractacié publica i sota la supervisio de la
Secretaria d’acord amb les directrius del Consell Rector i de Presidéncia.

La identificacié d'oportunitats de financament i la captaci6 i la gestiéo de fons provinents de
fonts europees, nacionals i privades per donar suport a les activitats de I’Associacio, impulsant
estratégies de marqueting i sensibilitzaci6 destinades a ampliar l'accié orientada a la
sostenibilitat econdmica de 'Associacié i enfortir el seu impacte.

L'exercici de qualsevol altra tasca de gestié economic-administrativa que li sigui encomanada
pel Consell Rector o la Presidéncia, en el marc de les seves competéncies.

Aguestes funcions integrades doten a la Direcci6 General d’'una visié global i estratégica,
necessaria per la operativitat, sostenibilitat i projeccié de la Associaci6, tant a nivell intern com
en la projeccio6 internacional.

Article 33. Perfil de la Direccio General

1

4

El lloc de Direccié General de I"ARINN es caracteritza per ser un perfil mixt, que combina
responsabilitats estratégiques i operatives propies d’un nivell directiu professional, juntament
amb un alt grau d’especialitzacié tecnica. Aquest rol resulta fonamental per garantir el
lideratge, la planificacio estratégica i la gestio eficient de la Associaci6, buscant consolidar una
direccié solida i alineada amb els objectius innovacié i desenvolupament sostenible de
I'Associacio.

El exercici efectiu d’aquest lloc exigeix no només coneixements técnics acreditats en gestié
organitzativa, planificacié estratégica, gestié pressupostaria a l'administracié publica, sin6
també habilitats de lideratge i capacitat per dirigir equips multidisciplinars, que permeti
cohesionar la actuacio de les ciutats membres de la Associacié, assegurar la implementacio
d’objectius estrategics i d’alt impacte i gestionar relacions interinstitucionals especialment amb
organismes i Xarxes internacionals fomentant aliances estratégiques.

Igualment resulta indispensable posseir un nivell professional de anglés, que asseguri una
comunicacio eficag en contextos internacionals, faciliti la participacio activa en forums
d'aquesta naturalesa i garanteixi una interaccid productiva amb socis i organitzacions
internacionals especialment en el marc de projectes europeus i internacionals.

Addicionalment, es requereix un profund coneixement de I'Associacio, la seva missio, valors,
processos i dinamiques internes, aixi com del marc de politiques publiqgues que guien la seva
actuacié. Donada la complexitat i expansio de la Associacid, la Direcci6 General ha de tenir
experieéncia en la gestid d'organitzacions complexes, demostrant capacitat per coordinar
actors diversos, adaptar-se a entorns canviants i innovadors i assegurar l'eficiencia en
I'execuci6 de projectes i la gestio de recursos de I'Associacio.

Article 34. Grups de Treball

1.

Els Grups de Treball seran creats i aprovats pel Consell Rector, amb la proposta prévia de la
Presidéncia de I'ARINN, amb l'objectiu d'abordar arees tematiques especifiques alineades
amb els objectius estratégics de I'Associacio. Cada grup estara compost per representants de
les ciutats membres i podra incloure la participacié de persones expertes independents quan
sigui necessari per enriquir el analisi i la presa de decisions.

S'establiran diferents grups de treball, organitzats per arees tematiques que responguin a les
prioritats i linies estratégiques de la Associacié. Aquestes arees tematiques podran abordar,
entre altres matéries:

a) La Innovacio, on s'analitzaran i desenvoluparan iniciatives que fomentin la creacié i
I'adopcié de solucions innovadores a les ciutats membres de I'Associacid, a través de
la implementacié de tecnologies emergents, el disseny de politiques de suport a la
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investigacio, el desenvolupament i la innovacié mitjangant procediments de Compra
Puablica d'innovacié i la promocié de ecosistemes d'innovacié que connectin a les
entitats locals amb el sector privat, 'academic i la ciutadania a través de nous
instruments d’innovacié com Sandbox urbans d’innovacié, Living-Lab i Testbeds.

b) La Sostenibilitat: treballant en projectes que promoguin la sostenibilitat ambiental,
social i econdmica en les ciutats membres de la Associaci6. Aixd abasta la
implementacio de politiques d'economia circular, la reduccié de la petjada de carboni,
la gestio eficient de recursos naturals, i la promocié de ciutats més inclusives i
resilients davant dels desafiaments climatics.

c) La Governanca: aquest grup de treball permetra estudiar i proposar mecanismes per
enfortir la capacitat de les ciutats associades a la presa de decisions i la gestié publica.
Aquest ambit incloura la implementacié de models de governanca participativa, la
millora de la transparéncia i la rendicié de comptes, el desenvolupament estrategies de
governanca multinivell, i I'enfortiment institucional de les administracions locals.

d) El Finangament: mitjancant la identificacié i analisi d'oportunitats de captacié de
recursos financers, tant publics com privats, per al desenvolupament de projectes i
programes. Els grups podran abordar temes com ara l'optimitzacié de l'accés a fons
europeus i nacionals, el disseny d’estratégies de finangcament sostenible, i la millora en
I'eficiéncia de la despesa publica.

e) La Digitalitzacié : explorant el desenvolupament i la implementacié de solucions
digitals que optimitzin els serveis publics i promoguin la transformacio digital de les
ciutats membres de I'Associacié. Aquest treball incloura l'analisi d'Intel-ligéncia
Artificial i el Big Data, amb un enfocament en la seva aplicacié per millorar la qualitat
de vida de la ciutadania.

La creacié d’aquests grups haura d’estar degudament justificada en funcié de les necessitats
de I'Associacio i de els reptes identificats per la Presidencia i el Consell Rector. Cada grup
haura respondre a un proposit concret i generar propostes que aportin valor a I'Associacio i a
les ciutats associades.

La convocatoria de els Grups de Treball sera responsabilitat de la o les ciutats que exerceixin
el lideratge o co-lideratge del grup de treball, podent recolzar-se, a aquests efectes, en
I'Oficina de Gestié de Projectes d'Innovacié de la xarxa. La convocatoria haura incloure I'ordre
del dia, els objectius de la reunié i la documentacié pertinent, i haura de ser enviada amb
almenys 5 dies habils d'antelacié.

Cada grup tindra un o diversos Coordinadors/es designats/des en el si del propi grup de
treball, els quals seran responsables de dirigir les sessions, moderar les discussions i garantir
el compliment dels objectius assignats al grup , podent recolzar-se, a tals efectes, en la
Oficina de Gesti6 de Projectes de Innovacié de la xarxa.

Les decisions i acords a els Grups de Treball es adoptaran mitjancant votacio, requerint per
a la seva aprovaci6 una majoria simple dels vots emesos pels membres presents o
degudament representats. Cada membre tindra dret a un vot Unic, i a cas de empat, ellla
coordinador/a del grup podra exercir un vot de qualitat per dirimir la decisio. La participacio de
persones expertes independents sera Gnicament consultiva i no incloura dret a vot.

De cada reunio dels Grups de Treball s’aixecara un acta que haura incloure:

Data, hora i lloc de la reunio.

Relaci6 assistents, especificant les ciutats representades i les persones expertes participants.
Resum dels temes tractats.

Acords aconseguits i votacions realitzades, amb detall dels resultats.

Propostes o recomanacions per elevar al Consell Rector.
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L’acta haura ser redactada per un/a secretari/aria designat/da dins del grup i sera enviada a tots
els membres del grup per la seva revisié abans de ser remesa al Consell Rector. Aquest rol de
secretari/aria podra ser adoptat, si aixi es considera oportu per el lider o co-liders del grup, per part
de la Oficina de Gesti6 de Projectes d’Innovacié de la xarxa.

8. Les conclusions i les propostes dels Grups de Treball seran presentades davant del Consell
Rector de I'Associacio per a la seva analisi i, si escau, aprovacio. Aquesta presentacié podra ser
realitzada pel/per la coordinador/a del grup, el/la secretari/aria o qualsevol membre designat amb
aguesta finalitat. Un cop aprovades pel Consell Rector es contemplaran en l'ordre del dia del Ple
de la Associacio. La Secretaria de la Associacié sera responsable de garantir que les conclusions
siguin incloses en l'ordre del dia del Ple.

9. Es permetra la participacié de persones expertes independents als Grups de Treball quan el
Seu coneixement técnic o experiéncia sigui rellevant per als temes tractats. La seva incorporacio
haura ser aprovada per el Consell Rector, prévia proposta del Coordinador/a del grup o de la
Presidéncia de I'Associacio. Les persones expertes participaran amb veu perd sense vot, i la
seva funcio sera exclusivament consultiva.

10. La continuitat dels grups de treball sera avaluada periddicament pel Consell Rector,
considerant els avengos aconseguits i la seva contribucié als objectius de I'Associacio. Els grups
podran ser dissolts quan es consideri que han complert amb els seus objectius o si es considera
que deixen de ser necessaris.

11.Aquest reglament garanteix un funcionament estructurat, eficient i transparent dels grups de
treball, fomentant la participacid activa dels membres i I'Us estratégic del coneixement
especialitzat.

SECCIO TERCERA. DE ELS ORGANS DE SUPORT A LA GESTIO
Article 35. Assistencies Técniques a I’Associacid

1. L'assisténcia técnica és un suport essencial per al desenvolupament eficient de les activitats
de I'Associacié. Aquest servei esta dissenyat per proporcionar suport técnic, juridic, administratiu
i econdomic-financer facilitant la implementacié de les decisions estrategiques i operatives dels
organs de govern de I'Associacio.

2. La contractacié de I'assisténcia técnica es realitzara seguint els procediments establerts en la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a
I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. Aquest procés garantira el compliment dels principis de
transparéncia, lliure concurréncia, igualtat de tracte i eficiéncia en l'assignacioé de recursos. La
Direcci6 General sera I'érgan encarregat de coordinar i supervisar el procediment de licitacio,
incloent la redaccié dels plecs, la publicacié de la convocatoria i l'avaluacié de les ofertes,
assegurant que es compleixin les normatives aplicables.

3. L’assisténcia técnica assumira les seguents funcions:

a) Suport técnic: proporcionant suport especialitzat en la gesti6 de projectes, programes i
activitats de I'Associacié.

b) Assisténcia administrativa: col-laborant amb la Secretaria de I'Associacié en I' execucio de les
tasques administratives necessaries per el correcte funcionament d'aquesta, incloent-hi la
gestid documental i operativa de convocatoria de sessions del Consell Rector i del Ple.

c) Suport econdmic-financer: oferint assessorament i suport a la Direcci6 General en la
planificacié, el seguiment i la justificaci6 econdmica dels projectes i recursos de I'Associacio,
assegurant el compliment de les normatives aplicables.
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4. Per garantir la transparencia i el control de les activitats realitzades per la Assisténcia Técnica,
haura d'elaborar i presentar a la Direccié General els informes segients:

a) Informes de sequiment, la periodicitat dels quals sera especificada en els plecs que regulin la
licitaci6. Aquests documents inclouran un detall del progrés del treball realitzat, una
descripci6 de les tasques dutes a terme, els resultats obtinguts i qualsevol incidéncia
ocorreguda durant la seva execucié. Els mateixos seran revisats per la Direccié General, que
s'encarregara de validar-ne el contingut.

b) Informe final: al final del contracte, I'assisténcia técnica haura de presentar un informe integral
gue resumeixi totes les activitats realitzades durant el periode de prestacio del servei. Aquest
informe incloura una avaluacié de els resultats aconseguits, aixi com propostes de millora i
recomanacions per a futures actuacions.

5. La Direcci6 General sera el organ responsable de supervisar i coordinar el treball de
l'assisténcia técnica, garantint que les funcions contractades s'exerceixin de manera eficag i
compleixin amb els objectius i prioritats de I'Associacié. Aixi mateix, s'assegurara que els
informes de seguiment i linforme final siguin consistents, clars i Gtils per a la planificacié i la presa
de decisions dels organs de govern de I'Associacio.

Article 36. Entitats col-laboradores

1. Podran ser reconegudes com a entitats col-laboradores aquelles entitats publiques i/o
privades, institucions o altres organismes que, compartint els fins i objectius de I'Associacio,
contribueixin de manera rellevant a la promocié i el desenvolupament. Aquestes entitats
exerciran un paper clau en I'enfortiment del fi associatiu, aportant valor afegit a les activitats i els
projectes de I'Associacio.

2. El nomenament de les entitats col-laboradores, de conformitat amb l'article 34 dels Estatuts
de I'Associacid, sera competéncia del Consell Rector, que prendra la decisié a proposta de:

a) La mateixa entitat interessada en col-laborar amb I'Associacié mitjangant una sol-licitud formal
adrecada al Consell Rector.

b) Qualsevol membre de la Associacié, que podra presentar una proposta per la incorporacié
d’'una entitat col-laboradora.

El Consell Rector avaluara la proposta i, si escau, acordara I'admissié mitjancant votacid. La
decisi6 sera adoptada per majoria simple dels membres presents o representats a la sessio
corresponent.

3. La relacié entre la Associacié i cada entitat col-laboradora sera formalitzada mitjangant la
signatura d'un conveni especific, en el qual es detallaran:

a) Eltipus de col-laboracié que I'entitat proporcionara a la Associacio.
b) L'abast d'aquesta col-laboracié, incloent-hi els objectius, els compromisos i la durada.
c) Elsdretsiobligacions d’ambdues parts.

El conveni haura d'alinear-se amb els objectius estratégics de I'Associacio i sera supervisat pel
Consell Rector per garantir-ne la implementacio correcta.

4. El Consell Rector donara compte de les adhesions aprovades i dels convenis subscrits al Ple
de la Associacio en la primera sessio ordinaria que se celebri després la formalitzaciéo de cada
col-laboracié.

Aquest procediment assegura la transparéncia, l'alineacié estratégica i la integracié adequada de
les entitats col-laboradores en I’Associacio, enfortint la seva capacitat per assolir els fins comuns
establerts.
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CAPITOL IV. GESTIO ECONOMICA-ADMINISTRATIVA DE L’ASSOCIACIO
Article 37. Capacitat de gesti6 economica-administrativa de I’Associacio

1. L'ARINN en l'exercici de I'autonomia econdmica i financera que li confereix els articles 14 i
31.1. de la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del Dret d'Associacio, és responsable
d'elaborar, aprovar, gestionar i modificar els pressupostos anuals.

2. El régim de gestio de 'ARINN es troba definit al Capitol VIII dels seus Estatuts, que inclou els
articles 35 al 40. Aguest capitol estableix les bases per a l'administracié dels recursos de
I'Associacio, tant pressupostaris com patrimonials, regulant aspectes essencials de la gestio
economica, administrativa, pressupostaria i contractual.

3. La regulacié de la gesti6 economicoadministrativa de I'Associacié té com a finalitat garantir
I'aplicacié de normes clares i senzilles que facilitin la tramitacié eficient dels ingressos i despeses
necessaris per al compliment dels fins i activitats de la Associacio. Aquestes disposicions estan
dissenyades per recolzar el treball de la Secretaria, la Direccié6 General de 'ARINN i els membres
del Consell Rector, promovent una gestié agil, transparent i alineada amb els objectius
estratégics de I'entitat.

Article 38. Ambit d’aplicacié i principis generals

1. Aguestes normes de gestié economica i administrativa tenen per objecte regular els principis,
procediments i responsabilitats en la gestio de els recursos economics i financers de I'ARINN.

2. Seran de aplicaci6 a tots els membres dels organs que pertanyen a I'ARINN al
desenvolupament de les seves funcions i activitats, aixi com al personal propi de la mateixa.

3. La gesti6 economica i administrativa de I'Associacié es regira pels principis de legalitat,
eficiéncia, eficacia, transparencia, responsabilitat i sostenibilitat financera.

4. La utilitzacié dels recursos economics s'haura d'orientar exclusivament al compliment de les
finalitats i els objectius de I'Associacid.

Article 39. Elaboracio i aprovacié del pressupost

1. La Direcci6 General, en coordinacié6 amb la Secretaria, la Presidéncia i el Consell Rector de
I'ARINN, ha d'elaborar el projecte de pressupost anual.

2. El pressupost incloura totes les previsions d'ingressos i despeses, degudament desglossades
en funcié de les activitats previstes per a I'exercici economic.

3. El pressupost sera aprovat pel Ple Ordinari de I’ARINN abans de I'exercici corresponent.

4. Les despeses i els ingressos s'han d'ajustar estrictament a les partides pressupostaries
aprovades.

Article 40. Gesti6 d’ingressos
1. Elsingressos de I’ ARINN estan constituits per les segiients fonts de financament:

a) Les aportacions dels seus membres a concepte de quota anual de participacid, en funcié de la
mida de ciutat (ciutats petites, de menys de 20.000 habitants, mitjanes entre 20.000 i 100.000
habitants, i grans, de més de 100.000 habitants) Aquestes quotes seran proposades,
revisades i aprovades anualment. a Ple, i la seva aportacio és de caracter “obligatori” per tots
els membres de 'ARINN.

b) Les aportacions economiques dels seus membres que, al marge de les quotes de participacié
i de manera independent i voluntaria, decideixin fer.
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Les aportacions del Ministeri de Ciéncia, Innovaciod i Universitats o d’altres organismes de
I'AGE, CCAA o organismes internacionals.

Les aportacions d’entitats col-laboradores.
Les donacions, subvencions o aportacions que pugui comportar la participacié en projectes.

Els productes dels béns i drets que li corresponguin, aixi com les subvencions, llegats i
donacions que pugui rebre en forma legal.

Els ingressos obtinguts per I'ARINN a través de qualsevol d'aquestes fonts es gestionaran

amb responsabilitat sota els principis de legalitat, eficiencia, eficacia, transparéncia,
responsabilitat i sostenibilitat financera

3.

Qualsevol ingrés extraordinari no previst en aquestes normes sera comunicat a I'Organ

Plenari de I'ARINN per regularitzar-lo i aprovar-lo.

Article 41. Gesti6 de despeses

1.

Les despeses associades al compliment dels fins i activitats de 'ARINN inclouen recursos
financers, materials i humans que empra I'Associacié per desenvolupar eficagment els seus
objectius.

Les despeses hauran ajustar-se a els fins i objectius de 'ARINN i respectar les normes de
contractacié publica previstes a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la que es transposen al ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Article 42. Competénciai Delegacions

1

La Presidencia de I'ARINN, de conformitat amb el que disposa l'article 29 dels Estatuts, té
entre les seves atribucions l'adopcié de decisions estratégiques per a I'Associacié, la
autoritzacié de documents, actes i correspondéncia mitjancant la seva signatura, aixi com la
implementaci6 de mesures urgents que siguin necessaries 0 convenients per garantir
'adequat funcionament i desenvolupament de les activitats de I'ARINN. Per aixo, la
Presidéncia podra delegar aquestes funcions a la Direccié General i/o a la Secretaria de
I'Associacid, en el marc de les seves competéncies.

Correspon a la Direccié General, d'acord amb el que preveu l'article 37 dels Estatuts, la gestié
economicoadministrativa de I'ARINN.

Article 43. Funcions de la Secretaria i de la Direccié General de ’Associacié

1.

2.

3.

4.

La relacié de la Secretaria amb la Direccid General de I'Associacié estara fonamentada en
una relacié de coordinacio dissenyada per garantir I'alineacié entre les tasques operatives i
els objectius globals de I"Associacio.

Aquesta estructura relacional estableix una clara delimitaci6 de funcions, assegurant una
relaci6 complementaria entre la Secretaria i la Direccid General, orientada a assolir els
objectius estrategics de la Associacio i a garantir la transparéencia i eficiencia en la gestio.

La Secretaria de 'ARINN es constitueix com I'organ de gestid auxiliar del Ple, del Consell
Rector i de la Presidéncia. Les seves principals funcions, estan previstes a l'article 30 dels
Estatuts de I'’Associacio i en I'article 29 del present Reglament.

La Secretaria també assumeix funcions operatives delegades per la Presidéncia de
I'Associacid, el que reforca el seu paper en l'organitzacio, la gestié i la legitimitat d’activitats de
I'ARINN.
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La Direccié6 General de 'ARINN, encarregada de la gesti6 econdmica-administrativa de la
Associacié, exercira, entre altres, les seguents funcions:

Comprovar i emetre un informe justificatiu sobre la idoneitat i adequacié de la despesa
proposada d’acord amb la normativa vigent i, en particular de conformitat amb el que preveu
aguest capitol del Reglament.

Comprovar I'existéncia de credit pressupostari i disponibilitat de fons.

Verificar la conformitat de les factures per I'aprovacioé per part de la Presidéncia.

Efectuar els pagaments que s'ordenin d'acord amb alld que s'ha preceptuat en les actuacions
programades i en aquestes normes, amb la comprovacié previa que hi ha credit pressupostari
i disponibilitat de fons.

Verificar que els comprovants facilitats per als justificants de les despeses i els pagaments
conseguents siguin documents auténtics i originals.

Identificar la personalitat dels perceptors mitjangant la documentacié procedent en cada cas.
Verificar el compliment dels requisits establerts per a la facturacié, assegurant-se que:

Lafactura hagi estat emesa a nom I’ARINN,

S’inclogui el nimero de factura i en el seu cas la série corresponent,

Figurin en la factura el nom i dos cognoms o la rad social de la persona fisica o juridica que
ha prestat el servei,

S’ indiqui el seu NIF o CIF junt amb el seu domicili fiscal,

S'especifiquin les actuacions realitzades i es compleixin els altres requisits establerts en la
normativa de facturacio.

Confirmar la correspondéncia dels preus aplicats pels proveidors en els justificants.
Verificar I'exactitud dels calculs aritmeétics continguts en el justificant.

Comprovar que I'VA hagi estat repercutit segons el tipus impaositiu corresponent.

Assegurar la correcta autoliquidacio i reflex de la retencié de I'lRPF en els casos que sigui
aplicable.

Custodiar els fons que se li hagin confiat i liquidar el cobrament dels ingressos obtinguts.
Presentar els comptes corresponents dins dels terminis establerts.

Exercir qualsevol una altra tasca de gesti6 economic-administrativa que i sigui
encomanada pel Consell Rector ola Presidéncia, en el marc de les seves competencies.

Article 44. Contractaci6

1.

Els contractes que subscrigui I'ARINN s'hauran d'ajustar a la normativa de contractacio
publica segons el que preveu larticle 3.1.K) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del Sector Public, per la que es transposen al ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014.

Els procediments de contractaci6 han de garantir els principis de publicitat, concurréncia,
igualtat i no discriminacio.

Article 45. Comptabilitat de PARINN

1.

3.

L’ARINN portara una comptabilitat clara i detallada, que permeti obtenir una imatge fidel del
patrimoni, la situacio financera i els resultats de les operacions.

La comptabilitat sera supervisada per la Direccié General qui encarregara anualment la
realitzacié d'una auditoria externa dels comptes de I'ARINN que se sotmetra a examen i
aprovacio6 del Ple Ordinari segons el que preveu l'article 37 dels Estatuts.

A efectes de comptabilitat, la data de tancament de cada exercici economic s'efectuara
anualment el dia 31 de desembre. L’ARINN reflectira en la seva comptabilitat I'origen, quantia,
destinacio i usos dels ingressos publics que administra, aixi com els seus resultats i la situacié
financera.
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4. Estaran sempre a disposicid dels membres de I'ARINN: l'estat de la comptabilitat de la

mateixa, aixi com la memoria de activitats de cada exercici, la relacié actualitzada dels socis i els
libres d’actes de les reunions dels organs de govern, a través de la Secretaria de I'ARINN,
respectant la normativa vigent sobre proteccié de Proteccié de Dades de Caracter Personal:
REGLAMENT (UE) 2016/679 DELPARLAMENT EUROPEU | EL CONSELL de 27 de abril
de 2016 (RGDP), relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la LO 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de Dades Personals i garantia de els drets digitals (LOPD -GDD).

Article 46. Despeses de representacio

1.

4.

Els despeses de representacid, que siguin necessari realitzar, derivats de l'activitat de la
Presidéncia, Vicepresidéncia, Consell Rector, Secretaria i Direccié General, aixi com de les
petites ciutats integrants (ciutats de menys de 20.000 habitants) hauran de ser justificades i
estaran subjectes als limits establerts a el pressupost anual de I'ARINN. Els criteris per la
determinacié de aquest tipus de despeses de representacié hauran ser aprovats pel Ple de I
ARINN.

En el cas de els organs de govern de 'ARINN, esmentats a el apartat anterior, s’establira un limit
maxim de despesa anual de tres mil euros, per al conjunt d’aquests, aplicable exclusivament a
la seva participacio en reunions i esdeveniments en representacié de 'ARINN sempre que no
siguin esdeveniments propis organitzats per I'Associacié ni assisténcia a reunions presencials
del Consell Rector i Plenaris, sent imprescindible justificar la despesa realitzada i la necessitat
d’'assisténcia a I'esdeveniment. Aquest import estara destinat exclusivament a cobrir
conceptes de viatge i allotjament, excloent-ne qualsevol despesa relacionada amb la
manutencio.

Per les ciutats, membres de I'ARINN, amb una poblaci6 inferior a 20.000 habitants, es cobriran
les despeses de desplagament i allotiament d’'un maxim de dos representants per ciutat, amb
el proposit de garantir la seva assisténcia i participacié en els esdeveniments organitzats per
I'Associacid, com ara: “INNPULS EMPREN”, “DONA, INNOVACIO | CIENCIA”, CIENCIA
EN ACCIO”, i les JORNADES especifiques que I'ARINN organitzi i que estiguin
reflectides i aprovades a el Pla de Treball Anual, aixi com la seva assisténcia a les sessions
del Consell Rector i del Ple.

Amb caracter general, les reunions s'organitzaran de manera que, sempre que sigui possible,
es minimitzin les despeses de viatges, allotiament i dietes. Només assistiran aquelles
persones la preséncia de les quals sigui estrictament necessaria, fomentant I'is de sistemes
de trucada de video i prioritzant I'enviament de tota la documentacié requerida per al seu
desenvolupament a través de mitjans electronics.

Article 47. Quantitats per allotjament, manutencio i transport

1.

S'estipularan segons el que preveu l'article 9 del Reial decret 439/2007, de 30 de marg, pel
que s’aprova el Reglament del Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques i es modifica el
Reglament de Plans i Fons de Pensions, aprovat per Reial Decret 304/2004, de 20 de febrer,
les quanties seglients en concepte de dietes i assignacions per despeses de locomocio i
despeses normals de manutencio i estada:

DESPESES ALLOTJAMENT | MANUTENCIO

; MANUTENCIO MITJA MANUTENCIO DIA
DESTINACIO DIA ~OMPLET ALLOTJAMENT
NACIONAL 26,67 € 53,34 € 102,56 €
INTERNACIONAL 48,08 91,35 200 €
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DESPESES DE LOCOMOCIO

TRANSPORT PUBLIC TRANSPORT PRIVAT

Import/ destinacio Si no s'utilitza

Imporv/destinacio vehicle particular: taxi, Uber...

Si s'utilitza vehicle particular: 0,26 €/km +
Despeses de peatge + aparcament

2. Amb caracter general, es gestionara I'allotjiament per a la nit previa, les nits intermedies i/o la
nit posterior a I'esdeveniment o reunié quan, en utilitzar transport public, els horaris resulten
incompatibles, o quan, viatjant en vehicle particular, la distancia o les condicions de la via entre
les localitats dificultin el desplacament dins la mateixa jornada.

3. Esprocurara tornar el dia de finalitzacio del treball al seu lloc de destinacid, sempre que I'horari
de I'activitat i els mitjans de transport ho permetin.

4. Les quanties previstes en aquest article es podran veure incrementades, de manera
excepcional, atenent al preu real de mercat en els suposits seglents:

a) Quan els hotels seleccionats per I'entitat organitzadora del Congrés o la Jornada a qué es
pretén assistir tinguin tarifes que excedeixin els limits aprovats.

b) Quan el Congrés o la Jornada es portin a terme en determinades époques del any o en ciutats
amb caracteristiques singulars que superin el limit de les quanties previstes.

5. Els representants dels organs de govern i gestio de I'ARINN aixi com les ciutats membres de
I'Associaci6 amb una poblacié inferior a 20.000 habitants, assumiran la responsabilitat de
gestionar les reserves corresponents a viatges i allotjiaments.

Article 48. Procediment per la sol-licitud i justificacio de les quanties

1. La sollicitud d'aquestes despeses de representacié s'ha de presentar davant de la Direcci6
General de 'ARINN en un termini de 15 dies des de que es tingui coneixement de
l'esdeveniment o actuacié a fer. Aquest organ sera I'encarregat d’avaluar cada una de elles i
emetre un informe motivat sobre la seva idoneitat. En dit informe es proposara a la Presidéncia
de la ARINN T'autoritzacié corresponent de les mateixes, sempre dins dels limits establerts al
pressupost anual de I'ARINN.

2. Per cada esdeveniment o activitat organitzada, s’haura completar el model de sol-licitud
previstal’Annex |A i Annex IB del present Reglament.

3. Les ciutats aixi com els organs de govern i de gestié de 'ARINN que hagin rebut aquest tipus
d’'indemnitzacions, estaran obligats a justificar la quantitat concedida davant de la Direccié
General de 'ARINN.

4. La documentaci6 justificativa haura presentar-se, davant la Direccié General de la ARINN en un
termini maxim d'un mes a partir de la finalitzacié de I'activitat susceptible de la despesa de
representacid, amb la presentaci6 de la factura i documents acreditatius del pagament
realitzat de les despeses completant el model de Relacié de factures previst a I'Annex Il del
present Reglament.

Article 49. Forma de pagament
La forma de pagament s'efectuara després de la presentacié de les factures corresponents i

documents acreditatius del pagament de les despeses incorregudes dins un termini maxim de 30 dies
seguents a partir de la data de aprovacio de els documents que acreditin la seva conformitat.
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Article 50. Disseny i Organitzaci6 de esdeveniments

1.

L organitzaci6 d’esdeveniments en la col-laboraci6 amb ciutats que formen part de
I"Associacié estara regulada per una guia de col-laboracié que determinara la distribucié de
tasques i responsabilitats, aixi com la distribucié de les despeses derivades d’aquests
esdeveniments.

L’ARINN té programada una série d'esdeveniments anuals, entre els quals s'hi inclouen
“IMPULS EMPREN” “DONA, INNOVACIO | CIENCIA” “CIENCIA EN ACCIO’ dissenyats
per complir amb els objectius estrategics i fomentar la col-laboracié entre les ciutats
associades. Aquests esdeveniments es porten a terme en coordinacio i cooperacido amb les
ciutats amfitriones dels mateixos, que comparteixen la responsabilitat en I'organitzacié i el
cofinancament de les activitats planificades.

Les quanties destinades al cofinancament d'aquests esdeveniments seran determinades
anualment a el Pla de Treball, en el qual s’establiran els recursos necessaris per al
desenvolupament de les actuacions previstes. Aquest pla sera presentat per al seu debat i
aprovacio6 per al Ple de I’Associacié, garantint la transparéncia i el compliment dels objectius
estratégics previstos.

Aquest esquema de col-laboracié reforca el compromis mutu entre I'Associacié i les ciutats
amfitriones, assegurant I'éxit dels esdeveniments i la contribucio al desenvolupament dels fins
associatius.

Article 51. Forma de pagament

La forma de pagament de les diferents actuacions portades a cap per part de la ARINN per a la
organitzacié d’ aquests esdeveniments/congressos/jornades s’efectuara després la presentacio de les
factures corresponents a les despeses en qué hagués incorregut dins un termini maxim de 30 dies
segulents a partir de la data de aprovacio6 dels documents que n'acreditin la conformitat.

Article 52. Patrocinis

1.

2.

3.

4.

L'obtencié de patrocinis per part de I'ARINN estara regulada per un protocol especific que
garantira la transparéncia en les relacions amb els patrocinadors i la distribucié dels recursos
obtinguts. El Consell Rector haura aprovar els acords de patrocini.

L’Associacio determinara els models de patrocini i els models de col-laboracié entre entitats i/o
institucions quan els objectius de les parts siguin compartits i estiguin relacionats amb els
objectius estratégics, els objectius transversals i els factors critics d'éxit i, per tant, amb els
plans de treball establerts per I'ARINN.

També s'analitzaran els avantatges i els impactes esperats d'aquestes col-laboracions
diferenciant si I'entitat té caracter pablic o privat.

Els patrocinis i convenis de col-laboracié que 'ARINN desitgi formalitzar hauran ser aprovats
pel Consell Rector, prévia proposta de la Presidéncia a la corresponent sessié d'aquest organ
de govern. Aixi mateix, s'informara dels acords esmentats al Ple de I'ARINN.

Article 53. Rendicié de comptes

1. De totes les actuacions portades a terme, s’hauran rendir comptes anualment davant el Ple
Ordinari de I'ARINN. Els comptes anuals hauran d'incloure:

a) Balanc de la situacid.
b) Compte de resultats.
¢) Memoaria explicativa.

2. Lamemoria Anual es publicara a la pagina web de I' ARINN.
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CAPITOL V. MODIFICACIO DE ELS ESTATUTS DE LA ASSOCIACIO

Article 54. Modificaci6 de els Estatuts

1.

La modificacié dels Estatuts de I'Associacié es dura a terme Unicament quan sigui necessari
ajustar el seu contingut per adaptar-lo a canvis en el marc normatiu, optimitzar el
funcionament intern de I'entitat o respondre a noves necessitats estratégiques de I'Associacio.

La proposta de modificacié dels Estatuts haura ser presentada al Consell Rector, bé per
iniciativa d’aquest, de la Presidéncia o per sol-licitud motivada d’almenys un ter¢ dels membres
de I'’Associacio.

El Consell Rector avaluara la proposta i, en el seu cas, la incloura com punt de I'ordre del dia
a la convocatoria d’'un Ple Extraordinari de conformitat amb el previst a l'article 19 dels
Estatuts de I'Associacio.

Per l'aprovacié de qualsevol modificacidé estatutaria, sera necessari el vot favorable d’'una
majoria qualificada de dos tercos dels membres presents i representats al Ple Extraordinari
convocat a I'efecte de conformitat amb el previst a I'article 16 dels Estatuts de I'’Associacio.

La proposta de modificacié haura d'anar acompanyada d'un informe justificatiu que expliqui
les raons i I'abast del canvi proposat, aixi com un text comparatiu que detalli les modificacions
respecte del contingut vigent.

La convocatoria del Ple Extraordinari i la documentaciod pertinent s'hauran de trametre als
membres de la Associacié6 amb un termini minim de 30 dies naturals abans de la data de la
sessi6, garantint temps suficient per la seva analisi.

Una vegada aprovada la modificacid, el text actualitzat dels Estatuts sera comunicat a tots els
membres de la Associaci6 i registrat a I'organisme competent segons la normativa aplicable.
Aixi mateix, es publicara als canals oficials de I'’Associacié per garantir la transparéncia i
accessibilitat a la nova versio.

CAPITOL VI. DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DE LA ASSOCIACIO

Article 55. Dissolucié de ’Associacio

1. Ladissoluci6 de I'Associacio podra dur-se a terme en els suposits seglients, d'acord amb el
gue estableix l'article 42 dels Estatuts de I'Associacio i la normativa aplicable:

a) Per Acord en Ple Extraordinari de I'Associacio, convocat especificament per a aquest fi.
L’aprovacioé de la dissolucio requerira el vot favorable d’almenys dues terceres parts dels
membres presents o degudament representats a la sessio.

b) La proposta de dissolucié haura destar acompanyada d’'una memoria explicativa que detalli
les raons per la mateixa, ja sigui per la impossibilitat de complir amb els fins associatius,
falta de recursos per sostenir el seu funcionament, u altres circumstancies que
n'impossibiliten la continuitat.

c) La convocatoria del Ple Extraordinari haura complir amb els terminis i formalitats establerts
als Estatuts, garantint la participacio informada de tots els membres de I'Associacio.

Per Resolucié Judicial disposicio d'autoritat competent que no doni lloc a recurs ulterior.

Article 56. Procés de liquidaci6 de I’Associacid

1. Unavegada acordada la dissolucio per qualsevol dels motius esmentats, s’activara el procés
de liquidacio, i el Consell Rector es constituira com a Comissié liquidadora d'acord amb el
gue preveu l'article 43 dels Estatuts de I'Associacié.
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2. Correspon a la Comissi6 Liquidadora segons allo previst als apartats 3 i 4 de l'article 18 de
la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, Reguladora del Dret d'Associacié:

a) Vetllar per la integritat del patrimoni de la associacio.

b) Concloure les operacions pendents i efectuar les noves, que siguin precises per a la
liquidacia.

c) Cobrar els crédits de I'associacio.

d) Liquidar el patrimoni i pagar als creditors.

e) Aplicar els béns sobrants de I'associacio als fins previstos per els Estatuts.

f) Sol-licitar la cancel-laci6 dels assentaments en el Registre.

g) En cas d'insolvencia de l'associacio, I'organ de representacié o, si escau, els liquidadors
han de promoure immediatament el procediment concursal oportl davant del jutge
competent.

3. Una vegada finalitzat el procés de liquidacio, la Comissié haura comunicar oficialment la
dissolucio de I’Associacio als registres publics corresponents i a les autoritats administratives
o judicials competents, assegurant el compliment de les normatives aplicables.

4. Aquest procediment garanteix que la dissolucié i la liquidacioé de I'Associacié es realitzi de
manera transparent i de conformitat a la legislacié vigent, salvaguardant els drets dels
membres de I'Associacio i les responsabilitats assumides per I' entitat.

DISPOSICIO ADDICIONAL UNICA

Fins que es formalitzi la contractacié de la persona que assumira la titularitat de la Direccié General,
dites funcions seran exercides de manera provisional per qui ostenti la titularitat de la Secretaria de
I'ARINN .

DISPOSICIO FINAL PRIMERA

Qualsevol situacid no prevista a aquest Reglament sera resolta conforme a allo disposat als Estatuts
de I'ARINN, la normativa aplicable i els acords adoptats pels drgans competents.

DISPOSICIO FINAL SEGONA

Aquest Reglament d'Organitzaciéo i Funcionament (ROF) entrara en vigor I'endema de la seva
aprovacio pel Ple de 'ARINN,

Annex |IA

Indemnitzacié per raé d'assisténcia i participacié en esdeveniments organitzats per la Red
Innpulso per a ciutats amb una poblacié inferior a 20.000 habitants

Per a les ciutats, membres de I'ARINN, amb una poblacié inferior a 20.000 habitants, es cobriran les
despeses de desplacament i allotiament d'un maxim de dos representants per ciutat, amb el proposit
de garantir la seva assisténcia i participacio en els esdeveniments organitzats per I'Associacié, com
ara: “INNPULSO EMPRENDE”, “DONA, INNOVACIO | CIENCIA”, “CIENCIA EN ACCIO” i les
“JORNADES” especifiques que I'ARINN organitzi i que estiguin reflectides i aprovades al Pla de
Treball Anual, aixi com la seva assistencia a les sessions del Consell Rector i del Ple.

DADES DE LA PERSONA QUE SOL-LICITA LA INDEMNITZACIO

Ciutat membre ARINN:
Nom i Cognoms:
Carrec:

DNI:

Mail de contacte:
Teléfon de contacte:
Adreca:
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DADES DE L'ESDEVENIMENT ORGANITZAT PER LA RED INNPULSO EN QUE ES PARTICIPA

Nom de I'esdeveniment:

Dates de I'esdeveniment:

Lloc:

Descripci6 del tipus de participacio:

DESPESES PER ALS QUALS SE SOL-LICITA LA INDEMINITZACIO

Despeses per a les quals se sol-licita la indemnitzacié:

Import aproximat de despeses de desplacament:

Import aproximat de despeses d'allotjament:

Import aproximat de despeses de dietes (si no estan cobertes per I'esdeveniment:
Un altre:

COMENTARIS
Signatura i data:
Annex IB

Indemnitzacié per rad d'assisténcia i participacié en esdeveniments representant la Xarxa
Innpulso

Per a despeses derivades de la representacid de la Red Innpulso per part de la Presidéncia,
Vicepresidéncia, Consell Rector, Secretaria i Direccié General, aplicable exclusivament a la seva
participacio en reunions i esdeveniments en representacié de I'ARINN

DADES DE LA PERSONA QUE SOL-LICITA LA INDEMNITZACIO

Ciutat membre ARINN:
Nom i Coghoms:
Carrec:

DNI:

Mail de contacte:
Telefon de contacte:
Adreca:

DADES DE L'ESDEVENIMENT EN QUE ES PARTICIPA

Nom de 'esdeveniment:

Dates de I'esdeveniment:

Lloc:

Descripci6 del tipus de participacio:

DESPESES PER ALS QUALS SE SOL-LICITA LA INDEMINITZACIO

Despeses per a les quals se sol-licita la indemnitzacio:

Import aproximat de despeses de desplacament:

Import aproximat de despeses d'allotjament:

Import aproximat de despeses de dietes (si no estan cobertes per I'esdeveniment:
Un altre:

COMENTARIS

Signatura i data:
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Annex Il

Justificacio
Indemnitzacié per rad d'assisténcia i participacid en esdeveniments organitzats per la Red
Innpulso o representant a la Xarxa

DADES DE LA PERSONA QUE SOL-LICITA LA INDEMNITZACIO

Ciutat membre ARINN:
Nom i Coghoms:
Carrec:

DNI:

Mail de contacte:
Teléfon de contacte:
Adreca:

DADES DE L'ESDEVENIMENT EN QUE ES VA PARTICIPAR

Nom de 'esdeveniment:

Dates de l'esdeveniment:

Lloc:

Descripci6 del tipus de participacio:

DESPESES PER ALS QUALS SE SOL-LICITA LA INDEMINITZACIO

Despeses per a les quals se sol-licita la indemnitzacio:

Import aproximat de despeses de desplacament:

Import aproximat de despeses d'allotjiament:

Import aproximat de despeses de dietes (si no estan cobertes per I'esdeveniment:
Un altre:

COMENTARIS
Signatura i data:
JUSTIFICACIO

DESPESES D'ALLOTJAMENT:
*Es presentara una factura justificativa de I'hotel on s'hagi allotjat, detallant les dates d'allotjament,
quantia, despeses d'esmorzar, impostos i taxes turistiques.

DESPESES DE MANUTENCIO: en el cas que no estiguin incloses a I'esdeveniment

DESPESES DE LOCOMOCIO:

*Si s'ha viatjat en vehicle propi, es detallara el trajecte realitzat indicant el nombre de quilometres
recorreguts, abonant-se els indicats pel Ministeri competent en la matéria, aixi com les dades de
matricula i model del vehicle utilitzat, si escau, tiquet original d'autopista i parquing.

*Transport public col-lectiu: bitllets originals o justificant del pagament, en cas que s'hagi sol-licitat de
forma electronica. Heu de figurar clarament l'import pagat i justificar la persona que I'ha abonat. En
cas que no figuri limport al bitllet, s'hi incloura I'extracte bancari.

*En cas que s'hagi pagat un bitllet i no es conservi el tiquet, caldra una declaracio responsable i
I'extracte bancari.

*Taxi/Uber: rebut indicant data, trajecte realitzat i import.

*El tipus de canvi aplicable a la justificacié de despeses de viatge i dietes realitzades a I'estranger
sera el fixat pel Banc d'Espanya, vigent a la data de realitzacio de la despesa. Es necessari I'extracte
bancari per coneixer l'import exacte carregat pel banc. En cas que s'aboni en metal-lic, s'utilitzara la
conversio oficial del mes o el dia en qué s'hagi realitzat el pagament.”
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La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢21e860196¢c39413d
6002f?startAt=2311.0

L’alcalde sotmet el dictamen 4.3 a votacio, i el Ple Iaprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstenci6 (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

5. DICTAMENS DE LA COMISSIO INFORMATIVA DE DRETS | SERVEIS A LES
PERSONES

. Alcaldia

5.1.- Aprovacio, si escau, de la concessi6 del titol de Fill Predilecte de la ciutat a
Pere Miré Sellarés. (CUL.HON 2025000001).-

L’alcalde déna la benvinguda a les persones que assisteixen al ple per participar en
aguest dictamen i en els seglents sobre les denominacions de carrers i places, en
concret als representants que han impulsat aquestes denominacions.

SO6n quatre dictamens importants per al reconeixement de persones, per la seva
trajectoria, que denominaran espais publics de la nostra ciutat.

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i la regidora delegada de Cultura i
Llengua exposa el dictamen de 5 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents

Vista la instancia presentada pel Club Nataci6 Manresa de 20 de febrer de 2025, segons
registre d’entrada E20250XXX en qué sol-liciten la concessio del Titol de Fill Predilecte de la
ciutat de Manresa al Sr. Pere Mir6 Sellarés, aixi com denominar la instal-laci6 Complex
Esportiu Municipal Vell Congost amb el seu nom.

Aquesta iniciativa compta amb I'adhesié de les entitats FC Pirinaica, el Club Egiba, Beisbol
Club Manresa, el Club Atletic Manresa i Gimnas Esport-7-Judo. En data 1 d’abril de 2025 i
numero d’instancia E2025033184, s’han afegit les adhesions de Club Pati Manresa, Club
Manresa SF i Penya Ciclista Bonavista.

Pere Mir6 Sellares és un exemple de dedicaci6 i passio per I'esport, un orgull per a la ciutat
de Manresa i ha de ser un referent per a les noves generacions d'esportistes manresans. La
seva projeccié internacional vinculada a I'olimpisme, sobretot en formar part del Comite
Olimpic Internacional, es defineix per la seva voluntat de promoure la solidaritat, el respecte i
la dignitat entre les persones i entre els paisos. La Carta Olimpica ha estat i és per a Pere
Miré el minim comd denominador que serveix com a punt de partida del dialeg i la
negociacié perque esta fonamentada en el respecte i la dignitat de I'ésser huma.

La seva trajectoria ha estat reconeguda amb la Creu de Sant Jordi de la Generalitat de
Catalunya, com a Membre d'Honor del Comité Olimpic Espanyol i Medalla de la ciutat de
Manresa al meérit esportiu. |, tot i la seva projeccié internacional, Pere Miré Sellarés sempre
ha mantingut un fort vincle amb la seva ciutat natal. Ha participat activament en diversos
actes i iniciatives esportives a Manresa i n’ha estat un ambaixador exemplar.
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Atesa la voluntat de 'Ajuntament de Manresa de reconéixer els mérits a les persones que
per la seva trajectoria han destacat de manera extraordinaria per qualitats o merits personals
0 per serveis prestats en benefici o honor de Manresa, es va considerar adequat el
reconeixement de la persona de Pere Mir0 Sellarés.

Aixi el dia 3 d’abril de 2025, d’acord amb les previsions del Reglament d’honors i distincions
de 'Ajuntament de Manresa, es va dictar resolucié d’'incoacié de I'expedient administratiu
per tal d'establir si en la persona de Pere Miré Sellarés, hi concorren els merits per tal de
concedir-li el titol de Fill Predilecte de la Ciutat, i es nomenava instructora de I'expedient a la
regidora de Cultura i Llengua, Sra. Tania Infante Martinez i secretaria del mateix a la Sra.
M.A.R, técnic de Patrimoni de la Secci6 de Cultura.

Consideracions legals

L’article 4 en relacido amb els articles 8 a 10 del Reglament d'Honors i Distincions aprovat per
aquest Ajuntament, en sessié plenaria del 18 de febrer de 2008, estableix els honors que
I'Ajuntament de Manresa podra conferir per a premiar mereixements especials o serveis
extraordinaris prestats a la ciutat, entre els quals hi ha el de Titol de Fill/a Predilecte/a o
Adoptiu/va de la ciutat.

L’esmentat article 8 defineix el Titol de Fill Predilecte de la Ciutat, com “la segona més gran
distincié d'aquest Ajuntament, per la qual cosa s'aplicaran sempre criteris excepcionals per
concedir-los”. Aixi com també estableix que la seva concessié “només podra recaure en qui,
havent nascut a la ciutat, hagi destacat de manera extraordinaria per qualitats o meérits
personals o per serveis prestats en benefici o honor de Manresa que siguin motiu de veritable
reconeixement col-lectiu, no estimant-se com a distincié suficient, la concessié de la Medalla
de la Ciutat.”

El Reglament d’ Honors i Distincions abans esmentat, en els seus articles 19 a 22, regula la
instruccié de l'oportu expedient per a la determinacié dels meérits o circumstancies que
aconsellin o justifiquin 'atorgament d’'una distincio.

L'article 21 de I'esmentat Reglament, estableix que la concessi6 del titol de Fill/a Predilecte/a
de la ciutat haura de ser acordada pel Ple de la Corporacio, requerint-se per a la seva
aprovacio I'adopcié de I'acord amb el vot favorable o afirmatiu de les dues terceres parts del
nombre legal de membres de la Corporacio.

A linforme emés per la instructora de I'expedient de data 29 d’abril de 2025 es deixa
constancia dels merits que concorren en Pere Mir0 Sellarés, proposant-se I'atorgament de la
distincié del Titol de Fill Predilecte de la ciutat.

Vist I'informe juridic emés per la cap d’unitat de suport juridic de I'Area de Drets i Serveis a
les Persones, que consta a I'expedient.

Per tot aix0, I'Alcalde-President proposa al Ple de la Corporacié Municipal I'adopcié dels
seguents:
ACORDS

PRIMER.- CONCEDIR el titol de Fill Predilecte de la ciutat a Pere Mir6 Sellarés, en
reconeixement a la seva trajectoria personal i professional, vinculada al mén de l'esport,
especialment a l'olimpisme, com a integrant del Comite Olimpic Internacional, on ha
esdevingut una figura de gran projeccié internacional definida per la seva voluntat de
promoure la solidaritat, el respecte i la dignitat entre les persones i entre els paisos,
mantenint el seu vincle amb la ciutat de Manresa de la qual ha estat un bon ambaixador.
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SEGON.- INSCRIURE al Llibre-Registre de Distincions Honorifiques les circumstancies de la
persona, aixi com la relacio detallada dels merits que motivaren la seva concessio i la data
de la mateixa.

TERCER.- LLIURAR al senyor Pere Mir6 Sellarés un Diploma i una insignia d’acord amb el
que estableix I'article 10 del Reglament d’Honors i Distincions, com a testimoniatge del titol
de Fill Predilecte de la ciutat que li ha estat atorgat.”

L’alcalde ddna la paraula al senyor Gaspar Ventura Meseguer, que ha estat convidat per la
Presidéncia a intervenir en el Ple, atés els seus coneixements sobre la figura de Pere Mird
Sellarés.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢39413d
6002f?startAt=2792.0

L’alcalde sotmet el dictamen 5.1 a votacid, i el Ple per unanimitat dels membres
presents i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

Abans de passar al seguent punt de l'ordre del dia, I'alcalde comenta que buscaran una
data per a la celebracié institucional d’aquesta distincié honorifica.

5.2.- Aprovacio, si escau, de la designacié amb el nom de Passatge de la Fadulla al
passatge que connecta la placa de P’Hospital amb [ledifici de I’Anénima.
(CUL.HON 2025000003).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de Cultura i
llengua exposa el dictamen de 5 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Es voluntat d’aquest ajuntament dotar els vials i espais publics de Manresa amb el nom de
persones que han destacat en algun camp per tal de reconeéixer els seus merits, tal com
contempla i determina el Reglament d’Honors i Distincions de Manresa. | és voluntat
explicita de l'ajuntament de donar prioritariament noms de dones per tal de revertir la
diferéncia que hi ha entre noms d’homes i de dones al Nomenclator de la ciutat.

En data 25 d'abril de 2024 i numero de registre E20240XXX, La Raval Cooperativa
d’Habitatge va presentar una instancia en relacio a la seva voluntat de donar nom al nou vial
public que s’ha creat en construir I'edifici promogut per la cooperativa a la plaga Hospital i
exposant que el diumenge dia 14 d'abril de 2024, durant la festa d'inauguracié de I'edifici, es
va dur a terme una consulta popular per escollir el nom del nou passatge. Els tres noms
proposats van ser: La Fadulla (va obtenir 48 vots), Merce Angla (va obtenir 43 vots) i Rosa
Riu (va obtenir 27 vots). Sol-liciten que es segueixin els tramits formals necessaris pel
nomenament definitiu del passatge.

En data 7 d’agost de 2024 i numero de registre E2024 XXX, la mateixa cooperativa aporta
documentacié complementaria amb la biografia de La Fadulla, redactada per la historiadora
C.P.E, i amb l'adhesi6 a la proposta de denominacié de I'Associacié de veins Vic-Remei,
Omnium Bages i 'Associacié Memoria i historia de Manresa.

Degut a la necessitat de donar nom a aquest passatge, s’inicien les consultes necessaries
per al corresponent expedient administratiu.
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La proposta s’ha portat a la Comissié de Treball de Nomenclator de Manresa, que fou
creada el mes de novembre de 2016. Des d’aquesta comissié s’esta treballant, entre
d’altres, per incorporar noms de dones al nomenclator de la ciutat. Per poder fer-ho en
espais centrals i emblematics, les persones que formen part de la comissid coincideixen a
assenyalar que cal buscar espais innominats i, alhora, cal canviar alguns noms de vials que
estiguin repetits o bé que siguin noms que es consideri que en I'actualitat no representen els
valors que defineixen la ciutat de Manresa, partint dels criteris i el context en que es van
donar aquests homs, i que es considerin susceptibles de ser canviats.

En la reuni6 de la Comissio de Treball de Nomenclator de I'Ajuntament de Manresa de data
8 d’octubre de 2024 s’ha tractat el tema i s’ha considerat que la proposta de donar el nom de
La Fadulla al passatge que connecta la placa de I'Hospital amb I'edifici de 'Anonima, era
adequada i que es podia iniciar el tramit corresponent per portar-la a 'aprovacio del Ple de la
Corporacié municipal.

Per Resolucié de l'alcalde de I'’Ajuntament de Manresa de data 2 d’abril de 2025, s’acorda
incoar expedient per determinar els merits o circumstancies que puguin aconsellar, a
'empara del que s’estableix al Reglament d’Honors i Distincions, donar el nom de passatge
de la Fadulla al passatge que connecta la plaga de 'Hospital amb I'edifici de 'Andnima, de la
qual se’n va donar compte al ple del passat mes d’abril.

La Fadulla és considerada la primera rebel de la historia de Manresa i la primera
revolucionaria documentada de la historia de Catalunya. No se’n coneix el nom, ni els
cognoms, ni 'edat, només el sobrenom amb que era coneguda: la Fadulla.

Se la coneix perqué fou executada a la forca, juntament amb set homes, a conseqiéncia de
la revolta de I'’Avalot de les Faves I'any 1688. Dels homes en sabem els noms, els cognoms i
la procedéncia. Sabem que cinc eren pagesos i un era sastre, perd de la Fadulla els
historiadors que han narrat els fets no han trobat cap altra informacio.

El que evidencia el castig és que fou una de les persones que va liderar la revolta de I'’Avalot
de les Faves, que es produi a Manresa del 13 al 17 de juny de 1688 contra les classes
dominants. El desencadenant de la revolta fou el pagament del delme (una décima part de
fruits, rendes o beneficis) que els Canonges volgueren imposar en concepte de contribucié
al manteniment de I'església, d’acord amb un Reial Decret.

Les represalies van comportar exili, presé i vuit execucions. El 5 de juliol de 1688, es van
sentenciar vuit penes de mort, quatre persones van ser executades a la forca el mateix dia i
el 9 d'agost se'n penjaren quatre més, entre elles una dona, la Fadulla. Els cadavers dels
executats foren exposats per escarment public a diferents indrets de la ciutat.

Aquests foren els fets pels quals van condemnar la Fadulla a morir a la forca i aixi va
esdevenir una icona de revolta. A Manresa ha portat el seu nom un Casal Popular, té una
geganta que la recorda i ara és proposada per un passatge de la ciutat.

Aixi, l'article 26 de I'Ordenanga municipal sobre convivéncia ciutadana estableix que cada
una de les vies publiques s’identificara amb un nom diferent, podent tramitar-se, d’acord
amb l'article 27, d’ofici o a instancia de part. En ambdos casos correspon al Ple Municipal
I'adopcié de I'acord definitiu.

L’article 28 de I'ordenancga abans esmentada regula la retolacio de les vies publiques com un
servei public.
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La denominacié d’'una via publica amb el nom d’'una persona implica seguir el procediment
establert al Reglament d’Honors i Distincions, aprovat per aquest Ajuntament de Manresa en
sessio plenaria del 18 de febrer de 2008 i modificat per acord plenari de 27 de setembre de
2018.

L'article 4 en relacié amb l'article 17 i 18 del Reglament d'Honors i Distincions estableix que,
dins els honors i distincions que amb caracter oficial podra conferir I'Ajuntament a fi de premiar
especials mereixements, beneficis assenyalats o serveis extraordinaris, s'hi engloba el de
designar amb el nom d’'una persona una via publica, un complex urba, un espai public o una
instal-laci6 municipal, sempre i quan aquesta concessio sigui a titol postum i després de
transcorreguts almenys 3 anys de la defuncio.

L’esmentat Reglament d’Honors i Distincions, en els seus articles 19 a 23, regula la instruccié
de l'oportu expedient per a la determinacié dels meérits o circumstancies que aconsellin o
justifiquin I'atorgament d’'una distincié, del qual se n’haura de donar compte posteriorment en
la propera sessié plenaria.

S’han realitzat tots els actes previstos al Reglament abans esmentat, seguint en tot moment el
procediment administratiu necessari per a I'atorgament de I'honor.

L'article 21 de I'esmentat Reglament estableix que la concessié d’aquest tipus d’honor haura
de ser acordada pel Ple de la Corporacio, requerint-se per a la seva adopcio I'acord amb el vot
favorable o afirmatiu de les dues terceres parts del nombre legal de membres de la Corporacié.

L’article 24 estableix que es portara un Llibre-Registre de distincions Honorifiques, en el qual es
consignaran les circumstancies personals de tots i cadascun dels afavorits amb alguna mencié
honorifica, establint les dades i els requisits necessaris.

Vist l'informe favorable emés per la regidora delegada de Cultura i Llengua, en la seva qualitat
d'instructora de l'expedient, en data 30 d’abril de 2025.

Vist I'informe emeés per la cap d'unitat de l'oficina de Suport Central, I'informe emeés per
I'arquitecta de Planejament i Paisatge i l'informe emeés per la cap d'unitat d’Estadistica,
Gestio de Poblacio i Processos Electorals.

Per tot aix0, I'Alcalde-President proposa al Ple de la Corporacié Municipal I'adopcié dels
seguents
ACORDS

Primer.- Designar amb el nom de passatge de la Fadulla al passatge que connecta la plaga
de I'Hospital amb I'edifici de '’Anonima, d’acord amb el planol adjunt.

Segon.- Ordenar la col-locacid, per part dels serveis tecnics municipals corresponents, de
les plagues i retolacions que corresponguin a lI'esmentat carrer, indicant-hi la seguent
llegenda:

Passatge de la Fadulla

(+ a Manresa, 9 d’agost de 1688)

Dona revolucionaria executada per haver liderat I’Avalot de les Faves contra

I'opressio del regim senyorial
Tercer.- Inscriure al Llibre Registre de Distincions Honorifiques, les circumstancies de
I'afavorida, aixi com la relacié detallada de merits que motivaren la seva concessio, i la data de
la mateixa.”

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 169



Ajuntament dh de Manresa
’ \

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllac segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=4147.0

L’alcalde sotmet el dictamen 5.2 a votacio, i el Ple I’aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

5.3.- Aprovacio, si escau, de la designaci6 amb el nom de Plagca d’Assumpci6
Balaguer Golobart a la plaga situada a I'interior d’una illa oberta delimitada per
’avinguda de les Bases de Manresa i els carrers de I’Abat Oliba, Valenti Almirall
i el carrer dels Cintaires. (CUL.HON 2025000004).-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora delegada de Cultura i
llengua exposa el dictamen de 5 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Es voluntat d’aquest ajuntament dotar els vials i espais publics de Manresa amb el nom de
persones que han destacat en algun camp per tal de reconéixer els seus meérits, tal com
contempla i determina el Reglament d’Honors i Distincions de Manresa. | és voluntat
explicita de I'ajuntament de donar prioritariament noms de dones per tal de revertir la
diferéncia que hi ha entre noms d’homes i de dones al Nomenclator de la ciutat.

En data 13 de mar¢ de 2024 i numero de registre E2024XXX, I'’Associacio de veins i veines
de la Carretera de Santpedor va presentar una instancia en relaci6 a la seva voluntat,
juntament amb el Pla de Desenvolupament Comunitari de la federacié de barris, de dur a
terme un procés participatiu per escollir dos noms de dones per les dues places que hi ha al
carrer Cintaires i que fa anys que no tenen nom. Els noms que es proposaven a votacio
eren: Carme Karr, Marina Ginesta, la Fadulla, Assumpcié Balaguer, Frederica Montseny i
Ana Maria Matute.

En data 30 de desembre de 2024 i numero de registre E202XXX, I’Associacié de veins i
veines de la Carretera de Santpedor va presentar una instancia on exposava els resultats
del procés participatiu:

"Placa és Nom de Dona" és un projecte comunitari impulsat pel PDC al barri de la Ctra.
Santpedor amb I'objectiu de donar nom a dues places que des de feia temps que no tenien
denominacié oficial. A Manresa, com en d’altres poblacions, hi manquen noms de dones en
el nomenclator i, per aix0, es va proposar posar el nom de dues dones a aquestes places,
reconeixent aixi, a figures femenines que també han contribuit a la historia, la cultura o la
vida comunitaria.

Aquest projecte ha tingut com a particularitats que, per una banda, s’ha realitzat a través de
la taula d’entitats del barri i, per altra, que s’ha posat la participacié ciutadana al centre del
projecte, sent la protagonista de la decisio.

El procés participatiu es va finalitzar el 25 d’octubre. El 30 d’octubre es van recollir les urnes
i el 12 de novembre es va procedir a fer el recompte de vots, juntament amb dues persones
externes, que van donar legitimitat al recompte i periodistes del Regi67.”
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Finalment, els noms de les dones que es van proposar a votacio van ser els de: Assumpcio
Balaguer Golobart, Anna Sola Sardans, Maria Pepa Colomer, Marina Ginesta Coloma,
Caterina Albert Paradis, i Frederica Montseny.

Després del resultat de la votacié es va proposar el nomenament d’aquestes dues places
amb els noms que van obtenir millor puntuacio i que son:

. Assumpcié Balaguer Golobart

. Anna Sola Sardans

La proposta s’ha portat a la Comissio de Treball de Nomenclator de Manresa, que fou
creada el mes de novembre de 2016. Des d’aquesta comissié s’esta treballant, entre
d’altres, per incorporar noms de dones al nomenclator de la ciutat. Per poder fer-ho en
espais centrals i emblematics, les persones que formen part de la comissio coincideixen a
assenyalar que cal buscar espais innominats i, alhora, cal canviar alguns noms de vials que
estiguin repetits o bé que siguin noms que es consideri que en I'actualitat no representen els
valors que defineixen la ciutat de Manresa, partint dels criteris i el context en qué es van
donar aquests noms, i que es considerin susceptibles de ser canviats.

En la reunié de la Comissié de Treball de Nomenclator de I'Ajuntament de Manresa de data
26 de febrer de 2025 s’ha tractat el tema i s’ha considerat que la proposta de donar el nom
d’Assumpcié Balaguer Golobart a la plaga situada a l'interior d’'una illa oberta delimitada per
'avinguda de les Bases de Manresa i els carrers de I'Abat Oliba, Valenti Almirall i el carrer
dels Cintaires pel qual té accés, era adequada i que es podia iniciar el tramit corresponent
per portar-la a I'aprovacio del Ple de la Corporacié municipal.

Per Resolucié de l'alcalde de I'’Ajuntament de Manresa de data 2 d’abril de 2025, s’acorda
incoar expedient per determinar els merits o circumstancies que puguin aconsellar, a
'empara del que s’estableix al Reglament d’Honors i Distincions, donar el nom de placa
d’Assumpci6 Balaguer Golobart a la plaga situada a I'interior d’'una illa oberta delimitada per
'avinguda de les Bases de Manresa i els carrers de I'’Abat Oliba, Valenti Almirall i el carrer
dels Cintaires, de la qual se’n va donar compte al ple del passat mes d’abril.

Assumpci6 Balaguer Golobart era una actriu manresana molt estimada al moén del teatre i el
cinema per la vitalitat que caracteritza la seva trajectoria en el teatre, el cinema i la televisio.
El 1948 s’incorpora a I'escena professional i el 1952 debuta al cinema. Té, en el seu
palmarés més de 80 produccions cinematografiques i televisives i 30 obres de teatre. El
2008 va rebre el premi Placido d’Honor al Festival Internacional de Cinema Negre de
Manresa, la seva ciutat natal. EI 2012 va rebre el Premi Max de Teatre, que destacava la
seva dedicacio i amor per la interpretacio i la Creu de Sant Jordi al 2013.

El pare de 'Assumpcié era metge i la mare de I’Assumpcid, era filla del director de la Fabrica
Nova. La Teresa va estudiar musica i li hauria agradat ser cantant d’0pera, perd aixo no feia
per a una filla de classe bona. Els seu pares van tenir 6 fills, 5 d’ells van fer carrera i van
marxar fora, llevat de dos, un d’aquests, el Josep, va establir-se com a farmaceutic.
L’Assumpcio va estar sempre vinculada a la seva familia manresana.

Aixi, l'article 26 de I'Ordenanca municipal sobre convivéncia ciutadana estableix que cada
una de les vies publiques s’identificara amb un nom diferent, podent tramitar-se, d’acord
amb l'article 27, d’ofici o a instancia de part. En ambdos casos correspon al Ple Municipal
I'adopcié de I'acord definitiu.

L’article 28 de I'ordenancga abans esmentada regula la retolacio de les vies publiques com un
servei public.
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La denominacié d’una via publica amb el nom d’'una persona implica seguir el procediment
establert al Reglament d’Honors i Distincions, aprovat per aquest Ajuntament de Manresa en
sessio plenaria del 18 de febrer de 2008 i modificat per acord plenari de 27 de setembre de
2018.

L'article 4 en relacié amb l'article 17 i 18 del Reglament d'Honors i Distincions estableix que,
dins els honors i distincions que amb caracter oficial podra conferir I'Ajuntament a fi de premiar
especials mereixements, beneficis assenyalats o serveis extraordinaris, s'hi engloba el de
designar amb el nom d’'una persona una via publica, un complex urba, un espai public 0 una
instal-laci6 municipal, sempre i quan aquesta concessio sigui a titol postum i després de
transcorreguts almenys 3 anys de la defuncio.

L’esmentat Reglament d’Honors i Distincions, en els seus articles 19 a 23, regula la instruccié
de l'oportu expedient per a la determinacié dels merits o circumstancies que aconsellin o
justifiquin I'atorgament d’'una distincid, del qual se n’haura de donar compte posteriorment en
la propera sessié plenaria.

S’han realitzat tots els actes previstos al Reglament abans esmentat, seguint en tot moment el
procediment administratiu necessari per a I'atorgament de I'honor.

L'article 21 de I'esmentat Reglament estableix que la concessié d’aquest tipus d’honor haura
de ser acordada pel Ple de la Corporacio, requerint-se per a la seva adopcio I'acord amb el vot
favorable o afirmatiu de les dues terceres parts del nombre legal de membres de la Corporacié.

L’article 24 estableix que es portara un Llibre-Registre de distincions Honorifiques, en el qual es
consignaran les circumstancies personals de tots i cadascun dels afavorits amb alguna mencié
honorifica, establint les dades i els requisits necessaris.

Vist l'informe favorable emés per la regidora delegada de Cultura i Llengua, en la seva qualitat
d'instructora de l'expedient, en data 30 d’abril de 2025.

Vist I'informe emeés per la cap d'unitat de l'oficina de Suport Central, I'informe emeés per
I'arquitecta de Planejament i Paisatge i l'informe emeés per la cap d'unitat d’Estadistica,
Gestio de Poblacio i Processos Electorals.

Per tot aix0, I'Alcalde-President proposa al Ple de la Corporacié Municipal I'adopcié dels
seguents
ACORDS

Primer.- Designar amb el nom de placa d’Assumpcié Balaguer Golobart a la placa situada a
l'interior d’'una illa oberta delimitada per I'avinguda de les Bases de Manresa i els carrers de
I’Abat Oliba, Valenti Almirall i el carrer dels Cintaires pel qual té accés, d’acord amb el planol
adjunt.

Segon.- Ordenar la col-locacid, per part dels serveis técnics municipals corresponents, de
les plaques i retolacions que corresponguin a I'esmentat carrer, indicant-hi la seguent
llegenda:

Plaga d’Assumpcié Balaguer Golobart

(Manresa, 1925 — Cercedilla, 2019)
Actriu manresana amb una reconeguda trajectoria en teatre, cinema i televisio
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Tercer.- Inscriure al Llibre Registre de Distincions Honorifiques, les circumstancies de
I'afavorida, aixi com la relacié detallada de mérits que motivaren la seva concessio, i la data de
la mateixa.”

L’alcalde dona la paraula al senyor Carles Boix Planas, President de I'Associacio de Veins i
Veines de la Ctra. Santpedor que ha estat convidat per la Presidéncia a intervenir en el Ple
en els punts 5.3 i 5.4, per explicar amb més detall el projecte comunitari “Placa és Nom de
Dona” impulsat pel PDC al barri de la Ctra. Santpedor.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢39413d
6002f?startAt=5070.0

L’alcalde sotmet el dictamen 5.3 a votacio, i el Ple I'aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

5.4.- Aprovacio, si escau, de la designaci6 amb el nom de Plagca d’Anna Sola
Sardans a la plaga situada a I'interior d’una illa oberta delimitada per I’avinguda
de les Bases de Manresa i els carrers de Guifré el Pelés, Valenti Almirall i el
carrer dels Cintaires. (CUL.HON 2025000005).-

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i la regidora delegada de Cultura i
llengua exposa el dictamen de 5 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Es voluntat d’aquest ajuntament dotar els vials i espais publics de Manresa amb el nom de
persones que han destacat en algun camp per tal de reconéixer els seus meérits, tal com
contempla i determina el Reglament d’Honors i Distincions de Manresa. | és voluntat
explicita de l'ajuntament de donar prioritariament noms de dones per tal de revertir la
diferéncia que hi ha entre noms d’homes i de dones al Nomenclator de la ciutat.

En data 13 de mar¢ de 2024 i numero de registre E2024XXX, I'’Associacio de veins i veines
de la Carretera de Santpedor va presentar una instancia en relacié a la seva voluntat,
juntament amb el Pla de Desenvolupament Comunitari de la federacié de barris, de dur a
terme un procés participatiu per escollir dos noms de dones per les dues places que hi ha al
carrer Cintaires i que fa anys que no tenen nom. Els noms que es proposaven a votacio
eren: Carme Karr, Marina Ginesta, la Fadulla, Assumpcio Balaguer, Frederica Montseny i
Ana Maria Matute.

En data 30 de desembre de 2024 i numero de registre E202XXX, I'’Associacié de veins i
veines de la Carretera de Santpedor va presentar una instancia on exposava els resultats
del procés participatiu:

"Placa és Nom de Dona" és un projecte comunitari impulsat pel PDC al barri de la Ctra.
Santpedor amb I'objectiu de donar nom a dues places que des de feia temps que no tenien
denominacié oficial. A Manresa, com en d’altres poblacions, hi manquen noms de dones en
el nomenclator i, per aix0, es va proposar posar el nom de dues dones a aquestes places,
reconeixent aixi, a figures femenines que també han contribuit a la historia, la cultura o la
vida comunitaria.
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Aquest projecte ha tingut com a particularitats que, per una banda, s’ha realitzat a través de
la taula d’entitats del barri i, per altra, que s’ha posat la participacié ciutadana al centre del
projecte, sent la protagonista de la decisio.

El procés participatiu es va finalitzar el 25 d’octubre. EI 30 d’octubre es van recollir les urnes
i el 12 de novembre es va procedir a fer el recompte de vots, juntament amb dues persones
externes, que van donar legitimitat al recompte i periodistes del Regi67.”

Finalment, els noms de les dones que es van proposar a votacio van ser els de: Assumpcié
Balaguer Golobart, Anna Sola Sardans, Maria Pepa Colomer, Marina Ginesta Coloma,
Caterina Albert Paradis, i Frederica Montseny.

Després del resultat de la votacié es va proposar el nomenament d’aquestes dues places
amb els noms que van obtenir millor puntuacio i que son:

. Assumpcié Balaguer Golobart

. Anna Sola Sardans

La proposta s’ha portat a la Comissié de Treball de Nomenclator de Manresa, que fou
creada el mes de novembre de 2016. Des d’aquesta comissid s’esta treballant, entre
d’altres, per incorporar noms de dones al nomenclator de la ciutat. Per poder fer-ho en
espais centrals i emblematics, les persones que formen part de la comissié coincideixen a
assenyalar que cal buscar espais innominats i, alhora, cal canviar alguns noms de vials que
estiguin repetits o bé que siguin noms que es consideri que en 'actualitat no representen els
valors que defineixen la ciutat de Manresa, partint dels criteris i el context en qué es van
donar aquests noms, i que es considerin susceptibles de ser canviats.

En la reuni6 de la Comissio de Treball de Nomenclator de I'’Ajuntament de Manresa de data
26 de febrer de 2025 s’ha tractat el tema i s’ha considerat que la proposta de donar el nom
d’Anna Sola Sardans a la plaga situada a l'interior d’'una illa oberta delimitada per I'avinguda
de les Bases de Manresa i els carrers de Guifré el Pelés, Valenti Almirall i el carrer dels
Cintaires pel qual té accés, era adequada i que es podia iniciar el tramit corresponent per
portar-la a I'aprovacié del Ple de la Corporacié municipal.

Per Resolucié de l'alcalde de I'Ajuntament de Manresa de data 2 d’abril de 2025, s’acorda
incoar expedient per determinar els merits o circumstancies que puguin aconsellar, a
'empara del que s’estableix al Reglament d’Honors i Distincions, donar el nom de plaga
d’Anna Sola Sardans a la plaga situada a l'interior d’una illa oberta delimitada per I'avinguda
de les Bases de Manresa i els carrers de Guifré el Pelés, Valenti Almirall i el carrer dels
Cintaires, de la qual se’n va donar compte al ple del passat mes d’abril.

L’Anna Sola Sardans era una jove compromesa amb la Republica i les esquerres. De familia
treballadora, va créixer amb els valors republicans. Taquimecanografa de la Generalitat,
durant la guerra es va afiliar a les Joventuts del PSUC, va impulsar la creacio de la Uni6 de
Dones de Catalunya a Manresa i el Bages i va esdevenir una activista. Empresonada I'any
1939, amb vint anys, fou sotmesa a un Consell de Guerra on se li demanava la pena de
mort. Viu la cruesa de la Pres6 de Dones de les Corts de Barcelona. Viu també, una historia
d’amor de presé a presé amb un extinent de I'exércit republica, Josep Batalla Salvat, amb
qui acaba casant-se i compartint la vida amb els silencis, el menyspreu i la manca
d’oportunitats que els hi reservava el franquisme.

L’Anna simbolitza les dones joves i lluitadores dels anys de la Republica, que van créixer
amb els valors republicans i un horitzé d’igualtat per a les dones. L’Anna es va implicar
sense por, des de les Joventuts del PSUC i la Uni6 de Dones de Catalunya, amb els
moviments de resisténcia de la nostra ciutat i va encoratjar les dones a formar-ne part.
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L’arribada del franquisme li va estroncar la vida per sempre, no només per I'empresonament,
el Consell de Guerra, la pena de mort que li demanaven, també pel desencis i la marginacio
que va patir. La seva premonicié que sovint verbalitzava en ple franquisme: “algun dia tot
sortira a la llum”, es pot fer realitat amb el seu nom en una de les places de la seva ciutat.

Aixi, l'article 26 de I'Ordenanga municipal sobre convivéncia ciutadana estableix que cada
una de les vies publiques s’identificara amb un nom diferent, podent tramitar-se, d’acord
amb l'article 27, d’ofici o a instancia de part. En ambddés casos correspon al Ple Municipal
I'adopcié de I'acord definitiu.

L’article 28 de I'ordenancga abans esmentada regula la retolacié de les vies publiques com un
servei public.

La denominacié d’una via publica amb el nom d’'una persona implica seguir el procediment
establert al Reglament d’Honors i Distincions, aprovat per aquest Ajuntament de Manresa en
sessi6 plenaria del 18 de febrer de 2008 i modificat per acord plenari de 27 de setembre de
2018.

L'article 4 en relacié amb l'article 17 i 18 del Reglament d'Honors i Distincions estableix que,
dins els honors i distincions que amb caracter oficial podra conferir I'Ajuntament a fi de premiar
especials mereixements, beneficis assenyalats o serveis extraordinaris, s'hi engloba el de
designar amb el nom d’'una persona una via publica, un complex urba, un espai public o una
instal-laci6 municipal, sempre i quan aguesta concessio sigui a titol postum i després de
transcorreguts almenys 3 anys de la defuncio.

L’esmentat Reglament d’Honors i Distincions, en els seus articles 19 a 23, regula la instruccio
de l'oportl expedient per a la determinacié dels meérits o circumstancies que aconsellin o
justifiquin 'atorgament d’'una distincid, del qual se n’haura de donar compte posteriorment en
la propera sessié plenaria.

S’han realitzat tots els actes previstos al Reglament abans esmentat, seguint en tot moment el
procediment administratiu necessari per a 'atorgament de I'honor.

L'article 21 de I'esmentat Reglament estableix que la concessié d’aquest tipus d’honor haura
de ser acordada pel Ple de la Corporacid, requerint-se per a la seva adopcié I'acord amb el vot
favorable o afirmatiu de les dues terceres parts del nombre legal de membres de la Corporacié.

L’article 24 estableix que es portara un Llibre-Registre de distincions Honorifiques, en el qual es
consignaran les circumstancies personals de tots i cadascun dels afavorits amb alguna mencié
honorifica, establint les dades i els requisits necessaris.

Vist l'informe favorable emés per la regidora delegada de Cultura i Llengua, en la seva qualitat
d'instructora de I'expedient, en data 30 d’abril de 2025.

Vist I'informe emés per la cap d'unitat de l'oficina de Suport Central, I'informe emeés per
arquitecta de Planejament i Paisatge i I'informe emés per la cap d’unitat d’Estadistica,
Gestio de Poblacio i Processos Electorals.

Per tot aixo0, I'Alcalde-President proposa al Ple de la Corporacié Municipal I'adopcié dels
seguents

ACORDS
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Primer.- Designar amb el nom de plaga d’Anna Sola Sardans a la placa situada a linterior
d'una illa oberta delimitada per 'avinguda de les Bases de Manresa i els carrers de Guifré el
Pelds, Valenti Almirall i el carrer dels Cintaires pel qual té accés, d’acord amb el planol
adjunt.

Segon.- Ordenar la col-locacio, per part dels serveis tecnics municipals corresponents, de
les plagues i retolacions que corresponguin a I'esmentat carrer, indicant-hi la seguient
llegenda:

Placa d’Anna Sola Sardans

(Manresa, 1918 — Torredembarra, 2004)
Activista republicana i lluitadora contra la dictadura, represaliada pel franquisme

Tercer.- Inscriure al Llibre Registre de Distincions Honorifiques, les circumstancies de
I'afavorida, aixi com la relacié detallada de mérits que motivaren la seva concessio, i la data de
la mateixa.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=6287.0

L’alcalde sotmet el dictamen 5.4 a votacio, i el Ple I’aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reproduit.

L’alcalde vol posar en relleu la tasca notable del Consistori en reconéixer nom de dones
dins del nomenclator de Manresa i feminitzar els noms dels carrers i places de la ciutat.

Il. Regidoria delegada de Culturai Llengua

5.5.- Aprovacio inicial, si s’escau, de la modificaci6 dels Estatuts de Manresana
d’Equipaments Escénics, SL i del seu Text refés. (AJT.DIC 2025000056).-

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i la regidora delegada de Cultura i
Llengua exposa el dictamen de 29 d’abril de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Fets:

1. Per acord del Ple de la Corporacié de I'Ajuntament de Manresa en sessio ordinaria
celebrada 20 de novembre de 2006 es va aprovar inicialment la constitucio de la societat
mercanti MANRESANA D’EQUIPAMENTS ESCENICS, SL, amb la finalitat de
desenvolupar el Servei Cultural de teatres de Manresa, aixi com també els seus estatuts,
i sotmetre’ls a un periode d’informacié publica. En no haver-se presentat cap al-legacio,
I'acord va esdevenir definitiu el 17 de gener de 2007, dia de la finalitzacié del termini.

2. Posteriorment a I'aprovacié de la primera redaccid, hi ha hagut diverses modificacions
estatutaries, que son les seguents:
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NUum. | Objecte Cpnse]l : . Junta General
d’administracio
1 Requisits inscripcié al Registre Mercantil. 12-7-2007 2-5-2007
2 Mitja prqpi LCSP, plantilla, delegacié 25.3.2009 20-4-2009
secretaria, etc.

3 Creacit vicesecretaria del Consell. 14-4-2010 19-4-2010
4 Diversos articles i text refos. 5-12-2011 15-12-2011
5 Adaptacié a la LSC i text refés. 24-3-2015 16-4-2015
6 Adaptacié a la LCSP, article 1. 4-7-2018 20-7-2018
7 Aprovacio text refés 20-3-2023 27-4-2023

3. Resulta convenient al funcionament de la societat poder celebrar sessions telematiques
del consell d’administracio, per a la qual cosa és precis una modificacié estatutaria. Aixi
mateix, s’aprofita per modificar també altres aspectes que s’han vist necessaris, com ara
fer-hi constar els recursos en matéria de contractacié administrativa i treure la referencia
a la Sala Ciutat. Per guanyar seguretat juridica i facilitar el treball amb els estatuts, s’hi
inclou un index i es numeren els paragrafs dels articles. S’ha elaborat un text refés que
inclou tots aquests canvis.

4. El consell d’administracié de la societat, en sessi6é celebrada el 31 de mar¢ de 2025, va
aprovar elevar a la junta general la proposta d’aprovacio de la modificacié estatutaria.

5. La junta general de la societat va aprovar, en sessioé de 17 d’abril de 2025, la modificacié
estatutaria esmentada.

Fonaments de dret:

1. Larticle 285 del Reial Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de Societats de Capital, disposa que qualsevol modificacié dels estatuts
sera competéncia de la junta general, i caldra fer constar en escriptura publica i inscriure-
la al Registre Mercantil, segons l'article 290 de la mateixa norma.

2. Els estatuts de la societat no regulen un procediment concret per a la modificacié dels
estatuts, si bé recullen en el seu article 14.c) que la Junta General és I'drgan competent
per a la seva aprovacio i modificacio.

3. Aixi mateix, com a societat mercantil de capital integrament public, la modificacio
estatutaria ha de seguir en certs aspectes la normativa administrativa. L’article 212.5 del
Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals (ROAS), estableix que s’han de tramitar d’acord amb el procediment que
regula larticle 201 del mateix Reglament. El citat article 201 ROAS estableix el
procediment d’aprovacio dels estatuts, que és aplicable també a les seves modificacions,
i consisteix en I'aprovacio inicial per part del ple de la corporacio, la informacié publica
per un termini minim de trenta dies per a I'examen i la presentacié d’al-legacions i
suggeriments i la posterior resolucié per part del ple de les al-legacions formulades, en
cas que n’hi haguessin, aixi com la publicacié integrament al Butlleti Oficial de la
provincia del text dels estatuts, aixi com una referéncia d’aquesta ultima publicacio al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

4. La modificacio dels estatuts fa necessaria I'aprovacio d'un text refos, per tal de facilitar la
consulta i aplicacié de 'esmentat text per part de tots els operadors.
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5. S’ha emés informe juridic favorable de I'assessor del sector public local i del secretari
general.

Es per aixd que la regidora delegada de cultura i llengua proposa que, previ informe
favorable de la comissio informativa de serveis generals, s’adopti per Ple el seglient:

ACORD:

Primer. Aprovar inicialment la modificacié dels estatuts de la societat MANRESANA
D’EQUIPAMENTS ESCENICS, SL que sera la numero vuit fins ara, i que afecta els
seguents articles i aspectes del seu text actualment vigent:

S’hi afegeix un index

Es numeren els paragrafs de cada article
Es maodifica el paragraf de l'article seglent:
Article 1.7

La Societat també podra realitzar encarrecs de gestio, en els termes regulats als apartats
anteriors i a la normativa de contractes del sector public, a 'Ajuntament de Manresa i a les altres
persones juridiques controlades per I'Ajuntament de Manresa: Aiglies de Manresa SA (AMSA),
Foment de la Rehabilitacié Urbana de Manresa, SA (FORUMSA), Manresana d’Actius Turistics,
Museus i Fires SA (MATMUSA) i Fundacié Turisme i Fires de Manresa. Al seu torn, aquestes
persones juridiques també podran realitzar encarrecs de gestié a la Societat.

S’afegeixen els seglients paragrafs a l'article 1:
Article 1.8

En matéria de contractacié, i amb independéencia del caracter privat del contracte, la societat, en
la seva condici6 de poder adjudicador del sector public, queda sotmesa al que disposen els
articles 316 a 320 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
europeu i del consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, LCSP).

Article 1.9

Els recursos especials en matéria de contractacié regulats per la LCSP que s’interposin contra
decisions adoptades pels organs de contractacid de la societat, seran resolts per I'Organ
Administratiu de Recursos Contractuals de Catalunya creat per la Disposicié Addicional 42 de la
Llei 7/2011, de 27 de juliol, de Mesures fiscals i financeres, o per qualsevol altra norma posterior
que afecti a aquesta questi6. La competéncia per declarar d’ofici la nul-litat o lesivitat dels actes
preparatoris i dels d’adjudicacio dels contractes dictats pels érgans de contractacié de la societat
correspondra a I'organ competent de I'Ajuntament de Manresa. La resolucié dels recursos
d’alcada contra els actes dictats per la societat susceptibles d’aquest recurs, correspondra a
I'Alcalde de Manresa.

Es modifiquen els articles seguents:
Article 2.1

La direcci6 i gestio unificada dels teatres Kursaal i Conservatori de Manresa i I'elaboracié i gestio
del seu pressupost de funcionament. Amb caracter general, la societat tindra per funcio
I'organitzacio, promocid, divulgacio i difusié de les art escéniques, la musica, la dansa i la imatge
a la ciutat de Manresa; en especial, promoura la inclusio del Teatre Kursaal en els circuits
nacionals de difusid, incorporant-se a un treball en xarxa, en coordinacid6 amb el conjunt
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d’equipaments manresans que conformen la formacio, creacio i difusié de les arts escéniques, la
musica, la dansa i la imatge a la ciutat.

Article 20.2

El consell es podra reunir mitjancant videoconferéncia, multiconferéncia o qualsevol altre sistema
que no impliqui preséncia fisica dels seus membres. En aquests casos, és necessari que tots els
membres de I'drgan disposin dels mitjans necessaris per garantir la identificacié dels assistents a
la reunid, la continuitat de la comunicacid, la possibilitat d’intervenir en les deliberacions i
I'emissio del vot. La reunid s’entendra celebrada en el domicili de la societat.

Article 20.3

Perqué pugui celebrar-se sessié validament, caldra I'assisténcia personal o representativa de la
meitat més un dels seus vocals. En cas de representacid, aquesta haura de recaure
necessariament en un altre Conseller que hi assisteixi i haura de consignar-se per escrit, per
carta dirigida al president i sera especial per a cada sessi6. Els acords s’adoptaran per la majoria
absoluta dels consellers concurrents a la sessio.

Segon. Aprovar el text refés dels estatuts de la societat mercantil local de responsabilitat
limitada “MANRESANA D’EQUIPAMENTS ESCENICS, SL” (CIF B-64471923), un cop
incorporades les modificacions aprovades a l'acord anterior, i que s’adjunta a aquesta
proposta com a Annex 1.

Tercer. Sotmetre I'aprovacié anterior a informacié publica per un termini de trenta dies, per
al seu examen i la presentacié d’al-legacions i suggeriments. En cas que no s’hi presentin,
'acord d’aprovacio inicial esdevindra definitiu.”
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CAPITOL | - DENOMINACIO, OBJECTE, DOMICILI | DURACIO.

Article 1. Denominacio i regim juridic.

Amb la denominaci6 MANRESANA D’EQUIPAMENTS ESCENICS, SL, es constitueix una societat
privada que adopta la forma de societat mercantil de responsabilitat limitada, de capital integrament
public, pertanyent a I'Ajuntament de Manresa i dotada de voluntat comercial .

1.

La societat es regira pels preceptes d’aquests Estatuts, per les normes generals administratives i
de régim local que li siguin d’aplicacio i per les lleis reguladores de les societats de responsabilitat
limitada.

La Societat forma part del sector public contractual, essent considerada poder adjudicador que no
té el caracter d’administracid publica, segons el que estableix I'article 3.3 lletra d) de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a
I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23 / UE i
2014/24 | UE, de 26 de febrer de 2014

La Societat, com a mitja propi instrumental i servei técnic de I'Ajuntament de Manresa, esta
obligada a realitzar els treballs que, en les matéries que constitueixen el seu objecte social,
aquest li encomani.

La Societat no podra participar en els procediments per a I'adjudicacié de contractes convocats
per 'Ajuntament de Manresa. No obstant, quan en els processos contractuals no concorri cap
licitador, ’Ajuntament de Manresa podra encarregar a la societat I'execucié de I'activitat objecte
de licitacio publica.

L’import de les activitats, de les obres, dels treballs, dels projectes, dels estudis, dels
subministraments o de la gestié de serveis publics realitzats per la societat per a ’Ajuntament de
Manresa, es determinara aplicant a les unitats executades les tarifes o preus corresponents, que
hauran de ser objecte d’aprovacié per I'Ajuntament de Manresa. Aquestes tarifes 0 preus es
calcularan de manera que representin els costos reals d’execucid i la seva aplicacio a les unitats
produides servira de justificant de la inversié, dels estudis, dels subministraments, dels serveis
realitzats o gestionats.

Els encarrecs de gestié que realitzi I'Ajuntament de Manresa a la societat es regiran pel seglient
regim juridic:

6.1 Els encarrecs a la societat es formalitzaran en un document en que consti la definicié de
l'objecte de I'encarrec, la contraprestacio respecte de les tarifes aprovades o a aprovar i
la resta de clausules necessaries per la correcta execucio de la prestacio, tals com el
termini d’execucié o durada, aspectes técnics, régim econdomic, questions socials i de
proteccié de la salut i seguretat en el treball, qlestions ambientals i d’altres que sigui
d’aplicacio a I'execucié de I'encarrec tot de conformitat amb la legislacio aplicable.

6.2 L'encarrec i el document de formalitzacid6 seran aprovats per I'd6rgan competent de
I'Ajuntament de Manresa segons la seva distribucié competencial interna.
6.3 L’encarrec sera acceptat imperativament per la societat.

6.4 La contraprestacid6 economica es referenciara a les tarifes mencionades al paragraf
anterior d’aquest article, aprovades pel poder adjudicador encarregant.

La Societat també podra realitzar encarrecs de gestid, en els termes regulats als apartats
anteriors i a la normativa de contractes del sector public, a ’Ajuntament de Manresa i a les altres
persones juridiques controlades per I'Ajuntament de Manresa: Aiglies de Manresa SA (AMSA),
Foment de la Rehabilitacid6 Urbana de Manresa, SA (FORUMSA), Manresana d’Actius Turistics,
Museus i Fires SA (MATMUSA) i Fundacié Turisme i Fires de Manresa. Al seu torn, aquestes
persones juridiques també podran realitzar encarrecs de gestié a la Societat.
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En materia de contractacio, i amb independéncia del caracter privat del contracte, la societat, en
la seva condicié de poder adjudicador del sector public, queda sotmesa al que disposen els
articles 316 a 320 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la que es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
europeu i del consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, LCSP).

Els recursos especials en matéria de contractacié regulats per la LCSP que s’interposin contra
decisions adoptades pels organs de contractacié de la societat, seran resolts per I'Organ
Administratiu de Recursos Contractuals de Catalunya creat per la Disposicié Addicional 42 de la
Llei 7/2011, de 27 de juliol, de Mesures fiscals i financeres, o per qualsevol altra horma posterior
que afecti a aquesta questié. La competéncia per declarar d’ofici la nul-litat o lesivitat dels actes
preparatoris i dels d’adjudicacié dels contractes dictats pels organs de contractacié de la societat
correspondra a lI'drgan competent de I'Ajuntament de Manresa. La resolucié dels recursos
d’algada contra els actes dictats per la societat susceptibles d’aquest recurs, correspondra a
I’Alcalde de Manresa.

Article 2. Objecte social.

Constitueix I'objecte social de la societat la consecucié de les finalitats seglents:

1.

La direcci6 i gestio unificada dels teatres Kursaal i Conservatori de Manresa i I'elaboracié i gestio
del seu pressupost de funcionament. Amb caracter general, la societat tindra per funcio
I'organitzacio, promocid, divulgacio i difusio de les art escéniques, la musica, la dansa i la imatge
a la ciutat de Manresa; en especial, promoura la inclusié del Teatre Kursaal en els circuits
nacionals de difusid, incorporant-se a un treball en xarxa, en coordinaci6 amb el conjunt
d’equipaments manresans que conformen la formacio, creacio i difusié de les arts esceniques, la
musica, la dansa i la imatge a la ciutat.

L’organitzacioé, promocid, administracio, explotacié i millora, per compte propi o per encarrec
d’alguna administracié publica o d'un tercer, de serveis i equipaments culturals, educatius,
esportius i d’altres d’atencié a la persona.

La realitzacié per compte propi o per encarrec d'una administracié publica o de tercers,
d’activitats, programes i esdeveniments concordants amb el seu objecte social, ja sigui amb
elements propis o aliens i a un nivell local, nacional, estatal o internacional.

La promocié de la formacio i I'actualitzacié de coneixements del personal especialitzat en els
sectors que constitueixen el seu objecte social.

La configuraci6 d’'una oferta de programacions teatrals, musicals, de dansa i de la imatge
d’interés ciutada, adregada a publics diversos, incorporant-hi una oOptica de capitalitat
supracomarcal.

Les activitats que constitueixen I'objecte de la societat podran ser realitzades directament per
aquesta o indirectament, fins i tot mitjangant la titularitat d’accions o participacions en societats,
empreses, agrupacions, unions o qualsevol altra mena d’associacions admeses en dret, amb
objecte idéntic, analeg o complementari al previst en aquest article.

Article 3. Domicili social.

La societat té el seu domicili a Manresa, al Passeig de Pere Ill, nimero 35.

Per acord de I'drgan d’administracié podra traslladar-se el domicili social dins del mateix terme
municipal on s’ha establert, aixi com crear, traslladar o suprimir les sucursals, agéncies o
delegacions que el desenvolupament de I'activitat social faci necessari o convenient.

Article 4. Durada de la societat.
La societat es constitueix per temps indefinit i iniciara les seves operacions el dia de la signatura de
I'escriptura de constitucio.
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CAPITOL Il - CAPITAL SOCIAL

Article 5. Capital social.

1.

El capital social és de tres mil cent euros (3.100 €), dividit en cent (100) participacions socials de
trenta-un euros (31 €) de valor nominal cadascuna d’elles, numerades correlativament de I'1 al
100, ambdos inclosos.

El capital social ha estat integrament subscrit i desemborsat per I’Ajuntament de Manresa, que no
podra transferir-lo ni destinar-lo a una altra finalitat.

La societat pot augmentar o reduir el capital social d’acord amb les disposicions vigents. La Junta
ha de determinar les condicions i la forma en qué ha de verificar-se cada nova ampliacié o
reduccio.

Article 6. Participacions.

1.

2.

Les participacions socials no podran incorporar-se a titols negociables ni denominar-se accions.
Tampoc es representaran en cap cas per titols especials, nominatius o al portador, ni s’expediran
resguards acreditatius d’'una o diverses participacions socials. L'Unic titol de propietat sera
I'escriptura fundacional i, en la resta de suposits de modificacié del capital social, els altres
documents publics que puguin atorgar-se.

Cada participacio social concedeix al seu titular el dret a emetre un vot.

CAPITOL Il - ORGANS DE LA SOCIETAT

Article 7. Organs de la societat.

La direcci6 i administracio de la societat correspondra als organs segiients:

a) La Junta General.
b) EIl Consell d’Administracid.
¢) La Gerencia.

Seccid 1. La Junta General.

Article 8. La Junta General.

1.

El Ple de I'Ajuntament de Manresa ha d’exercir, en la forma que determina la legislacié de regim
local, les funcions de Junta General de la societat, amb les atribucions que la Llei i aquests
Estatuts atribueixen a aquest organ social.

La Junta General és presidida per I'Alcalde de I'’Ajuntament de Manresa o per qui legalment el o la
substitueixi. Actua com a secretari qui ho sigui de la corporacié municipal o la persona en qui hagi
delegat.

Article 9. Classes de sessions de la Junta General i votaci6 dels acords.

1.

Les juntes generals de la societat poden ser ordinaries o extraordinaries, la convocatoria de les
quals, aixi com la constitucio, el régim de votacions i I'adopcié d’acords i el procediment de
funcionament, s’han d’ajustar a les disposicions legals aplicables a aquest actes, segons la
legislacio de regim local vigent.

La Junta general haura de votar separadament aquells assumptes que siguin substancialment
independents. En tot cas, encara que figurin en el mateix punt de I'ordre del dia, s’hauran de votar
de forma separada:

El nomenament, la ratificacid, la reeleccio o la separacié de cada administrador.

En la modificacié d’estatuts socials, la de cada article o grup d’articles que tinguin autonomia
propia.
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5. Aguells assumptes en els que aixi ho disposin els estatuts de la societat.
Article 10. Junta universal.

La Junta General s’entén validament constituida, sense necessitat de convocatoéria, quan, essent
presents la totalitat dels membres del ple municipal, aquests acordin per unanimitat fer una junta
universal. Aquesta té competéncia per deliberar i decidir sobre qualsevol tipus d’assumpte.

Article 11. Assisténcia a les Juntes Generals.

Tenen dret a assistir a les sessions de la Junta General, amb veu, pero sense vot, tots els membres
del Consell d’Administracid, la Geréncia i les altres persones que siguin convidades per qualsevol
d’aquests organs per assistir a la Junta, sempre que aquesta no s’oposi expressament.

Article 12. Juntes generals ordinaries.
La Junta General es reuneix obligatoriament dues vegades 'any:

a) La primera, en Junta General ordinaria, dins dels primeres sis mesos de cada exercici per tal,
en el seu cas, aprovar la gestié social, els comptes de I'exercici anterior i resoldre sobre
I'aplicacio de resultats, aixi com altres assumptes que s’hagin inclos expressament en I'ordre
del dia.

b) La segona, dins dels segon semestre de cada exercici, per deliberar i decidir sobre el
pressupost d’ingressos i despeses de la societat per a I'exercici seguent i sobre els altres
assumptes inclosos en l'ordre del dia que no siguin competéncia de la Junta General
Ordinaria de la societat.

Article 13. Juntes generals extraordinaries.

La Junta General extraordinaria es reuneix sempre que la convoqui el president, el Consell
d’Administracié o els membres de la corporacié que, segons la legislacio local vigent, puguin sol-licitar
la convocatoria de reunions extraordinaries del ple municipal.

Article 14. Competéncies de la Junta General.

La Junta General, sigui de la classe que sigui, a més de les competéncies legals, i sense perjudici de
les previstes expressament a 'article 12 d’aquests estatuts per a les juntes generals ordinaries, té les
competencies seglents:

1. El nomenament i la separacié dels membres del Consell d’Administracié, liquidadors i en el seu
cas, dels auditors de comptes, aixi com l'exercici de I'accié social de responsabilitat contra
qualsevol d’ells.

2. L’autoritzacio als administradors per a I'exercici, per compte propi o d’altri, d’'un génere d’activitat
igual, analeg o complementari del que constitueixi I'objecte social.

La modificacié dels estatus socials.
L’augment i reduccio del capital social.
La transformacio, fusio o escissio de la societat.

La dissoluci6 de la societat.

A L

L’adquisicié, alienacio o aportacié a altra societat d’actius essencials. Es presumeix el caracter
essencial de l'actiu quan I'import de I'operacio superi el vint-i cinc per cent del valor dels actius
que figurin en el darrer balang¢ aprovat.

8. Qualsevol altre tipus d’assumpte que determinin la Llei o els Estatuts.
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A més a més, la Junta General podra impartir instruccions a I'érgan d’administracié o sotmetre a
autoritzacié I'adopcioé per aquest organ de decisions o acords sobre determinats assumptes de
gestio.

Article 15. Convocatoriai actes de la Junta General.

1.

D’acord amb l'article 8 dels present estatuts i article 220.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel
qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya, la
convocatoria dels membres de la Junta General es realitzara, d’acord amb la legislacié reguladora
del régim local, en els mateixos termes reguladors de la convocatoria del Ple de I'Ajuntament de
Manresa.

De cada sessi6 de la Junta General se n’estendra una acta, I'elaboracio, contingut i aprovacié de
la qual es subjectara a la normativa de regim local vigent en cada cas.

Seccié 2. El Consell d’Administracio.

Article 16. El Consell d’Administracio.

1.

L’administracio i representacio permanent de la societat correspon al Consell d’Administracio, que
estara composat per tres consellers com a minim i dotze com a maxim. La determinacié del
nombre correspon a la Junta general si bé sempre que sigui aritméticament possible es garantira
la representaci6, com a minim amb una persona, de la totalitat dels grups municipals que
composen el Ple de ’Ajuntament de Manresa.

Els Consellers seran designats lliurement per la Junta General entre persones professionalment
qualificades i exerciran el seu carrec per un periode de quatre anys, que coincidiran amb la
renovacio de la Corporacio. No obstant aix0, continuaran en el carrec malgrat el transcurs dels
quatre anys, quan per qualsevol circumstancia no haguessin estat nomenades les persones que
han de succeir-los per periodes no superiors a quatre anys.

Podran ésser reelegits una o més vegades per periodes d’igual duracié maxima. La separacio
podra ésser acordada en qualsevol moment per la Junta General.

Article 17. El president del Consell d’Administracié.

1.

El Consell escollira entre els seus membres un President. S’exceptua aquest procediment per a la
designacié del primer Consell d’Administracié. Sén funcions del president les de convocar,
presidir i dirigir les sessions del Consell, donar el vist i plau a les certificacions que expedeixi el
secretari, i exercir qualsevol altra que li corresponguin per Llei o pels Estatuts.

Sera secretari de la societat el secretari general de I'’Ajuntament de Manresa. Tanmateix, la Junta
General podra nomenar una vicesecretaria del Consell d’Administracié a favor d’un funcionari
municipal degudament capacitat.

En cas d'abséncia del secretari, 'acta sempre sera signada per un membre del Consell
d’Administracié.

Article 18. El Vicepresident del Consell d’Administracio.

El Consell podra designar entre els seus membres al Vicepresident, que haura de substituir al
President, en totes les seves atribucions, en els casos d’abséncia, malaltia o qualsevol altra
impossibilitat.

Article 19. Altres membres del Consell. Consellers delegats.

1.

El Consell d’Administracié podra escollir entre els seus membres, un o diversos consellers
delegats, els quals podran delegar part de les seves funcions, excepte les que legalment sén
indelegables.
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En aquest cas, el conseller delegat, i si n’hi ha més d’'un, cadascun d’ells de forma solidaria i
indistinta, és I'drgan executiu del Consell d’Administracié i amb aquest caracter representara a la
societat en judici i altres circumstancies i assumptes, podent comparéixer sense necessitat de
poder previ i especial davant de tota mena de Tribunals i Jutjats, davant les administracions de
I'Estat, les Comunitats autobnomes, les corporacions i altres ens publics , i davant de tota mena de
persones fisiques o juridiques, fins i tot davant del Banc d’Espanya i de les seves sucursals.
També podra atorgar les substitucions i delegacions necessaries pel compliment d’aquestes
finalitats.

La delegacié permanent d’alguna facultat del consell d’administracié en el conseller delegat, aixi
com la seva designacio, requerira per la seva validesa el vot favorable de les dues terceres parts
dels components del consell i no produira efectes fins la seva inscripcié al Registre Mercantil.

El nomenament del conseller delegat o latribuci6 de funcions executives per un altre titol
requerira la celebracié d’'un contracte entre aquest i la societat, el qual haura de ser aprovat
previament pel consell d’administracié amb el vot favorable de les dues terceres parts dels seus
membres. El conseller afectat s’abstindra d’assistir a la deliberacio i de participar de la votacié. El
contracte que s’aprovi haura d’incorporar-se com un annex a l'acta de la sessio i haura de
contenir tot alld que estableixi la legislacié vigent en cada cas.

El carrec de membre del Consell d’Administracié tindra caracter gratuit.

Article 20. Convocatoria i Régim de sessions, Actes i acords.

1.

El consell d’Administracioé es reunira sempre que el convoqui el president, que haura de ser amb
una periodicitat minima trimestral. La convocatoria es cursara per escrit a tots els consellers, amb
vint-i-quatre hores d’antelacié. Tanmateix, també tindran la facultat de convocar-lo els
administradors que constitueixin al menys un ter¢ dels membres del consell, indicant ordre del
dia, per a la seva celebracié en la localitat on radiqui el domicili social de la societat, si, prévia
peticié al president, aquest sense causa justificada no hagués formulat convocatoria en el termini
d’'un mes.

El consell es podra reunir mitjangant videoconferéncia, multiconferéncia o qualsevol altre sistema
gue no impliqui preséncia fisica dels seus membres. En aquests casos, és necessari que tots els
membres de I'drgan disposin dels mitjans necessaris per garantir la identificacié dels assistents a
la reunio, la continuitat de la comunicacio, la possibilitat d’'intervenir en les deliberacions i 'emissié
del vot. La reunio s’entendra celebrada en el domicili de la societat.

Perqué pugui celebrar-se sessié validament, caldra I'assisténcia personal o representativa de la
meitat més un dels seus vocals. En cas de representacid, aquesta haura de recaure
necessariament en un altre Conseller que hi assisteixi i haura de consignar-se per escrit, per carta
dirigida al president i sera especial per a cada sessi6. Els acords s’adoptaran per la majoria
absoluta dels consellers concurrents a la sessio.

Els acords del Consell d’administracié es consignaran en actes transcrites al Llibre corresponent i
es signaran pel President o qui el representi i el secretari del Consell.

Article 21. Facultats del Consell d’Administracio.

1.

2.

El Consell d’administracio, tindra plenes facultats de direccid, gestié i execucié respecte de la
societat, sens perjudici de les facultats que aquests Estatuts i la legislacio local, mercantil, i
especifica de 'Ajuntament de Manresa, reservin a la Junta General.

A aquest efecte, el Consell podra alienar, gravar o executar qualsevol acte de rigorés domini i
lliure disposicid, fins i tot respecte de béns immobles, etc, aixi com transigir en I'exercici d’accions
0 sotmetre-les a l'arbitratge de dret o equitat, comparéixer en judici davant tota mena d’autoritats
o Tribunals, i en general realitzar tota classe d’actes i negocis respecte de tot tipus de béns i drets
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sempre que aquests actes no estiguin especialment reservats per la Llei a la competéncia de la
Junta General, 0 no estiguin inclosos en I'objecte social.

En concret, son funcions del Consell d’administracio, les seglents:

Organitzar, dirigir i inspeccionar la marxa de la societat.

Sol-licitar, obtenir, adquirir, cedir i explotar concessions, patents privilegis i llicencies.

Atorgar tota classe d’actes, contractes i negocis juridics que per llei o estatuts no corresponguin
necessariament a la Junta General, tant publics com privats, amb els pactes, clausules i
condicions que estimi oportd establir.

Prendre part en concursos i subhastes, fent propostes i acceptant adjudicacions.

Reclamar, percebre i cobrar tot alld que per qualsevol concepte o causa, hagi de percebre la
societat.

Lliurar, acceptar, endossar, negociar, transmetre, avalar, intervenir i protestar lletres de canvi i
tota mena de documents de gir i de crédit.

Establir les directius d’administracié i comptabilitat de la societat, acordar I'establiment, reforma o
suspensio de centres de treball de la societat en els llocs que tingués per convenient, presentar
anualment a la Junta els comptes, balan¢ i memoria relativa a la situacié de la societat, convocar
les Juntes Generals ordinaries i extraordinaries, proposar els acords entre ells la distribucié de
beneficis i executar el que haguessin adoptat.

Conferir i revocar poders a persones determinades, amplis i generals, per a suposits concrets, o
per regir branques determinades del negoci social, amb facultats per substituir totalment o en part
les seves atribucions.

Resoldre els dubtes que es plantegin sobre la interpretacié d’aquests Estatuts i els acords de la
Junta General i el mateix Consell.

L’aprovacio de la plantilla de personal de la societat i la seva modificacid posterior.

La delegacié de competéncies per part del Consell d’administracié esta subjecta a les limitacions
establertes per llei.

Secciod 3. La Gerénciai el personal.

Article 22. L’organ de geréncia.

1.

La Junta General designara un Gerent, carrec que haura de recaure en persona suficientment
capacitada.

El Gerent desenvolupara el comandament de tots els serveis técnics i administratius amb
independéncia de les funcions que el Consell li delegui. A tal efecte i un cop hagi estat designada
la persona que hagi d’ocupar el carrec, el Consell d’administracié mitjangant acord establira les
condicions amb les quals hagi de desenvolupar-lo, fent constar les atribucions que se i
confereixen, la remuneracio, els terminis i els motius de la cessacid en les seves funcions, i tot el
gue calgui per atorgar al seu favor, poders de representacio de la societat, amb les facultats
necessaries per a poder-los exercir. Posteriorment es formalitzara el corresponent contracte,
sotmeés en qualsevol cas a la legislacié laboral.

En cas de vacant, abséncia o malaltia del Gerent, les seves funcions seran

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 187



Ajuntament dh de Manresa
’ \

4. EIl Gerent podra assistir a les reunions del Consell d’administracié i de les comissions o comités
delegats, amb veu pero sense vot, excepte el cas que el Consell disposés d’establir-ho d’una altra
forma pels motius que estimés convenient segons el seu criteri.

Article 23. Personal de la societat.

El personal de la societat estara subjecte al régim laboral i no adquirira en cap cas la condicié de
funcionari.

CAPITOL IV - EXERCICI SOCIAL | COMPTES ANUALS

Article 24. Exercici social.

L’exercici social comenca el dia 1 de gener i acaba el 31 de desembre de cada any. Tanmateix, el
primer exercici de la societat comencgara en el moment en qué s’hagi constituit la societat i finalitzara
el dia 31 de desembre del mateix any.

Article 25. Régim de comptabilitat.

1. La societat esta subjecta al réegim de comptabilitat publica, sens perjudici que s’adapti a la
legislacié mercantil i al pla general de comptabilitat vigent per a les empreses espanyoles.

2. Els estats de previsié de les despeses i els ingressos de la societat, s’han d’integrar en el
pressupost general de I’Ajuntament de Manresa.

Article 26. Comptes anuals.

Dins dels tres mesos seguents al tancament de cada exercici social, el Consell d’Administracié
formulara els comptes anuals, I'informe de gestio i, en el seu cas, la proposta d’aplicacié de resultats.
Els esmentats documents seran tramesos a la Junta General, la qual haura d’adoptar els acords
pertinents dintre del primer semestre de cada any.

Article 27. Beneficis.

En cas d’existir beneficis, el resultat es distribuira tal com acordi la Junta General, d’acord amb les
determinacions imperatives de la Llei.

Article 28. Diposit dels comptes anuals.

Dintre del mes seglent a I'aprovacié dels comptes anuals, aquest seran dipositats, juntament amb la
certificacié acreditativa de I'aprovacio dels comptes i de I'aplicacié del resultat, al Registre mercantil,
en la forma establerta per la llei.

Article 29. Altres.

En cap cas els organs de la societat podran atorgar subvencions o fer donacions que corresponguin a
criteris de mera liberalitat.

CAPITOL V - DISSOLUCIO | LIQUIDACIO
Article 30. Causes de dissolucio.
La societat es dissoldra per les causes previstes a la Llei i per la supressié de tots els serveis que

constitueixin el seu objecte social i hagin estat suprimits per acord del Ple de I'Ajuntament de
Manresa.
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Article 31. Efectes de la dissolucio.

En cas de dissolucid, cessara la representacié dels Consellers per concloure nous contractes i
contreure noves obligacions, i en la mateixa sessi6 de la Junta General en qué s’acordi la dissolucié
es nomenara un nombre senar de liquidadors que tindran les funcions i realitzaran les operacions de
liquidacié establertes en la Llei de societats de responsabilitat limitada.

DISPOSICIO FINAL

Tot alld que no estigui especificament previst en aquest Estatus s’acull a alld que disposa la legislacié
basica de regim local, administrativa i de contractacié publica que sigui aplicable a les societats de
responsabilitat limitada municipals, a les normes autonomiques que estiguin vigents en cada moment
en aquesta matéria, a les normes imperatives de les Lleis reguladores de les societats de
responsabilitat limitada i altra legislacié concordant i, finalment, a la legislacié de la Uni6 Europea
sobre 'empresa publica”.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢21e860196¢39413d
6002f?startAt=7232.0

L’alcalde sotmet el dictamen 5.5 a votacio, i el Ple I’aprova per 23 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 2 abstencions (1 GM Fem Manresa i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord
plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

Es fa constar que el regidor Jordi Trapé Ubeda, del GM Fem Manresa, es trobava fora de la
sala en el moment de la votacio.

6. ASSUMPTES SOBREVINGUTS

No se’n presenten.

B. PART DE CONTROL
7. MOCIONS

7.1.- Mocié dels Grups Municipals d’ERC, Junts, PSC-CP, Fem Manresa, Impulsem i
Nacionalista, per a una millora del financament de les Escoles municipals de
musica.-

Es fa constar que el regidor Jordi Trapé Ubeda, del GM Fem Manresa, s’incorpora a la
sessio en el coneixement d’aquest assumpte.

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i els Grups Municipals d’'ERC,
Junts, PSC-CP, Fem Manresa, Impulsem i Nacionalista, exposen la mocié de 7 de maig de
2025, que es transcriu a continuacio:

“Les escoles municipals de musica sén una pecga clau per a la formacio artistica, la cohesio
social i el desenvolupament cultural dels nostres municipis. A través d’aquestes institucions,
els infants i joves tenen l'oportunitat de créixer amb valors fonamentals com la disciplina,
l'esforg, la creativitat i el treball en equip. A més, aquestes escoles contribueixen a
democratitzar I'accés a I'educacié musical, garantint que la formacié artistica no sigui un
privilegi sin6 un dret a 'abast de tothom.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 189


https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=7232.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d6002f?startAt=7232.0

Ajuntament dh de Manresa
’ \

Durant diversos anys, la Generalitat va destinar una aportacié significativa per al
finangament d’aquestes escoles, una mesura regulada pel Decret 179/2013, de 27 de febrer,
que establia un sistema d’ajudes per garantir la viabilitat de les escoles municipals de
musica i dansa. Tanmateix, en els darrers anys, aquestes aportacions s’han vist
significativament reduides, fet que ha obligat els ajuntaments i les families a assumir un
major esfor¢c econdmic per mantenir el servei.

Encara que recentment s’ha registrat una lleugera millora en les subvencions atorgades per
la Generalitat, amb l'ampliacié de l'import maxim de financament per a les escoles
municipals de musica segons la Resoluci6 EDU/2451/2024, de 27 de juny, aquesta
continuitat de suport economic segueix sent insuficient per cobrir les necessitats reals
d’'aquests centres. Aquesta manca de recursos posa en risc la sostenibilitat del model
educatiu actual, dificultant tant la consolidacié dels projectes existents com I'ampliacié de
l'abast d’aquests serveis. Com a consequéncia, es limita la capacitat d’arribar a més
alumnes i de garantir que la formaci6 musical sigui accessible per a tothom,
independentment de la seva situacio socioecondomica.

Les escoles de musica del Bages, han de fer front a aquesta manca de finangament, la qual
limita la seva capacitat de creixement i posa en dificultats la seva sostenibilitat econdmica.
Davant d’aquesta situacid, és imprescindible una resposta decidida per part de la Generalitat
que garanteixi el correcte funcionament d’aquests centres i el seu futur a llarg termini.

Per tots aquests motius, es proposa I'adopcié dels seglients acords,
ACORDS

Primer. Sol-licitar a la Generalitat de Catalunya que assumeixi el 33% de la despesa de les
escoles municipals de musica, tal com es feia anteriorment, per tal de garantir la
sostenibilitat econdmica d’aquests centres, alleugerir la carrega financera de les families i
els ajuntaments, i assegurar que la formacié musical continui sent un servei accessible per a
tota la ciutadania.

Segon. Donar compte de l'aprovacié d’aquesta mocié al Departament d’Educacié, a la
Delegacio del Govern de la Generalitat de Catalunya a la Catalunya Central i al Consell
Comarcal del Bages, aixi com als ajuntaments de la comarca que compten amb una Escola
Municipal de Mdsica: Suria, Santpedor, Navas, Sant Joan de Vilatorrada, Sallent, Puig-Reig,
Moia i Manresa, i a les respectives escoles de musica.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196c39413d
6002f?startAt=7375.0

L’alcalde sotmet la mocié 7.1 presentada pels Grups Municipals d’ERC, Junts, PSC-
CP, Fem Manresa, Impulsem i Nacionalista a votacié i el Ple 'aprova per 23 vots
afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 1 GM Impulsem i
2 GM Nacionalista) i 2 abstencions (1 GM Impulsem i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé
acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

Es fa constar que el regidor Joan Vila Marta, del GM Impulsem, es trobava fora de la sala en
el moment de la votacio.
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7.2.- Mocié dels Grups Municipals de Junts i Fem Manresa, a peticid de la
Plataforma en Defensa de les Pensions Publiques i els Drets de la Gent Gran,
pel compromis de I’Ajuntament amb la Residéncia publica del Xup.-

L’alcalde dona la Benvinguda al Ple als membres de la delegaci6 de veins i veines del Xup i
a la Plataforma en defensa de les Pensions i Drets de la Gent Gran.

Es fa constar que el regidor Joan Vila Marta, del GM Impulsem, s’incorpora a la sessio en el
coneixement d’aquest assumpte.

El secretari general anuncia aquest punt de I'ordre del dia, i els Grups Municipals de Junts i
Fem Manresa, exposen la mocié de 7 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“L’envelliment és un procés natural de canvi de les persones dins el cicle de vida.
L’esperanca de vida, des de principis de segle XXI fins ara, ha augmentat més del 4%. Les
millores en sanitat, I'alimentacio, millor qualitat de vida i reduccié de la mortalitat infantil sén
factors determinants.

Manresa té un index d’envelliment de 137,8 i de sobre-envelliment de 18,0 i un index de
dependeéncia de les Persones Grans de 31,4. Les persones de més de 65 anys representen
el 20,35% de la poblacié amb la previsié que sigui al voltant del 30% al 2050.

Malgrat que avui en dia hi ha moltes formes d’envellir, i malgrat el desenvolupament creixent
de plans d’envelliment actiu, la demanda d’atenci6 i de serveis médics i socials segueix
creixent. També ho fa la necessitat de pisos per donar resposta a la també creixent
demanda d’envelliment dins la llar propia i a I'atencié domiciliaria. Una de les necessitats de
la ciutat i que és reivindicada des de la ciutadania de forma persistent i des de fa anys, és
laugment de l'oferta de places publiques de residéncia, tenint com a paradigma la
construccié d’'una nova residéncia al barri del Xup.

El dia de 4 febrer de I'any 2020, 'Ajuntament de Manresa, presidit per I'alcalde Valenti
Junyent, va signar un acord amb representants de la Plataforma en Defensa de les Pensions
Puabliques i els Drets de la Gent Gran en el que, entre altres questions, I'’Ajuntament es
comprometia a construir una residéncia de mida mitjana, entre 90 i 100 places, amb un
minim de 60 places concertades amb la Generalitat de Catalunya. EI compromis anava
acompanyat d’'un calendari orientatiu segons el qual les obres de la residencia podien estar
finalitzades I'any 2023.

A principis de I'any 2021, el govern municipal presidit aleshores per l'alcalde Marc Aloy,
comunicava a la Plataforma que obria un periode de reflexié sobre 'esmentat acord, ates
que havien canviat les circumstancies sota les quals s’havia signat. D’'una banda, la COVID i
les seves consequéncies plantejava la necessitat de reflexionar sobre el tipus d’equipaments
prioritaris per la gent gran i, per altra banda i de forma més significativa, la Generalitat
s’havia desdit dels seu compromis de concertar 60 places de la nova residéncia, cosa que
feia inviable el projecte.

No obstant aixo, al llarg dels darrers quatre anys, diversos acords del ple municipal i del
parlament de Catalunya han reconegut la mancanca de places residencials a la ciutat i han
instat als governs municipals i de la Generalitat a posar-hi remei, mitjangant la construccio
d’'una nova residéncia de titularitat publica en el terrenys que I’Ajuntament disposa al Barri
del Xup.
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Segons les dades del govern de la Generalitat, Manresa té una dotacié de places
residencials concertades o financades amb ajuts publics per a la gent gran inferior a la
Mitjana del conjunt de Catalunya. Si la dotacié de la ciutat fos la mateix que la mitjana
catalana, hauria d’haver gairebé 200 places mes de les que tenim actualment.

A finals del passat mes de novembre, en el marc d’'una reunié presidida per l'alcalde de la
Ciutat, el Departament de Drets Socials de la Generalitat es va comprometre a treballar amb
l'Ajuntament una bateria de propostes per solucionar el déficit de places existents. El
compromis va ser de presentar aquestes propostes a finals del mes de febrer .

L’Ajuntament de Manresa per la seva banda, sempre ha manifestat la seva disponibilitat a
construir una nova residéncia, supeditada a que la Generalitat es comprometi a la
concertacio de les places.

Aquesta condicio avui en dia esta a I'abast de la ma, ja que el govern de la Generalitat té el
compromis de concertar 6000 noves places al llarg d’aquesta legislatura, a raé de 1500
cada any.

Aquest fet provoca la paradoxa de que havent disponibilitat de concertacié per part de la
Generalitat, en el cas de Manresa no es poden concertar les que farien falta degut a que no
existeix oferta suficient de places acreditades a les residéncia de la ciutat.

Es per aix0 que es proposa al Ple de I’Ajuntament de Manresa, I'adopcié dels
seglients acords:

Primer.- Instar al govern de I'Ajuntament a concretar i acordar amb la Generalitat un paquet
de places residencials publiques d’acord amb les necessitats detectades i conegudes que
tenim a Manresa.

Segon.- Consignhar una partida pressupostaria a la redaccié del Projecte Basic i Executiu de
la nova residéncia del Xup.

Tercer.- Que es programi el procés de licitacio de les obres de manera que es pugui iniciar
la construccié de la residéncia en el transcurs de 'any 2026.”

ESMENA DE MODIFICACIO A PROPOSTA D’ERC, JUNTS, PSC-CP, FEM MANRESA,
IMPULSEM | NACIONALISTA

En data 14 de maig de 2025 els Grups Municipals D’ERC, Junts, PSC-CP, Fem
Manresa, Impulsem i Nacionalista, presenten una esmana de modificacié a la mocio
7.2, la qual es transcriu a continuacio:

“‘L’envelliment és un procés natural de canvi de les persones dins el cicle de vida.
L’esperancga de vida, des de principis de segle XXI fins ara, ha augmentat més del 4%. Les
millores en sanitat, I'alimentacid, millor qualitat de vida i reduccié de la mortalitat infantil sén
factors determinants.

Manresa té un index d’envelliment de 137,8 i de sobre-envelliment de 18,0 i un index de
dependencia de les Persones Grans de 31,4. Les persones de més de 65 anys representen
el 20,35% de la poblacié amb la previsioé que sigui al voltant del 30% al 2050.
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Malgrat que avui en dia hi ha moltes formes d’envellir, i malgrat el desenvolupament creixent
de plans d’envelliment actiu, la demanda d’atenci6 i de serveis médics i socials segueix
creixent. També ho fa la necessitat de pisos per donar resposta a la també creixent
demanda d’envelliment dins la llar propia i a 'atencié domiciliaria. Una de les necessitats de
la ciutat i que és reivindicada des de la ciutadania de forma persistent i des de fa anys, és
laugment de l'oferta de places publiques de residéncia, tenint com a paradigma la
construccié d’'una nova residéncia al barri del Xup.

El dia de 4 febrer de I'any 2020, 'Ajuntament de Manresa, presidit per I'alcalde Valenti
Junyent, va signar un acord amb representants de la Plataforma en Defensa de les Pensions
Puabliques i els Drets de la Gent Gran en el que, entre altres questions, I'Ajuntament es
comprometia a construir una residencia de mida mitjana, entre 90 i 100 places, amb un
minim de 60 places concertades amb la Generalitat de Catalunya. EI compromis anava
acompanyat d’un calendari orientatiu segons el qual les obres de la residencia podien estar
finalitzades I'any 2023

A principis de I'any 2021, el govern municipal presidit aleshores per l'alcalde Marc Aloy,
comunicava a la Plataforma que obria un periode de reflexié6 sobre 'esmentat acord, atés
que havien canviat les circumstancies sota les quals s’havia signat. D’'una banda, la COVID i
les seves consequéncies plantejava la necessitat de reflexionar sobre el tipus d’equipaments
prioritaris per la gent gran i, per altra banda i de forma més significativa, la Generalitat
s’havia desdit dels seu compromis de concertar 60 places de la nova residéncia, cosa que
feia inviable el projecte.

No obstant aixo, al llarg dels darrers quatre anys, diversos acords del ple municipal i del
parlament de Catalunya han reconegut la mancanga de places residencials a la ciutat i han
instat als governs municipals i de la Generalitat a posar-hi remei, mitjangant la construccio
d’'una nova residéncia de titularitat publica en el terrenys que I'Ajuntament disposa al Barri
del Xup.

Segons les dades del govern de la Generalitat, Manresa té una dotacié de places
residencials concertades o finangcades amb ajuts publics per a la gent gran inferior a la
Mitjana del conjunt de Catalunya. Si la dotaci6 de la ciutat fos la mateix que la mitjana
catalana, hauria d’haver gairebé 200 places mes de les que tenim actualment.

A finals del passat mes de novembre, en el marc d’'una reunié presidida per l'alcalde de la
Ciutat, el Departament de Drets Socials de la Generalitat es va comprometre a treballar amb
'Ajuntament una bateria de propostes per solucionar el déficit de places existents. El
compromis va ser de presentar aquestes propostes a finals del mes de febrer.

L’Ajuntament de Manresa per la seva banda, sempre ha manifestat la seva disponibilitat a
construir una nova residéncia, supeditada a que la Generalitat es comprometi a la
concertacio de les places.

Aquesta condicioé avui en dia esta a I'abast de la ma, ja que el govern de la Generalitat té el
compromis de concertar 6000 noves places al llarg d’aquesta legislatura, a ra6 de 1500
cada any.

Aquest fet provoca la paradoxa de que havent disponibilitat de concertacié per part de la
Generalitat, en el cas de Manresa no es poden concertar les que farien falta degut a que no
existeix oferta suficient de places acreditades a les residéncia de la ciutat.

Es per aixd0 que es proposa al Ple de I’Ajuntament de Manresa, I'adopcié dels
segilents acords:
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Primer.- Acordar amb la Generalitat de Catalunya un paquet de places residencials
publiques d’acord amb les necessitats detectades i conegudes que tenim a Manresa.

Segon.- Acordar conjuntament '’Ajuntament de Manresa i la Generalitat la forma de redaccié
del Projecte Basic i Executiu, la construccidé i la gestid6 per concertacié social de la
residéncia.

Tercer.- Acordar una reunié abans de linici de I'estiu amb la Generalitat per establir un
calendari que permeti concretar un full de ruta de mandat.

Quart.- Traslladar els acords a la Conselleria de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya”.

L’alcalde ddéna la paraula al senyor Victor Feliu i Ferrer, que ha sol-licitat intervenir en el
Ple, com a representant de la Plataforma en Defensa de les Pensions Publiques i els Drets
de la Gent Gran.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢21e860196¢c39413d
6002f?startAt=8368.0

L’alcalde sotmet a votacié I'esmena presentada pels Grups Municipals d’ERC, Junts,
PSC-CP, Fem Manresa, Impulsem i Nacionalista a la moci6 7.2, i el Ple I’aprova per 24
vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM
Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX).

L’alcalde sotmet a votacio la moci6 7.2 amb ’esmena incorporada, i el Ple I’aprova per
24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM
Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, es declara
acordat el seguent:

“L’envelliment és un procés natural de canvi de les persones dins el cicle de vida.
L’esperanga de vida, des de principis de segle XXI fins ara, ha augmentat més del 4%. Les
millores en sanitat, I'alimentacio, millor qualitat de vida i reduccié de la mortalitat infantil sén
factors determinants.

Manresa té un index d’envelliment de 137,8 i de sobre-envelliment de 18,0 i un index de
dependéncia de les Persones Grans de 31,4. Les persones de més de 65 anys representen
el 20,35% de la poblacié amb la previsié que sigui al voltant del 30% al 2050.

Malgrat que avui en dia hi ha moltes formes d’envellir, i malgrat el desenvolupament creixent
de plans d’envelliment actiu, la demanda d’atencié i de serveis medics i socials segueix
creixent. També ho fa la necessitat de pisos per donar resposta a la també creixent
demanda d’envelliment dins la llar propia i a I'atencié domiciliaria.

Una de les necessitats de la ciutat i que és reivindicada des de la ciutadania de forma
persistent i des de fa anys, és 'augment de I'oferta de places publiques de residéncia, tenint
com a paradigma la construccié d’una nova residéncia al barri del Xup.

El dia de 4 febrer de I'any 2020, 'Ajuntament de Manresa, presidit per I'alcalde Valenti
Junyent, va signar un acord amb representants de la Plataforma en Defensa de les Pensions
Publiques i els Drets de la Gent Gran en el que, entre altres questions, I’Ajuntament es
comprometia a construir una residéncia de mida mitjana, entre 90 i 100 places, amb un
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minim de 60 places concertades amb la Generalitat de Catalunya. EI compromis anava
acompanyat d’un calendari orientatiu segons el qual les obres de la residencia podien estar
finalitzades I'any 2023.

A principis de l'any 2021, el govern municipal presidit aleshores per l'alcalde Marc Aloy,
comunicava a la Plataforma que obria un periode de reflexié sobre 'esmentat acord, atés
que havien canviat les circumstancies sota les quals s’havia signat. D’una banda, la COVID i
les seves consequéncies plantejava la necessitat de reflexionar sobre el tipus d’equipaments
prioritaris per la gent gran i, per altra banda i de forma més significativa, la Generalitat
s’havia desdit dels seu compromis de concertar 60 places de la nova residéncia, cosa que
feia inviable el projecte.

No obstant aix0, al llarg dels darrers quatre anys, diversos acords del ple municipal i del
parlament de Catalunya han reconegut la mancanca de places residencials a la ciutat i han
instat als governs municipals i de la Generalitat a posar-hi remei, mitjangant la construccio
d’'una nova residéncia de fitularitat publica en el terrenys que I'Ajuntament disposa al Barri
del Xup.

Segons les dades del govern de la Generalitat, Manresa té una dotaci6 de places
residencials concertades o finangades amb ajuts publics per a la gent gran inferior a la
Mitjana del conjunt de Catalunya. Si la dotacié de la ciutat fos la mateix que la mitjana
catalana, hauria d’haver gairebé 200 places mes de les que tenim actualment.

A finals del passat mes de novembre, en el marc d’'una reunié presidida per l'alcalde de la
Ciutat, el Departament de Drets Socials de la Generalitat es va comprometre a treballar amb
'’Ajuntament una bateria de propostes per solucionar el déficit de places existents. El
compromis va ser de presentar aquestes propostes a finals del mes de febrer.

L’Ajuntament de Manresa per la seva banda, sempre ha manifestat la seva disponibilitat a
construir una nova residéncia, supeditada a que la Generalitat es comprometi a la
concertacio de les places.

Aquesta condicié avui en dia esta a I'abast de la ma, ja que el govern de la Generalitat té el
compromis de concertar 6000 noves places al llarg d’aquesta legislatura, a raé de 1500
cada any.

Aquest fet provoca la paradoxa de que havent disponibilitat de concertacié per part de la
Generalitat, en el cas de Manresa no es poden concertar les que farien falta degut a que no
existeix oferta suficient de places acreditades a les residéncia de la ciutat.

Es per aix0 que es proposa al Ple de I’Ajuntament de Manresa, I'adopcié dels
seguents acords:

Primer.- Acordar amb la Generalitat de Catalunya un paquet de places residencials
publiques d’acord amb les necessitats detectades i conegudes que tenim a Manresa.

Segon.- Acordar conjuntament I’Ajuntament de Manresa i la Generalitat la forma de redaccid
del Projecte Basic i Executiu, la construccié i la gesti6 per concertacid social de la
residéncia.

Tercer.- Acordar una reunié abans de linici de I'estiu amb la Generalitat per establir un
calendari que permeti concretar un full de ruta de mandat.
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Quart.- Traslladar els acords a la Conselleria de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya”.

L’alcalde informa que es fa un recés de 20 minuts, quan sén les 12:38 h.

Tot seguit, es reprén el Ple i se segueix amb I'ordre del dia.

7.3.- Mocio del Grup Municipal de Fem Manresa per incentivar i ampliar el mercat
agrari de la Placa Major els dissabtes al mati.-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora Roser Alegre
Fontanet, exposa la mocié de 8 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“D’entre els mercats no sedentaris que trobem a Manresa, els dissabtes al mati, a la Placa
Major, ens trobem amb les parades del mercat agrari, que entre setmana es du a terme a la
placa del Mercat Puigmercadal, a la placa de les Oques i a la plaga Democracia.

El Mercat dels Dissabtes, com es coneix popularment, compta amb un total de quatre
parades: tres parades son de verdura, embotits i ous i venen de I'entorn de Manresa, i l'altra
és de fruita i ve de Lleida. Les parades ocupen I'espai central de la plaga -un espai reduit,
tenint en compte la superficie total de la placa-, i que no sempre és prou visible. (Adjuntem
fotos del mercat al final).

Amb l'objectiu de generar nous consumidors del Mercat, que aquest compti amb més
dinamisme i, per tant, que aixo repercuteixi també amb més dinamisme a la resta de comerg
del Centre Historic de la ciutat, és necessari ampliar el nUmero de parades i la diversitat de
productes que s’hi ofereixen, aixi com reorganitzar-ne la distribucié i per fer-lo més ordenat i
atractiu. Aix0, a part d’incentivar la venda de produccié agroecologica de proximitat,
permetria reordenar I'espai public, donant prioritat a les persones per davant dels cotxes i
equilibrant I'is public per davant del privat.

Un mercat amb més oferta, més participat i més atractiu ha de contribuir també a enfortir el
conjunt del teixit comercial del barri, afavorir la convivéncia i l'intercanvi social, i portar
vitalitat i activitat en un espai tan emblematic com la Placa Major, punt neuralgic del
municipi. En definitiva, dignificar un mercat que és historic a la ciutat.

Per tot el que hem exposat, el grup municipal de Fem Manresa proposem al ple de
I’Ajuntament de Manresa I'adopcié dels segliients ACORDS:

PRIMER.- Que I'Ajuntament de Manresa elabori i executi un pla de revitalitzaci6é del mercat
dels dissabtes a la Placa Major, amb mesures destinades a fomentar la participacié de nous
paradistes i a donar suport als actuals, reforcant aixi el comer¢ de barri i el comer¢ de
proximitat com a eix vertebrador de l'activitat econdmica local.

SEGON.- Promocionar i donar a conéixer el Mercat dels dissabtes a placa Major entre la
ciutadania, i en especial als veins i veines del barri, amb una campanya de comunicacio
especifica.

TERCER.- Que es valori la incorporacié d’activitats complementaries, com actuacions
culturals, tallers o activitats familiars els dissabtes al mati en el Centre Historic, per tal
d’'incrementar I'atractiu del mercat i fomentar la participacié ciutadana, reforcant el vincle
entre comer¢ i comunitat.
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QUART.- Que es faci un seguiment periddic de I'impacte de les mesures adoptades i
s’'implementin ajustos segons sigui necessari per garantir I'assoliment dels objectius de
dignificaci6 i dinamitzacio del mercat.
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La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=12683.0
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L’alcalde sotmet la mocié 7.3 presentada pels Grups Municipals d’ERC, Junts, PSC-
CP, Fem Manresa, Impulsem i Nacionalista a votacio, i el Ple I'aprova per 24 vots
afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i
2 GM Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

7.4.- Mocié del Grup Municipal de Fem Manresa per sol-licitar un sistema de
fiscalitzacio i control rigords del servei de bus Manresa-Barcelona.-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora Gemma Boix Pou,
exposa la moci6 de 8 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“El servei de la linia d’autobls que connecta Manresa amb Barcelona constitueix un servei
de transport public essencial per a moltes persones del Bages que es desplacen diariament
per motius laborals, académics, sanitaris o personals. Es tracta d’un servei fonamental per
garantir una mobilitat sostenible, equitativa i per connectar adequadament la nostra comarca
amb I'area metropolitana de Barcelona.

Des de finals de I'any 2016, el servei és gestionat per 'empresa La Hispano Igualadina, S.L.,
del grup Monbus, que ha estat objecte de critiques reiterades per part de les persones
usuaries. Les queixes acumulades al llarg dels anys fan referéncia a:

e Falta de puntualitat i fiabilitat del servei.

e Insuficiéncia d’horaris i freqliéncies, especialment en hores punta.

e Saturaci6 dels vehicles, que sovint obliga els passatgers a viatjar a peu dret durant
tot el trajecte.

e Desajustament entre I'oferta i la demanda real d’usuaris.

e Condicions de confort i accessibilitat millorables.

Tot i la manca de satisfaccié generalitzada, en el darrer concurs public per a la prestacio del
servei s’ha proposat I'adjudicacié, de nou, a Monbus. Aquesta adjudicacié s’ha fonamentat
principalment en la seva proposta técnica i econdmica, essent la que ha promés més
prestacions per un cost aparentment menor. De fet, sense tenir en compte la puntuacio
relativa a I'oferta econdmica, 'empresa amb major puntuacié per a I'adjudicacié hauria estat
una altra segons la documentacio de la licitacio.

Aquest model de contractacid, en que I'oferta guanyadora és la que presenta més serveis a
menor cost, comporta un risc elevat d'incompliment o degradacio del servei si no es disposa
d'un sistema de control rigorés i permanent. Davant d’aquesta situacio, és imprescindible
garantir que qualsevol contractacid d'un servei public essencial com aquest vagi
acompanyada d’un sistema robust, independent i transparent de seguiment i fiscalitzacio,
per assegurar que es compleixen els nivells minims de qualitat exigibles, i que les persones
usuaries rebin un servei digne i adequat a les seves necessitats.

Per tot aixo, el Grup Municipal de Fem Manresa proposa al Ple I'adopcié dels
segients acords:

PRIMER.- Instar la Direccié General de Transports i Mobilitat de la Generalitat de Catalunya
a posar en marxa un sistema efectiu, transparent i continu de fiscalitzacioé i seguiment del
servei de transport per al qual s’ha proposat I'adjudicacié a 'empresa Monbus.

SEGON.- Reclamar que aquest sistema inclogui:
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- Indicadors publics i regularment actualitzats sobre el compliment dels horaris,
freqlencies, qualitat del servei, estat dels vehicles, atencié a les persones usuaries i
grau d’execucié dels compromisos adquirits per 'empresa, especialment aquells que la
licitacio exigeix a partir d’'un cert temps despreés de I'inici de la prestacio del servei.

- Inspeccions regulars in situ, especialment en hores punta i en diferents dies de la
setmana.

- Auditories independents i periodiques del servei, amb informes publics, contractades
directament per la Generalitat de Catalunya.

- Mecanismes de participacié de les persones usuaries, que permetin recollir i valorar
les seves aportacions i queixes.

TERCER- Exigir que s’hi destinin els recursos econdmics i humans necessaris per garantir
aguest control, independentment del cost, atesa la importancia del servei per a la mobilitat
guotidiana dels ciutadans.

QUART.- Sol-licitar que la Generalitat estableixi mecanismes d’avaluacié periddica i, si
escau, la possibilitat de sancionar o rescindir el contracte en cas d’'incompliments greus o
reiterats per part de 'empresa adjudicataria.

CINQUE.- Traslladar aquest acord a la Presidéncia de la Generalitat de Catalunya, a la
Direccié General de Transports i Mobilitat de la Generalitat, a I'Autoritat del Transport
Metropolita (ATM), al Consell Comarcal del Bages, als Ajuntaments afectats pel servei
d’autobus Manresa-Barcelona i a les Associacions d’usuaris i entitats socials que treballen
en mobilitat sostenible, especialment a '’Associacié d’afectades per Monbus.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=14016.0

L’alcalde sotmet a votacié la mocié 7.4 presentada pel Grup Municipal de Fem
Manresa, i el Ple Paprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP,
3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i,
per tant, esdevé acord plenari amb el contingut que ha quedat reprodulit.

7.5.- Mocié del Grup Municipal Nacionalista per garantir el bon Us de
I’empadronament i la deteccié de fraus en la formalitzacié de parelles de fet.-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i el regidor Sergi Perramon
Subirana, exposa la mocio de 8 de maig de 2025, que es transcriu a continuacioé:

“Exposicié de motius

Des de 'any 2017, Manresa no disposa de registre municipal de parelles de fet. Malgrat
aixo, el padrd continua essent un instrument clau per obtenir certificats de convivencia, que
permeten inscriure unions al Registre de Parelles Estables de Catalunya.

Les dades recents evidencien un augment extraordinari d’inscripcions en aquest registre,
amb un increment del 339% des de 2017. Aquest creixement no es pot atribuir Unicament a
'evolucié natural dels vincles afectius, sind que, segons informacions policials i de
'administracié, s’hi detecta un Us fraudulent i organitzat. Xarxes que, mitjancant
compensacions economiques, formalitzen unions simulades amb [I'objectiu d’obtenir
regularitzacions administratives.
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Agquestes practiques vulneren la confianga institucional i fan un Us indegut del padro
municipal, pensat com a eina de planificacié de serveis publics, i no com a pas per accedir a
beneficis administratius mitjangant la falsedat de la conviveéncia.

Per tot plegat, es proposen els seglents:
Acords

1. Instar la Generalitat de Catalunya a revisar els requisits i protocols del Registre de
Parelles Estables de Catalunya per evitar usos fraudulents, especialment pel que fa a la
comprovacio de la convivéncia efectiva.

2. Sol‘licitar al Departament de Justicia i al Departament d’Interior la creaci6 de
mecanismes de coordinaci6 amb els ajuntaments per detectar patrons sospitosos i
col-laborar en la investigacié de possibles fraus.

3. Estudiar la viabilitat de recuperar un registre municipal de parelles de fet amb criteris
més garantistes i coordinacié amb els serveis juridics i socials, amb I'objectiu de millorar el
control i evitar abusos.

4. Dotar els serveis municipals de protocols interns de detecci6 de fraus
d’empadronament, especialment quan se sol-liciten certificats de convivéncia vinculats a la
inscripci6 al registre de parelles de fet.

5. Presentar anualment al Ple municipal un informe sobre [levolucié dels
empadronaments vinculats a parelles de fet, i sobre les actuacions de prevencié o deteccio
de possibles irregularitats.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=14938.0

L’alcalde sotmet a votacid la mocid 7.5 presentada pel Grup Municipal Nacionalista, i
el Ple la rebutja per 8 vots afirmatius (6 GM Junts i 2 GM Nacionalista), 16 vots
negatius (7 GMERC, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa i 2 GM Impulsem) i 1 abstencio
(1 GMVOX).

7.6.- Mocio6 del Grup Municipal de VOX per canvis en el Padr6 i impedir que ocupes i
immigrants il-legals puguin empadronar-se.-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i la regidora Inmaculada Cervilla
Galera, exposa la mocié de 8 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Exposicion de motivos:

Con el fin de modificar el padron municipal en los casos de ocupacién y de inmigracion
ilegal, la presente mocion trata de impedir que tanto los okupas como los inmigrantes que
han entrado en Espafia y residen de forma ilegal puedan inscribirse en el padron municipal y
disfrutar de esta forma de los derechos que ello concede.

El propio legislador que, ya sea por accion u omision, no ha asegurado su adecuada
proteccién legal, llegando incluso a fomentar su vulneracién desde unos poderes publicos
qgue han de proteger tanto la propiedad privada como la funcién social de esta.
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Segun los ultimos datos facilitados por el Gobierno, el aumento progresivo de los casos de
okupacién en Espafia es evidente. Entre enero y agosto del afio 2023 se han producido de
media unos 45 casos de ocupacion por dia, lo que hace un total de 10.974 en este periodo.
Las denuncias por okupaciones que son recogidos por el Ministerio del Interior son apenas
una minima parte de los casos, ya que muchas de las victimas no llegan a denunciar ante el
laberinto burocratico y legal actual y el desamparo.

Por otra parte, Espafia esta sufriendo una de las mayores crisis de inmigracién ilegal de los
ultimos afios. Las cifras de llegadas de inmigrantes ilegales se van incrementado
exponencialmente y progresivamente.

Una de las cuestiones mas lamentable y que mas polémica ha suscitado, es el hecho de
que tanto un okupa como un inmigrante ilegal puedan inscribirse en el padrén municipal
como residentes, respectivamente, del inmueble usurpado o de ese municipio, puesto que
ningun precepto legal lo impide. Si no todo lo contrario, es que aquel que comete este acto
antijuridico (okupar un inmueble y/o entrar y/o permanecer en Espafia ilegalmente) se puede
ver recompensado con todos los derechos y beneficios sociales que lleva aparejado el
empadronamiento, conforme al articulo 59.2 del Reglamento de Poblacion y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio,
el Ayuntamiento puede solicitar del vecino el titulo que legitime la ocupacion de la vivienda.

No impedir que el okupa se beneficie de los derechos derivados del empadronamiento en un
municipio, supone amparar indirectamente una situacion ilegitima como es la okupacion.

Del mismo modo, en el caso de los inmigrantes ilegales, quienes, por el simple hecho de
encontrarse empadronados en un municipio, pueden acceder a un considerable nimero de
servicios sociales.

Es necesario insistir en las consecuencias profundamente nocivas que tiene el fenémeno de
la inmigracion ilegal en nuestra sociedad, especialmente en los ambitos de la seguridad
ciudadana y de las relaciones laborales.

El ordenamiento juridico espafiol debe regular y contemplar, en todas sus ramas, a la
inmigracion ilegal como un fendmeno gravemente perjudicial para los espafoles y para el
conjunto de la poblacion.

Por todo lo expuesto, proponemos los siguientes acuerdos:

1.- Que este Ayuntamiento de Manresa inste al Gobierno de la Nacién a llevar a cabo las
acciones pertinentes para la modificacion de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local en los siguientes términos:

Primero. Modificacién del apartado 2 del articulo 16 de la citada Ley:

-Numero de documento nacional de identidad o, tratdndose de extranjeros, numero de la
tarjeta de residencia en vigor, expedida por las autoridades espafioles, o en su defecto,
numero del documento acreditativo de la identidad o del pasaporte en vigor expedido por las
autoridades del pais de procedencia, tratandose de ciudadanos nacionales de Estados
Miembros de la Union Europea, de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo o de los que, en virtud de un convenio internacional, se extienda el
régimen juridico previsto para los ciudadanos de los Estados mencionados.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 5, de 15 de maig de 2025 203



Ajuntament dh de Manresa
’ \

-Cuando se trate de inscripcion sobre un bien inmueble, justo titulo o autorizacion para el
empadronamiento de la persona que posea justo titulo sobre el inmueble que se pretende la
inscripcion en el padrén municipal. Cuantos otros datos puedan ser necesarios para la
elaboracion del Censo Electoral, siempre que se garantice el respeto de los derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucion.

Segundo. Se afiade un nuevo apartado 3 al articulo 18 de la citada Ley: «3. La inscripciéon
en el padrén municipal de una persona que carezca de titulo que legitime la ocupacion de la
vivienda u otros documentos analogos, se considerard nula de pleno derecho y no
constituird prueba de residencia o domicilio ni atribuira ningan derecho. »

2.- Que este Ayuntamiento de Manresa estudie las formulas técnicas y legales para
establecer la prioridad nacional en el acceso a las ayudas municipales para garantizar que
los principales beneficiarios seran, en primer lugar, los espafioles.

3.- Exigir a las Administraciones publicas competentes que procedan a dar un billete de
vuelta a sus paises de origen a todos aquellos inmigrantes que entren ilegalmente en
Espafia o que, habiendo llegado de manera legal a nuestra Nacién, cometan delitos graves,
especialmente delitos violentos o contra la libertad sexual, 0 hagan del delito leve su modo
de vida.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=15933.0

L’alcalde sotmet a votaci6 la mocié 7.6 presentada pel Grup Municipal de VOX, i el Ple
la rebutja per 1 vot afirmatiu (1 GMVOX), i 24 vots negatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4
GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista).

7.7.- Mocié del Grup Municipal de Junts per a la millora de la gestié del Padré
municipal i de detecci6 de frau.-

El secretari general anuncia aquest punt de l'ordre del dia, i el regidor Ramon Bacardit
Reguant, exposa la moci6 de 8 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“La Resoluci6 de 29 d'abril de 2020, de la sots-secretaria, per la qual es publica la Resolucioé
de 17 de febrer de 2020 de la Presidéncia de I'Institut Nacional d'Estadistica i de la Direccio
General de Cooperacié Autonomica i Local, dicta les instruccions Técniques per als
Ajuntaments pel que fa a la gestié del Padré Municipal. Aixi doncs, la legislacié atorga la
responsabilitat de gestionar el cens del padré als ens locals.

En els darrers anys, el cens de la ciutat esta sofrint canvis radicals amb una activitat
frenética d’altes i baixes, com mai s’havia vist (el darrer any, 5.558 baixes i 6.372 altes,
essent un total de 11.930). Aquest nivell d’activitat esta tensionant per sobre de les
possibilitat el servei municipal que té la responsabilitat de dur a terme l'atencié del padro,
posant al descobert la manca d’efectius per dur a terme amb unes condicions adequades la
prestacio del servei.

La situacié de tensié en la prestacié de servei perd, deguda a l'increment exagerat d’activitat
d’'altes i baixes, es veu incrementada per I'augment de [l'activitat del frau associada a
'empadronament. | és que, com també és sabut per tots, 'empadronament és la porta
d’accés als serveis que ofereix la ciutat, ja sigui en forma d’ajuts, subvencions o accés
directe a serveis essencials.
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Tot aixd deriva en actuacions que, a més de faltar a questions d'honestedat, estan
considerades pel nostre Codi Civil com a portades a efecte en “frau de llei”, cosa que no fa
més que perjudicar no només els poders publics, sind a la ciutadania en general vulnerant i
contravenint contra el principi d'igualtat consagrat a l'article 14 de la Constitucié espanyola
cap a aquella ciutadania que si que mantenen una residéncia i consequent veinatge verac al
nostre municipi.

Efectivament; és public i notori, I'existéncia d’anuncis a xarxes socials on s’ofereix poder
empadronar a persones a canvi d'importants sumes de diners, com també és conegut per
tots situacions en les quals persones empadronades a la ciutat no hi resideixen. Per altra
banda, el fet que en [lactualitat constin 522 habitatges amb més de 6 persones
empadronades, apunta en la mateixa direccio.

D’acord amb la legislacio vigent, el fet que l'ajuntament tingui la responsabilitat que les
dades del padro reflecteixin efectivament la poblacié resident a la ciutat, implica la realitzacié
de les tasques de comprovacid i inspeccid necessaries per poder fer efectiva aquesta
responsabilitat. La realitzacié efectiva i eficient d’aquesta obligacié implica disposar d’uns
efectius municipals que en 'actualitat no hi sén.

Per altra banda la legislacio i reglaments vigents que regulen 'empadronament deixen molt
oberts els mecanismes i documentacié que els Ajuntaments poden demanar per tal de fer
correctament la tasca de verificacio. Aquest fet, afegit a la situacié de tensié creixent en el
sistema, esta generant multiples situacions de desconcert i incidéncies entre usuaris del
servei i dins el propi servei, posant en situacions no desitjades als funcionariat municipal.

Per aixd i d’acord amb el que estableixen els articles 53 i 54 del Reglament Organic
Municipal, es formula la seguent:

PROPOSTA DE RESOLUCIO:

Primer.- Instar al govern de I'’Ajuntament a iniciar el procediment urgent d’elaboracié d’una
d’'ordenanca reguladora de la gestio del padré municipal d'habitants i del procediment
sancionador per als incompliments de la ciutadania en relacié a les seves obligacions amb el
padré d'habitants, que permeti una major transparéncia, tot clarificant procediments i
documentacié a aportar per part de la ciutadania, aixi com les consequencies que es deriven
en cas de frau.

Segon.- Instar al govern de I'Ajuntament a reforcar i dotar el servei municipal que realitza les
tasques de gesti6 del padrd dels recursos necessaris i adequats per tal que es pugui donar
resposta adequada a les obligacions que es deriven de la legislacio vigent.”

Es fa constar que el regidor Ramon Bacardit Reguant, del GM de Junts, en el decurs
del debat d’aquest assumpte demana la dimissié de la regidora Montserrat Clotet
Masana, per incompetencia, perdo a més a meés, per negar la realitat de la ciutat. Diu
gue aquest tema és prou greu perque una persona com ella jugui de manera frivola i
amb ideologia dogmatica. La ciutat no s’ho pot permetre.

Demana a la Sra. Clotet que reflexioni personalment si mereix la responsabilitat que
esta ostentant.

La regidora Clotet respon que ella no entrara a fer valoracions personals, perque creu
que no és el lloc per considerar si algu ha d’estar en aquesta cambra o no. Pero si que
és cert que el regidor Bacardit té molta facilitat en tergiversar les paraules de la gent.
Perqué afirma coses que ella no hadit, i diu que es poden remetre a les video actes.
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Afegeix que abans d’alliconar a algu sobre un tema caldria saber de qué va, com és en
el cas del funcionament del padré. Per aquest motiu torna a proposar fer una sessié
per explicar als grups municipals com es gestiona el padré a Manresa.

La regidora Roser Alegre Fontanet, del GM Fem Manresa, vol emplagar al govern a
gué convoqui la reunié que ha reiterat la regidora Montserrat Clotet Masana per
coneixer el procediment i les complicacions en qué es troba el servei.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=16381.0

L’alcalde sotmet a votaci6 la moci6é 7.7 presentada pel Grup Municipal de Junts, i el
Ple la rebutja per 8 vots afirmatius (6 GM Junts i 2 GM Nacionalista), i 17 vots negatius
(7 GMERC, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 1 GMVOX).

8.- DONACIO DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES PER L’ALCALDIA

Resolucions dictades per I'alcalde i els regidors i regidores delegats de
I’Alcaldia des de I’anterior donacié de compte al Ple municipal.-

Es posen a disposicié dels regidors i regidores les resolucions dictades per I'alcalde
president i els regidors i regidores delegats, des de I'anterior donacié de compte, en els
termes de I'art. 22.2.a) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, i dels articles 42 i 104 del RD 2568/86, de
28 de novembre.

9.- DONACIO DE COMPTE DE LES ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Actes de les sessions de la Junta de Govern Local amb caracter reservat nam.
18, 20, 21 i 22 dels dies 15, 22 i 29 d’abril i 6 de maig de 2025, i de I’acta de la
sessio amb caracter public nim. 19 del dia 15 d’abril de 2025.-

Els regidors i regidores queden assabentats de les actes de la Junta de Govern Local amb
caracter reservat num. 18, 20, 21 i 22 que corresponen a les sessions dels dies 15, 22 i 29
d’abril i 6 de maig de 2025, i de l'acta de la sessi6 amb caracter public num. 19, que
correspon a la sessio del dia 15 d’abril de 2025, atés que un cop aprovades es posen a la
seva disposicio per mitjans telematics, en els termes de l'art. 22.2.a) de la Llei 7/85, de 2
d’abril, i els arts. 104 i 113.1.b) del RD 2568/86, de 28 de novembre.

10.- PRECS | PREGUNTES.-

10.1 Pregunta del GM de Fem Manresa en relaci6 amb I'actuacié de la Policia Local
el dia de I’apagada massiva.

La regidora Gemma Boix Pou llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal Fem
Manresa, de 8 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“El passat 28 d’abril de 2025, una apagada massiva va afectar la peninsula Ibérica a partir
de les 12:33 h. A Manresa, el subministrament eléctric no es va restablir del tot fins a
mitjanit, deixant la ciutat completament a les fosques durant més de deu hores. Aquesta
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situacié va provocar greus afectacions en la vida quotidiana de la ciutadania: col-lapse en el
transport i la mobilitat urbana, persones atrapades en ascensors, dificultats per accedir als
habitatges, interrupcions en les comunicacions i serveis digitals, i impediments per cuinar o
comprar aliments, especialment entre aquelles persones que no disposaven d’efectiu.

Davant aquest context d’emergéncia, des de I'’Ateneu Popular La Séquia i el Menjador Social
i Comunitari de Manresa es va impulsar un sopar popular obert a tothom. Aquesta
iniciativa solidaria pretenia donar resposta a les necessitats basiques de les persones
afectades per I'apagada i, alhora, generar espais de suport mutu i comunitat en un moment
especialment critic.

Per fer-ne difusio urgent, es van penjar dues pancartes informatives a la plaga Neus Catala i
a la placa Europa. Sorprenentment, i en plena apagada, aquestes pancartes van ser
retirades per dos agents de la Policia Local, que van actuar sense donar cap explicacié
publica ni valorar la naturalesa solidaria de la convocatoria. Adjuntem prova grafica de la
retirada de la pancarta a la plaga Europa.

Els fets no acaben aqui: durant el desenvolupament del sopar, diversos agents de la
Policia Local es van dedicar a fotografiar les persones assistents, generant un ambient
de control i intimidacio del tot inacceptable en una accié comunitaria i pacifica.

Davant aquests fets, des de Fem Manresa exigim respostes clares i immediates al Ple
Municipal:

1. Agquesta actuacié per part de la Policia Local responia a ordres directes de la
Regidoria de Seguretat Ciutadana i Proteccio Civil o del Govern municipal? O bé es
tracta d’'una actuacié autonoma d’'uns agents que, pel seu compte, van considerar
que calia protegir la plaga Major d’'un sopar popular comunitari i solidari?

2. Quina és la valoraci6 politica del Govern municipal sobre el fet que la Policia Local
destinés recursos i personal a retirar pancartes informatives d’una iniciativa solidaria,
mentre la ciutat es trobava immersa en una apagada generalitzada i amb desenes de
situacions d’urgéncia requerint atencié immediata?

El Govern municipal pensa demanar explicacions a la Policia Local per la seva actuacio, i
assumira responsabilitats politiques per permetre —o0 ordenar— una intervencié que
s’allunya de qualsevol criteri de proporcionalitat, sentit comu i respecte per la llibertat
d’expressiod i 'organitzaci6 ciutadana, en un moment extraordinari d’apagada general?
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El regidor delegat de Seguretat Ciutadana i Proteccid Civil, Antoni Josep Valenti Moll,
respon aquesta pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=18181.0

10.2 Pregunta del GM de Junts sobre lavaria informatica que va impedir el
tancament del sistema del nou model recollida d’escombraries.

El regidor Josep Gili Prat llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de Junts, de 15
de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“El nou model de recollida de residus implantat per I'’Ajuntament tenia com a objectiu millorar
I'eficiencia del servei, fomentar el reciclatge i reduir els residus impropis. Una de les
principals novetats d’aquest sistema va ser la incorporacié de tancaments electronics als
contenidors, una mesura que permetia regular-ne I'is i assegurar que només els usuaris
autoritzats, mitjangant targetes, hi poguessin accedir.

Tanmateix, recentment, i durant gairebé deu dies, una avaria informatica en el sistema de
tancament va obligar 'Ajuntament a deixar els contenidors oberts de manera temporal.
L’incident va posar en relleu la importancia de disposar d’'un sistema de resposta agil davant
de possibles fallades técniques.
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En aquest sentit, cal destacar que en el Plec de Prescripcions Técniques que regeix la
contractacié del servei de recollida de residus, s’hi estableixen requisits clars pel que fa al
manteniment preventiu del sistema i als temps maxims de resposta en cas d’incidéncies.
Aquests criteris tenen com a objectiu garantir el correcte funcionament de tots els elements
tecnolodgics vinculats al servei, aixi com minimitzar 'impacte de possibles disfuncions en la
prestacié del servei a la ciutadania.

Per tot aixo formulem les seglents preguntes:

e Quines van ser les causes concretes de I'avaria informatica que va impedir el tancament
del sistema?

e S’han complert els requisits establerts al Plec de Prescripcions Técniques en relacié amb
el manteniment preventiu i els temps de resposta davant d’aquesta incidéncia?

o Durant els dies en qué els contenidors van estar oberts, es va detectar una variacio
significativa en els indexs de recollida selectiva?

e Quines mesures correctives o preventives es preveuen implementar per evitar que una
situacio similar es repeteixi en el futur?”

El regidor delegat d’Accié Climatica, Pol Huguet Estrada, respon aquesta pregunta.
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=18650.0

10.3 Pregunta del GM de Junts sobre I"acumulacié d’aigua al costat de la Fabrica
Nova.

La regidora Maria Lluisa Tulleuda Lari llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
Junts, de 15 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Atés que un cop més, les pluges abundants han provocat una gran acumulacié d’aigua que
han generat un veritable estany al costat de la Fabrica Nova.

Atés que en episodis anteriors la propietat fou obligada a requeriment de veins i del propi
Ajuntament a actuar amb celeritat per extreure-la per tal d'evitar problemes de sanitat i
salubritat vinculats a la proliferacié de mosquits.

Atés que ara la propietat rau en mans de I'Ajuntament i que estem a les portes de I'estiu.
Per tot aixd formulem les segiients preguntes:

e Quan es preveu realitzar I'extraccié de I'aigua entollada al costat de la Fabrica Nova?
e Sis’escaigués, a carrec de quina partida pressupostaria es fara front la despesa?”

El regidor delegat d’Accié Climatica, Pol Huguet Estrada, respon aquesta pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=19171.0
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10.4 Pregunta del GM de Junts sobre la nova parada de bus a la Muralla del Carme-
Can Jorba.

La regidora Monica de Llorens Vall-llossera llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal
de Junts, de 15 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Durant el procés participatiu vinculat al projecte de remodelacié del carrer Guimera i el
seu entorn, una de les opcions més votades per I'enquesta als ciutadans va ser la
instal-lacié d’'una parada d’autobus a la Muralla del Carme, a l'altura de Can Jorba, que
finalment no esta prevista en el projecte executiu.

Val a dir, que fer un procés participatiu sobre una questid6 que depén molt de qlestions
técniques és posar el caramel a la boca dels ciutadans per tornar-lo a treure si l'opcié més
votada no és viable.

Sobre l'opcié de Can Jorba val la pena remarcar que també és ben vista pel teixit
comercial de la zona que la considera clau per garantir I’accessibilitat al centre amb la
consequent dinamitzacié del comerg, tant del carrer Guimera com del centre historic, i
consideren que aquesta parada (de pujada) podria ser complementaria a les previstes al
carrer Pompeu Fabra i a “Crist Rei”.
Per tot aixd formulem les seglients preguntes:

e Per qué no s’ha incorporat la parada de bus a la Muralla del Carme — Can Jorba?

e Sitécnicament és possible? Té previst I’Ajuntament revisar el projecte per incloure-la
tal com reclamen els comerciants i els usuaris del transport public?”

El regidor delegat d’Urbanisme i Mobilitat, Carles Garcia Estany, respon aquesta
pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196¢39413d
6002f?startAt=19480.0

10.5 Pregunta del GM de Junts sobre el tancament de les botigues Stradivarius i
Pull&Bear.

La regidora M. Mercé Tarragd Costa llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
Junts, de 15 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Atés que el comerg local és un dels pilars fonamentals de la vitalitat economica i social
d’'una ciutat, especialment en una capital de comarca com Manresa, ja que no NOMes
contribueix a dinamitzar I'espai urba i a generar identitat de ciutat, sin6 que crea centenars
de llocs de treball directes i indirectes.

Ates que per aquest motiu, el tancament recent o imminent de botigues de grans cadenes
comercials com Stradivarius i Pull&Bear ha generat una preocupacié comprensible entre el
teixit comercial, la ciutadania i també entre els treballadors afectats.
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Atés que segons el nostre parer, aquesta situacié pot tenir repercussions importants en
'ocupacio, en l'activitat econdmica del centre i en la imatge de Manresa com a ciutat
atractiva per a operadors comercials, i que considerem que cal una resposta proactiva i
transparent per part de I'equip de govern.

Per tot aixd formulem les seglients preguntes:
e El Govern de la ciutat s’ha posat directament en contacte amb les empreses
responsables d’aquestes botigues per coneixer els motius dels tancaments? Si és

que si, quan?

o S’ha ofert algun tipus de suport, proposta o alternativa per intentar evitar aquestes
clausures? Quin?

e Quina informaci6 té el govern municipal sobre les causes concretes d’aquests
tancaments i les possibles repercussions sobre el teixit comercial local?”

Laregidora delegada de Comerg, Tania Infante Martinez, respon aquesta pregunta.
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢21e860196¢c39413d
6002f?startAt=19626.0

10.6 Pregunta del GM de VOX sobre el viatge institucional a Mauthausen.

La regidora Inmaculada Cervilla Galera llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
VOX, de 13 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Hemos sido conocedores del viaje/visita institucional a Mauthausen que ha realizado el Sr.
alcalde y de la concejal, la Sra. Infante, del dia 9 de mayo al 12 de mayo de 2025, ambos
incluidos.

Por desconocimiento y con el fin de obtener y dirigir la informacion de este equipo de
gobierno a la ciudadania de Manresa, preguntamos:

1. ¢Ha supuesto este viaje, estancia y demas gastos incluidos algun coste para erario
publico?

2.- En caso de que asi sea, ¢ pueden decirnos cual ha sido el coste total?”

La regidora delegada de Cultura i Llengua, Tania Infante Martinez, respon aquesta
pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seglent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196c39413d
6002f?startAt=19834.0
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10.7 Pregunta del GM de VOX sobre el vandalisme en habitatges.

La regidora Inmaculada Cervilla Galera llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
VOX, de 13 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Hace unas semanas, en el barrio de las Escodinas, unos individuos asaltaban viviendas en
plena madrugada hallandose familias dentro de éstas.

Esta semana pasada ha vuelto a suceder en el barrio de la Balconada, con intentos de
asaltar viviendas volviéndose a encontrar a sus habitantes en el interior de éstas.

Dada la inseguridad y el miedo patente de los vecinos afectados, que se ha extendido a todo
el barrio y ahora recorre la voz de alarma a todo nuestro municipio,

Dado que todos estos hechos han sido denunciados,

Preguntamos al equipo de gobierno:

1.- ¢ Pueden decirnos qué informacion tienen de estos delincuentes?
2.- ¢ Ha habido detenidos?

3.- ¢Qué medidas y/o actuaciones va a tomar este equipo de gobierno ante los hechos
sucedidos?”

El regidor delegat de Seguretat Ciutadana i Proteccié Civil, Antoni Josep Valenti Moll,
respon aquesta pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢39413d600
2f?startAt=20258.0

10.8 Pregunta del GM de VOX sobre la Policia Local.

La regidora Inmaculada Cervilla Galera llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
VOX, de 13 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“Hemos sido conocedores que un agente en acto de servicio, fue agredido por un individuo y
gque este ayuntamiento ha sido condenado a indemnizar al agente por las lesiones
provocadas después de que el agresor sea declarado insolvente. Este caso ha llegado a los
tribunales debido a que este consistorio puso obstaculos a la reclamacion del agente.

Ademas, existen decenas de contenciosos administrativos a este ayuntamiento por impagos
atrasados a los agentes de la Policia Local.

Presuntos casos de acoso laboral en la Policia Local.
El anuncio de hace un afio de los 23 nuevos agentes que no se ha hecho efectivo.
El pasado 28 de abril, cuando sobre las 12:30h del mediodia se produjo el histérico “apagon”

de luz, efectivos de la Guardia Civil estuvieron al servicio de la ciudadania practicamente
desde un principio, pero al parecer, la descoordinacion que existe en la Policia Local por
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parte de la Prefectura, hizo que la actuacion de nuestros agentes no fuera tan efectiva
desde un primer momento, todo y que después si que se realizé un beneficioso trabajo y
ayuda a las personas que mas lo necesitaron.

Preguntamos al Sr. Marc Aloy, como alcalde y maximo representante y responsable de la
Policia Local de nuestro municipio, asi como al Sr. Anjo Valenti, concejal de seguridad
ciudadana y proteccion civil del equipo de gobierno:

1.- ¢(Tiene este equipo de gobierno actualizado el protocolo en caso de un apagén?
¢ Pueden decirnos en qué consiste?

2.- ¢A qué hora del dia 28 de abril se coordind a los agentes para realizar su trabajo?,
¢,Cuantos agentes estuvieron de servicio durante el pasado 28 de abril mientras se produjo
el apagon que en Manresa duré unas 12horas?”

El regidor delegat de Seguretat Ciutadana i Protecci6 Civil, Antoni Josep Valenti Moll,
respon aquesta pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196¢c39413d
6002f?startAt=20342.0

10.9.- Pregunta del GM de Fem Manresa en relacié amb la situacié d’emergéncia de
les persones afectades per la crisi d’accés a I’habitatge.-

La regidora Roser Alegre Fontanet llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal Fem
Manresa, de 14 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“En el Ple del mes de marg de 2025, el Govern municipal, en resposta a una pregunta
formulada pel grup municipal de Fem Manresa, va proporcionar dades relatives als
desnonaments executats a la ciutat de Manresa durant I'any 2023, 2024 i els primers mesos
del 2025.

Segons aquestes dades, durant el 2023 es van executar in situ 28 desnonaments, I'any
2024 en van ser 24 i en els mesos de gener i febrer de 2025 es van executar 5
desnonaments, una xifra que, malauradament, ha continuat augmentant al llarg dels mesos
seguents.

La nit del 12 de maig de 2025, un home que havia estat desnonat la setmana anterior es va
veure obligat a passar la nit davant de I'’Ajuntament de Manresa, ja que des dels serveis
socials no se li havia ofert cap alternativa habitacional, més enlla d’'unes poques nits en un
hostal.

Davant d’aquests fets, des de Fem Manresa formulem les segients preguntes al Ple
Municipal:

- Dels desnonaments executats in situ —24 durant 'any 2024 i 5 durant els mesos de
gener i febrer de 2025—, en quants casos es va facilitar o proposar una alternativa
habitacional des dels serveis socials de I’Ajuntament de Manresa?
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- D’aquests desnonaments in situ, en quants casos les persones afectades tenien
aprovada la sol'licitud a la mesa d’emergéncia? |, d’aquestes sol-licituds de meses
aprovades, quants habitatges d’emergencia han estat finalment adjudicats?”

La regidora delegada de Drets Socials i Gent Gran, Mariona Homs Alsina, respon
aquesta pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896c21e860196c39413d
6002f?startAt=20614.0

10.10.- Pregunta del GM de Fem Manresa en relaci6 amb les compravendes
d’habitatges a la ciutat de Manresa.-

El regidor Jordi Trapé Ubeda llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal Fem
Manresa, de 14 de maig de 2025, que es transcriu a continuacio:

“A la ciutat de Manresa, com a la resta del pais, hi ha moltes persones amb greus dificultats
per accedir a un habitatge, a causa els elevats preus de lloguer i compra, mentre augmenten
els desnonaments a la nostre ciutat.

Per aquest motiu, des de Fem Manresa, amb la voluntat de poder disposar de dades que
permetin analitzar I'evolucié del mercat immobiliari a la ciutat i detectar possibles dinamiques
especulatives, preguntem al Govern municipal:

- L’Ajuntament de Manresa disposa de dades sobre el nombre de compravendes
d’habitatges realitzades sense finangament hipotecari, és a dir, mitjangant pagament
al comptat?

- En cas afirmatiu, poden facilitar aquesta informacié desglossada per anys, com a
minim des del 2018 fins a lactualitat, i si és possible, diferenciant per tipus
d’habitatge (nou o de segona ma)?”

El regidor delegat d’Habitatge, Centre Historic i Llicéncies, Jesus Alonso Sainz, respon
aquesta pregunta.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a81808896¢c21e860196c39413d
6002f?startAt=21185.0

Abans de concloure la sessio plenaria, I'alcalde recorda la imminent cerimonia d'atorgament
de la Creu de Sant Jordi al Doctor Josep Maria Mata Perelld, en reconeixement a la seva
notable trajectoria en el camp de la geologia. Aixi mateix, esmenta l'aprovacié unanime
d'aquest reconeixement per part de I'Ajuntament, en el ple celebrat el 15 de febrer de 2024,
fet que va iniciar el procediment que ha culminat amb aquest esdeveniment.
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Un cop tractats tots els assumptes relacionats a I'ordre del dia I'alcalde aixeca la sessio, de
la qual, com a secretari, estenc aquesta acta en els fulls del paper segellat de la Generalitat
de Catalunya namero ............ i correlatius fins el nimero..........

El secretari general, Vist i plau
L’alcalde,
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