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IGUALTAT DE GENERE, LIMITS | URGENCIES

DEL DEBAT FEMINISTA

“La igualtat de génere no és només un dret fonamental sin6 que és un dels fonaments
essencials per construir un mén pacific, prosper i sostenible.

La proposta s’adreca a alumnat de 4t d’ESO, batxillerat,

. s . . . . er . (Propostes de treball a I’aula)
formacioé professional i estudis universitaris.

1. Introcdluccié

El passat dimecres, 15 de hovembre, en el marc de la VIl edicié del
Cosmograf, es va celebrar a Manresa, la taula rodona titulada “Igualtat
de génere, limits i urgéncies del debat feminista” en la qual es va parlar
entorn dels debats actuals del feminisme, els avengos del feminisme, les
politiques a 'administracié en relacié a la igualtat de génere i es va debatre f
sobre la pregunta: “De que hauria de parlar el feminisme al 20307?”.
Aquesta taula rodona va estar moderada per la periodista i editora de
CRITIC, Laia Soldevila i va comptar amb la participacié de Begonya Saez
Tajafuerce i Miriam Sola Garcia.

BEGONYA SAEZ TAJAFUERCE

Doctora en Filosofia per la Universitat Autdbnoma de Barcelona. Es
professora i coordinadora dels estudis de master i doctorat del
departament de filosofia de la UAB. La seva investigacié es centra
en la definicié i la representacié de la identitat. Forma part del grup
d’investigacié Cos i Textualitat.

MIRIAM SOLA GARCIA

Llicenciada en Filosofia i Master en estudis de génere. Es assessora
politica, experta en politiques d’igualtat i diversitat. També, es
investigadora i activista feminista. Des de fa més d’una década, investiga
els vincles entre els nous discursos i practiques feministes i queer i els
moviments socials transfeministes del context espanyol i catala.

En els darrers anys, el feminisme ha adquirit una centralitat innegable dins
de l'espai de debat comu i politic. Les multitudinaries manifestacions del
8, la incorporacié de qiestions especificament feministes i LGTBIQ+ en
les institucions politicques amb noves regidories i ministeris, I'aprovacié

de legislacié entorn de la llibertat i els drets de les dones i els col-lectius
trans, i un llarg etcétera en deixen constancia.
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Tanmateix, les dinamiques de polaritzacio, la cultura de la cancellacié i 'odi
a les xarxes s’han imposat i han afectat I'espai d’'un debat feminista que
awui sembla cada vegada més dificil, menys obert als matisos. Aquest és

el punt de partida del dialeg entre la filosofa Begonya Saez Tajafuerce i la
també filosofa i activista Miriam Sola.

Antecedents

Lany 2000, Nacions Unides va pactar els Objectius de Desenvolupament
del Mil-lenni (ODM) que foren vuit fites pactades per tots els paisos i
havien de permetre una major igualtat al mén.

Al 2015, aquests ODM van ser substituits pels Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS). Al setembre del 2015 i, amb I'acord
historic de 193 paisos, ’Assemblea General de les Nacions Unides va
aprovar ’Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible i els seus
objectius de desenvolupament sostenible (ODS), com a instrument
global amb un ampli abast i una importancia sense precedents. Els ODS
van entrar en vigor I’1 de gener del 2016.

Els ODS sén 17 objectius de caracter ambiental, social i economic
que guien la implementacié de ’Agenda 2030. Aquests 17 ODS estan
vinculats a 169 metes o fites que constitueixen una fulla de ruta global.

Tots els objectius estan molt relacionats: per avangar en un cal avangar
també en d’altres. \Volen ser unes fites concises, facils de comunicar,
orientades a laccié i aplicables a tots els paisos.

A més a més de posar fi a la pobresa mundial, els ODS inclouen altres
metes, com erradicar la fam i aconseguir la seguretat alimentaria; garantir
una vida sana i una educacié de qualitat; aconseguir la igualtat de géenere
i empoderar a les dones i nenes; assegurar I'acces a l'aigua i a la energia;
promoure el creixement econdmic sostingut; adoptar mesures urgents
contra el canvi climatic i promoure la pau i facilitar 'accés a la justicia.

Els ODS incideixen en cinc esferes d'importancia critica de I’Agenda
2030, les anomenades 5 P: persones (People), pau (Peace), planeta
(Planet), prosperitat (Prosperity) i aliances “Partenariats” (Partnership).
Nosaltres, ens centrarem en I'ODS 5, és a dir, en I'Objectiu de
Desenvolupament Sostenible anomenat “ Igualtat de génere” inclos dins
de l'esfera dedicada a les persones.

ODS 5.- Aconseguir la igualtat de génere i empoderar totes les dones i
nenes

Es tracta d’erradicar la violéncia i la discriminacié contra les dones, aixi
com d’assegurar que tenen les mateixes oportunitats que els homes en
tots els ambits de la vida. Aixd vol dir acabar amb totes les formes de
violéncia contra les dones, inclosa I'explotacié sexual.

Aquest ODS també ens impulsa a treballar per a la igualtat de dones i
homes en "ambit laboral i a combatre la discriminacié salarial, aixi com
promoure la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral.

~

Font 1 Els objectius del mil-leni
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Cal treballar pel reconeixement i el repartiment de les cures i del treball
a l'esfera familiar. Finalment, també s’ha de vetllar per la participacié
plena i efectiva de les dones, i per la igualtat d’oportunitats en el
lideratge de la vida puUblica.

~

2. Metes, objectius i activitats

A partir de diferents reflexions i/o idees extretes ce la conversa entre la
Begonya Saez, la Miriam Sola i la Laia Soldevila en la taula rodona “Igualtat
de génere, limits i urgéncies del debat feminista® es proposen les
activitats seglients per assolir aquestes metes.

Meta 1.- Reflexionar entorn a la idea del feminisme. Soc o no soc
feminista? i adquirir una definicié de feminisme correcte.

Meta 2.- Visvalitzar els tipus de violéncia de génere als que estem
exposats les dones i posar el focus en les desigualtats i violencies que
han estat normalitzades durant molt de temps perqué si tota la societat
en pren consciéncia sera més senzill erradicar-les.

NMeta 3.- Donar al jovent una bona educacié sexual per garantir unes
relacions sanes i lliures de violéncia.

NMeta 4.- Crear consciéncia sobre la necessitat d’assolir la igualtat de
geénere per tal de viure en una societat més justa per a tothom i que el
problema del masclisme no és un problema de les dones siné cue és un
problema de la societat.

NMeta 5.- Conscienciar sobre els limits i urgéncies del debat feminista
awui i de quins haurien de ser els reptes i horitzons del futur per assolir la
igualtat de génere i empoderar totes les dones i nenes.

Objectius i activitats:
Activitat 1.- Test “Ets feminista?”

Miriam Sola diu que “El feminisme ha protagonitzat alguns dels canvis
de mentalitat col-lectiva i de paradigma més importants dels darrers
anys.” Cert que hi ha hagut un canvi de mentalitat col-lectiva pero
per comengar revisarem la mentalitat individual en relacié al tema del
feminisme per ser conscients del nostre punt personal.

LIKA

http://www.associaciolika.or

1R
Maale
Lomderme
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La primera activitat és realitzar el test “Ets feminista?” que ha elaborat
associacié LIKA i que inclou una valoracié del resultat.

Després de fer el test i autocorregir-lo, cal llegir la valoracié del
resultat amb atencid per poder fer una posterior posada en comu
d’aquells aspectes que ens hagin sorprés en les preguntes i les
respostes per tal de seguir creant consciéncia feminista.

Tancarem aquesta activitat, posant en valor la definicié de feminisme
que en cap cas és el contrari de masclisme. Aquest article “Que és
el feminisme? Definicid i guia per a principiants” ens dona eines per
construir una definicié completa i amb molts matisos.

~

Activitat 2.- Liceberg de la violéncia de génere

“El feminisme, com a marc d’analisi, ha tret de 'ombra, una série de
desigualtats, de violéncies que estaven molt normalitzades i les ha
tornat inadmissibles. “ (Miriam Sol&).

La campanya #metoo apareguda I'any 2018 va portar un gir en la
manera d’entendre les violéncies masclistes posant el focus en la
violéncia sexuval perqué fins llavors no se’n havia parlat.

Lactivitat consisteix en visualitzar els diferents tipus de violéncia
masclista usant la metafora de l'iceberg de la violéncia de génere
que la classifica en dos grans grups: la violéncia visible i la violéncia
invisible.

Aquest iceberg ajuda a visualitzar un munt de desigualtats i situacions
violentes que les dones han patit des de sempre i que encara
perduren. A més a més, moltes d’elles estan normalitzades o, fins i tot,
acceptades socialment.

Es poden fer servir multitud de recursos per posar la mirada en

els diferents conceptes inclosos dins de l'iceberg de la violéncia
de génere, perd com que la llista podria ser eterna, us proposem
comengar a posar el focus en la punta inferior de liceberg, és a dir,
en els micromasclismes perqué aquests sén la base de la violéncia
de génere i, a més a més, el micromasclisme és el masclisme
normalitzat socialment. Hem seleccionat aquests tres videos sobre
micromasclismes:

1.- “Micromachismos: estan ahi, aunque a veces no queramos verlos”
de eldiario.es.

2.- “Si no lo has visto, miratelo” — 18 micromachismos en 3 minutos de
la Asociacion Paz con Dignidad.

3.- “No te ha pasado que...” del Instituto Andaluz de la Mujer.

VIOLENCIA MASCLISTA
SAPS IDENTIFICAR-LA?

ASSASSINATS
WOLACIONS  EXPLOTACIE
AGRESSIONS SEXUALS  AGRESSIONS FISIOUES
WUTILACIO GENITAL FEMENINA  MATRIMONTS FOREATS
ASSETIAMENT  AMENACES | CRITS | INSULTS

VIOLENCIA VISIBLE

VIOLENCIA INVISIBLE

DIMSI0 SENBAL DEL TREEALL
FEMIN (00 DE LA FOBRE:

ICERERE YIDLENCIA MASCLISTA
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Font 2 .https://centrejove.org/violencies/
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https://www.elperiodico.cat/ca/societat/20230308/feminisme-que-es-definicio-7876808
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https://www.youtube.com/watch?v=Co_z_GbjbHY
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https://centrejove.org/violencies/
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Activitat 3.- Taller d’educacié sexuval per al jovent

Begonya Saez diu que “la problematica de la sexuvalitat del jovent no és
la pornografia, és la manca d’educacié sexuval”.

Per tal de reduir la problematica de la sexuvalitat del jovent, el millor es
oferir tallers d’educacié sexuval de qualitat i amb continguts actualitzats
i impartits per professionals acreditats perqué siné davant de la manca
d’informacié de tematica sexual, el jovent la busca en la pornografia.
En aquests moments, a Catalunya hi ha diverses entitats que poden
oferir aquests tallers, a tall d’exemple, citar Mandragores, Sida Studi,
Enruta’t, Centre Jove d’Atencié a les Sexualitats (CJAS), Candela,...

~

Activitat 4.- La masculinitat esta en crisis

La masculinitat tradicional esta en crisis perqué cada dia s’accepta
menys socialment.

Les ponents coincideixen en que “el feminisme també ha de proposar
un relat emancipador als homes perqué siné se n’aniran a les files de
’'extrema dreta, a part de qué és de justicia també per estratégia”

i a més a més, “hi ha molts homes que no encaixen en allo que el
feminisme ven com a home privilegiat.” | exposen que “el feminisme,
com a moviment social, ha anat guanyant terreny en les Gltimes
décades i aixo té una contrapartida perqué quan un moviment es fa
fort sempre apareix una reaccié i en aquest cas, ha aparegut la reaccio
de la dreta i la ultradreta mundial que en el seu focus estan els drets
de les dones, els drets sexuals i reproductius, els drets LGTBIQ+,...”.En
conclusid, 'extrema dreta esta aprofitant la crisis de la masculinitat per
crear un exercit d’homes emprenyats i aixd va en contra d’una societat
justa i igualitaria.

Ara existeix un procés de canvi radical de la masculinitat La
masculinitat no té a veure amb les hormones ni amb res biologic, sind
que té a veure amb regles socials i aquestes van canviant al llarg del
temps.

Com a eina de debat i reflexié proposem la visualitzacié del
documental “On son els homes?” que posa de manifest que existeixen
homes que comencen a treballar per deixar endarrere la idea de
masculinitat tradicional i ser conscients que el masclisme i el patriarcat
no és un problema només de les dones.

Miriam Sola diu que “la clau esta en fer entendre a la societat i als
homes que la crisi de la masculinitat no ve pel feminisme, ni per la
migracié i que no en tenen la culpa les persones LGTB siné que ve
d’uns processos de despossessié capitalista, per una série de crisis
d’empobriment neoliberal que els esta desposseint a ells i a les dones
també pero elles ja ho estaven. El problema existeix i és real i se li ha

pt

Font 3

i

Font 3 https.//serveiseducatius.xtec.cat/pallars/general/coeducacio-i-igualtat-de-genere-web/
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de donar resposta i s’esta perdent la batalla perqué esta guanyant la
idea que el problema és el feminisme i les dones i no les politiques de
retallades i un neoliberalisme ferotge.”
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Activitat 5.- Debat sobre els limits i reptes del feminisme a I’actvalitat i
en un futur.
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La darrera activitat d’aquesta proposta didactica és generar debat a
través d’exposar les seglents idees recollides en el video de la xerrada
de Begonya Saez Tajafuerce i Miriam Sola Garcia.
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@ “La politica feminista ha d’incloure més variables a banda
del génere, ha d’incloure el racisme, la LGTBIfobia, la pobresa
i la precarietat econdmica perqué el feminisme a la institucid i
el feminisme a la politica no pot ser I'instrument perqué unes
dones arribin al poder a costa d’unes altres dones.” Miriam Sola
Garcia
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@ “Parlar de feminismes és parlar des de la diferéncia i des de la
diversitat, també des de l'impuls del dialeg en diferents ambits:
impuls de la negociacid, impuls de I'enriquiment social, cultural
i politic que estan a la base innegociable d’una societat més
justa.” Begonya Saez Tajafuerce

owerin

@ “Val la pena incidir en el fet que des dels feminismes s’ha fet
manifest que hi ha vivencia comuna a tots els homes, potser
si que en gradacions diferents, que la vida dels homes en
general gaudeix d’uns privilegis dels que la majoria dones no
gaudim.” Begonya Saez Tajafuerce
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@ Lobjectiu no ha de ser tant assolir la igualtat siné en desfer les
desigualtats. Es molt més interessant posar I'émfasi en les
desigualtats perqué no és produeixin desigualtats. Els efectes
de les desigualtats sén tragics. (Extracte d’una intervencié de
Begonya Saez).

b

I

@ “L'agenda 2030 hi ha ’'ODS 5 que parla de la igualtat de génere,
potser enlloc de parlar d’igualtat potser podriem parlar
de génere i pensar en quin sentit el génere ha d’estar present
com a reivindicacié ho només en l'objectiu 5, siné de manera
transversal en tots els objectius de I'agenda. “Begonya Saez
Tajafuerce

@ “Hi ha veus critiques respecte del valor de la igualtat com
a Unic valor dels feminismes. A I'agenda 2030
li falta perspectiva genealdgica perqué la igualtat és un
valor que es privilegia i també li falta la perspectiva
interseccional que considera la diferéncia no només en termes
d’identitat sexuval bioldgica siné de génere, de classe, de raga,

Font 4 _https.//lcommons.wikimedia.org/wiki/File:Feminism_\Word_Cloud.png
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de capacitat, d’edat, etc. (Extracte d’una intervencié de
Begonya Saez).

® Lagenda 2030 només té en compte la ciéncia i la tecnologia.
La UNESCO va elaborar una Agenda 2030 cultural de la que
no se’n parla. Penseu que sense la cultura és factible assolir
’ODS 5 “igualtat de génere” promogut per la ONU? ((Extracte
d’una intervencié de Begonya Saez).

Concloc aquesta proposta didactica amb la idea de que és necessari
impulsar una cultura feminista que no sigui excloent i que tingui
caracter d’enxarxament.

~
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