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ORDRE DEL DIA

1.

1.1.-

2.1.--

2.2.-

2.3.-

2.4.-

2.5.-

2.6.-

2.7.-

2.8.-

3.1.-

3.2.-

3.3.-

PART DISPOSITIVA

APROVACIO ACTA ANTERIOR

Aprovacio, si escau, de I'esborrany de I'acta de la sessi6 plenaria ordinaria, nam. 13,
del dia 19 d’octubre de 2023.-

QUESTIONS DE PRESIDENCIA

Donar compte de la modificacié del Pla Anual de Control Financer — Exercici 2023,
elaborat per la Intervencié Municipal. (INT.DON 2023/26).-

Donar compte de linforme d’Intervencié, de 2 de novembre de 2023, relatiu al
periode mitja de pagament a proveidors — Setembre 2023. (INT.DON 2023/27).-

Donar compte de l'informe trimestral d’Intervencio, de 2 de novembre de 2023, relatiu
a les dades d’execuci6 del pressupost corresponent al 3r trimestre de 2023.
(INT.DON 2023/28).-

Donar compte de l'informe trimestral de Tresoreria, de 30 d’octubre de 2023, sobre la
llei 15/2010, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials — 3r trimestre 2023. (TRE.MOR 2023/4).-

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nimero 17032, de 17 d’octubre de 2023,
sobre aprovacio de I'expedient de modificacié de credits num. T39/2023. (PRE.MOD
2023/39).-

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nimero 17252, de 18 d’octubre de 2023,
sobre aprovacio de I'expedient de modificacié de credits num. T40/2023. (PRE.MOD
2023/40).-

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nimero 18262, de 3 de novembre de
2023, sobre aprovacido de l'expedient de modificacid de crédits num. T41/2023.
(PRE.MOD 2023/41).-

Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, numero 17087, de 17 d’octubre de 2023,
sobre la contractaci6 emergent dels treballs per reparar la fuita que provoca la
caiguda d’aigues residuals a [linterior de l'escola Oms i de Prat. (CON.EME
2023/16).-

ALCALDIA
Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la modificacié de I'article 9.2 de la Instruccid
de control intern de la gestié6 economica de I'’Ajuntament de Manresa i els seus ens

vinculats o dependents, i el seu Annex. (AJT.DIC 2023/119).-

Dictamen sobre aprovacio, si escau, del Text refés dels estatuts de la Mancomunitat
de Municipis del Bages per al Sanejament. (SGR.ENS 2023/07).-

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de l'actualitzacié del régim econdmic dels
carrecs electes municipals. (AJT.DIC 2023/121).-
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AREA DE SERVEIS GENERALS

Regidoria delegada de Recursos Humans i Govern Obert

Dictamen sobre aprovacid, si escau, de l'actualitzacid del régim economic del
personal al servei de I'Ajuntament de Manresa amb efectes 1 de gener de 2023, i de
la modificacié de la relacid de llocs de treball del personal funcionari. (AJT.DIC
2023/122).-

Dictamen sobre aprovacio, si escau, del compromis de I'Ajuntament de Manresa de
lluitar contra el frau i impulsar el sistema d'integritat i adhesié a les mesures antifrau
establertes. (AJT.DIC 2023/117).-

Regidoria delegada d’Hisenda

Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de I'expedient de modificacié de crédits
nam. P42/2023, dins del Pressupost Municipal vigent. (PRE.MOD 2023/42).-

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de reconeixements extrajudicials de crédit a
favor de diversos proveidors. (INT.FIS 2023/5504).-

AREA DE TERRITORI

Regidoria delegada d’Urbanisme i Mobilitat

Dictamen sobre aprovacio definitiva, si escau, de la “Modificacio puntual i Text Refés
del Pla especial urbanistic Vic-90 Edifici Perramon”. (PLA.PES 2023/6).-

AREA DE DESENVOLUPAMENT LOCAL

Regidoria delegada d’Empresa, Turisme i Coneixement

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la incorporacié de I'Ajuntament de Manresa
com a membre del Consell rector del Patronat del “Parc Geoldgic i Miner de la
Catalunya Central”. (AJT.DIC 2023/120).-

PROPOSICIONS

Proposicié del Grup Municipal de VOX per combatre I'lslamisme.-

Proposicié del Grup Municipal de VOX de rebuig a 'amnistia als responsables del
cop d’estat separatista de 2017.-

Proposicié dels Grups Municipals d’ERC, PSC, Impulsem, Junts, Fem Manresa i
Nacionalista, de suport a la Candidatura de la Sardana a la llista representativa del
Patrimoni Cultural Immaterial de la Humanitat, de la UNESCO.-

Proposicio del Grup Municipal Fem Manresa, en suport a Palestina i de condemna al
genocidi d’Israel contra la poblacié palestina.-

Proposicioé del Grup Municipal Fem Manresa per a la creacio d’'una taxa que gravi els
grans operadors postals per I'estacionament a la via publica.-
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7.7.-
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Proposici6 del Grup Municipal Nacionalista per soterrar les linies eléctriques i
telefoniques que transcorren pel nucli urba.-

Proposicioé del Grup Municipal de Junts per a la implantacié d’un servei de microbus
electric adaptat que doni servei al Barri Antic.-

ASSUMPTES SOBREVINGUTS.-

Regidoria delegada d’Habitatge, Centre Historic i Llicéncies

8.1.-

Dictamen sobre aprovacio, si escau, del plec de clausules que han de regir el
contracte que consisteix en la cessié gratuita, per adjudicacié directa, d’'un dret de
superficie sobre una finca de titularitat municipal per a la generacié d’habitatge
cooperatiu.(PAT.DSU 2022/01).-

Regidoria delegada d’Hisenda

8.2.-

8.3.-

10.-

11.-

111

11.2

11.3

114

11.5

11.6

Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de l'expedient de modificacid de
crédits nuam. P44/2023, dins del Pressupost Municipal vigent. (PRE.MOD
2023/44).-

Mocié dels GM d’ERC i PSC per un alto al foc a Gaza i per la pau entre Israel i
Palestina.

CONTROL DE L’EQUIP DE GOVERN MUNICIPAL

Donar compte de les resolucions dictades per l'alcalde i els regidors i regidores
delegats de 'Alcaldia des de I'anterior donacio de compte al Ple municipal.-

Donar compte de les actes de les sessions de la Junta de Govern Local amb caracter
reservat num. 46, 47, 49, 50 i 51, dels dies 10, 17, 24 i 31d’octubre i 7 de novembre
de 2023, i de 'acta de la sessié amb caracter public num. 48, del dia 17 d’octubre de
2023.-

PRECS, PREGUNTES i INTERPEL-LACIONS A L’EQUIP DE GOVERN.-

Pregunta del GM Nacionalista sobre les instal-lacions esportives de Manresa.

Pregunta del GM de Junts sobre els carregadors publics de carrega rapida per a
vehicles del carrer Joan Fuster.

Pregunta del GM de Junts sobre el control de vehicles que realitza la Policia
Local.

Pregunta del GM de Junts sobre la passera i/o prolongacié de la vorera del
carrer Alvar Aalto.

Pregunta del GM de VOX sobre immigracio.

Pregunta del GM Fem Manresa sobre les llums de Nadal a la ciutat.

*Alguns noms i dades s'han omés en aplicacio de la Llei Orgédnica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de
dades personals i garantia dels drets digitals”.
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Desenvolupament de la sessi6

L’alcalde obre la sessi6é a I'hora indicada i comprova el quérum d’assisténcia necessari per
iniciar-la.

Abans d’iniciar la sessi6, déna la benvinguda als alumnes de sisé de primaria de I'Escola
Renaixenca i als estudiants de primer de Ciéncies Politiques de la Universitat Autonoma de
Barcelona que avui assisteixen al Ple.

Tot seguit es passen a debatre els assumptes relacionats a 'ordre del dia.

ORDRE DEL DIA
l. PART DISPOSITIVA

1. APROVACIO ACTA ANTERIOR

1.1.- Aprovacio, si escau, de I'’esborrany de I’acta de la sessié plenaria ordinaria,
num. 13, del dia 19 d’octubre de 2023.-

Se sotmet a la consideracié dels membres de la Corporacio I'aprovacié de I'acta de la sessié
plenaria nimero 13, que correspon a la sessié del Ple de la Corporacié del dia 19 d’octubre
de 2023, que s’ha entregat als regidors i regidores juntament amb la convocatoria, i I'alcalde
pregunta si hi ha alguna observacié a formular respecte al seu contingut.

En no formular-se’n cap, el Ple aprova aquesta acta per unanimitat dels 25 membres
presents.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=0.0

2. QUESTIONS DE PRESIDENCIA

2.1.- Donar compte de la modificacié del Pla Anual de Control Financer — Exercici
2023, elaborat per la Intervencié Municipal. (INT.DON 2023/26).-

El secretari general exposa el Pla esmentat, el qual es transcriu a continuacio:

“Aquesta Intervencid a l'empara del que es disposa en larticle 31.1 del Reial decret
424/2017, exerceix el control intern de la gestié economica financera de I'Entitat amb plena
autonomia respecte de les entitats la gestié de les quals controla i realitza.

En data 27 d’abril es va donar compte al Ple municipal del Pla Anual de Control Financer a
executar dins I'exercici 2023.

En virtut de 'establert a l'article 31.4 del Real Decret 424/2017, aquesta Intervencié es veu
obligada a modificar el seu Pla per diferents motius: primerament perqué durant I'exercici
2023 s’han incorporat alguns controls de caracter concomitant, els quals han hagut
d’elaborar-se donades les cicumstancies detectades en determinats expedients. També s’ha
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hagut d’incoporar un informe de caracter continu que no estava previst al Pla inicial, pero
que s’ha considerat necessari elaborar a la vista dels expedients afectats. Aixd ha provocat
que els treballs planificats en relacié a altres matéries se’n vegin afectats, en no poder-se
realitzar en la seva totalitat.

Per I'exposat, s’han realitzat les modificacions seguents:

- S’incorpora al Pla Anual de Control Financer l'informe continu sobre la bestreta
de caixa fixa de Drets Socials.

- S’elimina del Pla els treballs de verificacié de les taxes expedides per I'Escola
d’Art i Conservatori, els quals es posposen al Pla 2024.

- S’elimina del Pla la verificacié de les gratificacions al personal, a I'espera dels
ultims ajustos que s’han realitzat dins el segon semestre de I'any i es posposen al
Pla 2024.

- Els treballs de contractacié de personal i contingéncies s’allarguen a 2 anys (2023
i 2024) degut a les dificultats per obtenir la informacio.

Segons l'establert al mateix article 31.4. s’informara al Ple de les modificacions del Pla a
efectes informatius.”

“Modificacié del Pla Anual de Control Financer — exercici 2023.
Elaborat per la Intervenci6

CONSIDERACIONS PREVIES

Mitjancant el present Pla Anual de Control Financer per a l'exercici 2023, s'estableix el marc
per a les actuacions de control financer sobre la gesti6 economicofinancera i
pressupostaria de I'ajuntament de Manresa i dels seus ens dependents.

Segons l'article 31 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del
control intern en les entitats del Sector Public Local, I'drgan interventor sera l'encarregat
d'elaborar aquest Pla Anual de Control Financer, que recollira les actuacions de control
permanent i auditoria publica a realitzar durant I'exercici en vigor.

El control permanent esta dividit entre les actuacions de control panificables i aquelles que no
son panificables; dins del Pla Anual hi trobem les actuacions panificables que poden ser de
caracter obligatori (imposades per normativa) i les de caracter no obligatori, o també
descrites com a seleccionables.

Per a planificar aquelles actuacions de caracter seleccionable que formaran part del Pla Anual,
s'ha realitzat una analisi prévia de riscos, entenent-se com la possibilitat de que es produeixin
en l'entitat fets o circumstancies en la gesti6 sotmesa a control susceptibles de
generar incompliments de la normativa aplicable, falta de fiabilitat de la informacié financera,
inadequada proteccio dels actius o falta d’'eficacia i eficiencia en la gestio.

Un cop identificats i avaluats aquests riscos, I'drgan interventor procedeix a elaborar el present
Pla concretant les actuacions a realitzar i identificant I'abast objectiu, subjectiu i temporal de
cadascuna d'aquestes actuacions.

El present Pla Anual de Control Financer s’haura de remetre al Ple municipal a efectes
informatius, i cada consorci que té adscrita la Intervencio, I'haura de fer conéixer al seu organ
plenari.

L'art 4.3. del Reial decret 424/2017 estableix que en el transcurs de 3 anys consecutius i en base a
un analisi previ de riscos, s’haura d'haver arribat al cent per cent del pressupost consolidat.
Des d'aquesta Intervencié, es pretén que aquest objectiu s'obtingui dins el present Pla a
desenvolupar.
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I. INTRODUCCIO

El present Pla s'emmarca dins el Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el
regim juridic del control intern en les entitats del Sector Public Local, I'aprovacié del qual ve a
acomplir amb l'establert a la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de
I'’Administracié Local de desenvolupament reglamentari dels articles 213 i 218 del text refés de la
Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marc.
Aquesta Intervenci6 a l'empara del que es disposa en larticle 31.1 del Reial decret
424/2017, exerceix el control intern de la gesti6 econdmica financera de I'Entitat amb plena
autonomia respecte de les entitats la gestié de les quals controla i realitza.

L'article 29.4 del RD 424/2017, estableix a més que en lI'exercici del control financer seran
d'aplicacié6 les normes de control financer i auditoria publica vigents a cada moment per
al sector public estatal, com:

e La Resolucid de 30 de juliol de 2015, de la Intervencié General de I'Administracio de I'Estat,
per la qual es dicten instruccions per a [I'exercici del control financer permanent.

¢ La Resoluci6 de 30 de juliol de 2015, de la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat, per
la qual es dicten instruccions per a I'exercici de l'auditoria publica.

e LaResoluci6 d'1 de setembre de 1998, de la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat, per
la qual s'ordena la publicacié de la Resolucié6 que aprova les Normes d'Auditoria del Sector
Public.
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e La Resolucio de 15 d'octubre de 2013, de [Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes,
per la qual es publiquen les noves Normes Tecniques d'Auditoria, resultat de I'adaptacio de les
Normes Internacionals d'Auditoria per a la seva aplicacido a Espanya (NIA-ES).

e La Resolucié de 18 de febrer de 2014, de la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat,
sobre el procés d'adaptacié de les Normes d'Auditoria del Sector Public a les Normes
Internacionals d'Auditoria.

e La Instruccié 1/2015 de I'Oficina Nacional d'Auditoria per a la proposta i seguiment de mesures
correctores i la valoracio dels plans d'accié.

e Altres Circulars, Resolucions, Instruccions o Notes Técniques aprovades per la Intervencio

General de I'Administracié de I'Estat, en desenvolupament del control financer i I'auditoria
Al 1
publica".

OBJECTIUS

A. Marc General

El control financer a que es refereix el Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula
el regim juridic del control intern en les entitats del Sector Public Local, té per objecte
verificar el funcionament dels serveis del sector public local en l'aspecte economic financer per
comprovar el compliment de la normativa i directrius que els regeixen i, en general, gue la seva gestio
s'ajusta als principis de bona gestié financera, comprovant que la gestid6 dels recursos publics
es troba orientada per leficacia, I'eficiencia, 'economia, la qualitat i la transparéencia, i pels
principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera en I's dels recursos publics locals.

El control financer es dura a terme a través de les modalitats de control permanent i l'auditoria
publica, incloent-se en ambdues el control d'eficacia’ referit en l'article 213 del text refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

El control permanent té per objecte:

1. La Comprovaci6é de forma continua que el funcionament de l'activitat economicofinancera
del sector public local s'ajusta a I'ordenament juridic i als principis generals de bona
gestio financera.

2. Millora de la gesti6 en el seu aspecte economic, financer, patrimonial, pressupostari,
comptable, organitzatiu i procedimental

Mitjangant I’Auditoria Publica es persegueix la verificacio, realitzada amb posterioritat i efectuada
de forma sistematica, de l'activitat economicofinancera de les entitats auditades, mitjancant
I'aplicacio dels procediments de revisio selectius continguts en les normes d'auditoria i instruccions
que dicti la Intervencio General de I'Administracio de I'Estat.

B. Objectius especifics

D'acord amb els objectius generals establerts per la norma, l'analisi de riscos dut a terme ha

! La Intervencié podra decidir aplicar altres normes més especifiques que desenvolupin preceptes o metodologies propies
del Control Permanent o I'Auditoria PUblica, per exemple la Norma Técnica per a l'avaluacié de la qualitat en les
auditories iactuacions de control financer (23-11-1999) o la Instruccié sobri Organitzacié dels papers de treball en les
auditories i actuacions de control financer (11-06-2002). http://www.igae.pap.minhafp.gob.es/sitios/igae/es-
es/clncontrolgastopublico/paginas/normasauditoriasectorpublicoynormasTecnicas.aspx
http://www.igae.pap.minhafp.gob.es/sitios/igae/es-
es/clncontrolgastopublico/normativacontrolfc/paginas/normativacffondoscomunitarios.aspx

2 Es defineix el control d'eficacia com la comprovacio periodica del grau de compliment dels objectius, aixi com
I'analisi del cost de funcionament i del rendiment dels respectius serveis o inversions. S'entén per tant com un
dels objectius essencials que s'hauran de tenir en compte en I'elaboracié del Pla de control financer, inherent a
qualsevol de les modalitats de control que es desenvolupin.
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permes focalitzar els treballs a les arees considerades prioritaries, permetent una assignacié eficient
dels recursos amb els quals compta la Intervencié a aquests sectors de risc.

Per tant, els objectius especifics que persegueix el present Pla son:

- Controlar la bona praxis interna de la corporacid6 quan a la normativa en matéria de
contractacio publica. La correcta execucid i control per part de I'd0rgan gestor de les contractacions
de les quals en son responsables (obres, subministraments, serveis, emergents, etc.)

- Controlar la bona praxis interna de la corporacié quan a la normativa en matéria de recursos
humans (contractacio, gratificacions, formacio, etc.).

- Verificar l'adequada i correcta obtencid, justificacid, gesti6 1 aplicaci6 de les
subvencions per part de les persones o entitats beneficiaries quant a les activitats o operacions
subvencionades. La publicacié a la base de dades nacional de subvencions de la informacié que
es requereix.

- L'adequada gestio dels drets i ingressos de caracter tributari.
- El correcte seguiment del procediment i comptabilitzacié de les operacions relacionades amb avals.

- La correcta justificacié de les aportacions a societats municipals propies.
- ElI compliment per part societats municipals i determinades fundacions, de la normativa de
contractacio de personal.

IIl. ABAST
A. Respecte del Control Permanent

D’acord amb l'article 29.2 del RD424/2017 el control permanent s’exercira sobre I'Entitat Local i els
organismes autonoms en els qual es realitzi la funcié interventora, per la qual cosa pel que fa al
present Pla s’estableix que I'abast del control permanent afectara a I'ajuntament de Manresa i cada
consorci que té també adscrit la Intervencié de I'ajuntament.

En la majoria d’expedients s’exercira el control permanent a posteriori, perd no obstant, s’aplicara el
control permanent previ en determinats casos.

B. Respecte de l'auditoria publica

Els treballs d’auditoria publica s’englobaran dins I'auditoria de comptes, I'auditoria de compliment i
I'operativa. Les entitats mercantils dependents de I'ajuntament, aixi com la Fundacio Turisme i Fires
de Manresa, ja realitzen la seva auditoria de comptes anualment; per tant, la seva afectacié només es
trobara dins les altres dues modalitats. En el cas de la Fundacié Aiglies de Manresa- Junta de la
Séquia, es programara dins el Pla I'auditoria de comptes.

Auditoria de comptes i que afectara als ens que es relacionen:

- Els consorcis: Consorci per la Gestio de Residus del Bages.
- La Fundacio Aigles de Manresa- Junta de la Séquia.

Auditoria de compliment s'aplicara a les segients entitats:

- Les societats mercantils dependents de I'Entitat Local: Aiglles de Manresa, SA, Foment de la
Rehabilitacié Urbana de Manresa, SA i Manresana d’Equipaments escénics, SL.

- Les fundacions del sector public dependents de I'Entitat Local: Fundacié Turisme i Fires de Manresa.

Auditoria operativa no s'aplicara a cap entitat.

AJUNTAMENT DE MANRESA
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IV. ACTUACIONS DE CONTROL FINANCER PERMANENT
A. Actuacions de control permanent obligatori.

Aguestes actuacions que la normativa considera de caracter obligatori i que es realitzen de forma
periodica son les segients:

- Avaluacié del compliment de la normativa en matéria de morositat (art. 12.2. de la Llei 25/2013, de
27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacié del registre comptable de factures en el
sector public)

- Informe anual d’auditoria de sistemes per a la verificacio dels registres comptables de factures (art
12.3 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacio del registre
comptable de factures en el sector public). Inclou el control trimestral de factures registrades sense
que s’hagin aprovat dins de termini.

- Informe sobre el saldo del compte 413 (D.A. 32. de la Llei Organica 9/2013, de 20 de desembre, de
control del deute comercial en el sector public).

- Informe sobre els resultats de les bestretes de caixa fixa i els pagaments a justificar (art. 27.2. Reial
Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el régim juridic del control intern en les entitats del
Sector Public Local).

B. Actuacions de control permanent seleccionable.

Els treballs de control permanent a posteriori es realitzaran de forma continuada i inclouran les
segulents actuacions:

1. Verificacio del compliment de la normativa i procediments aplicables als aspectes de la gesti6
econOmica als quals no s'estén la funcié interventora.

2. Seguiment de l'execuci6 pressupostaria i verificacié del compliment dels objectius assignats.

3. Comprovacio de la planificacié, gestio i situacié de la tresoreria.

4. Altres actuacions previstes en les normes pressupostaries i reguladores de la gestid
economica del sector public local atribuides a I'érgan interventor.

5. Analisi de les operacions i procediments, a fi de proporcionar una valoracié de la seva
racionalitat economicofinancera i la seva adequaci6 als principis de bona gesti6, a fi de
detectar les seves possibles deficiencies i proposar les recomanacions amb vista a la
correccié d'aquelles.

6. En I'Entitat Local, verificar, mitjancant técniques d'auditoria, que les dades i la informacié amb
transcendéncia econdmica proporcionats pels organs gestors com a suport de la informacio
comptable, reflecteixen raonablement el resultat les operacions derivades de la seva activitat
economicofinancera.

Les actuacions a realitzar podran consistir, entre unes altres, en:

a. L'examen de registres comptables, comptes, estats financers o estats de seguiment elaborats
per I'organ gestor.

b. L'examen d'operacions individualitzades i concretes.

c. Lacomprovacié d'aspectes parcials i concrets d'un conjunt d'actes.

d. La verificacié6 material de I'efectiva i conforme realitzacié d'obres, serveis, subministraments i
despeses.

e. L'analisi dels sistemes i procediments de gestio.

f. Larevisio dels sistemes informatics de gestié que siguin precisos.

g. Altres comprovacions en atenci6 a les caracteristiques especials de les activitats
economicofinanceres realitzades per I'drgan gestor i als objectius que es persegueixin.

En el conjunt de I'Ajuntament de Manresa es realitzaran les segiients actuacions dins d’aquest
apartat:

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 14, de 16 de novembre de 2023 10



Ajuntament ah de Manresa
; <t

1. CONTRACTES MENORS | ALTRES DESPESES MENORS

Es fara I'analisi de les possibles contractacions de caracter reiteratiu dels contractes menors dins els
Ultims 4 exercicis, i també es valorara la racionalitat economica financera de les contractacions
efectuades i el seu ajust als principis de bona gestié. Igualment, es comprovaran els contractes
menors de les bestretes de caixa fixa.

Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

2. GRATIFICACIONS, HORES EXTRAORDINARIES | ALTRES COMPLEMENTS

Es revisaran els procediments d’atorgament de gratificacions i hores extraordinaries, recollides en els
mesos que van de I'abril al setembre de 2023; verificant aquells aspectes regulats en la normativa tan
interna com externa.

Es verificara la no superacié de les 80 hores en la Policia Local durant I'exercici 2022.

Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

(*) Modificat a I'octubre de 2023 — es posposa al 2024 per quan el programa de gratificacions
estigui del tot ajustat.

3. CONTRACTACIO DE PERSONAL

Es revisaran els expedients de contractacid6 de personal laboral i funcionari per veure la seva
adequacié a normativa i especialment es valorara la utilitzacid de I'aplicacié pressupostaria de
contractacié de personal de contingéncies.

Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

(*) Modificat a I'octubre de 2023 — s’allarguen els treballs dins del 2024 degut a les dificultats
per obtenir informaci6 del servei.

4. DRETS | INGRESSOS DE CARACTER TRIBUTARI

A partir duna mostra aleatoria, es fara una comprovacié concreta de determinats expedients
relacionats amb ingressos i recaptacio de caracter tributari a excepcié dels ingressos dels punts 5, 6 i
7 seglents.

Es realitzara mitjancant técniques d’auditoria i per contractacié externa.

5. TAXES EXPEDIDES PER L’ESCOLA D’ART | EL CONSERVATORI DE MUSICA

Es comprovara la bona praxis quan a les taxes, bonificacions, etc. que hi ha aprovades en
I'ordenanga. Comprovar que les incidencies detectades en exercicis anteriors ja no es donen.

Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

(*) Modificat a I'octubre de 2023: es posposa al Pla del 2024 per falta de temps

6. TAXES PER LLICENCIES URBANISTIQUES | LLICENCIES D’ACTIVITATS | EL ICIO

Es verificara el procediment des de la peticid de l'interessat/da fins a la seva liquidacié definitiva, quan
escaigui.

Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

7. TAXES D’OCUPACIONS D’US PRIVATIU A FAVOR DE TERCERS (PAT.LUP)

Es verificara el correcte funcionament, comprovant si les demores detectades s’han esmenat.
Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

8. CONTRACTES SOCIALS / CONTRACTES DE LLOGUER
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Es verificara que els contractes relacionats amb aquesta matéria (concerts socials, gestié delegada,
convenis, etc.), donada la seva varietat i singularitat, s’adeqien a normativa i el procediment és el
correcte.

També es verificaran els contractes privats de lloguer (PAT.ARR)

La mostra escollida es referira a I'exercici 2022 i es realitzara per procediments d’auditoria publica i
per personal intern.

9. ENCARRECS A MITJANS PROPIS

Es revisara tot alld no revisat en la fiscalitzacié prévia limitada i especialment el limit de la
subcontractacio del 50%.
Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

10.CONTRACTES EMERGENTS

Seran objecte de control els contractes que ja han estat revisats amb anterioritat per fer el seguiment
del rescabalament dels costos cap als responsables. També es verificaran els procediments iniciats
dins del 2022.

Els treballs es realitzaran per personal intern.

11.ATORGAMENT DE SUBVENCIONS, BEQUES, PREMIS | AJUTS

L'objectiu del control financer de subvencions és la comprovacié, segons sigui procedent, de
l'adequacié a les normes aplicables respecte del procediment de concessio, gestid i justificacié, aixi
com la correcta verificaci6 de la seva aplicacié, pel beneficiari dels fons percebuts en funcié de la
destinacio i les finalitats perseguides dins I'exercici 2021. Aixd és, segons l'establert en l'article 44.2
de la Llei General de Subvencions:

» Garantir 'adequada i correcta obtenci6 de la subvencio per part del beneficiari, verificant la correcta
aplicacio dels criteris d’atorgament establerts a les bases; aixi com el compliment de les obligacions
en la gestié i aplicaci6 de la subvencio.

L'adequada i correcta justificacio de la subvencié per part de beneficiaris i entitats col-laboradores.
La realitat i la regularitat de les operacions que, d'acord amb la justificacié6 presentada per
beneficiaris i entitats col-laboradores, han estat financades amb la subvencio.

El correcte finangament de les activitats subvencionades, aix0 és, I'import de la subvencié en cap
cas podra ser de tal quantia que, ailladament o en concurréncia amb altres subvencions, ajudes,
ingressos o altres recursos superi el cost de |'activitat subvencionada.

L'existéncia de fets, circumstancies o situacions no declarades a I'Administracié per beneficiaris i
entitats col-laboradores i que poguessin afectar al financament de les activitats subvencionades,
utilitzacié, obtencié o justificacié de la subvencié.

Justificacié de I'estat de comptes dels beneficiaris (comptabilitat o llibre de caixa).

Justificacié del pagament anticipat total o parcial de la subvenci6.

Es verificara si els beneficiaris de les subvencions superen el llindar dels

200.000 euros definits en els minimis.

Es verificara que l'informe juridic es pronuncii sobre la no inclusié de la subvencié a contractacio.

Es verificara la confeccio, execucio i seguiment del Pla Estratégic de Subvencions.

També sera objecte de control la inclusié a la Base de Dades Nacional de Subvencions de les
dades establertes normativament de cada subvencié o ajut, verificant no solament que s’hagi remés,
sind que la informacié enviada és la correcte, comprovant que el sistema informatic és capag de
realitzar I'enviament sense errors.

Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.
12.FORMACIO

Es verificara el procediment d’aprovacid i justificacié de la formacié que realitza el personal.
Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.
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13.AVALS

Es verificaran els moviments dels avals realitzats per la Tresoreria.
Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

14.PROGRAMA DE XEC SERVEI

En tractar-se d’un programa que no va per contractacio, es revisara el procediment a partir d’'una
mostra de les diferents empreses que operen amb l'ajuntament, i la seva adequacié a normativa i
conveni. Igualment, els atorgaments dels xecs als beneficiaris.

Es realitzara mitjancant técniques d’auditoria i per personal intern.

15.MICROCREDITS

Es comprovara la correcta execucid i control per part de I'dorgan gestor de l'atorgament dels
microcredits, aixi com I'adequacié del seu reintegrament a les condicions pactades.
Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

16.ACTES RESOLUTORIS DE RECURSOS ADMINISTRATIUS QUE TINGUIN CONTINGUT
ECONOMIC

Segons l'art. 16 del RD 424/2017 aquests actes estan subjectes a control previ i, per tant, en base als
recursos detectats dins I'exercici 2022 s’estudiara la seva adequacié a dret.
Es realitzara mitjangant técniques d’auditoria i per personal intern.

17.DEVOLUCIO D’INGRESSOS INDEGUTS

Es triara una mostra de les operacions de devolucions d’ingressos i es verificara la correcta aplicacio
de la devolucio6 (art. 9.3. del RD 424/2017).

18.INFORME CONTINU DE LA BESTRETA DE CAIXA FIXA- SERVEIS SOCIALS

(*) Incorporat per la modificacio del Pla d’octubre de 2023. Control permanent de la bestreta de
serveis socials, per a comprovar la correcta aplicacié dels programes socials.

V. ACTUACIONS D'AUDITORIA

Les actuacions d'auditoria puUblica estaran sotmeses a les Normes d'Auditoria del Sector Public i a les
normes técniques que les desenvolupin.

A l'efecte del present Pla i mancant adaptacié especifica a les Entitats Locals, s'ha tingut en compte la
normativa basica desenvolupada pel sector public estatal®:

* La Resolucié de 30 de juliol de 2015, de la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat, per la
qual es dicten instruccions per a l'exercici de 'auditoria publica.

» La Resolucio d'1 de setembre de 1998, de la Intervencié General de I'Administracio de I'Estat, per la
qual s'ordena la publicacié de la Resolucié que aprova les Normes d'Auditoria del Sector Public.

+ La Circular 2/2009, de 16 de setembre, de la Intervencié General de I'Administracioé de I'Estat, sobre
auditoria publica.

* La Instruccié 1/2015 de I'Oficina Nacional d'Auditoria per a la proposta i seguiment de mesures
correctores i la valoracio dels plans d'accio.

3 A més, la Intervencidé podra establir I'aplicacié d’altres normes que desenvolupin aspectes relatius a I'execucié del treball,
elaboracid, contingut i presentacié dels informes, i col-laboracié amb altres auditors, aixi com aquells altres aspectes que es
considerin  necessaris per assegurar la qualitat i I'homogeneitat dels treballs d'auditoria  publica.
(http://www.igae.pap.minhafp.gob.es/sitios/igae/es-
es/clncontrolgastopublico/paginas/normasauditoriasectorpublicoynormastecnicas.aspx)
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Auditoria de Comptes

L’auditoria de comptes consistira en la verificacié de si els comptes anuals representen en tots els
aspectes significatius la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera, dels resultats de I'entitat i,
si escau, I'execucio del pressupost. Igualment es comprovara que aquests compte es troben d’acord
amb les normes i principis comptables i pressupostaris que li sén d’aplicacié i contenen la informacio
necessaria per a la seva interpretacié i comprensio adequada.

Auditoria de compliment

L'auditoria de compliment tracta de verificar que els actes, operacions i procediments de gestié s'han
desenvolupat de conformitat amb les normes, disposicions i directrius que siguin d'aplicacié.

Auditoria operativa

L'auditoria operativa que té com a objecte proporcionar una valoracié independent de la seva
racionalitat economicofinancera i la seva adequacié als principis de la bona gestio, a fi de detectar les
seves possibles deficiencies i proposar les recomanacions oportunes amb vista a la correccié
d'aquelles, inclou auditories d'economia i eficiéncia, auditories de programes i auditories de
sistemes i procediments.

« L'auditoria_d'economia i eficiencia tracta de determinar:

» Si l'entitat esta adquirint, mantenint i emprant recursos tals com a persones, propietats,
instal-lacions, etc., de forma economica i eficient.

» Les causes d'ineficiéncia, si les hi hagués, i de les practiques antieconomiques.

» Sil'entitat esta complint amb les lleis i altres hormes sobre economia i eficiéncia.

* Les auditories de programes tracten de determinar:

» En quina mesura s'aconsegueixen els resultats o els objectius establerts pels legisladors o
pels drgans que autoritzen els programes.

» L'eficacia d'organitzacions, programes, activitats o funcions.

» Sil'entitat ha complert les lleis i altres normes en aquells aspectes rellevants per al programa.

» Les auditories de sistemes i procediments tracten de determinar:

> El procediment administratiu utilitzat en la realitat per I'organ gestor en el desenvolupament
de les seves competencies per aconseguir la finalitat perseguida.

» Les causes de la ineficiencia, si les hi hagués, i si aquestes s6n degudes als procediments
utilitzats o a una deficient organitzacié dels recursos disponibles.

» Si lI'dorgan gestor esta actuant d’acord amb les normes, principis i directrius vigents i en
particular amb els principis generals de la bona gestié financera.

Des de la Intervencio es valora que per aquest exercici 2023 no s’iniciin treballs o actuacions dins de
'auditoria operativa, per tal de poder assolir els objectius marcats, comptant amb el recursos de
personal de la Intervencié i empreses externes. En propers plans es valorara fefaentment la
introduccié d’auditories operatives, un cop aquesta Intervencié hagi obtingut I'experiéncia en
I'elaboracio d’auditories de compliment que considera que son prioritaries.

+ D’AUDITORIA PUBLICA
A. AUDITORIA DE COMPTES

D'acord amb l'establert en l'article 29.3 a) del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula
el régim juridic del control intern en les entitats del Sector Public Local, i amb els objectius en aquesta
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norma, respecte dels comptes anuals de l'exercici 2022, haurien d’estar sotmeses a realitzar
l'auditoria les seglents entitats:

- Consorci per I'lmpuls dels Serveis Educatius i Socials,

- Consorci per la Gesti6é de Residus del Bages,

- Consorci Parc Urbanistic de I'’Agulla,

- Fundacio Aigies de Manresa- Junta de la Sequia.

No obstant aix0, la Llei 40/2015 del regim juridic del sector public ha estat modificada en el seu article
122 per la Llei 22/2021 de Pressupostos Generals de I'Estat, i els consorcis amb menys de 2.400.000
euros de pressupost d’ingressos i amb menys de 50 treballadors, no se’ls hauria de practicar
l'auditoria de comptes. No obstant aix0, deixa la porta oberta a que I'é6rgan interventor pugui decidir
sobre si incorporar-los al Pla Anual.

Per I'exposat, s’auditaran els comptes dels ens seguents:
- Consorci per la Gestié de Residus del Bages,
- Fundacio Aigues de Manresa- Junta de la Séquia.

Les auditories de comptes seran objecte de contractacio externa per part de I'ajuntament.

Les tres societats mercantils municipals i la Fundacié Turisme i Fires de Manresa, estan subjectes a
I'obligacié de sotmetre els seus comptes anuals a auditoria conforme a la normativa mercantil. Per
aquest motiu remetran els comptes anuals juntament amb l'informe d’auditoria a la Intervencid
municipal un cop hagin estat aprovats.

Aquelles entitats que siguin considerades mitja propi instrumental de l'ajuntament, les auditories
s’hauran de pronunciar sobre si compleixen amb els requisits establerts a I'art 32.2.b) de la llei 9/2017
de contractes del sector public, que els permeten poder continuant sent mitja propi de I'ajuntament.

B. AUDITORIA DE COMPLIMENT

Respecte de les entitats que es relacionen a continuacié, es realitzaran auditories de compliment
(legalitat), determinant-se l'inici del treball de control i els objectius previstos per a cada entitat.

- Aiguies de Manresa, SA
- Foment de la Rehabilitacié Urbana de Manresa, SA

Es realitzara la verificacié de la legalitat de les contractacions de personal a partir de la revisié dels
expedients de nova contractacié dels exercicis 2020, 2021 i 2022.
L’auditoria s’efectuara per part d’empreses externes.

PLA DE CONTROL FINANCER DEL CONSORCI PER L’IMPULS DELS SERVEIS EDUCATIUS |
SOCIALS

ACTUACIONS DE CONTROL FINANCER PERMANENT

En el conjunt de les operacions del consorci es realitzaran les segients actuacions dins d’aquest
apartat:

+ CONTRACTES MENORS | ALTRES DESPESES MENORS

Es comprovara que les fases de la despesa no subjectes a fiscalitzacié prévia, s’adeqiien a la
normativa de contractaci6 menor i a I'establert a les Bases d’Execucié del Pressupost; també es
valorara la racionalitat economica financera de les contractacions efectuades i el seu ajust als
principis de bona gestio.

Per dur a terme aquesta accié es selecciona una mostra dels expedients a tancament de l'any
pressupostari.

Es fara 'analisi de les possibles contractacions de caracter reiteratiu dels contractes menors dins els
Ultims 4 exercicis.
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« DRETS | INGRESSOS

Es verificara que els drets i ingressos han estat generats pels procediments establerts en la normativa
que correspon, aixi com altres operacions que se’n puguin derivar com I'anul-lacié, cancel-lacié de
drets o declaracié de fallits.

Per dur a terme aquesta accié es selecciona una mostra dels expedients a tancament de l'any
pressupostari.

« RESTA D’ACTES SUBJECTES A FISCALITZACIO PREVIA LIMITADA

Es verificaran tots aquells aspectes que no van ser objecte de revisié en la fiscalitzacié prévia
limitada:

- Contractacions de subministraments, serveis i obres

- Encarrecs de gestié a mitjans propis

- Convenis no relacionats amb subvencions

- Devolucions d’ingressos indeguts

- Resolucié de recursos de reposicié que afecten a despesa

En aquest cas, la revisid es realitzara per personal intern de la Intervencié a partir d’'una mostra
representativa a tancament de I'any.

ACTUACIONS D'AUDITORIA
AUDITORIA DE COMPTES

Aquesta entitat ja no queda obligada a 'auditoria de comptes anual a partir de la modificacié de I'art
122 de la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public, per la Llei 22/2021 de Pressupostos
Generals de I'Estat.

PLA DE CONTROL FINANCER DEL CONSORCI PARC URBANISTIC DE L’AGULLA
ACTUACIONS DE CONTROL FINANCER PERMANENT

Aquest consorci passara a formar part del perimetre de control de I'Ajuntament de Sant Fruités de
Bages a partir de les noves eleccions municipals del maig de 2023, i pel periode de 2 anys.

Per aquesta rad, no es veu convenient d’incorporar el consorci dins del Pla Anual de I'ajuntament de
Manresa.

Igualment, encara que es volgués incorporar com a consequéncia de l'auditoria dels seus comptes,
aguest ens tampoc esta obligat.

Unicament s’hauran de consolidar els comptes a raé de I'aprovacié del Compte General, cosa que no
afecta a la planificacio del control financer.

VI. DEL RESULTAT DEL CONTROL FINANCER

Del resultat de les actuacions del control permanent i de les auditories se’n desprendra un informe on
s’exposara de forma clara, objectiva i ponderada els fets comprovats, les conclusions obtingudes i, en
el seu cas, les recomanacions sobre les actuacions objecte de control. De la mateixa manera
s’indicaran les deficiéncies que hagin de ser esmenades immediatament a través d’'una mesura
correctora, havent-se de verificar en les seglients actuacions de control. Quan al contingut i estructura
de I'informe anual es seguira alld que dicti la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat.

Els informes definitius resultants del control financer seran enviats al gestor directe de Il'activitat
econOmica financera controlada i al President de la corporaci6, aixi com també, a través del President
se’n donara coneixement al Ple municipal.

El contingut i estructura de linforme anual sera el que determini la Intervenci6 General de
I’Administracié de I'Estat o altre drgan competent.
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VIl. METODOLOGIA DE LES ACTUACIONS DE CONTROL FINANCER
A. Col-laboracio en les actuacions de control

L'execucié del Pla Anual es dura a terme pel personal de la Intervencié d'aquesta entitat, amb la
col-laboracié mitjancant els oportuns convenis o contractes, d'altres Organs publics o signatures
privades d'auditoria, d'acord amb I'especificat en cadascun dels punts d'actuacions del present Pla.
Correspon a l'organ interventor realitzar la distribucié dels controls previstos dels diferents equips
d'auditoria i als auditors integrants d'aquest.

L'organ interventor comunicara a I'drgan gestor l'inici d'aquelles actuacions de control permanent i
d’auditoria que requereixin la seva col-laboracié.

En I'exercici de les actuacions de Control Financer, la Intervencié podra demanar directament de qui
correspongui els assessoraments juridics i técnics que consideri necessaris, de conformitat amb el
que es disposa en la hormativa pressupostaria i de control.

D'acord amb el Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Pudblic Local, I'érgan interventor haura d'habilitar els mitjans
necessaris i suficients per comptar amb un model de control eficac. A aquests efectes i davant
I'abséncia de mitjans técnics es contempla la contractacié externa d’empreses que puguin realitzar la
verificacio de certs extrems del compliment, sota la coordinacié de la Intervencio. Per a aix0, s'haura
de procedir a licitar els contractes pertinents, mitjangant el procediment corresponent i amb I'antelacié
suficient que permeti el compliment del Pla establert.

VIIIL. CONSIDERACIONS FINALS

Aquest Pla estableix la distribucid de les actuacions a realitzar entre personal de la mateixa
Intervencio i la contractacio externa d’empreses d’auditoria i tenint en compte el limit temporal
imposat per l'art. 37 del RD 424/2017, el qual estableix que els resultats del present Pla hauran
d’estar elaborats i lliurats abans del 30 d’abril. Si per qualsevol causa o esdeveniment sobrevingut o
imprevist la Intervencié no pogués assumir les actuacions a revisar, es podra ampliar 'objecte de
contractacié externa o posposar alguna actuacio.

D’aquest Pla se’n donara compte al Ple municipal per al seu coneixement, segons I'establert a 'article
31.3 del RD 424/2017.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=63.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest Pla.

2.2.- Donar compte de l'informe d’Intervencid, de 2 de novembre de 2023, relatiu al
periode mitja de pagament a proveidors — Setembre 2023. (INT.DON 2023/27).-

El secretari general exposa I'informe esmentat, el qual es transcriu a continuacio:

“L’article 13.6 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera, estableix que les Administracions Publiques hauran de publicar el
seu periode mig de pagament a proveidors i disposar d’'un pla de tresoreria que incloura,
almenys, la informacio relativa a la previsié de pagaments a proveidors, de forma que es
garanteixi el compliment del termini maxim que fixa la normativa sobre morositat.

De conformitat amb I'article 4.1 b) de I'Ordre HAP/2105/2012, de I'1 d’octubre , pel qual es
desenvolupen les obligacions de subministrament d’informacié previstes a la Llei Organica
2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera i de conformitat
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amb l'establert a la Disposicié Transitoria Unica del reial Decret 635/2014, de 25 de juliol,
pel qual es desenvolupa la metodologia del calcul del periode mig de pagament a proveidors
a les Administracions Publiques (modificat pel Reial Decret 1040/2017).

Per I'exposat, s'informa que el periode mig de pagament a proveidors consolidat publicat a
la pagina web de I'entitat i enviat al Ministeri d’'Hisenda i Funcié Publica és el seglent:

Dades PMP setembre de 2023:
Datos PMP Septiembre de 2023

Ratic Importe Ratio Importe
f Operaciones Pagos Operaciches Pagos PMP i
Epticad Pagadas Realizados  Pendientes  Pendientes (dias) BRI

(dias) (euros) (dias) (euros)

Marresa 1458 1396 564,00 11,58 1.763 44728 12,81

C. Bages Gest. Residus 1,38 830.200,69 0,00 0,00 1,38

C. Gest. Integral d'Aigues de

Catatunya 1,00 286,32 1,00 544 50 1,00

C. Impuls de Serveis Educatius |

Socials (CISES) 0.0a 0,00 0,00 0,00 0,00

C. Urbanistic L'Aguila 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

F. Alglies de Manresa-Jurta de |a 22,50 6.377,37 17,33 20.439,47 18,20

Seguia

PMP Global 2.233.428,88 1.793.431,25 10,58

Evolucié del PMP en els darrers dotze mesos:

Periode Mig de Pagament (PMP)

40,00 34,17
30,00 21334, 10,60
§ 20,00 >%312,532,06 \i'o%) 93 1 14,74163 " 1058
9 10,00 | [T | | | —— PMP (dies)
0,00 R

@ =30 dies

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=72.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest informe.

2.3.- Donar compte de l'informe trimestral d’Intervencio, de 2 de novembre de 2023,
relatiu a les dades d’execucié del pressupost corresponent al 3r trimestre de
2023. (INT.DON 2023/28).-

El secretari general exposa I'informe esmentat, el qual es transcriu a continuacio:

“De conformitat amb els articles 4.1 b) i 16 de I'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la
qgual es desenvolupen les obligacions de subministrament d'informacié previstes en la Llei
Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, adjunt
es remeten les dades d'execucio del pressupost corresponent al tercer trimestre de I'exercici
2023, resultant el seguent Informe d'Avaluacié de compliment dels objectius que contempla
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la Llei Organica 2/2012, i que engloba el perimetre del Pressupost de les Entitats que
formen part del sector Administracions Publiques d'aquesta corporacio.

Aquesta informacio ha estat remesa telematicament al Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica
dins els terminis establerts i cal donar-ne compte al Ple.

Per I'exposat, s'informa que I'extracte de la informacié remesa al Ministeri referida al tercer
trimestre del 2023 és la que s’adjunta com a annexos.”

F.1.1.1 - Resumen de Clasificacién Econdmica

Etbmadée Demcha
|| Bemecteanetean | Desae A} Otuerwmicras
31223m3

Proviiceasinidains
Presupuasts 2023

MERESOS : (e Capitelis | Dreseripeitn

rpuetos direis 42 54 28,00

4353 990,00

20,049 200,00

29,457 23,00

M3 om0

55.000,00

Cridheiiride
Presupuasts 2023

ACHM5 39,00

La informacié remesa al Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica, la podeu consultar a
I'enllag segiient:

https://videoactes.manresa.cat/session/downloadltem/8a8080848a6fal6c018c1b5922a
b148c

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=82.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest informe.

2.4.- Donar compte de l'informe trimestral de Tresoreria, de 30 d’octubre de 2023,
sobre la llei 15/2010, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la
morositat en les operacions comercials — 3r trimestre 2023. (TRE.MOR 2023/4).-

El secretari general exposa I'informe esmentat, el qual es transcriu a continuacio:
“L’article quart punt tercer de la llei 15/2010, de 5 de juliol, de morositat de les

administracions publiques, de modificacié de la llei 3/2004, de 29 de desembre per la qual
s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, estableix
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I'obligatorietat de les entitats locals d’elaborar i remetre un informe sobre el compliment dels
terminis previstos legalment per al pagament de les seves obligacions.
La normativa aplicable a la matéria és la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contactes del
sector public, la Llei organica 9/2013, de 20 de desembre, de control del deute comercial en
el sector public, aixi com, la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzaci6 i
sostenibilitat de '’Administracié Local i la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la

factura electronica i creacio del registre comptable de factures en el sector public.

A partir d’aqui i tenint en compte finalment 'Ordre HAP/2082/2014, que modifica I'Ordre
Ministerial HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de
subministrament d’informacioé en aquesta matéria, s’emet el present informe el qual té per
objecte veure el compliment dels terminis de pagament que estableix la llei, establint el
nombre i quantitat global de les obligacions pendents de pagament de les quals s’incompleix
el termini, aixi com els terminis mitjos de pagament i pendent de pagament.

e Periode analitzat: 1 de juliol a 30 de setembre de 2023

Periode Dins periode legal de Fora
mitja de pagament periode
Pagaments Pagament legal de
realitzats en el (dies) pagament
trimestre Nombre de | Import total | Nombre de | Import total
pagaments pagaments
Despeses en héns 35,94 1.207 6.316.631,52 107 299.054,79
corrents i serveis
20 — Arrendaments i 39,00 123 151.699,37 5 7.857,85
canons
21 - Reparacions, 50,42 173 116.376,90 32 26.458,15
manteniment i
conservacio
22 - Material, 35,53 911 6.048.555,25 70 264.738,79
subministres i altres
23 — Indemnitzacions 0 0 0 0 0
per ra6 del servei
24 — Despeses de 0 0 0 0 0
publicacions
26 - Treballs 0 0 0 0 0
realitzats per
institucions sense
finalitat de lucre
Inversions reals 35,01 89 1.494.971,55 10 47.637,99
Altres pagaments 63,81 1 2.720,00 1 1.815,00
realitzats per
operacions comercials
Pagaments realitzats 0 0 0 0 0
pendents d’aplicar a
pressupost
TOTAL PAGAMENTS 35,78 1.297 7.814.323,07 118 348.507,78
REALITZATS AL
TRIMESTRE
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Interessos de demora pagats en el
Interessos de demora pagats al periode
periode Nombre de Import total

pagaments interessos

Despeses en béns corrents i serveis 0 0
Inversions reals 0 0
Altres pagaments realitzats per 0 0
operacions comercials
Pagaments realitzats pendents 0 0
d’aplicar a pressupost
TOTAL INTERESSOS DE DEMORA 0 0
PAGATS

Periode Dins periode legal de Fora periode legal de
Factures o documents mitja del pagament al final del pagament al final del
justificatius pendents de pendent trimestre trimestre
pagament al final del de Nombre Import total Nombre Import total
trimestre pagament d’operacions d’operacions
(dies)

Despeses en béns corrents i 19,23 561 3.941.731,05 20 99.875,90
serveis

20 — Arrendaments i canons 25,78 48 54.578,08 2 860,32

21 — Reparacions, manteniment i 33,12 94 70.721,14 5 12.872,19
conservacio

22 — Material, subministres i 18,84 419 3.816.431,83 13 86.143,39
altres

23 — Indemnitzacions per ra6 del 0 0 0 0 0
servei

24 — Despeses de publicacions 0 0 0 0 0

26 — Treballs realitzats per 0 0 0 0 0
institucions sense finalitat de lucre
Inversions reals 16,64 60 993.090,68 0 0
Altres pagaments realitzats per 3,00 1 575,00 0 0
operacions comercials
Pagaments realitzats  pendents 54,54 35 1.242.232,36 32 213.622,05
d’'aplicar a pressupost

TOTAL PENDENT DE 26,75 657 6.177.629,09 52 313.497,95
PAGAMENT AL FINAL DEL
TRIMESTRE

El termini de pagament comenca a comptar des de la recepcié de la factura o des de
I'emissio de la certificacio d’obra per part de 'administracio i, d’acord amb Llei 9/2017, de 8
de novembre, de contactes del sector public, I'administracié ha d’aprovar les certificacions
d’'obra o factures en el termini de 30 dies i, un cop aprovades, ha d’abonar el preu en el
termini de 30 dies des de [laprovacié. Tenint en compte aquests dos terminis,
'administracié ha de pagar les factures o certificacions d’obra en el termini maxim de 60
dies des de la recepci6 de la factura o emissio de la certificacio d’obra.

Durant el tercer trimestre de 2023 el termini mig de pagament s’ha situat en 36 dies, per
sota dels 60 dies maxims, abonant-se 1.415 factures o certificacions d’obra per import total
de 8.162.830,85 euros. S’han pagat factures o certificacions d’obra per import total de
348.507,78 euros fora del periode legal de pagament, que representa un percentatge del
4,27% del total pagat a nivell d’import. L’Ajuntament ha de continuar fent esforgos per
aconseguir pagar la totalitat de les factures o certificacions d’obra dins del periode legal de
pagament, és a dir, en el termini maxim de 60 dies.
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El termini mig de tramitacio de les factures d’aquest trimestre ha estat de 17 dies, per sota
dels 30 dies maxims establert a la Llei de contactes del sector public. I, el termini mig de
pagament des de I'aprovacio de les factures o certificacions ha estat de 19 dies.

De la suma del termini mig de tramitacié (17 dies) més el termini mig de pagament (19
dies), resulta el termini mig de pagament d’aquest trimestre des del registre de les factures
o emissié de les certificacions d'obra (36 dies), que segueix la tendéncia de situar-se al
voltant dels 40 dies.

El grafic seglent mostra el termini mig de pagament de 2020, 2021, 2022 i 2023:

Termini mig de pagament

55
cA A 52

N e VA

45 V42 aa

40

35 6

o > V3
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La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92
e10967?startAt=92.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquest informe.

2.5.- Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nimero 17032, de 17 d’octubre de
2023, sobre aprovacié de I'’expedient de modificacié de crédits nium. T39/2023.
(PRE.MOD 2023/39).-

El secretari general exposa la resolucié esmentada, la qual es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy i Guardia, Alcalde de I'Ajuntament de Manresa, dicto la resolucio seguent que es
fonamenta en els antecedents i consideracions que a continuacio s’exposen:

Antecedents
En relaci6 amb I'expedient de modificacions de crédit num. T39/2023, consten les

propostes de diferents serveis de la corporacié per atendre diverses obligacions municipals
degut a que resulta insuficient el credit consignat al Pressupost Municipal.
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Per aquest motiu, és necessari habilitar credits pressupostaris per fer front a les despeses
esmentades, mitjancant generacio de crédit per ingressos i transferéencies.
Aquestes propostes son les seglents:

SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de crédits
de data 2 d’octubre d’import 9.600,00 euros. PRE.SOL 164.

Es necessari incrementar la partida per l'adquisicio de productes de neteja pels centres
escolars de primaria.

Es demana realitzar transferéncies de diverses aplicacions del programa 3231 — Centres
d’Educacio infantil i primaria sense que aquest fet afecti al servei, ja que les activitats que
cal dur a terme es prioritzaran, entre d'altres, en funcié del cost i import restant en I'aplicacié
pressupostaria.

Aplicacié pressupostaria Import
3231.22110 — Centres d'educacio infantil i primaria - Productes +9.600,00
neteja

3231.62502 — Centres d'educacié infantil i primaria - Mobiliari -2.600,00
urba

3231.22699 — Centres d'educacio infantil i primaria — Altres -4.000,00
despeses diverses

3231.62500 — Centres d'educacio infantil i primaria — Mobiliari -3.000,00

SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de crédits
de data 26 de setembre d’'import 5.000,00 euros. PRE.SOL 172.

Es necessari incrementar la partida per l'adquisicié dinstruments per ampliar el banc
d'instruments musical del Conservatori.

Es demana realitzar transferéncia de [laplicaci6 pressupostaria 3240.22606
Escola i Conservatori de Musica - Reunions, conferéncies sense que aquest fet afecti al
servei, ja que les activitats que cal dur a terme es prioritzaran, entre d'altres, en funcié del
cost i import restant en I'aplicacié pressupostaria.

Aplicacio pressupostaria Import
3240.62903 — Conservatori Municipal de Musica - Instruments +5.000,00
musicals

3240.22606 — Escola i Conservatori de MuUsica - Reunions, -5.000,00
conferéncies

SERVEI DE DRETS SOCIALS: Proposta de modificacié de credits de data 28 de setembre
d’'import 45,00 euros. PRE.SOL 179.

Revisio de I'import de la contraprestacié d'acord amb la clausula segona del conveni amb
I'Agéncia d’habitatge de Catalunya per a la cessié de la gestié de I'Us de 2 habitatges
(AJT.CNV 2022/55), d'acord amb la variacié de I'index de garantia de competitivitat, i que
afecta als tres Gltims mesos d'enguany, amb un increment del 2%.
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Aplicacié pressupostaria Import
1520.45100 — Habitatge - A organismes autonoms i agéncies de +45,00
les CCAA

1520.48002 — Habitatge - Ajudes a I'habitatge -45,00

SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de crédits
de data 4 d’octubre d’import 33.350,00 euros. PRE.SOL 182.

Aplicacio 3330.22699: Per tal d'afrontar les despeses originades per la posada en marxa
del
nou Museu del Barroc de Catalunya.

Es sol'licita finangar amb sobrants de I'aplicacié 3322.46500 que estaven destinats a co-
finangar la contractacio d'una tecnica a I'Arxiu Comarcal del Bages per part del Consell
Comarcal i no es cobrira la placa fins a finals d'any i per tant, el conveni sera de menys
import.

Aplicacié pressupostaria Import
3330.22699 — Museus - Altres despeses diverses +10.000,00
3322.46500 — Arxius - Al Consell Comarcal del Bages -10.000,00

Aplicacio 3300.22699: Per la insuficiencia pressupostaria per afrontar les despeses del
programa del darrer trimestre de la regidoria de Cultura.

Es sol‘licita finangar amb sobrants de I'aplicacié 3300.46700 de la quota del Consorci de
Normalitzacio Linguistica, ja que ha estat inferior a la prevista.

Aplicacio pressupostaria Import
3300.22699 — Administracié i Serveis generals de cultura - +23.350,00
Altres despeses diverses

3300.46700 — Administraci6 i Serveis generals de cultura - A -23.350,00
consorcis

SERVEI DE DRETS SOCIALS: Proposta de modificacio de crédits de data 28 de setembre
d’'import 2.500,00 euros. PRE.SOL 184.

Es necessari adquirir un equip de so per la Casa Flors Sirera.
Es proposa financar amb sobrants de la partida 23132.22606 ja que finalment s'han portat a
terme menys formacions de les previstes inicialment en quest exercici pressupostari 2023.

Aplicacio pressupostaria Import
23132.62300 - Cooperacié Tercer MOn - Maquinaria, instal. i +2.500,00
utillatge

23132.22606 — Cooperaci6 Tercer Mén - Reunions, -2.500,00
conferéncies i cursos

SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacio de crédits
de data 15 d’octubre d’import 357.000,00 euros. PRE.SOL 186.
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L’Ajuntament de Manresa ha rebut una subvencié directa de I'Oficina de Suport a la
Iniciativa Cultural (OSIC) per a la redaccio del projecte basic i executiu de la nova seu de
I'Arxiu Comarcal del Bages a Manresa d’import 357.000,00€ (SUB.INT2023/77).

Es demana crear I'aplicacio pressupostaria 92060.62200 — Edificis administratius — Edificis i
altres construccions.

Aplicacié pressupostaria Import
92060.62200 — Edificis administratius — Edificis i altres +357.000,00
construccions

SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de créedits
de data 15 d’octubre d’import 1.500,00 euros. PRE.SOL 187.

En principi estava previst que la despesa destinada al projecte de la Memoria de la Vinya i
el Vi es faria a través d'un conveni amb el Consell Comarcal del Bages, pero finalment no
s'ha realitzat i aquesta despesa anira a carrec de I'Ajuntament.

Aplicacié pressupostaria Import
3361.22699 - Recerca, Preservacio i Difusié del Patrimoni - +1.500,00
Altres despeses diverses

3361.46500 — Recerca, preservacié patrimoni - Al C. Comarcal -1.500,00
Bages

SERVEI DE DESENVOLUPAMENT LOCAL: Proposta de modificacié de crédits de data
16 d’octubre d'import 6.997,70 euros. PRE.SOL 188.

La Diputacio de Barcelona, en el marc del Cataleg de Serveis de 2022, va atorgar al
Consell Comarcal del Bages, un ajut econdmic per import total de 17.499,00€ per al
desenvolupament, en execucié conjunta amb aquest ajuntament, el projecte "Estratégia de
desenvolupament economic i ocupacié de Manresa i el Bages (2022-2026)"

El president del Consell Comarcal del Bages va resoldre acceptar aquest recurs aixi com
'aprovacié de la distribucié del seu finangament a favor de I'ajuntament de Manresa en
concordanca amb allo establert a 'acord de la junta de govern de la Diputacié de Barcelona
de 28 d’abril, és a dir, 5.249,70€ i, posteriorment, el regidor delegat d'Hisenda va resoldre
acceptar aquest import i aplicar-lo al programa pressupostari 24121. (SUBINT 2022/131)

En el moment de fer el pressupost no se sabia quin tipus de despesa seria (personal o
contractacié externa) i es va pressupostar al capitol 1. Actualment, s'ha decidit fer una
contractacié externa, per la qual cosa es fa necessaria la modificacié de crédit d'augment
de l'aplicacié 24121.22699.

Aplicacio pressupostaria Import
24121.22699 — Suport a la Planificacié Estratégica - Altres +6.997,70
despeses diverses

24121.14300 — Suport a la Planificaci6 Estrategica - Altre -5.248,28
Personal

24121.16000 — Suport a la Planificacio Estratégica — Seguretat -1.749,42
Social

Aquesta modificacio es distribueix com es detalla a continuacio:
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Ajuntament de Manresa Diata obtencic 16102023 13:20:33
Pag. 1
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: TIZ2023

Grup apunts: PRE.MOD2023/39 Data: 111002023
Text explicatiu- Expedient de modificacio de crédits T39/2023
Situacio expedient: En El.laboracid Data comptabilitzacio:

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Despeses de personal 6.997.70
2.- Despeses comrents en béns i serveis 51.447,70 11.500,00

3.- Despeses financeres

4.- Transferéncies corments 45,00 34.895,00
5.- Fons contingéncia i altres imprevistos

B) OPERACIONS DE CAPITAL

G.- Inversions reals 364.500,00 5.600,00
7.- Transferéncies de capital

§.- Actius financers

9.- Passius financers

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 415.992,70 58.992,70

PRESSUPOST D'INGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Impostos Directes

2.- Impostos Indirectes

3.- Taxes, Preus Piblics i altres Ingressos

4.- Transferéncies Corrents

5.- Ingressos Patrimonials

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6.- Alienacio d’Inversions Reals

7.- Transferéncies de Capital 357.000,00
8.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 357.000,00

El Pressupost municipal d’aquesta Corporacido per a l'exercici de 2023, fou aprovat
definitivament en data 3 de gener de 2023.

L’aprovacio de les transferéncies de crédit proposades, aixi com la generacié de credits
d’ingressos son competéncia de I'alcalde.

Consideracions legals
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L’article 21 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, quan a
les atribucions que corresponen a I'alcalde.

Els articles 179 i 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el
text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

El capitol Il de les Bases d’Execucié del Pressupost per a I'exercici de 2023, que regula les
modificacions pressupostaries.

Vist I'informe favorable de la Intervencié municipal.
Per tot aixo, resolc:

PRIMER.- Aprovar l'expedient de modificacid6 de crédits numero T39/2023, dins el
Pressupost municipal vigent, mitjancant generacié de credit per ingressos i transferéncies
de crédit entre aplicacions pressupostaries.

SEGON.- L'expedient, de conformitat al disposat en l'article 179 i 181, en relacié amb el
169, del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la
Llei reguladora de les Hisendes Locals, sera immediatament executiu.

TERCER:.- De la present Resolucio, se’n donara compte al Ple de la Corporacié en la
primera sessio que es celebri.”

Ajuntament de Manresa Data obtencié 17/10/2023 12:23:44
Pag. 1
RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T39/2023 Data: 11/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/39

Text explicatiu: Expedient de modificacié de crédits T39/2023

Situacio expedient: Comptabilitzat Data comptabilitzacié: 17/10/2023

G/ Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Mod. ingressos |Mod. despeses | Text explicatiu

G | 152045100 040 + TRASFERENCIAS 45,00|Credit insuficient PRE.SOL179
Habitatge - A organismes DE CREDITO T39/2023
autonoms i agéncies de les CCAA POSITVAS

G | 23132 62300 040 + TRASFERENCIAS 2.500,00 |Credit insuficient PRE.SOL
Cooperacid Tercer Mon - DE CREDITO 184 T39/2023
Magquinaria, instal. i utillatge POSITVAS

G | 24121 22898 2023 3 PLANS 14 040 + TRASFERENCIAS 6.997,70|Credit insuficient PRE.SOL188
Suport planificacio estrategica - DE CREDITO T39/2023
Altres despeses diverses POSITVAS

G 323122110 040 + TRASFERENCIAS 9.600,00|Credit insuficient PRE.SOL164
Centres d'educacio infantil i DE CREDITO T38/2023
primaria - Productes neteja POSITVAS

G | 324082903 040 + TRASFERENCIAS 5.000,00|Credit insuficient PRE.SOL172
Conservatori Municipal de Musica - DE CREDITO T39/2023

POSITIVAS

Instruments musicals
G [ 3300 22699 040 + TRASFERENCIAS 23.350,00|Crédit insuficient PRE.SOL182
T39/2023

Administracid | Servels generals de DE CREDITO
cultura - Altres despe POSITIVAS

G | 3330 22699 040 + TRASFERENCIAS 10.000,00 |Crédit insuficient PRE.SOL182
Museus - Altres despeses diverses DE CREDITO T39/2023
POSITIVAS
G | 3361 22699 040 + TRASFERENGCIAS 1.500,00|Credit insuficient PRE.SOL187
Recerca, Preservacio i Difusio del DE CREDITO T39/2023
Patrimoni - Altres des POSITVAS
G | 152048002 041 - TRANSFERENCIAS -45,00|Per incrementar partida
Habitatge - Ajudes a I'habitaige DE CREDITO 1520.45100 PRE.SOL179
NEGATIVAS T39/2023
G | 23132 22608 041 - TRANSFERENCIAS -2.500,00 |Per incrementar partida
Cooperacié Tercer Maon - DE CREDITO 23132.62300 PRE.SOL184
Reunions, conferéncies i cursos NEGATIVAS T39/2023
G | 24121 14300 2023 3 PLANS 14 041 - BE?;E&?SNCMS -5.248,28 |Per incrementar partida
5 - 24121.226%9 PRE.SOL188
EHPQE?&”A’AT“‘” sstrategioa NEGATIVAS T39/2023
Réssec: 51.199,42
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Ajuntament de Manresa Data obtencié 17/10/2023 12:23:44
Pag. 2
RESUM D 'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T39/2023 Data: 11/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/39

Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits T39/2023

Situacio expedient: Comptabilitzat Data comptabilitzacio: 17/10/2023

G/ Aplicacio Projecte Agent Tipus de medificacié R.F. |Mod. ingressos|Mod. despeses| Text explicatiu

G | 24121 16000 2023 3 PLANS 14 041 - TRANSFERENCIAS -1.749,42|Per incrementar partida
Suport planificacio estratégica - DE CREDITO 24121.16000 PRE.SOL188
Seguretat Social NEGATIVAS T39/2023

G | 323122699 041 - TRANSFERENCIAS -4.000,00(Per incrementar partida
Centres d'educacié infantil i DE CREDITO 3231.22110 PRE.SOL164
primaria - Altres despeses d NEGATIVAS T30/2023

G | 3231 62500 041 - TRANSFERENCIAS -3.000,00(Per incrementar partida
Centres dieducacio infantil i DE CREDITO 3231.22110 PRE.SOL164
primaria - Mobiliari NEGATIVAS T39/2023

G | 323162502 041 - TRANSFERENCIAS -2.600,00|Per incrementar partida
Centres d'educacié infantil i DE CREDITO 3231.22110 PRE.SOL164
primaria - Mobiliari urba NEGATIVAS T39/2023

G | 3240 22606 041 - TRANSFERENCIAS -5.000,00(Per incrementar partida
Escola i Conservatori de Musica - DE CREDITO 3240.62903 PRE.SOL172
Reunions, conferéncies NEGATIVAS T39/2023

G | 3300 46700 041 - TRANSFERENCIAS -23.350,00|Per incrementar partida
Administracio | Serveis generals de DE CREDITO 3300.22609 PRE.SOL182
cultura - A consoreis ¢ NEGATIVAS T30/2023

G | 332246500 041 - TRANSFERENCIAS -10.000,00(Per incrementar partida
Arxius - Al Consell Comarcal del DE CREDITO 3330.22699 PRE.SOL182
Bages NEGATIVAS T39/2023

G | 3261 46500 041 - TRANSFERENCIAS -1.500,00(Per incrementat partida
Recerca, preservacio patrimoni - Al DE CREDITO 3361.22609 PRE.SOL187
C. Comarcal Bages NEGATIVAS T39/2023

G | 92060 62200 2023 2 INVER 86 060 + CREDITOS 1 357.000,00|Credit extracrdinari
Edificis administratius - Edificis | GENERADOS POR PRE.SOL186 T30/2023
altres construccions INGRESOS

| |75084 2023 2 INVER 86 | S0811001G 020 + AUMENTO DE LAS 357.000,00 Per crear aplicacio
Subvencié OSIC Anxiu comarcal PREVISIONES 92060.62200 PRESOL 186

INICIALES DE T30/2023
INGRESOS
Suma Total. .. ... 357.000,00 357.000,00

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92
e10967?startAt=104.0

2.6.- Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nimero 17252, de 18 d’octubre de
2023, sobre aprovacié de I'’expedient de modificacié de crédits nim. T40/2023.
(PRE.MOD 2023/40).-

El secretari general exposa la resolucié esmentada, la qual es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy i Guardia, Alcalde de I'Ajuntament de Manresa, dicto la resolucié seguent que es
fonamenta en els antecedents i consideracions que a continuacio s’exposen:

Antecedents
En relaci6 amb l'expedient de modificacions de crédit num. T40/2023, consten les
propostes de diferents serveis de la corporacié per atendre diverses obligacions municipals

degut a que resulta insuficient el crédit consignat al Pressupost Municipal.

Per aquest motiu, és necessari habilitar credits pressupostaris per fer front a les despeses
esmentades, mitjancant generacio de crédit per ingressos i transferencies.

Aquestes propostes son les seguents:

SERVEI D’ALCALDIA-PRESIDENCIA: Proposta de modificacio de crédits de data 6
d’octubre de 2023 d’import 39.521,63 euros. PRE.SOL 178.
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Part de la subvenci6 atorgada pel Ministeri de Politica Territorial per import de 291.079,54
€, en el marc de la convocatoria de subvencions destinades a la transformacié digital i
modernitzacid de les Administracions de les Entitats Locals, en el marc del "Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia”.

Aplicaci6 pressupostaria Import
9204.62600 - Sistemes dinformaci6 — Equips per a +30.000,00
processos d’informacio

9204.22706 — Sistemes d’informacié — Estudis i treballs +9.521,63
tecnics

Aquesta modificacio es distribueix com es detalla a continuacio:
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Ajuntament de Manresa Data obfencic 17/10/2023  08:40:48
Pag. 1
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient T40/2023

Grup apunts: PRE.MOD2023/40 Data: 1111072023
Text explicatiu- Expedient de modificacio de crédits T40/2023
Situacio expedient: En El.laboracid Data comptabilitzacic:

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE
A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Despeses de personal

2.- Despeses corrents en béns i serveis 9.521,63
3.- Despeses financeres

4.- Transferéncies corrents

5.- Fons contingéncia i altres imprevistos

B} OPERACIONS DE CAPITAL

G.- Inversions reals 30.000,00
T.- Transferéncies de capital

8.- Actius financers

9.- Passius financers

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 39.521,63

PRESSUPOST D'INGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Impostos Directes

2.- Impostos Indirectes

3.- Taxes, Preus Publics i altres Ingressos

4.- Transferéncies Corrents 9.521,63
5.- Ingressos Patrimonials

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6.- Alienacio d'Inversions Reals

T.- Transferéncies de Capital 30.000,00
8.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST VINGRESS0OS 39.521,63

El Pressupost municipal d’aquesta Corporacido per a l'exercici de 2023, fou aprovat
definitivament en data 3 de gener de 2023.

L’aprovacio de la generacio de crédits d’ingressos sén competéncia de l'alcalde.
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Consideracions legals

L’article 21 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, quan a
les atribucions que corresponen a l'alcalde.

Els articles 179 i 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el
text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

El capitol Il de les Bases d’Execucié del Pressupost per a I'exercici de 2023, que regula les
modificacions pressupostaries.

Vist l'informe favorable de la Intervencié municipal.
Per tot aix0, resolc:

PRIMER.- Aprovar l'expedient de modificacid6 de crédits numero T40/2023, dins el
Pressupost municipal vigent, mitjancant generacio de credit per ingressos.

SEGON.- L'expedient, de conformitat al disposat en l'article 179 i 181, en relacié amb el
169, del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la
Llei reguladora de les Hisendes Locals, sera immediatament executiu.

TERCER.- De la present Resolucio, se’n donara compte al Ple de la Corporacié en la
primera sessio que es celebri.”

Ajuntament de Manresa Data obtencio  13/10/2023  11:24:45
Pag 1
RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T40/2023 Data: 11/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/40

Text explicatiu: Expedient de modificacié de crédits T40/2023

Situacié expedient En El.laboracio Data comptabilitzacio:

G/ Aplicacié Projecte Agent Tipus de modificacié R.F. |Mod. ingressos [Mod. despeses| Text explicatiu

G | 9204 22708 2023 3 NEXT 26 060 + CREDITO 3 9.521,63|Majors ingressos
Sistemes d'informacié - Estudis i GENERADOS FOR PRE.SOL178 T40/2023
treballs teécnics INGRESOS

G | =204 62800 2023 2 NEXT 27 060 + CREDITOS 3 30.000,00|Majors ingressos
Sistemes d'informacié - Equips per GENERADOS POR PRE.SOL178 T40/2023
a processos dinformacio INGRESOS

I [48701 2023 3 NEXT 26 | Z00D07880 020 + AUMENTO DE LAS 952163 Per incrementar aplicacié
Transferéncies corrents - Altres mﬁg\\.ﬂféosNDEES 9204 22706 PRE.SOL178
transf. UE INGRESOS T40/2023

| |7e701 2023 2 NEXT 27 | Z0007880 020 + AUMENTO DE LAS 30.000,00 Per incrementar aplicacio
Transferéncies de capital- Altres PREVISIONES 9204.62600 PRE.SOL1T8
transt. UE INICIALES DE T40/2023

INGRESOS
Suma Total. .. .. 3952163 39.521,63

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=114.0&endsAt=125.0
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2.7.- Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nimero 18262, de 3 de novembre
de 2023, sobre aprovaciéo de l'expedient de modificacio de crédits num.
T41/2023. (PRE.MOD 2023/41).-

El secretari general exposa la resolucié esmentada, la qual es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy i Guardia, Alcalde de I’Ajuntament de Manresa, dicto la resolucié seglient que es
fonamenta en els antecedents i consideracions que a continuacio s’exposen:

Antecedents

En relaci6 amb l'expedient de modificacions de crédit num. T41/2023, consten les
propostes de diferents serveis de la corporacio per atendre diverses obligacions municipals
degut a que resulta insuficient el crédit consignat al Pressupost Municipal.

Per aquest motiu, és necessari habilitar credits pressupostaris per fer front a les despeses
esmentades, mitjancant generacio de crédit per ingressos i transferencies.

Aquestes propostes son les seguents:

e SERVEI DE SEGURETAT CIUTADANA | POLICIA LOCAL: Proposta de modificacioé de
credits de data 26 d’octubre d’'import 7.088,68 euros. PRE.SOL 185.

Cal suplementar la partida 1350 62300 Proteccié Civil. Maquinaria, instal-lacions i utillatges,
per a la compra de dues tendes per al seu Us en preventius 0 emergencies i per una nova
llevaneus addicional de petit format.

Es realitzen transferéncies de diverses aplicacions pressupostaries del servei, sense que
aquest es vegi afectat, ja que no es preveuen més manteniments de vehicles de Proteccio
Civil ni actuacions relatives als hidrants, ni despeses diverses del Servei d'Extincié
d'Incendis.

Aplicacié pressupostaria Import
1350.21400 — Proteccié civil i emergéncies - Material de transport | -1.724,13
1360.21300 - Servei d'extinci6 d'incendis - Maquinaria, | -1.205,37
instal-lacions

1350.22699 — Proteccio civil i emergencies - Altres despeses | -2.133,84
diverses
1360.22699 — Servei d'extincid6 d'incendis - Altres despeses | -2.025,34
diverses
1350.62300 — Proteccié civil - Maquinaria, instal. i utillatge +7.088,68

o SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
crédits de data 23 d’octubre d’import 6.000,00 euros. PRE.SOL 189.

Cal incrementar l'aplicacio per I'adquisicio d'instruments per ampliar el banc d'instruments
musical del Conservatori.

Es realitza transferéncia de I'aplicacié 3240.22606, sense que el servei es vegi afectat, ja
gue Les activitats que cal dur a terme es prioritzaran, entre d'altres, en funcié del cost i
import restant en I'aplicacié pressupostaria.
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Aplicacié pressupostaria Import
3240.22606 — Escola i Conservatori de Musica - Reunions, - 6.000,00
conferéncies
3240.62903 — Conservatori Municipal de Musica - Instruments | + 6.000,00
musicals

¢ SERVEI DE DRETS SOCIALS: Proposta de modificacié de credits de data 19
d’octubre d’import 5.758,12 euros. PRE.SOL 190.

Nous ingressos d’'una subvencié de Diputacié de Barcelona, Cataleg 2023 pel finangament
per a la promocid i prevencié en I'ambit de la infancia i I'adolescéncia. (SUB.INT2023/13)

Aplicacié pressupostaria Import
23130.22799 - Infancia - Altres treballs realitzats per altres + 5.758,12
empreses

e SERVEI DE DRETS SOCIALS: Proposta de modificacié de credits de data 19
d’octubre d’import 9.469,97euros. PRE.SOL 191.

Majors ingressos corresponents a la part pendent d’aplicar al pressupost d’'una subvencio
de la Generalitat de Catalunya, Departament d'lgualtat i Feminismes, destinada a financar
la prestacio del servei de cura puntual per a nenes i nens dels 0 als 16 anys, per a I'exercici
2022 i 2023. (SUB.INT2022/153)

Aplicacié pressupostaria Import
23136.22799 — Feminismes - Altres treballs realitzats per altres | + 9.469,97
empreses

e SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS: Proposta de modificacié de crédits de
data 23 d’octubre d’import 25.000,00 euros. PRE.SOL 192.

Nous ingressos d’una subvencié de Diputacid de Barcelona corresponent al programa
sectorial per fer front a I'emergéencia climatic, anualitat 2023. (SUB.INT2023/131)

Aplicacio pressupostaria Import
1651.62300 — Mant. i millora enllum. i xarxes - Maquin, inst. i | + 25.000,00
utillatge

e SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
crédits de data 23 d’octubre d’import 7.900,00 euros. PRE.SOL 194.

Per poder portar a terme diferents encarrecs per a l'organitzacio d'esdeveniments esportius
(Torneig de Basquet Special, Torneig de Futbol Femeni Cor de Catalunya, Trofeu de
Natacié Félix Serra Santamans, prova del Circuit Catala de Ciclocros i Cursa Solidaria
Popular) i recull fotografic dels esmentats esdeveniments.

Es realitzen transferencies desde diverses aplicacions del servei, sense que aquest es vegi
afectat, ja que no es fara cap aportacid6 econdomica a societats mercantils i altres
associacions per I'Gs d'espais esportius i tampoc hi ha previsié de despesa de material de
transport ni per compra de material d'oficina, vestuari i productes farmaceutics.
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Aplicacié pressupostaria Import
3420.45390 — Gestié del manteniment ordinari - A societats - 4.000,00
mercantils...

3420.20400 — Gestié del manteniment ordinari - Material de - 2.500,00
transport

3400.22000 — Administracio general de l'esport - Material - 200.00
d'oficina

3410.22104 — Esport escolar - Vestuari - 400,00
3420.22106 — Gestio del manteniment ordinari - Productes - 800,00
farmaceutics

3411.22609 — Esport de lleure i competicié - Activitats + 7.900,00
culturals i esp.

o SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
crédits de data 23 d’octubre d’import 8.372,00 euros. PRE.SOL 195.

Cal l'adquisici6 de plataformes regulables per als pddiums de sortida de la piscina
municipal, aixi com panells de viratge necessaris per la modalitat d'esquena de natacio.

Es realitzen transferencies desde diverses aplicacions del servei, sense que aquest es vegi
afectat, ja que:

No esta prevista cap despesa de manteniment ordinari de la furgoneta d'esports
Sobrant de diners dels contractes de seguretat

No es preveu despesa d'estudis per la millora i manteniment extraordinari

No es preveu compra de maquinaria per les instal-lacions esportives

No hi ha previsi6 de despeses de transport d'activitats d'esport escolar i de lleure
No es preveu la compra de productes de neteja

Aplicacio pressupostaria Import
3420.22300 — Gestié del manteniment ordinari - Transports - 3.000,00
3420.22701 — Gestié del manteniment ordinari - Seguretat - 1.392,00
3421.22706 — Millores i manteniment extraordinari - Estudis i - 990,00
treball

3421.62300 — Millores i manteniment extraordinari - Maquinaria, - 890,00
insta

3410.22300 — Esport escolar - Transports - 500,00

3420.22110 — Gesti6 del manteniment ordinari - Productes - 1.000,00
neteja i cond.
3411.22300 — Esport de lleure i competici6 - Transports - 600,00
3421.62200 — Millores i manteniment extraordinari - Edificis i | + 8.372,00
altres

e SERVEI DE DESENVOLUPAMENT LOCAL: Proposta de modificacié de crédits de
data 30 d’octubre d’import 4.750,00 euros. PRE.SOL 196.

En data 29 d’octubre aquest servei va emetre informe de modificacié de crédit pel qual se
sol-licitava la modificacio de crédit import total de 4.750€, donat de baixa aquest import de
les aplicacions de capitol 1 del programa 4222 i suposant una transferéncia positiva en
l'aplicacié 4222.22699 Sistemes Productius Locals-Altres despeses diverses.
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Ens hem adonat que aquesta modificacié de credit no hauria de ser una transferencia
consignacio i financament sin6 un canvi de fiancament, és a dir, la quantia de 4.750€ de la
subvenci6 per al desenvolupament de I'actuacio “Promocié, dinamitzacié i transformacié de
PAEs”, atorgada per la Diputacié de Barcelona per mitja del Consell Comarcal del Bages,
ha de finangar I'aplicacio 4222.22699 Sistemes Productius Locals-Altres despeses diverses.

o SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
crédits de data 23 d’octubre d’import 20.291,00 euros. PRE.SOL 197.

La Generalitat de Catalunya (OSIC) ha concedit una subvencié per a la conservacio-
restauraci6 de béns mobles per al periode 2023-2024 per import de 25.291,00.
(SUB.INT2023/67). Al pressupost inicial hi havia una previsié de 5.000,00 euros, per tant es
demanen els majors ingressos corresponents a la diferéncia entre la previsio i I'atorgament
definitiu (20.291,00 euros.).

Aplicacié pressupostaria Import
3330.22699 — Museus - Altres despeses diverses + 20.291,00

e SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
crédits de data 23 d’octubre d’import 20.291,00 euros. PRE.SOL 198.

Per poder portar a terme el programa FITJOVE, programa d'incorporacio dels joves a la
practica esportiva saludable, que es realitza en els centres de fithess de la ciutat.

Es realitza transferéncia ja que no es preveu la realitzaci6 de cap encarrec d'estudi de
millores i manteniment extraordinari en els equipaments esportius.

Aplicacié pressupostaria Import
3421.22706 — Millores i manteniment extraordinari - Estudis i -4.010,00
treball

3410.22609 — Esport escolar - Activitats culturals i esportives +4.010,00

SERVEI DE SEGURETAT CIUTADANA | POLICIA LOCAL: Proposta de modificacio de
crédits de data 26 d’octubre d’'import 8.926,50 euros. PRE.SOL 201.

Es necessari realitzar un increment de I'aplicacié 1300.22699 tenint en compte la previsié
de necessitats com soén la compra de municid, cons, impresos i d’elements varis necessaris
pel corrent funcionament del Servei.

La transferencia es realitza de I'aplicacié 1300.12003, sense que el servei es vegi afectat.

Aplicacio pressupostaria Import
1300.12003 - Estructura general de la seguretat - Basiques - 8.962,50
Grup C1

1300.22699 — Estructura general de la seguretat - Altres + 8.962,50
despeses diverses

e SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS: Proposta de modificacio de crédits de
data 31 d’octubre d’import 150.843,65 euros. PRE.SOL 205.
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Nous ingressos corresponents a la subvencié del Ministeri de Transports, Movilitat i Agenda
Urbana (MITMA) per la rebaixa del preu de bitllets dels transport urba de viatges
corresponent al primer semestre del 2023 (16/1/2023 a 30/06/2023) (SUB.INT2023/73)

Aplicacio pressupostaria

Import

4400.47200 — Administracié general del transport - Subv. per
a reduir preu

+150.843,65

SERVEI D’ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS: Proposta de modificacié de crédits

de data 31 d’octubre d’import 15.000,00 euros. PRE.SOL 206.

Per pagar les proves psicotécniques corresponent al procés selectiu de places d’agent de la
policia local de l'oferta publica 2022/2023. Les proves selectives s’iniciaran el 15 de

novembre de 2023.

Pel qué fa les baixes, sén d’aplicacions pressupostaries on hi ha consignacié sobrant per

diferents motius relacionats amb la gesti6 diaria del capitol 1.

Aplicacié pressupostaria Import
9340.16000 — Tresoreria i Recaptaci6 - Seguretat Social - 15.000,00
9201.22699 — Recursos Humans - Altres despeses diverses + 15.000,00
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Aquesta modificacio es distribueix com es detalla a continuacio:

Ajuntament de Manresa Data obiencic 02/11/2023  08:44:31
Fig. 1
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: T41/2023
Grup apunts: PRE.MOD2023/41 Data: 25M0/2023
Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits T41/2023
Situacio expedient: En El.laboracic Data comptabilitzacio:
PRESSUPOST DE DESPESES
CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE
A) OPERACIONS CORRENTS
1.- Despeses de personal 23.962,50
2.- Despeses coments en béns i serveis 71.391,59 28.480,68
3.- Despeses financeres
4.- Transferéncies corrents 150.843,65 40.7086,00
.- Fons contingéncia i altres imprevistos
B) OPERACIONS DE CAPITAL
G.- Inversions reals 45.460,68 2.911,27
T7.- Transferéncies de capital
8.- Actius financers 38.72r.27
9.- Passius financers
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 30742319 96.060,45
PRESSUPOST D'INGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE
A) OPERACIONS CORRENTS
1.- Impostos Directes
2.- Impostos Indirectes
3.- Taxes, Preus Publics i altres Ingressos
4.- Transferéncies Corrents 191.112,74 4.750,00
5.- Ingressos Patrimonials
B) OPERACIONS DE CAPITAL
.- Alienacio d’Inversions Reals
7.- Transferéncies de Capital 25.000,00
3.- Actius Financers
9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 216.112,74 4.750,00

El Pressupost municipal d’aquesta Corporacié per a
definitivament en data 3 de gener de 2023.

L’aprovacio de les transferéncies de credit proposades,

d’ingressos son competéncia de I'alcalde.

'exercici de 2023, fou aprovat

aixi com la generacio de crédits
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Consideracions legals

L’article 21 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, quan a
les atribucions que corresponen a l'alcalde.

Els articles 179 i 181 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el
text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals.

El capitol Il de les Bases d’Execucié del Pressupost per a I'exercici de 2023, que regula les
modificacions pressupostaries.

Vist l'informe favorable de la Intervencié municipal.
Per tot aix0, resolc:

PRIMER.- Aprovar l'expedient de modificacid6 de crédits numero T41/2023, dins el
Pressupost municipal vigent, mitjangant generacié de credit per ingressos i transferéncies
de crédit entre aplicacions pressupostaries.

SEGON.- L'expedient, de conformitat al disposat en l'article 179 i 181, en relacié amb el
169, del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la
Llei reguladora de les Hisendes Locals, sera immediatament executiu.

TERCER.- De la present Resolucid, se'n donara compte al Ple de la Corporaci6é en la
primera sessio que es celebri.”

Ajuntament de Manresa Data obtencio 02/11/2023  08:47:31
Pag. 1
RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T41/2023 Data: 25/10/12023 Grup apunts: PRE.MOD2023/41
Text explicatiu: Expedient de modificacio de credits T41/2023
Situacié expedient: En El.laberacio Data comptabilitzacié:
iGN Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. [Mod. ingressos |Mod. despeses| Text explicatiu
G | 1300 22608 040 + TRASFERENCIAS 8.962,50|Credit insuficient PRE.SOL201
Estructura general de la sequretat - DE CREDITO T41/2023
Altres despeses diver POSITIVAS
G | 135082300 2023 2 INVER 79 040 + TRASFERENCIAS 7.088,68|Crédit insuficient PRE_.SOL 185
Proteccid civil - Maquinaria, instal. i DE CREDITO T41/2023
utillatge POSITIVAS
G | 1520 83102 040 + TRASFERENCIAS 38.727 27 |Crédit insuficient PRE.SOL202
Habitatge - Microcrédits DE CREDITO T41/2023
POSITIVAS
G | 2240 82002 040 + TRASFERENCIAS 6.000,00(Crédit insuficient PRE SOL189
Conservatori Municipal de Misica - DE CREDITO T41/2023
Instruments musicals POSITIVAS
G |2410 22008 040 + TRASFERENCIAS 4.010,00(Crédit insuficient PRE.SOL 1398
Esport escolar - Activitats culturals DE CREDITO T41/2023
i esportives POSITIVAS
G | 341122608 040 + TRASFERENCIAS 7.900,00|Crédit insuficient PRE.SOL 194
Esport de lleure i competicio - DE CREDITO T41/2023
Activitats culturals i esp POSITIVAS
G | 3421 82200 2023 2 INVER 21 040 + TRASFERENCIAS 8.372,00|Credit insuficient PRE.SOL195
Millores | manteniment DE CREDITO T41/2023
extraordinari - Edificis | alires POSITIVAS
G | 2201 22608 040 + TRASFERENCIAS 15.000,00|Crédit insuficient PRE_SOL206
Recursos Humans - Altres DE CREDITO T41/2023
despeses diverses POSITIVAS
G (1300 12003 041 - TRANSFERENCIAS -8.962,50|Per incrementar aplicacio
Estructura general de la seguretat - DE CREDITO 1300.22699 PRE.SOL201
Basiques Grup C1 NEGATIVAS T41/2023
G [1350 21400 041 - TRANSFERENCIAS -1.724,13|Perincrementar partida
Proteccio civil | emergéncies - DE CREDITO 135062300 PRE SOL185
Material de transport NEGATIVAS T41/2023
G | 1280 22600 041 - EE%NIEEI;?E)NCIAS -2.133,84 |Per incrementar partida
o o - 1350.62300 PRE.SOL185
Kﬁ”éi“ﬁ&ﬁ!é‘éf.??fe’%?f‘“ NEGATIVAS T41/2023
“ Rossec: 83.239,98
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Expedient:
Text explicatiu:

Situacid expedient:

Ajuntament :.";‘" de Manresa
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Data obtencié

RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

T41/2023 25/10/12023

Expedient de modificacié de crédits T41/2023

Data: Grup apunts:

En Ellaboracié Data comptabilitzacio:

02/11/2023  08:47:31

Pag. 2

PRE.MOD2023/41

Gl Aplicacio Projecte Agent Tipus de medificacio R.F. |Med. ing Meod. d Text expl ]

G | 1280 21300 041 - TRANSFERENCIAS -1.205,37 |Per incrementar partida
Servei dextincié dincendis - DE CREDITO 1350.62300 PRE.SOL185
Magquinaria, instal-lacions NEGATIVAS T41/2023

G | 1280 22800 041 - TRANSFERENCIAS -2.025,34 |Per incrementar partida
Servei dextincié dincendis - Alires DE CREDITO 1350.62300 PRE.SOL185
despeses diverses NEGATIVAS T41/2023

G | 152048002 041 - TRANSFERENCIAS -14.706,00|Per incrementar aplicacia
Habitatge - Ajudes a I'habitatge DE CREDITO 1520.83102 PRE.SOL202

NEGATIVAS T41/2023

G | 1520 43004 041 - TRANSFERENCIAS -22.000,00|Per incrementar aplicacio
Habitatge - Ajuts per cedir pisos a DE CREDITO 1520.83102 PRE.SOL202
lloguer social NEGATIVAS T41/2023

G | 1520 61900 041 - TRANSFERENCIAS -2.021,27 |Per incrementar aplicacié
Habitatge - Pla millora parcs DE CREDITO 152083102 PRE.SOL202
infantils NEGATIVAS T41/2023

G |3240 22600 041 - TRANSFERENCIAS -6.000,00 |Per incrementar partida
Escola | Conservatori de Musica - DE CREDITO 324062903
Reunions, conferéncies NEGATIVAS PRE.SOL189/2023 T41/2023

G |=400 22000 041 - TRANSFERENCIAS -200,00|Per incrementar aplicacié
Administracid general de 'esport - DE CREDITO 3411.2260% PRE.SOL194
Material d'oficina NEGATIVAS T41/2023

G |341022104 041 - TRANSFERENCIAS -400,00|Per incrementar aplicacié
Esport escolar - Vestuari DE CREDITO 3411.2260%9 PRE.SOL194

NEGATIVAS T41/2023

G |2410 22300 041 - TRANSFERENCIAS -500,00|Per incrementar aplicacié

Esport escolar - Transports DE CREDITO 3421.62200 PRE.SOL195
NEGATIVAS T41/2023

G [3411 22300 041 - TRANSFERENCIAS -600,00|Per incrementar aplicacié
Esport de lleure i competicié - DE CREDITO 342162200 PRE.SOL185
Transports NEGATIVAS T41/2023

G [3420 20400 041 - TRANSFERENCIAS -2.500,00|Per incrementar aplicacié
Gesti6 del manteniment ordinari - DE CREDITO 3411.22609 PRE.SOL194
Material de transport NEGATIVAS T41/2023

Rossec: 31.082,00
Ajuntament de Manresa Data obtencié 02/11/2023  08:47:31
Pag 3
RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: T41/2023 Data: 25/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/41

Text explicatiu:

Situacio expedient

Expedient de madificacié de crédits T41/2023

En Ellaboracié Data comptabilitzacio:

G/ Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacié R.F. [Mod. ingressos |Mod. despeses | Text explicatiu

G [3420 22108 D41 - TRANSFERENCIAS -800,00 |Per incrementar aplicacia
Gesti del manteniment ordinari - DE CREDITO 3411.22609 PRE.SOL194
Productes farmacéutics i NEGATIVAS T4172023

G [342022110 041 - TRANSFERENCIAS -1.000,00 |Per incrementar aplicacié
Gesti del manteniment ordinari - DE CREDITO 3421.62200 PRE.SOL195
Productes neteja i cond NEGATIVAS T41/2023

G [ 32420 22300 041 - TRANSFERENCIAS -3.000,00 | Per incrementar aplicacié
Gestio del manteniment ordinari - DE CREDITO 342162200 PRE.SOL195
Transports NEGATIVAS T41/2023

G [3420 22701 D41 - TRANSFERENCIAS -1.392,00|Per incrementar aplicacia
Gestio del manteniment ordinari - DE CREDITO 3421.62200 PRE.SOL195
Seguretat NEGATIVAS T41/2023

G |2420 45300 041 - TRANSFERENCIAS -4.000,00 | Per incrementar aplicacié
Gestié del manteniment ordinari - DE CREDITO 3411.22609 PRE.SOL194
A societats mercantils,e NEGATIVAS T41/2023

G [3421 22708 D41 - TRANSFERENCIAS -990,00|Per incrementar aplicacio

i DE CREDITO 3421.62200 PRE.SOL195

gllt‘r?;::dl‘n?r? Tt&%".’:—?ﬂ treball NEGATIVAS TA172023

G |3421 22708 D41 - TRANSFERENCIAS -4.010,00|Per incrementar aplicacié
Millores | manteniment DE CREDITO 3410.22609 PRE.SOL198
extraordinari - Estudis i treball NEGATIVAS T41/2023

G |2421 82300 041 - TRANSFERENCIAS -890,00|Per incrementar aplicacio
Millores | manteniment DE CREDITO 3421.62200 PRE.SOL195
extraordinari - Maguindria, insta NEGATIVAS T41/2023

G [ 9340 18000 041 - TRANSFERENCIAS -15.000,00 |Per incrementar aplicacié
Tresoreria | Recaptacio - Sequretat DE CREDITO 9201.22699 PRE.SOL206
Social NEGATIVAS TA1/2023

G | 1851 82300 2023 2 INVER 89 060 + CREDITOS 1 25.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL192
Mant. i millora enllum. i xarxes - GENERADOS POR T41/2023
Maquin, inst. i utillatge INGRESOS

G |23130 22709 20233 ALTRET7 060 + CREDITOS 1 5.758,12|Nous ingressos PRE.SOL190
Infancia - Altres treballs realitzats GENERADOS POR T41/2023
per altres empreses INGRESOS

Rossec: 30.758,12
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RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: T41/2023 Data:
Expedient de modificacio de crédits T41/2023

En El.laboracié

Text explicatiu:

Situacio expedient:

25M0/2023

ah de Manresa
+

Data obtencié  02/11/2023  08:47:31
Pag. 4

PRE.MOD2023/41

Grup apunts:

Data comptabilitzacio:

GNn Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Mod. ingressos [Mod. despeses | Text explicatiu
G | 23136 22790 2023 3 ALTRE 26 060 + CREDITO 9.469,97 Majors ingressos
Feminismes - Altres treballs GENERADOS POR PRE.SOL191 T41/2023
realitzats per altres empreses INGRESOS
G | 3320 22692 2023 3 ALTRE 42 060 + CREDITOS 3 20.291,00|Crédit insuficient PRE.SOL197
Museus - Alires despeses diverses GENERADOS POR T41/2023
INGRESOS
G | 4400 47200 20233 ALTRE 78 060 + CREDITOS 1 150.843,65|Nous ingressos PRE.SOL205
Administracio general del transport GENERADOS POR T41/2023
- Subv. per a reduir p INGRESOS
| [42080 2023 3 ALTRE 78 | MITMA 020 + AUMENTO DE LAS 150.843,65 Per incrementar aplicacié
Altres transf corrents de FAdmaé de ﬁﬂﬁg\\gféosNDEEs 440047200 PRE.S0L205
Estat INGRESOS T41/2023
| [45002 2023 3 ALTRE 26| 50811001G 020 + AUMENTO DE LAS 9.469,97 Per incrementar aplicacié
Transfer.de convenis CCAA serv PREVISIONES 23136.22799 PRE.SOL1%1
socials INICIALES DE T41/2023
INGRESOS
| |45080 2023 3 ALTRE 42 | S0811001G 020 + AUMENTODE LAS 20.291,00 Per incrementar aplicacio
Altres subv. corrents de la PREVISIONES 3330.22699 PRE.SOL197
Generalitat INICIALES DE T41/2023
INGRESOS
| |48100 2023 3 ALTRE 77 | POB00000B 020 + AUMENTODE LAS 5758,12 Per incrementar aplicacio
Diputacié de Barcelona-Altres PREVISIONES 23130.227%9 PRE.SOL190
transf INICIALES DE T41/2023
INGRESOS
| |48504 2023 3 ALTRE 51| P58000098 020 + AUMENTODE LAS 4.750,00 Canvi de finangament
Promocid i millora Poligons i PREVISIONES programa 422 2 PRE.SOL196
Empreses BAGES 2020- INICIALES DE T41/2023
INGRESOS
| |Tene 2023 2 INVER 89 | POBDO0D00B 020 + AUMENTOQ DELAS 25.000,00 Per incrementar aplicacié
Xanda Govems Locals 2020-2023 PREVISIONES 1651.62300 PRE.SOL192
INICIALES DE T41/2023
INGRESOS
Rossec: 216.112,74 211.362,74
Ajuntament de Manresa Data obtencié 02/11/2023  08:47:31
Pag. 5
RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: T41/2023 Data: 25/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/41

Text explicatiu: Expedient de modificacié de crédits T41/2023

Situacio expedient: En El.laboracié

Data comptabilitzacié:

G Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. [Mod. ingressos |Mod. despeses| Text explicatiu
| |48504 2023 3 ALTRE 36 | P5800009B 021 - DISMINUCION DE -4.750,00 Canvi de financament
Promocid i millora Poligons i LAS PREVISIONES programa 4222 PRE.SOL196
Empreses BAGES 2020- INICIALES DE T41/2023
INGRESOS.
Suma Total. 211.362,74 211.362,74

L’alcalde informa que la Junta de Portaveus va acordar que el regidor delegat d’Hisenda,
Pere Massegu Bruguera, intervindria per informar sobre els punts 2.5, 2.6 i 2.7 de l'ordre

del dia.
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L’alcalde informa que avui estrenen un marcador, de tal manera que les persones que
intervinguin sapiguen de quin temps disposen. Quan estiguin sobre el temps estara de color
verd, quan faltin 59 segons es posara de color carbassa, i quan arribin a zero i es passi a
negatiu, sera de color vermell.

El regidor Ramon Bacardit Reguant, del GM de Junts, manifesta la seva preocupacio,
atés que segons el seu grup municipal el Museu del Barroc comenca a ser un pou sense
fons de diners publics. La placa de Sant Ignasi continua tancada, no saben quan acabaran
les obres, tampoc tenen molt clar quan costara tota I'obra, no saben quan s’obrira, si hi ha
un pla de gestio, si el personal un cop obri sera suficient, i per tant, es pregunten a qué van
destinats els 10.000 euros del canvi de partides.

La regidora delegada de Cultura i Llengua, Tania Infante Martinez, respon que aquest
canvi de partides té relacié amb el transport de les peces que han de venir de fora i amb les
assegurances que s’han de contractar en relacié amb aquests transports.

Proposa fer una reuni6é en breu amb tots els grups municipals per informar amb més detall
sobre aquest tema.

La lectura d’aquest punt i les intervencions dels punts 2.5, 2.6 i 2.7 les podeu consultar a
enlla¢ seglent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92
e10967?startAt=125.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquestes tres resolucions.

2.8.- Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nimero 17087, de 17 d’octubre de
2023, sobre la contractaci6 emergent dels treballs per reparar la fuita que
provoca la caiguda d’aigues residuals a I'interior de I’escola Oms i de Prat.
(CON.EME 2023/16).-

El secretari general exposa la resolucié esmentada, la qual es transcriu a continuacio:

“Marc Aloy Guardia, alcalde president de ’Ajuntament de Manresa, a la vista de I'expedient
de contractaci6 emergent dels treballs per reparar la fuita que provoca la caiguda
d’aigiies residuals a I'interior de I’escola Oms i de Prat, dicto la resolucié seguent que
es fonamenta en els antecedents i consideracions que a continuacié s’exposen:

Antecedents

1. Es comunica a la Unitat de Rehabilitacio la caiguda d’aigues residuals al laboratori i al
menjador de I'escola Oms i de Prat procedent del pis superior. S’efectua inspeccié amb
acompanyament de personal de FORUM, que gestiona 'immoble del nim. 3 i personal de
I'escola. Es constata la caiguda d’aiglues residuals al laboratori procedents del sostre i que
a la vegada en part cauen al menjador que hi ha ubicat a sota el laboratori. S’efectua
inspeccid al pis superior i es fan diferents comprovacions en el bany i cuina d’aquest
habitatge. Es detecta que el problema prové del bany de I'habitatge primer primera del
Roger de Flor, num. 1.
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2. L’'informe del cap de Servei d’'Urbanisme, de data 17 d’octubre de 2023, posa de
relleu que davant la situacié de risc, pel que fa a la seguretat i salubritat amb afectacio
directa als nens, professors i personal de l'escola, s’escau una actuacié immediata en
aguest immoble, a través d’una tramitacié d’emergéncia.

| proposa que I'Ajuntament executi les actuacions necessaries de forma immediata, per
garantir la seguretat; i adjudiqui els treballs a I'entitat mercantil RAIMOLCONS, SL, per un
import pendent de determinar.

L’actuacié consisteix en:

- Reparar els baixants d’aiguies residuals del bany de I'habitatge primer primera.

- Desmuntar i substituir la cisterna de linodor del bany de I'habitatge primer
primera.

- Reparar els desperfectes causats per la fuita en el sostre del laboratori.

3.La cap de Seccié de Contractacié, Patrimoni i Programa d’Inversions ha emés un informe,
en data 17 d’octubre de 2023, en qué conclou que la contractacié emergent dels treballs
per reparar la fuita que provoca la caiguda d’aigles residuals a l'interior de I'escola Oms i
de Prat, s’ajusta a dret.

Consideracions Juridiques

1. Normativa d’aplicaciéo per a la utilitzacié de la tramitacié d’emergéncia en la
contractacié administrativa. La normativa d’aplicacié al suposit ve constituida
principalment pels articles seglents:

v Article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(LCSP, en endavant).

v Article 117 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el
Text refos de les disposicions vigents en matéria de regim local.

2. Interpretacié d’aquesta normativa. Els articles als quals es refereix la consideracio

anterior estableixen les circumstancies que habiliten la utilitzaci6 del procediment
d’emergeéncia en la contractacié administrativa.
Aixi, l'article 120 de la LCSP, preveu especificament, que quan I'administracié hagi
d’actuar de manera immediata a causa d’esdeveniments catastrofics, de situacions que
suposin un greu perill 0 de necessitats que afectin a la defensa nacional, cal atenir-se a
aquest regim excepcional.

Es justament la situaci6 de risc pel que fa a la seguretat i salubritat, amb afectacio
directa als nens, professors i personal de I'escola, en qué posa I'accent I'informe del cap
de Servei d’'Urbanisme, el que aconsella una actuacié immediata en aquest edifici, a
través d’una tramitacio d’emergéncia.

3. Organ competent. L’drgan competent per a la contractacié d’aquesta obra emergent és
l'alcalde president, en virtut de I'atribucié que li confereix I'article 21.1, lletra k), de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Per tot aixo, RESOLC:
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PRIMER. Declarar emergent la contractacio dels treballs per reparar la fuita que provoca
la caiguda d’aigiies residuals a I'interior de I’escola Oms i de Prat.

SEGON. Aprovar, a 'empara del que disposa I' article 21.1 lletra k de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de las Bases del Régim Local, una despesa extraordinaria, per fer front a
'obra declarada emergent en el punt anterior, en I'import que es determini un cop I'obra hagi
de ser liquidada, de conformitat amb l'article 117 del RDL nim. 781/86, de 18 d’abril.

TERCER. Contractar amb caracter emergent 'actuacié que consisteix en els treballs per
reparar la fuita que provoca la caiguda d’aiglies residuals a I'interior de ’escola Oms
i de Prat; i adjudicar el contracte a I'entitat mercantil RAIMOLCONS, SL (CIF B-65.765.125)
amb domicili al c. Ramon Farguell, num. 11, nau 4 — 08243 de Manresa, d’acord amb les
estipulacions que s’indiquen a continuacio:

= Objecte: L’actuacio consistira en:
= Reparar els baixants d’aigles residuals del bany de I'habitatge primer primera.
= Desmuntar i substituir la cisterna de I'inodor del bany de I'habitatge primer

primera.
= Reparar els desperfectes causats per la fuita en el sostre del laboratori.

=  Termini d’inici de les actuacions: immediat.

=  Durada: 2 dies.

=  Pressupost del contracte: a determinar.

= Aplicacié pressupostaria: 23112 21200

= Teécnics supervisors del contracte:

= M2 Dolors Perramon Fabregas, responsable técnica.
= Ricard Torres Montagut, Cap de Servei d'Urbanisme.

QUART. Donar compte d’aquesta resolucio al Ple de la Corporacid, en la primera sessié que
tingui lloc, de conformitat amb l'article 117 del RDL num. 781/86, de 18 d’abril.”

La lectura d’aquest punt la podeu consultar a I'enlla¢ seglent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92
€10967?startAt=902.0

Els assistents es donen per assabentats del contingut d’aquesta resolucié.

3. ALCALDIA

3.1.- Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la modificacié de Il'article 9.2 de la
Instruccié de control intern de la gesti6 economica de I’Ajuntament de
Manresa i els seus ens vinculats o dependents, i el seu Annex. (AJT.DIC
2023/119).-
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El secretari general exposa el dictamen de I'alcalde, de 25 d’octubre de 2023, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents

La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I’Administracio
Local va modificar els article 213 i 218 del text refos de la llei reguladora de les Hisendes
Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, i encomanava al Govern regular sobre
els procediments de control i metodologia d’aplicacié. D’aquesta manera es pretenia
reforcar el paper de la funcié interventora en les entitats locals i aconseguir un control
economic-pressupostari més rigoros.

A partir d’aquesta encomana s’aprova el Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es
regula el régim juridic de control intern en les entitats del Sector Public Local. Aquest
reglament vol assegurar la gestio regular dels fons publics, I'aplicacio eficient dels mateixos
i la sostenibilitat financera de les entitats locals.

En aquesta mateixa linia, s’enquadren les iniciatives orientades a facilitar un major
coneixement per part del Ple municipal de la planificacio i dels resultats de les actuacions
de control, aixi com l'elaboracié d’informes resum i de la seva remissié a la Intervencid
General de '’Administracio de I'Estat.

La fiscalitzaciéo pot tenir caracter prévia i plena o bé prévia limitada. D’acord amb les
previsions de I'article 219 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 pel qual s’aprova el Text refés
de la Llei reguladora de les hisendes locals, i I'article 13.2 del Reial Decret 424/2017, el Ple
podra aprovar el regim de fiscalitzaci6 i intervencio limitada previa, a proposta del President
i previ informe de I'drgan interventor.

El Ple de juliol de 2018 va aprovar la Instruccié de control intern de la gestié economica de
lajuntament de Manresa i els seus ens vinculats o dependents, permetent aixi el
compliment de la normativa vigent en matéria de control intern dels ens del sector public
local.

El Ple de desembre de 2020 va modificar la Instruccié de control intern de la gestid
economica de I'ajuntament de Manresa i els seus ens vinculats o dependents adaptant-les
a les modificacions de la normativa de contractacio del sector public.

Segons informe proposta de la interventora, es fa necessari modificar I'article 9.2 pel que fa
a la devolucié d’ingressos i els actes resolutoris de recursos administratius que tinguin
contingut econdmic i que el seu origen sigui la devolucié d’'ingressos indeguts, per a complir
amb la normativa de l'article 9.3 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula
el régim juridic del control intern a les entitats del sector public local.

Consideracions legals

La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I'’Administracié
Local que va modificar els article 213 i 218 del text refés de la llei reguladora de les
Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004.

El Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el régim juridic de control intern
en les entitats del Sector Public Local.

Concretament l'article 219 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 pel qual s’aprova el Text refos
de la Llei reguladora de les hisendes locals.
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Per tot 'exposat, proposo al Ple de la corporacié 'adopcio dels seglients:
ACORDS

PRIMER.- Modificar I'article 9.2. de la Instruccié de control intern de la gestié econdmica de
'ajuntament de Manresa i els seus ens vinculats o dependents i el seu Annex, amb el text
seguent:

“Article 9.- Fiscalitzacio de drets i ingressos

1. ()

2. L’apartat anterior no sera d’aplicaci6 a la fiscalitzacio dels actes d’ordenacié i pagament
material derivats de les devolucions d’ingressos indeguts, que hauran de ser objecte d’'una
fiscalitzacié limitada prévia.

Els actes resolutoris de recursos administratius que tinguin contingut econdémic, I'origen
del qual siguin devolucions d’ingressos indeguts i, en que es reconegui el dret a
percepcid dels interessos de demora, també, estaran sotmesos a fiscalitzacié previa
limitada.

3. ()

SEGON.- Publicar la instrucci6 amb les modificacions a la web municipal per al seu
coneixement.”
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“INSTRUCCIO DE CONTROL INTERN DE LA GESTIO ECONOMICA DE L’AJUNTAMENT DE
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PREAMBUL

La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacid i sostenibilitat de I'’Administraciéo Local
modificava els article 213 i 218 del text refos de la llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per
Reial Decret Legislatiu 2/2004, i encomanava el Govern regular sobre els procediments de control i
metodologia d’aplicacid, per tal de reforcar el paper de la funcié interventora en les entitats locals i
aconseguir aixi un control economic-pressupostari més rigoros.

A partir d’aqui neix el Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el régim juridic de
control intern en les entitats del Sector Public Local. Aquest reglament vol assegurar la gestié regular
dels fons publics, I'aplicacié eficient dels mateixos i la sostenibilitat financera de les entitats locals.

Per altra banda, l'article 219.2. de la Llei 2/2004 reguladora de les hisendes locals estableix que el
Ple podra regular, a proposta del president i previ informe de I'drgan interventor, que la Intervencio
pugui establir el sistema de fiscalitzacid prévia limitada; la qual estableix que la fiscalitzacié es limita
a comprovar determinats aspectes, de manera que aquestes instruccions serviran de base
reguladora dels requisits basics.

En aquesta mateixa linia, s’enquadren les iniciatives orientades a facilitar un major coneixement per
part del Ple municipal de la planificacio i dels resultats de les actuacions de control, aixi com
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'elaboracié d’informes resum i de la seva remissié a la Intervencié General de 'Administracié de
I'Estat.

TITOL | — DISPOSICIONS GENERALS
Article 1.- Objecte i régim juridic

L’article 213 del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (TRLRHL) estableix que el
control intern s’exercira respecte de la gestié econdomica de I'ens local, dels organismes autonoms i
de las societats mercantils dependents, en les seves modalitats de funcié interventora, funcié de
control financer, inclosa 'auditoria de comptes de les entitats que es determinin reglamentariament, i
funcié de control de I'eficacia.

La present instruccio té per objecte desenvolupar reglamentariament aquestes funcions concretes
que afecten a I'ajuntament de Manresa i els ens vinculats o dependents que formen part del sector
public local, mitjancant un reglament que desenvolupi el previst als articles 213 al 221.

El régim juridic aplicable a aquesta instruccié, a part dels articles abans mencionats, és el Reial
Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el régim juridic del control intern en les entitats del
sector public local, el qual detalla el procediment a seguir en cadascuna de les funcions que
engloben el control intern.

Article 2.- Ambit d’aplicacié i modalitats del control intern

1. La present instruccio, que s’aplicara per part de la intervencié municipal, afecta al propi ajuntament
i als ens dependents definits a I'lnventari d’Entitats del Sector Public Local del Ministeri d’Hisenda i
Administracions Publiques; inventari publicat i actualitzat periddicament al web ministerial.

2. Segons larticle 2 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el régim juridic del
control intern en les entitats del sector public local, formen part del sector puablic local:

La propia Entitat Local.

Els organismes autonoms locals.

Les entitats publiques empresarials locals.

Les societats mercantils dependentes de I'Entitat Local.

Les fundacions del sector public dependentes de I'Entitat Local.

Els fons sense de personalitat juridica la dotacié dels quals s’efectui majoritariament des

dels Pressupostos Generales de 'Entitat Local.

g. Els consorcis dotats de personalitat juridica propia adscrits a I'Entitat Local de conformitat
amb la Llei 0/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

h. Les entitats amb o sense personalitat juridica distintes a les mencionades en los apartats
anteriors amb participacio total o majoritaria de I'Entitat Local.

3. L'exercici del control intern sobre l'activitat econdmica financera s’exercira per I'dérgan interventor
mitjangant I'exercici de la funcié interventora i el control financer.

4. La funci6 interventora té per objecte controlar els actes de I'entitat local i organismes autdnoms (si
és el cas), que donin lloc al reconeixement de drets o a la realitzaci6 de despeses, aixi com els
ingressos i pagaments que se’n derivin, i la inversid i aplicacié en general dels fons publics, amb la
finalitat d’assegurar que la seva gestié s’ajusta a les disposicions aplicables en cada cas.

~ooooTp

5. El control financer ha de verificar el funcionament dels serveis en I'aspecte econodmic financer
per comprovar el compliment de la normativa i directrius que els regeixen i, en general, que la seva
gestio s’ajusta als principis de bona gestio financera, comprovant que la gestié dels recursos publics
esta orientada per l'eficacia, l‘eficiéncia, 'economia, la qualitat i la transparéncia, i pels principis
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera en I'Gs dels recursos publics locals.

6. Dins del control financer hi ha les modalitats de control permanent i I'auditoria publica, incloent
ambdos el control d’eficacia referit a I'article 213 del TRLRHL.
7. L’drgan interventor exercira el control sobre entitats col-laboradores i beneficiaris de

subvencions i ajuts concedits per subjectes que conformen el sector public local, que es trobin
finangades amb carrec al pressupost municipal, d’acord amb l'establert a la Llei General de
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Subvencions, aixi com també s’exercira al control sobre concessions administratives que gestionen
activitats o serveis publics.

Article 3.- Principis de I’exercici del control intern

1. L’6rgan interventor esta sotmés als principis d’autonomia funcional, exercici desconcentrat i
procediment contradictori.

2. L’0rgan interventor exercira el control intern amb plena autonomia de les autoritats i resta d’entitats
la gestié de les quals hagi de controlar.

3. L’'érgan interventor, per a poder desenvolupar un control eficag, haura de disposar de mitjans
necessaris i suficients.

4. L’organ interventor donara compte als organs de gestié controlats dels resultats més rellevants de
les comprovacions efectuades i recomanara les actuacions que resultin aconsellables. També
donara compte al Ple municipal dels resultats que per la seva especial transcendéncia consideri
adequat informar, aixi com la situacié de la correcci6 de les debilitats detectades.

Article 4.- Exercici del control intern

1. El personal que exerceixi el control intern haura de guardar el silenci degut amb relacié als
assumptes que conegui en I'exercici de la seva funcid. Les dades, informes o antecedents obtinguts
només podran utilitzar-se per a les finalitats que té assignades i, en el seu cas, per a formular la
corresponent denuncia de fets que puguin ser constitutius d’infraccié administrativa, responsabilitat
comptable o penal.

2. Les autoritats, qualsevol que sigui la seva naturalesa, aixi com els caps o directors d’oficines
publiques, organismes autdbnoms i societats mercantils locals, que en general exerceixin funcions
publigues o desenvolupin el seu treball en aquestes entitats, hauran de prestar la deguda
col-laboracié i suport als funcionaris encarregats de la realitzaci6 del control.

3. L’'drgan interventor té la facultat de sol-licitar els assessoraments juridics i informes técnics quan
consideri que siguin necessaris, aixi com els antecedents i documents que calguin per a I'exercici de
la seva funcid, quan la naturalesa de 'acte, document o expedient ho requereixi.

4. Tota persona natural o juridica, puUblica o privada, esta obligada a proporcionar, previ requeriment
de I'drgan interventor, tota classe de dades, informes o antecedents deduits directament de les
seves relacions economiques, professionals o financeres amb altres persones amb transcendéncia
per a les actuacions de control que desenvolupi.

5. Els funcionaris actuants en el control financer podran revisar els sistemes informatics de gestié
gue siguin precisos per a dur a terme les seves funcions de control.
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TITOL Il = FUNCIO INTERVENTORA

CAPITOL | - Contingut de la funcio interventora
Article 5.- Fases de la funcid interventora

La funcio interventora compren les fases seguents:

a) La fiscalitzacié prévia dels actes que reconeguin drets (RD) de contingut economic, autoritzin o
aprovin despeses (A), disposin o comprometin despeses (D) i acordin moviments de fons i
valors. S’examina, abans de que es dicti la corresponent resolucid, tot acte, document o
expedient susceptible de produir drets o obligacions de contingut econdémic o moviments de fons
o valors, amb la finalitat d’assegurar, segons el procediment legalment establert, la seva
conformitat amb les disposicions aplicables en cada cas.

b) La intervenci6 del reconeixement de les obligacions (O) i intervencié de la comprovacié material
de la inversié. Es comprova, abans de que es dicti la corresponent resolucio, que les obligacions
s’ajusten a la llei o als negocis juridics subscrits per les autoritats competents i que el credit ha
complert o garantit, en el seu cas, la correlativa prestacio.

¢) La intervencioé formal de I'ordre de pagament (P). Es verifica la correcta expedici6 de les ordres
de pagament. que les ordres s’ordenen per lI'drgan competent, s’ajusten a l'acte de
reconeixement de I'obligacié i s’"acomoden al pla de disposicié de fons.

d) La intervencido material del pagament. Es verifica que el pagament s’ha disposat per I'dorgan
competent i es realitza a favor del perceptor i per I'import establert.

Article 6.- Moment i termini per a I’exercici de la funcié interventora

L’organ interventor rebra I'expedient original complet, una vegada reunits tots els justificants i
emesos els informes preceptius, i quan estigui en disposicid de que es dicti 'acord per I'drgan
competent.

L’6rgan interventor fiscalitzara I'expedient en el termini de 10 dies habils comptats a partir de
'endema d’haver rebut I'expedient original i complet. El termini es reduira a 5 dies quan s’hagi
declarat urgent la tramitacié de I'expedient o s’apliqui el régim de fiscalitzacid i intervenci6é prévia
limitada.

CAPITOL Il - Fiscalitzacio prévia
Article 7.- No subjectes a fiscalitzacio préevia

No estan sotmesos a fiscalitzacio prévia els actes previstos en l'article 5.a), quan es refereixin a:

a) Despeses de material no inventariable.

b) Contractes menors.

c) Despeses de caracter periodic i resta de tracte successiu, una vegada fiscalitzada la despesa
corresponent al periode inicial de I'acte o contracte del qué derivin o les seves modificacions.

d) Les despeses menors de 3.005,06 euros que, d’acord amb la normativa vigent, es facin efectius
a través del sistema de bestretes de caixa fixa.

Article 8.- Actes de despesa subjectes a fiscalitzacio prévia limitada

L’article 219.2. de la Llei 2/2004 reguladora de les hisendes locals estableix que el Ple podra regular,
a proposta del president i previ informe de I'd0rgan interventor, que la intervencié préevia es limiti a
comprovar determinats aspectes. Aquesta fiscalitzacié prévia limitada sera objecte d’una altra plena
amb posterioritat, exercida sobre una mostra representativa.

Estaran subjectes a fiscalitzacié préevia limitada els actes, expedients o documents de despesa no
recollits a I'article anterior.

La fiscalitzacio prévia limitada comprovara els aspectes seglents:
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a) L’existéncia de crédit pressupostari i el fet que el proposat és 'adequat a la naturalesa de la
despesa o obligacié que es proposi contreure, tenint en compte els nivells de vinculacio juridica
que consten a les bases d’execucié del pressupost i, en cas de despeses amb finangament
afectat, que els compromisos d’ingrés han estat adquirits degudament. Quan es tracti de
despeses de caracter plurianual es comprovara, a més, si es compleix el que preveu l'article 174
del TRLRHL.

b) Que les despeses es generen per drgan competent.

c) Altres aspectes que, per la seva transcendéncia en el procés de gestié, consten detallats en
I’Annex d’aquesta instruccié i que tenen la consideracié de requisits basics o essencials.

Les despeses sotmeses a fiscalitzacidé prévia limitada seran objecte d’un altra plena amb posterioritat
segons el Pla Anual de Control Financer, per comprovar aquells aspectes que no es van fiscalitzar
amb la previa.

Sens perjudici del regulat als articles 7 i 8 de la present instruccid, estan sotmesos a fiscalitzacié
previa tots els actes relacionats amb despesa que aprovin els organs de la corporacié que es
refereixin a:

a) Actes resolutoris de recursos administratius que tinguin contingut economic.
b) Els convenis que es subscriguin i qualsevol altre acte de naturalesa analoga, sempre que tingui
contingut economic.

Article 9.- Fiscalitzacié de drets i ingressos

1. La fiscalitzacio prévia de drets i ingressos es substituira per la presa de ra6 a la comptabilitat i
el control a posterior mitjangant control financer. Es permetra la seva comptabilitzacié per part dels
serveis de recaptacio i la posterior presa de rad per part del/la interventor/a o en qui delegui.

2. L’'apartat anterior no sera d’aplicacié a la fiscalitzacié dels actes d’ordenacié i pagament
material derivats de les devolucions d’ingressos indeguts, que hauran de ser objecte d'una
fiscalitzaci6 limitada prévia.

Els actes resolutoris de recursos administratius que tinguin contingut economic, l'origen del qual
siguin devolucions d’'ingressos indeguts i, en que es reconegui el dret a percepcio dels interessos de
demora, també, estaran sotmesos a fiscalitzacié prévia limitada.

3. En cas de que en l'exercici de la funcié interventora I'drgan interventor es manifestés en
desacord amb el fons o forma dels actes, documents o expedients examinats i la disconformitat es
refereixi al reconeixement o liquidacié de drets a favor de I'ajuntament (RD), aixi com a I'anul-lacié
de drets (RD/), formulara una nota d’'anomalia que en cap cas suspendra la tramitacié de I'expedient.

CAPITOL lIl- Procediment per a I’exercici de la funcié interventora sobre despeses i
pagaments

Article 10.- Fiscalitzaci6é de conformitat

L’drgan interventor fara constar la seva conformitat mitjancant una diligéncia firmada sense
necessitat de motivar-la quan com a resultat de la verificacié dels extrems que es determinin,
'expedient objecte de fiscalitzacio o intervencid s’ajusti a la legalitat.

Article 11.- Reparament i procediment de discrepancies

1. Si I'drgan interventor es manifesta en desacord amb el fons o forma dels actes, documents o
expedients examinats, formulara els seus reparaments per escrit. Aquests reparaments hauran de
ser motivats amb raonaments fonamentats en les normes corresponents i hauran de contemplar
totes les objeccions observades en 'expedient.

2. L’6rgan interventor podra formular les observacions complementaries que consideri
convenients, sense que aquestes tinguin efectes suspensius en la tramitacié de I'expedient. Les
observacions complementaries seran comunicades a I'érgan gestor pel seu coneixement. Respecte
de les observacions no procedira el plantejament de discrepancies.
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3. Si el reparament afectés a I'aprovacio o disposicié de despeses, reconeixement d’obligacions
o ordenament de pagaments es suspendra la tramitacié de I'expedient, de conformitat a I'establert a
l'article 216.2 del TRLRHL, fins que sigui resolt quan:

a) Es basi en la insuficiencia de credit o quan el proposat no es consideri adequat.

b) No hagin estat fiscalitzats els actes que originin les ordres de pagament.

c) En els casos d’'omissio en I'expedient de requisits o tramits que siguin essencials.

d) L’objecci6 derivi de comprovacions materials d’obres, subministraments, adquisicions i serveis.

4. L’oérgan gestor, en cas de que accepti les deficiencies detectades, té 15 dies per resoldre el
reparament formulat i remetre de nou les actuacions a I'dérgan interventor.
5. En cas de no admetre les deficiéncies detectades, I'6rgan gestor plantejara la discrepancia a

l'alcalde o al Ple. Correspondra al Ple resoldre la discrepancia quan el reparament es basi en:

a) Insuficiencia de credit o inadequacié de crédit.

b) Es refereix a obligacions o despeses que la seva aprovacio6 sigui de la seva competéncia.

En la resta de casos la discrepancia es resoldra per l'alcalde.
6. Resolta la discrepancia es podra continuar amb I'expedient. La resolucioé de la discrepancia
per part de I'alcalde o del Ple sera indelegable, haura de resoldre’s en el termini de 15 dies i tindra
naturalesa executiva.

7. Prévia a la resolucié de la discrepancia, I'alcalde o el Ple podran elevar la resolucié de les
discrepancies a I'érgan de control competent de la Generalitat que tingui atribuida la tutela financera.
8. Quan es doni compte de la liquidacié del pressupost, I'drgan interventor elevara al Ple

l'informe anual de totes les resolucions adoptades pel President de la corporacié contraries als seus
reparaments, aixi com un resum de les principals anomalies detectades en matéria d’'ingressos i les
omissions informades per la Intervencio. El President podra presentar en el Ple informe justificatiu de
la seva actuacio.

9. Una vegada informat al Ple, en ocasié del Compte General, I'd0rgan interventor remetra
anualment al Tribunal de Comptes i a la Sindicatura de Comptes, totes les resolucions i acords
adoptats pel President i el Ple de la corporacié contraris als seus reparaments i un resum de les
principals anomalies detectades en matéria d’ingressos.

Article 12.- Intervencio previa del reconeixement de I'obligacié i de la inversio6 (O)

1. Les liquidacions de despeses o reconeixement d’obligacions estan sotmesos a intervencio
préevia, ja tinguin el seu origen en la llei o en negocis juridics validament celebrats.
2. L’6rgan interventor coneixera I'expedient amb caracter previ a I'acord de liquidacié de la

despesa o reconeixement de 'obligacié. S’haura d’acreditar la realitzacié de la prestacié o el dret del
creditor de conformitat als acords d’autoritzacié i disposicié de la despesa, aixi com el resultat
favorable de la comprovacié material de la inversié.

3. Les factures o altres documents justificatius han de ser validats pel responsable del contracte,
signant els documents per a la seva conformitat. Aquesta validacié s’expressa mitjangant la
signatura al document justificatiu i comportara la conformitat als seglients aspectes:

a. Que els béns i serveis s’ajusten a la demanda formulada i, en el seu cas, al plec de
clausules.

b. Que els preus (unitaris i/o totals) facturats sén els del contracte o encarrec.

c. Que es respecten els terminis d’execucio.

d. En el cas de certificacions d’obra, que s’han formulat pel técnic director de I'obra i conté la
conformitat del contractista.

e. En general, tots aquells que deriven de la revisié del compliment del contracte o encarrec.

4, La intervencié comprovara els extrems seguents:

a) Que les obligacions corresponen a despeses aprovades i, en el seu cas, fiscalitzades
favorablement.

b) Que els documents justificatius de I'obligacid, en tot cas, s’ajusten a les disposicions legals i
reglamentaries que els son d’aplicacio. En tot cas, a la documentacio hi haura de constar la
identificacié el creditor, import exacte de I'obligacié i les prestacions, serveis o altres causes
de les que es derivi I'obligacié de pagament.

c) Que s’ha comprovat materialment, quan procedeixi, I'efectiva i conforme realitzacié de I'obra,
servei, subministrament o despesa, i que s’ha realitzat la comprovacié efectiva.
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5. Quan a les inversions, abans de liquidar la despesa o reconeixer I'obligacio es verificara
materialment I'efectiva realitzacié de les obres, serveis o adquisicions finangades amb fons publics i
la seva adequacio al contingut del corresponent contracte.

En la comprovaci6 material de la inversié I'dérgan interventor podra estar assessorat quan a
coneixements técnics quan aixi ho requereixi.

Els organs gestors hauran de requerir la preséncia de I'drgan interventor o en qui delegui, en la
comprovacié material de la inversié quan aquesta superi els llindars de la contractacié menor®, amb
exclusié de I'impost sobre el valor afegit.

Igualment, quan la suma de certificacions superi el 90 % d’execucié del contracte inicial més les
modificacions (exclds I'IVA), caldra requerir la preséncia de la Intervencio per a I'eventual assisténcia
a la comprovacio material.

Article 13.- Intervenci6 formal i material del pagament

Estan subjectes a intervencio formal de I'ordenacié del pagament els actes pels quals s’ordenen
pagaments amb carrec a la tresoreria de la corporacié. Es verificara que les ordres s’ordenen per
'organ competent, s’ajusten a l'acte de reconeixement de l'obligacié i s’acomoden al pla de
disposicié de fons. El responsable de la tresoreria haura d’informar en cada relacié6 de pagaments
gue aquests es realitzen segons el pla de disposicié de fons acordat per la corporacio.

La intervencié material del pagament constara en la verificacié de la competéncia de I'dorgan per a la
realitzacié del pagament, la correcta identificacié del perceptor i per I'import que correspongui.

Article 14.- Fiscalitzacié prévia de les ordres de pagament a justificar
Es comprovaran els seguents requisit:

a) Que les propostes de pagament a justificar es basen en I'ordre o resolucié d’autoritat competent.

b) Que existeix crédit i el proposat és I'adequat.

c) Que s’adapta a les normes que regulen les expedicions d’ordres de pagament a justificar amb
carrec als respectius pressupostos de despeses.

d) Que s’ha justificat dins de termini els fons percebuts amb anterioritat pels mateixos conceptes.

e) Que I'expedicioé de les ordres de pagament a justificar compleix amb el pla de disposicio de fons
de la tresoreria.
S’entendra que es compleix amb el pla de disposicio de fons de la tresoreria quan les ordres de
pagament a justificar es realitzin amb carrec a conceptes pressupostaris autoritzats en les bases
d’execucié del pressupost i s"acomodin aquest pla en els termes establerts a l'article 13 de la
present instruccio.

Article 15.- Fiscalitzacié prévia de les ordres de pagament de bestretes de caixa fixa

La fiscalitzacié prévia de les ordres de pagament per a la constitucidé o modificacié de les bestretes
de caixa fixa es verificara mitjancant la comprovacié dels requisits segients:

a) Existéncia i adaptacié a les normes que regulen la distribucié de les caixes pagadores de la
despesa maxima assignada.
b) Que la proposta de pagament es basa en la resolucié d’autoritat competent.

En les reposicions de fons de les bestretes de caixa fixa, es comprovaran els requisits segients:

a) Que I'import total dels comptes justificatius coincideix amb els documents comptables d’execucio
del pressupost de despeses.

b) Que les propostes de pagaments es basen en resolucié d’autoritat competent.

c) Que existeix crédit i el proposat és adequat.

4 Segons la disposicié addicional tercera.3. de la Llei de contractes del sector public.
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Article 16.- Intervenci6 dels comptes justificatius dels pagaments a justificar i de les bestretes
de caixa fixa

Es procedira de la manera segiient:

a) Es comprovara que corresponen a despeses concretes i determinades i que s’ha seguit el
procediment aplicable, que s6n adequats a la finalitat per la qual van ser lliurats els fons, que
s’acredita la realitzacio efectiva i conforme de les despeses o serveis i que el pagament s’ha
realitzat al creditor determinat i amb l'import degut.

b) La verificacié anterior es fara examinant comptes i els documents justificatius, podent-se utilitzar
procediments de mostreig.

c) Els resultats de la verificacio es reflectiran en un informe de 'érgan interventor on manifestara la
seva conformitat o els defectes observats. L'opinié favorable o desfavorable es fara constar al
compte examinat, sense que tingui efectes suspensius respecte de I'aprovacié del compte
mateix.

d) L’érgan competent aprovara, en el seu cas, els comptes, que quedaran a disposicio de I'dorgan de
control extern.

Quan es doni compte de la liquidacio del pressupost i la seva remissié al Ple de I'informe anual que
fa referéncia als reparaments del president i les anomalies en matéria d’'ingressos que s’hagin pogut
detectar, en un punt addicional, també s’elevara al Ple un informe sobre els resultats obtinguts del
control dels comptes a justificar i de les bestretes de caixa fixa.

Article 17.- De 'omissi6 de la funcié interventora

En els suposits els quals la funcié interventora sigui preceptiva i s’hagués omeés, no es podran
reconeixer I'obligacid, ni tramitar el pagament, ni intervenir favorablement aquestes actuacions fins
gue es conegui i es resolgui aquesta omissio.

L’6rgan interventor manifestara I'omissié detectada a I'autoritat que hagués comencat I'expedient i
emetra la seva opinid amb un informe. L’drgan competent elaborara una memaoria que inclogui una
explicacio de 'omissié de la preceptiva fiscalitzacié o intervencié prévia, amb les observacions que
estimi pertinents. Aquest document juntament amb l'informe d’intervencié es fara arribar a 'alcalde
perqué decideixi si continua el procediment o no, i les actuacions que pertoqui en el seu cas.’

Aquest informe no tindra el caracter de fiscalitzacio, s’incloura a I'informe anual que s’adjunta a la
liquidacio del pressupost. Aquest informe posara de manifest, entre d’altres extrems, la possibilitat i
conveniéncia de revisio dels actes dictats amb infraccié de I'ordenament juridic i, si escau, s’haura
d’acudir a la via d’'indemnitzacié de danys i perjudicis derivada de la responsabilitat patrimonial de
I’Administracié com a consequéncia d’haver-se produit un enriquiment injust al seu favor.

Un cop convalidada I'omissio de la funcio interventora, I'expedient continuara amb la seva tramitacié
procedint a la seva fiscalitzacio.

TITOL Il = FUNCIO DE CONTROL FINANCER
CAPITOL I - L’exercici del control financer
Article 18.- Formes d’exercici del control financer

El control financer de I'activitat economica-financera del sector public local s’exercira mitjangant el
control permanent i 'auditoria publica. Ambdues modalitats inclouen el control d’eficacia.

1. El control permanent s’exerceix sobre I'Ajuntament i sobre els consorcis dels quals la
Intervencié en té les competéncies de control intern, i t¢€ com a objecte comprovar, de forma
continua, que el funcionament de I'activitat econdmica-financera s’ajusta a 'ordenament juridic i als

® Art. 28 del RD 424/2017, pel que es regula el régim juridic del control intern de les entitats del sector public local.
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principis generals de bona gestié financera, amb la finalitat de millorar la gestié en el seu aspecte
economic, financer, patrimonial, pressupostari, comptable, organitzatiu i procedimental. L’6rgan de
control podra aplicar técniques d’auditoria.

2.

L’auditoria publica consisteix en la verificacid, realitzada amb posterioritat i efectuada de

forma sistematica, de I'activitat econdmica-financera mitjangant I'aplicacié de procediments de revisi6
selectius segons les normes d’auditoria. L’auditoria publica engloba:

a)

b)

L’auditoria de comptes, que té per objecte la verificacio relativa als comptes anuals. Anualment
'entitat local realitzara I'auditoria dels comptes de les societats mercantils dependents, de les
fundacions dependents de la corporacié obligades a auditar-se per la seva normativa especifica,
dels consorcis adscrits i altres societats mercantils i fundacions publigues no sotmeses a
I'obligacié d’auditar-se que estiguin inclosos en el pla anual d’auditories.

L’auditoria de compliment i l'auditoria operativa s’aplica a les entitats no sotmeses al control
permanent. La primera té per objecte la verificacié d’actes, operacions i procediments de gestio
economica-financera que siguin desenvolupats de conformitat amb les normes que els son
d’aplicacio. | 'auditoria operativa té per objecte 'examen sistematic d’operacions i procediments
d’'una organitzacio, programa, activitat o funcié publica per valorar la racionalitat economica-
financera i adequaci6 a principis de bona gestio, detectar deficiéncies i proposar recomanacions.

Article 19.- L’exercici del control financer

1.

L’organ interventor responsable de I'execucié del control financer podra sol-licitar als drgans i

entitats objecte de control la documentacié comptable, mercantil, fiscal, laboral i administrativa, a
l'algun altre tipus que consideri necessaria, per al desenvolupament de les actuacions.

2.

Les actuacions d’obtencié d’informacié podran iniciar-se en qualsevol moment, una vegada

notificat I'inici del control, sense que sigui necessari un requeriment previ.

3.

L’d0rgan interventor haura d’elaborar un Pla Anual de Control Financer que recollira les

actuacions de control permanent i auditoria publica, a realitzar durant I'exercici. Aquest Pla incloura
aquelles actuacions que provenen d’una obligacio6 legal i les que anualment es seleccionen sobre la
base d’un analisi de riscos.

4.

El Pla Anual de Control Financer elaborat sera remes a efectes informatius al Ple municipal.6

CAPITOL Il - El control permanent

Article 20.- L’execucio6 de les actuacions del control permanent

Els treballs de control permanent es realitzen de forma continuada i inclouen les actuacions
seguents:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Verificacié del compliment de la normativa i procediments aplicables als aspectes de la gestié
econOmica als quals s’estén la funcio interventora.

Seguiment de I'execucié pressupostaria i verificacio del compliment dels objectius assignats.
Comprovaci6 de la planificacid, gestié i situacié de la tresoreria.

Les actuacions previstes en les normes pressupostaries i reguladores de la gestié econdomica del
sector public local atribuides a I'érgan interventor.

Analisi de les operacions i procediments, amb I'objectiu de proporcionar una valoracié de la seva
racionalitat economico-financera i la seva adequacié als principis de bona gestio, a fi de detectar
les possibles deficiéncies i proposar les recomanacions en ordre de la seva correccio.

En la corporaci6 i els consorcis on la funcido de control intern recau sobre la Intervencié de
I'Ajuntament de Manresa, mitjangant técniques d’auditoria, verificar que les dades o informacié
amb transcendéncia economica proporcionades pels organs gestors com a suport a la informacio
comptable, reflecteix raonablement el resultat de les operacions derivades de la seva activitat
economico-financera.

L’6rgan interventor comunicara a I'drgan gestor l'inici de les actuacions que ha de dur a terme quan
requereixin de la seva col-laboracié.

Entre d’altres actuacions, es podran revisar els aspectes seglents:

® Article 31.3 del RD 424/2017, pel que es regula el régim juridic del control intern de les entitats del sector public local.
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a) Registres comptables, comptes, estats financers o estats de seguiment elaborats per I'drgan
gestor.

b) Examen d’operacions individualitzades i concretes.

c¢) Comprovaci6 d’aspectes parcials i concrets d’un conjunt d’actes.

d) Verificar materialment I'efectiva realitzacié d’obres, serveis, subministres i despeses.

e) Analisi dels sistemes i procediments de gestio.

f) Revisié dels sistemes informatics de gestié que siguin precisos.

CAPITOL Ill = L’auditoria publica

Article 21.- L’execucio de les actuacions d’auditoria publica

1. Les actuacions d’auditoria publica es sotmetran a les normes d’auditoria del sector public.

2. L’o6rgan interventor comunicara per escrit l'inici de les actuacions al titular del servei, organ,
organisme o entitat auditada.

3. Els pressupostos de les entitats locals han de comptar amb les quantitats suficients per a
poder respondre a les necessitats de col-laboracié que es requereixin tan a nivell pablic com privat.’
4, L’entitat local podra contractar la col-laboracié de firmes privades d’auditoria per dur a terme

les seves actuacions. Aquestes auditories seran contractades per un termini maxim de dos anys,
prorrogables segons la normativa de contractes del sector pablic, amb un maxim de vuit anys
consecutius.

5. Les auditories publiques podran desenvolupar les actuacions segients:

a. Examinar documents comptables i antecedents de qualsevol classe que afectin directament
o indirecte a la gestié econdmica financera de I'6rgan, organisme o ens auditat.

b. Requerir la documentacié i informacié que es consideri necessaria per a l'exercici de
I'auditoria.

c. Sollicitar informacié fiscal i la informacié de Seguretat Social dels organs, organisme si
entitats publiques que es consideri rellevant als efectes de la realitzacié de 'auditoria.

d. Sollicitar als tercers relacionats amb el servei, organ, organisme o0 entitat auditada
informacié sobre operacions realitzades pel mateix, sobre els saldos comptables generats i
sobre els costos, quan estigui previst en el contracte o existeixi un acord respecte del tercer.

e. Verificar la seguretat i fiabilitat dels sistemes informatics que suporten la informacio
economico-financera i comptable.

f. Efectuar les comprovacions materials de qualsevol classe d’actius dels ens auditats, tenint
lliure accés per part dels auditors.

g. Sol licitar els assessoraments i dictamens juridics i tecnics que siguin necessaris.

h. Aguelles altres actuacions que es considerin necessaries per obtenir evidencia on suportar
les conclusions.

CAPITOL IV - Del resultat del control financer
Article 22.- Els informes del control financer

1. El resultat de les actuacions del control permanent i de cada una de les auditories es
documentara en informes escrits, on s’exposara de forma clara, objectiva i ponderada els fets
comprovats, les conclusions obtingudes i, en el seu cas, les recomanacions sobre les actuacions
objecte de control. També s’indicaran les deficiéncies que hagin de ser esmenades mitjangant una
actuacio correctora immediata, havent-se de verificar la seva realitzacié en les seglents actuacions
de control.

2. Els informes resultants del control financer seran enviats al gestor directe de [l'activitat
economico-financera controlada i al President de la corporacidé, aixi com també, a través del

" Article 34.1 del RD 424/2017, pel que es regula el régim juridic del control intern de les entitats del sector public
local.
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President se’n donara coneixement al Ple municipal. Es tractara com un punt independent en I'ordre
del dia de la corresponent sessié plenaria.®

3. La informacié comptable de les entitats del sector public local i quan escaigui, les auditories
de comptes anuals, s’hauran de publicar a la seu electronica corporativa. Aquesta mateixa
informacié es remetra a la Intervencié General de I’Administracié de I'Estat, per a la seva integracio
al registre de comptes anuals del sector public, regulat a I'art 136 de la Llei 47/2003 General
Pressupostaria.

TITOL IV — INFORME RESUM | PLA D’ACCIO
Article 23.- Informe resum i pla d’accié

Amb caracter anual, quan s’aprovi el compte general, I'dérgan interventor elaborara un informe resum
dels resultats del control intern.

El President de la corporacio6 i de cada ens dependent elaborara un Pla d’Accié que determini les
mesures a adoptar per tal d’'esmenar les debilitats, deficiéncies, errors i incompliments que es posin
de manifest en I'informe resum.

Cada Pla es realitzara en el termini maxim de tres mesos des de la remissié de I'informe resum a
I'drgan plenari i contindra les mesures de correccié adoptades, el responsable d’implementar-les i el
calendari d’actuacions a realitzar, relatius tan al propi ajuntament com als ens adscrits o dependents
i dels que s’exerceixi tutela.

L’drgan interventor avaluara cada Pla d’Accié i informara al Ple municipal o organ plenari sobre la
situacié de les correccions proposades, permetent aixi que el Ple o organ plenari realitzi un
seguiment periodic de les mesures correctores per a la millora de la gesti6 economica-financera.’

L'informe resum anual, es remetra al Ple municipal a través del President, als ens dependents i
també a la Intervencié General de I’Administracié de I'Estat, dins del primer quadrimestre de I'any
seguent, i contindra els resultats més significatius derivats de les actuacions de control financer i de
la funci6 interventora de I'any anterior i de les correccions de les debilitats posades de manifest.
Annex

Requisits basics en la fiscalitzacié prévia limitada a aplicar per l'ajuntament de Manresa i els
consorcis on la funcié de control intern recau sobre la Intervencio de I'’Ajuntament de Manresa.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92
e10967?startAt=920.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.1 a votacid, i el Ple I’aprova per 19 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 6 abstencions (3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reproduit.

3.2.- Dictamen sobre aprovacié, si escau, del Text reféos dels estatuts de la
Mancomunitat de Municipis del Bages per al Sanejament. (SGR.ENS 2023/07).-

8 Article 36.1 del RD 424/2017, pel que es regula el regim juridic del control intern de les entitats del sector public
local.

° Article 38 del RD 424/2017, pel que es regula el regim juridic del control intern de les entitats del sector public
local.
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El secretari general exposa el dictamen de l'alcalde, de 2 de novembre de 2023, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents de fet

1. L'’Assemblea General de la Mancomunitat de municipis del Bages per al Sanejament, a
la sessio6 ordinaria de data 28 de mar¢ de 2022 va adoptar I'acord d’aprovar la iniciativa per
a la modificacio dels estatuts en base als motius que la justifiquen i que consten a la part
expositiva del propi acord.

2. Els serveis juridics de la Mancomunitat van procedir a I'analisi del articles dels estatuts
que havien de ser objecte de modificacio i a la redaccié d'un Text refés, el qual va ésser
tramés a aquest Ajuntament per tal de que plantegés els suggeriments i/0 observacions
gue es consideressin convenients.

3. A la sessio ordinaria de data 27 de marg de 2023, I'Assemblea General de la
Mancomunitat va adoptar, amb el vot favorable de la unanimitat dels i de les representants
assistents a la sessio, i que representava la majoria absoluta del nombre legal de membres
que l'integren, I'acord d’aprovar inicialment la modificacio dels estatuts.

4. Durant el termini d’informacié publica de I'aprovacié inicial de la modificacié dels
estatuts de la Mancomunitat de municipis del Bages per al Sanejament, prévia publicacié
del corresponent anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 6 d’abril de
2023, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nium. 8.904 de data 27 d’abril de 2023,
aixi com al tauler d’anuncis de la seu electronica de la Mancomunitat, no s’ha presentat
cap al-legacié.

Per part d’aquest Ajuntament s’ha procedit a exposar al tauler d’anuncis de la seu
electronica I'anunci de 'aprovacié inicial de la modificacioé dels estatuts sense que s’hagi
tampoc presentat cap al-legacio.

5. De conformitat amb l'apartat tercer de I'acord d’aprovacié inicial de la modificacio,
prévia sol-licitud de la Mancomunitat, s’han rebut a la mateixa els seglents informes:

Amb data 18 de maig de 2023 (registre d’entrada num. 2023/298) s’ha rebut I'informe
favorable del Consell Comarcal del Bages.

Amb data 25 de maig de 2023 (registre d’entrada num. 2023/307) s’ha rebut l'informe
favorable de la Secretaria General de la Diputacié de Barcelona, aprovat per la Junta de
Govern d’aquest ens en sessié de data 25 de maig de 2023, en el qual es formulen uns
suggeriments.

Amb data 20 de juny de 2023 (registre d’entrada num. 2023/378) s’ha rebut ofici de la
Presidéncia del Consell Comarcal del Moianes mitjancant el qual aquest ens es dona per
assabentat de la iniciativa empresa per la Mancomunitat de municipis del Bages per al
Sanejament per la qual es vol modificar els seus estatuts i es dona la conformitat a la
tramitacio de la mateixa.

6. L’Assemblea General de la Mancomunitat, a la sessié ordinaria de data 25 de setembre
de 2023, va adoptar l'acord, amb el vot favorable de la unanimitat dels i de les
representants assistents a la sessio, i amb el quorum de la majoria absoluta del nombre
legal de membres que la componen, l'acord de resolucié de les objeccions i
suggeriments rebuts durant el tramit de la informacié publica i del seu text refds
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resultant.

7. Amb data 20 d'octubre de 2023 la Mancomunitat de municipis del Bages per al
Sanejament ha rebut I'informe favorable de la Direccié General d’Administracié Local del
Departament de la Presidencia de la Generalitat de Catalunya, emés de conformitat
amb el que disposa l'article 119.3 del text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, en el que s’ assenyala que
en la tramitacié de la modificacié s’han acomplert totes les previsions establertes per la
normativa local que és d’aplicacio i que el seu contingut s’adequa a la normativa local
vigent.

8. De conformitat amb el que disposa l'apartat cinqué de I'acord adoptat per 'Assemblea
General de la Mancomunitat a la sessi6 de data 25 de setembre de 2023, en base a
l'article 44.2 c) en relacié amb l'apartat num.3 de propi precepte, de la llei 7/1985 de 2
d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, correspon que el Ple de 'Ajuntament
aprovi el text refés dels estatuts de la Mancomunitat derivat de la seva modificacio, amb
el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres.

Fonaments legals
- Articles 441 47.2 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local.

-Arts. 114.3 d), 116, 119 i 120 del Text refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril.

- Article 24 dels estatuts de la Mancomunitat de Municipis del Bages pel Sanejament.

-Arts. 34 i 35 del Reglament de Poblacié i Demarcacié Territorial, aprovat pel Reial Decret
1690/1986, d’11 de juliol.

- Article 36 del Reial Decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refds de les disposicions legals vigents en materia de régim local.

Vist I'informe de la Secretaria Municipal

Per tot aix0, com a alcalde president, de conformitat amb les atribucions conferides per la
normativa vigent de régim local, proposo al Ple de la Corporacié I'adopci6 dels seguents:
ACORDS

Primer.- Aprovar el Text refés dels estatuts de la Mancomunitat de municipis del Bages per
al sanejament derivat de la seva modificacié i d’acord amb el que ha estat objecte de
validacio per part de la seva Assemblea General en sessi6é de data 25 de setembre de
2023, amb el text segtient:

“TEXT REFOS DELS ESTATUTS DE LA MANCOMUNITAT DEL BAGES | DEL MOIANES PER
L’AIGUA

ESTATUTS DE LA MANCOMUNITAT DEL BAGES | DEL MOIANES PER L’AIGUA.

Capitol I.- Constitucié de la Mancomunitat
Article 1r.- Constitucié de la Mancomunitat.
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1. Els municipis de Manresa, Sant Joan de Vilatorrada, Avinyd, Balsareny, Callls, Castellbell i el
Vilar, Castellnou de Bages, El Pont de Vilomara i Rocafort, Fonollosa, Gaia, Marganell, Monistrol de
Montserrat, Navarcles, Navas, Rajadell, Sant Fruités de Bages, Sant Salvador de Guardiola, Sant
Viceng de Castellet ,Santpedor i Suria, tots ells de la comarca del Bages, i de Calders, Collsuspina i
Santa Maria d’Ol6 de la comarca del Moianés, i tots aquells que s’hi integrin, d’ambdues comarques
en un futur, constitueixen una MANCOMUNITAT VOLUNTARIA, com Entitat Administrativa, amb
personalitat juridica i capacitat d’obrar plenes, de conformitat amb les previsions contingudes en els
articles 87.2 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya (en endavant EAC), 44 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les Bases de régim local (en endavant LBRL), 115 a 122 del Decret Legislatiu
2/2003 de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de regim local de
Catalunya (en endavant TRLLMRLC) i 48 a 50 del Decret 244/2007, de 6 de novembre, pel qual es
regula la constitucié i la demarcacié territorial dels municipis, de les entitats municipals
descentralitzades i de les mancomunitats de Catalunya (en endavant DCDT).

2. Amb la constituci6 de la Mancomunitat els municipis atribueixen a aquesta les seves
competéncies sobre la part del cicle hidraulic corresponent al sanejament en alta, és a dir, la gestié
dels col-lectors en alta i de les plantes de tractament d’aiglies residuals, aixi com el control dels
abocaments a clavegueram i col-lectors, i també sobre els serveis i les instal-lacions que hi estan
vinculats.

Els ajuntaments integrants de la Mancomunitat poden, per acord adoptat pels seus plens amb el vot
favorable de la majoria absoluta del seu niumero legal de membres, atribuir I'exercici de les seves
competéncies per a la captacidé, abastament i potabilitzaci6 de l'aigua. En aquest suposit,
'Assemblea General de la Mancomunitat haura d’acceptar I'atribucié de la competéncia.

3. La Mancomunitat esta constituida en entitat local de I'aigua de conformitat amb l'article 2.9 del
Decret Legislatiu 3/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refés de la legislacié en
matéria d’aiglies de Catalunya.

Capitol Il. Denominacid, domicili, fins i personalitat
Article 2n. Denominacio, domicili i ambit territorial.
Aquesta mancomunitat es denomina Mancomunitat del Bages i del Moianés per I’Aigua.

La seu i domicili de la Mancomunitat del Bages i del Moianés per I'Aigua estara situada a Manresa, al
carrer Montserrat 1-7, 1er 12 ,la qual podra ser canviada per acord de 'Assemblea General havent-
se de publicar al butlleti oficial pertinent i al tauler d’anuncis de la seu electronica de la
Mancomunitat, sense que sigui necessari procedir a la modificacié d’aquests estatuts.

El seu ambit territorial d’actuacié comprén la totalitat dels termes municipals dels municipis que en
cada moment integrin la Mancomunitat i podra estendre’s a la totalitat dels municipis de les
comarques del Bages i del Moianés que manifestin la seva voluntat de formar part de la
Mancomunitat.

Article 3r. Finalitat i objecte.

1.- La Mancomunitat ha estat constituida per a la gestio més eficient dels recursos hidrics, de les
obres i les actuacions hidrauliques i per a la prestacié dels serveis relacionats.

2.- Respecte dels ajuntaments que hagin atribuit la competéncia respectiva, constitueix I'objecte de
la Mancomunitat la gestid i explotacié dels sistemes publics de sanejament d'aigiies residuals,
sistemes d'abastament d'aigua en alta i de subministrament d'aigua en baixa, aixi com la
reutilitzacio de les aiglies regenerades i el retorn de l'aigua al medi, activitats que constitueixen la
gestio integrada de l'aigua al seu ambit territorial, per a la qual cosa la Mancomunitat té plena
capacitat.

Article 4t.- Personalitat i potestats.
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1.- La Mancomunitat tindra, d’acord amb la legislacié local vigent, plena personalitat juridica i
capacitat d’obrar per I'exercici de les competéncies atribuides per aquests estatuts i pel compliment
dels fins en ells assenyalats i conseqlientment podra adquirir, posseir, reivindicar, permutar i gravar
tota classe de bens, celebrar contractes, conferir encarrecs, gestionar les instal-lacions
mancomunades, obligar-se, interposar recursos, i exercitar les accions previstes en les lleis. També
podra gestionar el canon de I'aigua, o figura analoga, de ser legalment procedent.

2.- Dins de I'esfera de les seves competéncies li correspondran en tot cas:

Les potestats reglamentaria i d’autoorganitzacié.

Les potestats tributaria i financera.

La potestat de programacié o planificacioé.

Les potestats d’investigacio, delimitacio i recuperacié d’ofici dels seus bens.
La potestat expropiatoria.

La presumpcio de legitimitat i I'executivitat dels seus actes.

La potestat d’execucié forcosa i sancionadora.

La potestat de revisio d’ofici dels seus actes i acords.

Les prelacions i preferéncies i demés prerrogatives reconegudes a la Hisenda publica pels
credits de la mateixa, sense perjudici de les que corresponguin a les Hisendes de I'Estat i de
les Comunitats Autdnomes, aixi com la inembargabilitat dels seus bens i drets en els termes
previstos a les lleis.

Se@ "0 a0 oTp

CAPITOL lIl.- Dels organs de govern i administracio.
Article 5@.- Organs de govern.

Els organs de govern de la Mancomunitat, que seran representatius dels ajuntaments que la
constitueixin, son els seguents:

1.- L'Assemblea General.

2.- La Presidéncia.

3.- La Vice-Presidéencia.

4.- La Comissi6 especial de comptes.

Aquests organs tenen la condicié de necessaris, sense perjudici de la creacio d’altres organs, que
amb caracter de complementaris, pugui acordar crear la Mancomunitat.

Article 6é.- De ’Assemblea General.
1.- L’Assemblea General és I'drgan representatiu de govern i administracio de la Mancomunitat.
Estara formada per representants de tots i cadascun dels ajuntaments que integren la Mancomunitat,
que seran designats per les respectives corporacions municipals per acord de I'é6rgan competent, en
el que també es designara un/a susbstitut/a per a cada representant, pels casos d’abséncia o
malaltia de la persona representant titular.
2.- Per a integrar 'Assemblea General, I'Ajuntament de Manresa, designara quatre membres. La
representacié de la resta d’ajuntaments que integrin la Mancomunitat i dels que en el futur puguin
adherir-s’hi, vindra determinada pel seglient escalat, segons els habitants de dret del municipi,
d’acord amb la darrera revisio padronal:

- Municipis fins a 5.000 habitants: 1 representant per a cada municipi.

- Municipis de 5001 habitants en endavant: 2 representants per a cada municipi.
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El mandat dels membres de 'Assemblea General de la Mancomunitat s’extingira al cessar en el
carrec municipal, que legitima la possibilitat de la seva eleccid, o bé, perqué aixi ho acordi el Ple del
seu Ajuntament respectiu.

En el cas de substitucio dun membre de 'Assemblea General, el nou membre de la mateixa
s’entendra designat fins la resta de la durada del mandat.

3.- A cada representant dels ajuntaments que integren la Mancomunitat li correspondra un vot.

4.- A la finalitzacié del mandat dels ens locals mancomunats, els organs de govern continuaran
regint la Mancomunitat en régim de funcions, el qual determina que solament es podran prendre
decisions relatives a I'administracié ordinaria i no es podran adoptar acords pels que legalment
s’exigeixi una majoria qualificada, fins a la constitucié de la nova Assemblea General una vegada
hagin estat designats els nous representants per part dels ens locals mancomunats.

Article 7&. Competéncies de I’Assemblea General.

1.- Corresponen, en tot cas, a 'Assemblea General de la Mancomunitat, les atribucions que li
corresponen al Ple dels municipis de régim comu en la legislacido de regim local i en concret les
seguents atribucions:

El control i la fiscalitzacié dels organs de govern.
Modificacio dels seus estatuts i dissoluci6 de la Mancomunitat.
Admissié de nous membres i separacio o exclusié dels que ja hi siguin.

Els acords relatius a la creacié d’organs desconcentrats i I'adopcié o modificacié de la seva
bandera, ensenya o escut.

L’aprovacio del reglament organic i de les ordenances.

f. La determinacié dels recursos propis de caracter tributari; I'aprovaciéo i modificacié dels
pressupostos, la disposicié de despeses en materia de la seva competéncia i I'aprovacié dels
comptes; tot aixd d’acord amb el que disposa el Text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes
Locals, aprovat pel Reial Decret legislatiu 2/2004 de 5 de marg.

g. L’aprovacio de les formes de gestid dels serveis i dels expedients per a i associar-se.
h. L’acceptaci6 de la delegacié de competencies feta per altres administracions publiques.

i. El plantejament de conflictes de competéncies a altres entitats locals i altres administracions
publiques.

j- Lexercici d’accions judicials i administratives i la defensa de la corporacié en matéries de
competéncia de ’Assemblea General.

k. La declaracio de lesivitat i revisio d’ofici dels actes de la Mancomunitat.
I. L’alteracio de la qualificacié juridica dels béns de domini public.

m. Els contractes d’obres, subministrament i de serveis, els contractes de concessié d’obres, els
contractes de concessié de serveis i els contractes administratius especials, quan el seu valor
estimat superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost o en qualsevol cas la quantia de 6
milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual quan la seva duracié sigui superior a 4 anys,
eventuals prorrogues incloses, sempre que l'import acumulat de totes les anualitats superi el
percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, i la quantitat
assenyalada.

n. La celebracié de contractes privats, I'adjudicacié de concessions sobre béns de la Mancomunitat i
les adquisicions de béns immobles i drets subjectes a la legislacié patrimonial quan el
pressupost base de licitacié, superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost o I'import de 3
milions d’euros, aixi com l'alienacié del patrimoni quan el seu valor superi el percentatge i la
guantia indicades.

0. La concertacié de les operacions de crédit la quantia de les quals acumulada, dins de cada
exercici economic, excedeixi del 10 per cent dels recursos ordinaris del Pressupost -excepte les
de tresoreria, que li correspondran quan l'import acumulat de les operacions vives en cada
moment superi el 15 per cent dels ingressos corrents liquidats en I'exercici anterior- tot aixo de
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conformitat amb el que disposa el Text refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

p. L’aprovacio dels projectes d'obres i serveis quan sigui competent per a la seva contractacié o
concessio, i quan encara no estiguin previstos en els pressupostos.

g. Aquelles altres que hagin de correspondre a I'assemblea perqué la seva aprovacio requereixi una
majoria especial.

r. Fixar el régim i nombre del personal laboral i 'aplicacio i la quantia de les seves retribucions.

s. Aprovar la plantilla, la relacié de llocs de treball, les retribucions de personal de conformitat amb el
pressupost aprovat per ’Assemblea i el nombre i régim del personal directiu i eventual.

t. Les altres que expressament li confereixin les lleis i/o els plens dels ajuntaments membres de la
Mancomunitat.

2.- Correspon, igualment, a 'Assemblea la votacié sobre la mocié de censura al president o
presidenta i sobre la qiiestié de confianca plantejada per aquest 0 aquesta, que seran publiques i es
realitzaran mitjancant crida nominal en tot cas, i es regeixen pel que disposa la legislacio electoral
general.

3.- L'Assemblea podra delegar I'exercici de les seves atribucions en el president o presidenta en els
termes previstos en la legislacié de regim local.

Article 8é.- Convocatoria i régim de sessions.

1.- Els requisits de celebracio6 de les sessions referits a quorum d’assisténcia i informes previs sobre
adequacio a la legalitat, aixi com els debats, votacions i precs i preguntes en I'Assemblea es regiran
pel que preveuen els apartats segiients, i en el no previst en ells, per la legislacié sobre regim local
gue sigui aplicable, en relaci6 als plens dels ajuntaments.

2.- L'Assemblea de la Mancomunitat celebrara sessié ordinaria com a minim trimestralment.

3.- L’Assemblea celebrara sessio extraordinaria quan aixi ho decideixi el president o presidenta o ho
sol-liciti la quarta part, com a minim, del nombre legal de membres de la Mancomunitat, sense que
cap vocal pugui sol-licitar-ne més de tres anualment. En aquest ultim cas, la celebracié de la mateixa
no podra demorar-se més de quinze dies habils des que va ser sol-licitada, no podent incorporar
'assumpte a I'ordre del dia d’una sessio ordinaria o d'una altra extraordinaria amb més assumptes si
no ho autoritzen expressament els/les sol-licitants de la convocatoria.

Si el president o presidenta no convoqués I'assemblea extraordinaria sol-licitada pel nombre de
vocals indicat dins el termini assenyalat, quedara automaticament convocada per al desé dia habil
seglient al de la finalitzacié del termini esmentat, a les dotze hores, el que serd notificat pel
secretari/a de la Mancomunitat a tots els membres de la mateixa al dia segiient de la finalitzacio del
termini esmentat anteriorment. En abséncia del president o presidenta o de qui legalment hagi de
substituir, '’Assemblea quedara validament constituida sempre que concorri el quorum d’un terg dels
membres de ple dret i en aquest cas sera presidida pel membre de I'Assemblea de major edat
d’entre els presents.

4.- Les reunions de I'Assemblea s’han de convocar, com a minim, amb dos dies habils d’antelacié,
entre convocatoria i celebracid, excepte les extraordinaries que ho hagin estat amb caracter urgent,
la convocatoria de les quals amb aquest caracter haura de ser ratificada per 'Assemblea.

La documentaci6 integra dels assumptes inclosos en l'ordre del dia, que hagi de servir de base al
debat i, si escau, votaci6, haura de figurar a disposiciédels membres de 'Assemblea, des del mateix
dia de la convocatoria, a la Secretaria de la Corporacio.

Qualsevol membre de I'Assemblea podra, en conseqiiéncia, examinar-la i fins i tot obtenir copies de
documents concrets que la integrin, perd els originals no podran sortir del lloc en qué es trobin
posats de manifest.

En la convocatoria es fara constar I'ordre del dia i s"acompanyara I'esborrany de 'acta de la sessi6
anterior.
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5.- Per a la valida celebracié de les sessions de I'Assemblea de la Mancomunitat sera necessaria
I'assistencia d’'un terg del nombre legal dels seus membres. Aquest quorum s'ha de mantenir durant
tota la sessi6.

En tot cas, es requerira I'assisténcia del president o presidenta i del secretari o secretaria o de qui
legalment els substitueixin.

6.- El vot dels i de les representants a 'Assemblea General és personal i intransferible i tenen el dret
i el deure d’assistir a les sessions personalment.

De conformitat amb el que determina l'article 46.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
Bases de Reégim Local, quan concorrin situacions excepcionals de forca major, de greu risc
col-lectiu, o catastrofes publiques que impedeixin o dificultin de manera desproporcionada el normal
funcionament del régim presencial de les sessions de I'Assemblea, aquesta podra, apreciada la
concurréncia de la situacio descrita pel president/a o de qui validament el/la substitueixi a I'efecte de
la convocatoria de conformitat amb la normativa vigent, constituir-se, celebrar sessions i adoptar
acords a distancia per mitjans electronics i telematics, sempre que els seus membres participants es
trobin en territori espanyol i quedi acreditada la seva identitat. Aixi mateix, es tindra que assegurar la
comunicacié entre ells en temps real durant la sessi6, disposant-se els mitjans necessaris per a
garantir el caracter public o secret de les mateixes segons procedeixi legalment en cada cas.

Als efectes anteriors, es consideren mitjans electronics valids les audioconferencies,
videoconferéncies, o altres sistemes tecnologics o audiovisuals que garanteixin adequadament la
seguretat tecnologica, I'efectiva participacié politica dels seus membres, la validesa del debat i
votacio dels acords que s’adoptin.

Article 9¢. Quoérum d’adopcié d’acords.

1.- Els acords s’adoptaran, com a regla general, per majoria dels membres presents, que sera quan
els vots positius superin als negatius.

2.- Quan es produeixin votacions amb resultat d’empat, s’efectuara una nova votacio i, si persisteix
'empat, decidira el vot de qualitat del president o presidenta, sense perjudici del deure d’abstencié
en els casos que preveu la legislacio vigent.

3.- Es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de de membres de
I'Assemblea en els supdsits determinats per la legislacié vigent en régim local i sectorial o en
aquests estatuts.

Article 10é. — De la Presidéncia.

1.- El president o presidenta de la Mancomunitat, de la seva Assemblea General i de la Comissio
Especial de Comptes sera elegit o elegida per I'Assemblea, d'entre els membres de la mateixa,
d'acord amb les segients regles:

a) L'eleccio es produira el dia de la constitucio de I'Assemblea.

b) Constituida I'Assemblea, es procedira a I'eleccid del president o la presidenta, d’entre aquells
membres de ple dret que la integrin i que manifestin la seva voluntat d’optar a exercir la
presidencia, mitjancant el vot favorable de la majoria absoluta del nombre de vots. Si enla
primera votacié no s'obtingués la majoria indicada, es procedira a efectuar unanova votacio i
si, en aquesta segona votacié cap candidat no obté majoria absoluta, resultara elegit aquell
gue hagi obtingut major nombre de vots. En cas d'empat es resoldra per sorteig.

2.-El president o presidenta de la Mancomunitat cessara:

a) Quan perdi la seva condicié de vocal.
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b) Quan perdi la condicié de membre corporatiu de I'’Ajuntament que representi.

c) Perrendncia al carrec de president o presidenta. En aquest cas, haura de formular rentncia
per escrit davant I'Assemblea de la Mancomunitat, la qual haura d'adoptar I'acord de presa de
coneixement dins dels deu dies segiients. La rendncia no suposara la pérdua de la condicié
de vocal.

3.- En qualsevol d'aquests tres casos, I'Assemblea de la Mancomunitat nomenara un nou president o
presidenta d'acord amb les normes establertes en I'apartat 1 del present article.

4.- El president o presidenta podra ser destituit/da en virtut de sentencia judicial ferma i mitjancant el
procediment que contemplen els articles 197 i 197 bis de la Llei Organica 5/1985 de 19 de juny, de
Régim Electoral General respecte de la mocié de censura i la qliestié6 de confianca aplicable als
ajuntaments.

5.- En finalitzar el seu mandat, la persona que ostenti la Presidéncia de la Mancomunitat, podra
continuar en funcions als sols efectes de I'administracié ordinaria fins la presa de possessié de la
persona que la substitueixi en el carrec.

Article 11e.- Competéncies de la Presidéncia.

1.- El president o presidenta de la Mancomunitat presidira tots els seus organs col-legiats i ostentara
totes les competéncies que la legislacio de I'Estat o de la Generalitat de Catalunya atribueixen als
alcaldes o alcaldesses dels ajuntaments.

En particular, correspondran al president o presidenta de la Mancomunitat les seglents atribucions:

a) Representar la Mancomunitat.

b) Dirigir el govern i I'administraci6 mancomunada.

¢) Convocar i presidir les sessions de I'Assemblea, excepte els suposits previstos en la legislacié
de régim local i en la legislaci6 electoral general, i de qualsevol altre drgan necessari o
complementari, quan aixi s’estableixi en disposicié legal o reglamentaria, i decidir els empats
amb vot de qualitat.

d) Dirigir, inspeccionar i impulsar els serveis i obres de la Mancomunitat.

e) El desenvolupament de la gesti6 economica d’acord amb el pressupost aprovat, disposar
despeses dins dels limits de la seva competéncia, concertar operacions de credit, amb exclusié
de les que preveu larticle 177.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que
s’aprova el Text Refés de lalLlei Reguladora de les Hisendes Locals, sempre que aquelles
estiguin previstes en el pressupost i el seu import acumulat dins de cada exercici econdomic no
superi el 10 per cent dels seus recursos ordinaris, llevat les de tresoreria que li correspondran
quan l'import acumulat de les operacions vives en cada momentno superi el 15 per cent dels
ingressos corrents liquidats en I'exercici anterior, ordenar pagaments i rendir comptes; tot aixd de
conformitat amb el que disposa el Text refos dela Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

f)  Exercir la direcci6 superior de tot el personal, i acordar el seu homenament.

g) L'exercici de les accions judicials i administratives i la defensa de la Mancomunitat en les
matéries de la seva competéncia, fins i tot quan les hagués delegat en un altre organ i, en cas
d’'urgéncia, en matéries de la competencia de 'Assemblea, i en aquest suposit donant compte a
la mateixa enla primera sessié que celebri per a la seva ratificacio.

h) La iniciativa per proposar a 'Assemblea la declaracié de lesivitat en matéries de la competéncia
de la Presidéncia.

i) Adoptar personalment, i sota la seva responsabilitat, en cas de catastrofe o d’infortunis publics o
greu risc dels mateixos, les mesures necessaries i adequades donant compte immediat a
I’Assemblea.

j) Sancionar les faltes de desobediéncia a la seva autoritat o per infraccid de les ordenances
municipals, llevat dels casos en qué aquesta facultat estigui atribuida a altres organs.

k) L’aprovacié dels projectes d'obres i de serveis quan sigui competent per la sevacontractacio o
concessio i estiguin previstos en el pressupost.

) Latorgament dels permisos d’abocament llevat que les lleis sectorials ho atribueixin
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expressament a un altre drgan de la Mancomunitat.

m) Actuar com a organ de contractacié en els contractes d’obres, subministrament i de serveis, els
contractes de concessi6 d'obres, els contractes de concessié de serveis i els contractes
administratius especials, quan el seu valor estimat no superi el 10% delsrecursos ordinaris del
pressupost ni en qualsevol cas la quantia de 6 milions d’euros, inclosos els de caracter plurianual
guan la seva duracid no siguisuperior a 4 anys, eventuals prorrogues incloses, sempre que
'import acumulatde totes les anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit als recursos
ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantitat assenyalada.

n) La celebracié de contractes privats, 'adjudicacié de concessions sobre béns de la Mancomunitat,
adquisicions de béns immobles i drets subjectes a la legislacié patrimonial quan el pressupost
base de licitacié, no superi el 10% dels recursos ordinaris del pressupost ni I'import de 3
milions d’euros, aixi com l'alienacié del patrimoni, quan el seu valor no superi els percentatge ni
la quantia indicades.

0) Ordenar la publicacié, execucid i fer complir els acords de la Mancomunitat.

p) Aprovar l'oferta publica d'ocupacié d’acord amb el Pressupost i la plantilla aprovats per
I’Assemblea General, aprovar les bases de les proves per a la seleccié del personal i pels
concursos de provisio de llocs de treball i distribuir les retribucions complementaries que no
siguin fixes i periodiques.

q) Les altres que expressament li atribueixin les lleis i els presents estatuts i aquelles que la
legislacio6 de I'Estat o de la Generalitat de Catalunya assignin a la Mancomunitat i no atribueixin a
altres organs.

2.- La Presidéncia pot delegar I'exercici de les seves atribucions, excepte les de convocar i presidir
les sessions de I'’Assemblea, decidir els empats amb el vot de qualitat, la concertacié d’operacions
de credit, la direccié superior de tot el personal, la separacié del servei dels funcionaris i
'acomiadament del personal laboral, i totes les que preveu expressament la normativa que li sigui
d'aplicacié en relacié a les que contempla la llei reguladora de bases de regim local per 'alcalde o
alcaldessa.

Article 12é.- De la vicepresidéncia.
1.-La Mancomunitat tindra un minim d’un vicepresident o vicepresidenta i un maxim de dos.

2.-Els membres de la vicepresidéncia seran nomenats pel president o presidenta de la
Mancomunitat, qui determinara el seu nombre i les persones candidates a escollir entre els membres
de ’Assemblea General.

3.-Les vicepresidencies es perdran pel seu cessament, renincia o quan perdin la condici6 de
regidors/es.

4.-Correspon als membres de la Vicepresidéncia de la Mancomunitat, per ordre del seu nomenament
en el supdsit que n’hi hagi més d'un, substituir en la totalitat de les seves funcions el president o
presidenta en els casos d'abséncia, malaltia o impediment que impossibiliti a aquest/a per a I'exercici
de les seves atribucions, aixi com exercir les funcions del president o presidenta en els suposits de
vacant o aquelles altres que la Presidencia li delegui per resolucio.

5.-En finalitzar el seu mandat, la persona que ostenti la Vicepresidéncia de la Mancomunitat, podra
continuar en funcions als sols efectes de I'administracié ordinaria fins la presa de possessio de la
persona que la substitueixi en el carrec.

Article 13e Funcions publiques necessaries en la Mancomunitat
1.- Les funcions publiques necessaries seran exercides per funcionaris i funcionaries d'habilitacio de

caracter nacional de la subescala que correspongui a la plaga i es cobrira per alguna de les
férmules previstes en la normativa vigent.
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2.- Les funcions publiques reservades podran ser exercides accidentalment per personal funcionari
de la Mancomunitat en els suposits i mitjangant el procediment legalment establert per la normativa
d’aplicacio.

Les atribucions, competéncies i obligacions de la persona titular de la Secretaria i de la Intervenci6-
Tresoreria seran les assenyalades per la legislacié vigent de régim local i sectorial.

Article 14é.-La Comissid especial de comptes.

1.- La comissi6 de comptes tindra les atribucions i efectuara el seu funcionament d’acord amb el que
s’estableix als articles 58 i 101 del decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei Municipal i de regim local de Catalunya.

2.- El nombre maxim d’integrants d’aquesta comissid, sera el de la quarta part dels representants
dels ajuntaments integrats a la Mancomunitat, renovant-se anualment aquesta composicié per tal de
permetre que durant el mandat corporatiu tots els representants dels ajuntaments mancomunats
hagin tingut I'opcié de formar part d’aquesta Comissié. La designacié de membres es competéncia
de 'Assemblea General a proposta del president.

3.- La Comissié Especial de Comptes s’haura de reunir necessariament abans de I'1 de juny de cada
any per examinar i informar el Compte General de la Mancomunitat.
CAPITOL IV

Prestacio i regulacié del servei.
Article 15é.- Prestacio del servei.

1.- En particular i pel que fa a les finalitats contemplades a l'article 3r dels Estatuts, la Mancomunitat
del Bages i del Moianés per 'Aigua, assumeix la prestacié dels serveis de gestié i explotaci6é dels
sistemes d'evacuacio i tractament d'aigiies residuals dins del seu ambit territorial com a forma de
gestié associada de serveis municipals de caracter obligatori i essencial.

2.- També podra assumir altres serveis del cicle integral de l'aigua en el moment en que els
ajuntaments membres li atribueixin les respectives competencies.

3.- La prestacié d'aquests serveis es podra dur a terme per qualsevol dels mitjans de gestio
previstos d'acord amb la legislacié vigent.

CAPITOL V.
Recursos economics.

Article 16e.- Recursos economics.
1.- Els recursos economics de la Mancomunitat estaran constituits per:

Els recursos que la Generalitat de Catalunya atribueixi a aquesta Mancomunitat, com
administracié actuant.

Ajudes de I'Estat, Generalitat i d’altres entitats de caracter public o privat.
Subvencions, auxilis i donatius que s’obtinguin per als seus fins.
Operacions de crédit amb entitats puabliques o privades.
Les aportacions dels Ajuntaments que la integren.

Multes.

2.- També tindran la consideracid d’aportacions ordinaries els ingressos que obtingui la
Mancomunitat com a consequiéncia de l'aplicacid de les taxes i tarifes per serveis que presti a
persones fisiques o juridiques, dels municipis mancomunats.
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Article 17¢.- Del Pressupost.

1.- La Mancomunitat aprovara anualment el seu pressupost, d'acord amb la legislacié reguladora de
les hisendes locals vigent, regint-se per aquesta tota la seva gestié economica- financera, aixi com la
tramitacio per a la seva aprovacio, modificacioé i liquidacio.

2.- La seva estructura s’ajustara a la normativa vigent en la matéria.
Article 18e.- Del control economic.

El Control i la fiscalitzaci6 economics aixi com la comptabilitat es portaran a terme d’acord amb la
normativa d’aquesta matéria en el regim local.

CAPITOL VI
Vigéncia, modificacié d’estatuts i dissolucié de la Mancomunitat.
Article 19¢.- Termini de vigéncia.

La Mancomunitat es constitueix per temps indefinit, tenint en compte el caracter permanent de les
activitats que constitueixen el seu objecte i sigui quina sigui la modalitat gestora que aquesta adopti
en I'explotacio del servei, procedint la seva dissoluciéo Unicament per les causes legals i les que
estableix l'article 23 dels presents estatuts.

Article 20é.-Incorporacié de municipis.

1.- Podran adherir-se a la Mancomunitat altres municipis de les comarques del Bages i del Moianes,
quan ho sol-licitin els ajuntaments en virtut d’acord adoptat pel Ple de la Corporacié per majoria
absoluta del nombre legal dels seus membres. Simultaniament i amb el mateix quorum assumiran el
contingut integre dels estatuts de la Mancomunitat i designaran els seus representants en la
mateixa.

2.- Perqué la incorporaci6 sigui efectiva és requisit que ’Assemblea General de la Mancomunitat es
pronuncii afirmativament sobre I'adhesio sol-licitada.

3.- L'acord d'adhesié del nou municipi haura de ser publicat per la Mancomunitat en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya, al tauler d’anuncis de la seu electronica del municipi que va a
incorporar-se i en la de la Mancomunitat, i s’haura d'inscriure en el Registre del Sector Public Local
de Catalunya.

4.- La Mancomunitat es subrogara en les relacions juridiques que siguin vigents entre els
ajuntaments i les entitats gestores dels serveis objecte de la Mancomunitat respecte del municipi
incorporat, en tant que siguin vigents, o, si escau, durant el periode de la seva continuitat. | fins que
sigui determinada la seva modalitat de gestio.

Article 21e.- Separacio6 i exclusio voluntaria de municipis.

1. Els municipis podran separar-se en qualsevol moment de la Mancomunitat, previ el compliment
dels seguents requisits:

a) Acord del Ple municipal per majoria absoluta.
b) Trobar-se al corrent en el pagament de les seves aportacions a la Mancomunitat.
¢) Que hagi transcorregut, almenys, un any de permanéncia en la Mancomunitat.

d) Que s'hagin abonat totes les despeses que s'originin amb motiu de la separacié, aixi com la part
del passiu contret per la Mancomunitat al seu carrec.

e) Que es notifiqui I'acord de separacié a la Mancomunitat com a minim amb sis mesos d'antelacié.
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2. Complerts els requisits anteriors, la Mancomunitat acceptara la separacié del municipi interessat
mitjancant acord de la seva Assemblea, que incloura la quota derivada de la separacid que es
calculara de manera analoga de si es tractés de la dissolucié de la Mancomunitat i al qual es donara
publicitat mitjangcant anunci a publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler
d’anuncis de la seu electronica del municipi que va a separar-se i en la de la Mancomunitat, i sera
objecte d'inscripcio en el Registre el Sector Public Local de Catalunya.

Article 22¢.- Exclusié de municipis per ’Assemblea General.

1- L’Assemblea General de la Mancomunitat, en virtut d’acord adoptat per majoria absoluta del
numero legal de representants dels ajuntaments que la integren, podra adoptar I'exclusié de la
mateixa d'un determinat municipi, quan [I'Ajuntament respectiu tingui pendent d’ingrés a la
Mancomunitat les aportacions ordinaries que corresponguin a un periode superior a un any o les
aportacions extraordinaries acordades pel procediment estatutari i que constitueixin en ambdos
€asos recursos economics de la Mancomunitat.

Aixi mateix podra operar I'exclusié obligatoria dels municipis que hagin incomplert de forma reiterada
les obligacions establertes en la normativa vigent o en els estatuts.

2- El procediment de separacid s'iniciara d'ofici per la Mancomunitat mitjangant acord per majoria
absoluta de la seva Assemblea.

3- Amb caracter previ a 'adopcié de I'acord d’exclusio, procedira el requeriment formal de pagament
a I'Ajuntament deutor formulada per acord de I’Assemblea General i audiéncia de la Corporacié
afectada.

Aquesta exclusié no allibera a I'’Ajuntament del municipi exclos de la seva obligacio de fer efectives a
la Mancomunitat les aportacions pendents i els interessos de demora meritats.

4.- Acordada la iniciacié del procediment de separacio, es concedira al municipi el termini d'audiéncia
per un mes.

5.- Vistes les al-legacions presentades pel municipi, I'Assemblea de la Mancomunitat podra acordar
la separacio obligatoria mitjancant acord favorable de la majoria absoluta dels seus membres legals.

6.- La Mancomunitat donara publicitat a l'acord de separacié obligatoria del municipi mitjangant la
seva publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis de la seu
electronica i procedira a la seva inscripci6 en el Registre del Sector Public Local de Catalunya.

Article 23é.- Dissolucié de la Mancomunitat.
1.- La Mancomunitat podra dissoldre’s:

a) Per disposicio legal.

b) Quan aixi ho acordi 'Assemblea General per la majoria absoluta del nombre legal dels seus
representants.

¢) Quan per la separacio de diversos municipis mancomunats resulti inoperant la seva existéncia
i la seva continuitat esdevingui impossible.

2.- Perque operi la dissolucié de la Mancomunitat caldra el compliment dels requisits establerts a
l'article 50 del Decret 244/2007, de 6 de novembre, pel qual es regula la constituci6 i la demarcacié
territorial dels municipis, de les entitats municipals descentralitzades i de les mancomunitats de
Catalunya i del 121 del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril pel que s’aprova el Text Refés de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya

Article 24é.- Modificaci6 dels Estatuts.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 14, de 16 de novembre de 2023 68



Ajuntament ah de Manresa
; <t

1.- Els Estatuts de la Mancomunitat poden ser modificats seguint el procediment establert a aquests
estatuts per remissio de 'art. 120.3 en relacié amb el 119.3 del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril
pel que s’aprova el Text Refés de la llei Municipal i de Régim local de Catalunya.

2.- La modificacio dels estatuts requereix I'acord de la iniciativa de 'Assemblea General, per si, o
instancia de la majoria absoluta dels municipis. L’acord d’iniciativa requerira la majoria absoluta del
membres que de dret formen I'’Assemblea General.

3.- La modificacié dels Estatuts es subjectara al segiient procediment:;

a. Iniciaci6 per acord de I'Assemblea per si, o instancia de la majoria absoluta dels municipis.

b. Aprovacio inicial dels estatuts per 'Assemblea General.

c. Informacié publica per termini d'un mes, mitjancant publicacié del corresponent anunci en el
Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, aixi com en les
seus electroniques de la Mancomunitat i de cada un dels municipis que la integren.

d. Durant el termini esmentat, i abans de l'aprovacié definitiva, es sol-licitaran per part de la
Mancomunitat, informe a la Diputacioé Provincial, aixi com als corresponents consells comarcals,
amb el ben entés que transcorregut el termini d’'un mes sense rebre aquests informes, es podra
considerar efectuat aquest tramit en sentit positiu i prosseguir amb la tramitacié de I'expedient.

e. Conclos el periode dinformacid publica i rebuts, en el seu cas, els informes sol-licitats,

I'Assemblea de la Mancomunitat procedira analitzar les objeccions plantejades i les resoldra.

Una vegada es disposi dels informes dels consells comarcals, o hagi transcorregut un mes des de

la seva sol-licitud, es sol-licitara informe al Departament competent en matéria d’Administracio

local perque, en el termini d’'un mes emeti informe d’acord amb la legalitat vigent, un cop escoltats
els consells comarcals.

g. Aprovacié pel Ple dels Ajuntaments de cadascun dels municipis amb el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels seus membres

h. Sotmetre a '’Assemblea General I'aprovacio definitiva de la modificacié dels estatuts i del seu
Text refos.

i. Publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i
al Boletin Oficial del Estado, aixi com en les seus electroniques de la Mancomunitat i de cada un
dels municipis que la integren.

j- Inscripcio en el Registre del Sector Public Local de Catalunya, aixi com en qualsevol altre en qué
sigui procedent per la naturalesa de les previsions contingudes en els estatuts.

—h

4.- Quan la modificacié consisteixi en la mera adhesié o separacié d'un o diversos municipis, sera
suficient per dur a terme la modificacié I'acord per majoria absoluta de I'Assemblea i la ulterior
ratificacio pels Plens de les entitats locals mancomunades que, de la mateixa manera, hauran
d’aprovar-la per majoria absoluta, havent de publicar-se la modificacié i inscriure en la forma que
preveu el nimero anterior.

5.- Si algun ajuntament no aprova el text definitiu del projecte de modificacions i dels estatuts
resultants podra optar entre mantenir-se a la Mancomunitat, assumint el contingut integre dels
Estatuts que hagin resultat aprovats o separar-se de la Mancomunitat.

Si no s’adoptés cap d’ambdues opcions, ’Assemblea General, podra adoptar acord d’exclusié del
municipi en qiiestid, amb els requisits de la majoria absoluta i requeriment previ.

Article 25e.- Inscripcio al registre del Sector Piblic Local de Catalunya.

1.- La modificacié i dissoluci6é de la Mancomunitat s’ha d’anotar al Registre del Sector Public Local de
Catalunya, d’acord amb el que disposa l'article 50 del Decret 244/2007, de 6 de novembre, pel qual
es regula la constitucio i la demarcacid territorial dels municipis, de les entitats municipals
descentralitzades i de les mancomunitats de Catalunya i publicar al Diari Oficial de la Generalitat i al
Boletin Oficial del Estado.
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2.- Las modificacié dels estatuts, un cop assolida I'aprovacié a que fa esment l'article 24, es publicara
integrament al Butlleti Oficial de la Provincia, amb posterior anunci al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i al Boletin Oficial del Estado.

Article 26e.- Liquidacié.

L’acord de dissolucid, determinara la forma en que s’haura de procedir per a la transferéncia dels
mitjans o la liquidaci6 dels bens i drets que constitueixen el patrimoni de la Mancomunitat.

CAPITOL VII

Personal al servei de la Mancomunitat
Article 27é. Disponibilitat de personal.

1.- Per al desenvolupament dels seus fins la Mancomunitat comptara amb personal propi.

2.- De manera expressa, per a l'assoliment dels seus fins, podran prestar serveis a la Mancomunitat
els empleats publics de les entitats locals que la integren i, en els termes i dins de les relacions de
cooperacio i col-laboracié que en cada cas s'estableixin, el d'altres administracions publiques.

3.- La Mancomunitat aprovara anualment, juntament amb el pressupost, la plantilla i relacié de llocs
de treball existents, que comprendra tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i
personal eventual.

Article 28¢é. Selecci6 del personal al servei de la Mancomunitat.

1.- La selecci6 del personal de la Mancomunitat, tant funcionari com laboral, esrealitzara d'acord amb
I'oferta d'ocupacié, mitjangcant convocatoria publica i mitjancant els sistemes legalment previstos en
els que es garanteixin, en tot cas, els principis d'igualtat, publicitat, mérit i capacitat.

2.- El régim juridic aplicable al personal al servei de la Mancomunitat sera, en tot cas, el propi de les
entitats locals que la integren.

Article 29é. Situaci6 del personal de la Mancomunitat en cas de dissoluci6.

1. El personal que estigués al servei de la Mancomunitat dissolta quedara incorporat en les entitats
locals que formaran part d'ella d'acord amb el que proposi la comissié liquidadora constituida a aquest
efecte. El personal provinent d’algun dels municipis mancomunats es reincorporara preferentment al
municipi d’origen.

La comissio liquidadora proposara a I'Assemblea de la Mancomunitat, escoltats préviament als
representants de les entitats mancomunades, 'oportuna distribuci6 i integracié del personal adscrit a
un servei, programa o funcions, que hagin resultat extingits amb la dissolucio, entre les diferents
entitats mancomunades d'acord amb la base de poblaci6 de dret que resulti de I'Gltim padro
d’habitants.

En tot cas, es realitzara una relacié de personal en la qual es distingira el personal funcionari de
carrera i laboral fix de plantilla, als quals la Comissié liquidadora garantira la seva integracié en les
entitats mancomunades.

2.- En cas de separacié d’'un o de diversos municipis integrants de la Mancomunitat, la situacié del
personal de la Mancomunitat provinent d’aquests municipis sera la que es determini per I'Assemblea
de la Mancomunitat. La decisio es motivara de conformitat amb la situacié dels serveis afectats per la
separacio.

3.- En tot cas, les entitats locals que incorporin al personal que resulti afectat per la dissolucié de la
Mancomunitat, han de respectar el grup o subgrup del cos o escala de procedencia, aixi com els drets
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econdmics inherents a la posicié en la carrera que tinguin reconegut.

4.- En un eventual procés de dissoluci6 o separaci6 es comptara amb la participacio dels
representants dels treballadors, d’acord amb el marc legal aplicable

CAPITOL VI
Relacions interadministratives
Article 30e. Convenis de cooperacio.

1.- La Mancomunitat podra celebrar convenis de cooperacié amb I'Administracié General de I'Estat, la
Generalitat de Catalunya, amb la Diputacié Provincial, amb altres mancomunitats, amb altres
Administracions Publiques i amb municipis no pertanyents a elles, per a la més eficagc gestid i
prestacio de serveis de la seva competéncia.

2.- A través dels convenis de cooperacid, les parts podran coordinar les seves politiques de foment
adrecades a un mateix sector o poblacid, executar puntualment obres o serveis de la competéncia
d'una de les parts, compartir les seus, locals o edificis que siguin necessaris per al desenvolupament
de competéncies concurrents o propies, cedir i acceptar la cessié d'Us de béns patrimonials,
desenvolupar activitats de caracter prestacional i adoptar les mesures oportunes per arribar a
qualsevol altra finalitat competéncia de les parts.

Article 31e Formalitzacid dels convenis de cooperacié.

1.- Els instruments de formalitzacié dels convenis de cooperacié han d'incloure, com a minim, les
seglents mencions:

a) Les entitats que subscriuen el conveni.

b) La competéncia que exerceix cada Administracid, I'objecte del conveni, aixi com els drets i
obligacions de cadascuna de les parts.

c) Els mitjans financers, aixi com personals i patrimonials, si escau, adscrits al seu
compliment, indicant, si s’escau, la seva distribucié temporal per anualitats i la seva
corresponent aplicacié pressupostaria.

d) Eltermini de vigéncia, sense perjudici que les parts puguin acordar la seva prorroga.

e) Les causes d'extincié del conveni.

f) Els mecanismes de resolucié de les controversies que en la seva aplicacié i compliment
poguessin sorgir.

g) Els mecanismes de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del conveni i dels
compromisos adquirits pels signants.

h) El regim de modificacié del conveni.

2.- A més de l'anterior, cada conveni haura d’anar acompanyat d'una memoria en la qual constin els
antecedents, raons d'oportunitat i objectius perseguits amb la seva formalitzacié. Aquesta memoria
s’haura de pronunciar també sobre l'impacte econdmic del conveni i el caracter no contractual de
l'activitat en questio, de conformitat amb el que determina l'article 50.1 de la Llei 40/2015 d’1
d’octubre del reégim juridic del sector public.

Disposici6 addicional

En alld no regulat pels presents estatuts, s’aplicara la normativa especifica reguladora de les
mancomunitats de municipis i subsidiariament la normativa aplicable als ajuntaments de Catalunya.

Disposicio derogatoria

Queden derogats els estatuts fins ara vigents de la Mancomunitat, amb l'aprovacié d’aquests nous
que els substitueixen.
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Disposicio final

Els presents estatuts entren en vigor 'endema de la seva publicaci6 al Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona i hagi transcorregut el termini de 15 dies des de la seva publicacio, de conformitat amb
el que disposa l'article 70 en relacio al 65.2 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les Bases de
Régim Local.”

Segon.- Trametre un certificat del present acord a la Mancomunitat de municipis del Bages
per al Sanejament.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=1104.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.2 a votacio, i el Ple I’aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstenci6 (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

L’alcalde acomiada els alumnes de siseé de primaria de ’Escola Renaixenga i els
agraeix la seva preséncia.

3.3.- Dictamen sobre aprovacio, si escau, de I'actualitzacié del regim economic dels
carrecs electes municipals. (AJT.DIC 2023/121).-

El secretari general exposa el dictamen de l'alcalde, de 3 de novembre de 2023, que es
transcriu a continuacio:

“Antecedents

1. Per acord de Ple de 4 de juliol de 2023 es va aprovar el régim de retribucions i dedicacio
dels membres de la Corporacio, i regim d’indemnitzacions i dietes de la restade membres
corporatius.

2. Per Resolucié de 4 d'octubre de 2023, de la Secretaria d'Estat de Funcié Publica, es
publica 'Acord del Consell de Ministres de 3 d’octubre de 2023, pel qual s’aprova
'increment del 0,5 per cent en les retribucions del personal al servei del sector public en
aplicacio del previst en l'article 19.Dos.2.a) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2023.

3. Aquest augment també es vol aplicar als membres de la Corporacié Municipal que tenen
un regim de dedicacid exclusiva o parcial, aixi com a la quantia del régim d’assisténcies a
favor dels membres de la Corporacid6 Municipal que no tenen dedicacié exclusiva ni
parcial, per assisténcia a les sessions dels organs col-legiats municipals.

Consideracions legals

1. De conformitat amb els articles 75.1 i 75.2 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de
les Bases del Régim Local (LRBRL), en relacio al sistema de dedicacions i retribucions
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dels membres de les Corporacions Locals, els membres de les corporacions locals
percebran retribucions per I'exercici dels seus carrecs quan els ocupin amb dedicacio
exclusiva o parcial, i seran donats d'alta en el regim general dela Seguretat Social,
assumint les Corporacions el pagament de les quotes empresarials que correspongui.

Aquestes retribucions es determinaran per acord plenari i no podran superar en cap cas
els limits que es fixin, si s'escau, a les lleis de pressupostos generals de I'Estat.

2. D’acord amb larticle 75.3 de la LRBRL, només els membres de la Corporacié queno
tinguin dedicacié exclusiva ni dedicacio parcial percebran assistencies per la concurréncia
efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la Corporacié queformin part, en la
guantia assenyalada pel Ple de la mateixa.

3. Per tal que I'eficacia retroactiva de I'increment pugui ser aplicable a les retribucions per
dedicaci6 i a les quantitats per assisténcia a les sessions dels organs col-legiats
municipals, cal que es compleixin els requisits previstos en l'article 39 de la Llei 39/2015,
d'1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques
(LPACAP).

Concretament, l'article 39.3 de la LPACAP estableix que es pot atorgar eficacia retroactiva
als actes quan produeixin efectes favorables a l'interessat, sempre que els supdsits de fet
necessaris ja existissin en la data a la qual es retrotregui I'eficacia de l'acte i aquesta no
lesioni drets o interessos legitims d’altres persones.

En el present cas, es considera que es dona compliment a 'esmentat precepte en tant que;
en primer lloc, I'eficacia retroactiva de I'acte produira efectes favorables pels interessats,
els quals sén els membres de la Corporacio, ja que, tant les retribucions dels membres
amb dedicaci6, com la quantitat per assisténcia als organs col-legiats es veuran
incrementades. En segon lloc, 'acte només sera retroactiu per a les persones que, a la
data en que es retrotragui I'acte, fossin membres de la Corporacié amb dedicacié exclusiva
o parcial i/o haguessin assistit als organs col-legiats dels quals formaven part. |, per altim,
es considera que l'eficacia retroactiva d’aquest acte no lesiona cap dret o interes legitim.

Per tot aixd, com Alcalde, proposo al Ple de la Corporacié Municipal, I'adopcié dels
seguents

ACORDS:

Primer.- Aprovar que els imports corresponents al 100 % de les retribucions dels carrecs
electes de I'’Ajuntament de Manresa amb dedicaci6 exclusiva i/o parcial, s’ajustaran a les
guantitats segients:

- Alcalde: 5.202,92 € mensuals bruts

- Tinent d’Alcalde: 4.387,30 € mensuals bruts

- Regidor/a: 3.997,36 € mensuals bruts

Segon.- Abonar com endarreriments l'increment addicional de I'0,5 per cent de les
retribucions dels carrecs electes de ’Ajuntament de Manresa respecte a les aprovades pel
Ple de data 4 de juliol de 2023, segons els percentatges de retribucié que corresponguin.

Tercer.- Establir que I'Alcalde President de I'Ajuntament de Manresa exerceix el seu carrec
en regim de dedicaci6 exclusiva amb la retribucié que a continuacio es relaciona, la qual es
percebra en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de I'any i les dues
restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre:
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NOM REGIM DE CARREC PERCENTATGE [IMPORT
DEDICACIO DE ENSUAL
RETRIBUCIO |BRUT
Marc Aloy Guardia Exclusiva Alcalde 100% 5.202,92 €

Quart.- Establir que el régim de dedicacié exclusiva i parcial dels membres de la
Corporacio sera el que a continuacié es relaciona, amb les retribucions que també
s’esmenten, les quals es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les
mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les mensualitats de juny i
desembre:

NOM REGIM DE_ CARREC PERCENTATGE[ |MPORT
DEDICACIO DE MENSUAL
RETRIBUCIO BRUT

lAntoni Josep Valenti Moll Exclusiva | Primer tinent d'alcalde 100% 4.387,30 €
Mariona Homs Alsina Exclusiva |Segonatinent d'alcalde 100% 4.387,30 €
Joan Vila Marta Parcial Tercer tinent d'alcalde 95% 4.167,94 €
Montserrat Clotet Masana Exclusiva | Quarta tinent d’alcalde 100% 4.387,30 €
Mariana Romero Salguero Exclusiva Cing,ﬁggézem 100% 4.387,30 €
Carles Garcia Estany Exclusiva | Siseé tinent d'alcalde 100% 4.387,30 €
Pol Huguet Estrada Exclusiva Regidor 100% 3.997,36 €
Llus Vidal Sixto Orozco Exclusiva Regidor 100% 3.997,36 €
Tania Infante Martinez Parcial Regidora 95% 3.797,49 €
Isabel Sanchez Pulido Parcial Regidora 70% 2.798,15 €

Cinqué.- Abonar com endarreriments l'increment addicional del 0’5 per cent de les
quanties del regim d’assisténcies a les sessions dels organs col-legiats a favor dels
membres de la Corporacié Municipal que no tenen dedicacié exclusiva ni parcial, respecte
a les aprovades pel Ple de data 4 de juliol de 2023.

Sisé.- Modificar la quantia del regim d’assisténcies a favor dels membres de la Corporacié
Municipal que no tenen dedicacié exclusiva ni parcial, per assistencia a les sessions dels
organs col-legiats municipals, en el sentit que a continuacio es relaciona:

Per assisténcia a la Junta de Portaveus 201,00 €
Per assisténcia ala Junta de Govern Local 120,60 €
Per assisténcia a una sessié del Ple de caracter ordinari 1.005,00 €

Per assisténcia a una sessio del Ple de caracter extraordinari 251,25 €

Per assisténcia a una comissié informativa ordinaria 251,25 €

Per assisténcia a una comissié informativa extraordinaria 100,50 €

Sete.- Modificar I'import maxim anual que podra percebre cada membre de la Corporacié
Municipal per assisténcia als drgans municipals col-legiats.

L’import maxim anual que podra percebre cada membre de la Corporacié Municipal
gueda determinat en la segiient quantia:

Import maxim anual | 22.110,00 €
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Vuité. Adoptar el compromis de realitzacié de la despesa en el pressupost municipal vigent,
per I'import que es detalla en les aplicacions pressupostaries seguents:

Aplicacio pressupostaria Import
9120 10000 Regldc_)rle§ - Re_trlbuuons membres Corporacié Dedicaci6 1522.08 €
exclusiva i parcial
9120 16000 |Regidories - Seguretat social 76,08 €

Nové. Notificar aquest acord als portaveus dels diferents grups politics municipals, ials
regidors afectats.

Dese. Publicar aquests acords integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia.”
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6¢c018bc841a92e
1096?startAt=1465.0

L’alcalde sotmet el dictamen 3.3 a votacio, i el Ple I’aprova per 21 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 4 vots
negatius (3 GM Fem Manresa i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

4. AREA DE SERVEIS GENERALS

4.1 Regidoria delegada de Recursos Humans i Govern Obert

4.1.1.- Dictamen sobre aprovacio, si escau, de I’actualitzacié del réegim econéomic del
personal al servei de ’Ajuntament de Manresa amb efectes 1 de gener de 2023,
i de la modificacié de la relacié de llocs de treball del personal funcionari.
(AJT.DIC 2023/122).-

El secretari general exposa el dictamen de la regidora delegada de Recursos Humans i
Govern Obert, de 2 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents:

1. LaLlei 31/2022, de 23 de desembre, de pressuposts generals de I'Estat per a I'any 2023
conté normes sobre despeses de personal al servei del sector public.

2. Per Resolucio de 4 d'octubre de 2023, de la Secretaria d'Estat de Funcié Puablica, es
publica I'’Acord del Consell de Ministres de 3 d’octubre de 2023, pel qual s’aprova I'increment
del 0,5 per cent en les retribucions del personal al servei del sector public en aplicacié del
previst en l'article 19.Dos.2.a) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos
generals de 'Estat per a I'any 2023.

3. La Mesa General de Negociacié i la Comissiéo de valoracié de llocs de treball de
'Ajuntament de Manresa s’han reunit el dia 26 d’octubre de 2023 als efectes de tractar les
matéries objecte de negociacid, d’acord amb el que disposa l'article 37 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic
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de I'Empleat Public.

4. Vist 'informe de la Cap del Servei d’Organitzacio i Recursos Humans.
Fonaments de dret:

1. Increment retributiu del personal al servei del sector public.

Conforme a l'art. 93.1 LRBRL Les retribucions basiques dels funcionaris locals tindran la
mateixa estructura i identica quantia que les establertes amb caracter general per a tota la
funcié publica.

L’'art. 93.2 LRBRRL estableix que les retribucions complementaries s'han d'atenir, aixi
mateix, a l'estructura i criteris de valoracié objectiva de les de la resta dels funcionaris
publics. La seva quantia global la fixa el Ple de la Corporacié dins dels limits maxims i
minims que s'assenyalin per I'Estat.

L’article 19.Dos.a) de la 31/2022, de 23 de desembre, de pressuposts generals de I'Estat per
a l'any 2023 (LPGE) disposa el segient:

“2. Asimismo se aplicaran, en su caso, los siguientes incrementos respecto de las
retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos, en ambos casos, de 1 de
enero de 2023:

a) Incremento vinculado a la evolucion del indice de Precios al Consumo Armonizado
(IPCA). Si la suma del IPCA del afio 2022 y del IPCA adelantado del mes de septiembre de
2023 fuera superior al 6 por ciento, se aplicara un incremento retributivo adicional maximo
del 0,5 por ciento.

A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) los datos
del IPCA adelantado del mes de septiembre de 2023, se aprobara la aplicacion de este
incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicara en el BOE.”

En data 5 d’octubre de 2023 s’ha publicat al BOE la Resolucio de la Secretaria d'Estat de
Funcié Publica, de data 4 d’octubre de 2023, per la qual es publica I’Acord del Consell de
Ministres de 3 d’octubre de 2023, segons el qual:

“La variacion del IPCA del afio 2022 se situ6é en el 5,5%, de acuerdo con la informacién
publicada por el Instituto Nacional de Estadistica con fecha 13 de enero de 2023.

Por otra parte, el Instituto Nacional de Estadistica, con fecha 28 de septiembre de 2023, ha
certificado que el IPCA adelantado del mes de septiembre de 2023 se situa en el 3,2 %.

En consecuencia, se confirma que la suma del IPCA del afio 2022 y del IPCA adelantado de
septiembre de 2023 supera el 6 por ciento de la suma de los incrementos retributivos fijos de
2022 y 2023, por lo que procede aplicar el incremento retributivo adicional méximo del 0,5
por ciento, previsto en el citado articulo 19. Dos.2.a).

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Hacienda y Funcion Publica, el Consejo de
Ministros, en su reunion del dia 3 de octubre de 2023, acuerda:

Aprobar el incremento de las retribuciones del personal al servicio del sector publico previsto
en el articulo 19. Dos.2.a) de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023.
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Este incremento se aplicard respecto de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de
2022 y con efectos de 1 de enero de 2023.”

2. Modificaci6 de la Relaci6 de Llocs de Treball

L’article 16 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica
estableix que les corporacions locals formaran la relacié de llocs de treball existents en la
seva organitzacio.

L’article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public disposa que les administracions publiques
han d’estructurar la seva organitzacié a través de relacions de llocs de treball o altres
instruments organitzatius similars que comprenguin, almenys, la denominacié dels llocs, els
grups de classificacio professional, els cossos o escales, si s’escau, a qué estiguin adscrits,
els sistemes de provisié i les retribucions complementaries. Aquests instruments sén publics.

Vist el que estableixen els articles 29 i seguents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en materia de funcio publica.

Atés que les esmentades propostes de modificacié de determinats llocs de treball de la
relacioé de la RLT han seguit el procediment establert a les “Normes per al manteniment de la
descripcio i valoracié de llocs de treball de '’Ajuntament de Manresa”, aprovades pel Ple de
la Corporacioé Municipal en data 19 de febrer de 2001.

Ates el que disposen les normes d’aplicacié de la relacio de llocs de treball i determinacié de
les retribucions del personal laboral i del funcionari de I'Ajuntament aprovades per acord
plenari de 20 de marg de 2000.

Vist que l'article 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local i 52.2.j del
Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya, correspon al Ple I'aprovacié de la relacié del llocs de treball.

En base a tot i aix0 i en virtut de les atribucions que tinc conferides, es proposa al Ple
I'adopcié dels seguents
ACORDS

Primer.- Amb efectes 1 de gener de 2023 les retribucions basiques en concepte de sou i
triennis del personal funcionari al servei d’aquest ajuntament, per a cadascun dels grups de
titulacié tindran, per dotze pagues, la quantia bruta, que a continuacio es relaciona:

QUANTIA MENSUAL

SOU BASE TRIENNIS

GRUP MENSUAL MENSUAL
Al 1.294,60 49,83
A2 1.119,41 40,63
C1 840,49 30,76
C2 699,52 20,94
AP 640,25 15,76
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Segon.- Les quanties brutes del complement de desti del personal funcionari al servei
d’aquest Ajuntament per al 2023, seran les que a continuacié es relacionen, per dotze
pagues:

NIVELLS QUANTIA
CD MENSUAL
12 303,61
13 329,84
14 356,08
15 382,24
16 408,50
17 434,65
18 460,87
19 487,09
20 513,28
21 552,56
22 595,15
23 637,85
24 680,45
25 723,11
26 815,04
27 928,99
28 971,68
29 1.014,30
30 1.130,84

El complement de destinaci6 que percebran els/les funcionaris/aries al servei d’aquest
Ajuntament sera el corresponent al nivell que tingui assignat el lloc de treball al que hagin
estat legalment adscrits, d’acord amb el que es preveu a la vigent Relacié de Llocs de
Treball del personal funcionari o en el seu cas, el que hagin adquirit amb caracter personal,
referit a 12 mensualitats.

Tercer.- Aprovar la quantia del complement especific del personal funcionari amb efectes 1
de gener de 2023, que sera la fixada per a cadascun dels llocs de treball en la Relacié de
Llocs de Treball que s’adjunta com annex 1 a aquest dictamen.

Quart.- Les pagues extraordinaries del personal funcionari, que seran dues a I'any, una al
mes de juny i l'altra al mes de desembre, estaran constituides per un import brut que
correspondra al complement de desti mensual que es percebi, als triennis meritats i I'import
de sou, segons el grup de classificacié, que a continuacio es relaciona:
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PAGUES EXTRAORDINARIES
JUNY/DESEMBRE
GRUP SOuU TRIENNIS
Al 798,88 30,76
A2 816,41 29,62
C1 726,44 26,55
Cc2 693,15 20,72
AP 640,25 15,76

Cinqué.- Aprovar la quantia de les retribucions per tots els conceptes del personal laboral
amb efectes 1 de gener de 2023 que sera la fixada per cadascun dels llocs de treball en la
Relacioé de Llocs de Treball i Taula Salarial, que s’adjunta com annex 2 a aquest dictamen.

Sise.- Aprovar, amb efectes d’1 de gener de 2023, la quantia dels plusos previstos en els
punts dotzeé i catorzé de les normes per l'aplicacié de la Relaciéo de Llocs de Treball i
determinacié de les retribucions del personal laboral aprovades per acord plenari de 20 de
mar¢ de 2000, que s’adjunten com annex 3 a aquest dictamen.

Seté.- Aprovar que, amb efectes d'1 de gener de 2023, I'import del preu per punt de
l'incentiu de productivitat per al personal del servei de Tresoreria i gestié tributaria per a I'any
2023 quedara fixat en 402,00.

Vuite.- Establir que, excepcionalment, per a I'assignacioé del complement de productivitat del
primer semestre del 2023, I'import maxim a percebre d’acord amb el resultat de I'avaluacio
del desenvolupament, es dividira entre els objectius de servei assignats.

Noveé.- Aprovar, amb efectes d’1 de gener de 2023, els preus del complement per hora
festiva i/o nocturna del personal laboral, el valor del subfactor de festivitat i/0 nocturnitat del
complement especific del personal funcionari, aixi com els preus hora dels serveis
extraordinaris del personal al servei de I'Ajuntament de Manresa seran retribuits amb els
imports detallats en 'annex 4 que s’adjunta a aquest dictamen.

Dese.- Aprovar, amb efectes d’1 de gener de 2023, les retribucions del personal eventual
seran les que s’estableixen a 'annex 5 que s’adjunta a aquest dictamen.

Onzé.- Aprovar, amb efectes 1 de gener de 2023, les retribucions del personal subrogat com
a consequeéncia del canvi de forma de gestié del servei de retirada de vehicles de la via
publica del municipi de Manresa seran les que s’estableixen a 'annex 6 que s’adjunta a
aguest dictamen.

Dotze.- Aprovar que, amb efectes d'1 de gener de 2023, el/la coordinador/a general de
'Ajuntament de Manresa, personal laboral d’alta direccio, sera retribuit d’acord amb els
imports detallats en 'annex 7 que s’adjunta a aquest dictamen, i establir que a partir de I'1
de gener de 2024 el seu régim retributiu sera el previst en I'annex 8, adjunt al present
dictamen.

Tretze.- Sotmetre a les adequacions retributives, amb caracter singular i excepcional, que
resulten imprescindibles pel contingut dels llocs de treball pel grau d’assoliment que s’hi fixin
als seguents llocs de treball de la Relacié de Llocs de Treball del personal de I’Ajuntament
de Manresa:
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DENOMINACIO REGIM CATEGORIA PUNTUACIO
CAP DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL | SERVEIS
JURIDICS F Al 650
RESPONSABLE DE VALORACIONS F A2 450
CAP D'UNITAT DE SERVEIS JURIDICS F A2 505
CAP D'UNITAT DE PROTECCIO CIVIL L A2 505
CAP D'UNITAT D'ESTADISTICA | GESTIO DE POBLACIO F A2 505
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO
PRESSUPOSTARIA F A2 505
CAP D'UNITAT D'EQUIPAMENTS EDUCATIUS |
PLANIFICACIO EDUCATIVA F A2 505
CAP D'UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS F A2 505
CAP D'UNITAT DE PREVENCIO EN LA SEGURETAT | LA
SALUT LABORAL F A2 505
CAP D'UNITAT DE RECAPTACIO VOLUNTARIA F A2 505
CAP D'UNITAT DE L'OFICINA D'ATENCIO TRIBUTARIA F A2 505
CAP D'UNITAT D'IMPLANTACIO TECNOLOGICA DE
PROCESSOS, ANALISI DE DADES, | PORTALS D’INTRANET F A2 505
CAP D'UNITAT D'EQUIPS ESPECIFICS | SERVEIS
ESPECIALITZATS F A2 505
CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS L A2 505
CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA F A2 505
CAP D'UNITAT DE GESTIO TRIBUTARIA F A2 505
CAP D'UNITAT D'EQUIPS CENTRALS, COMUNICACIONS DE
DADES | SEGURETAT F A2 505
CAP D'UNITAT D'ESTACIONAMENTS F A2 505
CAP D'UNITAT D'ACTIVITATS ESPORTIVES L A2 505
CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS F A2 505
CAP D'UNITAT D'ATENCIO CIUTADANA F A2 505
CAP D'UNITAT DE SECRETARIA F A2 505
CAP D'UNITAT DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
SERVEIS A LES PERSONES F A2 505
CAP D'UNITAT DE SANITAT F A2 505
DIRECTOR/A MUSEU L Al 530
CAP D'UNITAT DE PROGRAMARI DE GESTIO F Al 540
CAP D'UNITAT DE GESTIO PATRIMONIAL F Al 540
SOTSINSPECTOR/A POLICIA LOCAL F c1 565
CAP DE SECCIO DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA F A2 595
CAP DE SECCIO D'IGUALTAT | COHESIO SOCIAL F A2 595
CAP DE SECCIO D'HABITATGE | DESENVOLUPAMENT
COMUNITARI F A2 595
CAP DE SECCIO DE REGIM ECONOMIC F A2 595
CAP DE SECCIO DE XARXES | CIUTAT INTEL-LIGENT F A2 595
CAP DE SECCIO DE SELECCIO | GESTIO DE PERSONAL F A2 595
CAP DE SECCIO D'ORGANITZACIO | DESENVOLUPAMENT
PROFESSIONAL F A2 595
CAP DE SECCIO DE MANTENIMENT D'EQUIPAMENTS F A2 595
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CAP DE SECCIO DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES F A2 595
CAP DE SECCIO DE COMPRES F A2 595
CAP DE SECCIO DE TRESORERIA F Al 650
CAP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS F Al 650
CAP DE SECCIO D'ENSENYAMENT F Al 650

CAP DE SECCIO JURIDICOADMINISTRATIVA DEL SERVEI DE
DESENVOLUPAMENT LOCAL F Al 650

CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |

PROGRAMA D'INVERSIONS F Al 650
CAP DE SECCIO D'OCUPACIO | EMPRESA F Al 650
CAP DE SECCIO D'INDUSTRIA, COMERG | TURISME F Al 650
CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'EDIFICIS PUBLICS F Al 650
CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'ESPAI PUBLIC F Al 650
CAP DE SECCIO DE PLANEJAMENT | HABITATGE F Al 650
CAP DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL | SERVEIS

JURIDICS F Al 650
CAP DE SECCIO DE FISCALITZACIO | CONTROL F Al 650
CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'ACTIVITATS F Al 650
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |

ECONOMIA CIRCULAR F Al 650
CAP DE SECCIO DE TRANSPORTS, ESTACIONAMENTS |

QUALITAT AMBIENTAL F Al 650
CAP DE SECCIO DE CULTURA F Al 650
CAP DE SECCIO DE GESTIO TRIBUTARIA | INSPECCIO F Al 650
CAP DE SECCIO DE GESTIO URBANISTICA F Al 650

CAP DE SECCIO JURIDICO ADMINISTRATIVA DE
SEGURETAT CIUTADANA, EMERGENCIES | PROTECCIO
CIVIL F Al 650

CAP DE LA SECCIO DE SERVEIS JURIDICS CENTRALS | DE
L'OFICINA D'INTERVENCIO | IMPULS ADMINISTRATIU DE

L'ACTIVITAT ECONOMICA F Al 785
CAP DE SERVEI DE SEGURETAT CIUTADANA,

EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL - INSPECTOR F A2 855
CAP DE SERVEI D'URBANISME F Al 855
CAP DE SERVEI DE DESENVOLUPAMENT LOCAL F Al 855
CAP DE SERVEI DE DRETS SOCIALS F Al 855
CAP DE SERVEI DE TECNOLOGIES | SISTEMES

D'INFORMACIO F Al 855
CAP DE SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS F Al 855
CAP DE SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS F Al 855
CAP DE SERVEI D'ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS F Al 855
CAP DE SERVEI DE PROJECTES URBANS |

INFRAESTRUCTURES TERRITORIALS F Al 855
CAP DE SERVEI D'ALCALDIA | PRESIDENCIA F Al 855
CAP DE SERVEI DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |

INVERSIONS F Al 855
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CAP DE SERVEI DE COOPERAQIO EN L'ADMINISTRA,CI(')

ELECTRONICA, LA TRANSPARENCIA | LA PROTECCIO DE

DADES F Al 855
CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'EDIFICIS PUBLICS F Al 650
CAP DE SECCIO DE PLANEJAMENT | HABITATGE F Al 650
CAP DE SECCIO DE FISCALITZACIO | CONTROL F Al 650
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |

ECONOMIA CIRCULAR F Al 650
MONITOR/A D'ARTS PLASTIQUES L C2 135
NETEJADOR/A L AP 155
CONDUCTOR/A L AP 170
MONITOR/A DE MUSICA L c1 170
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS L AP 185
CONSERGE-NOTIFICADOR/A F AP 190
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS L AP 265
TECNIC/A ESPORTIU/VA DE BASE L C1 270
DINAMITZADOR/A F c1 275
INTEGRADOR/A SOCIAL DE CENTRE OBERT F c1 295
ENCARREGAT/DA BRIGADA L c1 310
ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM L c1 310
TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA L A2 385

Catorze.- Crear els seglents llocs de treball a la Relacio de Llocs de Treball del personal
funcionari:

55] DENOMINACIO PUNTS | JORNADA CATEGORIA CORMADE  NYVELL  COMPLEMENT
FC15061 BEECgégﬁ(?SPEC'AL'STA 300 JP1D2 c1 CM. 15 14.525,71
FB19104 ﬁ%":gﬁgﬁﬁ?ﬁ% 405 IP1 A2 C.M. 19 16.791,48
FB19105 L?%{'gﬁgﬁﬁ?:gs 405 P2 A2 CM. 19 19.206,27

Quinzeé.- Publicar els anteriors acords en el tauler d'anuncis de la corporaci6 i en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

Setzé.- Es faculta al senyor Alcalde — President per dictar les resolucions necessaries per
I'aplicacié dels acords anteriors.”

“ANNEX 1: RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL FUNCIONARI 2023
(Efectes 01/01/2023)
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ANNEX 1 RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL FUNCIONARI 2023 efectes 01/01/2023
PUNTS | VINCULACIO | TIPUS DE REQUISITS FORMA DE | MIVELL COMPLEMENT
CODI LLOC DENOMINACIO DEL LLOC PUNTS hays | diba PLACA JORNADA (Grup) PROVISIO cD ESPECIFIC
FE12001 El  |CONSERGE 103(- F o AR .M. 12 7.189,09
FE12001 E2  |CONSERGE 109(- F ie] AP [C.M. 13 7.223,76
FE12001 E3  |CONSERGE 109|- F Jo AP C.M. 14 7.270,05
FE12005 El |CONSER! 129 190 F ie] AP .M. 12 9.236,10
FE12005 E2  |CONSER 1239 190 F ile] AP .M. 13 9.236,10
FE12005 E3  |CONSER! 129 190 F ie] AP [C.M. 14| 9.236,10
FE12006 [E1 |CONSER 129 190 F P2 AP [C.M. 12 12.228,70
FE12006 |E2  |CONSER: 1239 130 F P2 AP .M. 13 12.228,70
FE12006 E (CONSER! 129 190 F P2 AP [C.M. 14 12.228,70
FE12007 E AUXILIAR 121 265 F 1] AP C.M. 12 13.110,60
FE12007 E AUXILIAR 121 265 F 1O AP .. 13 13.110,60
FE12007 E3  JAUXILIAR 121 265 F JO AP [C.M. 14| 13.110,60
FE12008 |E AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 265 F JOD2 AP [C.M. 12 14.426,83
FE12008 |E2  |AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 265 F J0D2 AP [C.M. 13 14.426,83
FE12008 |E3  |AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 265 F J0D2 AP [C.MI. 14| 14.426,83
FE12009 El  |CONSERGE-NOTIFICADOR 129 190 F PL AP [C.M. 12 10.733,52
FE12009 E2  |CONSERGE-NOTIFICADOR 129 130 F JP1 AP [C.M. 13 10.733,52
FE12009 E3  |CONSERGE-NOTIFICADOR 129 130 F 1P1 AR .M. 14| 10.733,52
(CAP DE SUBUNITAT DE NOTIFICACIONS | COMUNICACIONS
FE13001 E2 POSTALS 135 265 F P2 AP C.M. 13 16.252,45
(CAP DE SUBUNITAT DE NOTIFICACIONS | COMUNICACIONS
FE13001 E POSTALS 135 265 F P2 AP .M. 14|
FD13007 [D1  [AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F JO C2 [C.M. 13
FD13007 [D1.1 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F ie] C2 [C.M. 14
FD13007 [D2  [AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F ie] C2 [C. M. 15
FD13007 D3 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F L) c2 C.M. 16
FD13007 |D4 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F 10 C2 [C.M. 17
FD13007 [DS |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F ie] C2 .M. 18 8.310,14]
FD13008 [D1 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F JOD1 C2 [C. M. 13 9.899,73
FD13008 [D2 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F JOD1 C2 [C. M. 15 9.899,73
FD13008 [D3 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F JOD1 C2 C. M. 16 9.899,73
FD13008 |D4 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JOD1 C2 [C. M. 17 9.899,73
FD13008 D5 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195! F JOD1 C2 C.M. 18 9.899,73
FD13009 [D1 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F 1P1 C2 [C.M. 13 9.824,79
FD13009 [D2 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F JPL C2 C. M. 15 9.824,79
FD13009 D3 [AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F P1 c2 C.M. 16 9.824,79
FD13009 |[D4 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F PL C2 .M. 17 9.824,79
1/42 NOVEMBRE 2023
ANNEX 1 RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL FUNCIONARI 2023 efectes 01/01/2023
PUNTS | VINCULACIO TIPUS DE REQUISITS FORMA DE | WIVELL COMPLEMENT
CODI LLOC DENOMINACIO DEL LLOC PUNTS hays | diba PLAGA JORNADA (Grup) PROVISIO (=] ESPECIFIC
FD13009 D5 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JP1 C2 C.M. 18 9.824,79
FD13010 D1 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F IP1D1 C2 C.M. 13 11.414,38
FD13010 [D2  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JP1D1 C2 C.M. 15 11.414,38
FD13010 |[D3  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JP1D1 C2 C.M. 16 11.414,38
FD13010 D4 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F IP1D1 C2 C.M. 17 11.414,38
FD13010 D5 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F IP1D1 C2 C.IM. 18 11.414,38
FD13011 D1 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F P2 c2 C.M. 13 11.337,18
FD13011 D2 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 1395 F P2 c2 C.M. 15 11.337,18
FD13011 D3 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195 F P2 C2 C.M. 16 11.337,18
FD13011 D4 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F P2 C2 C.IM. 17 11.337,18
FD13011 D5 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F P2 C2 C.M 18 11.337,18
FD13012 D1 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JIPD C2 C.M. 13 12.926,77
FD13012 D2 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JPD C2 C.M. 15 12.926,77
FD13012 [D3  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JPD C2 C.M. 16 12.926,77
FD13012 [D4  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JPD C2 C.M. 17 12.926,77
FD13012 D5 |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 135 F JPD Cc2 C.M. 18 12.926,77
FD13016 D1 [AUXILIAR TECNIC DE PROTOCOL 148|- F JIPD C2 L.D. 13 14.482,33
FD13016 |D2 [AUXILIAR TECNIC DE PROTOCOL 143|- F IPD C2 LD. 15 14563,14
FD13016 [D3 [AUXILIAR TECNIC DE PROTOCOL 148|- F IPD C2 LD. 16| 14.603,34
FD13016 |D4  [AUXILIAR TECNIC DE PROTOCOL 148|- F PD Cc2 L.D. 17 14.643,77
FD13016 D5 |AUXILIAR TECNIC DE PROTOCOL 148(- F IPD C2 L.D. 18| 14.684,21
FD13017 D1 |AUXILIAR TECNIC/A 133 F JOD1 c2 C.M. 13 9.710,08]
FD13017 D2 [AUXILIAR TECNIC/A 133 F JODL c2 C.M. 15 9.791,67
FD13017 D3 [AuxiLIaR TECNIC/A 133 F JOD1 C2 C.M. 16 9.832,26|
FD13017 D4 |AUXILIAR TECNIC/A 133 F JOD1 C2 C. M. 17 9.873,06
FD13017 D5 [AUXILIAR TECNIC/A 133 F JOD1 C2 C.IM. 18 9.913,92
FD13018 D1 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F 1O c2 C.M. 13 11.926,34
FD13018 D1.1 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F 1O C2 C.M. 14 11.926,34
FD13018 D2 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F isj C2 C.M 15 11.926,34
FD13018 [D3  [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| 265 F 10 C2 C.M. 16 11.926,34
FD13018 D4 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F 10 Cc2 C.M. 17 11.926,34
FD13018 D5 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F 10 C2 C.M. 18 11.926,34
FD13019 |D1  [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F Pl c2 C.M. 13 13.682,19
FD13019 [D2  [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| 265 F PL C2 C.M. 15 13.682,19
FD13019 D3 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JP1 C2 C.M. 16 13.682,19
FD13019 D4 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JP1 C2 C.M. 17 13.682,19
FD13019 D5 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F IP1 C2 C.M. 18 13.682,19
2/42 NOVEMBRE 2023
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ANNEX 1 RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL FUNCIONARI 2023 efectes 01/01/2023
PUNTS | VINCULACIO | TIPUS DE REQUISITS FORMA DE | WIVELL COMPLENENT
CODI LLOC DENOMINACIO DEL LLOC PUNTS hays | diba PLAGA JORNADA (Grup) PROVISIO co ESPECIFIC
FD13020 D1 |AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JoD2 C2 C.M. 13 13.242,57
FD13020 D1.1 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JOD2 C2 C.M. 14 13.242,57
FD13020 [D2  [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JoD2 C2 C.M. 15 13.242,57
FD13020 [D3 [AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| 265 F JoD2 C2 C.M. 16 13.242,57
FD13020 D4 |AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JOD2 C2 C.M. 17 13.242,57
FD13020 D5 |AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 F JOD2 C2 C.M. 18 13.242,57
FD13021 D1 OPERADOR/A D'ATENCIO TELEFONICA 133]- F P2 c2 C.E. 13 11.290,52
FD13021 D2 OPERADOR/A D'ATENCIO TELEFONICA 133]- F P2 C2 C.E. 15 11.371,36
FD13021 D3 OPERADOR/A D'ATENCIO TELEFONICA 133|- F P2 C2 C.E. 16 11.411,54
FD13021 D4 OPERADOR/A D'ATENCIO TELEFONICA 133|- F P2 C2 C.E. 17 11.451,54
FD13021 D5 OPERADOR/A D'ATENCIO TELEFONICA 133|- F 1p2 C2 C.E. 18 11.492,40
FD14027 D1 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 c2 C.M. 14 19.534,61
D2 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 C2 C.M. 15 19.534,61
D3 |AGENT POLICIA LOCAL 1381 350 F JP1D2 C2 C.M. 16 19.534,61
D4 |AGENT POLICIA LOCAL 1381 350 F JP1D2 C2 C.M. 17 19.534,61
D5  |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 Cc2 C.M. 18 19.534,61
D1 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP2D2 C2 C.M. 14 21.580,28
D2 |AGENT POLICIA LOCAL 1381 350 F JP2D2 C2 C.M. 15 21.380,28
D3 |AGENT POLICIA LOCAL 131 350 F JP2D2 C2 C.M. 16 21.380,28
D4 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP2D2 C2 C.M. 17 21.580,28
FD14028 D5 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP2D2 C2 C.M. 18 21.580,28
FD16044 |D3 [CONDUCTOR ALCALDIA 139]- F IPD Cc2 LD. 16] 25.149,91
FD16044 |D4 |CONDUCTOR ALCALDIA 139}- F IPD C2 LD. 17 25.182,61
FD16044 D> CONDUCTOR ALCALDIA 199|- F 1PD C2 L.D. 18| 25.215,49
D3 CAPORAL 236 455 F JP1D2 C2 C.M. 16 24.858,04
D4 CAPORAL 236 455 F JP1D2 C2 C.M. 17 24.858,04
FD16045 D5 CAPORAL 236 455 F JP1D2 C2 C.M. 18 24.858,04
FD16046 D3 CAPORAL 236 455 F JP2D2 C2 C.M. 16 27.264,97
FD16046 D4 CAPORAL 236 455 F JP2D2 C2 C.M. 17 27.264,57
FD16046 D5 CAPORAL 236 455 F JP2D2 C2 C.M. 18 27.264,57
FC14019 C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JOD1 C1 C.M. 14 12.472,63
FC14019 C2 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JOD1 C1 C.M. 16 12.472,63
€3 |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JoD1 Cl C.M. 18 12.472,63
C4  |ADMINISTRATIU/VA 173 280 F JoD1 Cl C.M. 20 12.472,63
C5 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JoD1 C1 C.M. 22 12.472,63
C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JPL C1 C.M. 14 12.383,20
FC14020 C1.1 |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1 C1 C.M. 15 12.383,20
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c2 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1 C1 C.M. 16 12.383,20
C3 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JPL C1 C.M. 18 12.383,20
€4 |ADMINISTRATIU/VA 173 280 F JP1 Ccl C.M. 20 12.383,20
C5  |[ADMINISTRATIU/VA 173 280 F JP1 Cl C.M. 22 12.383,20
Cl ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D1 C1 C.M. 14 4.280,17
FC14021 C2 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JP1D1 C1 C.M. 16 280,17
FC14021 [C3  |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D1 Cl C.M. 18 14.280,17
FC14021 |C4  |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D1 Cl C.M. 20 14.280,17
C5  |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D1 Cl C.M. 22 4.280,17
FC14022 C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JPD C1 C.M. 14 16.085,00
FC14022 Cc2 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JPD C1 C.M. 16 16.085,00
FC14022 Cc3 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JPD Cl C.M. 18 16.085,00
FC14022 Cd ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JPD Cl C.M. 20 16.085,00
FC14022 5 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JPD C1l C.M. 22 16.085,00
C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F 0 C1l C.M. 14 10.575,66
C1.1 |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F 0 Cl C.M. 15 10.575,66
C2 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F 10 C1 C.M. 16 10.575,66
€3 |ADMINISTRATIU/VA 173 280 F s} Ccl C.M. 18 10.575,66
C4  |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F 10 Cl C.M. 20 10.575,66
C5 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JO C1 C.M. 22 10.575,66
C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F P2 C1 C.M. 14 4.188,03
FC14024 |2 |ADMINISTRATIU/VA 173 280 F P2 Ccl C.M. 16 4.188,03
FC14024  |C3  |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F P2 Cl C.M. 18 14.188,03
FC14024  |c4  [ADMINISTRATIU/VA 179 280 F P2 Cl C.M. 20 14.188,03
FC14024 C5 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F P2 C1 C.M. 22 14.188,03
FC14025 C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JP1D2 C1 C.M. 14 13.738,18
C2  |ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D2 Cl C.M. 16 13.738,13
C3 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D2 Cl C.M. 18 13.738,18
c4 ADMINISTRATIU/VA 179 280 F JP1D2 C1l C.M. 20 13.738,18
5 ADMINISTRATIU/VA 179 280/ F JP1D2 C1l C.M. 22 13.738,18
D1 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 Cl C.M. 14 17.776,39
D2 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 Cl C.M. 15 17.776,39
D3 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 C1l C.M. 16 17.776,39
D4 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 C1l C.M. 17 17.776,39
D5 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP1D2 C1 C.M. 18 17.776,39
D1 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP2D2 C1 C.M. 14 19.822,06
D2 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F JP2D2 C1l C.M. 15 19.822,06
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4028 |D3  [AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F 1P202 c1 C.M. 16 19.822,06
28 |D4 |AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F 1P202 c1 C.M. 17 19.822,06
FC14028  |D5  [AGENT POLICIA LOCAL 181 350 F Jp202 c1 C.M. 18 19.822,06
FC15017 |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 130] 300 F 10 c1 C.E. 15 11.242,62
FC15017  |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F 10 c1 C.E. 16 11.242,62
FC15017 |c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIQTECA 190] 300 F 10 c1 C.E. 18 11.242,62
FC15017 |4 |TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F 10 c1 C.E. 20 11.242,62
FC15017 |C5  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F 10 c1 C.E. 22 11.242,62
FC15018 |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F JoD2 c1 C.E. 15 12.649,26
FC15018  |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F JoD2 c1 C.E. 16 12.649,26
FC15018  [c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F JoD2 c1 C.E. 18 12.649,26
FC15018  |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA 190] 300 F JoD2 c1 C.E. 20 12.649,26
FC15018 |C5  [TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIQTECA 190] 300 F JoD2 c1 C.E. 22 12.649,26
FC15019  |c1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIO INFANTIL 190/ E i) cl C.E. 15 9.911,10
FC15019  |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIO INFANTIL 130]- F i) c1 C.E. 16 9.951,27
FC15019  |c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIO INFANTIL 190|- F i) c1 C.E. 18 10.032,14
FC15019 |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIO INFANTIL 190|- F i) c1 C.E. 20 10.113,02
FC15019  |c5  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIO INFANTIL 190]- F I c1 C.E 22 10.238,00
FC15020 |c1  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F 10 c1 C.E. 15 9.951,12
FC15020 |c2  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190 275 F 10 c1 C.E. 16 9.951,12
FC15020 |c3  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F 10 c1 C.E. 18 9.951,12
FC15020 |c4  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F 10 c1 C.E 20 9.951,12
FC15020 |C5  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F 10 c1 C.E. 22 9.951,12
FC15021 |c1  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F JoD2 c1 C.E. 15 11.293,18
FC15021 _|c2  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F JoD2 c1 C.E. 16 11.293,18
FC15021 |c3  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F J0D2 c1 C.E. 18 11.293,18
FC15021 |c4  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190 275 F JoD2 c1 C.E. 20 11.293,18
FC15021 |c5  [DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL 190] 275 F JoD2 [ C.E. 22 11.293,18
FC15031  |c1 [AGENT EXECUTIU 190] 290 F I c1 C.E. 15 12.568,02
FC15031  |c2  [AGENT EXECUTIU 190] 230 F I c1 C.E. 16 12.568,02
FC15031  |C3  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F P1 c1 C.E. 18 12.568,02
FC15031  |c4  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F P1 c1 C.E. 20 12.568,02
FC15031  |c5  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F P1 c1 C.E. 22 12.568,02
FC15032  |C1  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F IPD c1 C.E. 15 16.340,38
FC15032  |c2  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F IPD c1 C.E. 16 16.340,38
FC15032  |c3  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F IPD c1 C.E. 18 16.340,38
FC15032 o4 [AGENT EXECUTIU 190] 290 F IPD c1 C.E. 20 16.340,38
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FC15032  |c5  [AGENT EXECUTIU 190] 290 F IPD c1 C.E. 22 16.340,38
FC15034  |c1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F IPD c1 C.E. 15 16.962,01
FC15034  |C2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F IPD c1 C.E 16 16.962,01
FC15034  |C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 130] 300 F IPD c1 C.E. 18 16.962,01
FC15034  |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F IPD c1 C.E. 20 16.962,01
FC15034  |c5  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F IPD c1 C.E. 22 16.962,01
FC15035  |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F 10 [ C.E. 15 11.242,62
FC15035  |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F 10 c1 C.E. 16 11.242,62
FC15035  |C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F 10 c1 C.E. 18 11.242,62
FC15035  |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F 10 c1 C.E. 20 11.242,62
FC15035  |c5  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F 10 c1 C.E. 22 11.242,62
FC15036  |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F 10 c1 C.E. 15 11.242,62
FC15036  |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F 10 c1 C.E. 16 11.242,62
FC15036  |C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 E 10 cl C.E. 18 11.242,62
FC15036  |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F 10 c1 C.E. 20 11.242,62
FC15036  |C5  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F 10 c1 C.E. 22 11.242,62
FC15037 |C1  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F IPD c1 C.E. 15 16.340,38
FC15037 |C2 |INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190 290 F IPD Ccl C.E. 16 16.340,38
FC15037 |C3  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F IPD c1 C.E. 18 16.340,38
FC15037 |C4 |INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130 290 F JPD [&1 C.E. 20 16.340,38
FC15037 _|c5  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F IPD c1 C.E. 22 16.340,38
FC15038  |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 15 13.119,07
FC15038  |C2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 16 13.119,07
FC15038  |C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 18 13.119,07
FC15038  |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F 1 c1 C.E. 20 13.119,07
FC15038  |c5  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 22 13.119,07
FC15039  |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTIO 190/ F 10 [ C.E. 15 9.911,10
FC15039 |C2  |TECNIC/A ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTIO 190]- F 10 c1 C.E. 16 9.951,27
FC15039  |C3 | TECNIC/A ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTIO 1390 F 10 c1 C.E. 18 10.032,14
FC15039  |C4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTIO 130/ F 10 [ C.E. 20 10.113,02
FC15039  |C5 | TECNIC/A ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTIO 130 F 10 c1 CE. 22 10.235,00
FC15040  |c1  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F 10 c1 C.M. 15 11.242,62
FC15040 |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F 10 c1 C.M. 16 11.242,62
FC15040 |c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F 10 c1 C.M. 18 11.242,62
FC15040 |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F 10 c1 C.M. 20 11.242,62
FC15040  |c5  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 150] 300 F 10 c1 C.M. 22 11.242,62
FC15041  |c1  [TECNIC/A ESPECIALISTA SIG 190/ F I c1 C.E. 15 9.911,10)
FC15041  |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA SIG 190|- F i) c1 C.E. 16 9.951,27
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FC15041  [c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA SIG 190|- F =) c1 C.E. 18 10.032,14
FC15041 [ca  [TECNIC/A ESPECIALISTA SIG 190[- F =) c1 C.E. 20 10.113,02
FC15041 |5 [TECNIC/A ESPECIALISTA SIG 190|- F I c1 C.E. 22 10.239,00
FC15042  [c1  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190 290 F 1P1D1 c1 C.E. 13 14.501,15
FC15042  |c2  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190 290! F JP1D1 Cc1 C.E. 16
FC15042  [c3  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F JP1D1 c1 C.E. 18
FC15042  |ca  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F 1P1D1 c1 C.E. 20
FC15042  [c5  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190 290 F P1D1 c1 C.E. 22
FC15043  [c1  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F 10 c1 C.E. 15 10.726,02
FC15043  [c2  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F 10 c1 C.E. 16 10.726,02
FC15043  [c3 [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F 10 c1 C.E. 18 10.726,02
FC15043  [c4  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F 0 c1 C.E. 20 10.726,02
FC15043  [cs  [INFORMADOR/A CIUTADA/NA 190] 290 F 10 c1 C.E. 22 10.726,02
FC15044 |1 [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190 300 F P2 c1 C.E. 15 14.992,71
FC15044 [C2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190 300 F P2 c1 C.E. 16 92,71
FC15044 |C3  |TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F P2 c1 C.E 18 14.992,71
FC15044 |4 [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F P2 c1 C.E. 20 92,71
FC15044 |C5  |TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS 190] 300 F P2 c1 C.E 22 992,71
FC15045 |1 [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F 10 c1 C.E. 13 11.759,22
FC15045  [c2 [INSPECTOR/A D'OBRES | SERVEIS 199] 310 F 10 c1 C.E. 16 11.759,22
FC15045  [c3  [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F 10 c1 C.E. 18 11.759,22
FC15045  |ca  [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F 10 c1 C.E. 20 11.759,22
FC15045 |5 [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F 10 c1 C.E. 22 11.759,22
FC15046 |1 [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F P2 c1 C.E. 15 15.578,18
FC15046  |c2  [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F P2 c1 C.E. 16 15.578,18
FC15046 |3 [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F P2 c1 C.E. 18 15.578,18
FC15046  |c4  [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F P2 c1 C.E. 20 15.578,18
FC15046 |5 [INSPECTOR/A D'OBRES I SERVEIS 193] 310 F P2 c1 C.E. 22 15.578,18
FC15047 [l [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F 10 c1 C.M. 15 11.2432,62
FC15047  [c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F 10 c1 C.M 16 11.243,62
FC15047 |C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F 0 c1 C.M. 18 11.2432,62
FC15047 [ca  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F 10 c1 C.M. 20 11.242,62
FC15047  [C5  |TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190 300 F 10 c1 C.M. 22 11.242,62
FC15048 [l [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190 300 F P2 c1 C.M. 13 14.992,71
FC15048  [c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F P2 c1 C.M. 16
FC15048  [c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F P2 c1 C.M. 18
FC15048  [c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F P2 c1 C.M. 20
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FC15048 |5 [TECNIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES 190] 300 F P2 c1 C.M. 22 14.992,71
FC15049  |c1  [INFORMADOR/A TURISTIC 190|- F 1P1 c1 C.E. 15 11.907,03
FC15049  |C2  [INFORMADOR/A TURISTIC 190|- F 1p1 c1 C.E. 16 11.947,20
FC15049  |C3  [INFORMADOR/A TURISTIC 190|- F 1p1 c1 C.E. 18 12.028,07
FC15045  [c4  |INFORMADOR/A TURISTIC 190[- F IEN c1 C.E. 20 12.108,95
FC15049  [c5  [INFORMADOR/A TURISTIC 190|- F 1P1 c1 C.E. 22 12.234,96
FC15050 |C1 |INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190 290 F Pl Ccl C.E. 15 12.568,02
FC15050  [c2  [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190 290 F P1 c1 C.E. 16 12.568,02
FC15050 [c3 [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 150] 290 F I c1 C.E. 18 12.568,02
FC15050  [c4  [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190] 290 F P1 c1 C.E. 20 12.568,02
FC15050 |5 [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190] 290 F I c1 C.E. 22 12.568,02
FC15051  [c1  [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190 290 F P2 c1 C.E. 15 14.407,25
FC15051 [c2  [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190] 290 F P2 c1 C.E. 16 14.407,25
FC15051  [c3 [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190] 290 F P2 c1 C.E. 18 14.407,25
FC15051 |4 [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190] 290 F P2 c1 C.E. 20 407,25
FC15051  [cs  [INFORMADOR/A CIUTADA/ANA 190] 290 F P2 c1 C.E 22 .407,25
FC15052 |1 [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 15 13.119,07
FC15052  [c2 [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190 300 F I c1 C.E 16 13.119,07
FC15052 |3 [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190 300 F P1 c1 C.E. 18 13.119,07
FC15052 o4 [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 20 13.119,07
FC15052 |5 [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F P1 c1 C.E. 22 13.119,07
FC15053 Cl TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 150 300 F P2 Cl C.E. 15 14.992,71
FC15053  [C2  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190 300 F P2 c1 C.E. 16 14.992,71
FC15053  [C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 150] 300 F P2 c1 C.E. 18 14.992,71
FC15053  [ca  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F P2 c1 C.E. 20 14.992,71
FC15053  [c5  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190] 300 F P2 c1 C.E. 22 14.992,71
FC15054  [c1 [AGENT D'AcOLLIDA 190 290 F P1 c1 C.E. 15 12.568,02
FC15054  [c2  [aGeEnT D'acoLLDA 190] 290 F P1 c1 C.E. 16 12.568,02
Fc15054  [c3 [AGENT D'AcoLLIDA 190] 290 F P1 c1 C.E. 18 12.568,02
FC15054  [c4  [AGENT D'AcOLLIDA 190] 290 F P1 c1 C.E. 20 12.568,02
Fc15054  [cs  [aGENT D'acoLLiDa 190] 290 F P1 c1 C.E. 22 12.568,02
FC15055 |1 |TECNIC/A ESPECIALISTA DE PROTOCOL 190] 310 F IPD c1 L.D. 15 17.583,63
FC15055  [c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE PROTOCOL 190 310 F PD c1 L.D. 16 17.583,63
FC15055 |3 [TECNIC/A ESPECIALISTA DE PROTOCOL 190] 310 F 1PD c1 L.D. 18 17.583,63
FC15055  |ca  |TECNIC/A ESPECIALISTA DE PROTOCOL 190] 310 F IPD c1 LD. 20 17.583,63
FC15055 |5 |TECNIC/A ESPECIALISTA DE PROTOCOL 190] 310 F JPD c1 L.D. 22 17.583,63
FC15056  |C1  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190] 300 F P2 c1 C.E. 15 14.992,71
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FC15056 |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN DE 190] 300 F P2 c1 C.E. 16 14.992,71
FC15056  |C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN D 190] 300 F P2 c1 C.E. 18 92,71
FC15056 |4  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN D 190 300 F P2 c1 C.E. 20 14.992,71
FC15056 |5 |TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO 190 300 F P2 c1 C.E. 22 14.992,71
FC15057 |1 [TECNIC/A ESPECIALISTA D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL _ |- 310 F IP1 c1 C.M. 15 13.670,13
FC15057 |C2  [TECNIC/A ESPECIALISTA D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL |- 310 F P1 c1 C.M. 16 13.670,13
FC15057  |c3  [TECNIC/A ESPECIALISTA D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL |- 310 F P1 c1 C.M. 18 13.670,13
FC15057  |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL |- 310 F P1 c1 .M 20 13.670,13
FC15057 |5 [TECNIC/A ESPECIALISTA D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL |- 310 F P1 c1 C.M. 20 13.670,13
FC15057  |C6  [TECNIC/A ESPECIALISTA D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL |- 310 F P1 c1 C.M. 22 13.670,13
FC15058  [C1  [INTEGRADOR/A SOCIAL DE CENTRE OBERT - 293 F 10 c1 C.M. 13 10.984,32
FC15058 |2 RADOR/A SOCIAL DE CENTRE OBERT - 295 F 0 c1 C.M. 16 10.984,32
FC15058  |c3 RADOR/A SOCIAL DE CENTRE OBERT - 295 F 10 c1 C.M. 18 10.984,32
FC15058  |ca RADOR/A SOCIAL DE CENTRE OBERT - 295 F 10 c1 C.M. 20 10.984,32
FC15058  |C3 RADOR/A SOCIAL DE CENTRE OBERT - 295 F 10 c1 C.M. 22 10.984,32
FC15059 |1 [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS - 300 F P1 c1 C.M. 15 13.119,07
FC15059  [c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS - 300 F P1 c1 C.M. 16 13.119,07
FC15059 |3 [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS - 300 F I c1 C.M. 18 13.119,07
FC15059 |ca  [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS - 300 F IP1 c1 C.M. 20 13.119,07
FC15059 |5 [TECNIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES INFORMATICS - 300 F IP1 c1 C.M. 22 13.119,07
COORDINADOR/A D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS |
FC15060 |1 [SUPORT A LUSUAR - 350 F P2 c1 .M, 15 17.920,03
COORDINADOR/A D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS |
FC15060  [C2  [SUPORT A L'USUAR - 350 F P2 c1 C.M. 16 17.920,03
COORDINADOR/A D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS |
FC15060 |3 [SUPORT A L'UsuAR - 350 F P2 c1 C.M. 18 17.920,03
COORDINADOR/A D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS |
FC15060  [c4  [SUPORT A L'USUAR - 350 F P2 c1 C.M. 20 17.920,03
COORDINADOR/A D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS |
FC15060 |5 [SUPORT A LUSUAR - 350 F P2 c1 C.M. 22 17.920,03
FC15061 |C1 |TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO - 300 F 1P1D2 Cc1 C.M. 15 14.525,71
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FC15061 |c2  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO - 300 F P1D2 c1 C.M. 16 14.525,71
FC15061 [C3  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO - 300 F P1D2 c1 C.M. 18 25,71
FC15061 |c4  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO - 300 F 1P1D2 c1 C.M. 20 .525,71
FC15061 [C5  [TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO - 300 F 1P1D2 c1 C.M. 22 14.525,71
Fc16045 D3 [cApORAL 455 F P1D2 c1 C.M. 16 23.099,82
FC16045 D4 [caroraL 455 F 1P1D2 c1 C.M. 17 23.099,82
FC16045 D5 |CAPORAL 433 F 1P1D2 c1 C.M. 18 23.099,82
FC16046 D3 [cAPORAL 435 F 1P2D2 c1 C.M. 16 25.506,75
FC16046 |04 [cAPORAL 435 F 1P2D2 c1 C.M. 17 25.506,75
FC16046  |D5  [caroraL 455 F 1P2D2 c1 C.M. 18 25.506,75
FC16047 [c2  [CAP DE SUBUNITAT D'ESPORT FEDERAT | ASSOCIATIU F = c1 C.E. 16 11.820,75
FC16047 |c3  [CAP DE SUBUNITAT D'ESPORT FEDERAT | ASSOCIATIU F 1o c1 C.E. 18 11.801,63
FC16047 [ca  [cAP DE SUBUNITAT D'ESPORT FEDERAT | ASSOCIATIU F = c1 C.E. 20 11.982,53
FC16047 |5 [CAP DE SUBUNITAT D'ESPORT FEDERAT | ASSOCIATIU F =) c1 C.E. 22 12.108,50
FC16048 |2 [CAP DE SUBUNITAT DE FISCALITZACIG F 1p2 c1 C.E. 16 15.974,65
FC16048 [C3  [CAP DE SUBUNITAT DE FISCALITZACIO F 1p2 c1 C.E. 18 15.974,65
FC16048  [c4  [cAP DE SUBUNITAT DE FISCALITZACIO F 1p2 c1 C.E. 20 15.974,65
FC16048 |C5  |CAP DE SUBUNITAT DE FISCALITZACIO F ip2 c1 C.E. 22 15.974,65
FC16049 [C2  [CAP DE SUBUNITAT DE PREMSA | COMUNICACIO 350 F 10 c1 C.E. 16 13.457,98
FC16049 |c3  [CAP DE SUBUNITAT DE PREMSA | COMUNICACIO 350 F 0 c1 C.E. 18 13.457,98
FC16049 |c4  [CAP DE SUBUNITAT DE PREMSA | COMUNICACIO 350 F 10 c1 C.E. 20 13.457,98
FC16049 c5 CAP DE SUBUNITAT DE PREMSA | COMUNICACIO 350! F 10 Cl C.E. 22 13.457,98
FC19070 |C3  |CAP D'UNITAT- SERGENT 530 F 1P1D2 c1 C.E. 19 26.326,22
FC19070 |4 [CAP D'UNITAT- SERGENT 530 F 1P1D2 c1 C.E. 20 26.326,22
FC19070 _|c5  [CAP D'UNITAT- SERGENT 530 F P1D2 c1 C.E. 22 26.326,22
FC19071 [C3  [CAP D'UNITAT- SERGENT 530 F 1P2D2 c1 C.E. 19 28.991,19
FC19071 |4  |CAP D'UNITAT- SERGENT 530 F 1P2D2 c1 C.E. 20 28.991,19
FC19071 |5 |CAP D'UNITAT- SERGENT 530 F 1P2D2 c1 C.E. 22 28.991,19
FC22096 |5 [SOTS-INSPECTOR POLICIA LOCAL 565 F IDE c1 C.E. 22 36.011,41
FC22097 |5 [ASSISTENT/A DE L'ALCALDIA - 350 F J0D1 c1 C.M. 22 16.341,96
FB19045 [81 [TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 315| 383 F P1 a2 C.E. 19 15.850,44
FB19045 [82  [TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 315| 383 F P1 a2 C.E. 21 15.850,44
FB19045 |83 |TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 315] 35 F P1 A2 C.E. 23 15.850,44
FB19045  [34  [TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 315] 385 F P1 A2 C.E 25 15.850,44
FB19045 |35  [TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 315 385 F P1 a2 C.E. 26 15.850,44
FB19046 |81 [EDUCADOR/A SOCIAL 283 400 F 10 a2 C.M. 19 52,52
FB19046 |82 [EDUCADOR/A SOCIAL 283] 400 F 10 a2 C.M. 21 14.1532,52
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FB19046 83 EDUCADQOR/A SOCIAL 283 400 F JO A2 C.M. 23 14.152,52
FB19046 84 EDUCADQR/A SOCIAL 283 400 F JO A2 C.M. 25 52,52
FB13046 |35 |EDUCADOR/A SOCIAL 283] 400 F 10 A2 C.M. 26 14.152,52
FB19047 |31  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F I A2 C.M. 19 17.206,68
FB19047 |32 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F P2 a2 C.M. 21 17.206,68
FB19047 83 TECNIC/A DE GRAU MITIA DE GESTIO 271 365 F P2 A2 C.M. 23 17.206,68
FB19047 |84 |TECNIC/A DE GRAU MITIA DE GESTIO 271 365 F P2 A2 C.M. 25 17.206,68
FB13047 B5 TEC\IC/A DE GRAL MITJA DE GESTIO 271 365 F P2 A2 C.M. 26 17.206,68
FB19049 81 TEC\IC}’A DE GRAL MITJA DE GESTIO 271 365 F 10 A2 C.M. 19 12.608,67
FB19049 B2 TECNIC/A DE GRAU MITIA DE GESTIO 271 365 F JO A2 C.M. 21 12.608,67
FB19049 82.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F Jo A2 C.M. 22 12.608,67
FB19049 83 TEC\IC}’A DE GRAL MITJA DE GESTIO 271 365 F 10 A2 C.M. 23 12.608,67
FB19049 84 TE[\IC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JO A2 C.M. 25 12.608,67
FB19049 |85 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F 0 A2 C.M. 26| 12.608,67
FB19050 |31  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JOD1 A2 C.M. 19 15.023,23
FB139050 B2 TE[\IC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JOoD1 A2 C.M. 21 15.023,23
FB19050 83 TE[\IC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JOD1 A2 C.M. 23 15.023,23
FB19050 |34  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F J0D1 a2 C.M. 25 15.023,23
FB19050 |35 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JOD1 A2 C.M. 2] 15.023,23
FB19051 |81 |TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 365 F 10D1 a2 C.M. 19 15.023,23
FB19051 82 TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 365 F JOD1 A2 C.M. 21 15.023,23
FB19051 B3 TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 365 F JOD1 A2 C.M. 23 15.023,23
FB19051  [34  |TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 365 F JOD1 A2 C.M. 25 15.023,23
FB13051 B5 TEC\IC/ADASSESSDRAVE\’JU?I‘D\C 271 363 F JOD1 A2 C.M. 26 15.023,23
FB19052 81 ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 365 F JO A2 C.M. 19 12.608,67
FB19052 81.1 |ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 365 F JO A2 C.M. 20 12.608,67
FB19052 82 ARQUITECTE/A TECN c/a 283 365 F 10 A2 C.M. 21 12.608,67
FB19052 83 ARQUITECTE/A TECN C/A 283 365 F 10 A2 C.M. 23 12.608,67
FB19052 B4 ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 365 F JO A2 C.M. 25 12.608,67
FB19052 BS ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 365 F JO A2 C.M. 26 12.608,67
FB19053 81 ARQUITECTE/A TECN c/A 283 365 F JOoD1 A2 C.M. 19 15.023,23
FB19053 82 ARQUITECTE/A TECN c/A 283 365 F JOD1 A2 C.M. 21 15.023,23
FB19053 |83 |ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F JODL A2 C.M. 23 15.023,23
FB19053  [34  [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F JOD1 A2 C.M. 25 15.023,23
FB19053 |35 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 365 F J0D1 a2 C.M. 26,
FB19054 81 T‘E[\IC/AGRAJM\’J‘A OBRA PUBLICA 283 F JOD1 A2 C.M. 19
FB19054 B2 T‘E[\IC/AGRAJM\’J‘A OBRA PUBLICA 283 F JOD1 A2 C.M. 21
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FB139054 83 TE[\IC/A GRAU MITJA OBRA PUBLICA 283 F JOD1 A2 C.M. 23 15.040,52
FB19054 84 TE[\IC/A GRAU MITJA OBRA PUBLICA 283 F JOD1 A2 C.M. 25 15.171,98
FB19034  [35  |TECNIC/A GRAU MITJA OBRA PUBLICA 283 F JoD1 A2 C.M. 26 15.313,80
FB19055 |31 [TREBALLADOR/A SOCIAL 283] 400 F 10 A2 C.M. 19 52,52
FB19055 82 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JO A2 C.M. 21 52,52
FB19055 83 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JO A2 C.M. 23 152,52
FB19055 |34 |TREBALLADOR/A SOCIAL 283] 400 F 10 A2 C.M. 25 14.152,52
FB19055 |35 |TREBALLADOR/A SOCIAL 283] 400 F 10 A2 C.M. 26 14.152,52
FB13056 |31 |[EDUCADOR/A SOCIAL 283 400 F 1OD1 A2 C.M. 19 16.675,15
FB19056 82 EDUCADQR/A SOCIAL 283 400 F JOD1 A2 C.M. 21 16.675,15
FB19056 83 EDUCADQR/A SOCIAL 283 400 F JoD1 A2 C.M. 23 16.675,15
FB13056 24 EDUCADOR/A SOCIAL 283 400 F JOD1 A2 C.M. 25 16.675,15
FB139056 B5 EDUCADOR/A SOCIAL 283 400 F JOD1 A2 C.M. 26 16.675,15
FB19057 81 TECNIC/A EN OCUPACIO 283 365 F P2 A2 C.E. 19 17.206,68
FB19057 B2 TECNIC/A EN OCUPACIO 283 365 F P2 A2 C.E. 21 17.206,68
FB19057 83 TEC\IC}’A EN OCUPACIO 283 365 F P2 A2 C.E. 23 17.206,68
FB19057 84 TE[\IC/A EN OCUPACIO 283 365 F P2 A2 C.E. 25 17.206,68
FB19057 [35  |TECNIC/A EN OCUPACIO 283] 365 F I A2 C.E. 26 17.206,68
FB19058 |31 |TREBALLADOR/A SOCIAL 283] 400 F JOD1 A2 C.M. 19 16.675,15
FB19058 B2 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JOD1 A2 C.M. 21 16.675,15
FB19058 83 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JOD1 A2 C.M. 23 16.675,15
FB19058 [84 [TREBALLADOR/A SOCIAL 283] 400 F JOD1 A2 C.M. 25 16.675,15
FB19058  [35  |TREBALLADOR/A SOCIAL 283] 400 F JOD1 A2 C.M. 26 16.675,15
FB19059  [31  [TECNIC/A GRAU MITJAEN OBRA PUBLICA 283 F I A2 C.M. 19 14.855,53
FB19059 81.1 [TECNIC/A GRAU MITIA EN OBRA PUBLICA 283 F JP1 A2 C.M. 20 14.900,20
FB19059 82 TECNIC/A GRAU MITJA EN OBRA PUBLICA 283 F JP1 A2 C.M. 21 14.960,71
FB19059  [33  |TECNIC/A GRAU MITJA EN OBRA PUBLICA 283 F I A2 C.M. 23 15.092,11
FB13059 24 TEC\IC/A GRAU MITJA EN OBRA PUBLICA 283 F JPL A2 C.M. 25 15.223,57
FB19059 85 TECNIC/A GRAU MITJA EN OBRA PUBLICA 283 F JP1 A2 C.M. 26 15.365,40
FB13060 81 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JP1D2 A2 C.M. 19 18.358,10
FB19060 82 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JP1D2 A2 C.M. 21 18.358,10
FB19060 B3 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JP1D2 A2 C.M. 23 18.358,10
FB19060 84 TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JP1D2 A2 C.M. 25 18.358,10
FB19060 BS TREBALLADOR/A SOCIAL 283 400 F JP1D2 A2 C.M. 26 18.358,10
FB19061 |31  [TECNIC/A GRAU MITJA EN SERVEIS SOCIALS 283 F i) a2 C.M. 19 12.279,35
FB19061 82 TE[\IC/A GRAU MITJA EN SERVEIS SOCIALS 283 F 10 A2 C.M. 21 12.380,47
FB19061 83 T‘E[\IC/AGRAJM\’J‘A EN SERVEIS SOCIALS 283 F 10 A2 C.M. 23 12.511,86
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FB19061 |84 [TECNIC/A GRAU MITJA EN SERVEIS SOCIALS 283|- F =) a2 c.M. 25 12.643,30

FB19061 |85 |TECNIC/A GRAU MITJA EN SERVEIS SOCIALS 283]- F =) a2 C.M. 26 12.785,12

FB19062 |81 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F p1 A2 .M. 19 14.909,40

FB19062 [82 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 363 F 1P A2 C.M. 21 09,40

FB19062 |33 |ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 365 F P1 A2 C.M. 23 909,40

FB19062 (84 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F I a2 C.M. 25 14.909,40

FB19062 |85 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F P a2 .M. 26 14.909,40

FB19063 [81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 383 F 1p2 a2 C.E. 19 18.206,47

FB19083 [82  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 383 F 1p2 a2 C.E. 21 18.206,47

FB19063 [52.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F P2 a2 C.E. 22 18.206,47

FB19063 |33 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385 F 1p2 A2 C.E. 23 18.206,47

FB19063 [84 [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'INFORMATICA 283| 383 F P2 a2 C.E. 25 18.206,47

FB19063 [85  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385 F 1p2 a2 C.E. 26 18.206,47

FB19064 |81 [TECNIC/A GRAU MITJA DESENVOLUPAMENT 283|- F 1p1 A2 C.M. 19 14.859,59

FB19064 |82  [TECNIC/A GRAU MITJA DESENVOLUPAMENT 283|- F 1P1 A2 C.M. 21 14.960,71

FB19084 [83  [TECNIC/A GRAU MITJA DESENVOLUPAMENT 283|- F 1P1 a2 c.m. 23 15.092,11

FB19084 [84  [TECNIC/A GRAU MITJA DESENVOLUPAMENT 283|- F 1P1 a2 c.M. 25 15.223,57

FB19064 |85 |TECNIC/A GRAU MITJA DESENVOLUPAMENT 283]- F 1p1 a2 .M. 26 15.365,40
TECNIC/A GRAU MITJA EN INFRASTRUCTURES

FB19065 |81 [INFORMATIQUES | TELECOMUNICACIONS 283|- F JoD1 A2 C.E. 19 14.808,02
TECNIC/A GRAU MITJA EN INFRASTRUCTURES

FB19085 |82 [INFORMATIQUES | TELECOMUNICACIONS 283|- F JoD1 a2 C.E. 21 14.909,15
TECNIC/A GRAU MITJA EN INFRASTRUCTURES

FB19065 |83 [INFORMATIQUES | TELECOMUNICACIONS 283|- F JoD1 A2 C.E. 23 15.040,52
TECNIC/A GRAU MITJA EN INFRASTRUCTURES

FB13065 |84 [INFORMATIQUES | TELECOMUNICACIONS 283|- F Job1 a2 C.E 25 15.171,98
TECNIC/A GRAU MITJA EN INFRASTRUCTURES

FB19065 |85 [INFORMATIQUES | TELECOMUNICACIONS 283|- F JoD1 A2 CE 26 15.313,80
TECNIC/A GRAU MITJA DE REGIM ECONOMIC DEL

FB19086 (81 [PERsomAL 283|- F 1P1 a2 C.E. 19 14.859,59
TECNIC/A GRAU MITJA DE REGIM ECONOMIC DEL

FB19066 (82  [PERSONAL 283|- F 1P1 A2 C.E. 21 14.960,71
TECNIC/A GRAU MITJA DE REGIM ECONOMIC DEL

FB19086 (33  [PeRsomaL 283|- F 1P1 a2 C.E. 23 15.092,11
TECNIC/A GRAU MITJA DE REGIM ECONOMIC DEL

FB19086 [34 [PERsomaL 283|- F 1P1 a2 C.E. 25 15.223,57
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TECNIC/A GRAU MITJA DE REGIM ECONOMIC DEL

FB19086 (85 [PERSONAL 283|- F 1P1 a2 C.E. 26 15.365,40)

FB19067 [81 [TECNIC/A GRAU MITJA DE GESTIO SERVEIS A LA PERSONA 283|- F o] A2 C.E. 19 12.279,35

FB19067 |32  [TECNIC/A GRAU MITJA DE GESTIO SERVEIS A LA PERSONA 283- F o a2z C.E. 21 12.380,47

FB19067 [83 [TECNIC/A GRAU MITJA DE GESTIO SERVEIS A LA PERSONA 283|- F e} a2 C.E. 23 12.511,86)

FB19067 |84  [TECNIC/A GRAU MITJA DE GESTIO SERVEIS A LA PERSONA 283|- F e} a2 C.E. 25 12.643,30]

FB19067 |85 [TECNIC/A GRAU MITJA DE GESTIO SERVEIS A LA PERSONA 283|- F e} a2 C.E. 26 12.785,12

FB19068 [81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283| 365 F I a2 C.E. 19 12.608,67

FB19068 |52  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283] 365 F I a2 C.E. 21 12.608,67

FB19068 |53  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283|365 F o a2 C.E. 23 12.608,67

FB19088 |84  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283 365 F I a2 C.E. 25 12.608,67

FB19068 |35 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283|365 F I A2 C.E. 26 12.608,67

FB19069 |81 |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271] 365 F JjoD2 a2 .M. 19

FB19069 |82 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271] 365 F JoD2 a2 .M. 21

FB19069 |33 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JoD2 A2 .M. 23

FB19069 |34  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JoD2 A2 C.M. 25

FB19069 |85 |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271] 365 F JjoD2 a2 c.M. 26

FB19070 [81  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F 1o a2 C.E. 19

FB19070 [82  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F 0 A2 C.E. 21

FB19070 [83  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 383 F I A2 C.E. 23

FB19070 |34  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385 F o a2 C.E. 25

FB19070 _[85  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F I a2 C.E. 26

FB19071 |81 |TECNIC/A DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES 315]- F 17D 42 L.D. 13 20.330,03

FB19071 [81.1 [TECNIC/A DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES 315|- F 1D A2 LD. 20 20.865,95

FB19071 [s2  [TECNIC/A DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES 315]- F 1PD a2 LD. 21 20.931,14

FB19071 [83  [TECNIC/A DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES 315]- F 1PD a2 L.D. 23 21.062,51

FB19071 [84 [TECNIC/A DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES 315[- F 1PD a2 L.D. 25 21.193,95

FB19071 [85 [TECNIC/A DE PROTOCOL | RELACIONS PUBLIQUES 315|- F 1D a2 LD. 26 21.335,82

FB19073 [81 [TECNIC/A D' ESTADISTICA 271]- F 1PD a2 C.E. 19 18.594,45

FB19073  [32  [TECNIC/A D' ESTADISTICA 371]- F 1D A2 C.E. 21 18.695,56]

FB19073  [52.1 [TECNIC/A D' ESTADISTICA 271]- F 1D A2 C.E. 22 18.705,85

FB19073 [83 [TECNIC/A D' ESTADISTICA 271]- F )P a2 C.E. 23 18.826,94]
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FB19073 84 TE[\IC/A D' ESTADISTICA 271|- F IPD A2 C.E. 25 18.958,41
FB19073 85 TE[\IC/A D' ESTADISTICA 271|- F IPD A2 C.E. 26 19.100,24/
FB19074 |31  |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F PD A2 C.M. 19 19.621,23
FB19074 |32 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F PD A2 C.M. 21 19.621,23
FB19074  |32.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F IPD a2 C.M. 22 19.621,23
FB19074 83 TECNIC/A DE GRAU MITIA DE GESTIO 271 365 F JPD A2 C.M. 23 19.621,23
FB19074 |84 |TECNIC/A DE GRAU MITIA DE GESTIO 271 365 F IPD A2 C.M. 25 19.621,23
FB13074 B5 TEC\IC/A DE GRAL MITJA DE GESTIO 271 365 F JPD A2 C.M. 26 19.621,23
FB19075 81 TEC\IC/'A DE GRAL MITJA DE GESTIO 271 365 F JP1 A2 C.M. 19 14.909,40
FB19075 B2 TECNIC/A DE GRAU MITIA DE GESTIO 271 365 F JP1 A2 C.M. 21
FB19075 82.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JP1 A2 C.M. 22
FB139075 83 TEC\IC/'A DE GRAL MITJA DE GESTIO 271 365 F JP1 A2 C.M. 23 14.909,40
FB19075 84 TE[\IC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F JP1 A2 C.M. 25 14.909,40
FB19075 |85 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 365 F 1P1 [¥] C.M. 26|
FB19076 |31 [TECNIC/A GRAU MITJAINSPECTOR DE SALUT 271]- F 10 A2 C.E. 19 11.146,35
FB13076 B2 TE[\IC/A GRAU MITJA-INSPECTOR DE SALUT 271|- F 10 A2 C.E. 21 11.247,46|
FB19076 83 TE[\IC/A GRAU MITJA-INSPECTOR DE SALUT 271|- F 10 A2 C.E. 23 11.378,87
FB19076 B4 TEC\IC/A GRAU M1 NSPECTOR DE SALUT 271 F i[e] A2 C.E. 25 11.510,31
FB13076 |35 |TECNIC/A GRAU MITJAINSPECTOR DE SALUT 271]- F 10 A2 C.E. 26 11.652,11
FB19077 |81 |COORDINADOR/A DEL PROGRAMA D'ACOLLIDA 323[ 433 F P1D2 a2 C.E. 19 17.660,94
FB19077 82 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA D'ACOLLIDA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 21 17.722,57
FB19077 B3 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA D'ACOLLIDA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 23 17.802,94
FB19077 [34 |COORDINADOR/A DEL PROGRANMA D'ACOLLIDA 323] 435 F P02 A2 C.E. 25 17.883,36
FB13077 B5 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA D'ACOLLIDA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 26 17.970,10
FB19078 81 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE LA DONA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 19 17.660,94
FB19078 B2 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE LA DONA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 21 17.722,57
FB19078 B3 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE LA DONA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 23 17.802,94
FB19078 84 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE LA DONA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 25 17.883,36
FB19078 BS COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE LA DONA 323 435 F JP1D2 A2 C.E. 26 17.870,10
FB19079 B1 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE CIVISME 323 435 F JO A2 C.E. 19 13.166,67
FB19079 B2 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE CIVIS! 323 435 F Jo A2 C.E. 21 13.267,75
FB19079 83 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE CIVIS! 323 435 F JO A2 C.E. 23 13.399,14
FB19073 B4 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE CIVIS! 323 435 F 10 A2 C.E. 25 13.530,58
FB19079  [35  [COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE CIVISME 323] 435 F 10 A2 C.E 26 13.672,45
FB19080 |81 [COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE JOVENTUT 323] 435 F PD a2 C.E. 19 21.044,83
FB19080 82 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE JOVENTUT 323 435 F JPD A2 C.E. 21 21.145,96
FB19080 83 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE JOVENTUT 323 435 F JPD A2 C.E. 23 21.277,38
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FB19080 84 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE JOVENTUT 323 435 F JPD A2 C.E. 25 21.408,82
FB19080 85 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE JOVENTUT 323 435 F JPD A2 C.E. 26 21.550,66
FB19081 |31 |COORDINADOR/A DEL PROGRANMA DE PARTICIPACIO 323|435 F D a2 C.E 19 21.044,88
FB19081 82 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE PART| CIPACIO 323 435 F JPD A2 C.E. 21 21.145,96
FB19081 B3 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE PARTICIPACIO 323 435 F IPD A2 C.E. 23 21.277,38
FB13081 24 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE PART| CIPACIO 323 435 F JPD A2 C.E. 25 21.408,82
FB19081 B5 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE PARTICIPACIO 323 435 F JPD A2 C.E. 26 21.550,66
FB19082 81 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE COOPERACIG 323 435 F JoD1 A2 C.E. 19 15.757,48
FB19082 82 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE COOPERAC 5] 323 435 F JOD1 A2 C.E. 21 15.858,57
FB19082 83 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE COOPERAC 5] 323 435 F JOD1 A2 C.E. 23 15.990,01
FB19082 B4 COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE COOPERACIG 323 435 F JOD1 A2 C.E. 25 16.121,43
FB19082 |85 |COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE COOPERACIO - 435 F JOD1 A2 C.E. 26 16.263,27
FB19083 81 TE[\IC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F JO A2 C.M. 19 12.608,67
FB19083 82 TE[\IC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F JO A2 C.M. 21 12.608,67
FB19083  [33  |TECNIC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F 10 A2 C.M. 23 12.608,67
FB19083  [34  [TECNIC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F 10 A2 C.M. 25 12.608,67
FB19083 |35  [TECNIC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F 10 a2 C.M. 26| 12.608,67
FB19084 81 TE[\IC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F JoD2 A2 C.M. 19 14.333,35
FB19084 |82 |TECNIC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271] 365 F JoD2 A2 C.M. 21
FB19084  [33  |TECNIC/A GRAU MITJAEN SALUT PUBLICA 271 365 F 10D2 A2 C.M. 23
FB19084 |34  [TECNIC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F JoD2 a2 C.M. 25
FB19084 85 TECNIC/A GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA 271 365 F JoD2 A2 C.M. 26
FB13085 81 TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283 365 F P2 A2 C.E. 19 17.206,68
FB13085 82 TEC\IC/A DE GRAL MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283 365 F P2 A2 C.E. 21 17.206,68
FB19085 B3 TEC\IC/'A DE GRAL MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283 365 F P2 A2 C.E. 23 17.206,68
FB19085 B4 TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283 365 F P2 A2 C.E. 25 17.206,68
FB19085 B5 TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283 365 F P2 A2 C.E. 26 17.206,68
FB19086 81 ARQUITECTE/A TECN c/A 283 365 F P2 A2 C.E. 19 17.206,68
FB19086 82 ARQUITECTE/A TECN c/A 283 365 F P2 A2 C.E. 21 17.206,68
FB19086 |83 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F I A2 C.E. 23 17.206,68
FB19086 |34 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F P2 A2 C.E. 25 17.206,68
FB19086 85 ARQUITECTE/A TECNI c/a 283 365 F P2 A2 C.E. 26 17.206,68
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FB19087 [81 [TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 365 F o a2 c.M. 19 12.608,67
FB19087 [82  [TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271] 365 F I a2 C.M. 21 12.608,67
FB19087 [83 [TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 363 F 0 A2 .M. 23 12.608,67
FB19087 [84 [TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 363 F I A2 C.M. 25 12.608,67
FB19087 |85 |TECNIC/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC 271 365, F I a2 c.M. 26 12.608,67
FB19088 _ [81 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F JPD a2 C.E. 19 19.621,23
FB19088 |82 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F PD a2 C.E. 21 19.621,23
FB19088 |83  [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F D a2 C.E. 23 19.621,23
FB19088  [84 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283 363 F 1PD a2 C.E. 25 19.621,23
FB19088 |85 [ARQUITECTE/A TECNIC/A 283] 365 F JPD a2 C.E. 26 19.621,23
FB19089 |81 |COORDINADOR/A DE L'EQUIP BASIC D'ATENCIO SOCIAL |- 435 F o a2 C.E. 19 15.696,37
FB19089 |82 [COORDINADOR/A DE L'EQUIP BASIC D'ATENCIO SOCIAL |- 435 F o a2 C.E. 21 15.696,37
FB19089 |33  [COORDINADOR/A DE L'EQUIP BASIC D'ATENCIO SOCIAL |- 435 F 0 A2 C.E. 23 15.696,37
FB19089 |84 |COORDINADOR/A DE L'EQUIP BASIC D'ATENCIO SOCIAL |- 435 F ] a2 C.E. 25 15.696,37
FB19089 |85 [COORDINADOR/A DE L'EQUIP BASIC D'ATENCIO SOCIAL |- 435 F 0 A2 C.E. 26 15.696,37
FB19090 [81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283] 363 F 1P A2 C.M. 19 14.909,40
FB19090 |82 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283] 365, F JP1 a2 c.M. 21 4
FB19090 [83  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283] 365 F 1P a2 C.M. 23
FB19090 |84 |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283] 365 F 1p1 a2 C.m. 25
FB19090 [85  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE SERVEIS DEL TERRITORI 283|365 F P a2 .M. 26 14.909,40
FB19091 |81 |COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F o A2 .M. 19 14.373,07
FB19091 [32  [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F I A2 .M. 21
FB19091 [33  [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F 1o A2 c.M. 23 14.373,07
FB19091 [84 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 403 F I a2 .M. 25 14.373,07
FB19092  [81 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F JoD1 a2 .M. 19 16.911,13
FB19092 |82 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 403 F JoD1 A2 C.M. 21 16.911,13
FB19092  [83  [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 403 F JoD1 A2 C.M. 23 16.911,13
FB19093 [81 [TECNIC/A DE GRAU MITIA DE RECURSOS HUMANS - 365 F P2 a2 c.M. 19 17.206,68
FB19093 [82  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE RECURSOS HUMANS - 365 F P2 a2 c.M. 21 17.206,68
FB19093 [83  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE RECURSOS HUMANS - 363 F 1p2 A2 .M. 23 17.206,68
FB19093 [84 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE RECURSOS HUMANS - 363 F 1p2 A2 .M. 25 17.206,68
FB19035 |31 [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ECONOMIA - 365 F o a2 C.M. 19 12.608,67
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FB19095 |82  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 365 F I a2 c.M. 21 12.608,67
FB19095 [82.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 365 F 1o a2 c.M. 22 12.608,67
FB19095 |83 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 363 F 0 A2 C.M. 23 12.608,67
FB19095 [84 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 363 F I A2 .M. 25 12.608,67
FB19035 |35  [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ECONOMIA - 365 F o a2 C.M. 26| 12.608,67
FB19096 |81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 365 F I a2 C.M. 19 14.909,40
FB19096 |32 |TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 363 F p1 A2 C.M. 19 14.909,40
FB19096  [82.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 363 F 1P A2 .M. 22 14.909,40
FB19096 |83  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 363 F 1P A2 C.M. 23 14.909,40
FB19096 |84 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 365 F I a2 c.M. 25 14.909,40
FB19096 |85 |TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ECONOMIA - 365 F JP1 a2 .M. 26 14.909,40
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE BARRIS | ACCIO
FB19097 |81 |COMUNITARIA - 363 F JjoD2 a2 .M. 19 14.333,35
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE BARRIS | ACCIO
FB19097 |32 |COMUNITARIA - 365 F JoD2 A2 .M. 21 14.333,35
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE BARRIS | ACCIO
FB19097 |83 |COMUNITARIA - 365 F JoD2 a2 c.M. 23 14.333,35
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE BARRIS | ACCIO
FB19097 |84 |COMUNITARIA - 365 F JoD2 a2 c.M. 25 14.333,35
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE BARRIS | ACCIO
FB19097 |85 |COMUNITARIA - 363 F JoD2 A2 .M. 26 14.333,35
FB19038 |81  [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE PROMOCIO ECONOMICA - 375, F Pl A2 C.M. 19 15.379,92
FB19098 |82  |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE PROMOCIO ECONOMICA - 375 F P1 a2 .M. 21 15.379,92
FB19098 |83  |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE PROMOCIO ECONOMICA - 375 F p1 A2 .M. 23 15.379,92
FB19098 |84  |TECNIC/A DE GRAU MITJA DE PROMOCIO ECONOMICA - 375 F p1 A2 C.M. 25 15.379,92
FB19098 |35 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE PROMOCIO ECONOMICA - 375 F JP1 a2z C.M. 26| 15.379,92
FB19099 [81 [TECNIC/A EN OCUPACIO 271] 365 F I a2 c.M. 19 12.608,67
FB19099 [82  [TECNIC/A EN OCUPACIO 271] 365 F I a2 .M. 21 12.608,67
FB19099  [83  [TECNIC/A EN OCUPACIO 271 363 F 0 A2 .M. 23 12.608,67
FB19099  [84 [TECNIC/A EN OCUPACIO 271 365 F I A2 C.M. 25 12.608,67
FB19099 [85  [TECNIC/A EN OCUPACIO 271 365 F I a2 C.M. 26 12.608,67
FB19100 [81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283[ 385 F JP1 a2 C.E. 19 15.850,44
FB19100 [82 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F p1 A2 C.E. 21 15.850,44
FB19100 [82.1 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 383 F 1P a2 C.E. 22 15.850,44
FB19100  [83  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385 F I a2 C.E. 23 15.850,44
FB19100  [84  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F JP1 A2 C.E. 25 15.850,44
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FB19100  [85  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385 F P1 a2 C.E. 26 15.850,44
FB19101 |81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ARXIU 271] 365 F 10 a2 C.M. 19 12.608,67
FB19101 |82 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ARXIU 271 363 F 10 A2 C.M. 21 12.608,67
FB19101 |83 |TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ARXIU 271 363 F 10 A2 C.M. 23 12.608,67
FB19101 |34  [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ARXIU 271 365 F 10 a2 C.M. 25 12.608,67
FB19101 [85 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ARXIU 271 365 F 10 a2 C.M. 26 12.608,67
FB19102 Bl COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F JP1 A2 C.M. 19 16.791,48
FB19102 [82 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 403 F P1 a2 C.M. 21 16.791,48
FB19102 [83 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 403 F IP1 a2 C.M. 23 16.791,48
FB19102 |34 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F P1 a2 C.M. 25 16.791,48
FB19102 |35 [COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA - 405 F P1 A2 C.M. 26 16.791,48
FB19103 [81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE DISSENY GRAFIC 271] 365 F 0 a2 C.M. 19 12.608,67
FB19103 [82 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE DISSENY GRAFIC 271] 365 F 10 a2 C.M. 21 12.608,67
FB19103 |83 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE DISSENY GRAFIC 271] 365 F 10 A2 C.M. 23 12.608,67
FB19103 [84 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE DISSENY GRAFIC 271] 363 F 10 A2 C.M. 25 12.608,67
FB19103 |85 [TECNIC/A DE GRAU MITJA DE DISSENY GRAFIC 271 365 F 0 a2 C.M. 26 12.608,67
FB19104 |81 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ACTIVITATS - 405 F P1 a2 C.M. 19 16.791,48
FB19104 |82 |TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ACTIVITATS - 405 F P1 a2 C.M. 21 16.791,43
FB19104 |83  [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ACTIVITATS - 403 F P1 A2 C.M. 23 16.791,48
FB19104 |34 [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ACTIVITATS - 405 F JP1 a2 C.M. 25 16.791,48
FB19104 [85 [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ACTIVITATS - 405 F P1 a2 C.M. 26 16.791,48
FB19105 |81 |TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ACTIVITATS - 405 F P2 42 C.M. 13 19.206,27
FB19105 |82 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ACTIVITATS - 403 F P2 A2 C.M. 21 19.206,27
FB19105 |83 [TECNIC/A DE GRAU MITJA D'ACTIVITATS - 403 F P2 a2 C.M. 23 19.206,27
FB19105 |84 [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ACTIVITATS - 405 F P2 a2 C.M. 25 19.206,27
FB19105 [85 [TECNIC/A DE GRAU MITIA D'ACTIVITATS - 405 F P2 A2 C.M. 26 19.206,27
FB21078 |82 |CAP D'UNITAT DE PARCS | JARDINS 398]  s03 F 10 a2 C.E. 21 17.867,49
FB21078 |83 |CAP D'UNITAT DE PARCS | JARDINS 398]  s0s F 0 a2 C.E. 23 17.867,49
FB21078 |34  [CAP D'UNITAT DE PARCS | JARDINS 398|505 F 10 A2 C.E. 25 17.867,49
FB21078 |85 |CAP D'UNITAT DE PARCS | JARDINS 39z] 505 F 10 A2 CE 26 17.867,43
FB21079 [82  [CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398|- F =) a2 C.E. 21 13.952,27
FB21079 |83 [CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398|- F =) a2 C.E. 23 14.083,64]
FB21079 |84 |CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398|- F I A2 C.E. 25 15,08]
FB21079 [85 [CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398|- F I A2 C.E. 26 .356,94]

CAP D'UNITAT DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FB21080 |82  [SERVEIS A LES PERSONES 398| 505 F JPD a2 C.E. 21 26.135,51
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CAP D'UNITAT DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FB21080 |83 [SERVEIS A LES PERSONES 398| 505 F IPD a2 C.E. 23 26.135,51

CAP D'UNITAT DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FB21080 |84  [SERVEIS A LES PERSONES 398| 503 F IPD A2 C.E. 25 26.135,51

CAP D'UNITAT DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FB21080 |85  [SERVEIS A LES PERSONES 398] 505, F IPD a2 C.E. 26 26.135,51
FB21082 [82 [CAP D'UNITAT DE TOPOGRAFIA 398|- F =) a2 C.E. 21 13.952,27
FB21082 |33 [CAP D'UNITAT DE TOPOGRAFIA 398]- F 1o A2 C.E. 23 14.083,64]
FB21082 |84 [CAP D'UNITAT DE TOPOGRAFIA 398|- F I A2 C.E. 25 4.215,08]
FB21082 |85 [CAP D'UNITAT DE TOPOGRAFIA 398]- F = a2 C.E. 26 14.356,94]
FB21084 |82 [CAP D'UNITAT DE BANC DE DADES | CADASTRE 398|- F 1Pz a2 C.E. 21 19.477,40)
FB21084 |83 [CAP D'UNITAT DE BANC DE DADES | CADASTRE 398]- F 1p2 A2 C.E. 23 19.608,82
FB21084 |84 [CAP D'UNITAT DE BANC DE DADES | CADASTRE 398|- F 1p2 a2 C.E. 25 19.740,29
FB21084 |85 [CAP D'UNITAT DE BANC DE DADES | CADASTRE 398|- F 1p2 a2 C.E. 26 19.882,11
FB21085 |32  [CAP D'UNITAT DE FISCALITZACIO | CONTROL 398|- F 1p1D1 A2 C.E. 21 19.422,18
FB21085 [82.1 [CAP D'UNITAT DE FISCALITZACIO | CONTROL 398|- F )P1D1 a2 C.E 22 19.487,66
FB21085 |83 [CAP D'UNITAT DE FISCALITZACIO | CONTROL 398|- F 1p1D1 A2 C.E. 23 19.553,57
FB21085 |84 [CAP D'UNITAT DE FISCALITZACIO | CONTROL 398|- F 1P1D1 A2 C.E. 25 19.685,01
FB21085 |85 [CAP D'UNITAT DE FISCALITZACIO | CONTROL 398|- F 1P1D1 a2 C.E. 26 19.826,87
FB21086 |32 |CAP D'UNITAT DE GESTIO TRIBUTARIA 398|505 F P2 A2 C.E. 21 23.288,68
FB21086 |83 [CAP D'UNITAT DE GESTIO TRIBUTARIA 398|503 F P2 A2 C.E. 23 23.288,68
FB21086 |84 [CAP D'UNITAT DE GESTIO TRIBUTARIA 398]  s03 F P2 a2 C.E. 25 23.288,68
FB21086 |85 [CAP D'UNITAT DE GESTIO TRIBUTARIA 398] 505 F P2 a2 C.E. 26 23.288,68
FB21087 |82 |CAP D'UNITAT DE RECAPTACIO VOLUNTARIA 398| 503 F P1 a2 C.E 21 20.580,12
FB21087 |83 |CAP D'UNITAT DE RECAPTACIO VOLUNTARIA 398| 503 F IP1 a2 C.E. 23 20.580,12
FB21087 |84 |CAP D'UNITAT DE RECAPTACIO VOLUNTARIA 39| 503 F P1 A2 C.E. 25 20.580,12
FB21087 |85 |CAP D'UNITAT DE RECAPTACIO VOLUNTARIA 398| 505 F P1 a2 C.E 26 20.580,12
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FB21088 B2 CAP D'UNITAT DE L'OFICINA D'ATENCIO TRIBUTARIA 398 505 F JPL A2 C.E. 21 20.580,12
FB21088 |83 [CAP D'UNITAT DE L'OFICINA D'ATENCIO TRIBUTARIA 398 505 F JPL A2 C.E. 23 20.580,12
FB21088 84 CAP D'UNITAT DE L'OFICINA D'ATENCIO TRIBUTARIA 398 505 F JP1 A2 C.E. 25 20.580,12
FB21088 B5 CAP D'UNITAT DE L'OFICINA D'ATENCIO TRIBUTARIA 398 505 F JPL A2 C.E. 26 20.580,12
FB21089 B2 CAP D'UNITAT DE PROMOCIO | COHESIO SOCIAL 398 F JP1D1 A2 C.E. 21 19.422,18
FB21083 B3 CAP D'UNITAT DE PROMOCIO | COHESIO SOCIAL 398 F P1D1 A2 C.E. 23 19.553,57
FB21089 |34  [CAP D'UNITAT DE PROMOCIO | COHESIO SOCIAL 398 F JP1D1 A2 C.E. 25 19.685,01
FB21089 B5 CAP D'UNITAT DE PROMQCIO | COHESIO SOCIAL 398 F 1P1D1 A2 C.E. 26 19.826,87
FB21030 |82 [CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 398 505 F JP1D1 A2 C.E. 21 23.426,95
FB21090 B3 CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 398 505 F JP1D1 A2 C.E. 23 23.426,95
FB21030 84 CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 398 305 F JP1D1 A2 C.E. 23 23.426,95
FB21030 B3 CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 398 505 F JF1D1 A2 C.E. 20 23.426,95
FB21091 B2 CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398 505 F P2 A2 C.E. 21 23.288,68
FB21091 B3 CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398 505 F P2 A2 C.E. 23 23.288,68
FB21091 |34  [CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398 505 F P2 A2 C.E. 25 23.288,68
FB21091 |85 [CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO EXECUTIVA 398 505 F P2 A2 C.E. 26 23.288,68
FB21092 B2 CAP D'UNITAT DE SANITAT 398 505 F P2 A2 C.E. 21 23.288,68
FB21092 B3 CAP D'UNITAT DE SANITAT 398 505 F P2 A2 C.E. 23 23.288,68
FB21092 |84 [CAP D'UNITAT DE SANITAT 398 505 F P2 A2 C.E. 25 23.288,68
FB21092 |85 [CAP D'UNITAT DE SANITAT 398 505 F P2 A2 C.E. 26 23.288,68
FB21093 B2 CAP D'UNITAT D'ARXIU 398 F 10 A2 C.E. 21 13.952,27
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FB21093 B3 CAP D'UNITAT D'ARXIU 398 F 10 A2 C.E. 23 14.083,64]
FB21093 84 CAP D'UNITAT D'ARXIU 398 F 10 A2 C.E. 25 15,08
FB21093 |85 |[CAP D'UNITAT D'ARXIU 398 F 10 A2 C.E. 26 .356,94]
FB21094 |82 [CAP D'UNITAT D'ESTACIONA 398 505 F JPL A2 C.E. 21 20.580,12
FB21094 83 CAP D'UNITAT D'ESTACIONA 398 505 F JP1 A2 C.E. 23 20.580,12
FB21094 84 CAP D'UNITAT D'ESTACIONAMENTS 398 505 F JPL A2 C.E. 25 20.580,12
FB21094 |85 |CAP D'UNITAT D'ESTACIONAMENTS 398 505 F JPL A2 C.E. 26 20.580,12
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO
FB21095 |82 [PRESSUPOSTARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 21 26.135,51
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO
FB21095 52.1 |PRESSUPOSTARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 22 26.135,51
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO
FB21035 B3 PRESSUPOSTARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 23 26.135,51
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO
FB21095 84 PRESSUPOSTARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 25 26.135,51
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO
FB21095 |85 [PRESSUPOSTARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 26 26.135,51
FB21096 B2 CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA 398 F JOD1 A2 C.E. 21 16.462,05
FB21096 |83 |CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA 398 F JOD1 A2 C.E. 23 16.593,48
FB210396 |34  [CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA 398 F JOD1 A2 C.E. 25 16.724,90
FB21096 B5 CAP D'UNITAT DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA 398 F 10D1 A2 C.E. 26 16.866,77
CAP D'UNITAT D'EQUIPS ESPECIFICS | SERVEIS
FB21097 B2 ESPECIALITZATS 398 505 F JP101 A2 C.E. 21 23.426,95
CAP D'UNITAT D'EQUIPS ESPECIFICS | SERVEIS
FB21097 B3 ESPECIALITZATS 398 505 F JP1D1 A2 C.E. 23 23.426,95
CAP D'UNITAT D'EQUIPS ESPECIFICS | SERVEIS
FB21097 24 ESPECIALITZATS 398 505 F JP1D1 A2 C.E. 25 23.426,95
CAP D'UNITAT D'EQUIPS ESPECIFICS | SERVEIS
FB21097 B5 ESPECIALITZATS 398 505 F JP1D1 A2 C.E. 26 23.426,95
FB21098 |82 [CAP D'UNITAT DE VALORACIONS 398 F JP1 A2 C.E. 21 16.714,86]
FB21098 |83 [CAP D'UNITAT DE VALORACIONS 398 F JP1 A2 C.E. 23 16.846,22
FB21098 84 CAP D'UNITAT DE VALORACIONS 398 F P1 A2 C.E. 25 16.977,65
FB21098 B5 CAP D'UNITAT DE VALORACIONS 398 F P1 A2 C.E. 26 17.119,53
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FB21099 B2 CAP D'UNITAT DE SUPORT D'EQUIPAMENTS 398 F 1P1D2 A2 C.E. 21 18.552,50

FB21099 B3 CAP D'UNITAT DE SUPORT D'EQUIPAMENTS 398 F 1P1D2 A2 C.E. 23 18.683,90

FB21099 B4 |CAP D'UNITAT DE SUPORT D'EQUIPAMENTS 398 F JP1D2 A2 C.E. 25 18.815,33

FB21099 |85 |CAP D'UNITAT DE SUPORT D'EQUIPAMENTS 398 F 1P1D2 A2 C.E. 26 18.957,21
CAP D'UNITAT DE RECURSOS HUMANS | RELACIONS

FB21100 B2 LABORALS 398 F IPD A2 C.E. 21 22.184,79
CAP D'UNITAT DE RECURSOS HUMANS | RELACIONS

FB21100 B3 LABORALS 398 F IPD A2 C.E. 23 22.316,17
CAP D'UNITAT DE RECURSOS HUMANS | RELACIONS

FB21100 24 LABORALS 398 F IPD A2 C.E. 25 22.447,62
CAP D'UNITAT DE RECURSOS HUMANS | RELACIONS

FB21100 B5 LABORALS 398 F IPD A2 C.E. 26 22.588,50]

FB21101 B2 CAP D'UNITAT DE SECRETARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 21 26.135,51

FB21101 B3 CAP D'UNITAT DE SECRETARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 23 26.135,51

FB21101 |84 |CAP D'UNITAT DE SECRETARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 25 26.135,51

FB21101 |85 [CAP D'UNITAT DE SECRETARIA 398 505 F JPD A2 C.E. 26 26.135,51
CAP D'UNITAT DE PREVENCIO EN LA SEGURETAT | SALUT

FB21102 B2 LABORAL 398 505 F JPL A2 C.E. 21 20.580,12
CAP D'UNITAT DE PREVENCIO EN LA SEGURETAT | SALUT

FB21102 |83 |[LABORAL 398 505 F JPL A2 C.E. 23 20.580,12
CAP D'UNITAT DE PREVENCIO EN LA SEGURETAT | SALUT

FB21102 24 LABORAL 398 505 F JPL A2 C.E. 23 20.580,12
CAP D'UNITAT DE PREVENCIO EN LA SEGURETAT | SALUT

FB21102 B5 LABORAL 398 505 F JPL A2 C.E. 26 20.580,12

FB21103 82 CAP D'UNITAT D'ATENCIO CIUTADANA 398 305 F P2 A2 C.E. 21 23.288,68

FB21103 B3 CAP D'UNITAT D'ATENCIO AL CIUTADA 398 505 F P2 A2 C.E. 23 23.288,68

FB21103 24 CAP D'UNITAT D'ATENCIO CIUTADANA 398 505 F P2 A2 C.E. 25 23.288,68

FB21103 B5 CAP D'UNITAT D'ATENCIO CIUTADANA 398 505 F P2 A2 C.E. 26 23.288,68

FB21104 B2 CAP D'UNITAT DE COMUNICACIONS DE DADES 398 505! F JP1 A2 C.E. 21 20.580,12

FB21104 B3 CAP D'UNITAT DE COMUNICACIONS DE DADES 398 505 F JP1 A2 C.E. 23 20.580,12
CAP D'UNITAT D'EQUIPS CENTRALS, COMUNICACIONS DE

FB21104 |34 [DADES|SEGURETAT 398 505 F JPL A2 C.E. 25 20.580,12

FB21104 |85 [CAP D'UNITAT DE COMUNICACIONS DE DADES 398 505 F JPL A2 C.E. 26 20.580,12

FB21105 |32 |CAP D'UNITAT D'APLICACIONS A INTERNET 398 F JP1 A2 C.E. 21 16.714,86]

FB21105 B3 CAP D'UNITAT D'APLICACIONS A INTERNET 398 F P1 A2 C.E. 23 16.846,22

FB21105 84 CAP D'UNITAT D'APLICACIONS A INTERNET 398 F 1P1 A2 C.E. 25 16.977,65

FB21105 |85 |CAP D'UNITAT D'APLICACIONS A INTERNET 398 F JP1 A2 C.E. 26 17.118,33
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FB21106 B2 CAP D'UNITAT DE CONTRACTACIO 398 F 10 A2 C.E. 21 13.952,27

FB21106 B3 CAP D'UNITAT DE CONTRACTACIO 398 F 10 A2 C.E. 23 14.083,64]

FB21106 |34 [CAP D'UNITAT DE CONTRACTACIO 398 F 10 A2 C.E. 25 14,215,08]

FB21106 [85 [CAP D'UNITAT DE CONTRACTACIO 398 F 10 A2 C.E. 26 14,356,94]

FB21107 82 CAP D'UNITAT D'UNIVERSITATS 398 F IPD A2 C.E. 21 22.184,79

FB21107 B3 CAP D'UNITAT D'UNIVERSITATS 398 F IPD A2 C.E. 23 22.316,17

FB21107 24 CAP D'UNITAT D'UNIVERSITATS 398 F IPD A2 C.E. 23 22.447,62

FB21107 B3 CAP D'UNITAT D'UNIVERSITATS 398 F IPD A2 C.E. 20 22.583,50

FB21108 B2 CAP D'UNITAT DE PROGRAMIE 398 F 1P2D2 A2 C.E. 21 21.326,35

FB21108 B3 CAP D'UNITAT DE PROGRA 398 F 1P2D2 A2 C.E. 23 21.326,35

FB21108 84 CAP D'UNITAT DE PROGRA 398 F 1P2D2 A2 C.E. 25 21.326,35

FB21108 B5 CAP D'UNITAT DE PROGRAMES 398 F 1P2D2 A2 C.E. 26 21.326,35
CAP D'UNITAT DE GESTIO DE NOMINES | SEGURETAT

FB21109 |82 [SOCIAL 398 F P2 A2 C.E. 21 19.477,40]
CAP D'UNITAT DE GESTIO DE NOMINES | SEGURETAT

FB21109 |83  [SOCIAL 398 F P2 A2 C.E. 23 19.608,82
CAP D'UNITAT DE GESTIO DE NOMINES | SEGURETAT

FB21109 84 SOCIAL 398 F P2 A2 C.E. 25 19.740,29
CAP D'UNITAT DE GESTIO DE NOMINES | SEGURETAT

FB21109 |85 [SOCIAL 398 F P2 A2 C.E. 26 19.882,11
CAP D'UNITAT D'EQUIPAMENTS EDUCATIUS | PLANIFICACIO

FB21110 B2 EDUCATIVA 398 505 F JOD2 A2 C.E. 21 19.500,94
CAP D'UNITAT D'EQUIPAMENTS EDUCATIUS | PLANIFICACIO

FB21110 B3 EDUCATIVA 398 505 F JOD2 A2 C.E. 23 19.900,94
CAP D'UNITAT D'EQUIPAMENTS EDUCATIUS | PLANIFICACIO

FB21110 24 EDUCATIVA 398 505 F JOD2 A2 C.E. 25 19.900,94
CAP D'UNITAT D'EQUIPAMENTS EDUCATIUS | PLANIFICACIO

FB21110 |85 |EDUCATIVA 398 505 F JoD2 A2 C.E. 26 19.500,94

FB21111 [82 [CAP D'UNITAT DE SERVEIS JURIDICS 398 505 F 0 A2 C.E. 21 17.867,49

FB21111 B3 CAP D'UNITAT DE SERVEIS JURIDICS 398 505 F 0 A2 C.E. 23 17.867,49

FB21111 84 CAP D'UNITAT DE SERVEIS JURIDICS. 398 505 F 10 A2 C.E. 25 17.867,49

FB21111 |35 [CAP D'UNITAT DE SERVEIS JURIDICS 398 505 F js] A2 C.E. 26 17.867,49
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FB21112 B2 CAP D'UNITAT D'ESTADISTICA | GESTIO DE POBLACIO 398 505 F JPD A2 C.E. 21 26.135,51

FB21112 |83 [CAP D'UNITAT D'ESTADISTICA | GESTIO DE POBLACIO 398 505 F JPD A2 C.E. 23 26.135,51

FB21112 84 CAP D'UNITAT D'ESTADISTICA | GESTIO DE POBLACIO 398 505 F JPD A2 C.E. 25 26.135,51

FB21112 B5 CAP D'UNITAT D'ESTADISTICA | GESTIO DE POBLACIO 398 505 F JPD A2 C.E. 26 26.135,51
CAP D'UNITAT D'IMPLANTACIO TECNOLOGICA DE

FB21113 B2 PROCESSOS, ANALISI DE DADES, | PORTALS D'INTRANET 398 505 F JPL A2 C.E. 21 20.580,12
CAP D'UNITAT D'IMPLANTACIO TECNOLOGICA DE

FB21113 |83 |PROCESSOS, ANALISI DE DADES, | PORTALS D'INTRANET 398 505 F JPL A2 C.E. 23 20.580,12
CAP D'UNITAT D'IMPLANTACIO TECNOLOGICA DE

FB21113 84 PROCESSOS, ANALIS| DE DADES, | PORTALS D'INTRANET 398 505 F JPL A2 C.E. 25 20.580,12
CAP D'UNITAT D'IMPLANTACIO TECNOLOGICA

FB21113 B5 PROCESSOS, ANALIS| DE DADES, | PORTALS D'INTRANET 398 505 F JPL A2 C.E. 26 20.580,12
CAP D'UNITAT D’EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS | SUPORT

FB21114 B2 ALS USUARIS 398|- F P1 A2 C.E. 21 16.714,86]
CAP D'UNITAT D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS | SUPORT

FB21114 B3 ALS USUARIS 398|- F Pl A2 C.E. 23 16.846,22
CAP D'UNITAT D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS | SUPORT

FB21114 |34 |ALS USUARIS 398|- F JP1 A2 C.E. 25 16.977,65
CAP D'UNITAT D'EQUIPS PERSONALS, PERIFERICS | SUPORT

FB21114 B5 ALS USUARIS 398|- F 1P1 A2 C.E. 26 17.119,53
CAP D' UNITAT D'EQUITAT, EXIT EDUCATIU | CIUTAT

FB21115 |82 |EDUCADORA 338|- F 10 A2 C.E. 21 13.952,27
CAP D' UNITAT D'EQUITAT, EXIT EDUCATIU | CIUTAT

FB21115 83 EDUCADORA 398|- F 10 A2 C.E. 23 14.083,64]
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CAP D' UNITAT D'EQUITAT, EXIT EDUCATIU | CIUTAT
FB21115 84 EDUCADORA 398|- F 10 A2 C.E. 25 14.215,08]
CAP D' UNITAT D’EQUITAT, EXIT EDUCATIU | CIUTAT
FB21115 |85 |EDUCADORA 338|- F 10 A2 C.E. 26 14,356,94]
FB21116 |82 [CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 338|- F 10 A2 C.E. 21 13.952,27
FB21116 B3 CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398|- F 10 A2 C.E. 23 14.083,64
FB21116 84 CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398|- F 10 A2 C.E. 25 14.215,08]
FB21116 B3 CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398|- F 10 A2 C.E. 20 14.356,94
CAP D' UNITAT D'EMPRESA, EMPRENEDORIA
FB21117 B2 UNIVERSITATS 398|- F 1P1D2 A2 C.E. 21 18.552,50
CAP D' UNITAT PRESA, EMPRENEDORIA
FB21117 B3 UNIVERSITATS 398|- F 1P1D2 A2 C.E. 23 18.683,90
CAP D' UNITAT D'EMPRESA, EMPRENEDORIA
FB21117 84 UNIVERSITATS 398|- F 1P1D2 A2 C.E. 25 18.815,33
CAP D' UNITAT D’EMPRESA, EMPRENEDORIA
FB21117 |85 |UNIVERSITATS 398|- F JP1D2 A2 C.E. 26 18.957,21
FB21118 |82 |CAP D' UNITAT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL 398|- F P2 A2 C.E. 21 19.477,40]
FB21118 |33 |CAP D' UNITAT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL 398]- F P2 A2 C.E. 23 19.608,82
FB21118 84 CAP D' UNITAT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL 398|- F P2 A2 C.E. 25 19.740,29
FB21118 B3 CAP D' UNITAT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL 398|- F P2 A2 C.E. 26 19.882,11
FB21119 |82 [RESPONSABLE DE VALORACIONS - 410 F JPL A2 C.M. 21 16.110,16
FB21119 B3 RESPONSABLE DE VALORACIONS - 410/ F JPL A2 C.M. 23 16.110,16
FB21119 84 RESPONSAB E VALORACIONS - 410 F JPL A2 C.M. 25 16.110,16
FB21119 B5 RESPONSABLE DE VALORACIONS - 410/ F JP1 A2 C.M. 26| 16.110,16
FB21120 B2 CAP D'UNITAT D'OCUPACIO 398 505 F P2 A2 C.E. 21 23.288,68
FB21120 B3 CAP D'UNITAT D'OCUPACIO 398 505 F P2 A2 C.E. 23 23.288,68
FB21120 84 CAP D'UNITAT D'OCUPACIO 398 505 F P2 A2 C.E 25 23.288,68
FB21120 B5 CAP D'UNITAT D'OCUPACIO 398 505 F P2 A2 C.E. 26 23.288,68
FB21121 B2 CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398 505 F JOD2 A2 C.E. 21 19.900,94
FB21121 B3 CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398 505 F JOD2 A2 C.E. 23 19.900,94
FB21121 |84 |CAPD'UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398 505 F JoD2 A2 C.E. 25 19.500,94
FB21121 |85 |CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS PROPIS 398 505 F JoD2 A2 C.E. 26 19.500,94
FB25109 |34  [CAP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS 542|- F JP1D1 A2 C.E. 25 20.779,08
FB25109 B5 CAP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS 542|- F JP1D1 A2 C.E. 26 20.920,92
FB25111 |84 [CAP DE SECCIO DE MANTENIMENT DE LA VIA PUBLICA 542 535 F JoD1 A2 C.E. 25 20.408,29
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CAP DE SECCIO D'HABITATGE | DESENVOLUPAMENT
FB25122  [34 |COMUNITARI 542| 595 F P1D2 A2 CE 25 22.395,39
CAP DE SECCIO D'HABITATGE | DESENVOLUPAMENT
FB25122 (85 |COMUNITARI 542| 595 F p1D2 [¥3 CE 26 22.398,39
F825123 |34 |CAP DE SECCIO DE SELECCIO | GESTIO DE PERSONAL 542| 595 F P2 A2 CE. 25 23.105,79
FB25123 |85 |CAP DE SECCIO DE SELECCIO | GESTIO DE PERSONAL 542| 595 F p2 A2 CE 26 23.105,79
CAP DE SERVE| DE SEGURETAT CIUTADANA, EMERGENCIES |
FB26119 |85 |PROTECCIO CIVIL- INSPECTOR 1352| 855 F DE [¥ CE 26 46.228,09
FA20067 |Al |COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE GENT GRAN 354] 435 F 1oD2 Al CE 20 4
FA20067 |A2  |COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE GENT GRAN 354] 435 F JoD2 AL CE 23
FA20067 |A2.1 |COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE GENT GRAN 354] 433 F JoD2 Al C.E 24
FA20067 |A3  [COORDINADOR/A DEL PROGRANMA DE GENT GRAN 354] 435 F JoD2 Al CE 26 14.994,86
FA20067 _|A4 |COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE GENT GRAN 354] 435 F JoD2 AL CE 28 15.142,33
FA20067 |AS [COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE GENT GRAN 354] 435 F JoD2 Al CE. 30 15.292,17
FA20068 |AL |TECNIC/A SUPERIOR MEDI AMBIENT 354] 475 F JP1D2 Al .M. 20| 19.618,54
FA20068 |A2 |TECNIC/A SUPERIOR MEDI AMBIENT, 354] 475 F P1D2 Al .M. 23 19.618,54
FA20068  [A3  |TECNIC/A SUPERIOR MEDI AMBIENT 354] 475 F P1D2 Al .M. 26, 19.618,54
FA20068 A4 |TECNIC/A SUPERIOR MEDI AMBIENT 354] 475 F P1D2 Al .M. 23| 19.618,54
FA20068 |AS |TECNIC/A SUPERIOR MEDI AMBIENT 354] 475 F P1D2 Al .M. 30| 19.618,54
FA20069  |AL GINYER 354]  ass F P2 AL M. 20) 20.771,58
FA20069 A2 GINYER 3s4] ass F P2 Al .M. 23 20.771,58
FA20069 |A3  [TECNIG/A SUPERIOR ENGINYER 354] 485 F P2 Al .M. 26 20.771,58
FA20069 Ad TECNIC/A SUPERIO! GINYER 354 485 F P2 Al C.M. 28 20.771,58
FA20069  |AS GINYER 354] 435 F p2 Al .M. 30| 20.771,58
FA20070  [AL GINYER 354]  ass F 1o Al .M. 20|
FA20070  |A2 GINYER 352  ass F 10 Al .M. 23
FA20070  [A3 GINYER 354]  ass F o AL .M. 26|
FA20070 |a4  |TECNIC/A SUPERIOR ENGINYER 354] 483 F o Al M. 28
FA20070  [AS  [TECNIG/A SUPERIOR ENGINYER 354]  4ss) F o Al .M. 30|
FA20071  [AL  |INSPECTOR/A TRIBUTARI 354] 475 F o AL CE 20 15.026,89
FA20071 |A2  [INSPECTOR/A TRIBUTARI 354] 475 F o Al CE 23 15.026,89
FA20071 |A3  |INSPECTOR/A TRIBUTARI 354| 475 F o Al CE 26 15.026,89
FA20071 |A4  [INSPECTOR/A TRIBUTARI 354] 475 F 1o Al CE 28 15.026,89
FA20071 A5 |INSPECTOR/A TRIBUTARI 354 475 F 1] AL C.E. 30 15.026,89
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FA20072 |Al [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F P2 Al C.M. 20| 21.271,48
FA20072 |A2  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F P2 Al C.M. 23 21.271,48
FA20072  |A3  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F P2 Al C.M. 26| 21.271,48
FA20072  [A4  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F I3 Al C.M. 28] 21.271,48
FA20072 |As  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F P2 a1 C.M. 30, 21.271,48
FA20073  [Al [TECNIC/A SUPERIOR F s Al C.E 20 12.710,72
FA20073 |A2 | TECNIC/A SUPERIOR F 10 Al C.E. 23 12.902,66
FA20073 |A3  [TECNIC/A SUPERIOR F 10 Al C.E. 26 13.175,93
FA20073 |A4  [TECNIC/A SUPERIOR F 10 Al C.E. 28 13.417,16
FA20073  [A5  [TECNIC/A SUPERIOR F s a1 C.E. 30 13.662,41
FA20074 [A1  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F o a1 C.M. 20| 15.909,09
FA20074 [A2 |TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F 1o Al C.M. 23 15.909,09
FA20074 [A3  |TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F 10 Al C.M. 26| 15.909,09
FA20074 [A4  |TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F o Al C.M. 28] 15.909,09
FA20074  [AS  |TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F o Al C.M. 30| 15.909,09
FA20075 |Al [TECNIC/A SUPERIOR DINAMITZACIO CIUTADANA F 1PD Al C.E 20 21.223,22
FA20075 [A2  [TECNIC/A SUPERIOR DINAMITZACIO CIUTADANA F 1P a1 C.E 23 21.415,18
FA20075 |A3  [TECNIC/A SUPERIOR DINAMITZACIO CIUTADANA F 1PD Al C.E. 26 21.688,45
FA20075 [A4  [TECNIC/A SUPERIOR DINAMITZACIO CIUTADANA F 1PD Al C.E. 28 21.929,62
FA20075  |AS  [TECNIC/A SUPERIOR DINAMITZACIO CIUTADANA F IPD a1l C.E. 30 22.174,91
FA20076 [A1 |TECNIC/A SUPERIOR DE PROMOCIO ECONOMICA F UP1 Al C.M. 20| 16.239,69
FA20076 A2 |TECNIC/A SUPERIOR ROMOCIO ECONOMICA F 1p1 Al C.M. 23 16.239,69
FA20076  |A3  |TECNIC/A SUPERIOR DE PROMOCIO ECONOMICA F P1 Al C.M. 26| 16.239,69
FA20076 |A4  |TECNIC/A SUPERIOR DE PROMOCIO ECONOMICA F I Al C.M. 28| 16.239,69
FA20076 |A5  |TECNIC/A SUPERIOR DE PROMOCIO ECONOMICA F P1 Al C.M. 30) 16.239,69
FA20077  [AL  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F o Al C.M. 20| 15.909,09
FA20077 |A2  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F o Al C.M. 23 15.909,09
FA20077 _|A3  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F o Al C.M. 26| 15.909,09
FA20077 _|A4  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F 10 Al C.M. 28| 15.909,09
FA20077 |AS  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F I3 Al C.M. 30| 15.909,09
FA20078 |Al |TECNIC/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA F o Al C.M. 20| 16.350,19
FA20078 |AL.1 [TECNIC/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA F o Al C.M. 21 16.350,19
FA20078 |A2 |TECNIC/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA F I Al C.M. 23 16.350,19
FA20078 |A3  [TECNIC/A SUPERIOR PSICO F 10 Al C.M. 26| 16.350,19
FA20078  |A4  [TECNIC/A SUPERIOR PSICO F o Al C.M. 28| 16.350,19
FA20078 |A5  |TECNIC/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA F o Al C.M. 30) 16.350,19
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FA20079 A1 [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES I SERVEIS TELEMATICS 354| 470 F IP1 a1 C.E. 20 17.415,99
FA20079  |AL.1 [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES | SERVEIS TELEMATICS 354|470 F P1 Al C.E. 21 17.415,93
FA20079 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES I SERVEIS TELEMATICS 354] 470 F P1 a1 C.E. 23 17.415,99
FA20079  [A3  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES I SERVEIS TELEMATICS 354|470 F IP1 Al C.E. 26 17.415,99
FA20079 _ |A4  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES | SERVEIS TELEMATICS 354| 470 F IP1 Al C.E. 28 17.415,99
FA20079  |AS  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES | SERVEIS TELEMATICS 354|470 F P1 Al 30 17.415,99
FA20080  [Al  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 12 Al 20 18.424,12
FA20080  |A2  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 1p2 a1 23 18.616,04
FA20080  [A3  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 1p2 a1l 26 18.889,30
FA20080  |A4  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 1p2 Al 28 19.130,52
FA20080 [A5  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 1p2 Al 30 19.375,78
FA20081  |A1  [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F 10 Al 20 14.806,34
FA20081 A2 [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F ) a1l 23 14.806,34
FA20081 |A3 |TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354 470 F 10 Al 26
FA20081 |A4  |TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F 10 Al 28 14.806,34
FA20081 |AS  [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F ) Al 30 14.806,34
FA20082 A1 [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F IP1 a1 20 17.415,99
FA20082  |A2  [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F I Al 23 17.415,99
FA20082  |A3  |TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F IP1 Al 26 17.415,93
FA20082 A4 [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F IP1 Al 28 17.415,99
FA20082 A5 [TECNIC/A SUPERIOR D'OCUPACIO 354] 470 F P1 Al 30 17.415,99
FA20083  [A1  [TECNIC/A SUPERIOR DE TURISME 354]- F 1p1D1 Al 20 18.365,65
FA20083 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 1P1D1 a1l 23 18.557,54
FA20083  [A3  [TECNIC/A SUPERIOR 354|- F 1P1D1 a1l 26 18.830,85
FA20083 A4 |TECNIC/A SUPERIOR 354(- F JP1D1 Al 28 19.072,03
FA20083  [A5  [TECNIC/A SUPERIOR DE TURISME 354|- F 1p1D1 Al 30 19.317,32
TECNIC/A SUPERIOR EN ENGINYERIA INFORMATICA DE
FA20084 A1 _|SISTEMES 354|- F o a1 C.E 20 12.710,72
TECNIC/A SUPERIOR EN ENGINYERIA INFORMATICA DE
FA20084 |A2 |SISTEMES 354|- F is) Al C.E. 23 12.902,66
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TECNIC/A SUPERIOR EN ENGINYERIA INFORMATICA DE
FA20084  |A3 |SISTEMES 354|- F e} a1 C.E. 26 13.175,93
TECNIC/A SUPERIOR EN ENGINYERIA INFORMATICA DE
FA20084 |A4  |SISTEMES 354|- F o] Al C.E. 28 13.417,16]
TECNIC/A SUPERIOR EN ENGINYERIA INFORMATICA DE
FA20084  |AS  |SISTEMES 354|- F e} a1 C.E. 30 13.662,41
FA20085 |A1  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES I SERVEIS TELEMATICS 354|470 F 0 a1 C.E. 20 14.806,34
FA20085 |Al.1 [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES | SERVEIS TELEMATICS 354|470 F 10 Al C.E. 21 14.806,34
FA20085 A2 [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES I SERVEIS TELEMATICS 354| 470 F 10 Al C.E. 23 14.806,34
FA20085  |A3  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES | SERVEIS TELEMATICS 354|470 F 0 a1 CE 26 14.806,34
FA20085 |A4  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES I SERVEIS TELEMATICS 354| 470 F 0 a1 C.E. 28 14.806,34
FA20085 |AS  [TECNIC/A SUPERIOR EN PROJECTES | SERVEIS TELEMATICS 354| 470 F 10 Al C.E. 30 14.806,34
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - COMERG
FA20086  |A1 |MERCATS 354|- F 1P1 a1 C.E. 20 15.567,32
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - COMERG
FA20086  |A2  |MERCATS 354/- F 101 Al C.E. 23 15.759,22
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - COMERG
FA20086  |A3  |MERCATS 354/ F 1P1 Al C.E. 26 16.032,53
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - COMERG
FA20086  |A4  |MERCATS 354|- F 1P1 a1 C.E. 28 16.273,68|
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - COMERG
FA20086  |AS | MERCATS 354|- F 1P1 Al C.E. 30 16.519,01
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - TIC | SOCIETAT
FA20087 |A1l  |DE LA INFORMACIO 354/- F p1 Al C.E. 20 15.567,32
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - TIC [ SOCIETAT
FA20087 |A2  |DE LA INFORMACIO 354|- F 1p1 Al CE 23 15.759,22
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - TIC | SOCIETAT
FA20087 |A3  |DE LA INFORMACIO 354|- F 1P1 a1 C.E. 26 16.032,53
TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - TIC [ SOCIETAT
FA20087 |A4  |DE LA INFORMACIO 354|- F 1p1 Al C.E. 28 16.273,68|
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TECNIC/A SUPERIOR PROM.ECONOMICA - TIC | SOCIETAT
FA20087 AS DE LA INFORMACIO 354 F P1 AL C.E. 30 16.519,01

TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO DEL SISTEMA
FA20088 |Al |D'INDICADORS 354]- F JP1 Al C.E. 20 15.567,32

TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO DEL SISTEMA
FA20088 A2 D'INDICADORS 354] F P1 Al C.E. 23 15.759,22

TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO DEL SISTEMA
FA20088 A3 D'INDICADORS 354 F IP1 AL C.E. 26 16.032,53

TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO DEL SISTEMA
FA20088 Ad D'INDICADORS 354|- F P1 AL C.E. 28 16.273,68]

TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO DEL SISTEMA
FA20088 AS D'INDICADORS F 1 AL C.E. 30 16.518,01
FA20089 |Al  [TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F Job2 Al C.E. 20 15.604,71
FA20083 AZ TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JoD2 Al C.E. 23 15.604,71
FA20083 A3 TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JOD2 AL C.E. 26 15.604,71
FA20089 [A4  [TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JoD2 Al C.E. 28 15.604,71
FA20089 [AS  [TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JoD2 Al C.E. 30 15.604,71
FA20090 |A1  [TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JPD Al C.E. 20 21.433,56
FA20090 A1.1 [TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JPD AL C.E. 21 21.433,56
FA20090 |A2 |TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JPD Al C.E. 23 21.433,56
FA20030 |[A3 [TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JPD Al C.E. 26 21.433,36
FA20090 Ad TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JPD AL C.E. 28 21.433,56
FA20090 AS TECNIC/A SUPERIOR DE CULTURA F JPD AL C.E. 30 21.433,56
FA20091 Al TECNIC/A SUPERIOR F oD2 AL C.E. 20 14.710,35
FA20091 AZ TECNIC/A SUPERIOR F 0oD2 AL C.E. 23 14.806,15
FA20091 A3 TECNIC/A SUPERIOR F 0oD2 AL C.E. 26 15.088,01
FA20091 Ad TECNIC/A SUPERIOR F 0oD2 AL C.E. 28 15.283,77
FA20091 AS TECNIC/A SUPERIOR F J0D2 AL C.E. 30 15.482,78
FA20092 Al TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F P2 AL C.M. 20 21.271,48
FA20092 AZ TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F P2 AL C.M. 23 21.271,48
FA20092  [A3 |TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F P2 Al C.M. 26 21.271,48
FA20092  |A4  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F P2 Al C.M. 28) 21.271,48
FA20092  |As  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE F P2 Al C.M. 30 21.271,48
FA20093 Al TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F JPL AL C.E. 20 18.592,30
FA20093  [A2  |TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F JP1 Al C.E. 23 18.592,30
FA20093 [A3  [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F JPL Al C.E. 26 18.592,30
FA20093 [A4 [TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL F JPL Al C.E. 28 18.592,30
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FA20093 A5 TECNIC/A ADMINISTRACIO GENERAL 495 F JP1 Al C.E. 30 18.592,30
FA20094 Al TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495/ F JP2D2 AL C.M. 20) 23.282,88
FA20094 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 435 F Jp2D2 Al C.M. 23 23.282,88
FA20094 |A3  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 435 F JP2D2 Al C.M. 28| 23.282,88
FA20094  |A4  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JP2D2 Al C.M. 26| 23.282,88
FA20094 AS TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495/ F JP2D2 AL C.M. 30| 23.282,88
FA20095 Al TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JOD2 Al C.E. 20 17.920,49
FA20095 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 435 F Job2 Al C.E. 23 17.920,49
FA20095 |A3  [TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 435 F Job2 Al C.E. 26 17.920,49
FA20095 Ad TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JOD2 AL C.E. 28 17.920,49
FA20035 A5 TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JoD2 AL C.E. 30 17.920,49
FA20036 AL TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 4935 F JP1D2 AL C.E. 20 20.603,69
FA20036 AZ TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 4935 F JP1D2 AL C.E. 23 20.603,69
FA20096 A3 TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JP1D2 AL C.E. 26 20.603,69
FA20096 Ad TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JP1D2 AL C.E. 28 20.603,69
FA20096 AS TECNIC/A SUPERIOR ARQUITECTE 495 F JP1D2 AL C.E. 30 20.603,69
FA20097 Al TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F 10 Al C.M. 20| 13.703,59
FA20097 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F 10 Al C.M. 23 13.703,58
FA20097 A3 TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F 10 AL C.M. 26 13.703,59
FA20097 |A4  [TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F js] Al C.M. 28 13.703,58
FA20097 |AS  [TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F Jo Al C.M. 30, 13.703,59
FA20098 Al TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F P2 AL C.M. 20) 18.771,99
FA20098 AZ TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F P2 AL C.M. 23 18.771,99
FA20098 A3 TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F P2 AL C.M. 26 18.771,99
FA20098  |A4  [TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F P2 Al C.M. 28, 18.771,99
FA20098 A5 TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS ECONOMICS | FINANCERS |- 445 F P2 AL C.M. 30| 18.771,99
FA20099 |Al [TECNIC/A SUPERIOR D'ENSENYAMENT - 455 F 0 Al C.M. 20 14,144,689
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FA20099 A2 [TECNIC/A SUPERIOR D'ENSENYAMENT - 455 F o a1 c.M. 23 14.144,69
FA20099 [A3  [TECNIC/A SUPERIOR D'EN: T - 455 F I Al C.M. 26 44,69
FA20099  [Ad4  [TECNIC/A SUPERIOR D'EN: T - 435 F 0 Al .M. 28 14.144,63
FA20099 |AS  [TECNIC/A SUPERIOR D'ENSENYAMENT - 435 F I Al C.M. 30 14.144,69
FA20100 |A1 [TECNIC/A SUPERIOR DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS |- 510 F JP1 a1 c.M. 20 19.298,08
FA20100 |A2 [TECNIC/A SUPERIOR DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS |- 510 F p1 Al .M. 23 19.298,08
FA20100 |A3  [TECNIC/A SUPERIOR DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS |- 510 F Jp1 a1l .M. 26 19.298,08
FA20100 |A4  [TECNIC/A SUPERIOR DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS |- 510 F p1 Al .M. 28 19.298,08
FA20100 |AS  [TECNIC/A SUPERIOR DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS |- F JP1 a1 c.M. 30 19.298,08
FA20101  |A1  [TECNIC/A SUPERIOR LLETRAT/DA MUNICIPAL - F I a1l .M. 20 17.011,84
FA20101  |A2  [TECNIC/A SUPERIOR LLETRAT/DA MUNICIPAL - F 0 Al C.M. 23 17.011,84
FA20101 [A3  [TECNIC/A SUPERIOR LLETRAT/DA MUNICIPAL - F I Al .M. 26 17.011,84
FA20101 _|A4  [TECNIC/A SUPERIOR LLETRAT/DA MUNICIPAL - F I a1l c.M. 28 17.011,84
FA20101 [AS  [TECNIC/A SUPERIOR LLETRAT/DA MUNICIPAL - F I Al C.M. 30 17.011,84
FA20102  [Al  [TECNIC/A SUPERIOR DE COMUNICACIO - F JoD2 Al .M. 20 15.604,71
FA20102  [A2  [TECNIC/A SUPERIOR DE COMUNICACIO - F JoD2 Al C.M. 23 15.604,71
FA20102  [A3  [TECNIC/A SUPERIOR DE COMUNICACIO - F 1oD2 a1l c.M. 26 15.604,71
FA20102 |4 [TECNIC/A SUPERIOR DE COMUNICACIO - F JoD2 Al C.M. 28 15.604,71
FA20102  [ASs  [TECNIC/A SUPERIOR DE COMUNICACIO - F JoD2 Al .M. 30 15.604,71
FA20103 |Al _|TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F I Al .M. 20 15.026,89
FA20103 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F 10 Al .M. 23 15.026,83
FA20103 A3 [TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F I Al .M. 26 15.026,83
FA20103  |A4  [TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F 1o Al c.M. 28 15.026,83
FA20103  |AS  |TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F I Al .M. 30 15.026,89
FA20104 [A1  [TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F JP1 a1l .M. 20 17.651,25
FA20104 [A2 |TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F P Al C.M. 23 17.651,25
4 |a3  [TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F P Al C.M. 26 17.651,25
A4 |TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F p1 a1 c.M. 28 17.651,25
A5 |TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - F JP1 a1l c.M. 30 17.651,25
FA20105 |Al [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F 0 Al .M. 20 13.703,59
FA20105 |A2  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F I Al .M. 23 13.703,59
FA20105  [A3  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F o a1 C.M. 26| 13.703,59
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FA20105 |4 [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F o a1 c.M. 28 13.703,59
FA20105 [AS  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F I Al C.M. 30 13.703,59
FA20106  |Al [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F p1 Al .M. 20 16.239,63
FA20106  |A2  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F 1P Al C.M. 23 16.239,69
FA20106  |A3  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F JP1 Al C.M. 26| 16.239,69
FA20106 |Ad4  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F I a1l C.M. 28 16.239,69
FA20106 AS TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - 445 F IP1 Al C.M. 20 16.239,69
FA20107 |Al [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F 1p2 Al .M. 20 18.771,99
FA20107 |2 [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F 1p2 a1l .M. 23 18.771,99
FA20107 A3 [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F P2 Al .M. 26 18.771,99
FA20107 [A4  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F 1p2 Al .M. 28 18.771,99
FA20107 |AS  [TECNIC/A SUPERIOR DE GESTIO - F P2 Al .M. 30 18.771,99
FA20108  |A1 [TECNIC/A SUPERIOR ENGINYER - F I a1l .M. 20 15.467,99
FA20108 |A2 |TECNIC/A SUPERIOR ENGINYER - F 0 Al C.M. 23 15.467,93
FA20108  |A3  [TECNIC/A SUPERIOR ENGINYER - F 0 Al C.M. 26 15.467,93
FA20108  |A4  |TECNIC/A SUPERIOR ENGINYER - F I a1 c.m. 28 15.467,99
FA20108  |AS  |TECNIC/A SUPERIOR ENGINYER - F 1o a1l c.M. 30 15.467,99
FA23100 [A2 [CAP D'UNITAT DE CODRDINACIO JURIDICA 509 F iPD Al C.E. 23 23.715,16]
FA23100 [A3  [CAP D'UNITAT DE COORDINACIO JURIDICA 509 F 1D Al C.E. 26 23.988,45
FA23100 |A4 [CAP D'UNITAT DE COORDINACIO JURIDICA 509 F 1PD a1 C.E. 28 24.229,65
FA23100  [AS _ [CAP D'UNITAT DE COORDINACIO JURIDICA 509 F 1PD a1l C.E. 30 24.474,92
FA23101 |A2 [CAP D'UNITAT DELSIG | INFORMACIO DE BASE 509 F ipD Al C.E. 23 23.715,16]
FA23101 |A3  [CAP D'UNITAT DEL SIG | INFORMACIG DE BASE 509 F 1D Al C.E. 26 23.988,45
FA23101  [A4  [CAP D'UNITAT DEL SIG I INFORMACIO DE BASE 509 F 1PD Al C.E. 28 24.229,65
FA23101  [AS  [CAP D'UNITAT DEL SIG I INFORMACIO DE BASE 509 F 1PD Al C.E. 30 24.474,92
FA23102 [A2  [CAP D'UNITAT DE PROGRAMARI DE GESTIO 509 F JP1 Al C.E. 23 18.965,66
FA23102  [A3  [cAP D'UNITAT DE PROGRAMARI DE GESTIO 509 F P Al C.E. 26 18.965,66
FA23102 a4 [cAP D'UNITAT DE PROGRAMARI DE GESTIO 509 F P Al C.E. 28 18.965,66
FA23102  [AS  [CAP D'UNITAT DE PROGRAMARI DE GESTIO 509 F p1 Al C.E. 30 18.965,66
CAP D'UNITAT D'EQUIPS CENTRALS, COMUNICACIONS DE
FA23103  |A2 |DADES | SEGURETAT 509 F 1P1 a1 C.E. 23 17.573,55
CAP D'UNITAT D'EQUIPS CENTRALS, COMUNICACIONS DE
FA23103  [A3  |DADES I SEGURETAT 509 F 1P1 a1 C.E. 26 17.846,83
CAP D'UNITAT D'EQUIPS CENTRALS, COMUNICACIONS DE
FA23103 [A4  |DADES | SEGURETAT 509 F 1P1 Al C.E. 28 18.088,02
CAP D'UNITAT D'EQUIPS CENTRALS, COMUNICACIONS DE
FA23103  [AS  [DADES I SEGURETAT 509 F 1P1 a1 C.E. 30 18.333,30)
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= A3 CAP D'UNITAT DE PROGRAMA D'INVERSIONS 509{- F P2 Al C.E. 26 20.939,42
Ad CAP D'UNITAT DE PROGRAMA D'INVERSIONS 509{- F P2 Al C.E. 28 21.342,88]
FA23114  [AS  |CAP D'UNITAT DE PROGRAMA D'INVERSIONS 509]- F ip2 Al C.E. 30 21.753,08]
FA26106  |A3  |CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'ACTIVITATS 688] 650 F P01 Al C.E. 26 22.640,38
FA26106  |A4  |CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'ACTIVITATS 588] 650 F P1D1 a1 C.E. 28 22.640,38
FA26106 AS CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'ACTIVITATS 688 650 F JP1D1 Al C.E. 30 22.640,38
FA26107 A3 CAP DE SECCIO DE CULTURA 688 650 F Pl AL C.E. 26 19.488,38
FA26107 A4 CAP DE SECCIO DE CULTURA 688 650 F Pl Al C.E. 28 19.488,38
FA26107 AS CAP DE SECCIO DE CULTURA 688 650 F JP1 AL C.E. 30 19.488,38
FA26108 A3 CAP DE SECCIO D'OCUPACIG | EMPRESA 688 650 F P2 Al C.E. 26 22.487,28
FA26108 Ad CAP DE SECCIG D'OCUPACIG | EMPRESA 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
FA26108 AS CAP DE SECCIO D'OCUPACIO | EMPRESA 688 650 F P2 Al C.E. 30 22.487,28
FA26109 A3 CAP DE SECCIO D'ESPORTS 688|- F JP1 Al C.E. 26 18.510,61
FA26109  [A4  |CAD DE SECCIO D'ESPORTS 688]- F I Al C.E. 28 18.751,84]
FA26109  [AS  [CAP DE SECCIO D'ESPORTS 688[- F 151 Al C.E. 30 18.997,12
CAP DE SECCIG JURIDICO ADMINISTRATIVA DEL SERV.
FA26110 A3 TRESORERIA | G.TRIBUTARIA 688|- F JP1 Al C.E. 26 18.510,61
CAP DE SECCIO JURIDICO ADMINISTRATIVA DEL SERV.
FA26110  |A4  |TRESORERIA | G.TRIBUTARIA 688 F 101 Al C.E. 28 18.751,84]
CAP DE SECCIG JURIDICO ADMINISTRATIVA DEL SERV.
FA26110  |As  |TRESORERIA | G.TRIBUTARIA 588 F ie1 a1 C.E 30 18.997,12
FA26111 A3 CAP DE SECCIO DE PLANEJAMENT | HABITATGE 688 650 F JPD Al C.E. 26 25.639,27
FA26111 A4 CAP DE SECCIO DE PLANEJAMENT | HABITATGE 688 650 F JPD Al C.E. 28 25.639,27
FA26111 AS CAP DE SECCIO DE PLANEJAMENT | HABITATGE 688 650 F JPD AL C.E. 30 25.639,27
FA26112 A3 CAP DE SECCIO D" NDL‘JSTR\A,CDMERCI’U%S IME 688 650 F P2 Al C.E. 26 22.487,28
FA26112 Ad CAP DE SECCIO D' NDUSTR\A,COMER(}I'U? ISME 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
FA26112 A5 CAP DE SECCIO D' NDUSTR\A,COMER(}I'U% ISME 688 650 F P2 Al C.E. 30 22.487,28
FA26113 A CAP DE SECCIO JURIDICA D'HABITATGE 688|- F P2 Al C.E. 26 22.063,16
FA26113 Ad CAP DE SECCIO JURIDICA D'HABITATGE 688|- F P2 Al C.E. 28 22.304,33
FA26113 AS CAP DE SECCIO JURIDICA D'HABITATGE 688|- F JP2 Al C.E. 30 22.549,61
FA26114  [A3  [CAP DE SECCIO DE PROTECCIO DE LA LEGALITAT 688[- F 1p1D2 Al C.E. 26 20.706,38
FA26114  |A4  [CAP DE SECCIO DE PROTECCIO DE LA LEGALITAT 588 F 12102 a1 C.E. 28 20.706,38
FA26114 AS CAP DE SECCIO DE PROTECCIO DE LA LEGALITAT 688|- F JP1D2 Al C.E. 30 20.706,38
FA26115  |A3  |CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'OBRES | REHABILITACIO 688 F 12 Al C.E 26 22.063, 16|
FA26115 |A4  [CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'OBRES | REHABILITACIO 688|- F P2 Al C.E. 28 22.304,33
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FA26115 AS CAP DE SECCIO DE LLICENCIES D'OBRES | REHABILITACIO 688|- F P2 Al C.E. 30 22.549,61
FA26116 |A3 |CAP DE SECCIO TECNICA D'HABITATGE 688|- F I Al C.E. 26 18.510,61
FA26116  |A4  |CAP DE SECCIO TECNICA D'HASITATGE 688[- F I Al C.E. 28 18.751,84]
FA26116  |AS  |CAP DE SECCIO TECNICA D'HABITATGE 688]- F I Al C.E. 30 18.997,12
FA26117 A3 CAP DE SECCIO DE TRESORERIA 688 650 F JP1 Al C.E. 26 19.488,38
FA26117 Ad CAP DE SECCIO DE TRESO 1A 688 650 F JP1 Al C.E. 28 19.488,38
FA26117 AS CAP DE SECCIO DE TRESO 1A 688 650 F Pl Al C.E. 30 19.488,38
FA26118 A CAP DE SECCIO DE GESTIO TRIBUTARIA | INSPECCIO 688 650 F P2 Al C.E. 26 22.487,28
FA26118 Ad CAP DE SECCIG DE GEST RIBUTARIA | INSPECCIO 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
FA26118 A5 CADP DE SECCIG DE GESTIO TRIBUTARIA | INSPECCIO 688 650 F P2 Al C.E. 30 22.487,28
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |
FA26119 A3 ECONOMIA CIRCULAR 688|- F JP1 Al C.E. 26 18.510,61
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |
FA26119  |A4  |ECONOMIA CIRCULAR 688|- F 101 Al C.E 28 18.751,84]
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |
FA26119 AS ECONOMIA CIRCULAR 688|- F JP1 Al C.E. 30 18.997,12
FA26120 A3 CAP DE SECCIO DE GESTIO URBANISTICA 688 650 F P2 Al C.E. 26 22.487,28
FA26120 A4 CAP DE SECCIO DE GESTIO URBANISTICA 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
FA26120  [AS  |CAP DE SECCIO DE GESTIO URBANISTICA 688] 650 F P2 Al C.E. 30 22.487,28
CAP DE SECCIOG DE TRANSPORTS, ESTACIONAMENTS
FA26121 A3 QUALITAT AMBIENTAL 688 650 F P2 Al C.E. 26 22.487,28
CAP DE SECCIO DE TRANSPORTS, ESTACIONAMENTS
FA26121 Ad QUALITAT AMBIENTAL 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
CAP DE SECCIO DE TRANSPORTS, ESTACIONAMENTS
FA26121 AS QUALITAT AMBIENTAL 688 650 F P2 AL C.E. 30 22.487,28
FA26122 A3 CAP DE SECCIO DE RECAPTACIO 688|- F IDE Al C.E. 26 29.405,32
FA26122 Ad CAP DE SECCIO DE RECAPTACIO 688|- F IDE Al C.E. 28 29.646,51
FA26122 AS CAP DE SECCIO DE RECAPTACIO 688|- F JDE Al C.E. 30 29.891,81
FA26123 AS CAP DE SECCIO DE RECURSOS HUMANS 688|- F IDE Al C.E. 30 29.891,81
FA26124 A3 CAP DE SECCIO DE PROJECTES O'EDIFICIS PUBLICS 688 650 F P2 Al C.E. 26 23.774,30
FA26124  [A4  |CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'EDIFICIS PUBLICS 688] 650 F P2 Al C.E. 28 23.774,30
FA26124  [AS  [CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'EDIFICIS PUBLICS 58] 650 F I Al C.E. 30 23.774,30
FA26125 A3 CAP DE SECCIO DE PROJECTES 688|- F P2 Al C.E. 26 22.063,16|
FA26125 Ad CAP DE SECCIO DE PROJECTES 688|- F P2 Al C.E. 28 22.304,33
FA26125  [AS  |CAP DE SECCIO DE PROJECTES 688]- F ip2 Al C.E. 30 22.545,61
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CAP DE SECCIQ JURIDICO ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT
FA26126 A3 CIUTADANA, EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL 688 650! F JDE Al C.E. 26 29.993,53
CAP DE SECCIO JURIDICO ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT
FA26126 Ad CIUTADANA, EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL 688 650 F JDE AL C.E. 28 29.993,53
CAP DE SECCIO JURIDICO ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT
FA26126 AS CIUTADANA, EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL 688 650/ F IDE AL C.E. 30 29.993,53
FA26127 A3 CAP DE L'OFICINA JURIDICA DE LLICENCIES 802|- F IDE AL LI 26 32.693,60
FA26127 Ad CAD DE L'OFICINA JURIDICA DE LLICENCIES 802|- F IDE AL ML 28 32.787,19
FA26127 AS CAP DE L'OFICINA JURIDICA DE LLICENCIES 802|- F IDE AL M 30 32.882,24
CAP DE SECCIO D'ASSESSORIA JURIDICA | PROCEDIMENT
FA26128 A3 ADMINISTRATIU 688|- F IDE Al C.E. 26 29.405,32
CAP DE SECCIO D'ASSESSORIA JURIDICA | PROCEDIMENT
FA26128 |A4  [ADMINISTRATIU 688|- F JDE Al C.E. 28 29.646,51
CAP DE SECCIO D'ASSESSORIA JURIDICA | PROCEDIMENT
FA26128 AS ADMINISTRATIU 688|- F IDE Al C.E. 30 29.891,81
CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
FA26129 A3 PROGRAMA D'INVERSIONS 802 650/ F JDE Al C.E. 26 29.993,53
CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
FA20123 Ad PROGRAMA D'INVERSIONS 802 850/ F IDE AL C.E. 28 29.993,53
CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
FA26123 A5 PROGRAMA D'INVERSIONS 802 650/ F JDE AL C.E. 30 29.993,53
CAP DE SECCIO DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FA26130 A3 SERVEIS A PERSOMNES 802|- F IDE AL C.E. 26 32.693,60
CAP DE SECCIO DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FA26130 Ad SERVEIS A LES PERSONES 802|- F IDE Al C.E. 28 32.787,19
CAP DE SECCIO DE L'OFICINA DE SUPORT JURIDIC DELS
FA26130 |AS [SERVEIS A LES PERSONES 802|- F JDE Al C.E. 30 32.882,24
FA26131 |A3  [CAP DE SECCIO DE SERVEIS LURBANS 688]- F JDE Al C.E. 26 29.405,32
FA26131 Ad CAP DE SECCIQ DE SERVEIS URBANS 688|- F IDE Al C.E. 28 29.646,51
FA26131 AS CAP DE SECCIO DE SERVEIS URBANS 688 F IDE Al C.E. 30 29.89181
FA26132 |A3 [CAP DE SECCIO D'INDUSTRIA, COMERG | TURISME 688|- F JP1D2 Al C.E. 26 20.706,38
FA26132 [A4 |CAP DE SECCIO D'INDUSTRIA, COMERG | TURISME 688|- F 1P1D2 Al C.E. 28 20.706,38
FA26132 A5 CAP DE SECCIQ D' NDL‘JSTR\A,[OMERCI’U? ISME 688|- F 1P1D2 AL C.E. 30 20.706,38
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CAP DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL | SERVEIS
FA26133 A3 JURIDICS 688 650/ F JPD AL C.E. 26 25.639,27
CAP DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL | SERVEIS
FA26133 |A4  [JURIDICS 688 650 F JPD Al C.E. 28 25.639,27
CAP DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL | SERVEIS
FA26133 AS JURIDICS 688 650/ F JPD Al C.E. 30 25.639,27
A3 CAP DE SECCIO D'ENSENYAMENT 688 595 F JP1D1 AL C.E. 26 19.896,44
Ad CAP DE SECCIO D'ENSENYAMENT 688 595 F JF1D1 Al C.E. 28 19.896,44
AS CAP DE SECCIO D'ENSENYAMENT 688 595 F JP1D1 AL C.E. 30 19.896,44
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |
FA26135 A3 ECONOMIA CIRCULAR 688 650 F P2 AL C.E. 26 22.487,28
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |
FA26135 |A4 |ECONOMIA CIRCULAR 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJA, JARDINERIA |
FA26135 AS ECONOMIA CIRCULAR 688 650/ F P2 AL C.E. 30 22.487,28
FA26136 [A3  [CAP DE SECCIO DE FISCALITZACIO | CONTROL 688 650 F JPD Al C.E. 26 25.639,27
FA26136 [A4 [CAP DE SECCIO DE FISCALITZACIO | CONTROL 688 650 F JPD Al C.E. 28 25.638,27
FA26136 |AS  [CAP DE SECCIO DE FISCALITZACIO | CONTROL 688 650 F JPD Al C.E. 30 25.639,27
CAP DE LA SECCIO DE SERVEIS JURIDICS CENTRALS | DE
L'OFICINA D'INTERVENCIO | IMPULS ADMINISTRATIU DE
FA26137 |A3  [L'ACTIVITAT ECONOMICA 802 785 F JPD Al LI 26 32.769,01
CAP DE LA SECCIO DE SERVEIS JURIDICS CENTRALS | DE
L'OFICINA D'INTERVENCIO | IMPULS ADMINISTRATIU DE
FA26137 Ad L'ACTIVITAT ECONOMICA 802 785) F JPD AL LI 28 32.769,01
CAP DE LA SECCIO DE SERVEIS JURIDICS CENTRALS | DE
L'OFICINA D'INTERVENCIO | IMPULS ADMINISTRATIU DE
FA26137 AS L'ACTIVITAT ECONOMICA 802 785 F JPD AL ML 30 32.769,01
CAP DE SECCIO JURIDICOADMINISTRATIVA DEL SERVEI DE
FA26138 A3 DESENVOLUPAMENT LOCAL 688 650/ F P2 AL C.E. 26 22.487,28
CAP DE SECCIO JURIDICOADMINISTRATIVA DEL SERVEI DE
FA26138 Ad DESENVOLUPAMENT LOCAL 688 650/ F P2 Al C.E. 28 22.487,28
CAP DE SECCIO JURIDICOADMINISTRATIVA DEL SERVEI DE
FA26138 |AS |DESENVOLUPAMENT LOCAL 688 650 F P2 Al C.E. 30 22.487,28
FA26139 |A3 [CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'ESPAI PUBLICS 688 650 F P2 Al C.E. 26 22.487,28
FA26139 [A4 |CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'ESPAI PUBLICS 688 650 F P2 Al C.E. 28 22.487,28
FA26133 A5 CAP DE SECCIO DE PROJECTES D'ESPAI PUBLICS 688 650/ F P2 AL C.E. 30 22.487,28
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CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
FA26140  [A3  [PROGRAMA D'INVERSIONS 588| 650 F P2 a1 C.E. 26 22.487,28
CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
FA26140 [A4  [PROGRAMA D'INVERSIONS 688| 650 F 1p2 Al C.E. 28 22.487,28
CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
Fa26140  [as  [PROGRAMA D'INVERSIONS 588| 650 F P2 a1 C.E. 30 22.487,28
FA26141 A3 [cAP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS 588] 650 F JP1D1 Al C.E. 26 22.640,38
FA26141 |A4 |CAP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS 688| 650 F Jp101 a1l C.E. 28 22.640,38
FA26141  [as  [caP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS 688|650 F JP101 a1l C.E. 30 22.640,38
CAP DE SERVEI DE CONTRACTACIO, PATRIMONI |
FA29116 A4 [INVERSIONS 1259 855 F DE Al LD. 29 41.371,23
CAP DE SERVEI DE CONTRACTACIO, PATRIMON |
FA29116  |AS  |INVERSIONS 1259|835 F DE Al LD. 30 41.371,23
FA29117 [A4  [CAP DE SERVEI DE DESENVOLUPAMENT LOCAL 1259] 855 F IDE a1 L.D. 29 41.371,23
FA29117 [A5  [cAP DE SERVEI DE DESENVOLUPAMENT LOCAL 1259] 855 F IDE a1l L.D. 30 41.371,23
CAP DE SERVEI DE COOPERACI® EN L'ADMINISTRACIO
ELECTRONICA, LA TRANSPARENCIA | LA PROTECCIO DE
Fa29118 (A4 [DADES 1259| 855 F DE a1 LD. 29 41.371,23
CAP DE SERVEI DE COOPERACIO EN L'ADMINISTRACIO
ELECTRONICA, LA TRANSPARENCIA | LA PROTECCIO DE
FA29118  [A5  [DADES 1259] 855 F DE Al LD. 30 41.371,23
CAP DE SERVEI DE PROJECTES URBANS |
FA29119  |A4  [INFRAESTRUCTURES TERRITORIALS 1259| 855 F JPD a1 LD. 29 35.963,14
CAP DE SERVEI DE PROJECTES URBANS |
FA29119  |AS  |[INFRAESTRUCTURES TERRITORIALS 1259|855 F JPD Al LD. 30 35.963,14
FA29120 |A4  |CAP DE SERVEI D'URBANISME 1259] 855 F JPD Al LD. 29 35.963,14
FA29120 |AS  |CAP DE SERVEI D'URBANISME 1259]  BSS F JPD Al L.D. 30 35.963,14
FA29121  [a4  [CAP DE SERVEI DE MEDI AMBIENT | SOSTENIBILITAT 1259]- F IDE Al LD. 29 41.112,07
FA29121 [A5  [CAP DE SERVEI DE MEDI AMBIENT | SOSTENIBILITAT 1259]- F IDE Al LD. 30 41.291,36
CAP DE SERVEI DE TECNOLOGIES | SISTEMES
FA29122  [A4  [D'INFORMACIO 1259| 855 F IDE a1 LD. 29 41.371,23
CAP DE SERVEI DE TECNOLOGIES | SISTEMES
FA29122  [A5  [D'INFORMACIO 1259 855 F DE Al LD. 30 41.371,23
FA29123 |A4  [CAP DE SERVEI DE DRETS SOCIALS 1259] 835 F IDE Al L.D. 29 41.371,23
FA29123  |As  |CAP DE SERVEI DE DRETS SOCIALS 1259] 855 F IDE a1l LD. 30 41.371,23
FA29124 A4 |CAP DE SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS 1352| 855 F IDE a1 LD. 29 41.371,23
FA29124 |AS  [CAP DE SERVEI D'ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS 1352|855 F IDE a1 LD. 30 41.371,23
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FA29125 |A4 |CAP DE SERVEI DEL TERRITORI 1352|- F JDE a1 LD. 29 43.795,65
FA29125  |AS ERRITORI 1352|- F JDE a1l LD. 30 43.974,91
GURETAT CIUTADANA - CAP DE LA
FA29128  |A4 [POLICIA LOCAL 1352|- F JDE Al LD. 29 43.795,65
CAP DE SERVEI DE SEGURETAT CIUTADANA - CAP DE LA
FA29128 |AS  [POLICIA LOCAL 1352|- F JDE Al LD. 30 43.974,91
FA29129  |A4  [CAP DE SERVEI D'ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS 1352|855 F JDE a1 LD. 29 41.371,23
FA29129 |AS  [CAP DE SERVEI D'ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS 1352] 855 F JDE a1 L.D. 30 41.371,23
FA29130  |a4 [CAP DE SERVEI D'ALCALDIA | PRESIDENCIA 1352] 855 F D Al LD. 29 35.963,14
FA29130  |AS  |CAP DE SERVEI D'ALCALDIA | PRESIDENCIA 1352] 853 F JPD a1l L.D. 30 35.963,14
FA29131 |A4  [CAP DE SERVEI D'EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL 1352|- F JDE a1l LD. 29 43.795,65
FA29131 [AS [CAP DE SERVEI D'EMERGENCIES | PROTECCIO CIVIL 1352|- F IDE Al LD. 30 43.974,91
FA29132 |a4  [CAP DE SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS 1259 855 F JDE a1 LD. 29 41.371,23
FA29132 |A5  [CAP DE SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS 1233 855 F JDE Al LD. 30 41.371,23
RESPONSABLE D'ASSESORAMENT AL SECTOR PUBLIC
FA29133  |A4  |[MUNICIPAL 1253 855 F JDE Al LD. 29 41.371,23
RESPONSABLE D'ASSESORAMENT AL SECTOR PUBLIC
FA29133  |AS  |MUNICIPAL 1253 855 F JDE Al LD. 30 41.371,23
FA29134 |A4  |CAP DE SERVEI D'ALCALDIA | PRESIDENCIA 1352]  8ss) F JDE a1l LD. 29 41.371,23
FA29134 |AS |CAP DE SERVEI D'ALCALDIA | PRESIDENCIA 1352|855 F JDE Al LD. 30 41.371,23
FA30127 |AS |CAP DE SERVEI - SECRETARI GENERAL 2112] 950 F JDE a1l L.D. 30 65.328,04
CAP DE SERVEI D'INTERVENCIO GENERAL - INTERVENTOR/A
FA30128  |AS  [GENERAL 2112| 950 F JDE a1 LD. 30 65.328,04
CAP DE SERVEI DE TRESORERIA GRAL. | GESTIO TRIBUTARIA
FA30129  |AS |TRESORER/A GENERAL 1464] 935 F JDE a1 LD. 30 45.907,00
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ANNEX 2: RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL | TAULA SALARIAL
(Efectes 01/01/2023)

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL | TAULA SALARIAL 2023 efectes 01/01/2023

ANNEX 2
LE12001 EL NETEJADOR/A 110] 155) L o AP 12 17.693,18) 147443
LE12001 E2 NETEJADOR/A 110 155 L 10 AP 13 13007 54} 1.500,66
LE12001  |E3. NETEJADOR/A 110 155 L 10 AP 14 18.320,82| 1526,30)
LE12002 EL CONSERGE 109)- L 10 AP 2 17.487 63 1.457,30|
LE12002 2 CONSERGE 109|- L 10 AP 13 17.838,02f 1.486,50|
LE12002 E3 109]- L 10 2P 14 18.185,54} 1515,55|
LE12003 EL 130~ L 10 AP 12 19.059,00} 1588,25]
LE12003 E2 130[- L 10 AP 13 15.408,37| 1617,45
LE12003 E3 130(- L 10 AP 14 19.757,92| 1.646,49|
121 L 10 AP 2 19.021 58| 158513
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS 12 L 10 Ap 13 19.336,34) 1611 36|
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS 12 L 10 AP 14 19.651,22} 1637,60|
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI 121 L Jp1 AP 12 19.021 58| 158513
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI 121] L Jr1 AP 13 19.336,34) 161136
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI 12 L 1Pl AP 14 19.651,22] 1.637,60]
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121] L Jpr1 AP 12 21_555.%{ 1.880,33 2
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L JP1 AP 13 22.878,74] 1.506,56| 2
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L JP1 AP 14 23.193,62 1.932,80| 2 f
LE12010  |EL CONSERGE-NOTIFICADOR 129 L 10 2P 12 19.242 98| 1603,58] 1603 58 22.450,14]
LE12010 E2 CONSERGE-NOTIFICADOR 129 L 10 AP 13 19.557,74} 162981 22.817,36|
LE12010 E3 CONSERGE-NOTIFICADOR 12 L 10 AP 14 19.872 62| 1656,05 23.184.72]
LE12011  |EL AUXILIAR D'EQUIFAMENTS 121 L 10 2P 12 22 563,98 1.880,33 26.324,64
LE12011 E2 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L 10 AP 13 22.878,74] 1.506,56| 26.501,85|
LE12011 E3 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 12 L 10 AP 14 2318362 132,80} 27.058,22|
LE12012 El AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 12 L P2 AP 12 22 563,98 1880,33 1880,33 3.508,07| 29.833,71]
LE12012 E2 AUXILIAR D'EQUIFAMENTS 121 L JP2) AP 13 22 878,74 1,906, 56) 1.906,56] 350,07 30.200,93
LE12012 E3 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 12 L 12 AP 14 2319362 1932 80| 193280 3.508,07| 30568.29
LE12013 El CONDUCTOR 141 L 10 AP 12 18.357,38 1529,78| 1525,78|- 21 416,931
LE12013 CONDUCTOR 141 L 10 AP 13 18.672,14) 1.556,01 1556,01|- 21 7&1.]5[
CONDUCTOR 141 L 10 AP 14 15.987,02f 1582,25 1582,25|- 22 151.5_|
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI 12 L JP1D2 AP 12 15.021,58) 1585,13 1585,13 2.589,79] 24781,63]
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI 121 L JP1D2 AP 13 19.336,34} 1611 36| 161136 2.589,79] 25.148,85
AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI 121 L JP1D2 AP 14 19.651,22} 1.637,60| 163760 2.589,79] 25.516,21
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 12 L JP1D2 AP 2 22.563,98] 1.880,33 1.880,33 3.072,09) 29.396,73
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121] L JP1D2 AP 13 22.878,74] 1.506,56 1.906,56 3.072,09) -
AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L JP1D2 AP 14 23.193 62 1.932,80| 1932 3.072,09 3 .
LE12016 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L Jop2 Ap 12 22.563,98] 1.880,33 1.880,33 1.316,23) 27. 6—10.37[
LE12016  |E2 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L JoD2 AP 13 20878,74]  1.906,56] 1.906,56, 1.316,23] 28.008,09
LE12016 E3 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 121 L Jop2 AP 14 23.193 62 1.932,80| 1932 1.315,Zﬂ 28. 375.4ﬂ
LE12017 El GRUISTA 1- L 1r2 AP 12 17.234 43| 1.436,20| 1436,20 2.667,30] 2277473
LE12017 E2 GRUISTA 1f- L JP2 2P 13 17.549,19| 145243 146243 2667,90 23.141,85
LE12017 E3 GRUISTA 1[- L P2 AP 14 17.884,07| 1.488,67] 148867 2.667,90 2350931
LD13009 D1 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| L 10 c2 13 22.574 90| 1874 87| 187487|- 2632464
LD13009 D11 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| L 10 c2 14 22 889,78 1501,11 190111~ 26.692,00|
LD13009 D2 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 L 10 = 15 33203,70] _ 1.927,27] 1927,27]- 27.058,24
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LD13009 D3 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 Zéi L 10 Q2 16 23.518,82| 1.953,53 1953,53|- 27.425, %
LD13009 D4 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| 265 L 10 2 7 23.832 62 179,68} 1975,68|- 27.791,98]
LD13009 D5 AUXILIAR TECNIC/A DEQUIPAMENTS 160 255 L 10 =] 18 24.147 26 2.005,90) 2.005,90|- 28.159,05|
LD13010 D1 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160 265 L JP1 [+] 13 22.574,90| 1.874,87| 187487 1.755,85) 28. 080.4ﬂ
LD13010 D11 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 160| 265 L Jr1 2 14 22 889,78 1501,11 190111 175585 2844785
LD13010 D2 AUXILIAR TECNIC/A DEQUIPAMENTS 160 265) L JP1 [ 15 23.203,70| 1927,27] 1927,27] 1755,85] 28.814,08
LD13010 D3 AUXILIAR TECNIC/A DEQUIPAMENTS 160 265| L JP1] =] 16 23.518,8] 1953,53) 1953 53] 1.755,85] 29.181,73
LD13010 D4 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L Jr1 2 17 23.832,62 179,68 197568 1755,85) 29.547,83]
LD13010 D5 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L 1Pl 2 18 24.147, 26| 2.005,50| 2.005,90 1.755,85) 2991491
LD13011 D1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 195) L 10 [+ 13 19.475,30| 1.616,57| 1616,57|- 22.708.44
LD13011 D11 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 195 L 10 2 14 19.730,18] 164281|- 23.075,80
LD13011 D2 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 185 L 10 2 15 20.104,10} 1 - 2344704
LD13011 D3 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 195) L 10 [+ 16 20.419,22] 1.695,23 23.809,68
LD13011 D4 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 195) L 10 [or] 17 20.735,% 172138 - 4. 1ﬁ|
LD13011 D5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 185) L 10 2 18 21047 66| 1.747,60| - 24 542_%
LD13012 D1 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L 2 Q 13 21.574.9_01 1.87487| 3.509,07| 29.833,71
LD13012 D2 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L P2 Q 15 23.203,70] 1.927,27| 3.509,07| 30.567,31
LD13012 D3 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L Jr2 c2 16 23.515.81] 1.953,53 3.509,07| 30.934,95
LD13012 [ AUXILIAR TECNIC) 283 L P2 [=] 17 23.83262] 157968 3.509,07|

LD13012 D5 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L P2 Q2 18 24.147,26| 2.005,50| 3.509,07|

LD13014 D1 TREBALLADOR/ L 10 2 13 23.466,92 154921 -

LD13014 D11 TREBALLADOR/ L 10 c2 14 23.810,62] 1977,85 -

LD13014 D2 TREBALLADOR/ L 10 [+] 15 24.154,47) 2.006,50| -

LD13014 D3 TREBALLADOR/ L 10 2 16 24459 19| 2.035,23

LD13014 D4 TREBALLADOR/ L 10 2 17 24 842 80| 2 6|

LD13014 D5 TREBALLADOR/ L 10 = 18 25.187,25] 2.092,57] -

LD13015 D1 TREBALLADO! L Jobn2 2 13 23.466 92 194921

LD13015 D2 TREBALLADOR/ L Job2 2 15 24.154,47] 2.006,50}

LD13015 D3 TREBALLADOR/ L Jop2 [+ 16 24.499,19] 2.035,23

LD13015 D4 TREBALLADOR, L Jop2 2 17 24.842 80| 2.063,86| _I
LD13015 D5 TREBALLADOR/ L Jon2 2 18 25.187,25 2.092,57| 30762,74f
LD13016 D1 AUXILIAR Ti 265 L Jop2 [+ 13 22.574 90| 1.874 87| 27.640,87|
LD13016 D11 AUXILIAR Ti 265 L Jop2 2 14 28.008,23|
LD13016 D2 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L Jop2 2 15 23.203,70| 28.374,47|
LD13016 D3 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L Jop2 2 16 23.518,82f 1.953,53 2874211
LD13016 D4 AUXILIAR Ti D'EQUIPAMENTS 265 L Jop2 Q 17 23.832,62f 1.979,68| 29.108,21
LD13016 D5 AUXILIAR Ti D'EQUIPAMENTS 265 L Jop2 [+] 18 24.147,26| 2.005,50| 29.475,29|
LD13017 D1 AUXILIAR TECNIC/A DEQUIPAMENTS 255 L JP1D2 ] 13 22.574,90) 1874,87) 3.072,09| 29396,73
LD13017 D11 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L JP1D2 [ 14 22.889, 78] 1.501,11 3.072,02| 29.764,09|
LD13017 D2 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L JP1D2 2 15 23.203 70| 1927,27| 3.072,09) 30.130,33
LD13017 D3 AUXILIAR TECNIC/A DEQUIPAMENTS 265) L JF1D2 =] 16 23.518,87] 153,53 5.072,08| 30497,57]
LD13017 D4 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265| L JP1D2 = 17 23.832,6] 1.979,68] 30.864,07]
LD13017 D5 AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS 265 L JP1D2 2 18 24.147 26| 2.005,50| 3123115
LD13018 D1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 185 L Jobl 2 13 15.475,30| 1616,57| 24 293.0—31
LD13018 D11 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 193] L JOD1 [+ 14 1979018 164281 1589,59] 24665,39|
211 NOVEMBRE/2023
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LD13018 D2 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 185 L Jon1 2 15 20.104, 10} 1.668,97] 1668,97| 158959 25.031,63]
LD13018 D3 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195) L Jopl e 16 20.41: 1_11 1.695,23 169523 158959 25.399,27|
LD13018 D4 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133] 195) L Jop1 Q 17 20.735.% 1.721,38| 172138 158959 25.765,37|
LD13018 D5 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA 133 195) L Jonl c2 18 21.047 66| 1.747,60| 174760 158959 26.132,45
LD14016 D1 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167 260 L 10 [&] 14 2235350  1.856,42 185642 26.066,34
LD14016 D2 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167| 260) L 10 Q 15 22.667 42| 1.882,58| 1.882,58)- 26.432,58
LD14016 'FE OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167 260) L 10 [+] 16 22.982 54 1.508,84| 1.908,84|- 26.800,22
LD14016 D4 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167 260) L 10 c2 17 2329534 1.934,39] 1934,99|- 27.166,32
LD14016 D5 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167 260) L 10 Q2 18 23.610,98] 1.961,21 1961,21|- 27533,40
LD14017 D1 (OFICIAL 12 FUSTER 167] 260 L 10 2 14 22.353 50| 1856,42 185642|- 26.066,34|
LD14017 D2 OFICIAL 12 FUSTER 167| 260 L 10 2 15 22 667,42 1882,58) 188258|- 25432,SE|
LD14017 D3 OFICIAL 12 FUSTER 167 260) L 10 2 16 22387 54] 1.908,84] 1908,84]- 26.800,22|
LD14017 D4 (OFICIAL 12 FUSTER 167] 260 L 10 2 7 23.295 34| 1934 99) 193499)- 27.
LD14017 D5 OFICIAL 12 FUSTER 167| 260 L 10 2 18 23.610,98 1561,21 1961,21f- 27.533,40]
LD14018 D1 (OFICIAL 12 JARDINER 167 260 L 10 2 14 22.353,50] 1856,42 1856,42|- 26061 34|
LD14018 D2 OFICIAL 12 JARDINER 167| 260 L 10 2 15 22.667,42f 1.882,58| 1.882,58|- 25431.@
LD14018 'Fi (OFICIAL 12 JARDINER 167] 260 L 10 2 16 2298254 108,84} 1908,84|- 26.800,22|
LD14018 D4 (OFICIAL 12 JARDINER 167 260 L 10 2 17 23.296,34] 1834,55| 1934,99)- 27.166,32|
LD14018 D5 OFICIAL 12 JARDINER 167| 260 L 10 Q 18 23.610,98] 1.961,21 196121} 27.533,40|
LD14020 D1 OFICIAL 12 MANYA | LLAUNER 167| L 10 2 14 22.353,50| 1.856,42 1.856,42|- 26.066,34f
LD14020 D2 [OFICIAL 12 MANYA | LLAUNER 167| L 10 [ 15 22.667,42f 1.882 58| 1.882 58] 26.432,58(
LD14020 D3 OFICIAL 12 MANYA | LLAUNER 167| L 10 Q 16 22.982 54 1.508,84} 1.908,84|- 26.800,22
LD14020 D4 OFICIAL 12 MANYA | LLAUNER 167 L 10 [+] 17 23.295,34] 1.934,99| 1934,99[- 27.166,32
LD14020 D5 [OFICIAL 12 MANYA | LLAUNER 167 L 10 =] 18 23.610,98] 1961,21) 196121 27.533,40)
LD14022 D1 OFICIAL 12 PALETA 167| L 10 [+ 14 22.353,50| 1.856,42 1.856,42|- 26.066,34
LD14022 D2 OFICIAL 12 PALETA 167 L 10 [+] 15 22.667,42] 1.882 58| 188258 26. 431.&‘
LD14022 D3 OFICIAL 12 PALETA 167] L 10 2 16 22982 54 108,84} 1908 84|~ 26.800,22|
LD14022 D4 OFICIAL 12 PALETA 167 260) L 10 2 7 23295 34 1.934,39] 193499 27.166,32
LD14022 D5 OFICIAL 12 PALETA 167] 260 L 10 2 18 23.610,98 186121 196121|- 27.533,40]
LD1402: D1 OFICIAL 12 MECANIC 167] 260 L 10 2 14 22 353,50 1856,42 1856,42|- 26.066,34|
LD14023 D2 OFICIAL 12 MECANIC 167 260 L 10 = 15 22 667,42 1.882,58] 1.882,58]- 26.432,58
LD1402: D3 OFICIAL 12 MECANIC 167| 260 L 10 2 16 22.982 54 1.508 84} 1.908,84|- 26.800,22
LD1402: D4 OFICIAL 12 MECANIC 167] 260 L 10 2 7 23.295,34 1834,55| 1934,99|- 27. 166,51
LD1402: D5 (OFICIAL 12 MECANIC 167| 260 L 10 2 18 23.610,98 1861,21 1961,21f- 27533,40|
LD14024 D1 OFICIAL 12 PINTOR 167| 260) L 10 Q 14 22.353 50| 185642 185642| 26. 066.34[
LD1402 D2 OFICIAL 12 PINTOR 167| 260] L 10 2 15 22.667,42f 188258 1.882,58|- 25431.@
LD1402 D3 (OFICIAL 12 PINTOR 167] 260 L 10 2 16 22.982,54f 108,84} 1908,84|- 26.800,22|
LD14024 D4 OFICIAL 12 PINTOR 167| 260) L 10 Q 17 23.295,34] 193499 193499|- 27.166,32
LD14024 D5 OFICIAL 12 PINTOR 167| 260] L 10 c2 18 23.610,98] 196121 196121} 27.533,40|
LD14027 D1 MONITOR/A ARTS PLASTIQUES 143 135 L 10 [=] 14 16.818 50| 139517 - 19.608,84
LD14027 '32 MONITOR/A ARTS PLASTIQUES 143] L 10 Q 15 17.13243) 142133 19. 975.%
LD14027 D3 MONITOR/A ARTS PLASTIQUES 143 L 10 Q2 16 17.447 54| 1.447,59| - 20342,72
LD14027 D4 MONITOR/A ARTS PLASTIQUES 143 L 10 c2 17 17.761,34f 147374 - 20.708,82|
LD14027 D5 WIONITOR/A ARTS PLASTIQUES 143 L 10 [=] 18 18.075,98| 1499,36) - 21.075,50|
LD14028 D1 OFICIAL 12 CEMENTIRI 167 L JpP1 [+] 14 21.763 41 1.807,25 1.807,25 184394 27. 221.@
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LD14028 D2 (OFICIAL 12 CEMENTIRI 167| L JP1 2 15 22112 08] 1.836,30| 1836,30 184334 2762862
LD14028 D3 OFICIAL 12 CEMENTIRI 167| L JP1 e 16 22.461,67] 1.865,44| 186544 184394 28.036,49|
LD14028 D4 OFICIAL 12 CEMENTIRI 167| L JP1 Q 17 22.810,10] 1.894,47| 189447 184394 28.442,98|
LD14028 D5 OFICIAL 12 CEMENTIRI 167| L JP1 c2 18 23.159.-‘51 1.923,58| 1923,58 184334 28.850,53
LD14029 D1 OFICIAL 12 PALETA 167 260 L JP1D2 [&] 14 2235350  1.856,42 185642 3.041,94] 29.108,28
LD14029 D2 OFICIAL 12 PALETA 167| 260) L JPiD2 Q 15 22.667 42| 1.882,58| 188258 3.041,94 29.474,52
LD14029 'FE OFICIAL 12 PALETA 167 260) L JPiD2 [+] 16 22.982 54 1.508,84| 1.908,84 3.041,94 29.842,16
LD14029 D4 OFICIAL 12 PALETA 167 260) L JP1D2 c2 17 2329534 1.934,39] 1934,99 3.041,94] 30.208,26
LD14029 D5 OFICIAL 12 PALETA 167 260) L JPiD2 Q2 18 23.610,98] 1.961,21 1961,21 3.041,94 30575,34
LD14030 D1 (OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167] 260 L JP1D2 2 14 22.353 50| 185642 185642 304134 29.108,28|
LD14030 D2 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167| 260 L JP1D2 2 15 22 667,42 188258 188258 304134 2847452
LD14030 D3 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167 260) L JP1D2 c2 16 22382 54] 1.908,84] 1908,84) 3.041,34] 29.842,16
LD14030 D4 (OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167| 260 L JP1D2 2 7 23.296 34 1934 95| 193499 304134 30.208,25|
LD14030 D5 OFICIAL 12 ELECTRICISTA 167| 260 L JP1D2 2 18 23.610,98 1561,21 1961,21 304134 30.575,34|
LC14001 C1 ADMINISTRATIU/VA 179 280 L 10 C1 14 23.423,69 1837,92 1837,92|- 27.099,53
LC14001 €11 179| 280] L 10 5] 15 23.737 61 1.864,08| 1.864,08]- 27.465,77
LC14001 c2 179 280 L 10 c1 16 24,052,7_3‘ 1890,34} 1880,34)- 2783341
LC14001 3 179 280 L 10 [=] 18 24 681,17] 1842,71 194271~ 28 566,59
LC14001 4 179| 280 L 10 9] 20 25.310,09] 199512 199512} 29. SUU.E
LC14001 (=] 179 280] L 10 €1 22 26.292,53] 2.076,9| 2.076,99|- 30.446,51
LC14002 C1l 179| 280 L 2 €1 14 23.423 69| 1.837,92 1.837,92 3.612 37| 30.711,50|
LC14002 2 179| 280 L P2 a 16 24.052,73] 1.890,34} 1.890,34 3.612 37| 31.445,78|
LC14002 3 179| 280] L P2 1 18 24.681,17] 194271 942,71 3.612 37 32.178,96|
LC14002 [ 179 280) L P2 c1 20 25.210,09) 1995,12) 199512 361237 3291271
LC14002 C5 179] 280 L 2 a 22 26.292,53 2.076,99| 2.076,99 3.612,37) 34.058,88(
LC15029 C1 185 L 10 a 15 22.868,81 1.791,68| 1791 68| 26.452,17|
LC15029 c2 186 L 10 a 16 23.218,37] 1820,81 182081f- 26.859,99
LC15029 c3 186 L 10 a 18 23.91616]  1.878,96] 1878, 27.674,08]
LC1502 4 186 L 10 a 20 24.614 41 1837,15 1937,15)- 2848871
LC1502 cs 186 L 10 a 22 25.704,87] 2.028,02 2028,02|- 29.760,91]
LC15030 c1 186 170 L 10 c1 15 1855289 1.432,02 1432,02- 2141633
LC15030 2 186 170) L 10 €1 16 15.868 01 1.458 28| 1.458,28|- 21784,57|
LC15030 (=] 186 170 L 10 c1 18 19.496,45| 1510,65 1510,65|- 2251775
LC15030 4 186 170 L 10 C1 20 20.125,37] 1.563,06 23.251,49)
LC15030 s MONITOR/A MUSICA 185 170) L 10 9] 22 21.107 81 164493 24.397,67|
LC15031 €1 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| 310) L 10 2] 15 24.752,09] 184862 1948,62|- 28.649,33
LC15031 c2 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130 310 L 10 c1 16 25.067,21] 174,88 1974,88|- 29.016,97
LC15031 (%] ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| 310) L 10 9] 18 25.695 65 2.027,25 2.027,25|- 29.750,15
LC15031 4 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| 310) L 10 €1 20 26.324,57) 2.079, 66| 2.072,68] 30.483,89|
LC15031 [ ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 190 310 L 10 c1 22 27.307,01] 2.161,53 2161 53] 31.630,07]
LC15032 c1 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| 310) L Jpr1 9] 15 24.752,09] 1.948,62 194862 191091 30. 560.24'
LC15032 2 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130 310) L JP1 o] 16 25.067,21 1.974,88| 197488 191091 30.927 88|
LC15032 3 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130 310 L JP1 c1 18 25,695 65| 2.027,25 202725 191091 31 aal.ﬁ
LC15032 c4 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 190 310 L JP1 [ 20 26.324 57 2.079,66) 2.079,65 1910,91] 32.394,80|
LC15032 C5 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130] 310) L JpP1 1 22 27.307,01 2.161,53 2.161,53 191091 33, 540.@
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LC15033 Cl TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 130 300 L 10 Cc1 15 2430929 1911,72 191172|- 2813273
LC15033 c2 TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 130| 300 L 10 9] 16 24.624 41 1.937,58| 28.500,37|
LC15033 3 TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 130] 300 L 10 a 18 25.252 85 1.990,35 29.233,55
LC15033 4 TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 130 300) L 10 €1 20 25.881,77] 2.042,76| 29.967,29|
LC15033 s TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO 190 300 L 10 c1 22 26.864,21] 2.124,63) 3111347
LC15034 c1 TECNK 130] 300 L JP1 a 24.309,29] 191172 191172 187645 30.009,18f
LC15034 2 TECNIK 190 300 L JP1 1 16 24.524,41] 1.937,98| 1937,98 1.875,4?[ 30.376,82
LC15034 c3 TECHI 130 300 L JP1 c1 18 25.252,85| 1.990,35 1990,35, 1.876,45] 31.110,00]
LC15034 4 TECNIK 130 300 L JP1 €1 20 25.881,77] 2.042,76| 1.875,@ 31.843,74f
LC15034 (] TECHI 130 300 L Jr1 €1 22 26.864,21 212463 187645 32.989,92)
LC15035 cl TECNIS 130 L 10 Cc1 15 23.167 14 1816,55 - 26.800,24|
LC15035 c2 TECNI 130 L 10 c1 16 23.515,69| 1.845,67] - 27.208,03
LC15035 3 TECHI 130| L 10 €1 18 24214 47) 150382 o 2802211
LC15035 4 TECNIS 130 L 10 Cc1 20 24912,73] 162,01 - 28.836,75|
LC15035 C5 130 L 10 C1 22 26.003,19 2.052,88 - 30. 108,95|
LC15037 cl 130| L JP1D1 5] 15 23.866,49) 187482 3.77513)

LC15037 c2 130 L JP1D1 c1 16 24181 61 101,08} 377513

LC15037 3 130 L JP1D1 [=] 18 24 810,05 1853,45 3.77513)

LC15037 4 130| L JP1D1 9] 20 25.438.97| 2.005,86 3.77513)

LC15037 5 INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130 L JP1D1 €1 22 26.42141] 2.087,73 3.775,13)

LC15038 C1 INSPECTOR/A D'OBRES | SERVEIS 199| L 10 €1 15 24.752,09] 1.948,62 o 28.649,33
LC15038 2 INSPECTOR/A D'OBRES | SERVEIS 199| L 10 a 16 25.067,21 1.974,88| - 29.016,57|
LC15038 (=] INSPECTOR/A D'OBRES | SERVEIS 199 L 10 1 18 25.695,65] 2.027,25 - 29.750,15
LC15038 [ INSPECTOR/A D'DBRES | SERVEIS 199 L 10 c1 0 26.324 57 2.079,66) - 30.483,89]
LC15038 s INSPECTOR/A D'OBRES | SERVEIS 199| L 10 a 22 27.307,01 2.161,53 2.161,5: 31.630,07|
LC15039 Cl ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM 214 L 10 €1 15 26.610,75] 2.103,51 210351}~ 30.817,77|
LC15038 c2 ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM 214] L 10 c1 16 26.925,87] 2129,77| 212577} 3118541
LC1503% c3 ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM 214 L 10 c1 18 27 554,31 2.182,14] 2182 14 3191859
LC15038 4 ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM 214 L 10 €1 20 28.183 23] 223455 2.23455|- 3265233
LC15038 cs ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM 214] L 10 c1 2 29,155,Eﬂ 231642 231642|- 3379851
LC15040 c1 214 L 10 c1 15 26301,88]  2.077,77) 2077,77]- 30.457,43
LC15040 c2 214 L 10 €1 16 2.104,03 2.104,03|- 30.825,07
LC15040 (=] 214] L 10 c1 18 2.156,40| 2.156,40|- 31558,25|
LC15040 4 214] L 10 C1 20 27.874,37| 2.208,81 220881 32.791,59|
LC15040 s 214 L 10 9] 28.856 81 2.290, 68| 2.290,68|- 3343817
LC15041 cl 214] L JP1 2] 15 26.301,89) 2.077,77| 2077,77 203151 3248884
LC15041 c2 214] L 1Pl c1 16 26.617,01 2104,03 2.104,03 203151 32.856,58
LC15041 3 214 L Jpr1 9] 18 27.245 45 2.156,40| 2.156,40 2.03151 33.589,76|
LC15041 4 214 L JP1 €1 20 27.874,37] 2.208,81 2.208,81 203151 34.323,50|
LC15041 [ /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LACI 214 L JP1 c1 22 28856 81] 2.290,68] 2.290,68 203151 35459 68|
LC15042 c1 /A ESPORTIU/VA DE BASE 190| L 10 9] 22.980,89) 1.801,02 1.80102|- 26. 581.@‘
LC15042 2 /A ESPORTIU/VA DE BASE 190 L 10 o] 16 23.295,01 1.827,28| 1827,28|- 26.950,57|
LC15042 3 A ESPORTIU/VA DE BASE 190 L 10 c1 18 23.924 45| 1879,65 187965/ 27683 7'
LC15042 c4 A ESPORTIU/VA DE BASE 190 L 10 [ 20 24.553 37 1.932,06] 1932,05]- 28417 49|
LC15042 C5 TECNIC/A ESPORTIU/VA DE BASE 190| L 10 1 22 25.535 81 2.013,93 2.013,9: 29.563,67
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LC15043 Cl TECNIC/A ESPECIALISTA D'ESPORTS 130| 310 L 10 5] 15 24.752,09] 154862 194862|- 28649,33
LC15043 c2 TECNIC/A ESPECIALISTA D'ESPORTS 130| 310 L 10 9] 16 25.067,21 1.974,88| 1974,88[- 29.016,97
LC15043 3  TECNIC/A ESPECIALISTA D'ESPORTS 130] 310) L 10 a 18 25.695,65) 2.027,25 2.027,25|- 29.750,15
LC15043 4 TECNIC/A ESPECIALISTA D'ESPORTS 130 310 L 10 €1 20 26.324,57) 2.079, 66| 30.483,89
LC15043 s TECNIC/A ESPECIALISTA D'ESPORTS 190 310 L 10 c1 2 27.307,01] 2.161,53) 31630,07
LC15044 C1 INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130] 290] L 10 a 15 23.866,49] 187482 27.616,13
LC1S044 2 INFORMADOH 190 290] L 10 1 16 24.181 61 1.901,08} 27. 983.ﬁl
LC15044 c3 INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130 290] L 10 c1 18 24.810,05] 1853,45 28716,95|
LC15044 4 130 290] L 10 €1 20 25.438,97] 2.005, 86| 29. 450.@
LC15044 (] INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130| 250 L 10 c1 22 26.421 41 208773 30.596,87|
LC15045 cl TECNIC/A ESPECIALISTA MUSEU 130 L 10 Cc1 15 23.167,14] 1816,55 26.800,24|
LC15045 c2 TECNI 130 L 10 c1 16 23.515,69| 1.845,67] 27.208,03
LC15045 3 TECHI 130] L 10 €1 18 24 214 47 190382 2802211
LC15045 4 TECNIS 130 L 10 Cc1 20 24.912,73] 162,01 ZEBSE-,'E'
LC15045 C5 TECNIC/ 130 L 10 C1 22 26.003,19 2.052,88 30.108,95|
LC15046 €1 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| L Jop2 5] 15 24.752,09] 194862 143247 30.081,80|
LC15046 c2 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| L Jon2 c1 16 25.067,21] 174,88 1432 47) 3044944
LC15046 3 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| L J0D2 [=] 18 25. 595,631 2.027,25 143247 31.182,62|
LC15046 4 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| L Jop2 9] 20 26.32457| 2.079,66) 2.079,66] 31916,36
LC15046 5 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130 L Jop2 €1 27.307,01] 2.161,53 2.161,53 33.062,54f
LC15047 C1l ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130| L JP1D2 €1 15 24.752,09] 1.948,62 194862 7
LC15047 2 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130] L JP1D2 a 16 1.974.88| 197488 35|
LC15047 3 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130 L JP1D2 1 18 2.027,25 2.027,25 33.093,53
LC15047 [ ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 190 L JP1D2 c1 20 26324 57 2.079,66| 33.827,27
LC15047 C5 ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS 130] L JP1D2 a 27.307,01 2.161,53 2.161,53 34.973,45
LC15048 C1 INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130 L JP1 €1 15 23.866,49] 1.874,82 187482 29.458,13
LC15048 c2 INFORMADOR/ 130 L Jr1 c1 16 24.181 61 101,08} 190108 29.825,77|
LC15048 c3 INFORMADO! 190 L JP1 c1 18 24.810,05] 1953,45) 1953 45 30.558,95|
LC15048 4 INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130 L Jr1 €1 20 25.438 97| 2.005, 86| 2.005,86 31.292,68]
LC15048 cs INFORMADOR/A CIUTADA/NA 130| L Jr1 c1 22 26.421 41 2087,73 2087,73 3243887
LC15049 c1 TECNIC/A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LACI 214 L JF1D2 c1 15 26.301,9)| 2.077,77] 2.077,77 3401181
LC15048 2 E /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LAC| 214 L JPiD2 €1 16 26.617,01 2.104,03 2.104,03 34.379.45
LC15048 (=] /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL LACIH 214] L JP1D2 c1 18 27.245,45 2.156,40| 2.156,40 35.112,63]
LC15049 4 /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL LACIH 214] L JP1D2 5] 20 27.874,37| 2.208,81 2.208,81 35 B46,37|
LC15049 s /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LAC 214 L JPiD2 9] 22 28.856,81 2.290, 68| 2.290,68

LC15050 cl /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LACH 214] L JFD 2] 15 26.301,89) 2.077,77| 2077,77

LC15050 c2 /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL LACIH 214] 345 L IPD c1 16 26.617,01 2104,03 2.104,03 |
LC15050 3 /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LACH 214 L JPD 9] 18 27.245,42] 2.156,40| 2.156,40 ﬁ
LC15050 4 /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LAC| 214 L JPD €1 20 27.874,37] 2.208,81 2.208,81 38.483,99|
LC15050 [ /A ESPECIALISTA COORDINADOR D'INSTAL.LACI 214 L JPD c1 22 28856 81] 2.290,68] 2.290,68 6.192,00 39.630,17]
LC16042 2 PROFESSOR/A ADJUNT ESCOLA D'ART 218| L 10 9] 16 25.268 23 1991 64} 1991 64| 29.251,51
LC16042 (=] PROFESSOR/A ADJUNT ESCOLA D'ART 218| L 10 o] 18 25.965,01 2.049,78| 2.045,78|- 30.065,57|
LC16042 [ PROFESSOR/A ADJUNT ESCOLA D'ART 218 L 10 c1 20 26.664,28) 2.107,97) 2.107,97|- 3088022
LC16042 [ PROFESSOR/A ADJUNT ESCOLA D'ART 218 L 10 [ 22 2775474 2.198,85 219885 3215244
LC16044 2 ENCARREGAT/DA BRIGADA JARDINERIA 224 310) L 10 1 16 27.682,05] 2.192,79| 2192, 79| 32.067,63|
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LC16044 3 ENCARREGAT/DA BRIGADA JARDINERIA 224 310 L 10 5] 18 2.245,16| 2.245,16)- 32.800,81
LC16044 4 DA BRIGADA JARDINERIA 224 310 L 10 9] 20 2.297,57| 2.297,57|- 33.534,55
LC16044 s DA BRIGADA JARDINERIA 224] 310 L 10 €1 - 34.680,73|
LC16045 2 DA BRIGADA OBRES 224] 310 L 10 (=} 16 - 32.067,63|
LC16045 c3 DA BRIGADA OBRES 224 310 L 10 c1 18 32.800,81
LC16045 4 DA BRIGADA OBRES 224 310) L 10 a 20 28.939,41 2.297,57| 2.297,57|- 33, 534.E|
LC16045 C5 ENCARREGAT/DA BRIGADA OBRES 224 310) L 10 1 29.92].8& 2.379,44| 2.379,44|- 34.680,73
LC16046 c2 ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224/~ L 10 c1 16 2571574]  2.008,93 29.773,60
LC16048 21 ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224)- L 10 €1 17 26.054.@ 2.057,97| 2.057,97|- 30.180,12
LC16046 ] ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224)- L 10 c1 18 26.413 55| 2.087,08| 2.087,08]- 3058771
LC16046 4 ENCARREGAT/DA ELECTRICISTE! 224)- L 10 Cc1 20 27.111 81 214527 214527~ 31.402,35]
LC16046 [ ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224/~ L 10 c1 22 28.202,2 2.236,14] 2.236,14]- 32.674,52
LC16047 €2 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L 10 €1 16 25715 74] 2028393 23.773.60
LC16047 €21 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L 10 Cc1 7 26.064,18 2.057,57| 2057,97|- 30.180,12|
LC16047 3 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L 10 C1 18 26.413,55 2.087,08} 2.087,08|- 30.587,71]
LC16047 4 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L 10 5] 20 27.111 81 2.145.27| 2.14527|- 31.402,35
LC16047 c5 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L 10 c1 22 28.202,24] 2236,14| 2236,14)- 32,674,527
LC16049 2 ENCARREGAT/DA BRIGADA CEMENTIRI 224 310 L JP1D2 [=] 16 27.682,05 2.192,75| 2.192,79 35.809,92|
LC16049 €21 ENCARREGAT/DA BRIGADA CEMENTIRI 224 310) L JPiD2 9] 17 27.99 a 2.218,94| 221894 36.176,02
LC1604% 3 ENCARREGAT/DA BRIGADA CEMENTIRI 224 310) L JP1D2 €1 18 28.310,49] 2.245,16| 2.245,16 36.543,10|
LC16049 4 ENCARREGAT/DA BRIGADA CEMENTIRI 224 310) L JP1D2 €1 20 28.939.4]] 2.297,57| 2.297,57 37.276,84f
LC16049 (5] ENCARREGAT/DA BRIGADA CEMENTIRI 224 310) L JP1D2 a 22 29.921,85 2.379,44| 237544 38423,02
LC16050 2 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L P2 1 16 25.715,74] 2.028,93 2.028,93 33, 724.ﬁ|
LC16050 c3 ENCARREGAT/DA PALETES 224]- L P2 c1 18 26.413 55| 2.087,08] 2.087,08 34538,03|
LC16050 4 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L 2 a 0 27.111 81 2.145,27| 214527

LC16050 C5 ENCARREGAT/DA PALETES 224)- L Jpr2 €1 22 28.202,2¢ 2.236,14| 223614

LC16051 c2 ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224)- L JP1D2 c1 16 2571574 202893 202893

LC16051 c3 ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224]- L JP1D2 c1 18 26.413 55| 2.087,08] 2.087,08)

LC16051 4 ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224)- L JP1D2 €1 20 27.111 81 214527 214527

LC16051 cs ENCARREGAT/DA ELECTRICISTES 224]- L JP1D2 €1 2 28.202,24] 2.236,14} 223614

LC16052 c2 ENCARREGAT/DA GENERAL DE BRIGADES 214 395 L JP2 c1 16 28.515,89)| 2.262,27] 2.262,27] 3744472
LC16052 3 ENCARREGAT/DA GENERAL DE BRIGADES 214 395) L P2 €1 18 29.144 33| 2314 64} 231464 38.177,50|
LC16052 4 ENCARREGAT/DA GENERAL DE BRIGADES 214] 385 L 1r2 c1 20 29.773,25 2.367,05 2367,05 3891164
LC16052 C5 ENCARREGAT/DA GENERAL DE BRIGADES 214] 385 L P2 C1 22 30.755,69| 244892 244852 40.057,82
LC16053 2 ENCARREGAT/DA SUPERVISOR DE JARDINERIA - 350) L 10 9] 16 26.523 29| 2.096,22 2.096,22|- 30.715,73
LC16053 3 ENCARREGAT/DA SUPERVISOR DE JARDINERIA - 350) L 10 2] 18 27.151,73] 2.148,58| 2.148,59|- 3144891
LC16053 4 ENCARREGAT/DA SUPERVISOR DE JARDINERIA - 350 L 10 c1 20 27.780,65 2.201,00| 2.201,00f- 32 132,51
LC16053 s ENCARREGAT/DA SUPERVISOR DE JARDINERIA - 350) L 10 9] 22 28.763,09) 2.282 87| 2282 87| 3. SZS.EI
LB19048 Bl MESTRE/A LLAR D'INFANTS 242)- L 10 A2 19 26.674,38] 1.919,87| 1915,87|- 30514,12
LB19048 B2 WESTRE/A LLAR D'INFANTS 242]- L 10 a2 2 27545 65| 1992 55 - 31531,75|
LB19048 [B3 242)- L 10 A2 23 28.682,77] 2.087,23 32.857,23
LB19048 B4 242)- L 10 A2 25 - 34.182,28f
LB19048 B5 242|- L 10 A2 26 Y - 35611,27]
LB19049 B1 283 385 L 10 a2 19 3084160  2.267,13 2267,13|- 35.375,86|
LB19049 B2 TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283] 385) L 10 A2 21 51.527,14] 2.332,60| 2332 60|~ 36.292,44f
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LB19043 | TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 L 10 A2 22 32.138,32] 2.375,19] 2.37519|- 36.888,70}
LB19049 'Iia TECNIC/A DE GRAU MITJA DINFORMATICA 283| L 10 A2 23 32.650,72} 2.417,89| 2417,89|- 37.486,50|
LB19049 B4 TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 L 10 A2 25 33.673,84) 2.503,15 2.503,15|- 38.680,14f
LB19043 lB_S TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 L 10 A2 26 34.777,00| 2.595,08| 2.595,08|- 39.967,16|
LB19052 B1 DIPLOMAT EN INFERMERIA 271]- L 10 a2 19 2883117 2.099,60) 209960 33.030,37]
LB19052 2 DIPLOMAT EN INFERMERIA 271 L 10 A2 21 29.703 41 217228 2.172,28|- 34.047,97|
LB19052 B3 DIPLOMAT EN INFERMERIA 271)- L 10 A2 23 30.839,53 2.266,96| 35. 373.6[
LB19052 B4 DIPLOMAT EN INFERMERIA 271)- L 10 A2 25 31975,31} 2.361,61] 36.698,53|
LB19052 |BS D.\PLOMAT EN INFERMER.\A . 271)- L 10 A2 2 33.200,19] 2.463,68| 38. 127.@
LB13053 B1 TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Jonl A2 13 30.085,43) 220412 36908,23|
LB13053 B2 /A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Job1 A2 21 30.871,07| 2.268,58 3782481
LB19053 B3 /A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L JoD1 (5] 23 31.834,55| 2.354,88] 39.018,87]
LB13053 B4 /A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Jonl A2 25 32917 67| 244014 4021251
LB19053 BS TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Jobl A2 26 34.020,83] 2.532,07] 4149953
LB19054 B1 EDUCADOR/A SOCIAL 283 L JoD1 A2 13 31.408,73| 2.314,39| 38560,14|
LB19054 2 EDUCADOR/A SOCIAL 283| L Jopl A2 21 32.194,37| 2.379,86 39. 476.72{
LB1305: B3 EDUCADOR/A SOCIAL 283 L Jonl A2 23 33.217,85] 2 5 40.670,78|
LB13054 B4 EDUCADOR/A SOCIAL 283 L JoD1 A2 25 34.240,57| 2550,41 4136442
LB19054 BS EDUCADOR/A SOCIAL 283 L Jop1 A2 26 35.342,13| 2.642 34} 4315144
LB19055 Bl TECNIC/A GRAU MITJA DE SERVEIS SOCIALS 283 L 10 A2 19 29.802,31] 2.180,53 2.180,53|- 34.163,37|
LB19055 [Bl TECNIC/A GRAU MITIA DE SERVEIS SOCIALS 283 L 10 A2 21 30.674,59] 2.253,22 2253 22| 35.18103
LB19055 B3 TECNIC/A GRAU MITJA DE SERVEIS SOCIALS 283 L 10 A2 23 31.810,70} 2.347,89| 2.347,89|- 36.506,48|
LB19055 B4  TECNIC/A GRAU MITJA DE SERVEIS SOCIALS 283 L 10 A2 25 32.946,46| 2.442 54| 244254|- 37.831,54f
LB19055 B5 TECNIC/A GRAU MITIA DE SERVEIS SOCIALS 283)- L 10 A 26 34.171,32| 2.544,61/ 254461 39.260,54|
LB19056 Bl TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385) L 2 A2 19 30.841,60| 2.267,13 2.267,13 40. 091.@
LB19056 2 TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385) L Jpr2 A2 2! 31.627,24} 2.332,60| 2332 41.008,04
LB13056 B21 TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385 L 12 A2 n 3213832 2375,19f 237519 41 604,30|
LB19058 B3 TECNIC/A DE GRAU MITJA DINFORMATICA 283 EE| L P2 A2 23 32 650,72} 2.417,89] 2.417,89) 42.202,10
LB13056 B4 TECNIC/A DE GRAU MITJA DINFORMATICA 283 385 L 1r2 A2 25 33.673,84) 2503,15 2503,15 43.395,74)
LB13056 BS TECNIC/A DE GRAU MITJA D'INFORMATICA 283 385 L 12 A2 26 34777 00| 2.595,08 2.595,08) 44632,
LB19057 Bl DIPLOMAT EN INFERMERIA 271]- L JP1D2 (5] 19 28.831,17] 2.099,60) 2.099,60) 37.261,54
LB13057 2 DIPLOMAT EN INFERMERIA 271 L JP1D2 A2 21 25.703 41 2.172 28| 217228 38.279,14
LB19057 B3 DIPLOMAT EN INFERMERIA 71 L JP1D2 A2 23 30.839,53 2.266,96| 2.266,9 8 39.604,62|
LB19057 B4 DIPLOMAT EN INFERMERIA 271 L JP1D2 A2 25 31.975,31 2.361,61 2.361,61 4.231,17| 40 929,70|
LB19057 BS DIPLOMAT EN INFERMERIA 271 L JP1D2 A2 2 33.200,19] 2.463 68| 246368 .231 17| 42 SSS.EI
LB19058 Bl TECNIC/A DE SALUT LABORAL 315|- L 10 A2 19 30.408,63| 2.231,05 34.870,73
LB13058 IBZ 315|- L 10 A2 21 31 280,50} 2.303,74} 35 BBS,ESI
LB19058 B3 315|- L 10 A2 23 32.416,99| 239842 37.213,83
LB13058 B4 315|- L 10 A2 25 33.552,77| 2.493,06| 38.538,89)|
LB19058 BS 315]- L 10 a2 26 34 777 65| 2.505,14) 39.957,53
LB19059 Bl 387 L Jpr1 A2 19 234542 39.064,23
LB19059 2 387|- L Jr1 A2 21 40.081,85|
LB19059 B3 387~ L JP1 A2 23 2.512,78] 41.407,31
LB19059 B4 387]- L JP1 a2 25 3092512 260743 42732,38|
LB19059 BS  TECNIC/A EN PROTECCIO CIVIL 387 L JpP1 A2 56.149,98] 2.709,50| 44, 161.@

NOVEMBRE/2023

Acta de la sessio plenaria ordinaria niim. 14, de 16 de novembre de 2023

106



Ajuntament

@0,

AN

Y de Manresa

Nt

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL | TAULA SALARIAL 2023 efectes 01/01/2023

ANNEX 2
LB19060 [B1 TECNIC/A COORDINADOR ACTIVITATS ESPORTIVES 271 L JP1D2 A2 15 28.83117] 2.099,60| 2.085,60 423117 37.261,54f
LB19060 [Bl TECNIC/A CODRDINADOR ACTIVITATS ESPORTIVES 271 L JP1D2 A2 21 29.703 41 2.172,28| 2.172,28 .231,17)
B3 TECNIC/A COORDINADOR ACTIVITATS ESPORTIVES 271 L JP1D2 A2 2: 30.839,53 2.266,96| 2.266,96 231,17
TECNIC/A COORDINADOR ACTIVITATS ESPORTIVES 271 L JP1D2 A2 25 31.975,31] 2.351,61 2.361,61) .231,17
TECNIC/A COORDINADCR ACTIVITATS ESPORTIVES 271 L JP1D2 a2 26 33.200,19| 2 2.463,68 433117
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L 10 A2 19 30.085,43| 2.204,12 2.204,12|- 7]
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L 10 A2 21 30.871,07| 2.269,59| 2.269,59|- 35. 410.2?l
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 71 L 10 A2 23 31834 55| 2.354,88] 2.354,88|- 36.604,31|
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L 10 A2 25 32.917,67| 2.440,14| 2.440,14)- 37. 797.@
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L 10 A2 2 34.020,83] 2.532,07] 253207 3908497
mﬂL\DTE[‘ARI«‘AR\A 247] L Jon2 A2 13 26.674,38] 1619,87| 191587 161588 32.129,98]
[BIBLIOTECARI/ARIA 242 L JoD2 (5] 21 27.545,65] 199255/ 199255, 1.615,86] 33.147,61
EUDTE[‘AR ARIA 242 L Jop2 A2 23 28.682 77| 208723 208723 161588 34.473,09|
BIBLIOTECARI/ARIA 247 L Jon2 A2 25 29.818,52f 2.181,88| 218188 1615,88) 35 798,ﬁ|
BIBLIOTECARI/ARIA 247 L 10D2 A2 26 31.043,37| 2.283,95 2.283,95 1615,88) 37. 227,]3|
EDUCADOR/A SOCIAL 283| 400] L 10 A2 19 31.408,73| 2.314,39| - 36. 037.5][
EDUCADOR/A SOCIAL 283 400 L 10 A2 21 32.194,37| 2.379,86| 36.954,08
EDUCADOR/A SOCIAL 283 400 L 10 A2 23 33.217 85| 2.465,15 - 38.148,15]
EDUCADOR/A SOCIAL 283 400] L 10 A2 2 34.240,97| 2.550,41 - 39.341,79|
EDUCADOR/A SOCIAL 283 400] L 10 A2 2 35.344,13| 2.642,34| - 40.628,81
BIBLIOTECARI/ARIA 242 L 10 A2 19 26.674,38] 1.919,87| o
BIBLIOTECARI/ARIA 242 L 10 A2 21 27.545 65 199255 - 3153175
BIBLIOTECARI/ARIA 242 L 10 A2 23 28.682,77] 2.087,23 32.857,23
BIBLIOTECARI/ARIA 242 L 10 A 25 29.818 57| 2.181,88] - 34.182,28|
BIBLIOTECARI/ARIA 242 L 10 A2 26 31.043,37| 2.283,95 - 35. 611.27'
/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L JP1 A2 19 30.085,43| 2.204,12 2.300,73] 36.794,40
/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Jr1 A2 2 30.871,07| 2.268,58 2.300,73] 37.710,98|
/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L JP1 A2 23 31894 55| 2.354,88] 2300,73 38.905,04|
A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Jr1 A2 25 32917 67| 244014 40.098,68|
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE GESTIO 271 L Jr1 A2 26 34.020,83] 2.532,07] 41.385,70|
WEDIADOR/A COMUNITARI 283 L JOD1 (5] 19 31.408,73| 2.314,39] 38.560,14|
MEDIADOR/A COMUNITARI 283| L Jopl A2 21 32.194,37| 2.379,86 39.476,72
MEDIADOR/A COMUNITARI 283 L Jobl A2 23 33.217 85 2465,15 40670,78
MEDIADOR/A COMUNITARI 283 L JOD1 A2 25 34.240,57| 2550,41 | 41 364,42|
MEDIADOR/A COMUNITAR| 283| L Jopl A2 2 35.344.13 2.642 34} 2.522 63| 43 151.41[
6! /! 271 L 10 A2 19 30.085,43| 2.204,12 - 34.493,67|
271 L 10 A2 21 30.871,07| 2.268,5 - 35 410.25[
271 L 10 A2 23 31894 a 2.354 88| -
271 L 10 A2 25 32.917 67| 2.440,14} -
271 L 10 a2 26 34.020 83| 2.532,07] -
/A DE GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA | INSPECH 271 L 10 A2 19 30.085 43| 2.204,12 - 34.493,67|
/A DE GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA | INSPEC| 271 L 10 A2 21 30.871,07} 2.269,59| - 35.410,25
/A DE GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA | INSFEC 71 L 10 A2 23 31834 55| 2.354,88) - 36.604,31
A DE GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA | INSPEC 271 L 10 a2 25 32.917,67} 2.440,14) - 37.797,95|
LB19069 BS TECNIC/A DE GRAU MITJA EN SALUT PUBLICA | INSPEC 271] L 10 A2 26 34.020,83| 2.532,07| 2.532,07|- 9. 0&1.5‘7'
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LB19070 [B1 TECNIC/A DE GRAU MITJA - PROFESSOR/A DEL CONSER- 375) L 10 A2 13 30.463,52| 2.235,63 2235,63|- 3493478
LB19070 [Bl TECNIC/A DE GRAU MITJA - PROFESSOR/A DEL CONSE; 375) L 10 A2 21 31.249,16 2.301,10| 2.301,10|- 35. BSI.EI
LB19070 |B_3 TECNIC/A DE GRAU MITJA - PROFESSOR/A DEL CONSE 375) L 10 A2 23 32.272 64| 2.386,39| 2.386,39|- 37.045.42
LB19070 B4 TECNIC/A DE GRAU MITJA - PROFESSOR/A DEL CONSES 375) L 10 A2 25 53.295,7? 2.471,65 247165)- 38.239,06
LB19070 B5 TECNIC/A DE GRAU MITJA - PROFESSOR/A DEL CONSER- 375 L 10 a2 26 34.398,90| 2.563,58] 2.563,58|- 39.526,08
LB21064 B2 CAP DE LA UNITAT DE MANTENIMENT D'EDIFICIS 398| L 10 A2 21 32.021,86| 2.365,49| 2.365,49|- 36.752,84f
LB21064 B3 CAP DE LA UNITAT DE MANTENIMENT D'EDIFICIS 398| L 10 A2 2: 33.157,96| 2.450, 16| 2.480,16 38.078,28f
LB21054 B4 CAP DE LA UNITAT DE MANTENIMENT D'EDIFICIS 398 L 10 A2 25 3429375 2.554,81) 2.554,81|- 39 403,37
LB21064 |BS CAP DE LA UNITAT DE MANTENIMENT D'EDIFICIS 398 L 10 A2 26 35.518,60| 2.656,88| 2.656,88|- 40.832,36|
LB21065 B2 CAP D'UNITAT D'ACTIVITATS ESPORTIVES 398 505 L JP1D2 A2 21 35.378 63 264522 264522 4.746,08] 4541515
LB21065 B3 CAP D'UNITAT D'ACTIVITATS ESPORTIVES 398 505 L JP1D2 A2 23 36.402,11 2730,51 2730,51 4 TJS‘GEI 46.609,21]
LB21065 B4 CAP D'UNITAT D'ACTIVITATS ESPORTIVES 398 505 L JF1D2 (5] 25 537.425,23| 2.815,77] 2.815,77 2726,08] 47.802,85
LB21065 BS CAP D'UNITAT D'ACTIVITATS ESPORTIVES 398 505 L JP1D2 A2 26 38.528 38) 2.507,70| 290770 4746, Gﬁ’ 43.089.87
LB21066 B2 CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 393 505 L JP1D1 A2 21 35.378,63 264522 2645,22 5.559,46| 46.228,53|
LB21066 B3 (CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 393 SDS| L JP1D1 A2 23 36.402,11f 2730,51 2.730,51 5559‘46| 4742258
LB21066 B4 CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 398 505 L JP1D1 A2 2! 37.425,23 2.815,77| 281577
LB21066 BS CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BASICS 393 505 L JP1D1 A2 26 38.528,39| 2.507,70| 2907,70
LB21067 B2 (CAP D'UNITAT DE PROTECCIO CIVIL 398 505 L 1Pl A2 21 35.378,63 2645,22 2.645,22
CAP D'UNITAT DE PROTECCIO CIVIL 398| 505 L Jpr1 A2 23 36.402,11f 2.730,51 2.730,51
CAP D'UNITAT DE PROTECCIO CIVIL 398 505 L JP1 A2 25 37.425,23| 2.815,77| 281577
CAP D'UNITAT DE PROTECCIO CIVIL 398| 505 L Jp1 A2 2 38.528,39] 2.507,70| 2.907,70
/A SUPERIOR CONSERVATORI 301 410] L 10 AL 20 32.117,19| 2.180,71 218071}
‘A SUPERIOR CONSERVATORI 301 410] L 10 AL 2 33.612,03| 2.305,28| 2.305,28[-
& SUPERIOR CONSERVATORI 301 410) L 10 Al 26 3573831} 248247 248247 ,
A SUPERIOR CONSERVATORI 301 410] L 10 AL 28 37.617,99| 2.639,11 263911} 42 896.2]'
A SUPERIOR CONSERVATORI 301 4]_0' L 10 Al 30 39.527,91) 2.798,27| 2.798,27|- 45 114.4ﬂ
PROFESSOR/A SUPERIOR ESCOLA D'ART 301 410 L 10 AL 20 32.117,19| 2180,71 218071~ 36.478,61]
PROFESSOR/A SUPERIOR ESCOLA D'ART 301 410) L 10 Al 23 33.612,03| 2.305, 28] 2.305,28]- 38.222,59]
PROFESSOR/A SUPERIOR ESCOLA D'ART 301 410 L 10 AL 26 35.738 31 2482 47| 248247|- 40.703,25|
PROFESSOR/A SUPERIOR ESCOLA D'ART 301 410 L 10 AL 28 37.617,99| 2639,11 263511} 42.896,21)
PROFESSOR/A SUPERIOR ESCOLA D'ART 301 410) L 10 Al 30 39.527,91f 2.798,27] 2798,27]- 45.124,45
TECNIC/A SUPERIOR ADVOCAT SERVEIS SOCIALS 354 L 10 Al 20 32.588 43| 221998} 2.215,98|- 37.028,39|
/A SUPERIOR ADVOCAT SERVEIS SOCIALS 354] L 10 AL 23 34.247,72| 2.358,26 235826 38 964,51
/A SUPERICOR ADVOCAT SERVEIS SOCIALS 354] L 10 AL 26 36.608,36| 2.554,98 2.554,98|- 41 718,32|
/A SUPERIOR ADVOCAT SERVEIS SOCIALS 334 L 10 AL 2 38.694 66| 272884} 2.728.84|- 44 151.34[
/A SUPERIOR ADVOCAT SERVEIS SOCIALS 354 L 10 Al 30 40.814,84) 2.805,52 2.905,52|- 46.625,88
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA 354 505 L 10 AL 20 35.708,01 2.480,03 2480,03 40, GEQ,El
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA 334 505 L 10 AL 21 36.180,37| 251931 251931} 41.218,99|
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA 334 505 L 10 Al 2 37.203,85 2.604,60| 2.604,60|- 42.413,05
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA 354 505) L 10 A1 26 330,13 2.781,79) 2781 79| 445893,71
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA 334 505 L 10 AL 28 41.2E9,8;ll 293843 - 47. 086.57'
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA 334 505 L 10 AL 30 43.119,73] 3.097,59| 3.097,59|- 49.314,91
A SUPERIOR JURIDIC - 475) L 10 Al 20 3457475 2.385 51 2.385 51|- 39 545,ﬁ
A SUPERIOR JURIDIC - 75| L 10 Al 23 36.089,59| 2.510,08] 2.510,08- 41.089,75|
 TECNIC/A SUPERIOR JURIDIC - 475' L 10 AL 38.195,87| 2.687,27| 2.687,27|- 43 570.4ﬂ
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LA20064 Ad 7 10 Al 28
LA20064 A5 7! L 10 Al 3

LA21067 AL 350|- L o] Al 1
LA21067 A2 350(- L 10 Al 23
LA21067 A3 3500 L 10 Al 26
LA21067 Ad 3500 L 10 Al 28
LA21067 A5 350(- L o Al 30
LA21068 AL 350] 530) L Pl Al 21
LA21068 A2 350 530 L 1Pl Al 23
LA21068 A3 350] 530 L 1Pl Al 26
LA21068 A4 C USE 350] 530 L Pl Al 8
LA21068 A5 DIRECTOR/A MUSEU 350| 530) L 1Pl Al 30

La quarta tinenta d'alcalde de I'Ajuntament de Manresa, regidora delegada de Recursos Humans | Govern Obert

ANNEX 3: IMPORTS A PARTIR DE 1 DE GENER DE 2023, DELS PLUSOS PREVISTOS
EN ELS PUNTS DOTZE | CATORZE DE LES NORMES PER L’APLICACIO DE LA
RELACIO DE LLOCS DE TREBALL, APROVADES PER ACORD PLENARI DE 20 DE
MARGC DE 2000 incorporant I'increment addicional del 0.5% respecte delsimports de
31/12/2022

1.- Complement per a la prestaci6 de serveis de guardies i emergéncies de
manteniment.

El personal adscrit a aquests serveis percebra la quantitat mensual d’aquests dos
complements, que seran:

Tipus complement Import Meritacio
Fix mensual 105,55 euros [Mensual per dotze mensualitats

Per dia sencer de realitzaci6 efectiva de
Per dia de guardia 43,37 euros guardia

2.- Complement de la Cap d’Unitat d’Emergéncies i Proteccié Civil, per a la prestacié
del servei d’emergéncies.

La persona adscrita al lloc de treball de cap d’unitat d’Emergéncies i Proteccidé Civil,
percebra la quantitat mensual de 736,18 euros.

3.- Complement per a desenvolupar el Carrec de director/a, secretari/a o cap d’estudis
de Centres Docents.

El personal nomenat per a desenvolupar aquests serveis percebran elssegiients imports

Conservatori |[Funcions _Euros mensuals
Director/a 516,03€
Secretari/a 344,61€
Cap d'estudis 344,61€
Professor - Cap de Departament 67,45€
Director/a 480,82€
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Secretari/a 310,77€

Cap d'estudis 310,77€

La quarta tinenta d’alcalde de I'Ajuntament de Manresa, regidora delegada de Recursos
Humans i Govern Obert.”

ANNEX 4: ANNEX A LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DELS PREUS DE

PRODUCTIVITAT, SERVEIS EXTRAORDINARIS, COMPLEMENTS PERSONAL
LABORAL | SUBFACTORS COMPLEMENT ESPECIFIC AMB EFECTES DEL 01/01/2023

ANNEX & L& RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DELS PREUS DE PRODUCTIVITAT, SERVEIS EXTRACRDINARIS, COMPLEMENTS PERSONAL LABORAL | SUBFACTORS COMPLEMENT ESPECIFIC AMB EFECTES DEL

ANNEX & f2023
Serceis serveis serueiz Sereeis Complement Complement
PreuHora i 2 i Hores i Festiu Expecial
Grup_|SelariBese |Mesims Ordiniria |Labaorshie Diurnn _|Lsborsble Nocturns |Festiva Di i e ctums Mocturns Especis Diurna | Nocturns
CAP DE LA SECCIO DE SERVEIS JURIDICS
CENTRALS OFICINA D'INTERVENCIO
| IMPULS ADMINISTRATIU DE L'ACTIVITAT
e AL 50.953 65 215,26 33,24] 43,85 65,48 66,48 83,08 11,63 18,95 | 2453 23,24
CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO
PATRIMONI | PROGRAMA D'INV 25.028 50 720,46 5,37 44,06] 55,75 73,43 6.45) 10,28 16,74 22,03
CAP DE SECCIO DE CULTURA AL 25.028 50 720,46 5,37 44,06] 55,75 73,43 625/ 10,28 16,74 22,03
CaF DESECC FISCALITZACIO
CONTROL AL 45.028,50, 720,46 29,37 44,06 56,75 58,75 73,43 6,45 10,28| 16,74 22,03 29,37
CAP DE SECCIO DE GESTIO TRIBUTARIA
INSPECCIO AL 45.028,50, 720,46 29,37 24,05 58,75 7343 6,45 10,28] 16,74 22,03
C4F DE SECC GESTIO URBANISTICA [A1 45.028 50 720,46 5,37 44,06] 58,75 73,43 645 16,74 22,03 29,37
CAF DE SECCIO DE LUCENCIES
D'ACTIVITATS AL 45.028 50 720,46 29,37 44,08 58,75 5875 73,43 6,45 16,74 22,03 29,37
CAF DE SECCIO DE PLANEIAMENT
HABITATGE A1 45.028 50 720,46 5,37 44,06] 55,75 73,43 645 10,28] 16,74 22,03 29,37
CAF DE SECCIO DE PROJECTES D'EDIFICIS
PUBLICS A1 45,028 50 720,46 23,37 24,08 58,75 58,75 7343 6,45 10,28| 16,74] 22,03 29,37
CAP DE SECCIO DE PROJECTES [VESPAI
PUBLICS AL 45.028,50. 720,46 29,37 44,06 58,75 7343 6,45 16,74 22,03
CAP DE SECCIO DE RESIDUS, NETEJR,
JARDINERIA | ECONOMIA CIRCULAR AL 45.02850) 720,46 23,27 44,06] 58,75 58,75 73,43 545 16,74] 22,03 28,27
CAF DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL
| SERVEIS JURIDICS AL 45.028 50, 720,46 2937 44,06 5875 73,43 6,45 16,74 22,03
CAP DE SECCIO DE SERVEIS SOCIALS AL 45.028 50/ 720,46 29,37 44,06 5875 73,43 6,45 574 22,03
CAF DE SECCIO DE TRANSFORTS,
ESTACIONAMENTS | QUALITAT
[ AMBIENTAL 45.028 50 720,46 5,37 44,06] 55,75 73,43 645 16,74] 22,03
CAF DE SECCIO DE TRESORERIA 45,028 50 720,46 23,37 5575 73,43 6,45 16,74] 22,03
CAP DE SECCIO D'ENSENYAMENT AL 42.61455) 681,83 27,8 63,5 6,12 15,34 20,85
CAP DE SECCIO D'INDOSTRIA, COMERG |
TURSIME AL 45.028,50, 720,46 29,37 44,06 58,75 7343 6,45 10,28] 16,74 22,03
CAP DE SECCIO D'OCUPACIO EMPRESA [A1 45.028 50 720,46 5,37 44,06] 55,75 73,43 6,45 10,28| 1674 22,03 29,37
CAP DE SECCIO JURIDICO
|ADMINISTRATIVA DE SEGURETAT
CIUTADANA, EMERGENCIES | PROTECCIO
cviL AL 45.028 50 720,46 5,37 44,06] 5875 7343 6.45) 10,28| 16,74 22,03 29,37
CAP DE SECCIO
URIDICOADMINISTRATIVA DEL SERVE
DE DESENVOLUPAMENT LOCAL AL 45.028 50, 720,46 29,37 24,06 58,75 7343 6,45 10,28| 16,74 22,03
17 NOVEMBRE 2023
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ANNEX A L& RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DELS PREUS DE PRODUCTIVITAT, SERVEIS EXTRACRDINARIS, COMPLEMENTS PERSOMAL LABORAL | SUBFACTORS COMPLEMENT ESPECIFIC AME EFECTES DEL

ANNEX 4 01/01/2023
Serveis serveis Sereeis Serveis Complement Complement

i g S 2 g Hares ivai Festiu |Festiu Especial
Denominacio Grup [selsriBase  |Maxima o Laborable Diurna _|Laborable Nocturns |Festiva i Nocturma i Mocturns Especial Diurna___|Mocturna
CAP DE SERVEI - SECRETARI GENERAL  |AL 75.123,07. 1201,57 a3 73,51 38,01 58,01 12251 10,78| 17,15 2 36,75 a3,
CAP DE SERVEI D'ALCALDIA |
PRESIDENCIA a1 55.926,45! 894,82 36,48 5472 72,36 72,96 91,2 5,03 20,79) 27,36 36,45
CAP DE SERVEI DE CONTRACTACIO,
PATRIMONI | INVERSIONS a1 55.926,45! 894,82 36,48 5472 72,36 72,96 51,2 5,03 20,79) 36,45
CAP DE SERVEI DE CODPERACIO EN
L'ADMINISTRACIG ELECTRONICA, LA
I TRANSPARENCIA | LA PROTECCIO DE
DADES AL 55.926,45! 894,82 36,48 5472 72,36 72,96 51,2 5,03 20,79 36,48
CAP DE SERVEI DE DESENVOLUPAMENT
LocAL A1 55.928 45 254,82 36,98 54,72 72,36 72,96 51,2 8,03 27,36 36,48
CAP DE SERVEI DE DRETS SOCIALS A1 5592645 254,82 36,48 54,72 72,36 72,36 51,2 8,03 27,36 36,48
CA® DE SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS
URBANS A1 55.928,45! 254,82 36,48 5472 72,36 72,36 51,2 8,03 20,79 27,38 36,48
CAP DE SERVEI DE PROJECTES URBANS |
INFRAESTRUCTURES TERRITORIALS a1 55.926,45! 894,82 36,48 54,72 72,36 72,96 51,2 8,03, 20,79) 27,36 36,48
CAP DE SERVEI DE TECHOLOGIES |
SISTEMES D'INFORMACIO AL 55.926,45! 36,48 5472 72,36 72,96 51,2 5,03 20,79 36,48
CAP DE SERVEI DE TRESORERIA GRAL. |
GESTIO TRIBUTARIA - TRESORER/
GENERAL A1 £0.328 48! 565,26 39,35 78,71 78,71 58,38 8,66, 2243 29,51 39,35
CAP DE SERVEI D'ENSENYAMENT,
CULTURA | ESPORTS A1 55.928,45] 254,82 36,98 72,36 72,96 51,2 8,03 20,79 27,36 36,48
CAP DE SERVEI D'INTERVENCIO GENERAL
INTERVENTOR/A GENERAL a1 75.123,07, 1201,57 45 73,51 98,01 58,01 122,51 10,78 27,93 36,75 a9,
CAP DE SERVEI D'ORGANITZACIO |
RECURSOS HUMANS a1 55.926,45 36,98 54,71 72,96 72,96 51,2 8,02, 20,79) 36,48
CAP DE SERVEI D'URBANISME AL 55.926,45! 36,48| 5472 72,36 72,96 91,2 5,03 20,79 36,48
CAP D'UNITAT DE GESTIO PATRIMONIAL AL 42.212,92| 675,41 27,54 413 55,07 55,07 65,84 6,06 5,64 157, 20,65 27,54
CA® D'UNITAT DE PROGRAMARI DE
GESTIO A1 42.212,92/ 675,41 37,54 413 55,07 55,07 65,84 6,08 9,64 15,7 20,65 27,54
COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE
GENT GRAN A1 35.180,44 815,85 22,35 34,42 25,3 25,3 57,37 5,08, 5,03 17,21 22,38
DIRECTOR/A MUSEU a1 41.771,82] 665,35 27,25 40,67 54,5 545 65,12 5,59 5,54 20,44 27,25
INSPECTOR/A TRIBUTAR| Al 35.345,77. 655,55 25,67 38,5 51,33 51,33 64,16 5,65 8,98| 19,25 25,67
PROFESSOR/A SUPERIOR CONSERVATORI |A1 36.478,62. 638,38 23,8 35,69 47,59 47,58 55,49 5,24, 8,33 13,56 17,85 23,8
PROFESSOR/A SUPERIOR ESCOLA D'ART A1 36.478 62/ 635,38 238 35,69 47,59 4753 5549 524 8,33 1356 17,85 238
RESPONSABLE D'ASSESORAMENT AL
SECTOR PUBLIC MUNICIPAL a1 55.926,45! 894,82 5472 72,36 72,96 91,2 5,03 20,79) 27,36 36,48
[TECNIC/A ADMINISTRACIG GENERAL AL 40.227,57| 703,53 38,36] 52,48 52 48] 656 5,77 14,36] 19,68 26,24
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ANNEX A LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DELS PREUS DE PRODUCTIVITAT, SERVEIS EXTRACRDINARIS, COMPLEMENTS PERSONAL LABORAL | SUBFACTORS COMPLEMENT ESPECIFIC AME EFECTES DEL

ANNEX 4 01/01/2023
Serveis Servein Serveis Complement Complement
" Breutora i e 2 i Hore: um i Festiu Expecin!
Denominzcio Grop |selariBese  |Maxime Ordinria Laborsble Diuma _|Laborsble Nocturna |Festiva Di Noctuma 2 Hoctuma Especial Diurna | Mocturma
A SUPERIOR ARQUITECTE AL 40.227,57, 703,39 26,29 38,36 52,98 52,48 65,6 5,77| 9,18| 14,56 19,62 26,22
CNIC/A SUPERIOR DE COMUNICACIO AL 38.022,47 665,39 248 49,61 49,61 62,01 5 ,45| 8,68| 12,14 186 248
A SUPERIOR DE CULTURA AL 38.022,47 665,39 248 49,61 49,61 62,01 5 46| 8,68| 12,14 186 248
‘A SUPERIOR DE GESTIO AL 38.022,47 665,39 248 49,61 49,61 62,01 5 46| 8,68 14,14 156 248
‘A SUPERIOR DE PREVENCIO DE
RISCOS LABORALS A1 40.885,62 654,23 6,67 40,01 53,35 53,35 66,68 5,87| 5,34 15,2| 20} 26,67
[TECNIC/A SUPERIOR DE PROMOCIO
ECONOMICA AL 38.022,47) 665,33 248 37,2 49,61 49,61 62,01 5,46| 8,68| 14,14 86 248
/A SUPERIOR D'ENSENYAMENT _ |A1 38.463,57, 673,11 25,09 37,64 50,18 50,18 62,73 5,52| 8,78| 12.3] 18,82 25,09
A SUPERIOR D'OCUPACIO AL 39.125,32 684,59 25,52 33,28 51,02 51,04 63,8 5,61 8,93| 14,55 19,14 25,52
A SUPERIOR EN PROJECTES |
SERVEIS TELEMATICS AL 39.125,22 684,69 25,52 38,28 51,04 51,04 638 5,61 8,93] 12,55 13,14 25,52
TECNIC/A SUPERIOR EN SERVEIS
ECONOMICS | FINANCERS AL 38.022,47 665,39 248 49,61 49,61 62,01 5 46| 8,68| 14,14 156 248
/A SUFERIOR ENGINYER AL 35.786,87, 686,27 25,35 38,53 51,91 51,31 | 5,71] 9,08] 14,73 19,47 25,95
A SUPERIOR JURIDIC AL 35.345,77, 685,55 25,67 38.5| 51,33 51,33 64,16 5,65 8,98| 14,63 19,25 25,67
/A SUPERIOR LLETRAT/DA
MUNICIPAL AL 41.330,72] 661,23 2696 40,34 53,92 53,92 67,3] 5.93| 5,34 15237 20,22
/A SUPERIOR MEDI AMBIENT AL 35.345 77 685 55 35,67 385| 51,33 51,33 6416 5,65| 8,58 12.63] 19,5
/A SUPERIOR PSICOLEG/OGA AL 40.685,07 650,71 2653 35,75 53,06 53,06 66,32 5 84| 9,25| 15,12 199
|ARQUITECTE/A TECNIC/A A2 34,453 67 03,64 225 33,75) as a5 56,25 285 7,88| 12,83 16,88
CAP D' UNITAT DE SERVEIS EDUCATIUS
PROPIS A2 40.663,07. 650,71 26,53 53,06 53,06 66,32 5,24] 9,25) 15,12 199 26,53
CAP DE LA UNITAT DE RECAPTACIO
EXECUTIVA A2 40.663,07 650,71 26,53 39,78 53,06 53,06 66,32 5,24 9,25) 1512 199 26,53
CAP DE SECCIO DE COMPRES A2 4261455 681,83 27,8 417] 55,6 55,6 63,5 6,12| 9,73] 15,84 20,85 27,8]
CAP DE SECCIO DE MANTENIMENT DE LA
via PUBLICA A2 42.614,55 681,83 27,8 417) 55,6, 55,6 63,5 6,12| 15,34 20,85 27,8,
CAP DE SECCIO DE MANTENIMENT
D'EQUIPAMENTS A2 42.614 55 68183 278 417) 556, 556 635 6,12| ) 1534 20,85 27,8,
CAP DE SECCIO DE PROTOCOL |
RELACIONS PUBLIQUES a2 42 614,55 681,83 27,8 417) 55,6, 55,6 63,5 6,12| 9,73| 15,34 20,85 .
CAP DE SECCIO DE REGIM ECONOMIC |2 42 614,55, 681,83 27,8 417] 55,6 55,6 63,5 6,12| 9,73| 15,54 20,85 27,8]
CAP DE SECCIO DE SELECCIO | GESTIO DE
PERSONAL A2 4261455 681,83 278 417 556, 55,6 635 6.12| 1524 20,85 27,8,
CAP DE SECCIO DE XARXES | CIUTAT
INTEL-LIGENT a2 4261455 681,83 27,8 417 55,6, 55,6 63,5 6,12| 15,34 20,85 27,8,
CAP DE SECCIO D'HABITATGE |
DESENVOLUPAMENT COMUNITARI a2 42.614,55 681,83 27,8 417) 55,6, 55,6 63,5 6,12| 9,73| 15,34 20,85 27,8,
CAP DE SECCIO D'IGUALTAT | COHESIO
sociAL a2 4261455 681,83 27,8 417) 55,6, 55,6 63,5 6,12| 15,34 20,85 27,8,
CAP DE SECCIO D'ORGANITZACIG |
DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL __ [a2 42 614,55 681,83 27,8 417) 55,6, 55,6 63,5 6,12| 15,34 20,85 27,8,
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ANNEX A LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DELS PREUS DE PRODUCTIVITAT, SERVEIS EXTRACRDINARIS, COMPLEMENTS PERSONAL LABORAL | SUBFACTORS COMPLEMENT ESPECIFIC AME EFECTES DEL

ANNEX 4 01/01/2023
Serveis serveis Iseresis Serveis Complement Complement

i Breu Horn g 2 Hores iva i Fectiu Especial
Denominacio Grup [selariBase  |Maxima Laborable Diurna_|Laborable Nocturns [Festi Nocturma i Mocturns Especial Diurna | Mocturna
CAP DE SECCIO JURIDICO
| ADMINISTRATIVA DE SERVEIS A LES
PERSONES a2 22.614,55/ 651,83 27,8 417 55,6 55,6 69,5 6.12| 9,73 15,84 20,85 27.8
CAP DE SERVEI DE SEGURETAT
CIUTADANA, EMERGENCIES | PROTECCIO
CIVIL - INSPECTCR A2 55.926,35! 894,82 36,48 72,36 72,36 91,2 8,03, 20,79) 27,36 36,48
CAP D'UNITAT D'IMPLANTACIO
I TECNOLOGICA DE PROCESSOS, AMALIS|
DE DADES, | PORTALS D'INTRANET A2 40.665 07 650,71 2653 53,06 53,06 66,32 554 9,29) 15,12 198 2653
CAP D'UNITAT D'ACTIVITATS ESPORTIVES |A2 40.665,07. 650,71 36,53 53,08 53,06 66,32 5,84 9,25 15,13 19,8 26,53
CAP D'UNITAT D'ATENCIO CIUTADANA A2 40.665,07. 650,71 26,53 53,06 53,06 66,32 5,54, 9,29) 15,12 19,5 26,53
CAP D'UNITAT DE COMPTABILITAT |
GESTIO PRESSUPOSTARIA a2 40.665,07. 650,71 26,53 39,79 53,06 53,06 66,32 5,54, 9,29) 15,12 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE COMUNICACIONS DE
DADES | SEGURETAT A2 40.665,07. 650,71 26,53 53,06 53,06 66,32 5,54, 9,29) 15,12| 19,5 26,53
CAP D'UNITAT DE GESTIO TRISUTARIA A2 40.665,07. 650,71 26,53 39,79 53,06 53,06 66,32 5,84 9,29) 15,12| 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE L'OFICINA D'ATENCIO
TRIBUTARIA a2 40.665,07. £50,71 36,53 53,08 53,06 66,32 5,84 3,25 15,13 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE L'OFICINA DE SUPORT
JURIDIC DELS SERVEIS A LES PERSONES _ [A2 26,53 39,79 53,06 53,06 5,54, 9,29) 15,12 19,5 26,53
CAP D'UNITAT DE PARCS | JARDINS Az 26,53 39,79) 53,06 53,06 5,54, 5,29 15,12| 19,5 26,53
CAP D'UNITAT DE PREVENCIG EN LA
SEGURETAT | SALUT LABORAL a2 40.688,07. £50,71 36,52 38,79 53,06 53,06 66,32 5,84 9,29 15,13 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE PROTECCIO CIVIL A2 40.685,07. £50,71 36,53 39,75 53,08 53,06 €6,32 5,84 9,25 15,13 19,5 26,53
CAP D'UNITAT DE RECAPTACIO
VOLUNTARIA a2 40.665,07. 650,71 26,53 39,79 53,06 53,06 66,32 5,84 9,29) 15,12| 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE SANITAT A 40.663,07| 650,71 26,53 39,79) 53,06 53,06 66,32 5,54, 9,29| 15,12| 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE SECRETARIA A2 40.665,07. €50,71 36,53 39,75 53,06 53,06 66,32 5,54 9,25 15,13] 15,5 26,53
CAP D'UNITAT DE SERVEIS JURIDICS. A2 40.665,07. £50,71 36,53 39,75 53,06 53,06 66,32 5,54 9,25 15,13 19,8 26,53
CAP D'UNITAT DE SERVEIS SOCIALS
BASICS £ 40.665,07. 650,71 26,53 39,79 53,06 53,06 66,32 5,54 9.29) 15,12 19,5 2653
CAP D'UNITAT D'EQUIPAMENTS
EDUCATIUS | PLANIFICACIO EDUCATIVA a2 40.688,07. £50,71 26,52 53,06 53,06 66,32 5,84 9,29 15,13 19,8 26,52
CAP D'UNITAT D'EQUIPS ESPECIFICS |
SERVEIS ESPECIALITZATS, a2 40.665,07. 650,71 36,53 53,08 53,06 66,32 5,84 9,25 15,13 19,3 26,53
CAP D'UNITAT D'ESTACIONAMENTS A2 20.685,0; 850,71 35,53 53,08 53,08 ER 5,54 5,23 15,13 153 36,53
CAP D'UNITAT D'ESTADISTICA | GESTIO
DE POSLACIO a2 40.665,07. 650,71 36,53 39,79 53,08 53,06 66,32 5,84 9,25 15,13 19,8 26,53
CAP D'UNITAT D'OCUPACIO A2 40.665,07. £50,71 36,53 39,79 53,06 53,06 66,32 5,54 9,25 15,13 19,8 26,53
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Serveis Serveis Serveiz Sereeis Complement Complement
i PreuHors i 2 Hores |Complement e i Festiu Expecisl
Grup_|SslariBese  |Mssime Ordinirin ___|Lnborsble Diurnn _|Lsborsble Nocturns |Fest o ctums i Mocturns Especisi Diurns__|Nocturna
COORDINADOR/A DE LEQUIP BASIC
DATENCIO SOCIAL A2 37.581,37) 657,67 24,51 36, 43,03 43,03 £1,29 533 858 13,97] 18,39 24,51
COORDINADOR/A DEL PROGRAMA
D'ACOLLIDA A2 35.180,44/ 15,65 22,35 34,42 53 45,8 57,37 5,08 8,03 13,08| 17,1 22,98
COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE
CIVISME A2 35.180 44/ 1566 22,35 34,42 453 a3 57,37 5.05) 8,03 13,08 170 22,95
CODRDINADOR/A DEL PROGRAMA DE
COOPERACIO £53 35.180, 44/ 515,66 22,85 34,42 59 253 57,37 5,05, 8,03 13,08 17,1 22,95
COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE
JOVENTUT Az 35.180,44) 615,66 22,95 34,42 459 458 57,37 5,05 8,03 13,08 7 22,95
COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE LA
DoNA A2 35.180,94) 15,66 22,85 34,42 59 a8 57,37 5,08 8,03 13,08| 7 22,95
COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE
PARTICIPACIO A2 35.180,44) 615,66 22,35 34,42 453 a3 57,37 5,08 8,03 13,08] 17,11 22,95
COORDINADOR/A D'EXECUCIO D'OBRA _ [A2 36.258 07, 63452 2365| 35,48 473 473 5913 52 8,28 1348 17,74 2365
SOCIAL A2 36.037,52] £30,66 23,51 35,26] 47,02] 47,02 58,77 517 8,23 13,4 17,63 23,51]
COMUNITAR! A 36.037,52] £30,66 23,51 35,26] 47,02] 47,02 58,77 517 8,23 13,4 17,63 23,51]
RESPOMSABLE DE VALORACIONS A2 36,478 62 33,38 238 35,65) 47,53 27,58 55,48 5,24 833 13,5¢] 17,85 238
/A D'ASSESSORAMENT JURIDIC A2 34.42367) 603,64 225 33,75) a5 45 56,25 255 7,88 12,83) 16,88 22,5
/A DE GRAUMITIA -
PROFESSOR/A DEL COMSERVATORI A2 34.934.77) 611,36| 22,79 ELRC]| 45,58 4558 56,87 501 758 12,95| 17,09 22,78
[ TECNIC/A DE GRAU MITJIA DACTIVITATS |A2 36.258,07) 63452 23,65 35,48 472 47,3 55,13 52 8,28 13,48| 17,74]
A DE GRAU MITJA DARXIU Az 323536 03,84 22,5 33,75) s a5 56,25 2 58] 7,28 12,53 15,83
A DE GRAU MITIA DE BARRIS |
ACCIO COMUNITARIA Az 3445367 603,64 225 33, a5 a5 56,25 455 7,88 12,83 16,88 225
TECNIC/A DE GRAU MITJA DE DISSENY
GRAFIC A2 34.453 67 03,84 235 33,75 a5 a5 56,25 255 7,28 12,83] 15,83 22,8
ADE GRAUMITIADEGESTIO __[A2 34,433 67) 603,64 225 33,75) 45 45 56,25 2,55 7,88 12,83 16,88 22,5
ADE GRAU MITJA DE PROMOCI®
ECONOMICA _ Az 34.924.77) 611,36 22,79 348 45,58 2558 56,97 501 7,88 12,95) 17,09
[ TECNIC/A DE GRAU MITJA DE RECURSOS
HUMANS A2 34.45367) 03,64 225 s a5 56,25 295, 7,58 12,83] 16,88 22,5
TECNIC/A DE GRAL MITJA DE SERVEIS
DEL TERRITORI A2 34,433 67) 603,64 225 33,75) a5 45 56,25 255 7,88) 12,83 16,88 225
[ TECNIC/A DE GRAU MITJIA DECONOMIA_|A2 34.453 67 603,64 225 s a5 56,25 295, 758 12,83] 16,88 22,5
[TECNIC/A DE GRAU MITIA
D'INFORMATICA A2 35.375,37) 513,08 23,08 34,61 45,15 2515 57,68 5,08 8,08 13,15| 17,31 23,08
I TECNIC/A DE GRAU MITJA EN SALUT
PUBLICA | INSPECCIG £ 34.433,67) 603,64 225 a5 45 56,25 255 7,88 12,83 16,88
[ TECNIC/A DE PREVENCIO DE RISCOS,
LABORALS a2 35.375,87) 613,08 23,08 34,61 46,15 46,15 57,69 5,08 8,08 13,15] 17,31 23,08
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Grop |sslariBaze [Mexima Ordinirin _|Laborsble Diurna _|Laborsbie Nocturs octums tocturns Expecil Diurna | Mocturns

A2 34.483 67 603,64 22,5 45 45 56,25 495 7,88 12,83 16,88 22,5
[TECNIC/A GRAU MITIA EN SALUT
pUBLICA a2 34.453,67) 603,64 225 33,75, 45 45 56,25 435 12,83 16,88 225
TREBALLADOR/A SOCIAL A2 36.02752 630,56 23,51 35,26 47,02 47,02 5877 517 13# 17,63 2351
[AJUDANT D'OBRES | SERVEIS AP 22.191,84| 432,74 ]4_‘!&[ 21,71 28,95 28,35 36,13 3,18 8,25 10,86 14,48]
|AJUDANT D'OBRES | SERVEIS CEMENTIRI |AP 22.191, 84| 432,74 14,48 28,95 28,95 36,19 3,18 5,07 8,25 10,86 14,48/
[AUXILIAR D'EQUIPAMENTS 4 26.324,64) 513,33 17,17 34,34 34,34 42,93 3,78 5,01 9,79 12,88 17,17
CAP DE SUBUNITAT DE NOTIFICACIONS |
COMUNICACIONS POSTALS AP 26.324 64 17,17 25,76 34,34 42,83 378 5,01 12,88 17,17]
CONDUCTOR AP 21.416,94| 13,97 20,96 27,94 3483 307 4,838 10,48 13,97
CONSERGE-NOTIFICADOR AP 22.450,14| 14,64 21,57 29,29 36,61 322 513 10,38 14,64/
NETEJADOI AP 20.642,04) 13,47 202 26,33 33,66 256 471 10,1 1347
[ADMINISTRATIU/VA = 27.053,54 17,68 26,52, 35,35 2415 389 515 13,26 17,68
[AGENT D'ACOLLIDA Cc1 27.616,14/ 15,01 27,02 36,03 45,04 3,95 5,31 13,51 18,01
[AGENT EXECUTIV C1 27.616,14 1801 27,02 36,03 45,04 3,96 5,31 1351 18,01
[AGENT POLICIA LOCAL Cc1 30.715,74) 20,04 30,05 40,07 50,09 441 7,01 15,03 20,04
[ASSISTENT/A DE L'ALCALDIA Cc1 30.715,74) 20,04 30,05 40,07 50,09 441 7,01 15,03 20,04
CAP DE SUBUNITAT DE PREMSA |
COMUNICACIS [S1 3071574 535,56 20,04/ 30,05, 40,07, 40,07 5009 441 7,01 11,42 15,03
CAP D'UNITAT- SERGENT = 20.014,54] 640,23 26,1 33,15, 522 522 65,26 574 5,14 13,28 15,58
CAPORAL 1 36.140,04 632,45 2357 35,38, 47,15, 4715 55,54 515 8,25 13,44 17,68
COORDINADOR/A D'EQUIPS PERSONALS,
PERIFERICS | SUPORT A LUSUARI C1 30.715,74] 598,96 20,04 30,05 40,07 40,07 50,09 441 7,01 11,42 15,03 20,04
DINAMITZADOR/A SOCIOCULTURAL C1 26.841,24) 523,4 17,51 26,26 35,02 35,02 43,77 3,85 6,13 9,98 13,13 17,51
ENCARREGAT/DA BRIGADA CEMENTIR_[c1 3206762, 625,32 2092 3138, 1,84 41,89 523 25| 732 11,53 15,59 20,92
ENCARREGAT/DA BRIGADA JARDINERIA |C1 32.067 62 625,32 20,92 31,38 41,84 41,84 52,3 46 7,32 11,52 15,69 20,92
ENCARREGAT/DA BRIGADA OBRES 1 32.067,62 625,32 20,32 3138 41,84 41,84 523 2] 732 11,32 15,65 2092
ENCARREGAT/DA DE MAGATZEM = 3118542 605,12 20,34 3051 40,63 2063 s:.ﬁ 245 712 118 15,26 20,34
ENCARREGAT/DA EQUIPAMENTS o1 28.643,3¢) 558,66 18,69 23,03 37,38 37,38 46,72 2,11 654 10,65 13,02 16,69
ENCARREGAT/DA GENERAL DE BRIGADES |C1 33.040,44 578,21 21,55 32,33 43,11 43,11 53,88 474 7,54 12,28 16,16 21,55
ENCARREGAT/DA SUPERVISOR DE
[JARDINERIA C1 30.715,74] 598,96 20,04 30,05 40,07 40,07 50,09 441 7,01 11,42 15,03 20,04
INFORMADOR/A CIUTADA/NA C1 27.616,14) 538,51 18,01 31!2[ 36,03 36,03 45,04 3,96 6,31 10,27 13,51 18,01
INSPECTOR/A D'OBRES | SERVELS = 28.543,34 556,66 18,63 28,03 37,38 37,38 25,72 2,11 6,54 10,65 13,02 18,69
[NTEGRADOR/A SOCIAL DE CENTRE
OBERT Cc1 27.874 44 543 55 1818 27,27 36,37 36,37 45 46 4 5,36 10,36 13 64 18 18/
MONITOR/A MUSICA C1 2141694 417,63 1397, 20,96 27,34 27,94 34253 3,07 483 ',96[ 10,48 13,97
SOTS-INSPECTOR POLICIA LOCAL = 2182264 663,16 20,52, 54,56 53,56 65,2 €| 3,55 15,55 20,35 27,28

NOVEMBRE 2023

ANNEX A LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DELS PREUS DE PR

ODUCTIVITAT, SERVEIS EXTRAORDINARIS, COMPLEMENTS PERSONAL LABORAL | SUBFACTORS COMPLEMENT ESPECIFIC AMB EFECTES DEL

ANNEX & 01/01/2023
Sereeiz Serveis Iserveis Serveis Complement Complement
Preu Hora i 2 i Festiu Expecial
Grup _|seiariBuze | Mmsime Ordinaria Laborsble Nocturns Nocturns Hore: Festive__|Nacturns Hoctur
I TECHIC/A ESPECIALISTA BANC DE DADES |c1 28.132,74 545,58 1835 27,53 6.7 367 45,88| 2,04 642 10.38| 13,76 1835
TECNIC/A ESPECIALISTA BIBLIOTECA c1 2813274 543,53 18,35 27,53] 36,7 36,7 45,88 4,04 6,42 10,26 13,76 18,35
I TECNIC/A ESPECIALISTA COORDINADOR
DINSTAL LACIONS ESPORTIVES c1 30.457,44 593,92 15,87 298 28,74 33,74 43,67 2,37 5,55) 11,32 149 19,87
TECNIC/A ESPECIALISTA
D'ADMINISTRACIO DE PERSONAL cL 28645 34 553,66 18,69 28,03 37,38 37,38 45,72 411 6,54 10,65 14,02 1869,
TECNIC/A ESPECIALISTA DE GESTIO c1 28.132 74 545,58 1835 27,53] 36,7 367 a5,88| 2,04 5,42 10,46 1376 18,35
[TECHIC/A ESPECIALISTA DE PROTOCOL _[c1 23.643.34 555,66 18,69 28,03/ 37.38| 45,72 411 554 1065 1402 18,69
[ TECNIC/A ESPECIALISTA D'ESFORTS c1 28 643,34 553,66 15,69 28,03] 37,38 45,72 4,11] 6,54 10,65 14,02 18,69
TECNIC/A ESPECIALISTA EN DELINEACIO [c1 2813274 543,53 18,35 27,53 6,7 35,7 45,88 4,04 642 10,46 13,76 1835
ITECHIC/A ESPECIALISTA EN SISTEMES
INFORMATICS c1 28.132,74 543,53 18,35 6,7 45,88 4,04 6,42 13,76
ITECNIC/A ESPORTIU/VA DE BASE c1 26.582,94) 515,37 17,34 34,68 43,35 3,81 6,07 13,01
[AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA c2 442,81 13,81 19,51 37,03 3,6 5,18 11,11
[AUXILIAR TECNIC/A c2 437,65 14,64 25,28 366 322 5,12 5,34 10,98
[AUXILIAR TECNIC/A D'EQUIPAMENTS __|c2 2632464 513,33 17,17 34,34 42,33 378 6,01 5,73 12,82
MONITOR/A ARTS PLASTIQUES cz 13.608,84 382,37 12,79 25,58 31,98 2,81 4,48 5,59
OFICIAL 17 ELECTRICISTA c2 26.068,34) 508,23 17 34,01 42,51 374 5,55] B‘S_BI 12,75
OFICIAL 12 FUSTER cz 26.066,34) 508,23 17 34,00 4251 374 s‘ﬁl 3,65) 12,75
OFICIAL 12 JARDINER c2 26.066,34) 505,29 17 34,01 4251 5.55) 9,65) 12,75
OFICIAL 1* MANYA | LLAUNER cz 26068 34 508,23 17 34,01 42,51 374 sﬁl 369) 12,75
OFICIAL 12 MECANIC c2 26.066,34) 505,29 17 34,01 4251 374 5.55) 9,65) 12,75
OFICIAL 1t PALETA cz 26.086 34 508,23 17 34,01 42,51 374 sﬁl 369) 12,75
OFICIAL 12 FINTOR c2 26.066,34) 505,29 17 34,01 4251 3,74 5,55 9,65) 12,75

La quarta tinenta d'alcalde de 'Ajuntament de Manresa, regidora delegada de Recursos Humans i Govern Obert
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ANNEX 5: RETRIBUCIONS DEL PERSONAL QUE OCUPA UN LLOC DE TREBALL
RESERVAT A PERSONAL EVENTUAL, DE CONFIANCA | ASSESSORAMENT
ESPECIAL.

Carrec Retribucio anual Retribucid
anual
d'1/01/2023 a a partir de
04/07/2023 05/07/2023
CAP DE GABINET D’ALCALDIA | COMUNICACIO 63.067,16 € 67.630,39 €
CAP DE PROGRAMES | PROJECTES 67.960,30 € 67.630,39 €
ESTRATEGICS
ADJUNT AL CAP DE GABINET D'ALCALDIA | 44.941,06 €
COMUNICACIO
RESPONSABLE DE COMUNICACIO 50.000,00 €
COMISSIONAT EN MATERIA DE SEGURETAT 55.000,00 €
CIUTADANA, CONVIVENCIA | CIVISME
ASSESSOR/A PER A LA LLENGUA CATALANA 35.000,00 €

La quarta tinenta dalcalde de [I'Ajuntament de Manresa, regidora delegada de
Recursos Humans i Govern Obert.

ANNEX 6: GRUISTES EFECTES 01/01/2023

ORGANITZACIO | RECURS0S HUMANS

ANMEX &
Part
proporcional

salari Import 3 pagues

mensual * 12 |pgues extres | extres
GRUISTA 151918 € 4 557 54 £ 3TOBDE

ANTIGUITAT

% a aplicar Part

sobre proporcional

salari import Import 2 pagues |paguss

mensua mensual extres extres
3 anys 3% 45,58 £ 136,74 € 11,40€
5 anys 5% 75,96 € 227,88 € 1833 €
10 anys 10% 151,92 € 455 76 € 37,38 €
15 anys 15% 227,88 € 683,64 € 56,37 £
20 anys 20%% 303,84 € 911,52 € 75,96 €
25 anys 25% 379,80 £ 1,133,490 € 94,95 £
|- Freu hora plus de nocturnitat : | 158 € |més la proporcio de I'antiguetat
|— Freu dia plus de festivitat: 155,55 £ |festius ordinaris

155,75 £ |festivitius extraordinarizs: 25 i 26 de desembre i 1 de gener
| - Preu dia plus de reforg: | 21,32 £ |
- Preu per cada servei d'anclatge, dipdsit de
wehicles traslladats o servei anul-lat, dins de
'horari de reforg: 8,76 £

|— Preu hora extra: 15,01 € |

La quarta tinenta d'alcalde de I'Ajuntament de Manresa, regidora delegada de Recursos Humans | Govern Obert
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ANNEX 7: Imports per a I’exercici de 2023, incorporant I'increment addicional del
0,5%, respecte de les retribucions de 31/12/2022, del carrec directiu professional que
ocupa el lloc de treball de coordinador/a general de I’Ajuntament de Manresa.

LLOC DE TREBALL Retribuci¢
Coordinador/a general de I'’Ajuntament de )
Manresa CARACTERISTIQUES
Grup: Al

» Dedicacio exclusiva i regim
d’incompatibilitats previst a la Llei
53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions
publiques, aixi com al contingut en
la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de
'Administracié de la Generalitat.

RETRIBUCIONS

* Retribucions fixes anuals
73.159,87euros

« Retribucio variable vinculada a
objectius/acord de gestié
10.451,41 euros

» Esfaculta a I'Alcalde — President
la determinacio dels objectius que
determinaran el dret a 'assoliment
de la retribucié variable.

La quarta tinenta d’alcalde de I'Ajuntament de Manresa, regidora delegada deRecursos
Humans i Govern Obert.
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ANNEX 8: Imports per a I’exercici de 2024, del carrec directiu professional que ocupa
el lloc de treball de coordinador/a general de I’Ajuntament de Manresa.

LLOC DE TREBALL Retribucié
Coordinador/a general de I'Ajuntament de )
Manresa CARACTERISTIQUES
*  Grup: Al

» Dedicaci6 exclusiva i régim
d’'incompatibilitats previst a la Llei
53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions
publiques, aixi com al contingut en la
Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al
servei de '’Administracié de la
Generalitat.

RETRIBUCIONS

« Retribucions fixes anuals
78.385,57euros

» Retribuci6 variable vinculada a
objectius/acord de gesti6 5.225,71
euros

» Es faculta a I'Alcalde — President la
determinacio dels objectius que
determinaran el dret a I'assoliment
de la retribuci6 variable.

La quarta tinenta d’alcalde de I'Ajuntament de Manresa, regidora delegada de
Recursos Humans i Govern Obert.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=2239.0

L’alcalde sotmet el dictamen 4.1.1 a votacid, i el Ple I'aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

4.1.2.- Dictamen sobre aprovacié, si escau, del compromis de I'Ajuntament de
Manresa de lluitar contra el frau i impulsar el sistema d'integritat i adhesi6 a les
mesures antifrau establertes. (AJT.DIC 2023/117).-

El secretari general exposa el dictamen de la regidora delegada de Recursos Humans i
Govern Obert, de 3 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:
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“ANTECEDENTS

1. L’Ajuntament de Manresa esta compromés en el desenvolupament diniciatives i
actuacions que consolidin el compromis d’integritat en la gesti6é corporativa i millorin la
cofianga de les persones en les institucié. En aquesta linia, 'Ajuntament s’ha anat dotant de
mecanismes que reforcin aquest compromis i que ajudin a fer-lo efectiu.

2. Per altra banda, i en compliment dels requisits previstos en 'Ordre HFP/1030/2021, de 29
de setembre, per la que es configura el sistema de gesti6 del Pla de Recuperacio,
Transformacié i Resiliéncia previstos, concretament el de la pregunta 3.3 de 'Annex Il B.5
“Test conflicte d’interés, prevencio del frau i la corrupcid” és necessari declarar el compromis
de 'Ajuntament de Manresa de lluitar contra el frau, aixi com manifestar la seva voluntat
d’'impulsar el sistema d’integritat i adhesié a les mesures antifrau establertes.

3. Aixi mateix, cal aprovar la Declaracié Institucional de compromis efectiu per al refor¢ dels
mecanismes d'integritat, i més concretament el desplegament de les mesures que siguin
necessaries per combatre eficagment les irregularitats administratives, el frau, la corrupcio i
els conflictes d'interes, en tant que aquests comportaments i conductes suposen l'erosié de
la confianca que la ciutadania té en les seves propies institucions i, aixi mateix, que afecten
la imatge institucional i, particularment, els principis d'economia, eficacia i eficiéncia en I'Us,
el desti i el gaudi dels recursos publics, provocant aixi mateix situacions de marcada
desigualtat.

4. Vist l'informe emés pel cap de servei de Cooperacié en I'Administracié Electronica, la
Transparéncia i la Proteccié de dades del dia 9 d’octubre de 2023.

FONAMENTS DE DRET

1. L’Ordre HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestié
del Pla de Recuperacio, Transformaci6 i Resiliéncia previstos.

2. LAnnex Il B.5 de lI'esmentada Ordre HFP/1030/2021 —Test de conflicte d’interés,
prevencio del frau i la corrupcio- questiona si la institucié disposa d’una declaracio al més alt
nivell, de compromis de lluita contra el frau, per la qual cosa correspon al Ple de la
Corporacio I'adopcié d’aguest compromis.

3. La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, regula els principis
d'actuacid i funcionament del sector public, entre els quals els responsabilitat,
proporcionalitat, neutralitat i ple sotmetiment a la llei i al dret.

4. D’acord amb les atribucions conferides al Ple de la Corporacid, d’acord amb l'article 22
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

En conseqiiéncia, PROPOSO al Ple de la Corporacié municipal I'adopcié dels seglents
ACORDS:

PRIMER. DECLARAR el compromis de I'Ajuntament de Manresa de lluitar contra el frau,
aixi com manifestar la seva voluntat d'impulsar el sistema d’integritat i adhesio a les mesures
antifrau establertes, donant aixi compliment als requisits previstos en I'Annex Il B.5 de
I'Ordre HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestié del
Pla de Recuperacid, Transformacio i Resiliéncia.
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SEGON. APROVAR la seguent Declaracio Institucional de lluita contra el frau i la
corrupcio, i més concretament en el desplegament de les mesures que siguin necessaries
per combatre eficagcment les irregularitats administratives, el frau, la corrupcio i els conflictes
d'interés, en tant que aquests comportaments i conductes suposen l'erosié de la confianca
que la ciutadania té en les seves propies institucions i, aixi mateix, que afecten la imatge
institucional i, particularment, els principis d'economia, eficacia i eficiencia en I'Gs, el desti i el
gaudi dels recursos publics, provocant aixi mateix situacions de marcada desigualtat.

A aquest efecte, aquesta Declaracio s'incorporara com a annex al Pla de mesures antifrau
que aquest Ajuntament aprova en el mateix acte.

Aquesta Declaraci6 institucional també té per objecte servir de compromis politic efectiu
dirigit a garantir la bona gestio financera i la preservacié dels interessos financers de la Unié
en aquelles actuacions o Us de recursos financers que s'emmarquin en l'execucié de fons
europeus vinculats al Pla de Recuperacié, Transformacio i Resiliéncia, i aixi mateix de la
resta de fons provinents del Marc Financer Plurianual (2021-2027) de la Unié Europea,
mentre que la seva gesti6 compartida o destinacié d'aquests recursos correspongui a
aguesta entitat.

D'acord amb alld exposat, el Ple de I'Ajuntament, considerant que:

1) L'Agenda 2030 recull com a un dels seus Objectius de Desenvolupament Sostenible
I'existencia d'institucions solides també a I'Administracié municipal.

2) La Integritat Institucional és un dels pilars de la Governanga Publica i, aixi mateix, del
Govern Obert.

3) Les irregularitats administratives, el frau, la corrupcio i els conflictes d'interés erosionen la
legitimitat de les institucions publiques arruinant la reputacié publica i destruint la
confianga de la ciutadania en els poders publics.

4) Aquestes practiques irregulars, infractores o delictives, si escau, a banda dels seus
devastadors efectes en la reputacio i deteriorament de la imatge institucional, generen
pérdues ingents de recursos publics amb efectes letals sobre la societat i la prestacio
dels serveis publics, i provoquen desigualtat.

5) La recuperacio i la transformacio economica a partir de la crisi de la COVID-19 requereix
gue agquesta entitat millori gradualment els seus estandards d'integritat i les
infraestructures étiques de l'organitzacio.

6) El Dret de la Uni6 Europea recull, tant en el Tractat de Funcionament de la Unié com en
el dret derivat, el principi de bona gesti6 financera.

7) El Reglament Financer de la UE del 2018 i el Reglament (UE) pel qual s'estableix el
Mecanisme de Recuperaci6 i Resiliéncia preveuen que quan una autoritat publica d'un
Estat membre (com és el cas d'una autoritat local i, per tant, d'aquest Ajuntament)
gestioni fons procedents del pressupost de la Unio, s'hagin de protegir els interessos
financers de la mateixa Unié Europea

8) Segons el que estableix l'article 3 del Reial decret llei 36/2020 i el Pla de Recuperacio,
Transformacio i Resiliéncia presentat pel Govern d'Espanya davant la Comissio, i aprovat
al seu dia, es reconeix, d'una banda, el refor¢ dels mecanismes d'integritat com a principi
de bona gesti6 i, de l'altra, s'estableix un conjunt de mesures de reforma i projectes
d'inversié que han d'emplenar les fites i els objectius establerts.

9) L'Ordre HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual s'aprova el sistema de gestio del
Pla de Recuperacio, Transformacio i Resiliéncia, recull el principi de compromis amb el
resultat en Il'execucié que cada entitat faci dels fons europeus del Mecanisme de
Recuperacio i Resiliéncia.

10) Segons la disposicié reglamentaria esmentada, els mecanismes de reforc de la integritat
institucional o de prevencid, deteccié i correcci6 del frau, corrupcié i conflicte
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d'interessos, s'integren com a principis o criteris de caracter transversal en el sistema de
gestié de fons europeus o, de conformitat amb el Dret de la UE, en l'execuci6 i la
destinacié d'aquests recursos financers procedents del pressupost europeu.

11) Com que estan en joc els interessos financers de la Unid, és obligacié dels poders
publics dels Estats membres (i també de les autoritats locals) adoptar totes les mesures
gue estiguin al seu abast per prevenir, detectar, corregir o perseguir les activitats que
impliquin irregularitats administratives, frau, corrupcié i conflicte d'interés.

12) Els tests d'escrutini de la ciutadania sobre els estandards de conducta i integritat dels
seus servidors publics son més incisius i exigents quan el context de crisi fiscal o
econdmica és advers o en aquells casos en qué els serveis publics pateixen limitacions o
la pressio tributaria incrementa.

En atencié a aquestes consideracions, aquest Ple municipal ACORDA els seglents
compromisos institucionals per fomentar i garantir la integritat en el funcionament dels seus
organs, en les seves decisions i actes, aixi com en el comportament de les persones que
desenvolupen les seves activitats politiques, directives, de gestid o0 son receptores de fons
publics:

COMPROMISOS INSTITUCIONALS

Primer. Tolerancia zero davant el frau, la corrupcio o els conflictes d'interés.

Segon. Reduir al maxim les irregularitats administratives i combatre'n I'aparicid mitjangant
totes les mesures que siguin necessaries.

Tercer. Impulsar una politica d’integritat institucional a través del Pla de mesures antifrau
aprovat per aquest Ajuntament i de les seves revisions periodiques.

Quart. Invertir activament en la prevencié i la deteccié del frau, la corrupcié i el conflicte
d'interés.

Cinque. Dotar a l'entitat, gradualment, dels instruments efectius que impulsin la integritat
institucional i els millors estandards de conducta pel que fa a I'ética publica.

Sisé. Promoure la sensibilitzaci6 i facilitar la formacié dels carrecs publics representatius i
empleats publics municipals en ética publica i integritat institucional.

Sete. Garantir la plena efectivitat del principi de bona gesti6 financera i preservar els
interessos financers de la Unié Europea en la gestid, execucié i destinacid dels fons
europeus.

Vuité. Implantar, si escau, un sistema de gestié de fons europeus que tingui com a element
nuclear el reforcament dels mecanismes d'integritat.

Nove. Gestionar i executar o destinar els fons europeus sota el principi de compromis amb
el resultat, adequant-los a les fites i objectius que en cada moment estableixi I'drgan gestor o
responsable d'aquesta gestio.

Desé. Corregir immediatament les conductes o accions que comprometin la integritat i
col-laborar de manera activa amb les institucions de control en la persecucio i erradicacio del
frau.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=2530.0
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L’alcalde sotmet el dictamen 4.1.2 a votacid, i el Ple I’aprova per 21 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 4
abstencions (3 GM Fem Manresa i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

4.2 Regidoria delegada d’Hisenda

4.2.1.- Dictamen sobre aprovacié inicial, si escau, de I'’expedient de modificacié de
crédits num. P42/2023, dins del Pressupost Municipal vigent. (PRE.MOD
2023/42).-

El secretari general exposa el dictamen del regidor delegat d’'Hisenda, de 3 de novembre de
2023, gue es transcriu a continuacio:

“Antecedents

En relacio amb I'expedient de modificacions de credit num. P42/2023, consten les propostes
de diferents serveis de la corporacio per atendre diverses obligacions de despeses, les
quals no poden demorar-se fins I'exercici 2024, i de les quals no existeix suficient credit al
pressupost vigent.

Aquestes propostes son les seglents:

SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS: Proposta de modificacié de crédits de data
26 de setembre d’'import 31.000,00 euros. PRE.SOL 176.

Cal transferir diners entre tres partides de mobilitat per poder atendre diverses actuacions
d'aquest 2023, d'instal-lacions técniques i senyalitzacio informativa.

Aplicacio pressupostaria Import
1341.61906 — Mobilitat urbana - Intervencions millora mobilitat -31.000,00
1341.62301 — Mobilitat urbana - Instal-lacions técniques +6.000,00
1341.62506 — Mobilitat urbana - Senyalitzacié informativa +25.000,00

e SERVEI D’'URBANISME: Proposta de modificacié de crédits de data 26 d’octubre
d’import 28.463,58 euros. PRE.SOL 177.

Creacié d’'una aplicacio pressupostaria per fer front al pagament de la compra d'una finca
situada a la Torre de Santa Caterina qualificada en la seva major part com a Sistema
d'espais lliures. Parc territorial Parc paisatgistic de balgos i costers.

Es transfereixen de la partida 15112.62200 ja que no esta previst que es gasti tot el saldo
disponible que hi ha a la partida durant aquest exercici 2023.

Aplicacio pressupostaria Import
15112.62200 — Gesti6 urbanistica - Edificis i altres construccions -28.463,58
15112.60906 — Gestid urbanistica — Altres inversions noves | +28.463,58
infraestructures i béns d’us general

e SERVEI D’ENSENYAMENT, CULTURA | ESPORTS: Proposta de modificacié de
credits de data 6 d’octubre d’import 100.000,00 euros. PRE.SOL 183.
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Creacio d'una aplicacié pressupostaria per a una subvencié nominativa a la Fundacié Aigues
de Manresa-Junta de La Sequia (G60181955) per la difusié i preservacié del patrimoni
vinculat a la cultura de l'aigua i el téxtil.

Es realitza un canvi de partides ja que es més adequat realitzar la despesa prevista
mitjan¢ant una subvencié nominativa en comptes d’'una transferencia.

Aplicacié pressupostaria Import
3330 44900 — Museus. A ens publics i societats mercantils de I'entitat -100.000,00
local

3330 48920 — Museus. Subvencions nominatives +100.000,00

e SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS: Proposta de modificacié de crédits de
data 18 d’octubre d’import 563.698,00 euros. PRE.SOL 193.

Es necessari incrementar diverses aplicacions pressupostaries per poder atendre les
despeses d'electricitat, aigua i gas.

Aplicacié pressupostaria Import
1651 Manteniment i millora de I'enllumenat i xarxes - Energia
22100 eléctrica 55.000,00 €
23136
22100 Feminismes - Energia eléctrica 5.400,00 €
3332
22100 Equipaments culturals de proximitat - Energia eléctrica 5.000,00 €
3420
22100 Gesti6é del manteniment ordinari - Energia eléctrica 40.000,00 €
92060
22100 Edificis administratius - Energia eléctrica 15.000,00 €
22100 Energia eléctrica 120.400,00 €
1642
22101 Cementiri - Aigua 2.893,00 €
1711
22101 Manteniment de Parcs i Jardins - Aigua 7.500,00 €
3420
22101 Gestié del manteniment ordinari - Aigua 3.705,00 €
22101 Aigua 14.098,00 €
23114
22102 Centres Oberts - Gas 1.200,00 €
3231
22102 Centres d'educacio infantil i primaria - Gas 216.000,00 €
3321
22102 Biblioteques publigues - Gas 12.000,00 €
3420
22102 Gestié del manteniment ordinari - Gas 116.000,00 €
92060
22102 Edificis administratius - Gas 84.000,00 €
22102 Gas 429.200,00 €
TOTAL 563.698,00 €
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Aquest increment es financia amb una baixa a I'aplicacio 1621.22700 ja que al pressupost
2023 es va preveure que el pagament del “preu 1” del contracte de residus s’iniciés a partir
de I'1 de juliol de 2023. Perd a causa de la tardanca en el lliurament dels diversos fabricants
dels elements d'immobilitzat adscrits a la recollida de residus i tenint en compte les
previsions actuals de lliurament, no es pagara el “preu 1” durant I'exercici 2023.

Aplicacié pressupostaria Import

1621.22700 — Recollida de residus — Neteja i higiene -563.698,00

e SERVEI DE TRESORERIA, RECAPTACIO | GESTIO TRIBUTARIA: Proposta de
modificacié de créedits de data 26 d’octubre d’import 104.000,00 euros. PRE.SOL
200.

Com a consequéncia de 'evolucié a I'al¢ga de I'euribor a 3 mesos al llarg de I'exercici 2023,
I'import de l'aplicacidé pressupostaria de despesa financera — interessos de préstecs, sera
insuficient per poder comptabilitzar les obligacions que es preveuen que es generaran fins al
tancament de l'exercici, despeses que seran carregades al compte corrent el dia de
venciment de la quota de préstec, per aix0, és necessari incrementar la consignacio
d’aquesta aplicacio pressupostaria.

En concret, la necessitat de financament és:

Aplicacio pressupostaria Import
0113.31000 — Préstecs d’institucions financeres privades — Interessos +51.500,00

Entre els préstecs contractats per I'Ajuntament, hi ha dos préstecs signats amb el Banc de
Sabadell que sén a quota constant, per tant, la quota d’amortitzacié de capital varia
trimestralment en funcié de l'euribor. Ara que ja es coneix I'euribor que s’aplicara en les
amortitzacions que hi hauran fins al tancament de l'exercici, s’ha detectat que manca
consignacié a laplicacid pressupostaria per aplicar les amortitzacions fins a 31 de
desembre.

En concret, la necessitat de financament és:

Aplicacio pressupostaria Import
0113.91300 — Préstecs d’institucions financeres privades — Amortitzacié | +52.500,00
préstecs

Per financar aquestes despeses, per una banda es preveu un sobrant de 20.000,00 euros a
dues aplicacions del Servei de Tresoreria, recaptacio i gestio tributaria, en referencia a les
partides "Treballs realitzats per altres empreses" i per altra banda 84.000,00 del fons de
contingencia:

Aplicacio pressupostaria Import
9320.22799 — Gestid tributaria. Altres treballs realitzats per altres -10.000,00
empreses
9340.22799 — Tresoreria i recaptacio. Altres treballs realitzats per altres -10.000,00
empreses
9290.50000 — Imprevistos. Fons contingéncia art. 31 Llei 2/2012 -84.000,00
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e SERVEI DE DESENVOLUPAMENT LOCAL: Proposta de modificacié de credits de
data 31 d’octubre d’import 7.186,80 euros. PRE.SOL 40.

En convocatoria 2022 de les linies DONA i Joves tutelats i extutelats, el director del Servei
Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) va resoldre atorgar 2.786,40 euros per a la
realitzacié de la formaciéo ADG-Office: Word, Excel, Acces i Power Point i 3.936€ per al curs
de IFC-Competencies Digitals Basiques, respectivament.

D’acord amb la base 19 de l'ordre reguladora EMT/176/2021, de 9 de setembre, "Les
actuacions regulades en aquesta Ordre no es podran subcontractar”, per la qual cosa la
formacio I'ha d’impartir I'entitat beneficiaria de la subvencio.

L’Ajuntament de Manresa, malgrat estar donat d’alta al Registre d’entitats de formacié del
SOC, no té inscrita les especialitats formatives atorgades, requisit que s’ha convertit en
imprescindible per poder impartir directament la formacio.

Per aquest motiu, i amb el vistiplau del SOC, 'Ajuntament de Manresa vol optar per fer un
conveni de col-laboracié amb la Fundaci6 Ampans, entitat formativa acreditada i inscrita en
les especialitats formatives esmentades- per impartir la formaci6 de les persones
participants en les linies DONA i Joves, atorgades al nostre ajuntament.

D’altra banda, aquesta fundacio, ha rebut finangcament per import de 3.250,80€ , dins del
Programa Treball i Formacid, linia joves tutelats i extutelats, per a desenvolupar l'accio
formativa ADG— Habilitats socials de comunicacié i resolucié de conflictes al centre de
treball. En un afany, d’aprofitar els recursos, I'ajuntament va sol-licitar el canvi de formacio
de la linia DONA, canvi que el SOC ha acceptat.

Per tot I'exposat es necessari la creacidé d’'una subvencid nominativa per l'import de la
subvencié atorgada pel SOC per les dues formacions aprovades inicialment, és a dir,
6.722,40€ i I'aportacioé de 464,40€ de recursos ordinaris; per atorgar a la Fundacio AMPANS
amb NIF G08444671.

Aixi doncs, el financament total per import de 7.186,80€ prové de:

» Recursos ordinaris: 464,40€ del programa 24131 Plans d'Ocupacio i Nous Filons
» Linia DONA: 2.786,40€ del programa 24131 Plans d'Ocupacio i Nous Filons
» Linia Joves: 3.936,00€ del programa 24175 Treball i Formacio Joves tutelats i extutelats

| les formacions que realitzara Ampans soén:

= |FC — Competéncies Digitals Basiques - 3.936,00€

= ADG - Habilitats socials de comunicaci6 i resolucié de conflictes al centre de treball -
3.250,80€

Aplicacio pressupostaria Import
24175.22699 — T i F tutelats i extutelats - Altres despeses -3.936,00
diverses

24131.22699 — Plans d'Ocupacio i Nous Filons - Altres despeses -3.250,80
diverses

24131.48920 — Plans d'ocupacié i nous filons — Subvencions +7.186,80
nominatives

e SERVEI D’URBANISME: Proposta de modificacio de crédits de data 2 de
novembre d’import 40.392,77 euros. PRE.SOL 207.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 14, de 16 de novembre de 2023 122



Ajuntament ah de Manresa
; <t

Increment de l'aplicacié pressupostaria 15112.61800 per fer front al pagament de la
compravenda de la finca situada a la Muralla de Sant Francesc, 23-27.

Es financa amb baixa de la partida 15112.60000 ja que no esta previst que es gasti tot el
saldo disponible que hi ha a la partida durant aquest exercici 2023.

Aplicacié pressupostaria Import
15112.60000 — Gestié urbanistica - Inversions en terrenys -40.392,77
15112.68100 — Gestio urbanistica - Terrenys i béns naturals +40.392,77

e SERVEI DE GESTIO DE SERVEIS URBANS: Proposta de modificacio de crédits de
data 2 de novembre d’import 65.000,00 euros. PRE.SOL 213.

Per instal-lar un semafor a la cruilla de I'Avinguda Els Dolors amb Carrer Amadeu Vives, on
hi ha molta accidentalitat.

Es financa amb baixa de la partida 15112.62504 ja que per a la part d’instal-lacié del
semafor és més adequada l'aplicacié pressupostaria que es suplementa.

Aplicacio pressupostaria Import
1341.62504 — Mobilitat urbana - Semafors -65.000,00
1341.62301 — Mobilitat urbana - Instal-lacions técniques +65.000,00

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 14, de 16 de novembre de 2023 123



Ajuntament “&558% de Manresa

Aquesta modificacio es distribueix com es detalla a continuacio:

Ajuntament de Manresa Diata obfencic 02/11/2023
Pag.
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: P42i2023

Grup apunts: PRE.MOD2023/42 Data: 2THM0I2023
Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits P42/2023
Situacio expedient: En El.laboracid Data comptabilitzacio:

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS DEMOMINACIO ALTES
&) OPERACIONS CORRENTS

1.- Despeses de personal

2.- Despeses coments en béns i serveis 563.698,00
3.- Despeses financeres 51.500,00
4.- Transferéncies corents 107.186,80

5.- Fons contingéncia i altres imprevistos

B) OPERACIONS DE CAPITAL

G.- Inversions reals 164.856,35

7.- Transferéncies de capital

3.- Actius financers

9.- Passius financers 52.500,00
TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 939.741,15

PRESSUPOST D'INGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Impostos Directes

2.- Impostos Indirectes

3.- Taxes, Preus Publics i altres Ingressos
4.- Transferéncies Corrents

5.- Ingressos Patrimonials

B) OPERACIONS DE CAPITAL

.- Alienacid d’'Inversions Reals

7.- Transferéncies de Capital

8.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS

14.01:16
1

BAIXE

590.884,80

100.000,00
64.000,00

164.856,35

939.741,15

BAIXE

El Pressupost municipal d’aquesta Corporacié per a l'exercici de 2023, fou aprovat

definitivament en data 3 de gener de 2023.

Ates que les modificacions proposades afecten a suplements de crédits i credits
extraordinaris finangats amb baixes de crédits, correspon al Ple de la corporacié aprovar-

les.

Acta de la sessio plenaria ordinaria niim. 14, de 16 de novembre de 2023

124




Ajuntament ah de Manresa
; <t

Vist I'informe favorable amb observacions de la Intervencié municipal.
Normativa aplicable

L’article 172 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refos
de la Llei reguladora de les Hisendes, estableix que els credits de despeses es destinaran
exclusivament a la finalitat especifica per a la qual hagin estat autoritzats.

L’article 176 del mateix text estableix que amb carrec als crédits de I'estat de despeses de
cada pressupost només es podran contreure obligacions derivades d’adquisicions, obres,
serveis i altres prestacions o despeses que es realitzin en I'any natural del propi exercici
pressupostari.

L’article 177 del Text Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial
decret Legislatiu 2/2004, de 5 de mar¢, determina que quan una despesa no es pugui
demorar fins a I'exercici seglent i no existeixi crédit al pressupost, o sigui insuficient o no
ampliable, el president de la corporacio ordenara la incoacié de I'expedient de concessio de
credit extraordinari, en primer cas, o de suplement de crédit en el segon. Aquest expedient
haura d’anar informat préviament per la Intervencid, i es sotmetra a I'aprovacio del Ple de la
corporacié amb els mateixos tramits i requisits que el pressupost.

Per tot aix0, es proposa al Ple de la corporacié 'adopcié dels seglents acords:

PRIMER.- Aprovar inicialment 'expedient de modificacions de crédit num. P42/2023 dins el
pressupost municipal, que afecta a les aplicacions pressupostaries que es descriuen en la
part expositiva.

SEGON.- Exposar I'acord al public per quinze dies habils, previ anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia, perqué els interessats puguin presentar reclamacions. En cas de no presentar-
se’n, 'expedient es considerara aprovat definitivament.”
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Expedient:
Text explicatiu

Situacio expedient

P42/2023

de Manresa

Ajuntament Al

Data obtencic 02/11/2023  14:02:34
Pag 1
RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Data: 27/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/42

Expedient de modificacid de crédits P42/2023

En El.laboracié

Data comptabilitzacio:

G/l Aplicacié Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Med. ingressos [Mod. despeses| Text explicatiu

G | 15112 60908 2023 2 INVER 88 010 + CREDITOS 2 28.463,58|Crédit extraordinari
Gestio urbanistica - Altres EXTRAORDINARIOS PRE.SOL'177 P42/2023
inversions noves infras. i béns

G | 24131 48020 2023 3 PLANS 16 010 + CREDITOS 2 7.186,80 |Crédit extraordinari
Plans d'ocupaci i nous filons - EXTRAORDINARIOS PRE.SOL40 P42/2023
Subvencions nominatives

G |3330 48020 010 + CREDITOS 2 100.000,00 |Crédit extraordinari
Museus - Subvencions nominatives EXTRAORDINARIOS PRE.SOL183 P42/2023

G |0113 31000 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 51.500,00|Crédit insuficient PRE.SOL200
Préstecs d'altres instit. financ.priv. CREDITO P42/2023
- Interessos

G |0113 21300 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 52.500,00|Crédit insuficient PRE.SOL200
Préstecs d'altres instit. financ_priv. CREDITO P422023
- Amort. présctecs

G | 1341 82301 2023 2 INVER 87 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 6.000,00 |Crédit insuficient PRE_SOL176
Maobilitat urbana - Instal-lacicns CREDITO P42/2023
técniques

G | 134162301 2023 2 INVER 87 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 65.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL213
Mobilitat urbana - Instal-lacions CREDITO P42/2023
técniques

G | 1241 82508 2023 2 INVER 34 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 25.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL176
Mobilitat urbana - Senyalitzacié CREDITO P42/2023
informativa

G | 1511288100 2023 2 INVER 57 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 40.392 77 |Crédit insuficient PRE SOL207
Gestid urbanistica - Terrenys i CREDITO P422023
béns naturals

G | 1842 22101 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 2.893,00 |Crédit insuficient PRE.SOL193
Cementiri - Aigua CREDITO P42/2023

G | 185122100 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 55.000,00|Crédit insuficient PRE SOL193
Mant. i millora de l'enllumenat i CREDITO P42/2023
xanxes - Energia eléctrica

Rossec: 433.936,15

Ajuntament de Manresa

Expedient:
Text explicatiu

Situacio expedient

P42/2023

En El.laboracio

Data obtencié  02/11/2023  14:02:34
Pag. 2
RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Data: 27/10/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/42

Expedient de modificacié de crédits P42/2023

Data comptabilitzacié:

G Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacio R.F. |Mod.ir Mod. d Text explicatiu

G | 171122101 020 + SUPLEMENTOS DE 7.500,00 |Crédit insuficient PRE.SOL193
Manteniment de Parcs | Jardins - CREDITO P42/2023
Aigua

G | 23114 22102 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 1.200,00|Crédit insuficient PRE.SOL193
Centres Oberts - Gas CREDITO P42/2023

G | 23138 22100 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 5.400,00 |Crédit insuficient PRE.SOL193
Feminismes - Energia eléctrica CREDITO P42/2023

G | 323122102 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 216.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL193
Centres d'educacid infantil i CREDITO P42/2023
primaria - Gas

G | 332122102 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 12.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL193
Bibliotaques plbliques - Gas CREDITO P42/2023

G | 333222100 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 5.000,00 |Crédit insuficient PRE.SOL193
Equipaments culturals de CREDITO P42/2023
proximitat - Energia eléctrica

G | 242022100 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 40.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL193
Gestio del manteniment ordinari - CREDITO P42/2023
Energia eléctrica

G | 342022101 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 3.705,00 |Crédit insuficient PRE.SOL193
Gestid del manteniment ordinari - CREDITO P42/2023
Aigua

G | 3420 22102 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 116.000,00 |Crédit insuficient PRE.SOL193
Gestid del manteniment ordinari - CREDITO P42/2023
Gas

G | 92060 22100 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 15.000,00|Credit insuficient PRE.SOL193
Edificis administratius - Energia CREDITO P42/2023
eléctrica

G | o2060 22102 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 84.000,00|Crédit insuficient PRE.SOL193
Edificis administratius - Gas CREDITO P42/2023

Rossec: 939.741.15
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Data obtencié  02/11/2023
Pég.

Ajuntament de Manresa

RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

14:02:34

3

Expedient:
Text explicatiu:

Situacid expedient

P42/2023

En Ellaboracié

Expedient de modificacié de crédits P42/2023

Data:

2711012023 Grup apunts:

Data comptabilitzacio:

PRE.MOD2023/42

G/l Aplicacio Projecte Agent Tipus de modificacié R.F. |Mod. ingressos |Mod. despeses | Text explicatiu

G | 124161908 2023 2 INVER 6 080 + BAJASPOR -31.000,00 |Per incrementar aplicacions
Mobilitat urbana - Intervencicns ANULACION 1341.62301 1 1341.62506
millora mobilitat PRE.SOL176 P42/2023

G [ 1341 82504 2023 2 INVER 32 080 + BAJASPOR -65.000,00 |Per incrementar aplicacé
Mabilitat urbana - Semafors ANULACION 1341.62301 PRE.SOL213

P42/2023

G | 15112 80000 2023 2 INVER 1 080 + BAJASPOR -40.392,77 |Per incrementar aplicacio
Gestio urbanistica - Inversions en ANULACION PRE.SOL207 P42/2023
temenys

G | 15112 82200 2023 2 INVER 18 080 + BAJASPOR -28.463,58 |Per crear aplicacio
Gestio urbanistica - Edificis i altres ANULACION 15112.60900 PRE.SOL177
construccions P42/2023

G | 182122700 080 + BAJASPOR -563.698,00 |Per incrementar aplicacions
Recollida de residus - Neteja i ANULACION de subministraments
higiene PRE.SOL193 P42/2023

G | 24131 22600 2023 3 PLANS 16 080 + BAJASPOR -3.250,80 |Per incrementar aplicacio
Plans d'Ocupacio i Nous Filons - ANULACION 24131.48920 PRE.SOL40
Altres despeses diverses P42/2023

G | 24175 22090 2023 3 PLANS 21 080 + BAJASPOR -3.936,00|Per incrementar aplicacio
T i F tutelats i extutelats - Allres ANULACION 24131.48920 PRE.SOL40
despeses diverses P42/2023

G [ 3330 44000 080 + BAJASPOR -100.000,00 |Per crear aplicacio
Museus-A ens publics i ANULACION 3330.48920 PRE.SOL183
soc.mercantils de 'entitat local P42/2023

G |©200 50000 080 + BAJASPOR -84.000,00|Per incrementar aplicacions
Imprevistos - Fons confingéncia ANULACION 0113.31000i 0113.91300
art. 31 llei 2/2012 PRE.SOL200 P42/2023

G | 9320 22700 080 + BAJASPOR -10.000,00 |Per incrementar aplicacions
Gestié Tributania - Altres treballs ANULACION 0113.31000i 0113.91300
realitzats per altres PRE.SOL200 P42/2023

G | 9340 22700 080 + BAJASPOR -10.000,00 |Per incrementar aplicacions
Tresoreria | Recaptacio - Alres ANULACION 0113.31000i 0113.91300
treballs realitzats per a PRE.SOL200 P42/2023
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Expedient:
Text explicatiu

Situacié expedient:

P42/2023

Data obtencié

RESUM D EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

En El.laboracio

Expedient de modificacié de crédits P42/2023

Data:

27/10/2023 Grup apunts:

Data comptabilitzaci

02/11/2023  14:02:34
Pag 4

PRE.MOD2023/42

Gl

Aplicacié

Projecte

Agent

Tipus de modificacid

‘ RF. ‘Mod, ingressos |Mod. despeses

Text explicatiu

Suma Total.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e

10967startAt=3174.0
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L’alcalde sotmet el dictamen 4.2.1 a votacio, i el Ple I’aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 12 abstencions (6 GM Junts, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

4.2.2.- Dictamen sobre aprovacio, si escau, de reconeixements extrajudicials de
credit a favor de diversos proveidors. (INT.FIS 2023/5504).-

El secretari general exposa el dictamen del regidor delegat d’'Hisenda, de 3 de novembre de
2023, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents i consideracions juridiques

L’'empresa PUBLISERVEI,SL (B59127431) ha presentat una factura pel subministrament,
instal-lacid, muntatge i desmuntatge de 100 bandoleres a 2 cares 90x120 de 500g, a 50 fanals
de Manresa, per import de 1.790,80 euros.

L’empresa SONICA LIVE,S.L. (B67140335) ha presentat una factura pel servei de so i llum dels
actes a la Plaga Sant Domenec, en el marc de la festa Major de Manresa 2023, per import de
5.808,00 euros.

La FUNDACIO GERMA TOMAS CANET (G59088120) ha presentat una factura per la
provisid de places d’acolliment residencial temporal o d’'urgéncia a la ciutat de Manresa, per
import de 19.557,28 euros.

L’empresa SUARA SERVEIS SCCL (F17444225) ha presentat una factura corresponent al
servei de gestio de les llars d’'infants municipals-Lot 2. Beques menjador “La Llum i Bressolvent”
de juny 2023, per un import de 3.750,03 euros.

La FUNDACIO PERE TARRES (R5800395E) ha presentat una factura corresponent al servei
de gestio de les llars d’infants-Lot 1. Beques menjador “L’Estel, La Lluna i el Petit Princep” de
maig 2023, per un import de 6.382,04 euros.

La FUNDACIO PERE TARRES (R5800395E) ha presentat una factura corresponent al servei
de gestio de les llars d’infants-Lot 1. Beques menjador “L’Estel, La Lluna i el Petit Princep” de
juny 2023, per un import de 5.917,92 euros.

La FUNDACIO PERE TARRES (R5800395E) ha presentat una factura corresponent al servei
de gestio de les llars d’infants-Lot 1. Beques menjador “L’Estel, La Lluna i el Petit Princep” de
juliol 2023, per un import de 2.964,66 euros.

L’empresa GSC, S.L. (B55334585) ha presentat una factura corresponent al servei de
vigilancia i control per a la Unitat d’Acollida de Serveis Socials, per import de 845,79 euros.

L'empresa TELEFONICA DE ESPANA SAU (A82018474) ha presentat una factura
corresponent al servei de linies ADSL de setembre 2023, per un import de 64,48 euros.

L’empresa ENDESA ENERGIA SAU (A81948077) ha presentat una factura corresponent al
subministrament de Gas Natural per un import de 683.490,62 euros i amb un abonament
associat per import de 364.944,34 euros,
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L’empresa ENDESA ENERGIA SAU (A81948077) ha presentat una factura corresponent al
subministrament de Gas Natural per un import de 2.091,74 euros.

L’empresa ENDESA ENERGIA SAU (A81948077) ha presentat una factura corresponent al
subministrament de Gas Natural per un import de 499,47 euros.

L’empresa ENDESA ENERGIA SAU (A81948077) ha presentat una factura corresponent al
subministrament de Gas Natural per un import de 92.164,38 euros.

L’empresa ENDESA ENERGIA SAU (A81948077) ha presentat una factura corresponent al
subministrament de Gas Natural per un import de 41.255,63 euros.

L’empresa ENDESA ENERGIA SAU (A81948077) ha presentat una factura corresponent al
subministrament de Gas Natural per un import de 6.831,85 euros.

La Interventora de I'Ajuntament de Manresa, en exercici de les seves funcions de
fiscalitzacié i intervencié limitada prévia, ha informat aquestes factures amb [I'objeccio
relativa al fet que es tracta d’obligacions econdmiques indegudament adquirides i,
conseqlientment, acorda la suspensié de la tramitacié dels expedients fins a I'esmena
d’'aquestes deficiéncies.

D’acord amb allo establert a I'article 51 de les Bases d’Execucié del Pressupost vigent de
'Ajuntament de Manresa, que regula el procediment per al reconeixement extrajudicial de
credits degut a obligacions indegudament compromeses, s’han tramitat els presents
expedients, el qual consten dels seglents documents:

1. Informe del servei gestor, el qual acredita els serveis realitzats i I'existéncia de crédit
suficient per fer front a la despesa al pressupost municipal vigent.

2. Informe juridic del servei el qual conclou favorablement optar pel reconeixement
extrajudicial de crédits per liquidar les obligacions indegudament adquirides, i no recérrer
a la revisio d’ofici.

3. Informe de I'drgan Interventor

4. Resolucié d’alcaldia que aprova la liquidacié de les quantitats a satisfer derivades de la
prestaci6 de serveis efectuats i linici dels tramits necessaris per reconeixer
extrajudicialment els credits pendents d'imputacié pressupostaria i la seva aplicacié al
pressupost de l'exercici 2023.

Realitzada la tramitacio legalment establerta, a 'emparament del qué disposa l'article 23.1.e)
del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril; art. 163 del Reial Decret 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals; i art.
60.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, i en virtut de la competéncia atorgada al Ple
per l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, es proposa al Ple I'adopci6 dels
acords seguents:

Primer. Reconéixer un credit extrajudicial a favor de I'empresa PUBLISERVEIS.L.
(B59127431) per un import de 1.790,80 euros, amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 3383
22602, pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a
continuacio:

NUm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura
F2023/4756 CMP.FAC2023/4805  1.790,80 24/8/2023
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Segon.- Reconéixer un crédit extrajudicial a favor de I'empresa SONICA LIVE, S.L.
(B67140335) per un import de 5.808,00 euros, amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 3383
22699, pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a
continuacio:

NUm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura
F2023/5203 CMP.FAC2023/5252  5.808,00 13/09/2023

Tercer.- Recongixer un crédit extrajudicial a favor de la FUNDACIO GERMA TOMAS
CANET (G59088120) per un import de 19.557,28 euros, amb carrec a [Iaplicacio
pressupostaria 23110 22799, pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que
es relaciona a continuacio:

NUm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura
F2023/3047 CMP.FAC2023/3084 19.557,28 1/6/2023

Quart.- Reconeixer un credit extrajudicial a favor de 'empresa SUARA SERVEIS SCCL
(F17444225) per un import de 3.750,03 euros, amb carrec a 'aplicacié pressupostaria 3230
22799 pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a
continuacio:

NUm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura
F2023/4123 CMP.FAC2023/4165 3.750,03 13/7/2023

Cinqué.- Reconeixer tres crédits extrajudicials a favor de la FUNDACIO PERE TARRES
(R5800395E) per un import de 15.264,62 euros, amb carrec a l'aplicacid pressupostaria
3230 22799 pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a
continuacio:

NuUm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura

F2023/4044 CMP.FAC2023/4086 6.382,04 7/7/2023

F2023/4464 CMP.FAC2023/4512 5.917,92 1/8/2023
F2023/5038 CMP.FAC2023/5087 2.964,66 5/9/2023

Sisé.- Reconeixer un credit extrajudicial a favor de 'empresa GSC, S.L. per un import de
845,79 euros, amb carrec a l'aplicacid pressupostaria 23110 22799 pel deute acreditat i
informat pel responsable del servei i que es relaciona a continuacio:

Ndm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura
F2023/4450 CMP.FAC2023/4498 845,79 31/7/2023

Seté.- Recongixer un crédit extrajudicial a favor de 'empresa TELEFONICA DE ESPANA
SAU per un import de 64,48 euros, amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 9206 22200 pel
deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona a continuacio:

Ndm. de factura Procediment Import Data d’entrada de la factura
F2023/5427 CMP.FAC 64,48 28/09/2023
2023/5476
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Vuité.- Reconéixer sis credits extrajudicials a favor de 'empresa ENDESA ENERGIA SAU
per un import total de 461.389,35 euros amb carrec a diferents aplicacions pressupostaries
de I'exercici 2023 pel deute acreditat i informat pel responsable del servei i que es relaciona
a continuacio:

Num. de Procediment Import Data d’entrada de la factura

factura
F2023/468¢ CMP.FAC2023/4738 318.546,28 11/08/2023
F2023/4142 CMP.FAC2023/4184 2.091,74 13/07/2023
F2023/2047 CMP.FAC2023/2075 499,47 11/04/2023
F2023/2054 CMP.FAC2023/2083 92.164,38 11/04/2023
F2023/3522 CMP.FAC2023/3561 41.255,63 14/06/2023
F2023/4141 CMP.FAC2023/4183 6.831,85 13/07/2023

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=3495.0

L’alcalde sotmet el dictamen 4.2.2 a votacio, i el Ple I'aprova per 13 vots afirmatius (7
GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem) i 12 abstencions (6 GM Junts, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reproduit.

5. AREA DE TERRITORI

5.1 Regidoria delegada d’Urbanisme i Mobilitat

5.1.1.- Dictamen sobre aprovacié definitiva, si escau, de la “Modificacié puntual i Text
Refés del Pla especial urbanistic Vic-90 Edifici Perramon”. (PLA.PES 2023/6).-

El secretari general exposa el dictamen del regidor delegat d’'Urbanisme i Mobilitat, de 3 de
novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Fets

Per acord de la Junta de Govern Local d’11 de juliol de 2023 es va aprovar inicialment la
“Modificacié puntual i Text Refos del Pla especial urbanistic Vic-90 “Edifici
Perramon”, promogut per IMMOBILIARIA CARRETERA DE VIC 92, SL, representada per
XXX, de conformitat amb alld que disposa I'article 85.1 del Text Refds de la Llei d’Urbanisme
aprovada pel Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost. L’aprovacié contenia 'advertiment de la
necessitat d’incorporar modificacions en el document definitiu, que es relacionaven en
I'acord:

1_Modificar la condicioé d’us (3) de l'article 18 de la normativa de manera que determini
que “no és admes I'us d’habitatge” en coheréncia amb alld que s’estableix a I'article 16.
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2_Incloure a la normativa un nou article que determini que amb la vigencia del nou Text
Refos, I'anterior Pla especial urbanistic Vic-90 “Edifici Perramon” quedara derogat.

L’expedient i I'instrument de planejament han estat exposats al public durant el termini d’un
mes, préevia publicacié de I'anunci en El Periddico de Catalunya el dia 1 d’agost de 2023, i
també en el Butlleti Oficial de la Provincia I'1 de setembre de 2023. Aixi com en el tauler
d’'anuncis i a la pagina web d’aquest Ajuntament durant el termini que va des del dia 1
d’agost al 4 d’octubre de 2023. Durant aquest periode no s’han presentar al-legacions.

Simultaniament a I'exposicié publica, de conformitat amb els art. 81 i 85.5 TRLU es van
sol-licitar informes a la Comissié Territorial d’Urbanisme de la Catalunya Central i als
organismes afectats per raé de llur competencia sectorial respecte al document aprovat
inicialment, a I'’Agéncia Catalana de I'Aigua, i a la Comissié6 Permanent de Patrimoni de
I'Ajuntament de Manresa.

En data 20 de setembre de 2023 es va rebre l'informe de I’Agéncia Catalana de I'Aigua, en
sentit favorable, tant pel que fa a 'abastament, al sanejament i a la inundabilitat, indicant que
en tot cas, el domini public hidraulic no computaria a efectes de repartiment de carregues i
beneficis.

Per la seva banda, el 5 d’'octubre de 2023 es va emetre informe favorable de la Comissio
Permanent de Patrimoni de I'Ajuntament de Manresa, recollint les consideracions de la
sessid que va tenir lloc el 18 de setembre anterior, considerant que la modificacié proposada
posa en relleu la singularitat i I'interés patrimonial de I'edifici industrial i vetlla per garantir la
seva preservaci6 fisica i per millorar la imatge general del conjunt. Per tant es déna
conformitat al document presentat.

| finalment, en data 29 de setembre de 2023, es va rebre 'informe favorable de la Comissi6
Territorial d’'Urbanisme de la Catalunya Central, amb la condicié que, abans de I'aprovacio
definitiva, es donés compliment als aspectes segiients:

En referéncia a la documentacié grafica que s’aprecia una modificacié al planol d’ordenacié
n° 7. Es veu alterada la qualificacié de I'ambit delimitat pel Pla amb una subclau “1.3.d.”;
aquesta subclau no s’identifica en cap instrument de planejament vigent al municipi de
Manresa, i en tot cas caldra treure-la o justificar-la a la memoria del Pla.

El 5 d’octubre de 2023 IMMOBILIARIA CARRETERA DE VIC 92, SL, ha presentat un nou
document per a 'aprovacio definitiva, que incorpora les prescripcions assenyalades tant pels
serveis técnics municipals com de la Comissio territorial d’'Urbanisme efectuades en el marc
de la valoraci6 del document precedent aprovat inicialment I'11 de juliol de 2023.

Aquest nou document ha estat informat favorablement per l'arquitecte de la Seccié de
Planejament i Habitatge en data 16 d’octubre de 2023, considerant que el document justifica
els aspectes modificats i/o corregits del document precedent aprovat inicialment en resposta
a les prescripcions efectuades per la CTUCC aixi com les condicions establertes en motiu
de I'aprovaci¢ inicial del document.

També informa que els canvis introduits en el document per a la seva aprovacié definitiva no
comporten canvis substancials d’acord amb I'art. 112 del Reglament de la Llei d’'Urbanisme,
motiu pel qual proposa aprovar definitivament el document de MODIFICACIO PUNTUAL
DEL PLA ESPECIAL VIC-90 “EDIFICI PERRAMON” | TEXT REFOS.
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Fonaments de dret
1. Objecte

Es tracta de la modificacié del Pla especial urbanistic Vic-90 “Edifici Perramon”, aprovat
definitivament en data 20 de setembre de 2007. El pla especial es va redactar i aprovar
durant la vigéncia del Pla General de 1997, i abans de la formulacié i aprovacié del Pla
especial urbanistic de protecci6 del patrimoni historic, arquitectonic, arqueologic,
paleontologic, geologic i paisatgistic de Manresa (PEUPM). Tenia com a objectiu la
necessitat de preservar i recuperar un edifici amb valor arquitectonic i urba.

Aix0 no obstant, segons informa l'arquitecte de la Seccié de Planejament, tot i que en la
present modificacié puntual es manté la nomenclatura de “Pla especial’ del document
anterior, en el seu moment tramitat d’acord amb la legislacié urbanistica vigent (DL 1/2005,
del 26 de juliol, TRLUC), I'abast i els objectius del present document, segons la legislacié
urbanistica actual, son assimilables a les d’'un Pla de millora urbana, d’acord amb les
determinacions de l'article 70.1.b del vigent DL 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el
Text refés de la Llei d’Urbanisme. Es en aquest sentit que ha estat informat per la Comissié
d’'Urbanisme de la Catalunya Central, en aplicacié d’alld disposat a I'art. 81 TRLU.

L’article 70.1.b) TRLU disposa que en el sol urba consolidat, els plans de millora urbana
poden tenir com a objecte completar o acabar la urbanitzacid, en els termes assenyalats per
la lletra b de l'article 30, i regular la composicié volumétrica i de facanes.

2. Contingut

El contingut de la modificacié del Pla especial urbanistic “Vic 90” integra la documentacio
escrita i grafica adequada a la seva naturalesa i s’ajusta a la seva finalitat, de conformitat
amb els articles 91 i 118 del Reglament de la Llei d’'Urbanisme. Tota la documentacié ha
estat examinada pel técnic municipal en informe de data 16 d’octubre de 2023.

A més, el nou document incorpora les esmenes a resultes dels informes de la CTUCC, a
més de les assenyalades en I'acord d’aprovacié inicial. Es disposa també dels informes dels
organismes afectats per rad de llur competéncia sectorial, 'ACA i la Comissié Permanent de
Patrimoni de '’Ajuntament de Manresa.

Cal fer especial mencié a les diferéncies entre el document aprovat inicialment i el que es
proposa aprovar definitivament, per si alguna de les prescripcions que s’assenyalen, o altres
canvis que s’hagin introduit al document, suposen modificacions substancials de les que
assenyala larticle 112.4 RLU. Al respecte, linforme de larquitecte de la seccido de
Planejament considera que les alteracions introduides no tenen la consideracié de canvis
substancials, i d’'acord amb I'esmentat precepte, sintetitza les modificacions introduides:

A la Memoria

_A l'apartat 9.1, es justifica la creacid de la clau 1.3d, d’aplicacié exclusiva a 'ambit del
Pla, i que recull la singularitats de regulacié del Pla especial.

_A l'apartat 9.2, s’actualitzen les justificacions de les modificacions de la normativa dels
articles 1 i 18, i s’afegeix el nou article 22. Derogacié de I'anterior Pla Especial Vic 90
“Edifici Perramon’”.

A la Normativa
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_A l'art. 1, s’ha aclarit que el Pla especial defineix una nova subclau Zona residencial
ordenacié tancada Edifici Perramon (clau 1.3d), que respon a les singularitats de la
normativa, d’aplicacié en I'ambit del Pla.

_A lart. 18. Quadre de parametres urbanistics, s’ha corregit la condicié (3) per no
admetre habitatge en planta baixa i planta soterrani.

_S’introdueix I'art. 22. Derogacié de I'anterior Pla Especial Vic 90 “Edifici Perramon”, per
determinar que amb la vigencia del nou Text Refés, I'anterior Pla especial urbanistic Vic-
90 “Edifici Perramon” quedara derogat.

L’article 81 TRLU disposa que correspon als ajuntaments, un cop vist l'informe de la
comissio territorial d'urbanisme competent, lI'aprovacié definitiva dels plans de millora urbana
que afecten llur terme municipal i que s6n promoguts d'acord amb les determinacions d'un
pla d'ordenacié urbanistica municipal o d'un programa d'actuacié urbanistica municipal.
L’informe de la CTUCC ha estat emés en data 28.09.23 (rebut el dia seguent).

| l'article 85 TRLU ens diu que en el cas dels plans urbanistics derivats en qué la
competéncia d’aprovacié definitiva correspongui a I'ajuntament, es pot adoptar directament
'acord d’aprovacié definitiva, un cop complert el tramit d’'informacié publica, prescindint de
'aprovacié provisional.

L’article 88 TRLU disposa que un cop els plans urbanistics derivats hagin estat aprovats
definitivament, les administracions locals competents han de lliurar en el termini d’'un mes a
la comissio territorial d’'urbanisme que s’escaigui, la documentacié técnica i administrativa
completa, als efectes d’informacio, coordinacié i arxivament. Aquest lliurament és condici
per a la publicacié de 'acord d’aprovacié definitiva d’aquests plans.

D’acord amb l'article 70 de la Llei de Bases de Régim Local, els acords que adoptin les
corporacions locals es publicaran i notificaran en la forma determinada per la llei; aixi mateix,
l'articulat de les normes dels plans urbanistics i els acords corresponents a aquests, quan
'aprovacié definitiva dels mateixos sigui competéncia dels ens locals, es publicaran en el
Butlleti Oficial de la provincia, i no entraran en vigor fins que hagi transcorregut el termini
previst a I'article 65.2, aixd és 15 dies habils.

Aixi mateix, I'Article 70 ter de la mateixa llei, també s’ha de publicar per mitjans telematics el
contingut actualitzat dels instruments d’ordenacié urbanistica.

3. Competéncia

En virtut de l'article 22, lletra c), de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del
Régim Local, la competéncia per a I'aprovacio que posi fi a la tramitacié municipal dels plans
i altres instruments d’ordenacié previstos a la legislacio urbanistica correspon al Ple. També
ho disposa l'article 52.2.c) del Text refés de la Llei municipal i de régim local.

Aixi mateix, d’acord amb l'article 114.3 k), del Text refos de la Llei municipal i de régim local,
els acords relatius a la tramitacié dels plans i instruments d’ordenacié urbanistica,
requereixen el vot favorable de la majoria absoluta del nhombre legal de membres de la
corporacio.

Vist I'informe emés per la cap de seccié de Gestié Urbanistica de 2 de novembre de 2023,
proposo que el Ple de la Corporacid, previ informe favorable de la Comissié Informativa de
Territori, adopti els seglents:
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ACORDS

1r. Aprovar definitivament la “Modificacié puntual i Text Refés del Pla especial
urbanistic Vic-90 “Edifici Perramon”, presentat per IMMOBILIARIA CARRETERA DE VIC
92, SL, (B64001068) en data 5 d'octubre de 2023, de conformitat amb allo que disposa
l'article 81 del Text Refds de la Llei d’Urbanisme aprovada pel Decret Legislatiu 1/2010, de 3
d’agost.

2n. Fer constar, d’acord amb l'article 112.4 del Reglament de la Llei d’Urbanisme (Decret
305/2006, de 18 de juliol), les modificacions introduides respecte a I'aprovacié inicial:

A la Memoria

_A l'apartat 9.1, es justifica la creacié de la clau 1.3d, d’aplicacié exclusiva a I'ambit del
Pla, i que recull la singularitats de regulaci6 del Pla especial.

_A l'apartat 9.2, s’actualitzen les justificacions de les modificacions de la normativa dels
articles 1 i 18, i s’afegeix el nou article 22. Derogacio de I'anterior Pla Especial Vic 90
“Edifici Perramon’.

A la Normativa

_A l'art. 1, s’ha aclarit que el Pla especial defineix una nova subclau Zona residencial
ordenacié tancada Edifici Perramon (clau 1.3d), que respon a les singularitats de la
normativa, d’aplicacié en I'ambit del Pla.

_A Tart. 18. Quadre de parametres urbanistics, s’ha corregit la condicié (3) per no
admetre habitatge en planta baixa i planta soterrani.

_S’introdueix I'art. 22. Derogacié de I'anterior Pla Especial Vic 90 “Edifici Perramon”, per
determinar que amb la vigéncia del nou Text Refés, I'anterior Pla especial urbanistic Vic-
90 “Edifici Perramon” quedara derogat.

3r. Publicar el present acord i I'articulat de les normes del Pla Especial Urbanistic al Butlleti
Oficial de la provincia, segons el que disposa l'article 70 de la Llei de Bases de Regim Local,
i al mateix temps publicar-ho en mitjans telematics, d’acord amb l'article 70.ter del mateix
text legal.

4rt. Lliurar a la Comissié Territorial d’Urbanisme de la Catalunya Central, una copia
completa de la documentacio técnica i administrativa de I'expedient, d’acord amb el que
disposa l'article 88 TRLU.

5é. Notificar els presents acords a IMMOBILIARIA CARRETERA DE VIC 92, SL.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=4153.0

L’alcalde sotmet el dictamen 5.1.1 a votacio, i el Ple I’aprova per 21 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 4
abstencions (3 GM Fem Manresa i 1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reproduit.
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6. AREA DE DESENVOLUPAMENT LOCAL

6.1 Regidoria delegada d’Empresa, Turisme i Coneixement

6.1.1.- Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la incorporacié de I’Ajuntament de
Manresa com a membre del Consell rector del Patronat del “Parc Geologic
i Miner de la Catalunya Central”. (AJT.DIC 2023/120).-

El secretari general exposa el dictamen del regidor delegat d’Empresa, Turisme i
Coneixement, de 30 d’octubre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents

1. El Consell Comarcal del Bages, en sessi6 de 9 de maig de 2021, va aprovar inicialment la
constitucié del “Parc Geolodgic i Miner de la Catalunya Central” com a organisme autonom i
va sotmetre a informacié publica I'expedient, sense que dins el termini conferit, es
presentessin reclamacions ni al-legacions, per la qual cosa l'acord d’aprovacio inicial va
esdevenir definitiu. El text integre dels Estatuts va ser publicat al Butlleti oficial de la
Provincia de 10 d’octubre de 2011.

2. Aguest organisme autonom té entre les seves finalitats, la promoci6é del geoturisme al
Parc Geologic i Miner de la Catalunya Central com una destinacio de turisme sostenible;
Treballar per la millora de la qualitat turistica lligada als seus recursos geologics i
geoturistics, servint-se de forma coordinada dels programes i accions estratégiques
adoptades pels ens public gestors del turisme que formen part de I'ambit territorial del parc.

3. Malgrat sigui un organisme autonom del Consell Comarcal del Bages, formen part dels
seus Organs de govern altres ajuntaments i entitats vinculades al Parc Geologic i Miner de
la Catalunya central.

L’Ajuntament de Manresa, malgrat estar vinculat a les actuacions del Parc geologic i miner,
no sols per la seva condicié de capital de comarca sind també com entitat definidora de les
politiques turistiques de la Comarca, no formava part dels organs de govern d’aquest
organisme. Per aquest motiu, en reunié de 29 d’octubre de 2021, el Consell Rector del
Patronat va posar de manifest I'existéncia d’'una coordinacid i cooperacid molt activa i una
estrategia compartida i va proposar la incorporacié de I'Ajuntament de Manresa com a
membre del Patronat del Parc Geoldgic i Miner de la Catalunya Central, si ve aquesta
incorporacié requeria la modificacié dels Estatuts i la introduccié, dins el Consell rector, de
I’Ajuntament de Manresa.

4. Per acord del Ple del Consell Comarcal del Bages de 8 de maig de 2023 es va aprovar
inicialment la modificacié dels Estatuts i el Text Refés resultant dels mateixos. Entre les
modificacions introduides s’hi troba la incorporacié, dins els membres del Consell rector del
Patronat, I'’Alcaldia de I'Ajuntament de Manresa o persona en qui delegui.

5. L’acord d’aprovacio inicial es va sotmetre a informacié publica sense que dins els termini
atorgat, es presentessin al-legacions o reclamacions, per la qual cosa 'acord de modificacio
ha esdevingut definitiu. En data 30 d’octubre de 2023, s’ha publicat al BOPB el Text Refos
dels Estatuts.
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6. En data 30 d’octubre de 2023 el Cap de Servei i la cap de la seccié juridicoadministrativa
del Servei de Desenvolupament local han emés sengles informes en relaci6 amb la
participacié de I'Ajuntament de Manresa en el Consell rector del Patronat del Parc Geologic i
Miner de la Catalunya Central

Consideracions legals

1. Competéncies municipals. D’acord amb l'article 66.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la llei municipal i de régim local de Catalunya, els
municipis tenen competencies propies en matéria de turisme.

En aquest mateix sentit, l'article 68 de la Llei 13/2002, de 21 de juny, de turisme de
Catalunya determina que correspon als ajuntaments la promocié i proteccié dels recursos
turistics d’interés municipal.

A més, de conformitat amb I'article 11 de la Llei 13/2002, les administracions turistiques han
d’'impulsar la creacid, conservacio i millora dels recursos turistics i han de donar suport a les
iniciatives publiques i privades que persegueixin aquesta mateixa finalitat. Aixi mateix,
larticle 27 d’aquest text legal també estableix que les administracions publiques turistiques
poden utilitzar tots aquells mitjans de promocio establerts en 'esmentada llei i tots aquells
altres que considerin necessaris per al foment del turisme i la promoci6 i proteccié dels
recursos turistics.

2. Régim juridic. El Parc Geolodgic i Miner de la Catalunya Central ( conegut com Geoparc)
€s un organisme autonom del Consell Comarcal i el seu régim juridic sera I'establert als
articles 254 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya i articles 199 i segiients del Decret 179/1995, de
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis de les entitats locals
aixi com també les disposicions de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, pel qual s’aprova la Llei de
Bases de régim local que li siguin aplicables.

D’acord amb aquestes disposicions, a través d’aquest organisme autonom, el Consell
Comarcal gestiona de forma directa aquest servei si bé té esta dotat de personalitat juridica i
plena capacitat per al compliment de les seves finalitats, sens perjudici de les facultats de
tutela que corresponguin al Consell Comarcal del Bages.

Per tant, I'acord de formar part com a membre del Consell Rector del Patronat de
'organisme autbnom no suposa participar en la creacié d’'un nou organisme, que recordem
es tracta d’'una forma directa d’'un servei del Consell Comarcal del Bages, siné que tan sols
significa que 'Ajuntament de Manresa formara part de '6rgan de govern a I'efecte de presa
de decisions.

A més a més, si bé és cert que la Disposicié addicional novena de la Llei 7 Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, introduida per la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I'administracié local, que prohibia a les
entitats locals territorials constituir o participar en la constitucié de nous organismes, entitats,
societats, consorcis, fundacions, unitats i altres ens mentre durés el temps de vigéncia del
seu Pla economic-financer o el seu pla d’ajust, cal dir que en aquest cas, ni ens trobem
davant la constitucié o participacié en un nou organisme ni tampoc ens trobem davant la
situacioé de trobar-nos sotmeés a un pla d’ajust, per la qual cosa no existeixen impediments
legals que prohibeixin a I'’Ajuntament participar en els érgans de govern d’aquest organisme.
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Altrament, la incorporacié dins els organs de govern del Patronat pot comportar fer una
aportacié anual, d’acord amb el previst a I'article 24 dels Estatuts

“Article 24. Recursos del Patronat i patrimoni

El Patronat per al compliment dels seus fins, comptara amb els seglients ingressos:

a) Aportacié anual de les entitats, prévia ratificacio per 'organ competent de les mateixes. Les entitats
hauran de fer efectiva aquesta aportacié durant el primer trimestre de l'any.

b) Els interessos dels comptes que mantingui en entitats bancaries.

c) Les subvencions, donatius i ajudes que percebi de persones juridiques tant publiques com
privades, o de persones fisiques.

d) Qualsevol altres que puguin produir obtinguts d’acord amb dret.

Pel que fa al seu patrimoni, aquest estara integrat per:

a) Els béns mobles i immobles que la comarca li adscrigui per a la consecucio dels seus fins, els
quals conservaran, en tot cas, la seva qualificacio juridica original sense que 'organisme adquireixi la
propietat dels mateixos.

b) Les donacions, llegats i peces que li puguin atorgar les persones juridiques, publiques o privades, i
les persones fisiques.

¢) Els béns que adquireixi per qualsevol titol gratuit o onerés d’acord amb dret.

El Patronat ha de formar un inventari del seus béns i drets de la manera que estableixi la normativa
sobre patrimoni dels ens locals. L’'esmentat inventari s’ha d’integrar en l'inventari General del béns del
Consell Comarcal, mitjangant annex. “

En conseqliéncia, la participacié en aquest organisme pot comportar que I'Ajuntament de
Manresa hagi de contribuir en una aportacié anual, tal i com es desprén de I'article 24 dels
Estatuts si bé aquesta aportacio esta supeditada a la ratificacio per 'Ajuntament de Manresa
per la qual cosa, es requereix la instruccid de l'oporti expedient per aprovar, si escau,
aquestes despeses.

3. Organ competent

L "organ competent per a I'adopcié d’aquest acord és el Ple de la Corporacioé en aplicacié de
I'article 50 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament
d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals que atribueix al Ple
I'aprovacio dels acords relatius a la participacio en organitzacions supramunicipals.

Aixi mateix, I'article 38 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el
Reglament d’Organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals, estableix com a
competéncia plenaria el nomenament de representants de la Corporaci6 en organs
col-legiats.

Per tot I'exposat proposo al Ple de la Corporacié d’adopcio del seglent
ACORD:

Primer. Aprovar la incorporacié de I'’Ajuntament de Manresa com a membre del Consell
rector del Patronat del “Parc Geologic i Miner de la Catalunya Central”

Segon. Designar com a representant de 'Ajuntament de Manresa en el Consell rector del
Patronat del “Parc Geoldgic i Miner de la Catalunya Central” al regidor delegat d’Empresa,
Turisme i Coneixement, Sr. Joan Vila Marta

Tercer. Comunicar aquest acord a l'organisme autonom “Parc Geologic i Miner de la
Catalunya Central” i al Consell Comarcal del Bages.”
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La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=4291.0

L’alcalde sotmet el dictamen 6.1.1 a votacio, i el Ple I'aprova per unanimitat dels 25
membres presents, i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut que ha quedat
reproduit.

7. PROPOSICIONS

7.1.- Proposicié del Grup Municipal de VOX per combatre I'lslamisme.-

El secretari general exposa la proposicié del Grup Municipal VOX, de 16 de novembre de
2023, que es transcriu a continuacio:

“Exposicion:

Nos preocupa especialmente los Ultimos acontecimientos violentos ocurridos en toda
Europa, especialmente en Espafia, y concretamente en Catalufia. Algunos de ellos,
atentados terroristas de corte islamista, que han seguido la llamada a la yihad lanzada
desde tribunas fundamentalistas durante las Gltimas semanas.

Mientras observamos horrorizados dichos atentados o intentos de ello a lo largo de nuestro
continente y de nuestro territorio, tanto el gobierno de la Nacién como gran parte de los
gobiernos autonomicos, continlan acogiendo diariamente a los mas de 600 inmigrantes
ilegales que de media llegan a nuestras costas sin ningun tipo de control. Todo ello a
consecuencia del efecto llamada y las politicas fallidas de puertas abiertas a la inmigracion
ilegal, masiva y descontrolada. Fronteras abiertas a personas que no en casos aislados,
sino de forma reiterada y recurrente, han resultado ser violentos terroristas que anidan en
nuestra sociedad, que se instalan en nuestros barrios y, de forma clandestina y paralela,
adoctrinan y radicalizan a nuevos y potenciales terroristas fundamentalistas hasta que
deciden actuar.

Solo hay que mirar los datos de los ultimos afios en Catalufia, que desde 2015 ha sido la
comunidad auténoma donde ha tenido lugar el mayor numero de intervenciones vy
detenciones relacionadas con el yihadismo, superando incluso lugares como Melilla,
llegando aregistrar el 30% del total de intervenciones en toda Espafa. Fuentes policiales
aseguraron en 2022 que Cataluiia es un “foco muy sensible de radicalizacion yihadista”.

Da igual que se trate de los llamados “lobos solitarios”, o de células organizadas
“‘durmientes” esperando Ordenes; el caso es que el terror islamista esta instalado en los
barrios catalanes y en cualquier momento puede actuar.

Hemos asistido en reiteradas ocasiones al blanqueamiento de algunos hechos que se han
justificado con supuestos problemas de salud mental del atacante o con la falta de recursos
invertidos para la integracion de ciertos colectivos.
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La realidad que vivimos, es especialmente delicada para la seguridad e integridad de
nuestros vecinos, para el respeto a nuestras instituciones, para los derechos vy libertades
conquistados desde hace siglos, y para la propia supervivencia de nuestra civilizacion. Si
no se toman medidas, la consecuencia directa es vernos sobrepasados y abocados a un
modelo social nacido del fracaso del multiculturalismo y el triunfo de la inseguridad, y el
desprecio a nuestra cultura y costumbres. Por el contrario, si decidimos tomar medidas
desde nuestro municipio, podemos cambiar el de instancias superiores y fortalecer lo que
nos ha configurado como sociedad desde hace miles de afios.

Por ello, debemos ponernos a trabajar inmediatamente para que nuestras ciudades no
sigan el modelo de sociedades multiculturales donde se ha demostrado el fracaso.
Debemos prevenir para evitar episodios que seran consecuencia de la imprudencia y de la
irresponsabilidad.

Es deber de las administraciones promover una inmigracion legal, controlada, adaptada a
las necesidades de nuestro pais, con capacidad y voluntad de adaptacion con el objeto de
aportar desarrollo social a nuestra sociedad.

Por todo esto, el GM de Vox en Manresa propone la adopcién de los siguientes acuerdos:

1.- Que el Ayuntamiento de Manresa colabore con el Cuerpo Nacional de Policia para dar
cumplimiento integro a la Ley de Extranjeria, sin impedimentos a la hora de compartir el
padron municipal con la FFCCSE y todos los datos relevantes y necesarios para una labor
efectiva.

2.- Elaborar una ordenanza de las Condiciones de la Habitabilidad de la Vivienda para
evitar la existencia de pisos patera y edificaciones ocupadas ilegalmente.

3.- Eliminar toda ayuda publica municipal a inmigrantes en situacion irregular asi como
subvenciones a ONGs, asociaciones o cualquier entidad que destine sus fondos a
promover o ayudar a la inmigracién ilegal o al fundamentalismo religioso islamico o
contrario a la convivencia.

4.- Establecer una ordenanza especifica para la obtencion de la licencia de actividad para
centros de culto donde, ademas de garantizar que las instalaciones cumplen con la
normativa urbanistica de aplicacion estatal y autonémica, se acredite que no se trata de
mezquitas adscritas a algun credo fundamentalista o salafista, ni va a estar dirigida por
imanes radicalizados, debiéndose informar de los imanes habilitados para realizar actos
religiosos.

5.- Dotar de formacion integral y actualizada a nuestra Policia Local en detencion y
prevencion del radicalismo islamico.

6.- Que el Ayuntamiento de Manresa se presente como acusacion particular en todos
aguellos casos que puedan suceder en nuestro municipio relacionados con el radicalismo y
el terrorismo islamicos.”
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La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=4568.0

L’alcalde sotmet a votacio la proposicié 7.1 presentada pel Grup Municipal VOX, i el
Ple la rebutja per 1 vot afirmatiu (1 GMVOX), 22 vots negatius (7 GMERC, 6 GM Junts,
4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa i 2 GM Nacionalista) i 2 abstencions (2 GM
Impulsem).

7.2.- Proposicié6 del Grup Municipal de VOX de rebuig a I'amnistia als
responsables del cop d’estat separatista de 2017.-

El secretari general exposa la proposicié del Grup Municipal VOX, de 16 de novembre de
2023, gue es transcriu a continuacio:

“Espafia atraviesa un momento de ataque extraordinariamente grave a la Unidad nacional,
laconvivencia entre espafoles, la democracia y el Estado de Derecho. Nos encontramos a
las puertas de vivir un golpe de Estado contra Espafia como el de 2017, ahora perpetrado
directamente desde La Moncloa. Pedro Sanchez, candidato a la presidencia del gobierno
de Espafia, ha mostrado su disposicion a amnistiar a los delincuentes responsables del
golpe deEstado de Catalufia en 2017 como via para continuar en la Moncloa.

Tras afios de cesiones constantes y concretas a los partidos separatistas, Sanchez ya ha
defendido publicamente su decision de perpetrar un acto de corrupcion sin precedentes:
gue un politico amnistie a otro politico a cambio de sus votos para mantenerse en el poder,
atacando asi gravisimamente a la unidad de Espafia, la igualdad de todos los espafioles y
contraviniendo nuestro ordenamiento juridico.

En efecto, la aprobacion de una ley de amnistia para beneficiar al expresidente fugado de
la Generalitat, Carles Puigdemont, y al resto de encausados o condenados por el golpe de
Estado ocurrido en octubre de 2017, es una aberracion juridica sin precedentes en el
ordenamiento juridico espafiol que borraria no sélo las penas, sino las conductas ilegales
protagonizadas por delincuentes ya condenados.

No se puede permitir que la amnistia se configure como contrapartida de una negociacion
politica en un Estado democratico y de derecho como Espafia. En este mismo sentido,
ocho vocales del CGPJ han pedido un pleno urgente sobre la amnistia ya que “supone la
abolicion del Estado de Derecho en Espafia”. Por su parte, la Asociacién Profesional de la
Magistratura, la mayoritaria entre los jueces, ha manifestado su “mas firme rechazo” a una
futura ley de amnistia al golpismo separatista que “tiene el claro objetivo de anular al Poder
Judicial” y que supone “el principio del fin” de la democracia espafola y “volar por los aires
el Estado de Derecho”.

Las consecuencias de una Ley de Amnistia son de una gravedad sin precedentes y cada
diputado que apoye tanto la ley como una investidura que incluya su aprobacion sera
responsable de esta traicion sin precedentes:
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1.- Se humilla a la Nacién, se legitima el golpismo y se desacredita el Estado de Derecho,
toda vez que supone reconocer que fue justo el proceso de secesién e injusto el
derechoque lo sanciond, lo que sin duda supone dinamitar nuestro Estado constitucional y
democratico de Derecho. La amnistia da la razon politica a los golpistas y legitima el
intento de secesion del 1-O.

2.- Se atenta gravemente contra el principio de separacion de poderes, ya que se esta
privando a los Tribunales de enjuiciar los presuntos delitos cometidos por los amnistiados,
asi como de ejecutar lo juzgado en todas aquellas causas relacionadas con el denominado
“procés”. Se trata de una nueva «bofetada» al Poder Judicial, y al Tribunal Supremo en
particular, ya que deslegitimaria su actuacion frente al desafio separatista de 2017.

3.- La amnistia a la carta para los encausados del golpe de Estado de 2017 supone
también lavulneracion del principio de igualdad entre todos los espafioles, recogido en el
articulo 14 dela Constitucién, que prohibe que a unos espafioles se les aplique la ley y a
otros no. Es una “ley de impunidad” para los golpistas catalanes exclusivamente en
beneficio de Pedro Sanchez y del partido socialista.

4.- Se perpetra el mayor acto de corrupcion politica al amnistiar un politico a otro
expresamente a cambio de su apoyo para permanecer en el poder.

La amnistia no sélo resulta politicamente inadmisible, sino que dinamita la legitimidad de
nuestro ordenamiento juridico. Asi, las consecuencias penales para Pedro Sanchez como
candidato que ha propuesto la amnistia y se beneficiaria de su contrapartida al ser
investido presidente deben ser, a nuestro juicio, de la mayor contundencia para asegurar
gue nuestro sistema persigue la corrupcién, protege a la Nacién y defiende los principios
mas elementales de justicia e igualdad.

Por todo ello, desde Vox proponemos:

1. Declarar el rechazo firme y enérgico a la intencion de Pedro Sanchez de ser investido
como presidente del Gobierno de Espafia acordando una ley para amnistiar a los politicos
golpistas catalanes.

2. Aludir a la responsabilidad y dignidad de cada uno de los concejales que representan
este Ayuntamiento de Manresa para votar en contra de este ataque a la unidad, igualdad y
justicia en Catalufia, y por ende Espafia.

3. Que aquellos concejales que voten a favor tanto de una Ley de amnistia a los golpistas
separatistas como de una investidura que la contemple como contrapartida, seran
responsables de esta traicién sin precedentes.

4. Manifestar la necesidad de que los érganos de gobierno de las Cortes Generales
rechacen la tramitacién de la Ley de amnistia por ser contraria a la unidad de Espafiay a la
igualdad de todos los espafioles.
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5. Dar traslado inmediato de este acuerdo a los érganos de presidencia del Congreso de
los Diputados y del Senado.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=5135.0

L’alcalde sotmet a votacio la proposicié 7.2 presentada pel Grup Municipal VOX, i el
Ple la rebutja per 1 vot afirmatiu (1L GMVOX), 22 vots negatius (7 GMERC, 6 GM Junts,
4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa i 2 GM Nacionalista) i 2 abstencions (2 GM
Impulsem).

7.3.- Proposicié dels Grups Municipals d’ERC, PSC, Impulsem, Junts, Fem
Manresa i Nacionalista, de suport a la Candidatura de la Sardana a la llista
representativa del Patrimoni Cultural Immaterial de la Humanitat, de la
UNESCO.-

El secretari general exposa la proposicié dels Grups Municipals d’ERC, PSC, Impulsem,
Junts, Fem Manresa i Nacionalista, de 13 de novembre de 2023, que es transcriu a
continuacio:

“Vista la iniciativa de la Confederacié Sardanista de Catalunya de presentar la candidatura
de la sardana a la Llista Representativa del Patrimoni Cultural Immaterial de la Humanitat,
de la UNESCO.

Ates que la sardana encarna els valors de comunitat, de cohesio i d’igualtat, i és un simbol
de la identitat catalana.

Atés que la sardana constitueix una tradicié fortament arrelada al nostre municipi, posada en
valor gracies a la tasca realitzada a Manresa per entitats de llarga trajectoria a la ciutat.

Atés que Manresa ha estat una ciutat capdavantera en el mén de la sardana que va ser
designada 4a Ciutat Pubilla de la Sardana, I'any 1963 i sera Capital de la Sardana I'any
2024.

Atesa la importancia del patrimoni cultural immaterial per al manteniment de la diversitat
cultural i de la creativitat humana, aixi com per al desenvolupament sostenible.

Per tot aixd, els Grups Municipals d’ERC, PSC, IMPULSEM, JUNTS, FEM MANRESA |
NACIONALISTA, proposem al Ple de la Corporacié I'adopcio dels seguients
ACORDS

1. Manifestar el seu suport a la candidatura de la sardana a la Llista Representativa del
Patrimoni Cultural Immaterial de la Humanitat, de la UNESCO, que esta impulsant la
Confederacio Sardanista de Catalunya.
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2. Comunicar aquest suport a les entitats sardanistes locals i a la Confederacié Sardanista
de Catalunya, impulsora de la iniciativa.

3. Autoritzar la Confederacié Sardanista de Catalunya a fer public aquest suport.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=5473.0

L’alcalde sotmet a votacio la proposicié 7.3 presentada pels Grup Municipals d’ERC,
PSC, Impulsem, Junts, Fem Manresa i Nacionalista, i el Ple Paprova per unanimitat
dels 25 membres presents, i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut que ha
guedat reproduit.

La regidora Gemma Boix Pou, del GM Fem Manresa, demana avancar el recés per tal
que els portaveus puguin parlar sobre la mocié 8.3 presentada pels GM d’ERC i PSC al
mati, just abans d’iniciar el Ple.

El president proposa als Grups Municipals avancar el recés, fet que s’acorda per
assentiment.

En finalitzar la votaci6 del punt 7.3, I’alcalde informa que es fa un recés, quan sén les
11.15 h.

Un cop finalitzat el recés, I'alcalde previ acord amb els Grups Municipals, proposa el
debat conjunt i la votacio separada dels punts 7.4 i 8.3 de I'ordre del dia.

Abans d’iniciar el debat d’aquests dos assumptes, I'alcalde sotmet a votacié la prévia i
especial declaracié d’urgéncia de la moci6 8.3, de conformitat amb alld que disposa I'art.
51 del RDLEG 781/1986, l'art. 83 del Reglament d’Organitzacio, Funcionament i Régim
Juridic de les Entitats Locals, aprovat per RD 2568/1986, de 28 de novembre, i I'art. 51.1.e)
del ROM, i el Ple I'aprova per 13 vots afirmatius (7 GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM
Impulsem) i 12 vots negatius (6 GM Junts, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Nacionalista i 1
GMVOX).

Les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seglent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=7320.0

7.4.- Proposicié del Grup Municipal Fem Manresa, en suport a Palestina i de
condemna al genocidi d’'Israel contra la poblacié palestina.-

El secretari general exposa la proposicié del Grup Municipal de Fem Manresa, de 13 de
novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“El conflicte entre Israel i Palestina existeix com a minim des de la creacié de I'estat d’lsrael
el 1948. El procés de colonitzaci6 iniciat al segle XX a Palestina per part d’lsrael ha causat
un gran nombre de victimes i ha afectat la vida quotidiana de milions de persones.
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En els darrers anys, la politica colonial i d’ocupacié militar d'lsrael sobre Palestina s'ha
intensificat amb la construccié de nous assentaments, destruccié d’habitatges, espoli de
recursos o la criminalitzacié de la societat civil palestina. La cruel persecucié de la poblacio
palestina ha estat catalogada per les organitzacions internacionals com Amnistia
Internacional, Human Rights World i Al haq de crim d'apartheid i lesa humanitat.

En resposta a I'ofensiva de Hamas del passat 7 d’octubre a territori israelia, que va causar la
mort de 1.400 ciutadans israelians, més de 3.000 persones ferides, i més de 220 persones
segrestades, el govern d’lsrael decretava l'estat de guerra i iniciava fortes represalies,
incloent una intensa campanya de bombardejos sobre la Franja de Gaza, una de les zones
més densament poblades del planeta, que ha causat un gran nombre de victimes civils.

El govern d’lsrael també anunciava el bloqueig d’entrada d’aliments, aigua i electricitat i
provocava en poques hores un desplacament forcat massiu de ciutadans del nord cap al
sud, fet que ha acabat agreujant la situacio de crisi humanitaria a la Franja. El resultat d’aixo,
a dia d’avui, son almenys 8.306 palestins, dels quals 3.457 sén nens morts i 21.048 ferits, la
majoria poblacio civil. Segons Nacions Unides, ja hi ha 1,1 milions de desplacats interns
palestins del nord al sud de Gaza, amb falses expectatives d’'anar a una zona segura. Els
crims d’Israel cap al poble palesti son constants.

Lamentem totes les morts i per tal d’'acabar amb aquesta espiral de violéncia cal assenyalar
a I'estat colonial i d’apartheid d’Israel com a focus inicial de tota violéncia i opressié. Aquesta
no és una situacio entre iguals, sin6 d'una poténcia colonial i militar enfront d'un poble que té
dret a protegir-se davant dels atacs sistematics que viu des de 1948. Mentre Israel és una
potencia nuclear amb un dels exércits més poderosos del mon, el poble palesti no compta
amb un exercit.

L’Estat d’Israel ha deixat incomunicada la gent de Gaza i la segona fase de I'ofensiva contra
Hamas i, per tant, sobre poblacio civil palestina, ha comencat i és demolidora. Israel esta
atacant hospitals, escoles, edificis on viuen civils, allotjaments dels periodistes que informen
sobre el conflicte, etc...

La situaci6 a Gaza ja era insostenible abans d'aquest nou episodi de violéncia. Israel ha
convertit Gaza en una preso des de fa 16 anys, amb el 97% d’aigua no potable, el 56% de la
poblacié vivint en extrema pobresa, un 64% d’atur juvenil, i el 80% depenent d’ajuda
internacional. Aquesta ocupacio ha creat una crisi humanitaria que afecta cada aspecte de la
vida quotidiana dels habitants de Gaza. A més, els darrers bombardejos contra la poblacié
civil i I'aplicacié d'un setge que consisteix en el tall de subministres basics com ara aigua,
llum, aliments o medicines no nomeés agreugen la crisi humanitaria sindé que poden constituir
crims de genocidi.

La comunitat internacional ha expressat en multiples ocasions la seva preocupacio per la
vulneraci6 sistematica del dret internacional. Israel ha incomplert les resolucions de Nacions
Unides que l'insten a respectar els drets humans del poble palesti.

Per tot aix0, el grup municipal de Fem Manresa proposem al ple de I'Ajuntament de
Manresa 'adopcié dels segients ACORDS:
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PRIMER.- Condemnar enérgicament la violacié del dret internacional, els drets humans i la
politica colonialista, I'apartheid i I'ocupacio de I'Estat d'Israel contra el poble palesti.

SEGON.- Reconéixer que l'ocupacio colonial i I'apartheid son les causes estructurals del
conflicte i que la comunitat internacional ha d'actuar i fer complir les resolucions de les
Nacions Unides, el dret internacional i els drets humans.

TERCER.- Comprometre’s a donar suport a les entitats i organitzacions que treballen sobre
el terreny en defensa dels drets humans i en la recerca d’una resolucié pacifica i
democratica del conflicte. I, en aquest sentit, destinar part del fons d’emergéncia de
l'Ajuntament de Manresa a projectes que treballen sobre el terreny per millorar les
necessitats basiques de la poblacié palestina, a través de I'Associacié Catalana per la Pau.

QUART.- Reclamar al Govern espanyol, a la UE i a la comunitat internacional que aturin el
comer¢ d'armes amb Israel, que intervinguin per posar fi a la violencia i garantir el respecte
als drets humans i les resolucions internacionals.

CINQUE.- Adherir-se a la campanya civil internacional pel Boicot, les Desinversions i
Sancions (BDS) contra Israel en els termes en qué aquesta esta plantejada. En aquest
sentit, 'Ajuntament de Manresa es compromet a no establir cap tipus de conveni ni tracte
comercial, académic, cultural, politic o esportiu amb les institucions, empreses o
organitzacions israelianes fins que aquest Estat compleixi amb la seva obligacié de
reconéixer el dret a I'autodeterminacio del poble palesti i acati el Dret Internacional per mitja
de:

- lafinalitzacio de I'ocupacio6 i la colonitzacié del territoris ocupats I'any 1967 i el

desmantellament del Mur;

- el reconeixement dels drets fonamentals dels ciutadans arabs palestins d’Israel a una
plena igualtat;

- el respecte, la protecci6 i la promocié dels drets dels refugiats palestins a retornar a les
seves llars i propietats tal i com ho va estipular la Resolucié 194 de les Nacions Unides.

Aquesta mesura no s'aplicara amb aquelles institucions, empreses 0 organitzacions
israelianes que reconeguin de forma explicita els drets fonamentals del poble palesti en la
forma que s'han detallat en el paragraf anterior.

SISE.- No establir cap tipus de conveni ni tracte comercial, académic, cultural, politic o
esportiu amb empreses, institucions 0 organitzacions, internacionals o nacionals, que
extreuen un benefici econdmic o politic de la violacio dels drets palestins.

SETE.- Exigir que es compleixi el dret dels refugiats palestins de retornar als seus llocs
d’origen i recuperar les seves propietats, tal com estableix la Resolucié 194 de les Nacions
Unides.
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VUITE.- Fer una crida a aturar immediatament els bombardejos d'Israel sobre la Franja de
Gaza, a evitar els desplacaments forcosos de poblacié i a fer arribar a la Franja, aliments,
aigua i electricitat i totes les necessitats basiques per a la vida.

NOVE.- Demanar a la Uni6 Europea que prengui les mesures necessaries per aturar el
blogueig total que Israel ha imposat a Gaza per aturar el genocidi al poble palesti i garanteixi
I'ajuda humanitaria.

DESE.- Instar a la Unié Europea a no suspendre les ajudes a Palestina, especialment en
aquests moments critics. Es fonamental que la UE mantingui el seu compromis amb els
drets humans i amb la poblacié palestina, que ja pateix les consequéncies d’una ocupacio i
un setge prolongats. La suspensié d’aquestes ajudes agreujaria encara més la situacié
humanitaria a Palestina, principalment a la Franja de Gaza, on la majoria de la poblacié
depéen de l'ajuda internacional. Per tant, demanem a la Uni6 Europea que reconsideri
gualsevol decisio que pugui perjudicar la vida del poble palesti i que continui donant suport a
la poblacié palestina en aquests moments tan dificils.

DOTZE.- Fer public 'acord d’aquesta mocio i fer-la arribar al Govern de la Generalitat de
Catalunya, al Govern Espanyol i a les Nacions Unides.”

8.3.- Mocié dels GM d’ERC i PSC per un alto al foc a Gaza i per la pau entre
Israel i Palestina.

Atés que ja s’ha votat la urgéncia de la seva incorporacié a l'ordre del dia, el secretari
general exposa la mocié dels Grups Municipals d’ERC i PSC, de 16 de novembre de 2023,
que es transcriu a continuacio:

“El conflicte entre Israel i Palestina, persistent com a minim des de la creacié de l'estat
d’Israel el 1948, va entrar en una nova i terrible fase quan el passat 7 d’octubre Hamas
realitza una ofensiva contra Israel, amb bombardejos i la infiltracid de milicians a territoris
adjacents a la Franja de Gaza que van assassinar a sang freda unes 1.200 persones, la
majoria ciutadans israelians, i van prendre com a ostatges unes 240 persones.

En resposta a aquests fets terribles, el govern d’lsrael decretava I'estat de guerra i iniciava
una intensa campanya de bombardejos sobre la Franja de Gaza que ha causat un gran
nombre de victimes entre la poblacié civil - més d'11.000, segons les autoritats de Gaza,
d’entre les quals més de 4.000 infants- aixi com un enorme nivell de destruccio. Entre els
objectius bombardejats hi consten infraestructures civils com hospitals o escoles.

A més, Israel ha bloquejat I'entrada a Gaza d’aliments, aigua, medicaments, productes de
primera necessitat i combustible, fet que ha provocat una enorme crisi humanitaria, i ha
forcat un desplagament massiu de ciutadans del nord cap al sud de la Franja, amb 1.5
milions de desplagats interns palestins Segons Nacions Unides. EI bloqueig, el
desplagament forgat i les bombardejos massius estan sotmetent a la poblacié de Gaza a un
castig col.lectiu. L’'ajuda humanitaria que, gracies a la pressio internacional, ha entrat fins ara
pel pas de Rafah és absolutament insuficient per fer front a la catastrofe humanitaria.
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Davant d’aquest escenari de mort, patiment i catastrofe humanitaria sense precedents a
Gaza, el grup municipal d’esquerra i el partit dels socialistes proposem els seguients acords:

e Demanem a les parts involucrades en el conflicte un alto al foc immediat, aixi com
l'alliberament de tots els ostatges.

o Condemnem categoricament els atacs de Hamas contra Israel, amb la mort de centenars
de civils innocents, i els subseglents atacs indiscriminats i massacres de I'exércit d’lsrael
contra poblacié palestina, causant la mort de més d’11.000 civils, entre ells més de 4.000
infants. Reconeixem el dret d’lsrael a defensar-se dins dels limits del dret internacional i
humanitari. Exigim la fi de tots els atacs. Mostrem la nostra solidaritat amb totes les
victimes innocents d’aquest conflicte i les seves families.

o Exigim 'augment immediat de I'ajuda humanitaria destinada a la poblacié civil a Gaza i
que aquesta ajuda es pugui repartir de manera rapida i segura. Demanem a la UE que
intensifiqui I'ajut humanitari i que desbloquegi I'ajut al desenvolupament destinat a
Palestina.

¢ Instem a la Cort Penal Internacional (CPI) a iniciar les investigacions pertinents davant
de possibles crims de guerra comesos durant el transcurs d’aquest conflicte. Recordem
que fins i tot les guerres tenen normes i que tota resposta bél-lica ha de complir amb les
obligacions del dret internacional, i particularment del dret internacional humanitari.

e Traslladem el nostre ple suport al Secretari General de les Nacions Unides, Antonio
Guterres, per les seves constants crides a favor d’un alto al foc humanitari, a la proteccié
de la poblacié civil i al respecte al dret internacional, aixi com per la tasca imprescindible
realitzada per I'agéncia de Nacions Unides pels refugiats palestins (UNRWA). Sostenim
la tasca de la UE per aconseguir l'alliberament de les persones retingudes contra la seva
voluntat i evitar una escalada regional i prevenir que la violéncia passi a altres escenaris.
Condemnem la mort de més de 100 treballadors de 'ONU a Gaza i ens solidaritzem amb
els seus familiars i companys.

¢ Recordem que el conflicte entre Israel i Palestina fa décades que persisteix, que aquest
conflicte no tidra mai una solucié militar, i que la violéncia només ha generat més
violencia i ha reforgat els extremistes. Defensem el reconeixement a I'establiment d’'un
nou estat de Palestina. Expressem la nostra profunda preocupacié pel fet que les
relacions i el dialeg politic entre israelians i palestins s'hagin erosionat completament
durant els ultims anys i que la prolongada ocupacié del territori palesti per part d’lsrael,
amb, entre d'altres, la discriminacié sistematica de la poblacié palestina als territoris
ocupats, I'expansio record dels assentaments a Cisjordania, la creixent violéncia dels
colons, les demolicions, la confiscacio de terres i els desnonaments, aixi com el bloqueig
de Gaza, han creat una situacié insostenible per al poble palesti i una profunda crisi de
drets humans que cal abordar amb urgéncia. Remarquem que la violéncia, el terrorisme i
la incitacié a I'odi s6n fonamentalment incompatibles amb una resolucidé pacifica del
conflicte entre Israel i Palestina.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 14, de 16 de novembre de 2023 148



Ajuntament ah de Manresa
; +

o Demanem el restabliment de les converses de pau entre Israel i Palestina a favor de la
solucié de dos estats independents i viables, capagos de conviure en pau, amb respecte
als drets humans i garanties de seguretat, en les fronteres de 1967 i d’acord amb les
resolucions 242 i 338 de Nacions Unides. Exigim un paper més actiu per part de la
comunitat internacional, i de la Unié Europea, a fi de propiciar el rellangament del procés
de pau.

Laregidora Gemma Boix Pou, del GM Fem Manresa, demana deixar constancia que en el
proper Reglament Organic Municipal (ROM) que s’aprovi, es revisi la presentacié
sobrevinguda de mocions 0 esmenes a proposicions de l'ordre del dia.

L’alcalde manifesta que més enlla de la valoracid6 que politicament poden fer d’aquest
conflicte, i que probablement no es posarien d’acord tots els Grups Municipals, si que és cert
gue en totes les crisis humanitaries, i aquesta n’és una, s’han posat d’acord en poder fer
aportacions a través del Fons Catala de Cooperacio.

Li sap greu que avui no hi hagi hagut un acord en aquest sentit.

Avui votaran el que decideixin i probablement aquest punt no quedara inclos, pero
personalment demanaria als Grups Municipals que fessin una reflexié sobre si el punt tercer
de la proposicié del GM de Fem Manresa hagués estat interessant que s’aprovés.

La lectura i les intervencions d’aquests punts les podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=8534.0

L’alcalde sotmet a votacié la proposicié 7.4 presentada pel Grup Municipal de Fem
Manresa, i el Ple la rebutja per 3 vots afirmatius (3 GM Fem Manresa), 13 vots negatius
(6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM Nacionalista i 1 GMVOX) i 9 abstencions (7 GMERC i
2 GM Impulsem).

A continuacié, l'alcalde sotmet a votaciéo la mocié 8.3 presentada pels Grups
Municipals d’ERC i PSC, i el Ple I’aprova per 11 vots afirmatius (7 GMERC i 4 GMPSC-
CP), 10 vots negatius (6 GM Junts, 3 GM Fem Manresa i 1 GMVOX) i 4 abstencions (2
GM Impulsem i 2 GM Nacionalista), i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut
gue ha quedat reproduit.

7.5.- Proposicié del Grup Municipal Fem Manresa per a la creacié d’una taxa que
gravi els grans operadors postals per I’estacionament a la via publica.-

El secretari general exposa la proposicié del Grup Municipal de Fem Manresa, de 13 de
novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Les noves formes de consum per internet han provocat un augment del nhombre de vehicles
d'operadors postals que es desplacen per la ciutat. L’'augment dels desplagcaments en
aquests vehicles privats té un fort impacte ambiental, congestiona el transit i dificulta encara
més la mobilitat, tant pel que fa a les vies destinades al transit rodat com en vies destinades
als vianants o bicicletes.
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Per fer front a aguesta situacio cal fomentar la recollida de les compres online en punts de
lliurament per simplificar els desplagaments. A més, cal veure com equilibrar aquestes
només dinamiques de consum i la promocié del comerc local i de proximitat, no només per
minimitzar I'impacte ecoldgic i en la mobilitat, sind sobretot per potenciar un sector econdmic
de gran valor social.

Cal que les empreses que generen aquests costos ambientals i socials se’n facin
responsables de manera que es gravin els circuits economics i productius segons I'impacte
que tenen. Es important actualitzar la politica fiscal per qué serveix per a redistribuir la
riguesa, recaptant d’aquelles activitats econdomiques d’operadors que més facturen per
contribuir a la millora del benestar social dels i les manresanes.

Per tot aix0, el grup municipal de Fem Manresa proposem al ple de I'Ajuntament de
Manresa 'adopcié dels seguents ACORDS:

PRIMER.- Delimitar i definir els criteris per establir quins son els grans operadors postals a
la ciutat, en funcié de la facturacio entre altres aspectes.

SEGON.- Estudiar i xifrar el cost de l'aprofitament de I'espai public, de la generacié de
residus, de contaminacié ambiental i sonora, etc. dut a terme per aquests grans operadors
postals.

TERCER.- Treballar amb els serveis juridics de I'ajuntament per fixar un tipus impositiu per
aguesta activitat i crear una taxa per als grans operadors postals a la ciutat.

QUART.- Establir un procés participatiu amb entitats, administracions i la ciutadania, per
definir en quines activitats i projectes invertir els diners recaptats.”

El secretari exposa l'esmena presentada pels Grups Municipals d’'ERC, PSC-CP i
Impulsem, de 16 de novembre de 2023, a la proposicié 7.5 del Grup Municipal de Fem
Manresa, que es transcriu a continuacio:

“Proposem:

a) Substituir els acords PRIMER, SEGON | TERCER pels segients:

PRIMER.- Treballar amb els serveis juridics de I'ajuntament per estudiar la viabilitat de fixar
un tipus impositiu per aquesta activitat i crear una taxa per als grans operadors postals a la
ciutat.

SEGON.- En el cas de que sigui viable la creacié d’aquesta taxa:

o Definir els criteris per establir quins son els grans operadors postals a la ciutat.

o Estudiar i xifrar el cost de I'aprofitament de I'espai public, de la generacio de residus, de
contaminacié ambiental i sonora, etc. dut a terme per aquests grans operadors postals.
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b) Suprimir I'acord QUART.”

La lectura i les intervencions d’aquests punts les podeu consultar a I'enlla¢ seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=10866.0

L’alcalde sotmet a votacio I’esmena presentada pels Grups Municipals d’ERC, PSC-CP
i Impulsem, a la proposicié 7.5 del Grup Municipal de Fem Manresa, i el Ple I’aprova
per 13 vots afirmatius (7 GMERC, 4 GMPSC-CP i 2 GM Impulsem), 3 vots negatius (3
GM Fem Manresa) i 9 abstencions (6 GM Junts, 2 GM Nacionalistai 1 GMVOX).

A continuacio, I’alcalde sotmet a votacié la proposicié 7.5 amb I’esmena incorporada,
i el Ple aprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 vot negatiu (1 GMVOX), i, per tant, es
declara acordat el segtient:

“Les noves formes de consum per internet han provocat un augment del nombre de vehicles
d'operadors postals que es desplacen per la ciutat. L’augment dels desplagcaments en
aguests vehicles privats té un fort impacte ambiental, congestiona el transit i dificulta encara
més la mobilitat, tant pel que fa a les vies destinades al transit rodat com en vies destinades
als vianants o bicicletes.

Per fer front a aquesta situacio cal fomentar la recollida de les compres online en punts de
lliurament per simplificar els desplacaments. A més, cal veure com equilibrar aquestes
només dinamiques de consum i la promocié del comer¢ local i de proximitat, no només per
minimitzar 'impacte ecologic i en la mobilitat, sind sobretot per potenciar un sector economic
de gran valor social.

Cal que les empreses que generen aquests costos ambientals i socials se’n facin
responsables de manera que es gravin els circuits econodmics i productius segons I'impacte
que tenen. Es important actualitzar la politica fiscal per qué serveix per a redistribuir la
riquesa, recaptant d’aquelles activitats econdomiques d’operadors que més facturen per
contribuir a la millora del benestar social dels i les manresanes.

Per tot aix0, proposem al ple de I'Ajuntament de Manresa I'adopcié dels seglients ACORDS:
PRIMER.- Treballar amb els serveis juridics de ’Ajuntament per estudiar la viabilitat de fixar
un tipus impositiu per aquesta activitat i crear una taxa per als grans operadors postats a la
ciutat.

SEGON.- En el cas que sigui viable la creacié d’aquesta taxa:

o Definir els criteris per establir quins son els grans operadors postals a la ciutat.

o Estudiar i xifrar el cost de I'aprofitament de I'espai public, de la generacié de residus, de
contaminacié ambiental i sonora, etc. dut a terme per aquests grans operadors postals.”
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7.6.- Proposicio del Grup Municipal Nacionalista per soterrar les linies eléctriques i
telefoniques que transcorren pel nucli urba.-

El secretari general exposa la proposici6 del Grup Municipal Nacionalista, de 13 de
novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“L'augment del nombre de companyies de telecomunicacions i de clients ha generat un
garbuix de cables i instal-lacions que no només posa en perill la seguretat dels vianants i la
mobilitat dels vehicles alts, siné que també afecta negativament l'atractiu estetic de la nostra
ciutat. Les facanes es veuen ara afectades per un encreuament caotic de cablejats i caixes
d'instal-lacions en desus, una realitat que compromet la nostra imatge urbana i fins i tot posa
en perill el nostre patrimoni protegit a raé que les companyies subministradores no fan
aquesta feina per iniciativa propia.

Risc per la Seguretat: Amb el creixement descontrolat de les instal-lacions de
telecomunicacions, s'ha generat un risc innecessari per als vianants i la mobilitat dels
vehicles alts. Cables aeris que travessen carrers i caixes d'instal-lacions en desuUs han
esdevingut obstacles potencials, posant en perill la seguretat dels manresans.

Impacte Estétic: La proliferacié de cables i caixes d'instal-lacions ha tingut un impacte
directe en la nostra imatge urbana. Les facanes, que abans eren testimonis de la nostra
historia i arquitectura, ara sén victimes d'un desordre visual que afecta negativament la
nostra identitat com a ciutat. Remarcar, en el cas d’edificis historics, aquest cablejat també
té un impacte sobre el patrimoni arquitectonic de la ciutat.

Davant aquest escenari, proposo que I'ajuntament prengui accions immediates per millorar
l'ordenacié de les instal-lacions de telecomunicacions a la ciutat. Aixd pot implicar una
col-laboraci6 estreta amb les companyies de telecomunicacions per promoure la instal-lacié
soterrada de cables, la retirada d'instal-lacions en desuUs i la implementacié de mesures de
seguretat per a la ciutadania.

En resum, aquesta mocié busca preservar la seguretat dels nostres ciutadans i restaurar la
imatge urbana que tant estimem. Es un crida a l'accio per assegurar-nos que el creixement
de les telecomunicacions no posa en risc la seguretat ni afecta la bellesa de la nostra ciutat.
Espero que tots els membres d'aquest ajuntament es sumin a aquesta causa per millorar la
qualitat de vida dels nostres ciutadans i mantenir la nostra ciutat com un lloc agradable per a
tots.

Per tot aix0, el GM Nacionalista considera que la reordenacié del cablejat aeri i de telefonia
gue penja de les fagcanes dels edificis ha de ser una prioritat de I'Ajuntament de Manresa per
millorar el paisatge urba i prevenir possibles perjudicis en els vianants i la poblacié en
general, i proposem els segiients ACORDS:
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PRIMER.- Elaborar un pla que contingui les actuacions que s’han de dur a terme, d’acord
amb les diferents casuistiques que planteja la situacié del cablejat a la vila, per tal que insti
les companyies a retirar el cablejat vell en desus i adequar el cablejat en funcionament a la
normativa vigent, i reguli i faci el seguiment de la instal-lacié del cablejat nou.

SEGON.- Establir un calendari de les actuacions per eliminar el cablejat aeri, prioritzant les
zones més conflictives i els creuaments dels carrers.

TERCER.- Redactar unes ordenances que afavoreixin la millora o la substitucié del cablejat.

QUART.- Obrir expedients sancionadors a aquelles companyies que no compleixin amb el
que reculli el pla que s’elabori i les ordenances adients corresponents.

CINQUE.- Traslladar aquest acord a les empreses de telecomunicacions i eléctriques que
operen a la nostra vila i a les associacions de veins i veines, com a referents de cada un
dels barris.”

El secretari exposa I'esmena de substitucié presentada pels Grups Municipals Nacionalista,
ERC, PSC-CP i Impulsem, de 16 de novembre de 2023, a la proposici6 7.6 del Grup
Municipal Nacionalista, que es transcriu a continuacio:

“L’augment del nombre de companyies de telecomunicacions i de clients, sobretot en I'época
de confinament provocada per la Covid-19, ha generat un garbuix de cables i instal-lacions
gue afecta I'atractiu estetic de la nostra ciutat. Les facanes i carrers es veuen afectades per
un encreuament de cables i caixes d’instal-lacions, algunes en desuUs. Aquesta realitat
compromet I'estética del paisatge urba i amb especial preocupacié en els edificis que estan
inclosos en el nostre cataleg de patrimoni. Pel que es constata que les companyies no
tenen cap interes per fer una feina d’endrecar els cables per iniciativa propia.

Les facanes son testimonis de la nostra historia i arquitectura i ara son victimes d’un
desordre visual que afecta negativament la nostra identitat com a ciutat, i en especial
I'impacte sobre el patrimoni arquitectonic de la ciutat.

Davant aquest escenari es considera que el cablejat que penja de les facanes s’ha de
reordenar per tal de millorar el paisatge urba i proposem els segiients acords:

PRIMER.-Crear una comissio per tal destudiar i elaborar un pla estratégic que
contingui les actuacions que s’han de dur a terme, davant les diferents casuistiques que
planteja la situacio del cablejat a la ciutat.

SEGON.-Establir un calendari de les actuacions per eliminar el cablejat prioritzant
zones d’interés municipal, com edificis del patrimoni historicoartistic i zones d’especial
proteccio.

TERCER.- Estudiar la viabilitat de la redaccié d’una ordenanca reguladora que afavoreixi la
millora o substitucié del cablejat.

QUART.- Que l'ordenanca reguli mesures pel seu compliment.
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CINQUE.- Traslladar aquest acord a les empreses eléctriques i de telecomunicacions que
operen en la nostra ciutat i a les associacions de veins i veines com a referents de cada un
dels barris.

SISE.- Instar als ministeris competents del govern espanyol perqué es modifiqui la normativa
existent per adequar els treballs de les companyies subministradores a la nostra
ordenanca.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=12289.0

L’alcalde sotmet a votacio ’esmena de substitucio presentada pels Grups Municipals
Nacionalista, ERC, PSC-CP i Impulsem, a la proposicié6 7.6 del Grup Municipal
Nacionalista, i el Ple Paprova per 21 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-
CP, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista), 3 vots negatius (3 GM Fem Manresa) i 1
abstencio (1 GMVOX).

En conseqiiéncia, la proposicio 7.6 presentada pel GM Nacionalista, decau.

7.7.- Proposicié del Grup Municipal de Junts per a la implantacié d’un servei de
microbus eléctric adaptat que doni servei al Barri Antic.-

El secretari general exposa la proposicié del Grup Municipal de Junts, de 13 de novembre
de 2023, que es transcriu a continuacio:

e Atés que la major part dels serveis municipals d’atencié als ciutadans es duen a terme a
les diverses oficines que hi ha a la Plaga Major.

e Atés que el Cap del Barri Antic i I'Hospital de Sant Andreu estan sense cobertura de
transport public.

e Atés que el barri antic és extens i no esta cobert per transport public.

e Atés que el comerg del Barri Antic sol-licita des de fa més de 15 anys que s’implanti un
servei de micro-bus eléctric com a mesura de promoure 'accés als comergos que hi ha.

Per aix0 i d’acord amb el que estableixen els articles 53 i 54 del Reglament Organic
Municipal, es formula la seguent:
PROPOSTA DE RESOLUCIO:

1. Instar al govern que elabori i presenti, en el termini de 4 mesos, un informe d’implantacio
d’un servei de micro-bus eléctric adaptat que doni servei al Barri Antic.

2. Que d’acord amb el resultat d’aquest estudi, i de les opcions que aquest contempli,
es realitzi en el transcurs de I'any 2024, una prova pilot d’aquest servei.”
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El secretari exposa I'esmena presentada pel Grup Municipal Fem Manresa, de 15 de
novembre de 2023, a la proposicido 7.7 del Grup Municipal de Junts, que es transcriu a
continuacio:

1. Afegir en el cos de la moci6 el seguent atés:

“ Ates la necessitat de pacificacio del Centre Historic”.

2. Afegir en el punt segon de les propostes de resolucié 'esmena seglent:

“2. Que d’acord amb el resultat d’aquest estudi, i de les opcions que aquest contempli, es
realitzi en el transcurs de I'any 2024, una prova pilot d’aquest servei, assequrant que s’hagi
implantat la pacificacié del Centre Historic.”

El secretari exposa I'esmena presentada pels Grups Municipals de Junts, ERC, PSC-CP i
Impulsem, de 16 de novembre de 2023, a la proposicié 7.7 del Grup Municipal de Junts, que
es transcriu a continuacio:

“Proposem:

a) Afegir aquests nou paragraf al final dels atesos:

Atés que la ja esmentada demanda veinal i del comerg, es recollida dins el Pla de Mobilitat
Urbana Sostenible de Manresa. que el 27 d’abril de 2023 es va aprovar inicialment ,
explicitament en la mesura 2.4.2.

b) Modificar 'acord PRIMER:

1. Instar al govern que elabori i presenti, en el termini de 6 mesos, un informe d’implantacié
d'un servei de microbus eléctric adaptat que doni servei al Centre Historic, i que
defineixi un tracat concret, la demanda potencial i la seva viabilitat economica.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=13858.0

L’alcalde sotmet a votacié ’'esmena presentada pel Grup Municipal Fem Manresa, a la
proposicié 7.7 del Grup Municipal de Junts, i el Ple la rebutja per 3 vots afirmatius (3
GM Fem Manresa), 20 vots negatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 2 GM
Impulsem i 1 GMVOX) i 2 abstencions (2 GM Nacionalista).

A continuacio, I'alcalde sotmet a votacié I’esmena presentada pels Grups Municipals
de Junts, ERC, PSC i Impulsem, a la proposicio 7.7 del Grup Municipal de Junts, i el
Ple I'aprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX).
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Tot seguit, ’alcalde sotmet a votaci6 la proposicié 7.7, amb I’esmena incorporada, i el
Ple PPaprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem
Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, es
declara acordat el segtient:

“Ates que la major part dels serveis municipals d’atencié als ciutadans es duen a terme a les
diverses oficines que hi ha a la Plaga Major.

Ates que el Cap del Barri Antic i 'Hospital de Sant Andreu estan sense cobertura de
transport public.

Ates que el barri antic és extens i no esta cobert per transport pablic.

Ates que el comer¢ del Barri Antic sol-licita des de fa més de 15 anys que s’'implanti un
servei de micro-bus eléctric com a mesura de promoure I'accés als comergos que hi ha.

Atés que la ja esmentada demanda veinal i del comerg, és recollida dins el Pla de Mobilitat
Urbana Sostenible de Manresa, que el 27 d’abril de 2023 es va aprovar inicialment,
explicitament en la mesura 2.4.2.

Per aixd i d’'acord amb el que estableixen els articles 53 i 54 del Reglament
Organic Municipal, es formula la segient:

PROPOSTA DE RESOLUCIO:

1. Instar al govern que elabori i presenti, en el termini de 6 mesos, un informe
d'implantaci6 d'un servei de microblas eléctric adaptat que doni servei al Centre
Historic, i que defineixi un tracat concret, la demanda potencial i la seva viabilitat economica.
2. Que d’acord amb el resultat d’aquest estudi, i de les opcions que aquest contempli,
es realitzi en el transcurs de I'any 2024, una prova pilot d’aquest servei.”

8. ASSUMPTES SOBREVINGUTS.-

Regidoria delegada d’Habitatge, Centre Historic i Llicéncies

8.1.- Dictamen sobre aprovacio, si escau, del plec de clausules que han de regir
el contracte que consisteix en la cessio gratuita, per adjudicacié  directa,
d’'un dret de superficie sobre una finca de titularitat municipal per a la
generacio6 d’habitatge cooperatiu.(PAT.DSU 2022/01).-

Justificacié de la urgéncia

Informe que emet la Cap de Secci6 d’'Habitatge i Desenvolupament Comunitari, Eva Sis6
Creus, en data 13 de novembre de 2023:

“El motiu que justifica la necessitat d’incorporar com a assumpte sobrevingut al Ple de la
Corporacio de 16 de novembre de 2023, el dictamen relatiu a I'adjudicacioé directa de la
cessio gratuita d’'un contracte de dret de superficie sobre la finca situada a la carretera del
Pont de Vilomara, nim. 121, a favor de la cooperativa SOSTRE CiVIC SCCL, rau en el fet
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que I'esmentada cooperativa, de comu acord amb I'’Ajuntament, té la voluntat de presentar-
se a la convocatoria del Programa 6 dels Fons Next Generation (NGEU), per tal de dur a
terme l'objecte del dret de superficie que se li adjudica, que consisteix en la promocid,
construccio i gestié d'un edifici d’habitatges en régim cooperatiu de cessié d’us sobre la finca
de propietat municipal, per tal de cobrir les necessitats d’accés a un habitatge digne, estable
i assequible, a la poblacié de Manresa.

El termini per presentar-se a la convocatoria esmentada finalitza el 22 de novembre de
2023. Entre la documentacié que la cooperativa haura de presentar s’inclou I'escriptura
publica de constitucié del dret de superficie que se li pretén adjudicar, la signatura de la qual
esta prevista per al proper dilluns, 20 de novembre.

D’altra banda, cal esmentar que el dictamen no s’ha pogut tractar a la Comissioé informativa
corresponent, atés que I'expedient no havia finalitzat el tramit d’exposicié publica preceptiu.

Es per tot aixd que es demana que sigui incorporat el dictamen com a assumpte sobrevingut
a la sessio6 plenaria de 16 de novembre d’enguany.”

Abans d'iniciar el debat d’aquest assumpte, I'alcalde sotmet a votaci6 la prévia i especial
declaracié d’urgéncia de I'assumpte sobrevingut presentat, de conformitat amb alld que
disposa I'art. 51 del RDLEG 781/1986, 'art. 83 del Reglament d’Organitzacio, Funcionament
i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per RD 2568/1986, de 28 de novembre, i I'art.
51.1.e) del ROM, i el Ple 'aprova per 24 vots afirmatius (7 GMERC, 6 GM Junts, 4
GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM Nacionalista) i 1 abstencio (1
GMVOX).

El secretari general exposa el dictamen del regidor delegat d’Habitatge, Centre Historic i
Llicéncies, de 13 de novembre 2023, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents

1. L’Ajuntament de Manresa és propietari d’'una finca situada a la carretera del Pont de
Vilomara, nim. 121 de Manresa, que respon a la descripci6 seguent:

URBANA: PARCEL-LA RESIDENCIAL, situada a Manresa, sector PLA PARCIAL SAGRADA
FAMILIA, Poligon 1, a I'oest del PROJECTE de REPARCEL-LACIO, assenyalada com a finca numero
20 en el planol d’adjudicacié de finques d’aquest Projecte, de forma gairebé rectangular, amb una
superficie de sol actual de mil nou-cents vuitanta-dos metres trenta-quatre decimetres quadrats.
Termeneja: al Nord, en una linia de 93,32 metres, amb la finca assenyalada amb el nimero 26
gualificada com a zona verda del poligon; al Sud, en un linia de 95,47 metres, amb la finca
assenyalada amb el niumero 27, qualificada com a equipament educatiu; a I'Est, en una linia d'11,43
metres, amb la finca assenyalada amb el nimero 26, qualificada com a zona verda del poligon i en
una linia de 9,57 metres, amb la finca assenyalada amb el numero 27, qualificada com a equipament
educatiu; i a I'Oest, en una linia de 21,11 metres, amb la carretera del Pont de VI1omara.- Sostre
edificable: mil vint-i-un metres disset decimetres quadrats terciari, sis-cent vint-i-cinc metres cinquanta
set decimetres quadrats residencial lliure, nou-cents vint-i-cinc metres trenta-cinc decimetres quadrats
HPO, i tres mil dos-cents vint-i-un metres vint-i-cinc decimetres quadrats concertat. Qualificacio:
Residencial d’'ordenacié en volums especials (clau 1.6cP).-

Titol: Pertany en la seva totalitat a ’Ajuntament de Manresa per adjudicacié en virtut del Projecte de
Reparcel-lacié del Pla parcial SagradaFamilia de Manresa, aprovat definitivament el 3 de setembre de 2013.

Dades registrals: Finca nim. 64.159, Volum: 2.946, Llibre: 1.575, Foli: 113, Inscr.: 2a.
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Referéncia cadastral: 3501038DG0230A

Qualificacio urbanistica: Zona residencial d’ordenacié en volums especials. Habitatge protegit (clau
1.6cP).

Parametres urbanistics aplicables a la finca:

unitat

minima edificabilitat regim densitat maxima
edificacié clau maxima sostre terciari sostre residencial habitatge habitatges
UE 12 1.6¢cP 5.820,34 1.021,17 625,57 lliure 7

4.173,60 protegit 56
TOTAL 5.820,34 1.021,17 479917 63

Valoraci6 del sol: Un milié set-cents dos mil quatre-cents seixanta-nou euros amb vuitanta-sis céntims
(1.702.469,86 €).

Valoracié del s6l amb construccié d’habitatges HPO: Un milié dos-cents vuitanta mil set-cents
guaranta-dos euros amb noranta-vuit céntims (1.280.742,98 €).

Valoracié del dret de superficie: Vuit-cents quaranta mil cinc-cents cinquanta-un euros amb seixanta-
dos céentims (840.551,62 €), calculat per un periode de 75 anys.

Inventari: Figura inscrita a linventari de béns, drets i obligacions de I'Ajuntament, com a bé
patrimonial i integrant del Patrimoni Municipal del Sél i d’Habitatge, amb el nimero de fitxa 0001675.
2. SOSTRE CIVIC SCCL és una cooperativa integral d'habitatges i persones usuaries en
regim de cessio d'Us, sense anim de lucre i d'iniciativa social, que té entre d'altres finalitats
millorar l'accés a [I'habitatge mitjancat la construccid, rehabilitacid, conservacio i
administracié d'habitatges, locals i edificacions per a l'aprofitament i benefici dels seus
associats. En concret, la Cooperativa té per objecte dur a terme projectes d'habitatge amb
un model més just i accessible d'accés i tinenga, no especulatiu, transformador i d’acord
amb els principis de I'economia social i solidaria.

3. L’esmentada cooperativa ha estat homologada com a promotora social d’habitatges, per
Resolucio de data 12 de juliol de 2017 del director de Promocié de I'Habitatge de 'Agéncia
de I'Habitatge de Catalunya. Aquesta homologacio I'habilita per a ser adjudicataria d’un dret
de superficie, de forma directa i a titol gratuit, en virtut del que estableix l'article 17.7 de la
Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge.

4. D'altra banda, SOSTRE CIVIC SCCL ha estat adjudicataria d’'una subvencidé de la
convocatoria de Projectes Singulars del Departament de Treball - Direcci6 General
d'Economia Social, el Tercer Sector i les Cooperatives pel projecte “Impuls del cohabitatge
senior pel foment d'una vellesa activa i autogestionada” i amb aquest suport, ha impulsat la
promocié d’un projecte d’habitatge cooperatiu sénior amb la col-laboracié d’una
administracié publica local que vulgui participar, mitjancant una convocatoria oberta el
passat desembre de 2020, amb els seglents objectius: a) Impulsar una prova pilot de
projecte d'habitatge cooperatiu per a persones grans en un sol municipal; b) Difondre el
model d'habitatge cooperatiu en cessié d’Us per a persones grans entre I'administracié
publica; c) Generar coneixement per a la creacié6 d’'un marc favorable per l'impuls de
projectes de cohabitatge senior a Catalunya.

5. Per la seva banda, I'Ajuntament de Manresa també va presentar candidatura per
participar en el projecte de col-laboracié publico-privada impulsat per la cooperativa
SOSTRE CIVIC SCCL per a la promocié d’'un projecte d’habitatge cooperatiu per cobrir les
necessitats d’habitatge digne, estable i assequible a la ciutat.
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6. La voluntat de I'Ajuntament de Manresa és que SOSTRE CIVIC SCCL pugui presentar-se
a la convocatoria del Programa 6 dels Fons Next Generation (NGEU) per tal de dur a terme
la promocid, construccio i gestié d’un edifici d’habitatges en régim cooperatiu de cessié d’us
sobre la finca de propietat municipal abans descrita, mitjancant un dret de superficie, amb la
finalitat de promoure el projecte d’habitatges per cobrir les necessitats d’accés a un
habitatge digne, estable i assequible, a la poblacié de Manresa.

7. D’acord amb I'anterior, els serveis juridics municipals han redactat el Plec de Clausules
que han de regular el dret de superficie sobre la finca de titularitat municipal a favor de
SOSTRE CIiVIC SCCL i que formen part annexa d’aquest dictamen. En aquest plec, entre
d’'altres coses, s’estableix el valor residual a 75 anys de la futura construccié del bloc
d’habitatges, per import de tres milions cent divuit mil cinc-cents noranta-set euros amb
setanta-tres céntims (3.118.597,73 €).

8. El cap de la Unitat de Gestio Patrimonial ha emés un informe juridic en data 10 de
novembre de 2023, en el qual conclou que I'expedient per a la cessié gratuita d’'un contracte
de dret de superficie, per adjudicacio directa, sobre la finca de titularitat municipal situada a
la carretera del Pont de Vilomara, nam. 121, a favor de la cooperativa SOSTRE CIiVIC
SCCL, per a la construccié d’un edifici d’habitatges en régim de cessi6 d’us, cooperatiu i de
proteccio oficial, s’ajusta a dret.

Consideracions juridiques

1. Naturalesa juridica. El contracte de cessi6 del dret de superficie té caracter privat, i esta
exclos de l'aplicacid de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public
(LCSP), de conformitat amb el seu article 9.2, la qual s’aplicara unicament de forma
subsidiaria en tot allo no regulat per la legislacié sectorial.

2. Legislacio aplicable. El contracte es regira pel plec de clausules administratives que
forma part adjunta amb aquest dictamen, el contingut del qual té caracter contractual, i per
les normes segulents:

a) Llei 33/2003 de patrimoni de les administracions publiques (LPAP) i el seu Reglament
aprovat per Reial Decret 1373/2009, de 28 d’agost (RLPAP).

b) Reglament de patrimoni dels ens locals aprovat per Decret 336/1988, de 17 d’octubre (en
endavant, RPEL).

c) Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
d'urbanisme de Catalunya.

d) Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei d'urbanisme.
e) LLEI 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge
f) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

g) Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril.

h) Llei 5/2006, de 10 de maig, del llibre cinque del Codi civil de Catalunya, relatiu als drets
reals.

i) Llei hipotecaria de 8 de febrer de 1946 i el Reglament per a I'execucié de la Llei
hipotecaria, aprovat per decret de 14 de febrer de 1947.
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j) Llei9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

k) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques (RGLCAP,
en endavant), aprovat per Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tots aquells
aspectes de desenvolupament basic que no s’oposin a la LCSP.

[) Qualsevol altra disposicié que reguli el dret real de superficie i que resulti aplicable en
I'ambit territorial de Catalunya.

3. Procedéncia de la constitucié del dret de superficie. El fet que la finca es trobi
qualificada com a bé patrimonial, integrant del Patrimoni Public de Sol i d’Habitatge, fa
legalment possible la constitucié sobre la mateixa d’un dret de superficie, fet que implicara
I'existéncia d’un gravamen sobre la finca.

4. Justificacié de I'adjudicacio directa a titol gratuit. Hi ha dos motius que justifiquen
'adjudicacié directa a titol gratuit del dret de superficie, en aquest cas. El primer deriva de
I'article 209.2.c) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya, tant per les necessitats que es volen satisfer
com per les limitacions del mercat immobiliari, atés que el projecte que es vol dur a terme té
per finalitat proveir habitatges per cobrir les necessitats no ateses suficientment pel mercat
respecte a I'accés a un habitatge digne, estable i assequible, a la poblacié de Manresa.

El segon motiu rau en el fet que la cooperativa SOSTRE CiVIC SCCL ha estat homologada
com a promotora social d’habitatges, per Resolucié del Director de Promocié de I'Habitatge
de data 12 de juliol de 2017. En consequéncia pot ser adjudicataria del dret de superficie, de
forma directa i a titol gratuit, en virtut del que estableix 'article 17.7 de la Llei 18/2007, de 28
de desembre, del dret a I'habitatge.

5. Ambit del dret de superficie. El dret de superficie que es preveu constituir confereix
temporalment al superficiari el dret a edificar en la finca en la qual es constitueix, i la
propietat “ad tempus” de tot alld que s’edifiqui a partir de la constitucié del dret de superficie.

Per tant, aquest dret de superficie recaura sobre una construccié posterior a la constitucio
del dret.

6. Contingut del dret de superficie. En I'exercici del dret de superficie, el superficiari i els
seus successors per qualsevol titol, assumiran les obligacions que figuren en el Plec de
Clausules reguladores del contracte.

D’altra banda, d’acord amb alld que disposa I'article 564-4 de la Llei 5/2006, de 10 de maig,
del llibre cinqué del Codi civil de Catalunya, en el plec de clausules es regulen determinats
aspectes relatius al regim del dret de superficie, com ara:

a) La limitaci6 de la disponibilitat del superficiari sobre el seu dret.

b) La fixacié d’'un termini per dur a terme la construccié de I'edifici d’habitatges i els efectes
extintius del dret de superficie que suposaria 'incompliment d’aquest termini.

c) L’extincié del dret de superficie en cas d’incompliment de la destinacié a la que s’adscriu
aguest dret.

7. Durada del dret de superficie. El dret de superficie es constitueix per un termini de 75
anys, comptats a partir del dia de la seva formalitzacié6 mitjancant escriptura publica, sens
perjudici que es pugui exercir una prorroga un cop finalitzat aquest termini.
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8. Documentacié de I'’expedient. L’expedient conté la documentacié seguient:

1. Memoria signada per I'Alcalde en data 22 de setembre de 2023, on es fa constar la
finalitat del dret de superficie i que aquest es fa en benefici de la poblacié. També es fa
constar que aquesta finalitat no es pot assolir directament per I'ens local.

2. Certificat del Secretari General de '’Ajuntament de Manresa, en el qual consta que el bé
figura a l'inventari General Consolidat de Béns, Drets i Obligacions de I'Ajuntament amb
la qualificacié de Bé Patrimonial, integrant del Patrimoni Public de Sol i d’Habitatge, aixi
com que el bé esta inscrit en el Registre de la Propietat.

3. Informe urbanistic del bé a cedir en dret de superficie, en el qual es fa constar
expressament que aquest bé no esta compres en cap pla d'ordenacié, reforma o
adaptacio que el faci necessari a I'ens local.

4. Informe de la Interventora Municipal en relacié amb els recursos ordinaris contemplats al
pressupost municipal vigent de I'exercici 2023

5. Plec de clausules reguladores del contracte del dret de superficie que formen part
adjunta d’aquest dictamen.

9. Publicitat de I’expedient. L’expedient ha estat sotmés a informacié publica pel termini de
30 dies habils, comptats des del dia 27 de setembre de 2023, previ anunci publicat al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona de 26 de setembre de 2023. Aquest termini ha finalitzat
el dia 9 de novembre de 2023, sense que s’hagi rebut cap al-legacié ni reclamacié.

10. Control de legalitat. El gravamen de béns immobles, de conformitat amb el que disposa
l'article 40.1 del RPEL, requereix l'informe del departament competent en matéria
d’Administracié Local de la Generalitat de Catalunya si el seu valor excedeix el 25% dels
recursos ordinaris del pressupost consolidat de la corporacio, circumstancia que en aquest
cas no es dona. Tanmateix, a l'efecte de control de legalitat, se n‘ha de donar compte a
'esmentat departament, una vegada instruit I'expedient i abans de I'adjudicacié (article
40.1.c del RPEL).

D’acord amb I'anterior, en data 10 de novembre de 2023 s’ha tramés la documentacié de
I'expedient als efectes de donar compte a la Direccié General d’Administracié Local.

11. Organ municipal competent. L'drgan competent per a I'adopcio de I'acord d’aprovacio
de I'expedient és el Ple de la Corporacio, de conformitat amb l'article 41.1 del RPEL.

Per tot aixd, com a regidor delegat d’Habitatge, Centre Historic i Llicencies, proposo al Ple
de la Corporacié I'adopcio del seguent

ACORD
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Primer.- APROVAR el plec de clausules que han de regir el contracte que consisteix en la
cessio gratuita, per adjudicacio directa, d’'un dret de superficie sobre la finca de titularitat
municipal situada a la carretera del Pont de Vilomara, nim. 121 de Manresa, a favor de la
cooperativa SOSTRE CIVIC SCCL, per a la generacié d’habitatges cooperatius en régim de
cessio d’us.

Segon.- ADJUDICAR el contracte del dret de superficie sobre la finca de titularitat municipal
situada a la carretera del Pont de Vilomara, num. 121 de Manresa, a favor de la cooperativa
SOSTRE CiVIC SCCL, per a la generacié d’habitatges cooperatius en régim de cessi6 d'us,
de conformitat amb els articles 209.2.c) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i 17.7 de la Llei
18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge.

Tercer.- FACULTAR l'Alcalde per a subscriure I'escriptura publica de constitucioé del dret de
superficie adjudicat en el punt anterior.

Quart.- DELEGAR a l'Alcalde la facultat per aprovar la constitucié de gravamens sobre el
dret de superficie o sobre les construccions que se’n derivin mitjangant la constitucié
d’hipoteques o altres formes de credit, sempre que aquestes resultin necessaries per al
finangcament de les obres a executar i el termini pel qual s’estipulin sigui igual o inferior al
termini maxim de durada del dret de superficie.

ANNEX

PLEC DE CLAUSULES QUE HAN DE REGIR EL CONTRACTE QUE CONSISTEIX EN LA
CESSIO GRATUITA, PER ADJUJDICACIO DIRECTA, D'UN DRET DE SUPERFICIE
SOBRE LA FINCA DE TITULARITAT MUNICIPAL SITUADA A LA CARRETERA DEL
PONT DE VILOMARA, NUM. 121 DE MANRESA, A FAVOR DE LA COOPERATIVA
SOSTRE CiVIC SCCL, PER A LA GENERACIO D’HABITATGES COOPERATIUS EN
REGIM DE CESSIO D’US

Clausula la.- Objecte del plec de clausules. L’'objecte d’aquest plec de clausules és fixar
les condicions a qué s’ha de subjectar el contracte que consisteix en la cessié gratuita, per
adjudicacio directa, d’'un dret de superficie sobre la finca de titularitat municipal situada a la
carretera del Pont de Vilomara, nim. 121 de Manresa, a favor de la cooperativa SOSTRE
CIVIC SCCL, per tal de dur-hi a terme la promocid, construccid i gesti6 d’un edifici
d’habitatges destinat a atendre les necessitats d’habitatge en régim de cessié d'us,
cooperatiu i de protecci6 oficial.

Clausula 2a.- Naturalesa juridica i legislacié aplicable. El contracte de cessio6 del dret de
superficie que regula aquest plec té caracter privat i esta excldos de I'aplicacié de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP), de conformitat amb el
seu article 9.2, la qual s’aplicara unicament de forma subsidiaria en tot alld no regulat per la
legislacio sectorial de Patrimoni.

En consequencia, el contracte es regira per les condicions d’aquest plec, el contingut del
qual té caracter contractual, i per les normes seguents:

m) Llei 33/2003 de patrimoni de les administracions publiques (LPAP) i el seu Reglament
aprovat per Reial Decret 1373/2009, de 28 d’agost (RLPAP).

n) Reglament de patrimoni dels ens locals aprovat per Decret 336/1988, de 17 d’octubre
(en endavant, RPEL).
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0) Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
d'urbanisme de Catalunya.

p) Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei
d'urbanisme.

gq) LLEI 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge
r) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

s) Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat per Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

t) Llei 5/2006, de 10 de maig, del llibre cinqué del Codi civil de Catalunya, relatiu als
drets reals.

u) Llei hipotecaria de 8 de febrer de 1946 i el Reglament per a I'execucioé de la Llei
hipotecaria, aprovat per decret de 14 de febrer de 1947.

v) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

w) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques
(RGLCAP, en endavant), aprovat per Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tots
aquells aspectes de desenvolupament basic que no s’oposin a la LCSP.

X) Qualsevol altra disposicié que reguli el dret real de superficie i que resulti aplicable en
'ambit territorial de Catalunya.

Clausula 3a. Jurisdicci6 competent. En virtut de la naturalesa privada del contracte,
I'ordre jurisdiccional civil sera el competent per resoldre les controversies que sorgeixin entre
les parts contractants.

Tanmateix, es consideraran actes juridics separables els acords que s’aprovin en relacio
amb la preparaci6é i adjudicacié del contracte, els quals hauran de ser impugnats davant
I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

Clausula 4a. Obligaci6 de complir el contracte i les normes que el regulen. El
desconeixement del contracte en qualsevol dels seus termes, del contingut dels documents
annexos que el completen o de les normes que puguin tenir aplicacié en l'execucio dels
pactes no eximeix les parts de I'obligacié de complir-los.

Clausula 5a. Dades de la finca sobre la qual es constitueix el dret de superficie. La
finca sobre la qual es constitueix el dret de superficie respon a les caracteristiques seguents:

URBANA: PARCEL-LA RESIDENCIAL, situada a Manresa, sector PLA PARCIAL SAGRADA
FAMILIA, Poligon 1, a l'oest del PROJECTE de REPARCEL-LACIO, assenyalada com a finca
namero 20 en el planol d’adjudicacié de finques d’aquest Projecte, de forma gairebé
rectangular, amb una superficie de sol actual de mil nou-cents vuitanta-dos metres trenta-
quatre decimetres quadrats. Termeneja: al Nord, en una linia de 93,32 metres, amb la finca
assenyalada amb el nUmero 26 qualificada com a zona verda del poligon; al Sud, en un linia
de 95,47 metres, amb la finca assenyalada amb el nimero 27, qualificada com a equipament
educatiu; a I'Est, en una linia d’11,43 metres, amb la finca assenyalada amb el nimero 26,
gualificada com a zona verda del poligon i en una linia de 9,57 metres, amb la finca
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assenyalada amb el nimero 27, qualificada com a equipament educatiu; i a I'Oest, en una linia
de 21,11 metres, amb la carretera del Pont de Vilomara.- Sostre edificable: mil vint-i-un
metres disset decimetres quadrats terciari, sis-cent vint-i-cinc metres cinquanta set
decimetres quadrats residencial lliure, nou-cents vint-i-cinc metres trenta-cinc decimetres
quadrats HPO, i tres mil dos-cents vint-i-un metres vint-i-cinc decimetres quadrats concertat.
Qualificacié: Residencial d’ordenacié en volums especials. Habitatge protegit (clau 1.6cP),
segons nomenclatura del Pla parcial vigent aplicable.-

Titol: Pertany en la seva totalitat a I’Ajuntament de Manresa per adjudicacié en virtut del
Projecte de Reparcel-lacié del Pla parcial Sagrada Familia de Manresa, aprovat definitivament
el 3 de setembre de 2013.

Dades registrals: Finca nium. 64.159, Volum: 2.946, Llibre: 1.575, Foli: 113, Inscr.: 2a.

Referéncia cadastral: 3501038DG0230A

Qualificacio urbanistica: Zona residencial d’ordenacié en volums especials. Habitatge protegit
(clau 1.6cP), segons homenclatura del Pla parcial vigent aplicable.

Parametres urbanistics aplicables a la finca:

unitat

minima edificabilitat regim densitat maxima
edificacio clau maxima sostre terciari sostre residencial habitatge habitatges
UE 12 1.6cP 5.820,34 1.021,17 625,57 lliure 7

4.173,60 protegit 56
TOTAL 5.820,34 1.021,17 4.799,17 63

Valoracié del sol: Un milié set-cents dos mil quatre-cents seixanta-nou euros amb vuitanta-sis
centims (1.702.469,86 €).

Valoracié del sdl amb construccid d’habitatges HPO: Un milié dos-cents vuitanta mil set-cents
guaranta-dos euros amb noranta-vuit céntims (1.280.742,98 €).

Valoracié del dret de superficie: Vuit-cents quaranta mil cinc-cents cinquanta-un euros amb
seixanta-dos céntims (840.551,62 €), calculat per un periode de 75 anys.

Valoracié de la construccié a 75 anys: Tres milions cent divuit mil cinc-cents noranta-set
euros amb setanta-tres céntims (3.118.597,73 €).

Inventari: Figura inscrita a I'inventari de béns, drets i obligacions de I'’Ajuntament, com a bé
patrimonial i integrant del Patrimoni Municipal del Sol i d’Habitatge, amb el nimero de fitxa
0001675.

Clausula 6a. Ambit del dret de superficie. El dret de superficie que regula aquest plec
atorgara, d’acord als articles 564-1 i 564-2 del codi Civil de Catalunya, a la superficiaria:

- latribucio temporal de la propietat de les construccions posteriors a la constitucié del
dret de superficie i
- lalegitimaci6 activa per a fer aguestes construccions.

En consequiéncia el dret de superficie recaura sobre les construccions posteriors a la
constitucio del dret.

Clausula 7a. Constitucié del dret. La constitucio del dret de superficie es produira en el
moment en que aquest es formalitzi en escriptura publica. Tanmateix, als efectes de
'oposabilitat davant tercers, sera també necessaria la seva inscripcié en el Registre de la
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propietat, d’acord amb alld que preveu l'article 564-3.3 de la Llei 5/2006, de 10 de maig, del
llibre cinque del Codi civil de Catalunya.

ADSCRIPCIO A FASE COM A PATRIMONI SEPARAT. Es fa constar que d’acord amb alld
previst a I'article 126 de la Llei 12/2015, de 9 de juliol de cooperatives i amb I'establert als
estatuts socials de Sostre Civic, SCCL, la finca objecte de la present cessié quedaran
adscrites al Projecte d’habitatge cooperatiu CARRETERA PONT DE VILOMARA, com a fase
amb autonomia de gestid i tindra consideracio de patrimoni separat i comptabilitat separada
respecte de la resta de patrimonis i de la resta de projectes d’habitatge cooperatiu de la
cooperativa sense que les finques puguin veure’'s afectades per la gestid6 econdmica dels
socis de la resta de projecte d’habitatge cooperatiu de la cooperativa. En conseqiéncia, i
d’acord amb el que estableix l'article 66.6 dels Estatuts de la cooperativa, aixi com la Llei
27/1999 de 16 de juliol de cooperatives, la present s’inscriura al Registre de la Propietat amb
la previsid expressa i fent constar que s’adscriu i es destina al Projecte d’habitatge
cooperatiu CARRETERA PONT DE VILOMARA, com a patrimoni autonom d’aquest projecte
d’habitatge cooperatiu.

Clausula 8a. Durada. El dret de superficie es constitueix per un termini de setanta-cinc (75)
anys, comptats a partir del dia de la seva formalitzacié mitjancant escriptura publica i sens
perjudici que es pugui exercir una prorroga un cop finalitzat aquest termini.

Clausula 9a. Obligacions de la superficiaria. En I'exercici del dret de superficie, la
superficiaria i els seus successors per qualsevol titol assumeixen les obligacions seguents
inherents al propi dret de superficie:

a. Presentar-se a la convocatoria del Programa 6 dels Fons Next Generation (NGEU).

b. Dur a terme la promocié i construccié d’'un minim de 60 habitatges a risc i ventura
exclusiu de la cooperativa superficiaria, sobre la finca descrita, amb |'objecte de
destinar les finques edificades a atendre les necessitats d’habitatge en réegim de
cessid d'us, cooperatiu i de proteccié oficial, d’acord amb I'establert al conveni de
col-laboracié signat entre I'’Ajuntament de Manresa i la cooperativa SOSTRE CiVIC
SCCL en data 22 de juliol de 2022, i a la normativa vigent aplicable.

c. Assumir les despeses de redaccié del corresponent projecte técnic (que inclouran
també les de I'Avantprojecte, Projecte Basic i Projecte Executiu) i dels respectius
visats.

d. Sol-licitar les corresponents llicencies i autoritzacions municipals necessaries per a
I'execucio de les obres contemplades al projecte, de conformitat amb la normativa
urbanistica i ordenances municipals vigents.

e. Assumir totes les despeses necessaries per a la construccié dels habitatges, incloses
les despeses de direccid facultativa i d’execucid i d’aprovacié del Pla de Seguretat i
Salut del projecte.

f. Realitzar, al seu carrec, totes les gestions, projectes, escomeses previes, etc. (i els
pagaments que comportin) necessaris per a I'obtencié de I'alta/permis/legalitzacio de
totes les instal-lacions i subministraments, contractacié amb les empreses de serveis:
aigua, gas, electricitat, teléfon, etc., aixi com els d’evacuacio, clavegueram, etc. i les
taxes municipals corresponents.
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Executar i fer-se carrec del cost de les obres de reposicié de les voreres i espais
publics que s’hagin malmés durant I'execucio de les obres.

Executar i fer-se carrec del cost del trasllat de l'estacié transformadora eléctrica
existent a linterior de l'edificacid6 d’acord amb les condicions que estableixi la
companyia.

Disposar un local comercial en planta baixa que revertira a I'Ajuntament de Manresa
en el termini de 40 anys, comptats des de la formalitzacié del dret de superficie en
escriptura publica. El local haura de tenir les caracteristiques seglents:

- superficie minima de 500m2

- reserva necessaria d’espais per al pas d’instal-lacions a coberta (sortida

de fums, baixants i ventilacié per cambres higiéniques)
- tancaments exteriors i paviment
- comptadors de serveis independents

Complir les instruccions i indicacions dels Serveis Municipals i d'altres organismes
publics competents d'acord amb la normativa vigent aplicable.

Executar la pavimentacio corresponent a la zona de servitud de pas public inclosa
dins la finca objecte del dret de superficie.

Facilitar tota la informacié sobre la gestio i el funcionament del projecte que i
requereixi I'Ajuntament, mitjangant la Comissié de seguiment, vigilancia i control de
I'execucio del conveni.

. Realitzar tots els tramits i gestions necessaries per tal que els habitatges construits
siguin qualificats com a habitatges en régim de proteccio oficial.

Complir els seglents terminis, sens perjudici dels que estableixi la convocatoria dels
NGEU i TAHC amb RESOLUCIO TER/1706/2023, de 16 de maig, per la qual s'obre
la convocatoria per a la concessio de subvencions per al finangcament del Programa
d'ajuts a la construccié d'habitatges en arrendament social en edificis energéticament
eficients que preveu el Pla de Recuperacid, Transformacié i Resiliéncia, finangat per
la Uni6 Europea-NextGenerationEU, i la RESOLUCIO TER/2360/2023, de 27 de juny
que la modifica:
- Termini maxim de 6 mesos, a comptar des de la formalitzacié de I'escriptura
publica del dret de superficie, per a la sol-licitud de la llicéncia d’obres.
- Termini maxim de 4 anys per a la finalitzacié de les obres d’edificacio i la
sol-licitud de primera ocupacid, a comptar des de la formalitzacié de
I'escriptura publica del dret de superficie.

La conservacio, gestio i explotacio per part de la superficiaria de I'edifici d’habitatges
durant tota la vigéncia del dret de superficie transmés, d’acord amb aquests Plecs,
guedant prohibida qualsevol explotacié o rendibilitzacié de la finca que sigui diferent
a la del desti a la qual s’adscriu. Aixd sens perjudici del dret de la superficiaria a
I'explotacié del local comercial previst a 'apartat i).

Amb la finalitat de comprovar el grau de compliment del desti, I'Ajuntament podra
requerir a la superficiaria la presentaci6 de tota la documentacié que estimi
necessaria, aixi com també efectuar visites a la finca mitjangant el seu personal,
previ acord amb la superficiaria de la data de visita, amb un termini minim de preavis
de 30 dies.
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p. La reversio de 'edifici al titular del sol quan finalitzi la vigéncia del contracte.

Clausula 10a.- Obligacions de I’Ajuntament. L’Ajuntament de Manresa haura d‘executar i
fer-se carrec del cost d’adequacié per a I'Us provisional de la porcié de sol que, dins del
poligon 2 del Pla parcial de la Sagrada Familia, esta destinat a Sistema d’Espais lliures
Places i jardins urbans —clau D3-. Aquesta actuacié és necessaria per dotar d’accés directe
des de la via publica als locals de la planta baixa de I'edifici previst. Igualment, 'Ajuntament
desenvolupara aquelles altres actuacions relatives a les obligacions i carregues
d’urbanitzacié per tal que la finca pugui obtenir llicéncia d’edificacio.

D’acord amb l'anterior, la cooperativa superficiaria no assumira cap mena d’obligacié ni
quantia econdmica en relacié a les carregues o despeses d’urbanitzacié que gravin la finca
objecte del dret de superficie derivades del Compte de Liquidacidé Provisional o Definitiu de
projectes de reparcel-lacié o d’altres instruments de gestié o planejament urbanistic que
puguin afectar a la finca, corresponent les esmentades carregues a I'’Ajuntament de Manresa
com a titular de la propietat del sol de 'esmentada finca.

El dret de superficie es constitueix lliure de carregues, ocupants, gravamens i llogaters, i al
corrent de pagament de taxes i impostos. L’Ajuntament garantira I'extincié de la carrega
relativa a la séquia de Manresa que actualment consta inscrita en el Registre de la Propietat
sobre la finca.

Clausula 11a. Canon. Aquest dret de superficie es de caracter gratuit i, en conseqiéncia, la
superficiaria no haura de satisfer cap canon a I'’Ajuntament de Manresa.

Clausula 12a. Disposicio de la superficiaria. Les facultats de disposicié de la superficiaria
se subjectaran a les seguents regles:

a) Inscripcid de I'obra nova. S’estipula com a obligacié de la superficiaria qualsevol

declaracié d’obra nova sobre la finca i la seva inscripci6 en el Registre de la
Propietat. Previ requeriment i audiéncia, I'alcalde podra penalitzar I'incompliment
d’'aquesta obligaci6 amb una multa equivalent a I'import dels actes i tributs que
comporti dur a terme I'esmentada obligacié.
Amb independéncia de [laplicacié de la penalitzacié, I'Ajuntament, en cas
d'incompliment d’aquesta obligacid, es podra subrogar en la posici6 de la
superficiaria per declarar I'obra nova i obtenir la seva inscripcié en el Registre de la
Propietat.

b) Constitucié de gravamens sobre el dret de superficie. La constitucié de gravamens
sobre el dret de superficie o sobre les construccions que se’n derivin només es podra
fer mitjangant la constituci6 d’'una hipoteca o bé un leasing immobiliari sobre
I'esmentat dret o construccions, sempre que aquesta circumstancia resulti necessaria
per al finangament de les obres a executar i el termini pel qual s’estipuli el gravamen
sigui igual o inferior al termini maxim de durada del dret de superficie.

L’autoritzacio es dura a terme de forma expressa a favor de la superficiaria SOSTRE
CIVIC SCCL, amb el consentiment previ per part de l'alcalde de I'Ajuntament de
Manresa, actuant per delegaci6 del Ple de la Corporacid, per tal que sobre el dret de
superficie de la finca pugui constituir una hipoteca, una ampliacié de la mateixa i/o
segona hipoteca, a favor d’'una entitat de credit o de serveis financers per tal de
garantir 'atorgament de préstecs o credits, per financar la promocié i construccié dels
habitatges i amb lliuraments supeditats al control per l'entitat creditora, de la
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realitzacié la construccié i proporcional al desenvolupament d’aquesta. Autoritzada i
constituida la hipoteca per part de la superficiaria, en cas d’extincié del Dret de
superficie TAJUNTAMENT, en tant que titular del dret del sol, podra subrogar-se en
les obligacions derivades de I'esmentat préstec hipotecari o bé podra procedir a la
seva cancel-lacio.

Un cop inscrit el gravamen, caldra aportar a I'’Ajuntament copia auténtica del titol
public corresponent, certificada per Notari.

c) Transmissio del dret de superficie. L’alienacid, cessidé o transmissio per qualsevol
titol del dret de superficie o de les construccions que se’n derivin haura de ser
autoritzada pel Ple de la Corporacié o per la Junta de Govern Local, en cas que en
tingui delegada la facultat, de manera que, sense aquesta autoritzacié prévia, la
transmissié no podra ser inscrita en el Registre de la Propietat i no produira cap
efecte juridic. El nou adquirent haura de subrogar a I'anterior superficiaria en les
obligacions contretes per aquesta davant de tercers, en especial les garantides
mitjangant hipoteca sobre el dret de superficie o sobre les construccions que es
derivin d’aquest.

Sens perjudici de les facultats de transmissié atribuides a la superficiaria, en
formalitzar-se el dret de superficie aquesta constituira a favor de I'Ajuntament un dret
de tanteig de naturalesa real, per temps indefinit i caracter gratuit, que atorgara a
'Ajuntament la facultat d’adquisicié preferent en qualsevol alienacié onerosa que
vulgui realitzar la superficiaria en relaci6 al seu dret o a les construccions i
edificacions que es derivin d’aquest. L’exercici d’aquest dret de tanteig se subjectara
al que preveu l'article 564-4 de la Llei 5/2006, de 10 de maig, del llibre cinque del
Codi Civil de Catalunya.

d) Arrendament de local en planta baixa. La superficiaria podra arrendar el local en
planta baixa a qué fa referéncia la clausula 9a., lletra i, d’aquest plec, durant el
termini de 40 anys previ a la seva reversio a favor de I'’Ajuntament de Manresa.
L’Ajuntament gaudira del dret de preferéncia per ser destinatari d’aquest
arrendament, en els termes que es pactin contractualment.

Clausula 13a. Obligaci6 de la superficiaria de conservar la finca i les construccions.
La superficiaria queda obligada a mantenir i conservar el terreny i I'edificacié que hi hagi a la
finca objecte del dret de superficie, de manera que en el moment d’extingir-se el dret,
I’Ajuntament adquireixi les construccions existents en perfecte estat de conservacio.

Aniran a carrec de la superficiaria totes les despeses, carregues i tributs que gravin la finca
per rad del dret de superficie, aixi com la responsabilitat civil que pugui causar.

Clausula 14a. Extincié del dret de superficie per transcurs del seu termini. El dret de
superficie s’extingira de forma automatica pel transcurs del seu termini.

Aquesta extincié provocara, per imperatiu legal, I'extincié de tota classe de drets reals o
personals imposats per la superficiaria i la reversié a I’Ajuntament de totes les construccions
existents a la finca per rad del dret de superficie, sense necessitat de cap tipus de
consentiment per part de la superficiaria i sense cap tipus de contraprestacid o
indemnitzacié, inscrivint-se el ple domini de les esmentades construccions a nom de
I’Ajuntament de Manresa en el Registre de la Propietat.
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Clausula 15a. Altres causes d’extincid del dret de superficie. A banda de I'extincié del
dret de superficie per transcurs del seu termini, s’estipulen com a altres causes d’extincio del
dret, les seglents:

a) L’incompliment dels terminis establerts en aquest Plec de clausules. L’incompliment
tindra caracter extintiu i resolutori i s’acreditara mitjancant certificacié técnica expedida
per I'arquitecte municipal supervisor, que acompanyara testimoni notarial, descriptiu i
fotografic.

b) L’incompliment de la destinacié a la que s’adscriu el dret de superficie. Aquesta causa
s’acreditara mitjangant acta publica de notorietat, documentacié fefaent o certificacié
expedida per l'autoritat competent en matéria d’'inspeccié.

c) Renuncia de la superficiaria, formalitzada en escriptura publica.
d) Extincié de la superficiaria persona juridica, acreditada formalment.

El Ple de la Corporaci6, o la Junta de Govern Local si tingués la facultat delegada, previa
audiencia de la superficiaria de 30 dies naturals, qualificara com a suficients les proves de
I'existéncia d’'una causa d’extincié i declarara extingit el dret de superficie, causant la
confusié d’aquest dret amb el dret de propietat i transferint-se les construccions que se’n
derivin a I'Ajuntament.

No es produira I'esmentada extincié del dret de superficie si I'incompliment de la
Superficiaria es deu a casos fortuits o forca major, entenent-se per aquest, a més dels
legalment previstos: catastrofes, conflictes laborals, malaltia de més de dues terceres parts
del personal de la plantilla que intervingui en 'obra, congelacié en el subministrament dels
materials per les cases subministradores (sempre que no fos degut a incompliment culpable
de pagament per part del constructor designat per executar I'obra, o bé el mateix promotor),
per incompliment del contracte per part del constructor designat per executar 'obra (sempre
que no fos degut a incompliment culpable de pagament per part del promotor immobiliari) i
altres casos que la jurisprudéncia tingui com a notoris.

La certificacio, expedida pel secretari general de I'Ajuntament de Manresa, de I'acord
municipal d’extincié del dret de superficie per qualsevol de les causes recollides en aquest
Plec, sera document public suficient per obtenir la inscripci6 en el Registre de la Propietat de
la reversio del dret de superficie i la transferéncia de les construccions existents sobre la
finca a favor de I'Ajuntament de Manresa, amb independéncia de I'oposici6 juridica de la
superficiaria o dels seus successors davant 'esmentada extincid i sens perjudici de donar
compliment a la resolucié judicial ferma que s’obtingués sobre aquest extrem.

La certificacié del secretari acompanyara els testimonis documentats de la causa o causes
d’extincid, segons el que preveu aquesta clausula.

En cas de resolucié anticipada del dret de superficie, per qualsevol de les causes recollides
en aquest Plec, els drets de cessi6 d’us subsistents no podran mantenir una durada superior
als set anys.

Clausula 16a. Comissi6o de seguiment. Es constituira una Comissié de seguiment,
vigilancia i control del dret de superficie que vetllara pel compliment dels compromisos
adquirits per les parts durant la vigéncia d’aquest dret. Aquesta comissio estara formada, per
part de I'Ajuntament, per la persona titular de la regidoria d’habitatge i dos carrecs técnics
designats per l'alcaldia i, per part de la cooperativa, per dues persones designades pel seu
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Consell Rector. També podra estar integrada per altres membres que la mateixa Comissi6
estimi convenient.

La Comissio haura de vetllar, entre d’altres, pels aspectes segients:

Racionalitat i funcionalitat general del projecte, de les tipologies d’habitatges i dels
espais comuns i privatius.

Qualitat arquitectonica, sistema constructiu i estructural, instal-lacions, materials,
confort termic i acustic, aixi com accessibilitat amb prioritat per aquells que suposin
un baix impacte ambiental.

Planificacid, programacio, seguiment i control de les obres.

Pla/programa de manteniment i conservacié de I'edifici (preventiu i correctiu).
Criteris/sensibilitat mediambientals i d’eficieéncia energética.

Condicions de la convocatoria Next Generation.

Implantacié de formes alternatives de mobilitat dels residents, relacionades amb la reduccio
de les reserves minimes d’aparcament de vehicle privat previstes pel POUM.”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=14953.0

L’alcalde sotmet el dictamen 8.1 a votacid, el Ple 'aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstenci6 (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodurit.

Regidoria delegada d’Hisenda

8.2.- Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de I'’expedient de modificaciéo de
credits nium. P44/2023, dins del Pressupost Municipal vigent. (PRE.MOD
2023/44).-

Justificacié de la urgéncia

Informe que emet la técnica de la Unitat de Parcs i Jardins, senyora Montserrat Altimira
Sole, en data 15 de novembre de 2023:

“Es sol‘licita el traspas de 12.000 € de la partida 23 1711 619.45 a la partida 23 1711
622.00.

El motiu de la sol-licitud és la necessitat d’executar unes actuacions de millora de patis
d’escoles amb la plantacié d’arbres, durant aquest hivern 2023 per compromis del regidor.

Acta de la sessi6 plenaria ordinaria num. 14, de 16 de novembre de 2023 170


https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fa16c018bc841a92e1096?startAt=14953.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fa16c018bc841a92e1096?startAt=14953.0

Ajuntament ah de Manresa
; <t

Al pressupost del 2023 de la Unitat de Parcs i Jardins es va incloure una aplicacio
pressupostaria que no tenia (la 23 1711 622.00), per millorar els patis de les escoles i les
llars d’infants amb la plantacié d’arbres, amb 50.000 €.

Una vegada avaluades les necessitats s'ha vist que s6n necessaris més diners ja per aquest
any. Per interés i compromis del regidor Pol Huguet, cal fer els possibles per fer totes les
plantacions d'arbrat en les escoles i les llars d'infants valorades durant aquest hivern, el que
puja meés dels 50.000 €. Per completar totes les actuacions ens falten uns 12.000 €.

A la partida 23 1711 619.45 especifica per a la reposicio dels arbres del Passeig de Pere llI,
no preveiem que es faci cap actuacio durant el que queda d'aquest any. Hi ha 40.000 €. En
cas que finalment es decidis fer alguna actuacié podem prescindir dels 12.000 €.”

Abans d’iniciar el debat d’aquest assumpte, I'alcalde sotmet a votacio la prévia i especial
declaracié d’urgéncia de I’'assumpte sobrevingut presentat, de conformitat amb alld que
disposa l'art. 51 del RDLEG 781/1986, I'art. 83 del Reglament d’Organitzacio, Funcionament
i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per RD 2568/1986, de 28 de novembre, i 'art.
51.1.e) del ROM, i el Ple Paprova per unanimitat dels 25 membres presents.

El secretari general exposa el dictamen del regidor delegat d’Hisenda, de 14 de novembre
2023, gue es transcriu a continuacio:

“Antecedents

En relacié amb I'expedient de modificacions de crédit num. P44/2023, consta la proposta del
Servei de Projectes Urbans i Infraestructures Territorials per atendre diverses obligacions de
despeses, les quals no poden demorar-se fins I'exercici 2024, i de les quals no existeix
suficient crédit al pressupost vigent.

Aquestes propostes son les segulents:
e SERVElI DE PROJECTES URBANS | INFRAESTRUCTURES TERRITORIALS:
Proposta de modificacié de crédits de data 10 de novembre d’'import 12.000,00 euros.

PRE.SOL 216.

Necessitat d'augmentar la partida 1711.62200 en plantacié d'arbres necessaria als patis
d'escoles i llar d'infants.

Es finanga amb baixa de I'aplicacié 1711.61945 ja que la reposicioé d'arbrat del Passeig
Pere lll no es portara a terme aquest any per manca de temps.

Aplicacio pressupostaria Import
1711.61945 - Mant. Parcs i Jardins - Millora reposicié arbrat | - 12.000,00
Passeig

1711.62200 — Manteniment de Parcs i Jardins - Edificis i altres | + 12.000,00
constr.

Aquesta modificaci6 es distribueix com es detalla a continuacio:
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Fag. 1
RESUM DE MODIFICACIONS DE CREDIT
Expedient: P44r2023

Grup apunts: PRE.MOD2023/44 Data: 14M1/2023
Text explicatiu: Expedient de modificacio de crédits P44/2023
Situacio expedient: En El.laboracid Data comptabilitzacio:

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE
A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Despeses de personal

2.- Despeses coments en béns i serveis

3.- Despeses financeres

4.- Transferéncies corrents

5.- Fons contingéncia i altres imprevistos

B) OPERACIONS DE CAPITAL

G.- Inversions reals 12.000,00 12.000,00
T.- Transferéncies de capital

8.- Actius financers

9.- Passius financers

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 12.000,00 12.000,00

PRESSUPOST D'INGRESSOS

CAPITOLS DENOMINACIO ALTES BAIXE

A) OPERACIONS CORRENTS

1.- Impostos Directes

2.- Impostos Indirectes

3.- Taxes, Preus Publics i altres Ingressos
4.- Transferéncies Corrents

5.- Ingressos Patrimonials

B) OPERACIONS DE CAPITAL

.- Alienacio d'Inversions Reals

T.- Transferéncies de Capital

8.- Actius Financers

9.- Passius Financers

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS

El Pressupost municipal d’aquesta Corporacié per a l'exercici de 2023, fou aprovat
definitivament en data 3 de gener de 2023.

Ates que les modificacions proposades afecten a suplements de crédits finangats amb credit
correspon al Ple de la corporaci6 aprovar-les.
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Vist l'informe favorable de la Intervencié municipal.
Normativa aplicable

L’article 172 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refos
de la Llei reguladora de les Hisendes, estableix que els credits de despeses es destinaran
exclusivament a la finalitat especifica per a la qual hagin estat autoritzats.

L’article 176 del mateix text estableix que amb carrec als crédits de I'estat de despeses de
cada pressupost només es podran contreure obligacions derivades d’adquisicions, obres,
serveis i altres prestacions o despeses que es realitzin en 'any natural del propi exercici
pressupostari.

L’article 177 del Text Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial
decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, determina que quan una despesa no es pugui
demorar fins a I'exercici seglent i no existeixi crédit al pressupost, o sigui insuficient o no
ampliable, el president de la corporacié ordenara la incoaci6 de I'expedient de concessio de
credit extraordinari, en primer cas, o de suplement de crédit en el segon. Aquest expedient
haura d’anar informat préviament per la Intervencid, i es sotmetra a I'aprovacio del Ple de la
corporacié amb els mateixos tramits i requisits que el pressupost.

Per tot aix0, es proposa al Ple de la corporacio I'adopcio dels seglients acords:

PRIMER.- Aprovar inicialment 'expedient de modificacions de crédit num. P44/2023 dins el
pressupost municipal, que afecta a les aplicacions pressupostaries que es descriuen en la
part expositiva.

SEGON.- Exposar I'acord al public per quinze dies habils, previ anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia, perqué els interessats puguin presentar reclamacions. En cas de no presentar-
se’n, 'expedient es considerara aprovat definitivament.”
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Ajuntament de Manresa Data obtencic  14/11/2023  12:42:35
Pag 1
RESUM D'EXPEDIENTS DE MODIFICACIONS DE CREDIT

Expedient: P44/2023 Data: 14/11/2023 Grup apunts: PRE.MOD2023/44
Text explicatiu: Expedient de modificacié de crédits P44/2023
Situacié expedient En El.laboracié Data comptabilitzacio:
G/l Aplicacié Projecte Agent Tipus de modificacié R.F. |Mod. ingressos |Mod. despeses | Text explicatiu
G | 171162200 2023 2 INVER 16 020 + SUPLEMENTOSDE | 2 12.000,00|Credit insuficient PRE.SOL216
Manteniment de Parcs i Jardins - CREDITO P44/2023
Edificis i altres consir.
G 171161045 2023 2 INVER 10 080 + BAJASPOR -12.000,00|Per incrementar aplicacié
Mant. Parcs i Jardins - Millora ANULACION 1711.62200 PRE.SOL216
reposicid arbrat Passeig P44/2023

Suma Total.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=16078.0

L’alcalde sotmet el dictamen 8.2 a votacio, i el Ple I’aprova per 24 vots afirmatius (7
GMERC, 6 GM Junts, 4 GMPSC-CP, 3 GM Fem Manresa, 2 GM Impulsem i 2 GM
Nacionalista) i 1 abstencié (1 GMVOX), i, per tant, esdevé acord plenari amb el
contingut que ha quedat reprodulit.

8.3.- Mocio dels GM d’ERC i PSC per un alto al foc a Gaza i per la pau entre
Israel i Palestina.

Es fa constar que la moci6 8.3 s’ha debatut conjuntament amb el punt 7.4 de I'ordre
del dia.

L’alcalde demana als Grups municipals si fan recés atés que porten més de dues
hores i mitja seguides de sessi6.

Els Grups Municipals acorden continuar la sessio per assentiment.

Il. CONTROL DE L’EQUIP DE GOVERN MUNICIPAL

Acta de la sessio plenaria ordinaria niim. 14, de 16 de novembre de 2023 174


https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fa16c018bc841a92e1096?startAt=16078.0
https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fa16c018bc841a92e1096?startAt=16078.0

Ajuntament ah de Manresa
; <t

9.- Donar compte de les resolucions dictades per l'alcalde i els regidors i
regidores delegats de I’Alcaldia des de I’anterior donacié de compte al Ple
municipal.-

Es posen a disposicid dels regidors i regidores les resolucions dictades per I'alcalde
president i els regidors i regidores delegats, des de I'anterior donacié de compte, en els
termes de I'art. 22.2.a) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, i dels articles 42 i 104 del RD 2568/86, de
28 de novembre.

10.- Donar compte de les actes de les sessions de la Junta de Govern Local amb
caracter reservat num. 46, 47, 49, 50 i 51, dels dies 10, 17, 24 i 31d’octubre i 7
de novembre de 2023, i de I’acta de la sessié amb caracter public nim. 48, del
dia 17 d’octubre de 2023.-

Els regidors i regidores queden assabentats de les actes de la Junta de Govern Local amb
caracter reservat num. 46, 47, 49, 50 i 51, que corresponen a les sessions dels dies 10, 17,
24 i 31d’octubre i 7 de novembre de 2023, i de I'acta de la sessido amb caracter public num.
48, que corresponen a la sessio del dia 17 d’octubre de 2023, pel repartiment que de les
actes d’aquestes sessions s’ha efectuat als portaveus dels partits politics, en els termes de
I'art. 22.2.a) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, i els arts. 104 i 113.1.b) del RD 2568/86, de 28 de
novembre.

11.- PRECS, PREGUNTES i INTERPEL-LACIONS A L’EQUIP DE GOVERN.-

11.1 Pregunta del GM Nacionalista sobre les instal-lacions esportives de
Manresa.

El regidor Sergi Perramon Subirana llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal
Nacionalista, de 13 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Ens dirigim a vostés amb preocupacio pel problema d'overbooking que esta afectant les
instal-lacions esportives de la nostra ciutat. La demanda d'Us d'aquestes instal-lacions ha
augmentat en els Ultims temps, i els esportistes i els equips locals tenen dificultats per trobar
temps i espai per a les seves practiques i competicions. A més, volem destacar una situacio
particularment problematica al Pavell6 del Pujolet, on la coexisténcia d'esports com el futbol
sala i els esports rodats esta generant conflictes i posant en perill la seguretat dels
esportistes.

Ens agradaria coneixer més sobre els plans i projectes que tenen previstes les autoritats per
abordar aquesta situacio i millorar l'accessibilitat i la seguretat de les instalslacions
esportives de Manresa.

Amb aixd en ment, us formulem les seglients preguntes:

1. Quins plans o projectes s'estan considerant per resoldre la situacié d'overbooking a les
instalslacions esportives de Manresa i millorar I'accessibilitat per als esportistes locals?

2. Hi ha prevista una ampliacié de les instalslacions esportives existents o la construccio de
nous espais per satisfer la creixent demanda d'is?
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3. Es preveu alguna solucié especifica per a la dificil coexisténcia entre els esports rodats i
el futbol sala al Pavell6 del Pujolet? Quins passos es prendran per millorar la seguretat i la
comoditat dels esportistes que utilitzen aquesta instal-lacié mentrestant?”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segient:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=16379.0

11.2 Pregunta del GM de Junts sobre els carregadors publics de carrega
rapida per a vehicles del carrer Joan Fuster.

El regidor Ramon Bacardit Reguant llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
Junts, de 13 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“L’any 2019 s'instal-laren dos carregadors eléctrics de carrega rapida per a vehicles al carrer
Joan Fuster. Sén els Unics carregadors publics d’aquestes caracteristiques que té la ciutat.
En el darrer Ple Municipal, en formular aquesta pregunta, el govern respongué que aquests
carregadors estaven operatius. Un cop ratificat que no era aixi i que en el moment actual
segueixen estant fora de servei,

formulem les segients preguntes:

- Quin és el motiu pel qual 'Ajuntament no tenia constancia que els dos Unics carregadors
publics de carrega rapida estan fora de servei?

- Quin és el motiu pel qual estan fora de servei?

- Qui és el titular d’aquests carregadors? Existeix algun tipus de protocol que detalli
responsabilitats en el manteniment?

- Quan es té previst que tornin a estar operatius?”
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag segtent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=16744.0

11.3 Pregunta del GM de Junts sobre el control de vehicles que realitza la
Policia Local.

El regidor Ramon Bacardit Reguant llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
Junts, de 13 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Una de les funcions que té atribuides la Policia Local és la de realitzar controls de
documentacié a vehicles que estan en circulacid, per a detectar per exemple, si disposen
d’asseguranca, estan al corrent de I'impost de circulacié o si han passat la inspeccié técnica
obligatoria.

Per tot aix0 es formula la segtient pregunta:
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- Quants dispositius de control de vehicles s’han realitzat aquest any 2023 fins a data d'1
de novembre?

- Quina és I'evolucio en els darrers 10 anys, any a any, tant de nimero de controls com de
vehicles?”

El regidor delegat de Seguretat Ciutadana i Protecci6 Civil, Antoni Josep Valenti Moll,
respon a aquesta pregunta, pero atés que es demana ampliacié de la resposta,
s’acorda enviar aquesta informacio als Grups Municipals.

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967?startAt=17069.0

11.4 Pregunta del GM de Junts sobre la passerai/o prolongacio de lavorera  del
carrer Alvar Aalto.

El regidor Ramon Bacardit Reguant llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de
Junts, de 13 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“El mes de juny d’enguany s’iniciaven, per part del Departament de Territori, les obres de
construccidé d’'una passera per a vianants i bicicletes per valor de 650.000€ adjacent al pont
de la carretera BV-1225 sobre la C55. A la vegada ['Ajuntament de Manresa,
complementaria aquesta actuacié amb la prolongacié de la vorera del carrer Alvar Aalto amb
una actuacio d’'un cost estimat i previst al pressupost de 2023 de 285.000€. A dia d’avui la
passera esta instal-lada pero les obres estan aturades, presentant un aspecte de deixadesa
i amb elements en mal estat ( com ara la bi-ona del pont o els tancaments de delimitaci6é de
I'obra).

Per tot aixo es formula la segient pregunta:

- Quin és el motiu pel qual no es finalitza I'obra de la passera i/o de la prolongaci6 de la
vorera del carrer Alvar Aalto?

- El projecte redactat i 'execucié de la corresponent obra de prolongacié de la vorera del
carrer Alvar Aalto a quina quantitat ascendeix?”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=17281.0

11.5 Pregunta del GM de VOX sobre immigracio.

La regidora Inmaculada Cervilla Galera llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal
VOX, de 16 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Todos los dias nos encontramos ante el incesante asalto de nuestras fronteras que
estamos padeciendo en Espafia y que en Catalufia, tanto socialistas como separatistas
pretenden normalizar.
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Los ultimos dias del mes de octubre, vuelve a ser noticia otra escandalosa y masiva entrada
de inmigrantes ilegales a través de nuestras ya desprotegidas fronteras. De nuevo, llegan a
nuestra casa personas que, en colaboracién y participacion de las mafias de trafico
humano,no portan documentacién alguna, pero que si son atendidos de inmediato, provistos
de todo tipo de atenciones, y que por lo visto en los medios de comunicacion se trata sélo de
varones que, finalmente, son dispersados por diferentes lugares de nuestro pais, entre ellos
y una granparte en Catalufia.

Atendiendo al falso discurso que Uds. nos venden y nos digan que estos inmigrantes
ilegales provienen de otro pais que “esta en guerra”.

El GM de Vox, expone:

Ante la alerta antiterrorista en Espafia de nivel cuatro sobre cinco tras los atentados en
Europa,

Ante la reciente llegada de miles de inmigrantes ilegales a Catalufia,
Ante la preocupacion del aumento de la inseguridad,
Ante el alto nivel de delincuencia,

Ante la negacion de expulsion de la inmigracion ilegal y el total acogimiento de éstos
ennuestras ciudades mediante sus politicas sociales,

Ante la lamentable degradacion de barrios en nuestro municipio,

Ante el vertiginoso aumento de empadronamientos y subvenciones que Uds. llevan a cabo
ennuestra ciudad sin identificacién ni conocer la procedencia de estos individuos,

Ante el desconocimiento de antecedentes penales de los inmigrantes ilegales,

Ante la aprobacién de inmigrantes ilegales adultos que constan como “menores no
acompanados” dada la nula documentacién de éstos,

Ante el desorbitado coste que supone a los espafioles (en este caso catalanes) el
desembolso ymantenimiento de estos inmigrantes ilegales que se esta subvencionando,

El GM de Vox, pregunta al equipo de gobierno:

1.- ¢Han considerado tomar medidas ante la llegada de inmigrantes ilegales a nuestra
ciudad?Y si es asi, ¢nos las pueden exponer?

2.- ¢ Tienen previsto acoger, empadronar y subvencionar a inmigrantes ilegales en Manresa?
¢ Qué cantidad, cuando seria, dénde se alojarian y qué coste supondria al erario publico?

3.- ¢Nos podrian decir cuadntos inmigrantes ilegales se han empadronado en Manresa en
eltranscurso de este 20237

4.- ¢ Pueden decirnos la cifra total de inmigrantes ilegales subvencionados que existe a dia
dehoy en dia en Manresa y cuantos de ellos son “menores de edad”?
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5.- ¢ Tienen constancia de la existencia de alguna mezquita salafista en Manresa?””
La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
10967startAt=17431.0

11.6 Pregunta del GM Fem Manresa sobre les llums de Nadal a la ciutat.

El regidor Jordi Trapé Ubeda llegeix la pregunta formulada pel Grup Municipal de Fem
Manresa, de 15 de novembre de 2023, que es transcriu a continuacio:

“Aquesta setmana hem estat coneixedors que I'ajuntament ha fet una aposta economica
molt elevada per la il-luminaci6 de Manresa de cara a les festes de Nadal de la qual
s’encarrega directament, al marge de la que contracten les diferents associacions de
botiguers. La inversid6 que es dedica enguany a I'enllumenat nadalenc s’enfila fins als
100.000 euros, quantitat que multiplica per cinc els 19.000 que s’hi va destinar 'any passat.
Davant d’aquesta noticia, preguntem:

1. S'ha fet un estudi per saber quin consum energétic tindran les noves llums?

2. S’hatingut en compte a I'hora d'atorgar el projecte el consum energetic de les llums?
S'ha previst alguna manera de compensar el consum energetic.

3. A gue respon aquest augment exponencial del pressupost en llums de nadal?
4. Es intenci6é del govern mantenir aquest contracte?

5. El govern no creu que aquests diners no estarien més ben invertits d’'una altra
manera?”

La lectura i les intervencions d’aquest punt les podeu consultar a I'enllag seguent:

https://videoactes.manresa.cat/session/sessionDetail/8a8080848a6fal6c018bc841a92e
1096?startAt=17701.0

El regidor Jordi Trapé Ubeda, del GM de Fem Manresa, demana per qué es deixen fer
preguntes racistes, i sobre tot que desprenguin tan poc coneixement en general, a algt que
nomeés vol atiar el feixisme i el classisme en aquest plenari.

Demana també per qué se li respon aquestes preguntes.

L’alcalde respon que la Presidéncia abans de fer 'ordre del dia revisa tota la documentacio,
tots els expedients que entren, en aquest cas preguntes i proposicions de I'oposicid, i s’ha
revisat de forma escrupolosa que no hi hagués cap motiu que no fos directament delictiu en
les afirmacions que hi havia. Si és aixi no s’inclouran a I'ordre del dia.

Es va considerar des de Serveis Juridics que les manifestacions que hi havia eren llibertat
d’expressio amb la qual cosa s’han inclos a I'ordre del dia, els Grups Municipals poden o no
poden intervenir en aquestes questions, pero les preguntes s’han de respondre. | en aquest
cas la regidora ha respost alldo que ha cregut convenient sobre la pregunta en questi6.
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Un cop tractats tots els assumptes relacionats a I'ordre del dia l'alcalde aixeca la sessio, de
la qual, com a secretari, estenc aquesta acta en els fulls del paper segellat de la Generalitat

de Catalunya namero ............ i correlatius fins el nimero..........
El secretari general, Vist i plau
L’alcalde,
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