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ORDRE DEL DIA

1.

PART DISPOSITIVA

APROVACIO ACTA ANTERIOR

Aprovacié, si escau, de I'esborrany de les actes nim. 6 i 7, que corresponen a les
sessions del Ple dels dies 18 de maig i 5 de juny de 2017.

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

QUESTIONS DE PRESIDENCIA

Donar compte de la Resolucio de l'alcalde, num. 4332, de 12 de maig de 2017,
sobre aprovacio de I'expedient de modificacié de crédits num. 8/2017, dins del
Pressupost municipal vigent.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 4421, de 16 de maig de 2017,
sobre activacio per als dies 19 (tarda), 20 i 21 de maig de 2017, del Pla
Especific Municipal per a Emergencies Fira de I'’Ascensié-Expobages.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 4618, de 19 de maig de 2017,
sobre inclusi6 d'iniciatives normatives al Pla Normatiu Municipal de
I'Ajuntament de Manresa per a 2017.

Donar compte de la Resolucié de 'alcalde, nim. 4498, de 18 de maig de 2017,
sobre nomenament de la regidora senyora Anna Crespo Obiols com a vocal de
la Junta de Govern Local.

Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nim. 4536 de 18 de maig de 2017,
sobre nomenament de la regidora senyora Anna Crespo Obiols com a tinent
d’alcalde.

Donar compte de la Resolucio de l'alcalde, num. 4619, de 19 de maig de 2017,
sobre delegacié d'atribucions de [l'alcalde en regidors i regidores de
I’Ajuntament.

Donar compte de la Resolucio de l'alcalde, num. 4784, de 29 de maig de 2017,
sobre modificacié de la delegacié de la Presidéncia i la Vicepresidencia de les
Comissions Informatives i adscripcié de membres.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 4785, de 29 de maig de 2017,
sobre modificacié de nomenament de membres de Consells de Districte.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 4786, de 29 de maig de 2017,
sobre modificaci®6 de nomenament de membres de Consells Sectorials de
Participacio.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nim. 5090, de 6 de juny de 2017,
sobre delegacié d’atribucions a favor de la regidora senyora Neus Comellas
Verdaguer.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 5092, de 6 de juny de 2017,
sobre adscripcio de la senyora Neus Comellas Verdaguer al Grup Municipal de
CDC.
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2.12

2.13

2.14

3.1

3.2

4.1

41.1

5.1

5.1.1

5.2

521

6.1

Donar compte de la Resolucié de 'alcalde, nim. 4799, de 30 de maig de 2017,
sobre substitucid del titular de I'Alcaldia pel primer tinent d'alcalde en la
Presidéncia de la Junta de Govern Local del dia 30 de maig de 2017, amb
caracter reservat.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 4888, d '1 de juny de 2017,
sobre contractacié emergent dels treballs d’adequacié del solar del carrer Sant
Bartomeu, nim. 23-25 de Manresa.

Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nim. 5151, de 7 de juny de 2017,

sobre delegacié expressa i puntual en la regidora senyora Cristina Cruz Mas
perqué autoritzi un matrimoni civil el dia 1 de juliol de 2017.

ALCALDIA - PRESIDENCIA

Dictamen sobre aprovacio, si escau, del régim de retribucions dels carrecs
electes municipals.

Dictamen sobre aprovacio, si escau, de la creacié de I'estructura organitzativa
per a la celebracio de la Capital de la Cultura Catalana 2018.

AREA DE PROMOCIO DE LA CIUTAT

Regidoria delegada d’Ocupaci6 i Emprenedoria

Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de les bases reguladores de les
beques del projecte “Bages Ocupacié +45”, per a persones en situacio d’atur
majors de 45 anys que realitzin accions formatives per millorar les seves
competéncies.

AREA DE DRETS | SERVEIS A LES PERSONES

Regidoria delegada d’Acci6 Social

Dictamen sobre aprovacié inicial, si escau, de les bases especifiques
reguladores de I'atorgament de subvencions sobre la quota liquida de l'impost
sobre béns immobles, corresponent al domicili habitual de families
monoparentals.

Regidoria delegada d’Habitatge i Barris

Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, del Pla Local d’Habitatge per al
periode 2017-2022.

AREA D'HISENDA | GOVERNACIO

Regidoria delegada d’Hisenda i Organitzacié
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6.1.1

6.1.2

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

10.

11.

12.

Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de I'expedient de modificacié de
crédits nim. 9/2017, dins el pressupost municipal vigent.

Dictamen sobre aprovacio, si escau, del nomenament de representants de la
Corporaci6 en entitats i organismes que requereixen representacié municipal.

PROPOSICIONS

Proposici6 del Grup Municipal de la CUP per a una Festa Major lliure
d’agressions, abusos i/o0 assetjaments sexuals.

Proposicioé del Grup Municipal de la CUP de rebuig als Pressupostos Generals
de I'Estat 2017.

Proposici6 del Grup Municipal de la CUP de suport a les treballadores
d’Unipost a Manresa.

Proposicié del Grup Municipal de C's sobre fonts urbanes d'aigua potable
adaptades amb abeuradors per a gossos.

Proposicioé del Grup Municipal del PSC sobre creacié del Sindic/a de Greuges
Local de Manresa.

Proposicio del Grup Municipal del PSC sobre dotacié minima per a la millora de
parcs infantils dins el Pla de xoc de manteniment de I'espai public.

Proposicié del Grup Municipal del PSC sobre retirada de placa commemorativa
d’'inauguracié6 al Pavell6 del Nou Congost.

ASSUMPTES SOBREVINGUTS

CONTROL DE L’EQUIP DE GOVERN MUNICIPAL

Donar compte de les resolucions dictades per l'alcalde i els regidors i regidores
delegats de I'Alcaldia des de I'anterior donaci6é de compte al Ple municipal.

Donar compte de les actes de la Junta de Govern Local amb caracter reservat
nam. 23, 24, 26 i 27, que corresponen a les sessions dels dies 9, 16, 231 30 de
maig de 2017, i de I'acta de la Junta de Govern Local amb caracter public nam.
20, del dia 18 d’'abril de 2017.

Donar compte d’escrits que justifiquen recepcié d'acords adoptats pel Ple de la
Corporacio.

PRECS, PREGUNTES I INTERPEL-LACIONS A L'EQUIP DE GOVERN

Desenvolupament de la sessi6

El president obre la sessi6 a I’hora indicada i comprova el quorum d’assistencia
necessari per ainiciar-la.
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l. PART DISPOSITIVA

1. APROVACIO ACTA ANTERIOR

Aprovacid, si escau, de I'esborrany de les actes num. 6 i 7, que corresponen a les
sessions del Ple dels dies 18 de maig i 5 de juny de 2017.

Se sotmet a la consideracié dels membres de la Corporacié I'aprovacio de les
actes nim. 6i 7, que corresponen a les sessions del Ple dels dies 18 de maig i 5
de juny de 2017, que s’ha entregat als regidors i regidores, juntament amb la
convocatoria, i I'alcalde pregunta si hi ha alguna observacié a formular respecte
al seu contingut.

En no formular-se’'n cap, el Ple aprova aguestes actes per unanimitat dels 25
membres presents.

2. QUESTIONS DE PRESIDENCIA

2.1 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nium. 4332, de 12 de maig de
2017, sobre aprovacié de l'expedient de modificacié de credits num.
8/2017, dins del Pressupost municipal vigent.

El secretari presenta la resoluciéo esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“PRIMER.- Aprovar | ‘expedient de modificacié de credits numero 8/2017, dins el
Pressupost municipal vigent, mitjancant transferencies de credit entre aplicacions
pressupostaries, a lI'empara del que disposa | article 179 del Reial Decret Legislatiu
2/2004. de 5 de marc, pel que s'aprova el text refés de la Llei reguladora de les

SEGON.- L'expedient, de conformitat al disposat en l'article 179, en relaci6 amb el
169, del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marc, pel que s'aprova el text refés de
la Llei reguladora de les Hisendes Locals i l‘article 7é. de les Bases d’Execucio del
Pressupost per a | ‘exercici de 2016, segons detall que figura en I'annex que es conte
en I'expedient.

TERCER- De la present Resolucid, se'n donara compte al Ple de la Corporacio en la
primera sessi6 que es celebri.”

El senyor Josep M. Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, informa
que aquest expedient de modificacié de credits té un import de 16.100,00€, que es
distribueix de la forma seguent:

- 4.000,00€ corresponents a l'adequacié de I'Oficina Jove del Bages situada al
Centre Civic Joan Amades, per fer canvis en la distribucié d’il-luminacio, xarxes i
estacions de treball.
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- Un canvi de partida per un import de 12.100,00€, per incrementar la partida
pressupostaria de —Recursos Humans per I'assessorament de la valoracié de llocs
de treball, realitzat per una empresa externa.

2.2 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, num. 4421, de 16 de maig de
2017, sobre activacié per als dies 19 (tarda), 20 i 21 de maig de 2017, del

Pla Especific Municipal per a Emergéncies Fira de I'’Ascensi6-Expobages.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer.- Activar per als dies 19 (tarda), 20 i 21 de maig de 2017, i en fase d'alerta, el
Pla Especific Municipal per a emergéncies FIRA DE L’ASCENSIO - EXPOBAGES,
aprovat pel Ple de la Corporacié en data 16 de maig de 2013, d'acord amb les
previsions técniques que conté.

Segon.- Donar compte d'aquesta resolucio al Ple corporatiu en la primera sessié que
es celebri.”

2.3 Donar compte de la Resoluci6 de l'alcalde, nim. 4618, de 19 de maig de
2017, sobre inclusié d’iniciatives normatives al Pla Normatiu Municipal de

I’Ajuntament de Manresa per a 2017.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“PRIMER. Aprovar la inclusié al Pla Normatiu Municipal de I'’Ajuntament de Manresa
per a 2017, aprovat per resolucié de I'alcalde de 13 de marg de 2017, de les iniciatives

normatives que es transcriuen a continuacio:

Servei: Serveis de Territori

Denominaci6 de I'instrument
normatiu

Objectius

Servei 0 Secci6
responsable dels
treballs de
redacci6

Planificacio

temporal
(data aproximada
d'inici del
procediment de
participacio
ciutadana previ)

Ordenanca municipal sobre
llicencies urbanistiques i
control de les obres
(derogacié i substitucio per una
nova ordenanca)

Adaptar les ordenances als
nombrosos canvis normatius
que afecten, sobretot, als nous
regims d’intervencio
(comunicacions i declaracions
responsables) i a

Seccié de I'Oficina

Ultim trimestre

Ordenanca municipal sobre | 'Administracio electronica. de Llicencies i de 2017
actuaci_ons_ aue requereixen Aguesta adaptaci6 implicaria la ?Srsigiscsorament
comunicaci6 prévia = -
(derogacié i substitucio per una reda_cmo d una unica ordenanca
nova ordenanca) que |nglogues tant les S
actuacions sotmeses a llicéncia
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Ordenanca municipal sobre
gestié de les runes i residus
de la construccio

(derogaci6 i substitucié per una
nova ordenanca)

com les comunicades, i la gestio
de residus.

Ordenanc¢a municipal
reguladora de la intervencio
administrativa d’activitats,
instal-lacions i serveis
(OMIA)

(derogacié i substitucié per una
nova ordenanca)

Substituir I'actual ordenanca per
una de nova, que integri els
nous regims d’intervencio i
també la implementacié de
I’Administracio electronica.

Seccié de I'Oficina
de Llicencies i
Assessorament
Juridic

Ultim trimestre
de 2017

Ordenanca municipal sobre

Adaptar I'ordenanca als

Secci6 de I'Oficina

Ultim trimestre

aprofitament de I’energia nombrosos canvis normatius de Llicéncies i de 2017
solar que afecten, sobretot, als nous Assessorament
(modificacio) regims d’intervencio Juridic
(comunicacions i declaracions
responsables) i a
I’Administracié electronica.
Servei: Area de drets i serveis a les persones
Denominacié de I'instrument Objectius Servei 0 Seccid Planificacio
normatiu responsable temporal
dels treballs de (data aproximada
redaccio diinicildel
procediment de
participacio

ciutadana previ)

Ordenanca general de
subvencions
(modificacio)

Adaptar-la a les Lleis 19/2013
i 19/2014, de transparencia,
accés a la informacio publica
i bon govern.

Secci6 de I'Oficina

de suport juridic
dels Serveis a les
Persones, amb la
participaci6 de
Presidéncia,
Promocié
econdmica i altres
serveis afectats

Segon
semestre de
2017

Reglament d’honors i
distincions
(modificacio)

Modificar dels requeriments per
a I'obtencid de titols

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Primer
semestre de
2017

Ordenanca reguladora del
régim d’ordenacid i utilitzacié
dels equipaments i
instal-lacions municipals
(modificacio)

Incorporar  equipaments  no
previstos en l'ordenanca i
revisar els régims d'utilitzacio i
els procediments d’'autoritzacio.

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Darrer
trimestre de
2017

Reglament del Servei de
transport adaptat
(modificacio)

Adaptar-lo al servei prestat

Servei de
Contractacié,
Patrimoni i
Inversions

Primer
semestre de
2017
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Bases generals reguladores
de I'atorgament de
subvencions de I’Ajuntament
de Manresa

(modificacio)

Instrument normatiu incorporat
a les bases dexecuci6 del
pressupost, d’aprovacié anual

Secci6 de I'Oficina
de suport juridic
dels Serveis a les
Persones,

amb la participacio
de Presidencia,
Promocié
econdmica i altres
serveis afectats

Segon
semestre de
2017

Bases especifiques
reguladores de I'atorgament
de subvencions de I'Area de
Drets i Serveis a les persones
de I’Ajuntament de Manresa
(modificacio)

Document d'aprovacié anual

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Darrer
trimestre de
2017

Bases reguladores de
cadascun dels premis
atorgats per I’Ajuntament de
Manresa

(nova redaccio)

Regular les condicions
d’atorgament de cadascun dels
premis.

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Per
determinar.
Compatible
amb les
convocatories

SEGON. Aprovar el text refés del Pla Normatiu Municipal de I'Ajuntament de Manresa
per a 2017, d’acord amb el contingut que es transcriu a continuacio:

“PLA NORMATIU MUNICIPAL 2017

Ajuntament de Manresa

Servei: Tresoreria General i gestio tributaria

Denominacié de I'instrument
normatiu

Objectius

Servei 0 Seccio
responsable
dels treballs de
redaccié

Planificacio

temporal
(data aproximada
d’inici del
procediment de
participacio
ciutadana previ)

Ordenancareguladora dels
preus publics “Serveis
educatius. 2. Escola de
Mdsica”

(modificacio)

Modificar I'ordenanca per tal de
millorar l'adequacié del preu
public de I'Escola de Miusica al
cost del servei.

Seccié de Gestid
Tributaria i
Inspeccid

Marc¢ de 2017

Ordenanca fiscal reguladora

Modificar I'ordenanca per tal de

Seccié de Gestio

Marc¢ de 2017

de la taxa per ensenyaments | millorar 'adequaci6 de la taxa al | Tributaria i

al Conservatori Municipal de | cost del servei. Inspeccid

Muisica de Grau Professional

(modificacio)

Ordenanca fiscal reguladora | Disposar d’'una ordenanca que | Serveide Desembre de
de la Gestio, Inspeccié i | estableixi les normes comunes | Tresoreria i 2017
Recaptacio dels tributs | relatives a la gestio, recaptacio i | Gestio Tributaria

municipals i altres ingressos
de dret public municipals

inspeccid dels tributs i altres
ingressos de dret public
municipals.
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Resta d’ordenances fiscals

Modificaci6 anual de les
ordenances fiscals (tipus
impositius, normes de gestio,

etc...)

Secci6 de Gestio
Tributaria i
Inspeccid

Juny de 2017

Servei: Servei d’Organitzacio

i Recursos Humans

Denominacié de I'instrument
normatiu

Objectius

Servei 0 Seccid
responsable
dels treballs de

Planificacio

temporal
(data aproximada

redaccié diinici del
procediment de
participacio
ciutadana previ)
Reglament de funcionament | Regular el procediment de creacio, | Servei Setembre de
dels organs de selecci6 de | organitzacié i funcionament dels | g'Organitzacio i 2017
convocatories publiques de | °'9ans d,e selecci, aixi com les | pacyrsos
I'’Ajuntament de Manresa causes d'abstenci6 i recusaci6é dels Humans

membres que en formen part.

Regidoria: Regidoria de Recursos Humans i Transparéncia.

Ambit de la Transparéncia

Denominaci6 de I'instrument Objectius Servei o Seccio Planificacio
normatiu responsable temporal
dels treballs de (data aproximada
redaccié d’inici del
procediment de
participacio
ciutadana previ)
Reglament de Codi Etic de Incorporar una secci6é de normes | Secretaria 2-5-2017
I’Ajuntament de Manresa de conducta per als alts carrecs i | General
(modificacio) per al personal directiu de
I'Ajuntament en relacié amb els
grups d’interés. Incorporacio dels
principis de bon govern, normes
de conducta relatives als
conflictes d’interessos i a la
transparéncia i accés a la
informacid, sistemes de
seguiment i avaluacié de I'ética
publica i régim sancionador.
C0d| de COndUCta dels grups Definir un Conjunt de normes i Secretaria 2-5-2017
d’intereés criteris adregat als membres dels | General
grups d’interés.
Servei: Servei de Seguretat Ciutadana
Denominacié de I'instrument Objectius Servei 0 Seccid Planificacio
normatiu responsable temporal

dels treballs de
redaccié

(data aproximada
d’inici del
procediment de
participacio
ciutadana previ)
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Reglament del servei de taxi a | @ Disposar d'un element normatiu | Servei de 1-7-2017
Manresa qgue reguli el servei del taxi, i que | Seguretat
tingui en consideracié la resta de | Ciutadana
normativa vigent.
amb la
b) Que el nou text contempli la | col-laboraci6 del
constitucio (ja creada) del servei de | Servei de Territori
prestaci6 conjunta amb altres | (mobilitati via
municipis. publica)
¢) Que el nou document també tingui
en compte la incorporacié en el
servei de les noves tecnologies i la
possibilitat d'aplicar-ne d'altres de
noves de les quals encara no
disposa.
d) Disposar d'un text que reguli el
servei de taxi tal i com es presta a
dia d’avui i com es preveu que sigui
d’ara endavant.
Servei: Secretaria General
Denominacio de I'instrument Objectius Servei 0 Seccié | Planificacio
normatiu responsable temporal
dels treballs de (data aproximada
redaccié d'inici d_eI
procediment de
participacio
ciutadana previ)
Reglament Organic Municipal | Actualitzar el seu contingut als | Secretaria 1-9-2017
(modificacio) canvis normatius entrats en vigor | General
d’enca de la seva aprovacié no
incorporats anteriorment i
d’'acord amb les noves
necessitats organitzatives.
Servei: Serveis de Territori
Denominacio6 de I'instrument | Objectius Servei o0 Secci6 Planificacio
normatiu responsable dels | temporal

treballs de
redaccié

(data aproximada
d’inici del
procediment de
participacio
ciutadana previ)

Ordenanca municipal sobre
llicencies urbanistiques i
control de les obres
(derogacié i substitucio per una
nova ordenanca)

Adaptar les ordenances als

Seccié de I'Oficina

Ultim trimestre

nombrosos canvis normatius de Llicéncies i de 2017
que afecten, sobretot, als nous Assessorament
Ordenanca municipal sobre regims d’intervencio Juridic
actuacions que requereixen (comunicacions i declaracions
comunicaci6 prévia lr,isdpo.“?atb'es.), ! Ia troni
(derogacié i substitucié per una ministracio electronica.
nova ordenanca) Aquesta adaptacio implicaria la
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Ordenan¢a municipal sobre
gestié de les runes i residus
de la construccio

(derogaci6 i substitucié per una
nova ordenanca)

redaccié d'una Unica ordenanca
gue inclogués tant les
actuacions sotmeses a llicéncia
com les comunicades, i la gestio
de residus.

Ordenanc¢a municipal
reguladora de la intervencio
administrativa d’activitats,
instal-lacions i serveis
(OMIA)

(derogaci6 i substitucié per una
nova ordenanca)

Substituir I'actual ordenanca per
una de nova, que integri els
nous regims d’intervencio i
també la implementacié de
I’Administracio6 electronica.

Seccié de I'Oficina
de Llicencies i
Assessorament
Juridic

Ultim trimestre
de 2017

Ordenanc¢a municipal sobre
aprofitament de I’energia

Adaptar I'ordenanca als

Seccié de I'Oficina

Ultim trimestre

solar nombrosos canvis normatius de Llicencies i de 2017
e gue afecten, sobretot, als nous Assessorament
(modificacio) - - ) e
regims d’intervencio Juridic
(comunicacions i declaracions
responsables) i a
I’Administracié electronica.
Servei: Area de drets i serveis a les persones
Denominacié de I'instrument Objectius Servei 0 Seccid Planificacio
normatiu responsable temporal
dels treballs de (data aproximada
redaccié d’inici del
procediment de
participacio

ciutadana previ)

Ordenanca general de
subvencions
(modificacio)

Adaptar-la a les Lleis 19/2013
i 19/2014, de transparencia,
informacion

accés a la
publica i bon govern.

Secci6 de I'Oficina
de suport juridic
dels Serveis a les
Persones, amb la
participaci6 de
Presidéncia,
Promocié
econdmica i altres
serveis afectats

Segon
semestre de
2017

Reglament d’honors i
distincions
(modificacio)

Modificar dels requeriments per

a I'obtencié de titols

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Primer
semestre de
2017

Ordenanca reguladora del
régim d’'ordenacio i urilitzacié
dels equipaments i
instal.lacions municipals
(modificacio)

Incorporar

previstos en |'ordenanca

revisar els régims d'utilitzacio i

els procediments d’'autoritzacio.

equipaments  no

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Darrer
trimestre de
2017

Reglament del Servei de
transport adaptat
(modificacio)

Adaptar-lo al servei prestat

Servei de
Contractacio,
Patrimoni i

Inversions

Primer
semestre de
2017
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Bases generals reguladores
de I'atorgament de
subvencions de I’Ajuntament
de Manresa

(modificacio)

Instrument normatiu incorporat
a les bases dexecuci6 del
pressupost, d’aprovacié anual

Secci6 de I'Oficina
de suport juridic
dels Serveis a les
Persones, amb la
participaci6 de
Presidéncia,
Promocié
econdmica i altres
serveis afectats

Segon
semestre de
2017

Bases especifiques
reguladores de I'atorgament
de subvencions de I'Area de
Drets i Serveis a les persones
de I’Ajuntament de Manresa
(modificacio)

Document d’aprovacié anual

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Darrer
trimestre de
2017

Bases reguladores de
cadascun dels premis
atorgats per I’Ajuntament de
Manresa

(nova redaccio)

Regular les condicions
d’atorgament de cadascun dels
premis.

Secci6 de
I'Oficina de
suport juridic
dels Serveis a
les Persones

Per
determinar.
Compatible
amb les
convocatories

TERCER. Comunicar aquesta resolucié a totes les Arees i Departaments Municipals,
per al seu coneixement i efectes.

QUART. Publicar el text refés del Pla Normatiu de I’Ajuntament de Manresa 2017 a la
Seu electronica municipal, al Portal de la Transparéncia, en compliment del principi de
transparéncia i del que preveu l'art. 132 de la Llei 39/2015, d’'l d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

CINQUE. Donar compte d’aquesta resolucié al Ple de la corporaci6.”

2.4 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nium. 4498, de 18 de maig de
2017, sobre nomenament de la regidora senyora Anna Crespo Obiols com

avocal de la Junta de Govern Local.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Nomenar com a vocal de la Junta de Govern Local la regidora senyora
Anna Crespo Obiols.
Segon. Modificar la Resolucié d'aquesta alcaldia nim. 7267, de 8 de setembre

de 2016, pel que fa a la composicié de la Junta de Govern Local, que
gquedara integrada pels membres segients:

President: Valenti Junyent Torras

Vocals: Marc Aloy Guardia

Joan Calmet Piqué
Angels Santolaria Morros
Josep M. Sala Rovira
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Jaume Torras Oliveras
Jordi Serracanta Espinalt
Anna Crespo Obiols
Auria Caus Rovira

Tercer Aquesta Resolucié entrara en vigor el dia 19 de maig de 2017.

Quart. Comunicar aquesta Resoluci6 als regidors i regidores de I'’Ajuntament i
als diferents Serveis municipals.

Cinque. Donar compte d’aquesta Resolucio al Ple de la Corporacio i publicar-la
al Butlleti Oficial de la Provincia.”

2.5 Donar compte de la Resoluci6 de I'alcalde, nim. 4536 de 18 de maig de
2017, sobre nomenament de la regidora senyora Anna Crespo Obiols com
atinent d’alcalde.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Nomenar tinent d’alcalde d’aquest Ajuntament la regidora senyora Anna
Crespo Obiols.

Segon. Modificar la Resolucié nim. 7268, de 8 de setembre de 2016, i establir que
en els casos d'abséncia, malaltia o vacant del titular de I'Alcaldia, les
atribucions i competéncies que la legislacié vigent reconeix a I'alcalde seran
realitzades pels tinents d’alcalde, d’acord amb I'ordre segient:

e Primer tinent d’alcalde: Marc Aloy Guardia

¢ Segon tinent d’'alcalde: Joan Calmet Piqué

e Tercera tinent d’alcalde: Angels Santolaria Morros
e Quart tinent d’alcalde: Josep M. Sala Rovira

¢ Cinqué tinent d’'alcalde: Jaume Torras Oliveras

e Sisé tinent d'alcalde: Jordi Serracanta Espinalt
e Setenatinent d’'alcalde: Anna Crespo Obiols

e Vuitena tinent d’alcalde: Auria Caus Rovira

Tercer. Aquesta Resolucié entrara en vigor el dia 19 de maig de 2017.

Quart. Comunicar aquesta Resolucio als regidors i regidores de I'’Ajuntament i als
diferents Serveis municipals.

Cinqué. Donar compte d’aquesta Resolucioé al Ple de la corporacio i publicar-la al
Butlleti Oficial de la Provincia.”

2.6 Donar compte de la Resoluci6 de l'alcalde, num. 4619, de 19 de maig de
2017, sobre delegacio d’atribucions de I'alcalde en regidors i regidores de
I’Ajuntament.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:
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“Primer.

Efectuar a favor dels membres de la Junta de Govern Local que a

continuacié es relacionen una delegacidé general d'atribucions de gestié dels
assumptes dels seus respectius ambits tematics, d’acord amb la definicié funcional de
cada ambit i/o area establerts a I'organigrama funcional de I'‘Ajuntament de Manresa.

Tinents d’alcalde

Regidories

Primer tinent d’alcalde

Marc Aloy Guardia

Urbanisme i Llicéncies

Segon tinent d’alcalde

Joan Calmet Piqué

Turisme
Habitatge i Barris

Tercera tinent d’alcalde

Angels Santolaria Morros

Accio Social
Cooperacio

Quart tinent d'alcalde

Josep M. Sala Rovira

Hisenda i Organitzaci6
Seguretat Ciutadana

Cingue tinent d’alcalde

Jaume Torras Oliveras

Recursos Humans i
Transparéncia
Protecci6 Civil

Sisé tinent d’alcalde

Jordi Serracanta Espinalt

Qualitat Urbana,
Mobilitat i Serveis
Esports

Setena tinent d’'alcalde

Anna Crespo Obiols

Cultura i Joventut

Vuitena tinent d’alcalde

Auria Caus Rovira

Presidéncia
Comunicacié

Segon. La delegacié general de competéncies a la qual s’ha fet referéncia
anteriorment, comportara tant la facultat de direccié de I'ambit tematic corresponent,
com la seva gestid, inclosa la signatura dels documents, de tramit o definitius, que
siguin necessaris per a I'execucié de la delegacio esmentada i, en especial, i a titol

enunciatiu i no limitatiu, les que a continuacié s'indiquen:

1. La responsabilitat politica i de govern relatives a les competéncies
municipals funcionalment atribuides als departaments agrupats sota I'ambit o
area al seu carrec. (art. 43.3 ROFRJ).
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Tercer.

Representar, dins la ciutat, i en el referit ambit tematic, I'Ajuntament. (art.
21.1, lletra b) LLBRL).

Dirigir, impulsar i inspeccionar els corresponents serveis i obres municipals.
(art. 21.1, d) LLBRL).

Exercir la prefectura immediata del personal dels serveis adscrits al seu
carrec, en el marc de les directrius generals de [|'‘Alcaldia relatives al
comandament superior del personal i sense perjudici de les atribucions
conferides per aquesta Alcaldia al Regidor delegat de Recursos Humans i
Transparéncia.

L'atorgament de llicéncies, llevat que les ordenances o lleis sectorials
atribueixin expressament la competéncia al Ple o a la Junta de Govern Local
(art. 21.1.q) LLBRL), i no hagin estat objecte de delegacié d'aquesta Alcaldia
a la Junta de Govern Local.

Dictar en I'ambit material delegat tots els actes administratius de tramit o
definitius i d'execucid que, afectin o no a tercers i no hagin estat objecte de
delegacié d'aquesta Alcaldia a la Junta de Govern Local. (art. 43.3 del
ROFRJ).

Les atribucions que, en matéria de potestat sancionadora s'atribueixen
legalment a I'Alcalde, seran exercides pel regidor responsable de cada
Tinenca d’Alcaldia, sense més limitacions que les previstes expressament
per la llei, en relacié a tots els actes d'incoacid, instruccio, d’adopcié de
mesures de caracter provisional, tramit ordinari del procediment, i de
resolucié i/o imposicié de sancions, en tots els expedients administratius
sancionadors la tramitacié i/o impulsié dels quals correspongui a aquesta
corporacié municipal.

Podran delegar la signatura de tots els actes d’incoacid, instruccié i tramit
dels expedients administratius a tramitar amb relaci6 a les matéries
atribuides a cada ambit d’actuacio, en els Caps de Servei, dintre del
respectiu ambit de competéncies materials, funcions i/o atribucions. En
gualsevol cas, l'exercici d’aquesta delegacié de signatura estara sotmeés a
les limitacions que prescriu l'article 12 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de
régim juridic del sector public, és a dir, no altera la competéncia material de
I'organ delegant. No és aplicable, en cap cas, a actes administratius
d’'imposicié de sancions i/o multes de qualsevol mena, no és necessaria la
publicaci6 per la seva validesa, i cal fer-ho constar en els actes
administratius que es dictin. El regidor delegat responsable de cada ambit i/o
area material podra limitar totalment o parcialment I'exercici d’aquesta
delegacié de signatura respecte dels responsables administratius a que es
refereix, per raons d'ordenacié interna en la distribucié de les tasques
administratives derivades de les materies atribuides al seu ambit respectiu
d’'atribucions, per simple instrucci6é interna, sense que sigui necessaria la
publicaci6 de I'esmentada limitacio per la seva validesa.

Nomenar regidors/es delegats/es d'aquest Ajuntament els membres

corporatius que tot seguit s’expressen, i efectuar a favor seu una delegacié especial
d’atribucions per a la gesti6é dels serveis o missions que s’esmenten en el punt quart
d’aquesta resolucio:
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Regidor/a Regidoria Facultat resolutoria
delegat/da

Cristina Cruz Mas Ocupacio i Emprenedoria Joan Calmet Piqué
Dona i Igualtat Angels Santolaria Morros
Jaume Arnau Capitdn | Comerg i Mercats Joan Calmet Piqué
Industria Joan Calmet Piqué

Cohesié Social, Gent Gran i Angels Santolaria Morros

Salut
M. Mercé Rosich Vilaré
Ensenyament i Universitats Angels Santolaria Morros
Pol Huguet Estrada Participacio Joan Calmet Piqué
Entorn Natural Marc Aloy Guardia

Valenti Junyent Torras

L Projecci6 de Ciutat i Festes | = -——-mmmmmmmm-
(provisionalment)

L'abast de les funcions d'aquesta delegacié es circumscriu a I'estudi, proposta i
execucio en relacié amb les competéncies delegades que s’esmenten en el punt quart
i no inclouen cap facultat resolutoria, ja que aquesta correspon al tinent d’alcalde que
tingui assignats els ambits competencials corresponents, d’acord amb I'ambit material
de les delegacions conferides.

Quart. Els regidors i regidores esmentats en els punts primer i tercer anterior,
s'integraran a les Arees presidides i coordinades pel president de la Comissio
Informativa corresponent.

Aquestes Arees seran les segiients, amb expressio de les Regidories que les integren:

A. AREA DE TERRITORI
President: El president de la Comissio Informativa de Territori.
Vicepresident:  El vicepresident de la Comissié Informativa de Territori.
Regidories: Urbanisme i Llicéncies

Qualitat Urbana, Mobilitat i Serveis
Entorn Natural
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B. AREA DE PROMOCIO DE LA CIUTAT

President: El president de la Comissioé Informativa de Promoci6 de la
Ciutat

Vicepresidenta: La vicepresidenta de la Comissié Informativa de
Promoci6 de la Ciutat

Regidories: Turisme
Presidéncia
Comunicacio
Ocupacio i Emprenedoria
Comerg i Mercats
Inddstria
Participaci6
Projecci6 de Ciutat i Festes

C. AREA DE DRETS | SERVEIS A LES PERSONES

Presidenta: La presidenta de la Comissié Informativa de Drets i
Serveis a les Persones.

Vicepresidenta: La vicepresidenta de la Comissié Informativa de Drets i
Serveis a les Persones.

Regidories: Acci6 Social
Cooperacio
Cultura i Joventut
Habitatge i Barris
Cohesio Social, Gent Gran i Salut
Ensenyament i Universitats
Dona i Igualtat
Esports

D. AREA D’HISENDA | GOVERNACIO

President: El president de la Comissié Informativa d’Hisenda i
Governacio.

Vicepresident:  El vicepresident de la Comissié Informativa d’Hisenda i
Governacio.

Regidories: Hisenda i Organitzacié
Seguretat Ciutadana
Recursos Humans i Transparéncia
Proteccio Civil

L'ambit material de les delegacions conferides sera el segient:
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A. AREA DE TERRITORI

MARC ALOY GUARDIA

1. Regidor delegat d’Urbanisme i Llicéncies

a) Direccido i desenvolupament de la politica municipal en matéria de
planejament, gestio i disciplina urbanistica.

b) Direccié del Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM).

c) Direccio i impuls de les obres d’'urbanitzacié, projectes d’obres, equipaments
i infraestructures.

d) Direccido i desenvolupament de la politica de manteniment d'edificis i
equipaments municipals.

e) Direccio i impuls de les estrategies de rehabilitacié.

f)  Atorgament de llicéncies urbanistiques i altres procediments exigits per la
legislacio territorial i urbanistica, a excepcio de les que afectin exclusivament
a la via publica.

g) Incoacio i resolucié d’expedients de proteccid de la legalitat urbanistica,
inclosos els sancionadors.

h) Incoacid i resolucié dels expedients d'ordres d'execucié i declaracions de
ruina.

i) Incoacio i resolucio dels expedients de desallotjament dels edificis per raons
de seguretat.

i) Incoaci6 i resoluci6 en matéria de la politica de proteccié dels edificis i
monuments de caracter historicoartistic i actuacions derivades del Pla
Especial de Protecci6 del Patrimoni de Manresa.

k) Incoacid i resolucié d'expedients d’atorgament de subvencions i altres ajuts
en materia de rehabilitacio.

[) Incoaci6 i resolucio d’expedients d’inspeccions técniques d’edificis.

m) Resoluci6 dels expedients d’atorgament de llicéncies en sol no urbanitzable,
aixi com dels expedients de disciplina i sancionadors.

n) Direccid i gesti6 de I'Oficina d’Activitat Economica (OAE).

0) Resoluci6 dels expedients d’obertura d’activitats, sigui quin sigui el régim
d’intervencidé, temporals o indefinides, incloses les modificacions,
ampliacions, canvis de titularitat, baixes i altres incidéncies.

p) Resolucié dels expedients d’atorgament de llicencies ambientals, aixi com la
que correspondria als expedients de disciplina i sancionadors d’aquestes
mateixes llicencies.

g) Resolucio dels expedients de controls periodics, revisions i disciplina

d’activitats, sigui quina sigui la naturalesa de l'activitat, inclosa la potestat
sancionadora.
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JORDI SERRACANTA ESPINALT

)
h)

)
k)

p)

Q)

y

s)

Y

Regidor delegat de Qualitat Urbana, Mobilitat i Serveis

Direcci6 i desenvolupament de la politica municipal en matéria de
sensibilitzacié ambiental.

Direcci6 i seguiment de I'oficina del Canvi Climatic.
Direccié de desenvolupament de la politica municipal en matéria de residus.

Direccio, supervisio, control i proposta respecte dels serveis de neteja de la
via publica i recollida selectiva.

Promocié i manteniment de parcs publics, jardins i espais verds.

Seguiment i control de la qualitat de tots els serveis urbans: enllumenat,
jardineria, neteja i altres.

Impuls de mesures per a I'estalvi energetic i les energies renovables.

Seguiment en l'aplicacio i execucid de les ordenances reguladores en
materies de sostenibilitat.

Direcci6é de la politica de manteniment de vies publiqgues i mobiliari urba,
direcci6 i execucié de I'auditoria de I'espai urba i execucié del pla de xoc.

Seguiment del Pla d’ordenacio urbanistica municipal.
Foment de la Manresa Smart com a ciutat intel-ligent i sostenible.

Resolucié d'expedients de reclamacions per danys a la via publica i
relacionats amb la mobilitat, aixi com dels expedients sancionadors derivats
de les mateixes causes.

Resolucié de llicencies d'obres a la via publica i de les llicencies d'Us del
domini public, en el cas de companyies de serveis i de titulars de guals.

Resolucié de les autoritzacions per I'Us i ocupacio a la via publica relatives a
les obres de rases, desplegament de xarxa de serveis aeris 0 soterrats, i
expedients de proteccié de la legalitat que se’n derivin.

Resolucié relativa a llicencies de guals i reserves d’estacionament de
caracter permanent, aixi com els expedients de disciplina i sancions que
se’n derivin.

Resolucio referent a la implantacié de zones restringides a la circulacio (illes
de vianants) i zones d’estacionament regulat.

Resolucié d'expedients d'ordre d’execucié per al manteniment de solars i
altres terrenys en les degudes condicions de seguretat, salubritat i ornat
public, aixi com els expedients de disciplina i sancions que se’n derivin.

Desenvolupament de la politica municipal en matéria de mobilitat; vehicle
privat, transport public, aparcaments, vianants, bicicletes, transport de
mercaderies i seguretat viaria.

Desenvolupament de la politica municipal en matéria del servei
d’estacionament regulat a la via publica, del servei de grua i del servei de
transport public urba.

Desenvolupament de les politiques de foment de la Mobilitat Sostenible i
Segura a la ciutat.

Acta de la sessio6 plenaria num. 8 de 15 de juny de 2017 19



y)

Elaboracio, execuci6 i actualitzacié del Pla de Mobilitat Urbana Sostenible.
Elaboraci6 i execucié del Pla d’Accessibilitat per a tothom.

Disseny i gesti6 del sistema integral de control de mobilitat; controls
d'accessos, cameres transit, sensors d'estacionament, estacions
d'aforament i altres.

Planificaci6 i coordinacio de les afectacions a la mobilitat per obres, festes,
actes, activitats, turisme.

Desenvolupament de les politiques de coordinacio en els aspectes relatius a
la mobilitat amb altres administracions i organitzacions publiques.

POL HUGUET ESTRADA

Regidor delegat d’Entorn Natural

Direccio i desenvolupament de la politica municipal en matéria de proteccio i
potenciacié de I'entorn natural.

Potenciaci6 de I'Anella Verda i els seus valors ambientals i de lleure.
Promocio de I'activitat economica derivada del parc agrari de la ciutat.
Control i proteccio del sol no urbanitzable.

Proposta de resoluci6é dels expedients d’atorgament de llicéncies en sol no
urbanitzable, aixi com dels expedients de disciplina i sancionadors.

AREA DE PROMOCIO DE LA CIUTAT

JOAN CALMET PIQUE

4.

a)

9)

Regidor delegat de Turisme

Direcci6, impuls i promocid del turisme i participacié en organs de promocio
turistica.

Coordinacié i seguiment del Pla estratégic Manresa 2022.
Coordinacié de I'Oficina de gesti6 integrada dels recursos turistics.
Impuls i promoci6 de la industria turistica de la ciutat.

Relacié amb I'ens de gestio turistica de la ciutat.

Resolucio de les propostes d'autoritzacio d'Us de la via publica per a mercats
de venda no sedentaria i de fires de caracter comercial, inclosos els
expedients de disciplina i sancionadors.

Resolucié dels expedients de les propostes d’ajuts i subvencions destinats a
la dinamitzacid6 d’activitats econdomiques i empresarials, excepte les
industrials.
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h)

)

Resolucié dels expedients derivats de la gestié del Mercat de Puigmercadal,
inclosos els de disciplina i sancionadors.

Resolucio6 d’ajuts i subvencions a la industria.

AURIA CAUS ROVIRA

5.

a)

b)

)

h)

)
k)

Regidora delegada de Presidéncia

Suport a I"Alcaldia en I'exercici de les seves funcions de direccioé del Govern
i de l'administraci6 municipal, aixi com en aquells altres assumptes o
materies que aquest disposi.

Direcci6 del desenvolupament del Pacte de Ciutat per a la Promocio
Economica i la Cohesié Social.

Direcci6 del Pla de Govern 2016-2019.

Canalitzacié de la informaci6é des de I"administracié i la resta de |I'equip de
govern cap a |"alcaldia.

Seguiment del compliment dels acords politics de ple

Suport a I'Alcaldia en la confeccié dels ordres del dia de la Junta de Govern
Local, de les comissions informatives i del Ple

Assessorar i proposar les relacions institucionals d’acord amb les directrius
emanades directament de 'alcaldia i resta d’organs de govern.

Coordinacié dels diferents plans i/o programes d'actuacid6 anuals o
plurianuals.

Coordinacié de I'accié del Govern municipal amb el Comissionat del Centre
Historic.
Seguiment dels diferents estudis estratégics en curs.

Assumpcio de qualsevol altra materia propia del departament no delegada a
cap altre drgan municipal.

Regidora delegada de Comunicacio

Direcci6 i impuls de la politica de comunicacié municipal amb la ciutadania i
amb els mitjans de comunicacio.

Potenciacié de les iniciatives comunicatives que facilitin I'acostament i el
coneixement entre I'administraci6 municipal i la ciutadania d'acord amb la
regidoria corresponent.

Desenvolupament de campanyes informatives i dels plans per a la difusio
dels missatges institucionals.

Coordinacio i seguiment dels diversos canals de comunicacio municipals.
Coordinacié de linies estratégiques municipals en I'ambit de la comunicacio.

Supervisié de la correcta aplicacié de la imatge corporativa municipal en tot
tipus de suports grafics interns i externs.
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9)

h)

)
k)

Coordinacié amb entitats i organitzacions relacionades amb I'ambit de la
comunicacio.

Assessorament en matéria de comunicacio.

Direcci6 del servei d’explotaciéo de les marquesines i plafons publicitaris a
I'espai urba.

Gestio de les relacions institucionals en I'ambit de la comunicacio.

Vetllar perque la comunicacio interna en I'estructura municipal sigui agil i
eficac.

CRISTINA CRUZ MAS |

7.

a)

b)

9)

h)

Regidora delegada d’Ocupacio i Emprenedoria

Lideratge dels programes transversals d'ocupaci6 a [I'’Ajuntament de
Manresa.

Promocié de les politiques d'ocupacié com a instrument de lluita contra
I'exclusio sociolaboral.

Direcci6 i gestio del Centre d'Iniciatives per a I'Ocupacié (ClO).

Direcci6 de [I'Observatori del Mercat de Treball i daltres recursos
d’informacioé sociolaboral.

Interlocucié davant d’altres administracions en allo referent a ocupacio,
formaci6 ocupacional i economia social.

Promocié de politiques de millora de la competitivitat de les empreses a
través de la formacio dels recursos humans i el suport en els processos de
selecci6 de personal qualificat.

Impuls de I'ocupacié en els camps del cooperativisme, les societats laborals
i 'economia social.

Direcci6 del Centre de Desenvolupament Empresarial (CEDEM) de
Manresa.

Impuls de I'economia verda i social.

JAUME ARNAU CAPITAN

8.
a)
b)

Regidor delegat de Comerc i Mercats
Desenvolupament de les politiques de promocié del comerg de la ciutat.

Gestid de les politiques de mercats municipals, mercats de venda no
sedentaria i fires de caracter exclusivament comercial.

Impuls de politiques de suport al comerg.

Proposta d’autoritzacions de I's de la via publica dels mercats de venda no
sedentaria i les fires de caracter comercial, incloses les propostes de
disciplina i sancionadores.

Proposta de resolucié de les propostes d’ajuts i subvencions destinats a la
dinamitzacié d’activitats comercials, econdmiques i empresarials.
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f) Proposta de resolucié dels expedients derivats de la gestié6 del Mercat de
Puigmercadal, inclosos els de disciplina i sancionadors.

9. Regidor delegat d’'Industria

a) Desenvolupament de les politiques de promocié de la inddstria de la ciutat.

b) Actuacions per al desenvolupament, actualitzacié i millora als poligons
industrials.

c) Direcci6 del Pla industrial integral de Manresa i el Pla de Bages.
d) Proposta de resolucié d’'ajuts i subvencions a la industria.

e) Impuls de politiques de suport a les empreses industrials.

POL HUGUET ESTRADA

10. Regidor delegat de Participacio

a) Relaci6 amb les entitats de la ciutat en I'ambit de la participacié ciutadana.

b) Direccidé i gestid dels processos participatius de qualsevol caracter en
col-laboracié amb la regidoria competent de la tematica i/0 assumpte sotmes
a participacié ciutadana.

c) Estudi i revisié del Reglament de Participacié Ciutadana i seguiment dels
consells territorials i sectorials de participacié i del plenari del Consell de
Ciutat.

d) Seguiment del desenvolupament del Pacte de Ciutat per a la Promoci6
Economica i la Cohesio Social.

e) Seguiment del Pla de Govern 2016-2019.

VALENTI JUNYENT TORRAS (provisionalment)

11. Regidoria delegada de Projecci6 de Ciutat i Festes

a) Direcci6 i desenvolupament de les politiques de concertacié amb els agents
socials i economics dins de I'ambit de la Promocié Econdomica.

b) Desenvolupament i coordinacio del Pla de projeccid exterior de la ciutat.
c) Participacio en organs de promocio de la ciutat.

d) Elaboraci6 i seguiment de programes amb financament europeu.

e) Impuls a laincorporacio de les empreses a les noves tecnologies.

f) Impuls de les tecnologies TIC com a motor economic de la ciutat.

g) Desenvolupament i execucid dels esdeveniments festius més rellevants del
calendari festiu local (Festa de la Llum, Fira de I'Aixada i Festa Major).

C. AREA DE DRETS | SERVEIS A LES PERSONES
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ANGELS SANTOLARIA MORROS

12.

a)

b)

c)

d)

)
h)

)
K)

Regidora delegada d’Accié Social

Desenvolupament de les competéncies municipals en matéria de serveis
socials, amb especial atenci6 als serveis socials basics.

Direcci6 politica dels serveis i prestacions inclosos en la cartera de serveis
socials.

Desenvolupament dels serveis i prestacions d'ambit local derivats de
'aplicaci6 de la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de
I'autonomia personal i atencio a les persones en situacié de dependencia.

Direccio i desenvolupament de la politica d’ajuts socials i economics a
persones i families en situaci6 de risc i d’exclusio.

Elaboraci6 de propostes relacionades amb I'is d’habitatges socials adrecats
a persones amb situacié de necessitat.

Direcci6 de les taules especifiques en matéria social.
Coordinacio6 de les relacions amb les entitats del Tercer sector.
Gestio dels serveis especialitzats de titularitat municipal.
Gestid del servei d’atencio a la familia.

Impuls i seguiment de les clausules socials.

Resolucio dels expedients sancionadors per I'incompliment de I'Ordenancga
municipal reguladora de la tinengca d'animals domeéstics i gossos
potencialment perillosos.

. Regidora delegada de Cooperacio

Impuls, gesti6 i direcci6 dels programes de solidaritat i cooperacio
internacional.

Impuls i desenvolupament de programes de sensibilitzacio i educacio en
valors solidaris i la cultura de la pau, aixi com de promocié del comerg just,
el consum responsable i I'economia solidaria.

Direcci6 dels programes de suport a persones refugiades.
Direccid i gestio politica de la Casa de la Pau Flors Sirera.

Foment de la compra ética publica a nivell local i catala.

ANNA CRESPO OBIOLS

14.

a)
b)
c)
d)

Regidora delegada de Cultura i Joventut

Elaboraci6 i desenvolupament del projecte cultural de ciutat.
Planificaci6, programacio i foment de la cultura.
Gestio dels equipaments culturals.

Foment de la indUstria cultural de la ciutat.
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€)

)

h)

P)

a)

Coordinacié de les activitats relacionades amb la capitalitat cultural Manresa
2018.

Foment de la interrelacié entre les diverses cultures.

Desenvolupament i direcci6 de la politca museistica, arxiu historic,
biblioteques i centres civics.

Promoci6 de la cultura artistica en totes les seves vessants: arts
esceniques, musica i dansa, arts plastiques i visuals, cinema i creacié
audiovisual, divulgacio de la literatura, el coneixement i el pensament.

Impuls de la normalitzacié linguistica.

Incoacio i proposta d’atorgament d’honors i distincions i de denominaci6 de
vies publiques.

Desenvolupament del Pla d'equipaments culturals i difusid del patrimoni
artistic material, conjuntament amb la Regidoria de Planejament i Projectes
Urbans, aixi com I'immaterial.

Foment de la memoria historica.
Relacié amb entitats i moviments juvenils.

Impuls, gestié i direccio dels programes integrals de joventut que es
desenvolupin des de I'ambit municipal.

Desenvolupament de politiques juvenils a la ciutat a través del Pla Local de
Joventut i I'Oficina Jove del Bages.

Coordinacié i concertacié amb institucions i entitats per al desenvolupament
de politigues d’emancipaci6 i participacié juvenil.

Control i seguiment de la gesti6 de les instal-lacions juvenils municipals.

JOAN CALMET PIQUE |

15.

a)

b)

9)

h)

Regidor delegat d’Habitatge i Barris

Direccio i desenvolupament de les politiques de promocié de I'habitatge
public i del lloguer social, i de les mesures facilitadores de l'accés a
I'habitatge.

Gestié i manteniment del parc d’habitatges publics i impuls de noves
férmules per ampliar-lo.

Aplicacié del Programa d’inspeccié i intervencié de I'Ajuntament de Manresa
sobre els habitatges desocupats en situacié anomala.

Coordinacié del nou Pla Local d’'Habitatge.

Aplicaci6 en I'ambit municipal de la legislacié afavoridora del dret a
I'habitatge.

Direccio de la Taula municipal de I'Habitatge.

Interrelaci6 amb les entitats, col-lectius i propietaris per implementar
mesures d’ampliacié del parc d’habitatges de lloguer social.

Atencio a les necessitats especifiques dels barris i seguiment dels Plans
comunitaris.
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)

K)

Impuls i foment de la proximitat de I'Ajuntament a la ciutadania, amb una
finestreta Unica per a les Associacions de Veins.

Desenvolupament del Pla de Civisme i aplicaci6 de l'ordenanca que el
regula, inclosa la resolucio dels expedients de disciplina i sancionadors.

Resolucions derivades de la gestié del Servei de Cementiri i de les politiques
de serveis funeraris de la ciutat, i expedicié de titol de dret funerari del
Cementiri Municipal.

M. MERCE ROSICH VILARO

16.

a)

b)

c)
d)

e)

9)

h)

Regidora delegada de Cohesi6 Social, Gent Gran i Salut

Desenvolupament de politiques adrecades a la inclusié de les persones amb
gualsevol tipus de discapacitat.

Impuls i direccio de les politiques d’acollida i foment de la integracio de la
poblacié immigrada, aixi com de sensibilitzacié a la poblacié autoctona sobre
el fet migratori, afavorint espais de reflexio, dialeg i intercanvi.

Foment i impuls de politiques de lluita contra actes de xenofobia i racisme, i
gualsevol acte d’intolerancia que posi en perill la convivéncia ciutadana.

Impuls i gestié de programes d’'innovacio social i d’inclusié en la comunitat
de les persones vulnerables.

Foment del voluntariat.
Desenvolupament del Pla d'Inclusié social.

Impuls i direccié dels programes integrals d’atencié a la infancia que es
desenvolupin des de I'ambit municipal, com el programa Ciutat Amiga de la
Infancia: Pla Local d’Infancia i Adolescencia.

Desenvolupament de les competencies municipals en salut publica, en la
seva vessant de proteccio i promocio de la salut, aixi com tot el que afecta a
la salubritat publica: programa de gestié del risc i control de la seguretat
alimentaria i programa de sensibilitzacio i educacio sanitaria i d’habits de
vida saludable a la poblaci6é, amb especial cura als programes de salut
escolar.

Informacio i sensibilitzacié ciutadana en matéria de salut.

Desenvolupament del Programa de prevencio de les drogodependéncies i
altres addiccions.

Impuls i foment de les politiques de concertacié i coordinacio dels diferents
serveis sanitaris i sociosanitaris de la ciutat.

Elaboraci6, redaccié i impuls del Pla de Salut 2016-2020.

Impuls i direccié dels programes integrals d'atencié a la gent gran que es
desenvolupin des de I'ambit municipal, com el programa Ciutat Amiga de la
Gent Gran.

Foment de I'envelliment actiu i de la participacié de la gent gran.

Desenvolupament de politiques adrecades a la lluita contra els
maltractament a les persones per raé d’edat.

Acta de la sessio6 plenaria num. 8 de 15 de juny de 2017 26



P)

17.

a)
b)

Gestid de la politica municipal de proteccié dels animals i foment i control de
la tinenca responsable d'animals. Propostes de sancié per I'incompliment de
I'Ordenanca municipal reguladora de la tinenca d’animals domestics i gossos
potencialment perillosos.

Regidora delegada d’Ensenyament i Universitats

Direcci6 i desenvolupament de la politica municipal en matéria educativa.

Direcci6, manteniment, gestié i control dels diferents centres educatius
propis: Escola d’Art, Conservatori Municipal de Musica i Escola Municipal de
Musica, i les escoles bressol municipals.

Col-laboraci6 amb la Generalitat de Catalunya en matéria de planificacié
educativa i suport a I'escolaritzacio.

Direccio de I'Oficina Municipal d’Escolaritzacio.

Impuls i suport a I'educacié d’'adults i al llarg de la vida.

Relacié amb les associacions de pares i mares en materia educativa.
Presidéncia i dinamitzaci6 del Consell Escolar Municipal.

Desplegament del Pla Educatiu d’Entorn, en collaboraci6 amb el
Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i els diferents
agents educatius de la ciutat.

Coordinacié dels Consells d’Infants i Adolescents i d'altres accions de
dinamitzaci6 pedagogica.

Suport als programes per a la millora de I'exit escolar.
Foment de l'activitat de recerca cientifica i técnica.
Foment de noves titulacions universitaries.

Impuls i suport al campus universitari i als serveis vinculats a la Universitat.

CRISTINA CRUZ MAS |

18.

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Regidora delegada de la Dona i Igualtat

Politica de promocid, revaloritzaci6 i reconeixement social de les dones de la
ciutat en tots els ambits de la vida publica.

Impuls i desenvolupament del Pla d’lgualtat i d’atencio a les Dones.

Direcci6 i gesti6 del Servei d’Informacié i Atencié a les Dones (SIAD
Montserrat Roig).

Impuls i promoci6 de politiques en contra de la violencia masclista.
Foment i impuls de les politiques d’igualtat en tots els ambits.

Desplegament de la Llei 11/2014, de 10 d’octubre, per a garantir els drets de
lesbianes, gais, bisexuals, transgéneres i intersexuals, i per erradicar
I’homofobia, la bifobia i la transfobia.
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JORDI SERRACANTA ESPINALT

19.

a)
b)

c)

d)

9)

h)

Regidor delegat d’Esports

Direcci6 i desenvolupament de la politica municipal en materia esportiva.

Programacio, conservacio, control i gestié de les instal-lacions esportives
municipals.

Revisio, redaccié i desplegament del Mapa d’Instal-lacions Esportives de
Manresa, en col-laboraci6 amb la Regidoria de Planejament i Projectes
Urbans.

Col-laboraci6 amb institucions i entitats per a la formacié en I'ambit de la
medicina de I'esport

Resolucio d'autoritzacions per a I's de les instal-lacions esportives per a
actes de caire esportiu i no esportius.

Promoci6é de I'esport a tots nivells i edats, particularment I'esport en edat
escolar i de lleure, i també de I'esport-salut, I'esport de competicid i I'esport
adaptat i inclusiu.

Foment de la col-laboracié entre clubs i entitats esportives, particularment
pel que fa a I'esport de base i I'organitzacié d’esdeveniments esportius.

Incoacio i proposta d’atorgament de distincions al merit esportiu.

D. AREA D’HISENDA | GOVERNACIO

JOSEP MARIA SALA ROVIRA

20.

a)

b)
c)

d)

Regidor delegat d’Hisenda i Organitzaci6

Elaboracié, direccid i execucid del pressupost, d'acord amb les bases
d’execucio del pressupost de I’Ajuntament de Manresa.

Control i seguiment de les finances de les empreses municipals.

Ordenacié de despeses i ordenacié de pagaments fins al limit previst a
l'article 21.1.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
regim local.

Elaboraci6 i aplicacio de les ordenances fiscals.

Direcci6 de les politiques d'organitzaci6 de l'ajuntament: elaboracié de
'organigrama funcional, control dels sistemes de procediments i tramits,
impuls de I'elaboracié dels catalegs de serveis i procediments, impuls de
I'elaboracié dels sistemes d'indicadors de gestié i quadres de comandament
integral i qualsevol altre aspecte organitzatiu que afecti al personal i/o als
processos de gestio interna.

Impuls i direccid dels processos de modernitzacié de I'administracio
municipal i de les reformes organitzatives derivades.
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9)

h)

21.

a)
b)

9)
h)

)

k)

Impuls i direccio dels processos de millora de I'atencié administrativa a la
ciutadania i direcci6 de I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC).

Direccié dels sistemes informatics municipals i de I'aplicacié de les noves
tecnologies en I'administracié municipal.

Vist i plau dels certificats emesos per I'administracié municipal.
Aprovacié de padrons fiscals.
Direcci6 de I'coficina de barems.

Aprovacio I' execucié de la instal-lacio i instar la legalitzacié de les cameres
de vigilancia de transit i de seguretat en els edificis municipals.

Resolucié de recursos administratius en matéria de gestié tributaria,
inspeccid i recaptacio.

Resolucié en matéria d’estadistica, censos i padr6 d’habitants.

Resolucions en I'exercici de les facultats derivades de la normativa vigent en
I'ambit de I'aplicacio dels tributs.

Regidor delegat de Seguretat Ciutadana

Prefectura de la Policia Local.

Direccié i ordenacié general dels serveis de la Policia Local en totes les
actuacions i materies propies de I'ambit de seguretat ciutadana i del Cos de
la Policia Local.

Foment de la coordinacio entre els cossos i forces de seguretat.

Impuls de la instal-lacio i legalitzacio de les cameres de vigilancia de transit
i de seguretat en els edificis municipals.

Resoluci6 en matéria de potestat sancionadora en relacié a infraccions
comeses contra I'ordenanca municipal reguladora de la tinenga d’animals
domeéstics i gossos potencialment perillosos sempre que les infraccions
hagin estat comeses en espais i vies publiques.

Resolucié de les autoritzacions d'Gs i ocupacio de la via publica temporals,
aixi com de la disciplina i dels sancionadors que se'n puguin derivar.
S’exceptuen les obres de rases, serveis soterrats, guals, zones restringides
a la circulacid, zones d’estacionament regulat, reserves d’estacionament no
puntuals, les fires i mercats de caracter comercial.

Resolucié de les autoritzacions per circular per les illes de vianants.

Resolucio de les llicéncies i autoritzacions de tot tipus d'espectacles publics i
d’activitats recreatives a la via publica, de caracter extraordinari, aixi com de
la disciplina i dels expedients sancionadors d’aquesta materia.

Resolucié de llicéncies relacionades amb la publicitat a I'espai public i
aplicacio de les sancions derivades.

Resoluciéo per a l'atorgament de llicéncies de taxis i dels expedients
sancionadors que se’n derivin.

Resolucié en matéria de transit, seguretat viaria i seguretat ciutadana, i dels
expedients sancionadors que se’n derivin, en l'exercici de les facultats
derivades de la legislacio.
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Resolucié d’expedicio de targetes d’armes i dels expedients sancionadors
que se’n puguin derivar.

Resolucié de recursos administratius en materia de transit.

Resolucio d’expedicido de targetes de mobilitat reduida i dels expedients
sancionadors que se’n puguin derivar.

JAUME TORRAS OLIVERAS |

22.

a)

b)

)

h)

)
k)

0)

Regidor delegat de Recursos Humans i Transparéncia

Direccio i definicié de les politiques de gestié dels Recursos Humans de
I’Ajuntament: relacié de llocs de treball, elaboracié de la plantilla organica
municipal, seleccid6 de personal, formacié continua, regim econdmic del
personal, seguretat i salut laboral.

Atorgament de llicéncies i permisos, declaracié de situacions administratives
del personal , autoritzacions de comissions de servei i d’'assisténcia a cursos
de formacio.

Autoritzacio de la percepcié de retribucions complementaries del personal
gue no siguin fixes ni periodiques.

Autoritzacio de la percepcié de les indemnitzacions previstes al Reial decret
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rao del servei.

Seguiment del compliment dels principis deontologics pel personal municipal
i proposta respecte del régim d’'incompatibilitats i del regim disciplinari.

Direcci6 de la negociacid col-lectiva: pactes i acords de condicions amb la
representacio del personal per la determinacié de les condicions de treball
de tot el personal i tot alld que se’n derivi per al seu compliment.

Contractacié i extincidé dels contractes de treball del personal laboral i
nomenament i cessament del personal funcionari.

Aprovacié de les bases de seleccié del personal i dels procediments de
provisio de llocs de treball.

Gestio de la rabrica.
Seguiment dels processos informatics municipals.

Promocié de la implantacié dels serveis derivats de I's de les noves
tecnologies i 'administracio electronica i foment del seu coneixement entre
la ciutadania.

Desplegament de l'administracié electronica a la majoria dels tramits i
serveis municipals per tal de facilitar encara molt més a la ciutadania lI'accés
a I’Ajuntament.

Impuls, gesti6 i direcci6 del desplegament i el compliment de la normativa en
matéria de transparéncia.

Seguiment del compliment de la normativa sobre transparéncia i dels
principals indexs de transparencia de I'activitat municipal.

Implantacié a tota l'organitzaci6 municipal d’'un sistema d’avaluacié que
permeti valorar objectivament la seva gestio.
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23. Regidor delegat de Protecciod Civil

a) Direcci6 i coordinacié de l'atenci6 a les emergéncies i dels serveis de
Proteccio Civil.

b) Relacié amb I'Associaci6 de Defensa Forestal del Pla de Bages.
c) Gestio i execucio dels Plans d’Emergéncia Municipals i Protocols d’Actuacio.

d) Desenvolupament de politiques locals de prevencio i autoproteccio.

Cinqué. De conformitat amb l'article 51 de la Llei 35/1994, de 23 de desembre, de
modificacio del Codi Civil en matéria d’autoritzacié del matrimoni civil pels alcaldes, és
competent per autoritzar un matrimoni civil I'alcalde del municipi on se celebri el
matrimoni o el regidor o regidora en qui delegui. En base a aquest fonament legal, la
competéncia per autoritzar un matrimoni civil sera de l'alcalde i, a més, mitjangant
delegacié conferida per aquesta Resolucid, també I'exerciran els tinents d’alcalde.

Sisé. Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels limits
d'aguesta delegacio, no sent susceptibles de ser delegades en un altre organ.

En el text de les resolucions dictades en virtut d'aquesta delegaci6, s’haura de fer
constar aquesta circumstancia en la part expositiva mitjangant la incorporacié del text
seguent:

"En exercici de les competéncies que m'han estat conferides per la delegacio
efectuada per Resoluci6é de I'alcalde nam. de data , I publicada al
BOPB del dia

Les resolucions dictades per delegacié s’entendran dictades per aquesta Alcaldia, com
a titular de la competéncia originaria.

Seté. Aquestes delegacions tindran efecte des del dia 22 de maig de 2017, i tindran
vigéncia dintre del mandat corporatiu 2015-2019, sense perjudici de la facultat
d’avocacio d'aquesta Alcaldia.

Es considerara acceptada de forma tacita la competéncia delegada si dins del termini
dels tres dies habils seglients a la notificacié no es manifesta res en contra.

Vuite. En cas d'abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels regidors i
regidores delegats, aquesta Alcaldia assumira, directament i automatica, les
competéncies delegades com a titular de la competencia originaria, i s'entendra
exercida la facultat de supléncia en base a aquesta resolucid, sense necessitat d’'una
nova resolucié expressa en aquest sentit. En el suposit d’abséncia de I'Alcalde, la
supléncia sera exercida pels tinents d’alcalde per ordre del seu nomenament.

Nové. A partir del dia 22 de maig de 2017, data d’entrada en vigor d’aquesta
Resolucid, quedara sense vigéncia la Resolucié de l'alcalde niam. 7356, de 9 de
setembre de 2016.

Desé. Donar compte d'aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié i publicar-la al
Butlleti Oficial de la Provincia. “
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2.7 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, num. 4784, de 29 de maig de
2017, sobre modificaci6 de la delegaci6 de la Presidéncia i la
Vicepresidéncia de les Comissions Informatives i adscripcié de membres.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Modificar la resolucié del'alcalde nim. 912, de 4 de febrer de 2016, en els
aspectes segients:

1. Delegar la Presidéncia i la Vicepresidéncia de les Comissions Informatives creades
per acord del Ple de 21 de gener de 2016 en els membres corporatius segients:

a) Comissié Informativa de Promocio6 de la Ciutat
President: Joan Calmet Piqué

b) Comissio Informativa de Drets i Serveis a les Persones
Presidenta: Angels Santolaria Morros

Vicepresidenta: Anna Crespo Obiols

2. Adscriure a les Comissions Informatives creades per acord del Ple de 21 de gener
de 2016 els membres corporatius seguents, designats pels Grups Municipals de CDC i
ERC:

a) Comissi6 Informativa de Promoci6 de la Ciutat

Vocal suplent pel Grup Municipal de CDC: Josep M. Sala Rovira

Vocal suplent pel Grup Municipal d’ERC: Pol Huguet Estrada

b) Comissi6 Informativa de Drets i Serveis a les Persones

Vocal titular pel Grup Municipal d’ERC: Cristina Cruz Mas

Vocal suplent pel Grup Municipal d’ERC: Mireia Estefanell Medina

¢) Comissio6 Informativa d'Hisenda i Governacio

Vocal titular pel Grup Municipal de CDC: Auria Caus Rovira

Vocal suplent pel Grup Municipal de CDC: Jordi Serracanta Espinalt

d) Comissio Informativa de Territori

Vocal suplent pel Grup Municipal de CDC: Jaume Arnau Capitan

Vocal titular pel Grup Municipal d’'ERC: Pol Huguet Estrada
Vocal suplent pel Grup Municipal d’'ERC: Jaume Torras Oliveras
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3. Amb aquestes delegacions/designacions, la composici6 de les comissions
informatives sera la seguent:

a) Comissioé Informativa de Promocio6 de la Ciutat

President Vicepresidenta

Joan Calmet Piqué Auria Caus Rovira
Grups municipals Vocal titular Vocal suplent
Grup municipal de CDC Jaume Arnau Capitan Josep M. Sala Rovira
Grup municipal dERC Cristina Cruz Mas Pol Huguet Estrada
Grup municipal de la CUP | Jordi Garcés Casas Jordi Masdeu Valverde
Grup municipal del PSC Felip Gonzélez Martin Mercé Cardona Junyent
Grup municipal de C's Miguel Cerezo Ballesteros Andrés Rojo Hernandez
Grup municipal de DM José Antonio Sierra Grande =~ | -------mmmmmmsmcm oo oeoeees
Regidor no adscrit Miguel Davins Pey

b) Comissio Informativa de Drets i Serveis a les Persones

Presidenta Vicepresidenta

Angels Santolaria Morros Anna Crespo Obiols
Grups municipals Vocal titular Vocal suplent
Grup municipal de CDC M. Merce Rosich Vilaro Jordi Serracanta Espinalt
Grup municipal dERC Cristina Cruz Mas Mireia Estefanell Medina
Grup municipal de la CUP Jordi Garcés Casas Gemma Tomas Vives
Grup municipal del PSC Mercé Cardona Junyent Felip Gonzalez Martin
Grup municipal de C's Andrés Rojo Hernandez Miguel Cerezo Ballesteros
Grup municipal de DM José Antonio Sierra Grande | ----------mmmmmmmm e
Regidor no adscrit Miguel Davins Pey

¢) Comissioé Informativa d'Hisenda i Governacio

President Vicepresident

Josep M. Sala Rovira Jaume Torras Oliveras
Grups municipals Vocal titular Vocal suplent
Grup municipal de CDC Auria Caus Rovira Jordi Serracanta Espinalt
Grup municipal dERC Mireia Estefanell Medina Marc Aloy Guardia
Grup municipal de la CUP Jordi Masdeu Valverde Gemma Tomas Vives
Grup municipal del PSC Felip Gonzalez Matrtin Joaquim Garcia Comas
Grup municipal de C's Andrés Rojo Hernandez Miguel Cerezo Ballesteros
Grup municipal de DM José Antonio Sierra Grande | ----------mmmemmmm e
Regidor no adscrit Miquel Davins Pey

d) Comissi6 Informativa de Territori

President Vicepresident

Marc Aloy Guardia Jordi Serracanta Espinalt
Grups municipals Vocal titular Vocal suplent
Grup municipal de CDC Joan Calmet Piqué Jaume Arnau Capitan
Grup municipal ERC Pol Huguet Estrada Jaume Torras Oliveras
Grup municipal de la CUP Gemma Tomas Vives Jordi Garcés Casas
Grup municipal del PSC Joaquim Garcia Comas Felip Gonzalez Martin
Grup municipal de C's Miguel Cerezo Ballesteros Andrés Rojo Hernandez
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Grup municipal de DM José Antonio Sierra Grande

Regidor no adscrit Miguel Davins Pey

Segon. Continua vigent la Resoluci6 de l'alcalde nim. 912, de 4 de febrer de 2016, en
tots aquells aspectes no modificats expressament per aquesta i per les modificacions
puntuals de les resolucions nim. 1846, 7234 i 576, de 2 de mar¢ i 7 de setembre de
2016, i de 30 de gener de 2017, respectivament.

Tercer. Comunicar aquesta resolucié als membres corporatius afectats, a I'efecte
d’acceptacio de la delegacio que els ha estat conferida.

Quart. Publicar aquesta resolucié al Butlleti Oficial de la Provincia i donar-ne compte
al Ple de la Corporaci6 en la propera sessi6é que es porti a terme.”

2.8 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, nium. 4785, de 29 de maig de
2017, sobre modificaci6 de nomenament de membres de Consells de
Districte.

El secretari presenta la resoluciéo esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Modificar la resolucido num. 1056, de 10 de febrer de 2016, sobre nomenar
regidors i regidores per tal que formin part del Consell de Districte
corresponent, i per a ocupar la presidéncia de la Mesa del Consell, en el
sentit seguent:

a. Nomenar el senyor Pol Huguet Estrada com a Regidor de districte Llevant.

b. Nomenar el senyor Jaume Arnau Capitdn com a President de la Mesa del
Consell de districte Ponent.

Segon. Comunicar aquesta resolucio als regidors afectats, a I'efecte d’acceptacio
de la delegacio que els ha estat conferida.

Tercer.  Publicar aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia.
Quart. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la propera

sessio que tingui lloc.”

2.9 Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, num. 4786, de 29 de maig de
2017, sobre modificaci6 de nomenament de membres de Consells
Sectorials de Participacio.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Moadificar la resolucié nim. 2473, de 18 de marc de 2016, sobre delegar la
presidéncia dels Consells Sectorials de Participacio, en el sentit seguent:
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a. La presidéncia del Consell Municipal de Mobilitat sera exercida pel regidor
senyor Jordi Serracanta Espinalt.

b. La funcionaria municipal que aixecara acta de la sessi6 del Consell
Municipal de Turisme sera la senyora Sonia Puyol Gonzaélez.

Segon.  Comunicar aquesta resolucié al regidor afectat, a I'efecte d’acceptacié de la
delegacié que li ha estat conferida.

Tercer. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Quart. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la propera
sessio que tingui lloc.”

2.10 Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nim. 5090, de 6 de juny de
2017, sobre delegaci6 d’atribucions a favor de la regidora senyora Neus
Comellas Verdaguer.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Efectuar a favor de la regidora NEUS COMELLAS VERDAGUER una
delegacié especial d'atribucions per a la gesti6 dels serveis o missions que
corresponen a la Regidoria delegada de Projeccié de Ciutat i Festes, d’acord amb
el contingut seguent, establert a la resolucié de l'alcalde nim. 4619, de 19 de maig de
2017, que es reprodueix a continuacio:

“11. Regidoria delegada de Projeccié de Ciutat i Festes

a) Direcci6 i desenvolupament de les politiques de concertacié amb els agents
socials i economics dins de I'ambit de la Promocié Economica.

b) Desenvolupament i coordinacié del Pla de projeccid exterior de la ciutat.
c) Participacié en drgans de promocio de la ciutat.

d) Elaboracié i seguiment de programes amb finangcament europeu.

e) Impuls a laincorporacio de les empreses a les noves tecnologies.

f)  Impuls de les tecnologies TIC com a motor econdmic de la ciutat.

g) Desenvolupament i execucid dels esdeveniments festius més rellevants del
calendari festiu local (Festa de la Llum, Fira de I'Aixada i Festa Major).”

L’'abast de les funcions d’aquesta delegacié es circumscriu a l'estudi, proposta i
execucio en relacio amb les competéncies delegades i no inclouen cap facultat
resolutoria. Aquesta correspondra al tinent d'alcalde senyor Joan Calmet Piqué,
president de I'’Area de Promocio de la Ciutat.
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Segon. Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels limits
d'aquesta delegacio, no sent susceptibles de ser delegades en un altre érgan.

En el text de les resolucions dictades en virtut d'aquesta delegacié, s’haura de fer
constar aquesta circumstancia en la part expositiva mitjancant la incorporacié del text
seguent:

"En exercici de les competéncies que m'han estat conferides per la delegacio
efectuada per Resolucié de l'alcalde num. de data , 1 publicada al
BOPB del dia

Les resolucions dictades per delegacié s’entendran dictades per aquesta Alcaldia, com
a titular de la competencia originaria.

Tercer. Aguesta delegacid tindra efectes des del dia 6 de juny de 2017, i tindra
vigéncia dintre del mandat corporatiu 2015-2019, sense perjudici de la facultat
d’avocacio d'aquesta Alcaldia.

Es considerara acceptada de forma tacita la competéncia delegada si dins del termini
dels tres dies habils seglents a la notificacid no es manifesta res en contra.

Quart. A partir del dia 6 de juny de 2017, data d’entrada en vigor d’aquesta Resolucio,
gueda sense vigencia I'assumpcié provisional per part d’aquesta Alcaldia de les
funcions de I'ambit de la Regidora delegada de Projeccié de Ciutat i Festes establerta
a la Resolucié num. 4619 de 19 de maig de 2017.

Cinqué. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié i publicar-la al
Butlleti Oficial de la Provincia.”

2.11 Donar compte de la Resolucié de l'alcalde, nim. 5092, de 6 de juny de
2017, sobre adscripcio de la senyora Neus Comellas Verdaguer al Grup
Municipal de CDC.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

Primer. Modificar la resolucié d’'aguesta Alcaldia nim. 6202, de 9 de juliol de
2015, en el sentit que els membres corporatius adscrits al Grup
municipal de Convergéncia Democratica de Catalunya, seran els
seguents:

Grup Municipal de Convergéncia Democratica de Catalunya (GMCDC)

Membres adscrits:  Valenti Junyent Torras
M. Mercé Rosich Vilaré
Joan Calmet Piqué
Josep M. Sala Rovira
Jordi Serracanta Espinalt
Auria Caus Rovira
Jaume Arnau Capitan
Neus Comellas Verdaguer

President: Valenti Junyent Torras
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Portaveu: Auria Caus Rovira

Portaveu adjunt: Jordi Serracanta Espinalt
Secretari: Josep M. Sala Rovira
Segon. Donar compte d'aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la

propera sessioé que es porti a terme.”

2.12 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, num. 4799, de 30 de maig de
2017, sobre substitucié del titular de I’Alcaldia pel primer tinent d’alcalde
en la Presidencia de la Junta de Govern Local del dia 30 de maig de 2017,
amb caracter reservat.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“PRIMER. Amb motiu de l'abséncia temporal del titular de I'Alcaldia, el primer tinent
d'alcalde, senyor Marc Aloy Guardia, el substituira en la presidéncia de la Junta de
Govern Local, convocada per avui 30 de maig de 2017, a les 12 hores, amb caracter
reservat

SEGON. Notificar aquesta resolucié al primer tinent d'alcalde, senyor Marc Aloy
Guardia.

TERCER. Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de la Provincia, en
compliment i als efectes d'alld disposat a l'article 44.2 del ROF, en concordanca amb
I'art. 9.3 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de Regim Juridic del sector public.

QUART. Donar compte d'aquesta resolucio al Ple corporatiu en la primera sessié que
tingui lloc, d'acord amb l'art. 44.4 del ROF.”

2.13 Donar compte de la Resolucié de I'alcalde, niam. 4888, d'1 de juny de
2017, sobre contractacié emergent dels treballs d’adequacio del solar del
carrer Sant Bartomeu, nim. 23-25 de Manresa.

El secretari presenta la resolucié esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:
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PRIMER. Declarar emergent la contractacié dels treballs d’adequacié del solar del
carrer Sant Bartomeu nim. 23-25 de Manresa.

SEGON. Aprovar, a I'empara del que disposa l'article 21.1 lletra k de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, reguladora de las Bases del Régim Local, una despesa extraordinaria, per
import de 13.120,95 € amb carrec a la partida 151.13.600.02, de conformitat amb
l'article 117 del RDL nam. 781/86, de 18 d'abril, per fer front a I'obra declarada
emergent que s'executa subsidiariament.

| aprovar una despesa per import de 1.590,86 €, amb carrec a la partida
151.12.600.03, per fer front a I'acondiconament del solar.

TERCER. Contractar amb caracter emergent I'actuacid que consisteix en els treballs
d'adequaci6 del solar del carrer Sant Bartomeu nim. 23-25 de Manresa; i adjudicar
el contracte a I'entitat mercantil RAIMOLCONS, SL (CIF B-65.765.125) amb domicili a
la Ctra. dels Molins num. 1 de Rajadell, d'acord amb les estipulacions que s'indiquen a
continuacio:

= Objecte: Treballs d'adequacié del solar del camer Sant Bartomeu num. 23-25 (neteja i
anivellament del solar, pavimentacid i recollida d'aiglies pluvials).

* Temini d'inici de les actuacions: immediat.
= Pressupost del contracte: 12.158,52 € IVA noinclos

= Tecnic supervisor del contracte: La supervisié d'aquest contracte sera realitzada pel Cap del
Servei d’'Urbanisme.

QUART. Donar compte d'aquesta resolucié al Ple de la Corporaci6, en la primera
sessid que tingui lloc, de conformitat amb l'article 117 del RDL nim. 781/86, de 18
d'abril.

2.14 Donar compte de la Resoluci6o de I'alcalde, num. 5151, de 7 de juny de

2017, sobre delegacid expressa i puntual en la regidora senyora Cristina

Cruz Mas perqué autoritzi un matrimoni civil el dia 1 de juliol de 2017.

El secretari presenta la resoluciéo esmentada, la part dispositiva de la qual es transcriu
a continuacio:

“Primer. Conferir a la senyora Cristina Cruz Mas, regidora d'aguest Ajuntament,
delegaci6 expressa i puntual per tal que el dia 1 de juliol de 2017, exerciti
I'atribucié per a I'autoritzacié de matrimoni civil.

Segon. Notificar aquesta resolucié a la regidora d’aquest Ajuntament, senyora
Cristina Cruz Mas, a l'efecte del seu coneixement i acceptacié de la

delegaci6 que li ha estat conferida.

Tercer. Publicar aquesta Resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Quart. Donar compte d’aquesta Resolucié al Ple de la Corporacié en la primera

sessio que tingui lloc.”
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L'alcalde informa que la Junta de Portaveus va decidir que tots els temes
relacionats amb el Cartipas Municipal es debatrien en el punt de I'ordre del dia
3.1.

L’alcalde proposa alterar I'ordre del dia en el sentit de tractar el dictamen 5.2.1 i

la proposici6 7.3, atés que s’ha presentat una sol-licitud per a intervenir en
aquests punts de I'ordre del dia.

5. AREA DE DRETS | SERVEIS A LES PERSONES

5.2 Regidoria delegada d’Habitatge i Barris

5.2.1 Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, del Pla Local d’Habitatge per
al periode 2017-2022.

El secretari presenta el dictamen del regidor delegat d’Habitatge i Barris, d’1 de juny de
2017, que es transcriu a continuacio:

“La Llei catalana 18/2007, del dret a I'habitatge, regula el Plans Locals d’'Habitatge i els
defineix com l'instrument que determina la politica municipal d’habitatge i el marc de
les actuacions que podran concertar-se de forma preferent amb la Generalitat de
Catalunya, amb una vigéncia de sis anys.

Com antecedent, I'Ajuntament va aprovar I'any 2007 un Pla Local d’Habitatge que
tenia establerta una vigencia fins a finals del 2015. El context socioeconomic dels
ultims anys ha obligat a fer una reformulacié profunda de I'enfocament de la nova
planificacié en relacié a la que establia I'anterior Pla, prioritzant I'obtencié d’habitatge
social: I'inmpacte de la crisi economica, provocada principalment per I'especulacié
immobiliaria, ha donat com a resultat I'exclusié residencial de moltes families que es
troben amb la impossibilitat d’afrontar les despeses de I'habitatge.

Davant d’aquest nou context socioeconomic, I'Ajuntament, especialment en I'ambit
dels serveis socials, ha obert linies d’actuacié que permeten atendre les families que
no disposen de recursos economics per fer front als pagaments relacionats amb
I'habitatge.

La primera adaptacié de la planificaci6 municipal en matéria d’habitatge, prioritzant
I'obtencié d’habitatges assequibles, s’ha portat a terme en el marc del planejament
urbanistic, amb I'aprovacié del nou Pla d’'Ordenaci6é Urbanistica Municipal.

El Ple de la Corporacio, el 23 de juliol de 2015 va acordar redactar un nou Pla Local
d’Habitatge, amb lI'assisténcia técnica de la Diputacié de Barcelona.

L'assisténcia técnica de la Diputacid s’ha portat a terme per part de la consultora GMG
Plans i Projectes, SLP, en qualitat d’equip redactor, amb la supervisid de I'Oficina
d’'Habitatge de la Gerencia de Serveis d’Habitatge, Urbanisme i Activitats de la
Diputaci6 i amb el suport intern dels serveis municipals.

Com a situacié de partida referencial, el nou Pla s’emmarca en el Pla del Dret a
I'Habitatge de Catalunya, aprovat pel Decret 75/2014 que inclou Manresa en la relaci
de municipis de demanda forta i acreditada d’habitatge.

En la redaccié del Pla s’han prioritzat els processos de participaci6. En aquest sentit
s’ha treballat en el marc de la Taula Municipal per a I'Habitatge, amb els diversos
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grups municipals i amb les entitats del tercer sector; obrint les sessions consultives a
les associacions veinals, formacions politiques, col-legis professionals, entitats
publiques i privades vinculades a aquest ambit d’actuacid i a tots els altres col-lectius
i ciutadania en general que han volgut participar-hi.

El seguiment i validacié de les propostes técniques i de les aportacions de les sessions
participatives s’ha instrumentalitzat mitjancant una comissié redactora integrada pels
regidors i técnics dels serveis municipals implicats en les politiques d’habitatge, el
gerent de FORUM,S.A., I'equip redactor i la técnica supervisora de la Diputacié.

El contingut del Pla redactat s’estructura a partir dels continguts que prescriu l'art. 14
de la llei 18/2007, en dos apartats diferenciats:

. Analisi i diagnosi de la situacié de I'habitatge al municipi
. Pla d’acci6: objectius i propostes d’actuacié

Per a la definicié dels continguts s’ha seguit la Guia metodologica per a la redaccié de
plans locals d’habitatge, editada per la Diputacié el 2014, relligant i donant un nou
impuls a totes les actuacions que ja es porten a terme i proposant-ne de noves.

A la finalitzaci6 de la redaccid, la Diputacié ha recepcionat el Pla de I'equip redactor i
ha procedit ha entregar-lo formalment a I'Ajuntament.

El procediment d’'aprovacioé del Pla es regula pels apartats 10 i 11 de l'art. 14 de la llei
18/2007. L’apartat 10 atribueix la competéncia per a la seva aprovacié al Ple de la
Corporaci6. Aquesta regulacié sectorial s'aplica en concordanca amb l'art. 52.2.r del
Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya aprovat pel DL 2/2003
sobre les atribucions del Ple de la Corporacio i amb l'art. 83 de la llei estatal 39/2015
del Procediment Administratiu Comu sobre el tramit d’informacié publica. En el
procediment d’aprovacié del Pla s’apliquen els principis de I'actuacié administrativa
d’economia processal i de celeritat i simplicitat - arts. 71.1 i 72.1 de la Llei 39/2015 i
art. 31.2 de la Llei catalana 26/2010 -

D’acord amb aquesta exposicio,

En exercici de les meves competencies com a regidor delegat d’habitatge i barris ,
proposo al Ple de la Corporacio I'adopcié dels segiients

ACORDS

Primer. Aprovar inicialment el PLA LOCAL D’'HABITATGE per al periode 2017-2022
que s’adjunta a aquest dictamen.
http://www.manresa.cat/docs/docsArticle/7704/plh_manresa ple 15.6.17.pdf

Segon. Obrir un periode d’'informacié publica de 30 dies habils, amb la finalitat que es
puguin presentar al-legacions al Pla, determinant-se que en el supdsit que no es
presenti cap al-legacié, I'acord d’aprovacio inicial esdevindra automaticament definitiu,
sense necessitat d’adoptar-se cap altre acord, condicionant-se I'efectivitat a la seva
publicacio.

Tercer. Comunicar al Departament de Governacid, Administracions Publiques i
Habitatge de la Generalitat de Catalunya I'aprovacié del Pla, en el moment que quedi
aprovat definitivament, i trametre-li un exemplar, donant compliment a I'apartat 11 de
l'art. 14 de la llei 18/2007, del dret a I'habitatge.”
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L'alcalde dbna la paraula a la senyora Gabriela Islas Arzamendi que, en
representacio de la Federaci6é d’Associacié de Veins de Manresa, ha demanat
per aintervenir en aquest punt de I'ordre del dia.

La senyora Gabriela Islas Arzamendi, en representacié de la Federacio
d’'Associaci6 de Veins de Manresa, inicia la intervencié recordant a tots els presents
que el plenari ha aprovat per unanimitat mocions proposades per la PAHC per aturar
els desnonaments que encara s’estan produint, mocions per evitar la pobresa
energeética quan encara hi ha families a les que els tallen la llum impunement, mocions
per sancionar els bancs que mantenen els pisos buits per especular i no fent-se
efectiva cap sancié i assumptes com la redaccié del Pla Local d'Habitatge de I'any
2014, trobant-nos davant d’'una gran situacié d’emergéncia d’habitatge.

Afegeix que la Diputacié de Barcelona ha pagat la redaccié del nou Pla per un import
de 20.000 euros i ara I'equip de govern el vol aprovar quant abans millor, sense haver
lliurat els documents que conté el Pla, com la Memodria de Participacié o el calendari
amb el desglossat pressupostari.

Volen conéixer el contingut de la Memoria de Participacié, ja que s’han organitzat
reunions i s’ha exposat la versio dels problemes i les solucions només des del punt de
vista del govern, fent cas omis de totes les propostes que des de la PAHC es van
redactar.

En relaci6 al Pla Local d’Habitatge i respecte a la seva diagnosi, manifesta que
reconeix tres situacions greus: que hi ha moltes persones sense casa, que hi ha
moltes cases sense gent i que hi ha moltes cases que no es poden habitar perqué
necessiten ser rehabilitades.

El document del Pla no especifica de forma clara quantes families tenen greus
problemes d’habitatge i quantes persones estan vivint en habitatges indignes, si que
s’han posat numeros a uns objectius especifics que s’han d’omplir a la finalitzaci6 del
Pla, 'any Sant, I'any 2022.

El Pla descriu 38 mesures que suposadament han deixat de satisfer aquestes
demandes i quan s’analitzen acuradament, algunes so6n imprescindibles, com la
centralitzacio del registre de demandes, vergony0s que no s’hagi fet abans.

Altres mesures que s’estan aplicant perdo que no han resolt el problema, com la
mediacié amb els bancs per a obtenir pisos, ja que no s’apliquen amb contundéncia
les mesures de pressiod contra els bancs.

També hi ha mesures, com eradicar les plomes d’'aigua, la sensibilitzacié ciutadana
per cedir pisos privats, per lloguer o per implantar sistemes d’auditories energétiques.
Una mesura molt necessaria son els ajuts per rehabilitar pisos per a les persones
grans.
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Les prioritats d’execucié del POUM sén facilitar la construccié de pisos nous per als
promotors bancaris.

No hi ha mesures que continguin compromisos concrets que permetin tenir garanties
de rehabilitar 200 habitatges, recuperar 470 habitatges desocupats o ampliar fins a
200 habitatges per a lloguers socials.

Una de les mesures que té més credibilitat és la de masoveria urbana que fa Caritas,
ja que ha rehabilitat 9 pisos en dos anys, amb un lloguer adequat a les necessitats de
persones sense ingressos suficients.

Demanen la retirada de la proposta i la concrecié d'unes mesures que assegurin
actuacions per part de I'administracié que possibilitin 'accés a I'habitatge de tots
aquells ciutadans que es veuen exclosos.

A continuacio, 'alcalde dona la paraula al senyor Joan Calmet Piqué, regidor
delegat d’Habitatge i Barris.

El senyor Joan Calmet Piqué, regidor delegat d’Habitatge i Barris, inicia la
intervencio agraint la intervencié de la senyora Gabriela Islas Arzamendi.

Manifesta que es porta a la consideracié del Ple el dictamen d’aprovacio6 inicial del Pla
Local d’Habitatge 2017-2022. Un document important, exhaustiu, que amb els seus
diferents apartats ofereix, d’'una banda, una fotografia molt precisa de la situacié de
I'habitatge a la ciutat de Manresa, detectant els seus déficits i mancances, estableix les
actuacions que caldria executar per incidir-hi i ho concreta de manera que, més enlla
del marc tedric necessari perd no suficient, permetra actuar de forma decidida i
important sobre les dues potes basiques que conformen I'ambit de I'habitatge; la
vessant social i la vessant urbanistica i de planejament.

El Pla incideix de forma necessaria en aquests dos ambits; el social perquée hi ha una
emergeéncia social que cal continuar atenent, perqué més enlla del Pla que es porta a
I'aprovacio, la feina que ja s’esta fent en I'apartat social és ingent.

I, respecte al Planejament, perqué el Pla ha de permetre poder aixecar la mirada i en
els sis anys que té de durada, coincidint bona part amb el primer sexenni del Pla
General aprovat recentment de forma definitiva, oferir eines, formules, maneres per
aconseguir més habitatges a disposicié de les necessitats de la ciutat, ja sigui de nova
construccio, com de rehabilitacio i posada en condicions d’una bona part dels milers de
pisos buits que té la ciutat i no es troben en situacié de fer-ne Us.

Manifesta que per explicar per que s’ha fet el Pla Local d’Habitatge, €s important posar
de manifest que -I'habitatge és una de les necessites basiques de les persones, el
dret a un habitatge digne i adequat és un dret fonamental, i com a tal forma part dels
Principis rectors de la politica social recollits a I'Estatut, que en el seu article 26 diu
textualment: - les persones que no disposin de recursos suficients tenen dret a accedir
a un habitatge digne, per la qual cosa els poders publics han d’'establir per llei un
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sistema de mesures que garanteixin aquest dret amb les condicions que determini el
desplegament del marc legislatiu i normatiu.

El Parlament de Catalunya va elaborar la Llei 18/2007, de 28 de desembre, sobre el
Dret a I'habitatge, i la mateixa llei desenvolupa els requisits que tenen com a objectiu
garantir aquest dret. La propia llei estableix I'habitatge com a servei d’interes general i
determina i concreta les competéncies locals i supramunicipals en aquest ambit.
Estableix que els mecanismes de desenvolupament dels municipis i de la Generalitat
s’articularan entre ells i de forma especifica els municipis a través d’'un Pla Local
d’Habitatge.

L'elaboracié d'un Pla Local d’Habitatge suposa, d’'una banda, atendre alldo que la llei
suggereix de forma ben explicita i, de l'altra, és el mecanisme necessari per concertar
politiques d’habitatge socials amb les administracions superiors, i més en concret amb
la Generalitat de Catalunya i el seu organ executiu, I'Agéncia de I'Habitatge de
Catalunya.

La decisi6 de tirar endavant un Pla Local d’'Habitatge és una voluntat politica i aquesta
no és altra que la de manifestar el compromis d’aquesta ciutat, representat en la
proposta del seu govern i aprovada pel ple, amb les persones que hi viuen i amb les
seves condicions habitacionals.

La ciutat ha de poder donar resposta a les necessitats d’habitatge en tots els seus
ambits; el social, perque hi ha una emergencia que no es pot, ni es vol obviar, i el Pla
Local com un document que pretén amb coheréncia amb el Pla General dotar la ciutat
d’eines de planificaci6 i millora del sol existent i del que es pugui generar, aixi com dels
seus edificis d’habitatges.

Per aquests motius el mes de juliol de 2015 el Ple va aprovar la redaccié del nou Pla
Local d’'Habitatge i va aprovar demanar l'assisténcia técnica a la Diputacié de
Barcelona.

L’elaboracio del Pla Local ha estat un procés llarg i intens, iniciant-se amb I'aprovacio
de la redacci6é del nou Pla i l'assisténcia técnica, i la posada en marxa el gener del
2016 per part de 'empresa GMG Plans i Projectes, designada per la Diputacioé per
portar a terme els treballs previs a la seva redaccio.

L’equip redactor en tot moment ha comptat amb I'assisténcia de la Comissié de
seguiment municipal, integrada pels regidors i regidores i els respectius equips técnics
de les Arees de Territori i de Drets i Serveis a les Persones, en concret el personal
dels departaments d'Accié Social, Planejament i Oficina Municipal d’Habitatge, aixi
com de I'empresa municipal FORUM.

Metodoldgicament s’ha seguit la guia que la Diputacié de Barcelona estableix per a
'elaboracié d'aquests plans. Aquesta guia ddéna seguretat i rigor al proceés,
determinant, entre d’'altres coses, la necessitat de la participacio i la consulta en totes
les fases del procés. S’ha comptat amb la participacio de la Taula Local de I'Habitatge i
amb d’altres entitats i formacions que, tot i que no formen part, incideixen fortament en
I'ambit.
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Entre gener i abril del 2016, I'empresa va fer la recollida d’informacid, interna i
externament, per detectar i definir quina és la realitat del parc d’habitatges de la ciutat,
aixi com les necessitats de la poblacioé pel que fa a I'accés i conservacio.

Les trobades amb les entitats i col-lectius del sector han ajudat de forma decisiva a
marcar el perfil social del que seran les conclusions finals del Pla.

El mes d'abril es va fer la primera presentacié de I'evolucié dels treballs a la Taula
Local d’Habitatge.

De maig a octubre de 2016, la recollida d’'informacio se centra més en el punt de vista
urbanistic i en el mercat immobiliari, fent reunions entre la Comissié redactora i la
Comissié de seguiment per contrastar informaci6 i validar les dades d’una primera
proposta de diagnosi.

El mateix mes d'octubre es fa la segona sessi6 de treball amb la Taula Local
d’Habitatge.

El mes de novembre es redacta una primera proposta inicial d'actuacions en base als
indicadors que la diagnosi assenyalava com a prioritaris. Aquestes actuacions es
debaten i treballen en uns tallers participatius en que, de forma sectorial, es debaten i
s’hi fan esmenes i aportacions de tota mena, la majoria de les quals seran
incorporades a les successives versions del document.

Grups Politics, col-lectius professionals i entitats de I'ambit treballen per separat el
paquet inicial d’actuacions que la Comissié redactora i d’acord amb la Comissié de
seguiment porten a debat.

El primer refds final entre diagnosi i proposta d’actuacions es presenta publicament el
mes de gener de 2017 i novament es recullen suggeriments que soén incorporats al
document.

Finalment tancada la diagnosi i concretades les actuacions calia relligar-ho tot i
consolidar-ho amb el Pla de Treball. Un Pla de Treball a dos anys, 2017 i 2018, que
porta incorporat uns compromisos pressupostaris notables, que finalment donen la
credibilitat necessaria politica i técnica al conjunt del Pla.

El procés d’elaboracié ha estat de 18 mesos, durant el qual s’ha fet una feina ingent a
tots nivells i pel que fa al calendari executat s’allunya molt lleugerament de I'inicialment
previst.

El contingut del Pla Local d'Habitatge 2017-2022 s’estructura en tres apartats:
- Diagnosi i Objectius
- Actuacions

- Programacio pels dos primers anys.
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La Diagnosi és la fase que permet definir, detectar, radiografiar i determinar de forma
precisa quina és la problematica de I'habitatge a la nostra ciutat. La conclusié s’explica
a través de tres items:

1r. L'existéncia de nombrosos habitatges desocupats, en mans de grans
tenidors o de petits propietaris, distribuits per tot el municipi i de diferents époques
constructives.

2n. L’existéncia d'un parc envellit amb necessitats de rehabilitacid, concentrat
de forma important en el Centre Historic.

3r. L'existéncia d’'una important bossa de poblacié exclosa del mercat de
I'habitatge, que requereix poder accedir a habitatge de preu molt assequible i /o social.

Aquests tres items vénen definits per una extensa mostra de dades de tots tipus que
objectiven de forma clara i rotunda les tres afirmacions.

En base al que ha explicat i dibuixat la diagnosi, les actuacions s’han de dirigir de
forma molt important a incidir sobre aquests tres fronts, tenint en compte que algunes
d’aquestes actuacions poden atacar-ne més duna a la vegada donada la
transversalitat de les mateixes problematiques.

La constatacié de les problematiques que la diagnosi posa en evidéncia, es converteix
en uns objectius generals a resoldre i en una estratégia i actuacions orientades a
resoldre les problematiques detectades.

Els objectius generals fruit de la diagnosi es resumeixen en cinc apartats:

1. Aconseguir el treball en xarxa entre les diferents administracions i les entitats
per tal d’avangar en la unificacio d’informacio i de criteris d’accés a I'habitatge.

Es molt dificil avancar en una politica global d’habitatge amb la dispersio actual de
tot tipus d’'informacié.

2. Aconseguir mobilitzar el parc d’habitatges buits actual, mitjangant tots els
instruments legals que I'administracié municipal té a les seves mans.

Es important remarcar que el 90% de I'habitatge buit estd en mans de petits
tenidors, dada que obliga a ser altament imaginatius i oberts per cercar mitjans per
posar-los en el mercat de forma satisfactoria per totes les parts.

3. Ampliar el parc d’habitatges assequibles i socials en regim de lloguer per
poder donar resposta a les necessitats més urgents.

No es pot defallir en aquest punt donat que I'emergencia habitacional és present
a la nostra ciutat i hi ha la responsabilitat de donar resposta.
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4. Continuar desenvolupant mesures per atendre I'emergencia social i
acompanyar-ho de mesures per a la prevencié de les situacions de risc
d’exclusio residencial.

S’esta fent, perd cal refor¢ar-ho amb la voluntat d’ajudar perqué ningd en quedi
exclos.

5. Fomentar la rehabilitacié i condicionament d’habitatges publics i privats amb
el doble objectiu de mobilitzar el parc vacant i alhora millorar les condicions
d’habitabilitat del parc envellit.

Ho marca el Pla General, I'existéncia d’'una bossa important d’habitatges amb
necessitats de rehabilitacio, a vegades minsa i d’altres més importants, i si som
capacos de posar novament en el mercat, palliara de forma significativa els
déficits existents.

A partir dels cinc objectius generals es proposen unes estratégies d’actuacio, que
d’'una banda han d’establir les directrius per avancar cap als objectius del Pla i d'altra
han de ser la guia que orienti la mateixa operativitat del Pla.

Aquestes estrategies passen per la consolidacid, coordinacio i gestio dels serveis
relacionats amb [I'habitatge, els de [loficina municipal d’habitatge, l'oficina local
d’habitatge i 'empresa municipal FORUM, passen també per enfortir els mecanismes
de mediacid, negociacio i pressiéo amb els grans tenidors.

Un altre element clau, és incrementar la bossa de lloguer assequible i social, ja sigui
amb habitatge d’origen public i/o privat.

Fomentar la rehabilitacio del parc d’habitatges, emprant totes les formules que siguem
capacos de promoure, impulsar o conveniar.

Aquesta diagnosi i aquests objectius, un cop definits clarament, han d'anar
acompanyats d’'un paquet d’actuacions que els facin possibles d’aconseguir.

La segona part dels continguts del Pla Local és la que t¢ més importancia, ja que
demostra que el Pla, més enlla d’'un document teodric ben elaborat, conté una voluntat
clara i manifesta de ser atil. Una voluntat politica de I'equip de govern que ha pogut
constatar que és compartida per la majoria de Grups politics del Ple i que s’acaba
concretant en 38 actuacions agrupades en funcié dels cinc blocs d’objectius esmentats
anteriorment.

Aquestes 38 actuacions estan desenvolupades en el marc d'altres tantes fitxes,
cadascuna de les quals explicita de forma ordenada el contingut, els objectius, els
beneficiaris, el calendari, la font o fonts de financament, I'estimacié economica, el
model de gestid i uns indicadors del seguiment de I'actuacio.

38 actuacions, algunes de les quals ja s’'estan duent a terme, altres es treballen de
forma incipient i algunes sén novetat en el marc de la gestié d’habitatge a la nostra
ciutat.
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Aquestes actuacions han estat objecte d’'una intensa tasca a I'hora de confeccionar-
les. Cap d'elles és baladi, totes tenen una transcendéncia important i quan han sentit
en algun ambit de participacié que n’hi havia massa dedicades a estudis o0 a gestio,
s’ha d'afirmar que sense les unes sOn impossibles les altres, totes tenen una
coheréncia com a conjunt i en la majoria dels casos no es poden fer actuacions del
tipus que sigui sense l'estudi i la gestié previa que ens definiran de forma correcta
I'abast i el contingut de la propia actuacio.

Una vegada definits els objectius, les estrategies i les actuacions, s’havia de posar un
calendari i uns compromisos economics.

Calendaritzar els temes és relativament senzill si es disposa dels recursos suficients,
perd en el context econdmic en qué ens movem, no és senzill encaixar necessitats i
voluntats amb possibilitats.

Atesa la necessitat i voluntat de trobar aquest encaix entre les actuacions proposades
al Pla i les possibilitats del pressupost municipal, el plantejament més realista i I'inic
possible és fer una previsié anual.

En aquest sentit la proposta que es porta a I'aprovacio del Ple porta incorporades les
partides pressupostaries del 2017 ja en execuci6 i la previsié pel proper any 2018, de
la qual estan informats els serveis economics de I’Ajuntament.

Les previsions economiques pel proper exercici, situen el conjunt de despesa derivada
del Pla en la xifra d’1.182.000 euros, dels quals aproximadament una tercera part esta
financat per altres administracions, i prop del 50% del total és en concepte d'inversid i
no pas de despesa.

So6n unes xifres que posen de manifest el pes i la importancia del que es porta a
aprovacid. Tot i que alguns diran que son insuficients perque les mancances son
moltes, perd donat el context en qué ens movem la magnitud del que volem que
s’aprovi és molt important.

Pel que fa a la participacio i la negociacié amb els Grups Municipals, el senyor Calmet
diu que parlara sobre un apartat molt important en I'elaboracié del Pla, respecte a la
participacié i la negociacio politica.

Era exigéncia de les mateixes directrius técniques del Pla, juntament amb la voluntat
politica de I'equip de govern, escoltar i deixar parlar a tothom. No és una tasca facil
aconseguir que tothom es faci seu un document d’aquestes caracteristiques, pero
tampoc és impossible. La metodologia emprada ha estat prou util.

No volen aprovar un Pla Local del Govern, voldrien aprovar i desenvolupar un Pla
Local util per a la ciutat de Manresa en la que tothom hagi pogut participar i que tothom
es pugui fer seu.

Des del treball de camp realitzat per 'empresa GMG, fins a la tasca de la Taula Local
d’'Habitatge, que agrupa fins a 19 entitats i collectius implicats en el tema de
I'habitatge, a més dels Grups politics, taula que s’ha convocat fins a 6 ocasions en
diferents moments del procés de treball i amb la qual s’ha millorat el document de
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treball d’'una forma important, tot i gaudir d’'una bona base, i que ha anat prenent forma
d’'una manera més precisa a partir d'aquestes sessions de participacio.

Aquestes sessions de participacid han comptat també amb el contacte a nivell politic
amb tots els Grups presents a la sala, per part del govern, amb voluntat d’'escoltar,
entendre i incorporar totes les possibles aportacions.

Aportacions que en més d'una ocasié han estat una demanda més aprofundida
d’'informacié d’alguns aspectes concrets i on s’ha procurat atendre tan aviat com s’ha
pogut. Recorda la sessié informativa de divendres de la setmana passada, per donar
una visié completa i sense embuts respecte als procediments sancionadors als grans
tenidors, actuacié que recull el Pla i que s'esta portant a terme des de I'aprovaci6 de la
Llei.

Fruit de les sessions de participacié, dels tallers i de la posada en comu de les
diferents visions politiques, I'equip de govern considera que el document final del Pla
Local té una riquesa de continguts i matisos que el fan altament valid des de moltes
sensibilitats i punts de vista diferents.

Per acabar I'exposicid del Pla Local, manifesta que fara un resum en forma de
conclusions.

El Pla Local d'Habitatge és un document marc i estratégic de planificacié6 que
determina les propostes i els compromisos municipals en politica d’habitatge.

El marc normatiu marcat per la Llei 18/2017 estableix qué s6n i qué han de contenir
aquests Plans, cosa que s’ha complert escrupolosament, tal i com indiquen els
informes técnics al respecte.

La importancia d’un document com aquest ve determinada pel fet que:
- determina un cami a seguir pel que fa a les politiques d’habitatge municipal.

- permetra relligar totes aquelles actuacions que ja es porten a terme i al mateix temps
permetra impulsar-ne de noves.

- de les 38 fitxes d’actuacions esmentades, 11 s’estan duent a terme i algunes no amb
la intensitat que caldria, pero la resta son noves i la majoria van encaminades a
dinamitzar el mercat de lloguer, amb especial atenci6 al lloguer social.

El Pla Local permet la concertacio de les politiques municipals d’habitatge amb la
Generalitat de Catalunya. Recorda que la Generalitat és I'administracié6 competent en
materia d’habitatge i I'’Ajuntament entoma la responsabilitat com I'administracio mes
propera als veins de la ciutat, amb voluntat de servir de la forma més eficag possible
als ciutadans i ciutadanes de Manresa.

Aquesta voluntat i responsabilitat es concreten en unes actuacions, en un pla d'accié
immediat i en uns compromisos economics de cabdal importancia.

No és un Pla teoric ple de bones intencions, és un Pla practic, aplicable i amb
compromis d’aplicacio. Es pot afirmar que és una molt bona eina de treball.
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Per acabar I'exposicié manifesta que fara un seguit d’agraiments. En primer lloc agrair
'acompanyament i aportacions, la dedicacié de totes les persones i entitats que
formen part de la Taula Local d’Habitatge, totes elles, sense excepcio, importants per
donar solidesa i enriquir de forma exponencial el document final que es porta a
aprovacio.

En segon lloc, tot i que també formen part de la Taula, agraeix a tots els Grups Politics
presents en el ple. Saben que no tothom pensa el mateix i sovint no es veuen els
problemes de la mateixa manera i per tant pensen que és legitim tenir solucions
diferents en cada cas, fet que és aixi, i és bo que hi sigui. Perd una vegada
constatades les diferencies reconeixen el bon to i la voluntat positiva que han trobat en
tot moment.

En tercer lloc, agrair institucionalment a la Diputacié del Barcelona, per I'ajuda en
I'elaboracié del Pla i de forma més personal i concreta a I'empresa GMG i al seu
personal per la molt bona feina que han fet, per la seva paciéncia i dedicacio
demostrada en tot moment, ja que considera que han anat forca més enlla del que
habitualment s’espera en un encarrec d’aquestes caracteristiques.

El darrer agraiment té un punt una mica endogamic. Agrair als dos regidors companys
de govern, el Marc i 'Angels per la seva aportacio quan ha estat necessaria, juntament
amb els respectius equips técnics municipals dels ambits d’Urbanisme i Planejament,
de Serveis Socials i d’Acci6 Social.

Esmentar el grup de técnics que han col-laborat i treballat de forma activa, dotant de
continguts aquest treball; la Pepi, la Roser, I'Helena, el Francesc de FORUM, el Ricard
i la Rosa.

Agraiment molt especial a la cap del Servei de I'Area de Drets i Serveis a les
Persones, la Montserrat Mestres Angla per la seva coordinacio, visidé estratégica,
entrega indiscutible i esfor¢ continuat per aconseguir vestir un Pla Local d’Habitatge,
necessari, solid, coherent, realista i Gtil des de tots els punts de vista.

Demana el vot favorable al dictamen.

L'alcalde dona la paraula als representants dels Grups Municipals que han
demanat per a intervenir.

El senyor Miquel Davins Pey, regidor no adscrit, manifesta que davant I'aprovacio
inicial del Pla Local d’Habitatge 2017-2022 diu que el seu vot sera favorable donat que
va ser regidor d’Habitatge.

Recorda que I'Ajuntament de Manresa disposa de 43 habitatges de lloguer social,
pisos de 2€ m? i 24 pisos de FORUM també de lloguer social, d’'un parc de pisos
d’habitatges de 221.

Queden 197 pisos dels quals les % parts els llogaters tenen bonificat el lloguer per part
de la Generalitat de Catalunya, per la qual cosa també sén pisos de lloguer social.
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Amb un parc de quasi 20.000 habitatges buits, recuperar 470 habitatges desocupats i
ampliar fins a 200 pisos amb un preu assequible durant 6 anys li sembla una xifra
insuficient ja que a través de I'Oficina Local d’Habitatge, I'Oficina Municipal d’'Habitatge
i FORUM disposen de mecanismes adients per posar bastants més pisos amb lloguer
social.

Respecte les linies d’actuacié i els objectius descrits pel regidor Calmet estan d’acord i
no els repassara perque es defineixen per si mateix.

El senyor José Antonio Sierra Grande, president del Grup Municipal de DM,
manifesta que tot i que el seu Grup, des d’'una vesant estrictament ideologica, es troba
forca lluny dels plantejaments que inspiren el Pla Local d’Habitatge, valoren molt
positivament la metodologia emprada en la seva redacci6, I'exhaustivitat i encert de la
diagnosi de la que deriven les actuacions previstes i la seva planificacio.

Es un Pla conformat entorn d’una realitat ciutadana forca complexa que registra uns
indexs de pobresa i vulnerabilitat importantissims. La manca de feina i feina estable,
marca de forma concreta la direccié que ha d’assumir un Pla Local d’'Habitatge perqué
esdevingui una eina util per facilitar 'accés a un habitatge digne per les persones que
ho necessitin.

L’enfocament social del Pla esdevé la principal qualitat d’aquest, aixi com la bona
disposicié de les regidores implicades, com pels técnics redactors per incrementar i
donar importancia a les aportacions dels tecnics, entitats i Grups politics, recollides en
gran part i algunes presentades pel Grup de DM.

Dels gestors que utilitzen aquesta bona eina dependra en gran mesura de la seva
utilitat.

Des del Grup Municipal de DM valoren també, la capacitat intrinseca del Pla per
adaptar-se a les circumstancies canviants, que sembla sera una constant en
I'esdevenidor i confien en l'agilitat dels gestors per modificar i adaptar el que calgui
guan calgui.

La ciutadania necessita de politigues d’habitatge que garanteixin uns minims
d’estabilitat per damunt de resoldre 'emergencia i que ajudin de forma decidida a la
construccié de projectes vitals que sén el més important per a la majoria de persones.

Tot i que en el paradigma ideal serien les administracions les que haurien de promoure
de forma directa tant la construccié com la rehabilitacié d’habitatges per fer de dic de
contencié davant de I'especulacio i la voracitat dels fons d'inversio, la banca i altres
agents promotors que han trobat en I'habitatge la gallina dels ous d'or, passant per
sobre del dolor i les necessitats dels que no poden accedir-hi, votaran a favor del Pla
Local d’Habitatge i ho faran des del convenciment de les seves virtuts com a eina
dinamitzadora, conciliadora i defensora d’un dret huma capital.
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Feliciten les regidories implicades i compromeses amb el Pla, i a I'equip redactor per la
disposicié a recollir les aportacions ciutadanes, representades per les entitats, partits
politics i estaments técnics, i per la bona feina realitzada.

El senyor Miguel Cerezo Ballesteros, portaveu adjunt del Grup Municipal de C’s,
manifesta que en linies generals el Pla Local d’Habitatge de Manresa que es porta a
I'aprovacié del Ple és correcte i consideren que millorara la situacio actual de la ciutat.

Respecte al document, creuen que manguen objectius estructurals. Entenen que el Pla
es planteja per donar solucions a situacions d’emergéncia social i situacions d’exclusio
residencial pels efectes de la crisi econdmica i social que encara arrosseguem.

Consideren que s’ha de treballar amb un objectiu a llarg termini que permeti anar cap a
un model, on I'accés a I'habitatge i el seu manteniment estigui suficientment garantit.
Es necessari que I'administracio disposi d’un parc pablic d’habitatges suficients perque
no passi com als barris que es van fer promocions per a la venda d’habitatges i amb el
temps han perdut la qualificacid i han passat al mercat lliure.

Pel que fa al sector bancari, 'administracié ha de procurar trobar acords amb les
entitats bancaries perqué els habitatges executats puguin disposar-se per lloguers
socials, amb totes les eines necessaries per a la negociacié o les sancions, exercir el
dret de tempteig i retracte per ampliar el parc public.

Les politiques d’habitatge sén un instrument fonamental per a la cohesio social i la
igualtat d’oportunitats, no son instruments de finangament per a I'administracio. Amb el
bum immobiliari els preus dels habitatges protegits anaven a remolc dels preus dels
habitatges lliures, contribuint a la inflacié dels preus.

Des del Grup Municipal de C's encoratgen I’Ajuntament perqué reclami a la Generalitat
que inverteixi en politiques d’habitatges, ja que sense un parc public d’habitatges
suficient amb lloguer assequible no s’arribara a les quotes de cohesié social, igualtat
d’oportunitats i prosperitat desitjable.

La Generalitat I'any 2009 invertia més de 840 milions d’euros en politiques d’habitatge,
actualment destina al voltant de 400 milions d’euros.

Troben a faltar en el document del Pla d’Habitatge els objectius quantitatius sobre les
quotes d’habitatges publics que volem disposar.

Els agradaria que al document del Pla quedés reflectit els habitatges propietats
d'INCASOL que es troben buits, donat que s’ha fet un estudi dels habitatges buits de
Manresa i no entenen per quée aquests no surten.

Per acabar manifesta I'agraiment a tots els que han participat en la redaccio del Pla
Local i diu que votaran favorablement el dictamen.
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El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, manifesta
que avui té un repte important perqué des del PSC sempre s'intenta actuar amb dosis
mesurades de seny i de cor com a norma d'actuacid en tot el que afecta a les
decisions. Avui mantenir aguest repte de seny i de cor és important.

El Pla Local d’Habitatge va ser una de les primeres iniciatives que s’aprovaven pel Ple
en aquest mandat. Ha estat un procés lent, es va iniciar a principis de I'any 2016 i
després d'un any i mig ja el tenim sobre la taula, tot i que no compleix amb les
expectatives de tothom.

Els plans locals tenen com a principal repte saber posar mirada a llarg termini i veure
els grans reptes de ciutat i impedir que el dia a dia no se’ns mengi i que no pensem hé
les coses que hem de fer i que hauriem de fer i haurem de planificar per atendre el
futur.

Els Plans Locals tenen com a principal dificultat que una vegada aprovats és dificil
d’ajustar les mesures a aplicar.

El principal repte per al PSC és que el Pla Local es porti a terme. Malgrat que algunes
persones els consideren excessivament possibilistes, creu que els defineixen com una
forca politica de govern que actua sempre amb la maxima confianca de tota la
ciutadania i que aquesta ciutadania es pugui refiar perqué tornin a portar el lideratge
politic de la ciutat.

Amb més seny que cor, el PSC votara a favor del document, ja que aquest disposa
d'un Pla, d'un calendari, de 38 mesures i d’'un compromis pressupostari.

Respecte al compromis pressupostari, li diu al regidor Calmet que alguna xifra no
quadra ja que a ell li constava 1.265.306€ i ell ha dit 1.182.000€.

Diu que el Pla pot tenir pegues i mancances pero incrementa el pressupost en un
167% més. Una part important d'aquest increment és pel personal laboral de
I'’Ajuntament, questié que explicara en la seva segona intervencio.

Es centraran només en un sol exemple del possibilisme en relacié al Pla. D’origen, una
de les mesures proposades pel PSC i fins i tot des de la campanya electoral del maig
de 2015, era reproduir els microcrédits d’interés zero que ja van funcionar bé per a la
generacio de llocs de treball d’'emprenedors i que es considerava que podien funcionar
bé per facilitar la rehabilitacié d’habitatges, sobretot al barri vell.

Es tractava de facilitar a petits propietaris poder fer petites inversions, cuina, bany,
tancaments d’exteriors, posar de nou al mercat un bon grapat de pisos buits i en un
sector de la ciutat on era més convenient d'actuar.

Aquesta mesura hi és al Pla pero inicialment pressupostada per a I'any 2019, i gracies
a la negociacio, etiquetada de possibilista amb el govern, s’ha pogut aconseguir que hi
hagi una primera partida en el proper pressupost de 30.000 euros per a I'exercici de
2018.
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Aix0 comportara poder rehabilitar 6 o 7 habitatges per posar de nou al mercat, més o
menys com el projecte de Caritas, de I'’Ajuntament i de la Cambra de la Propietat, una
petita aportacio que ha fet el PSC per al Pla Local d’Habitatge.

Consideren que totes les propostes sén bones vinguin d’on vinguin i ara el repte és ser
capacos de portar-les a terme.

El senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup Municipal de la CUP, inicia la
intervencio dient que abans d’entrar en l'analisi politic del document del Pla, volen
informar del punt de vista que es té des del Grup Municipal de la CUP per les formes
com s’han gestionat les sessions participatives.

Mostren el seu desacord i entenen que ha estat una precipitacié per part de I'equip de
govern portar a I'aprovacio del ple de juny el Pla d’Habitatge.

Ja van demostrar el desacord en la passada Comissié informativa de divendres, on per
primera vegada van votar en contra de portar un dictamen a consideracio del ple.

Consideren que la precipitacioé prové perqué I'Ajuntament va iniciar des de principis de
2016 els treballs d’elaboracio del Pla i no era necessari d’aplacar-lo un mes, tenint en
compte que des del principi de I'elaboracié del Pla tant I'equip de govern com el
regidor d’Habitatge del moment, el senyor Antoni Llobet, van donar una especial
rellevancia a les sessions participatives.

Segons el calendari del Pla d'Habitatge, la sessié participativa en forma de Taula
d’Habitatge s’havia de celebrar el mes anterior d’entrar a I'aprovacio del Pla Local
d’Habitatge i en canvi han vist com la Taula d’Habitatge s’ha celebrat una setmana
abans i de Taula d’'Habitatge tenia poca cosa, va ser més una exposicio publica del Pla
per part de I'equip de govern.

Durant I'hora i mitja que va durar I'exposicio publica, una hora es va dedicar inicament
a que el govern expliqués el Pla en format conferéncia. Fet inédit que la premsa hi fos
present a I'acte, ja que no ho ha fet mai a qualsevol de les altres sessions de la Taula
d’Habitatge que s’havien fet, com tampoc a la Taula de Pobresa Energética o la Taula
del Tercer Sector, fet que referma que I'anomenat espai, Taula d’Habitatge era més de
cara a la galeria que no pas una altra cosa, ja que les aportacions i els debats no van
servir de res, exceptuant I'error detectat des de la CUP que contradeia el que estava
escrit al POUM i se’ls va fer arribar el divendres passat, per tant, consideren que és
precipitat.

Respecte a les sessions participades i pel que fa a la darrera Taula d’'Habitatge, les
intervencions de les entitats que han participat durant aquest any i mig, entitats del
tercer sector, de la PAHC, de Caritas, com les aportacions de la CUP van ser critiques
amb el Pla.

A l'lUltima sessi0 participativa de la diagnosi que es va posar sobre la taula hi van
participar diverses entitats, grups politics, constructores, etc... res de les seves
aportacions estaven contemplades al Pla.
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Des de la CUP consideren que s’han menystingut les entitats que han participat al llarg
d’aquest any i escaig a les taules d’habitatge, ja que el que es va presentar a la
darrera sessio de la taula foren les actuacions, és a dir, la clau de volta de tot el
projecte, i aguestes no van ser debatudes ni es van tenir en compte les possibles
aportacions de les entitats, semblava que la voluntat de I'equip de govern era generar
debat i confrontar idees, per molt que després decidis quina part quedava reflectida en
el Pla.

Les actuacions van arribar a les entitats amb un marge de temps completament
insuficient i limitat, una setmana o poc més per poder analitzar totes les propostes, una
vuitantena de pagines amb un contingut for¢a dens, pel marge de temps que tenen les
entitats per llegir, analitzar, debatre, arribar a conclusions i proposar alternatives.

Segons el regidor Calmet la voluntat de portar el Pla a votacié respon al fet que s’havia
d’aprovar abans de I'estiu i la sensacié que havia tingut amb els Grups Municipals era
que anavem tard.

Des de la CUP prevalia el debat seré i deixar un marge de temps raonable als Grups
municipals i entitats per poder presentar esmenes més treballades que les que han
presentat. Saben que el document que s’aprovara avui, dificilment patira canvis
substancials. Ha quedat clar que aquesta manera de procedir ha tingut unes
consequencies politiques.

Continuant amb I'analisi politic del Pla, manifesta que moltes de les actuacions tenen
un llenguatge massa ambigu i no estan prou quantificades. Posa I'exemple d’'una de
les propostes que van fer des de la CUP, és que segons la memoria social del POUM
3.403 persones que responen a 1.528 unitats familiars tenen problemes greus
d’habitatge. Per tant, creuen i seguiran creient que el primer que caldria és buscar la
solucié a emergencia social que passa per solucionar els problemes d’aquestes 1.528
unitats familiars, i aixd no apareix al Pla.

Tenen clar que les problematiques son diverses i per tant necessiten d’actuacions
diferents. Les actuacions que es presenten ja preveuen algunes respostes a alguns
d’'aquests casos, pero el fet que no estiguin quantificades, amb el nombre exacte
d’habitatges amb qué respondran. Necessiten nimeros i els fa pensar que quedaran
lluny de solucionar els problemes d’aquestes 1.528 unitats familiars.

Parlen d’aquestes 1.528 unitats familiars perque surt reflectit a la memoria social del
POUM, perd possiblement aquest nombre ha variat ja que les condicions de vida de
les classes populars no fan res més que empitjorar. No es tenen en compte les
persones que viuen en pisos o0 locals ocupats susceptibles de patir pobresa
energeética, els invisibles, manresanes i manresans que no tenen papers, lI'any 2015
I’Ajuntament comptabilitzava 38, perd no entraven dintre de les 3.403 persones.

Les dades que dona el Pla d’Habitatge en els objectius especifics, a la pagina 123,
parla de recuperar 470 habitatges desocupats durant els 6 anys de vigéncia. Aquests
habitatges serien posats al mercat en régim de lloguer assequible, en altres paraules,
el lloguer assequible es refereix a posar els habitatges a un preu per sota del preu de
mercat.
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Veuen com aquests 470 habitatges no donarien solucio a les 1.528 unitats familiars
que pateixen d'emergéncia habitacional, ja que si aquestes no poden fer front al
lloguer social, menys encara podrien afrontar un lloguer assequible.

Consideren que el lloguer assequible té una trampa, ja que indirectament depén del
mercat. Es a dir, si el preu de mercat augmenta significara que el topall del lloguer
assequible també pujara. Per tant, la variable no la controla I'Ajuntament siné el
mercat, un problema que es resoldria si el concepte fos el de lloguer social, 2 euros
per m? independentment del preu de mercat, si que seria I'Ajuntament de Manresa qui
en controlés la variable.

Creuen que I'Ajuntament i les administracions publiqgues en general han de potenciar
els lloguers assequibles, habitatge de proteccié oficial i totes aquelles formes
d’habitatge que el seu lloguer sigui inferior al del mercat. Per una banda perque
entenen que un bon habitatge ha de donar resposta a totes aquelles capes de la
poblacié que si que poden fer front a un lloguer més baix que el que ofereix el mercat, i
aixi evitar que depengui del mateix mercat i que acabi portant-los a una situacio
d’emergeéncia habitacional.

Per altra banda, entenen que quanta més oferta publica més dificultat pel mercat per
incrementar els preus.

Malgrat tot, consideren que la prioritat del Pla d’Habitatge hauria de ser incrementar el
parc municipal d’habitatge i donar una resposta immediata a 'emergéncia habitacional
gue pateix la ciutat. No podem esperar que es desenvolupi per complet aquest Pla de
sis anys quan la nostra ciutat necessita de solucions urgents per a totes aquestes
families.

Necessitem d'un pla de xoc en la immediatesa amb unes mesures o actuacions
urgents que no estan contemplades ni quantificades al Pla en la seva totalitat.

Segons la CUP, I'objectiu principal del Pla d’Habitatge hauria de ser recuperar pisos
per ampliar el parc municipal d’habitatge i d’aquesta manera poder fer front a
I'especulacié del mercat i plantar cara a aquelles que mercantilitzen amb un dret basic
com és I'habitatge.

Un Pla d’Habitatge hauria de tenir memoria i en la seva diagnosi hauria de deixar clar
el nom daquells bancs, immobiliaries, constructores que durant la bombolla
immobiliaria es van enriquir i van construir de forma desmesurada.

A Manresa tenim 1.769 pisos buits construits a partir de I'any 2000, sense tenir en
compte que seria la majoria de la poblacié qui pagaria les consequéncies.

Una diagnosi valenta i realista hauria de deixar clar qui sén els culpables de la situacié
d’exclusié residencial que pateix la ciutat de Manresa.

Respecte als objectius especifics, les propostes concretes i pel que fa a la recuperacié
dels 470 habitatges desocupats, manifesta que malgrat que no comparteixen que es
destinin a lloguers assequibles, ja que la urgéncia del moment hauria d’obligar I'equip
de govern a posar-los a lloguer social, el que és imprescindible és que aquests pisos
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es recuperin d’entre els que van ser construits a partir de I'any 2000, un 22,4%, que
sumen un total de 1.769 pisos.

Saben que molts propietaris privats no posaran facilitats perqué es puguin llogar
aquests pisos i per tant hauria de ser I'Ajuntament el qui pogués recuperar-los i
pressionar els propietaris.

Insten I'equip de govern a sumar esforcos per aconseguir els 470 pisos i fer-ho més
rapidament del previst, ja que en la reuni6 amb els regidors se’ls va dir que es
recuperarien 188 en dos anys i la situacié d’emergéncia que pateix Manresa no pot
esperar ni aquests dos, ni sis anys per evitar I'emergeéencia habitacional.

Respecte a un altre dels objectius especifics i sobre I'ampliacié de 200 unitats els
habitatges de lloguer assequible i social, nho comparteixen que es torni a parlar de
lloguer assequible perqué aquest depén del mercat i és precisament el mercat i
I'especulacié els que han portat a la situacio actual.

L'objectiu hauria de ser lloguer social, lloguer a 2 euros per m?, fins que la nostra ciutat
no estigui al 100% resolta la situacié d’emergéncia habitacional.

Respecte a la rehabilitacié de 200 habitatges en 6 anys, el Pla no contempla cap acci6
concreta per actuar en el Nucli Antic, en canvi a la diagnosi, a l'apartat 3.4 Els
habitatges buits o habitatges en inici de desocupacid, Valldaura, Barri Antic, Vic
Remei, sumen el 34% de I'habitatge buit de la ciutat.

No entenen com amb aquestes dades no hi ha actuacions especifiques per revertir la
situacio a la ciutat envellida, s6n 2.659 habitatges en tres barris de la ciutat.

Caldria un pla de xoc per evitar que la ciutat envellida acabi caient a trossos i el Pla
d’Habitatge tampoc contempla cap accié concreta per aturar la degradacié al Nucli
Antic.

Segons paraules del regidor Calmet que ha dit que no entraria a valorar les actuacions
perqué s'allargaria molt, diu que ells si que volen fer algun aclariment.

Respecte a I'actuacié numero 24 sobre el Parc municipal d’habitatges d’emergéencia
destinats a aquelles persones que les han fet fora de casa o s’han vist obligats a
marxar de casa per diferents motius, manifesta que I'objectiu d’aquesta actuacio parla
de l'allotjament provisional i cobertura de les necessitats basiques de les persones i
cap referencia en els objectius per augmentar el nombre d’habitatges d’emergencia,
quan sabem del cert que hi ha hagut casos on han estat els col-lectius que defensen el
dret a I'habitatge a Manresa els que han assumit I'allotjament d’aquestes persones.

L'administraci6 no esta a l'alcada i no poden compartir que respecte a aquesta
actuacié no es contempli en el Parc d’habitatges destinats a emergencies.

Per acabar la primera intervencié manifesta que parlara sobre els bancs i la dificultat
de fer efectives les multes, pero ho fara en la segona intervencio.
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L'alcalde dona la paraula a la senyora Gabriela Islas Arzamendi per al torn de
réplica.

La senyora Gabriela Islas Arzamendi, en representaci6 de la Federacio
d’Associacio de Veins de Manresa, manifesta que avui s’'aprovara el Pla indecent
d’'Habitatge perqué el govern municipal se’l vol treure de sobre, encara que son
conscients que tot i la propaganda que fa sobre lincrement del pressupost, les
necessitats basiques d’habitatge dels ciutadans que no disposen d’'ingressos, o que
tenint ingressos continuen essent pobres, requereixen de més inversié i més valentia
politica que la demostrada pel govern.

Recorda que les mesures proposades per la PAHC poden coincidir en alguns dels
enunciats, com el Fons d’habitatge de lloguer social fins a 470 habitatges, per cobrir la
demanda dels col-lectius més vulnerables amb pocs recursos tal i com contempla els
objectius especifics, ja sigui d'entitats financeres com de particulars, afegit als
procedents de rehabilitacions publiques o rehabilitacions de propietaris urbans o de la
masoveria urbana.

Els ajuts per als pagaments de lloguer han de ser suficients per garantir que cap llar es
perdi per manca de recursos.

Han trobat diferéncies en els continguts. Manifesta que el Pla de rehabilitacio i
recuperacio de la ciutat envellida, fins a 200 habitatges. Un pla de rehabilitacié que
hauria d’haver estat prioritat de FORUM, que han tingut 25 anys per redactar-lo, que
hauria d’haver estat la prioritat del POUM i la prioritat del Pla Local d’Habitatge. Una
prioritat que calia abordar des de fa temps i que ara proposen estudiar amb estudis
externs que el Pla preveu per al 2019.

Pla de xoc per a les situacions d’emergéncia habitacional per part dels Serveis Socials,
de Caritas o la Creu Roja. Control democratic real del Pla Local d’'Habitatge per part
dels col-lectius veinals afectats, i el més important de tots, una proposta avalada per la
Llei d'Habitatge que a l'article 73.2 diu: -el creixement del nombre d’habitatges que
estableix l'apartat 1, 15% d’habitatges per politiques socials obtingut en cada
quinquenni mitjancant la nova construccid, la rehabilitacié o I'adquisicio, no poden ser
inferior al 25% del nombre d’habitatges que manquen per arribar a I'objectiu final del
15% del total d’habitatges principals.

Increment del parc public d’habitatge municipal fins a 300 habitatges per cobrir la
demanda dels que no tenen ingressos o son insuficients. Aquest objectiu és el més
important per acomplir els objectius especifics del Pla Local d’'Habitatge i I’Ajuntament
no el contempla.

La PAHC i els col-lectius pel dret a I'habitatge han defensat la mesura inicial que
comencaria a complir aquest objectiu, tractant-se d’aconseguir la propietat municipal
de 58 pisos del barri de la Guia, a canvi de no exigir a ADIF la despesa que hauria
d’haver fet en compliment del deute de conservacié exigit per la Llei d’'Habitatge i el
cost de les sancions que I'Ajuntament hauria d’'imposar a ADIF per la mateixa llei.
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Per contra, I'’Ajuntament proposa una despesa d’un milié d’euros per indemnitzar ADIF
i enderrocar els pisos del barri de la Guia. L'Ajuntament encara té una oportunitat de
no caure en aquest error monumental ja que si aprova el POUM amb aquesta
determinacié sobre el barri de la Guia, ADIF podra exigir-li després de cinc anys
I'expropiacio per llei.

Una altra font per proveir-se de parc public, han de ser els obtinguts pels bancs que
els tenen buits, una de les estrategies del Pla Local d’Habitatge, per les mesures de
pressio o per I'exercici del dret de tempteig i retracte.

Per defensar una proposta com la que fa la PAHC, es requereixen dues condicions
que I'equip de govern no ha fet possibles.

La primera és fer-se carrec de totes les persones que viuen una vida sense esperanca,
perqué entre d’altres moltes mancances no tenen un sostre. Es per aixd que existeix la
PAHC, perqué no tenen habitatge i viuen en una casa ocupada, pero es fan carrec
amb l'estima i I'ajuda muatua de totes les persones que se’ls acosten i volen compartir
les miséries. Llevat d’alguna honorable excepcié els membres del consistori no han
volgut compartir la fraternitat de la PAHC.

La segona és creure-hi, i els que demanen l'aprovacié del Pla Local d’Habitatge de
manera immediata no hi creuen. Es limiten a afirmar que es fa el que es pot i quan els
recorden que la ciutat destina molts diners a altres projectes per la fita de la data final
del Pla Local d'Habitatge l'any 2022, responen que han parlat amb altres
administracions per vendre’ls el projecte i se I'han cregut. Els hauria agradat veure
l'alcalde i la resta de I'equip de govern dedicats a vendre amb la mateixa intensitat el
gran projecte de rehabilitacio de la ciutat i de la recuperacié solidaria de la dignitat dels
que no poden viure en una casa digna.

Es possible i esta contemplat a la Llei d’Habitatge que el govern de Catalunya faci els
esforcos excepcionals per situacions com la de Manresa.

Per acabar la intervencié diu que la solidaritat €s només una paraula buida que figura
entre els papers del gran projecte de Manresa, ciutat Santa, i déna les gracies perque
I’'nagin escoltat, tot i que no serveixi de res.

L'alcalde déna la paraula al senyor Felip Gonzalez Martin.

El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, s’adreca a
la senyora Gabriela Islas per dir-li que creu injustes moltes de les coses que ha dit en
la seva intervencio.

Esta convencgut que el Pla Local no és la panacea i no resol 'emergéncia social, pero
és un full de ruta que s’ha d’anar posant al dia.

Negar I'increment pressupostari seria absurd, ja que s’ha passat de 400 a 1.200 i hi
veuen un esforg important.
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Basicament son les dues coses que juntament amb els microcrédits els ha fet motivar
el vot.

Esta molt convencut que avui no s’aprovaria el Pla Local d’'Habitatge dos anys després
de l'inici del mandat, si 4 anys enrere no s’hagués creat la PAHC.

Fa quatre anys es va crear la PACH i 'emergéncia social habitacional ha passat a ser
el principal tema de I'agenda politica, fins i tot abans de la campanya electoral.

Creu que s6n temes prioritaris i que estan a l'ordre del dia perqué la PAHC ho ha
posat a I'agenda.

Considera, tal i com han dit altres regidors, que després arriba la dura realitat i aixd no
vol dir que ens hem de conformar, pero 'hem de tenir present.

Respecte a I'increment de pressupost i pel que fa a 'augment per a personal laboral
de I'Ajuntament, explica que té relaci6 amb les multes. Diu que en dos anys s’ha
aconseguit cobrar una multa de 10.000 euros al Banc de Sabadell.

| només s’ha cobrat una perqué amb una jurista municipal i 'administrativa a mitja
jornada, no han pogut competir contra la vintena de gabinets juridics que els bancs
posen sobre la taula per defensar-se.

El Pla Local de Manresa és molt diferent a d’'altres Plans Locals d’'Habitatge d’altres
ciutats, sén plans molt urbanistics, de terrenys, d’arquitectes i aqui tot el que ha tingut
prioritat ha estat la inversié social.

L’ha sorprés que el regidor Davins, a qui durant I'época en qué va ser regidor
d’Habitatge, no el va sentir cap vegada defensar dictamens d’habitatge, ara tingui
solucions perqué tinguem meés pisos.

Per acabar diu que amb el Pla Local no tindrem mesures excepcionals ni tampoc
s’arribaran als deu milions que la PAHC ha aixecat als bancs en quatre anys en
donacions i condonacions, perod les dues vies, la de l'activisme i la institucional
continuen sent les que son, han de fer la seva feina i aquest Pla Local marca
actuacions que hi han de ser i el més important €s que les ha de poder complir.

Demana al regidor senyor Calmet que incorpori els Grups Municipals a les comissions
de seguiment.

En el fons I'objectiu de tots és aconseguir una Manresa més justa i més cohesionada,
gque tothom es pugui guanyar la vida i que tothom tingui un sostre on aixoplugar la
seva familia.

El senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup Municipal de la CUP, manifesta
respecte al tema dels bancs i la dificultat de fer efectives les multes, diu que a la
passada reunié amb el regidor senyor Calmet i la cap de Secci6 Juridica d’habitatge
de I'Ajuntament i els Grups Municipals per tenir coneixement sobre el procés de
regularitzacio d’habitatges buits en situacié anomala.
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Explica que fins el moment s’han obert 25 procediments sancionadors a 25 entitats
bancaries diferents, perd la complexitat dels processos i el poder dels bancs, amb uns
serveis juridics dedicats exclusivament a aturar les demandes de I'administracio, fan
que en un any i dos mesos, després que s’anunciés que es comencaria a multar els
bancs, només s’han aconseguit 11.000 euros del Banc de Sabadell.

Des de I'equip de govern es diu que I'objectiu no és multar siné recuperar pisos. Esta
molt bé i estan d’acord.

Respecte a la diagnosi del Pla, pagina 106, diu que des de I'any 2013 I'Ajuntament
esta treballant amb les diferents entitats bancaries de la ciutat perque ofereixin pisos
de lloguer social. Se n’han recuperat 23 habitatges de lloguer social a disposicié dels
Serveis Socials, sense saber amb quines condicions s’han recuperat, perque els bancs
segueixen essent els propietaris dels pisos.

Des de I'any 2013 i fins al 2017, dels 716 habitatges dels bancs només s’han recuperat
23, un 3,21%. En quatre anys s’han aconseguit 11.000 euros i 23 habitatges.

El Pla preveu actuacions en relacié a aquest tema, com I'actuacié numero 14 sobre el
procés sancionador d’habitatges desocupats. Els objectius, entre d’altres sén: garantir
la funcié social de la propietat mitjancant I'is adequat dels habitatges, estimular
I'ocupacio del parc vacant propietat de les entitats financeres. Als objectius no es parla
de cap mena de previsi6 del nombre de sancions que s’aconseguiran, ni estan
quantificades, no hi ha cap previsio dels diners que es podran aconseguir de sancionar
els bancs. Evidentment saben que és molt dificil perqué tenen uns gabinets ben
formats d’especialistes que fan molt dificil que I'administracié faci la seva tasca, per
molt que sabem que tenim bons professionals a I'Ajuntament.

Actuacié numero 16, mediacié entre els treballadors per la cessi6o d’habitatges a
disposicio de lloguer social, aqui els objectius son: incrementar el nombre d’habitatges
de lloguer social, complementariament fomentar la millora de manteniment del parc
residencial. Amb aquesta actuacio els objectius sbn ambigus i no estan quantificats.

Des de la CUP consideren que els objectius han d’estar quantificats, sind les bones
intencions de les actuacions queden en paper mullat.

Seria convenient valorar si realment val la pena dedicar tants esforcos humans i
economics per aconseguir el que s’ha aconseguit. Saben del poder dels bancs i
creuen que I'administracié dificilment arribara més enlla per tot el que s’ha dit.

Saben que amb la seva legalitat no hi ha res a fer, tal i com es demostra pels resultats.
Potser caldria replantejar-se els objectius, donar suport juridic i logistic, i destinar
recursos a l'assessorament de les entitats i persones que al marge de la llei
aconsegueixen la cessio forgosa de pisos per cobrir les necessitats d’emergéncia
habitacional de moltes manresanes i manresans. Ja que la legalitat esta feta a la seva
mida, pero davant d’aquesta hi ha el sentit comu i de l'agilitat d’aquestes entitats i
persones que no permeten que cap manresana i manresa dormi al carrer mentre els
bancs tenen 716 pisos buits a la ciutat.
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Bancs que han estat rescatats amb milions de diners publics, per tant legitimitat total i
absoluta per recuperar de forma forcosa els pisos de les entitats financeres.

Per acabar recorda que avui s'aprovara un Pla d’Habitatge en una ciutat amb 7.914
habitatges buits i amb més de 3.400 manresanes i manresans que pateixen
d’emergencia habitacional.

L'any 2009 la CUP va fer una campanya on denunciava que Manresa tenia un
problema greu amb I'habitatge. El cartell d’aquella campanya seria plenament vigent
avui, si no fos perqué hores d'ara ja no parlem d'l de cada 5 pisos buits, sin6 d’'1 de
cada 4. | no parlem de gairebé de 7.000 pisos buits siné de gairebé 8.000 pisos.

En aquell moment ja deien que a la ciutat hi havia prou habitatge per a tothom i el que
calia no era construir més, sind abaixar els preus, fomentar el lloguer i combatre
I'especulacié. Han passat més de 8 anys des d’'aleshores, en fa 6 que Convergéncia
és al govern i la situacio no ha millorat. Fidels al que denunciaven en aquell moment i
veient que les seves reivindicacions segueixen vigents avui, la CUP de Manresa votara
en contra del nou Pla Local d'Habitatge.

L'alcalde dona la paraula al senyor Joan Calmet Piqué per al torn de réplica, en
nom de I'equip de govern.

El senyor Joan Calmet Piqué, regidor delegat d’Habitatge i Barris, considera que
el tema donaria per un debat llarguissim i que es podra fer en un altre ambit i en un
altre moment. S’ha quedat amb algunes idees basiques del que han dit per part dels
Grups municipals.

Recorda que avui es fa I'aprovacio inicial, que hi ha un periode d’esmenes en que es
poden fer aportacions i que es podran debatre en un altre moment.

Li queda molt clar el seguiment que s’ha de fer del Pla i un seguiment compartit amb
els grups politics, i en un ambit que queda pendent de definir.

A la reunié setmanal d’habitatge celebrada avui i en previssié de I'aprovacié del Pla
s’ha decidit que a partir de la setmana vinent s’engega la Comissié de Treball per al
seu seguiment.

Respecte al que ha dit el senyor Felip Gonzalez, que comparteix respecte al fet que
volen que sigui un Pla util, possibilista, sortint de les grans teories, dels grans
discursos i de les grans idees, un Pla que es pugui aplicar i a partir del 2018 ja es noti,
que pugui tenir unes aportacions economiques importants, que s’hi puguin
comprometre.

Agraeix la intervencio dels Grups Municipals, cadascun des del seu punt de vista, i
demana que el votin favorablement.
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En no haver-hi més intervencions, I'alcalde sotmet el dictamen 5.2.1 a votacio, i
el Ple I'aprova per 22 vots afirmatius (8 GMCDC, 7 GMERC, 3 GMPSC, 2 GMC'’s, 1
GMDM i 1 Sr. Miquel Davins Pey) i 3 vots negatius (3 GMCUP), i, per tant, esdevé
acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

7. PROPOSICIONS

7.3 Proposicio del Grup Municipal de la CUP de suport a les treballadores
d’Unipost a Manresa.

El secretari presenta la proposicio la proposicié del Grup Municipal de la CUP, de 12
de juny de 2017, que es transcriu a continuacio:

“Atés que les treballadores de la plantila de I'empresa Unipost tenen constants
problemes de pagament per part de I'empresa. Actualment, se’'ls deu el 60% de la
paga de l'estiu de 2016 i tota la paga de Nadal, a més a més dels retards constants en
el pagaments de les mensualitats.

Atés que I'empresa Unipost és la segona de I'Estat pel que fa a repartiment de
correspondéencia, només per darrere de Correus, i és proveidora de diverses
administracions i empreses publiques, com ara el Consell Comarcal del Bages,
CatSalut, diversos departaments de la Generalitat i la Diputacié, Aiglies de Manresa o
el Consorci de Residus del Bages.

Atés que Unipost és l'actual concessionaria d'una part de la correspondéncia de
I’Ajuntament de Manresa, concessio adjudicada el 5 de juliol de 2016 per acord de la
Junta de Govern Local.

Atés que aquesta concessid, amb les seves corresponents prorrogues, va finalitzar el
juliol del 2016, i es va haver de fer un expedient de continuitat de la concessié6 mentre
no es liciti la nova.

Ates que, a dia d’avui, encara no esta preparada la nova licitacio, ja que encara no
s’han enllestit els plecs de clausules corresponents.

Atés que aquest ajuntament ha manifestat en reiterades ocasions la voluntat d’incloure
clausules socials als plecs de les concessions municipals.

Atés que és obligacidé d'aquest i de tots els ajuntaments vetllar pel compliment de la
legislacié laboral, i pel respecte als drets laborals de totes les persones que treballen,
directa o indirectament, pel consistori.

Ates que, com s’ha esmentat anteriorment, 'empresa Unipost no esta respectant
diversos drets laborals, com ara el recollit a l'article 4 de I'Estatut dels Treballadors,
punt 2 lletra F, que reconeix el dret a «la percepcié puntual de la remuneracio pactada
o legalment establerta.

Atés que la Generalitat de Catalunya, a través de la Junta Consultiva de Contractacio
Administrativa, que depen del Departament d’Economia i Coneixement, ha elaborat
diverses versions de la «Guia per a la inclusié de clausules contractuals de caracter
social», la darrera I'any 2014, on es llisten una serie de clausules que es poden
incloure en els plecs de cara a les licitacions.
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Ates que algunes de les clausules recomanades per la Junta Consultiva de
Contractacié administrativa fan referéncia als drets laborals anteriorment esmentats,
per exemple:

«F. Possibles clausules a incloure com a condicié d’execuci®6 o com a condicions
especials d'execucio:

2. L'empresa contractista esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria
laboral, de seguretat social, de seguretat i salut en el treball i d’integracio laboral, en
particular:

a) Quan les prestacions a desenvolupar estiguin subjectes a ordenanca laboral o
conveni col-lectiu, esta obligada a complir amb les disposicions de I'ordenanca laboral i
conveni laboral corresponent.

15. L'empresa adjudicataria ha d’acreditar mitjancant les corresponents declaracions
responsables o, quan escaigui, certificacions dels organismes competents, que en
I'execucio del contracte s’han complert les obligacions derivades de les disposicions
vigents en materia de proteccié dels llocs de treball, de condicions de treball i de
prevencio de riscos laborals.

17. LU'empresa adjudicataria ha de garantir a les persones treballadores adscrites a
I'execucié d'aquest contracte I'aplicacié estricta de les condicions laborals que
estableixi el conveni laboral que els resulti d’aplicaci6.»

Ates que el plec de clausules de la nova concessio del Servei de missatgeria i
correspondéncia de I'’Ajuntament de Manresa encara no estan tancades i per tant hi ha
temps d’afegir-hi noves clausules socials.

Per tot plegat, el grup municipal de la CUP proposa al Ple I'adopcié dels segiients
ACORDS:

1. L'ajuntament de Manresa manifestara publicament el seu suport a tota la plantilla
d’'Unipost en la seva lluita pels drets laborals més basics exigint a Unipost que
compleixi amb el conveni.

2. L'ajuntament estudiara quines soén les clausules més adients per assegurar que
I'empresa guanyadora del nou contracte del «Servei de missatgeria i correspondencia
de [l'Ajuntament de Manresa» respecti la totalitat dels drets laborals de les
treballadores del servei, i les incloura al nou plec que s'esta elaborant. Al mateix
temps, s’estudiara quina és la millor manera d’assegurar que, en cas que aquestes
clausules no siguin respectades, [I'ajuntament pugui penalitzar I'empresa
concessionaria.

3. A partir d’ara, I'ajuntament de Manresa incloura, en totes les licitacions i concursos,
les clausules i els mecanismes de controls més adients en cada cas, per assegurar el
respecte als drets dels treballadors i treballadores al servei del consistori.

No obstant, el Ple decidira.”

El secretari presenta I'esmena dels Grups Municipals d’'ERC i CDC a la proposici6 7.3
del Grup Municipal de la CUP, de 14 de juny de 2017, que es transcriu a continuacio:
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a) Afegir I'atés seguient darrera de I'Gltim que hi figura:

Atés que I'Ajuntament de Manresa ja ha incorporat clausules socials de forma
progressiva en les diferents modalitats de contractacié municipal, en la linia que
proposa la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa.

b) Substituir 'acord 2 pel segient:

2. L'Ajuntament de Manresa continuara incloent al nou plec que s’esta elaborant les
clausules més adients per assegurar que I'empresa guanyadora del nou contracte del
«Servei de missatgeria i correspondéncia de I'Ajuntament de Manresa» respecti la
totalitat dels drets laborals de les treballadores del servei. Al mateix temps, vetllara pel
compliment d’aquestes clausules i adoptara les mesures de penalitzacié necessaries
en el cas que aquestes clausules no siguin respectades per I'empresa concessionaria.

c) Substituir 'acord 3 pel seguent:

3. L'Ajuntament de Manresa continuara incloent en totes les licitacions i concursos, les
clausules i els mecanismes de controls més adients en cada cas, per assegurar el
respecte als drets dels treballadors i treballadores al servei del consistori.”

L'alcalde dona la paraula a la senyora Immaculada Mas Calvet que, en
representacié de I’Associacié de Veins Saldes — Plaga Catalunya, ha demanat
per aintervenir en aquest punt de I'ordre del dia.

La senyora Immaculada Mas Calvet, en representacié de I'Associaci6 de Veins
Saldes-Plaga Catalunya, comenga la seva intervencié dient que fa 10 anys que
treballa a Unipost i que els seus problemes van comencar I'any 2010 amb un ERE que
va afectar a 91 treballadors, seguit, els anys 2011, 2012 i 2013, de diferents ERTES i
després, el mateix 2013, una rebaixa del 10% del sou a tots els treballadors.

L’any 2014 es va signar un conveni amb la UGT i USO, per reduir-se de nou un 7% el
sou a canvi de poder cobrar el tercer dia habil de cada mes, fet que només es va
complir els 9 primers mesos.

En resum, en 2 anys varen perdre el 17% del seu sou. Arribats a 2015 la rebaixa va
continuar i al 2016 es va produir un altre ERTE durant 6 mesos, a Valéncia i a Madrid,
pel 20% de la jornada. En total, els estalvis generats amb aquestes aplicacions els
ultims 5 anys a I'empresa és de 32,652 milions d’euros.

El mes d'octubre I'empresa va rebre un préstec de 2,8 milions d’euros d’AVANCSA,
una empresa de promoci6 industrial de la Generalitat de Catalunya que ofereix ajudes
de diner public, o companyies que passen dificultats i també aquelles que tinguin
projecte de creixement, fet que va fer pensar als treballadors que aquests diners
anirien als treballadors, perd no va ser aixi. De fet, els hi deuen el 100% de la paga de
nadal de 2016, el 60% de la d’estiu de 2016. Van passar tot el nadal i cap d’any sense
cobrar ni un centim, i el primer 50% el van cobrar el dia 5 de gener, just perqué qui
tenia fills pogués “correr a empaitar a algun rei”.
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Tots els impagaments estan denunciats, pero I'empresa disposa d’'uns bons advocats
que sempre recorren apurant els terminis per aixi anar allargant el procediment. Els
han sancionat dues vegades pero I'empresa segueix igual i els treballadors només han
cobrat el 50% del sou. Afegeix que el sou es cobra per trams, i que en concret
Manresa és un tram més baix i on es cobra menys, com per exemple gent que treballa
3 0 4 hores, o0 el que és la nova férmula de 6+2 (contracte de 6 hores perd quan
convingui se’n fan 8) que els permet tenir gent barata i que no es pot buscar cap altra
feina degut a la disponibilitat.

Posa I'exemple d’'una companya que cobra poc més de 300 euros al mes, perque el
seu contracte és de 3 hores, i que poden arribar fins als 900 el que té les 8 hores i que
posa el cotxe i cobra el quilometratge, fet que pot engrandir falsament el sou que
cobren. Diu que també és cert que en el seu cas, en que ella és xofer, el fet de tenir un
accident li suposa un gran problema, atés que li paguen amb plusos i amb d’altres
coses similars.

A Manresa son uns 42 treballadors, els quals també donen cobertura als pobles de la
comarca del Bages. A ells 'ERTE els va afectar el 2014, amb un mes, en qué van
haver de cobrar de I'atur, i el 2015 també.

Explica que tenen companys que, degut a la incertesa constant, estan de baixa per
ansietat o depressio, mentre que altres han decidit marxar de 'empresa. Remarca que,
no obstant, tots els que estan i han estat en aquesta empresa han treballat i treballen
amb tota la seva responsabilitat de fer la feina ben feta. Afegeix que els agrada la seva
feina i que amb els anys que hi porten molts d’ells estimen les persones que formen
part del seu dia a dia.

El que demanen és tota I'ajuda possible per poder estabilitzar el dret de cobrar el dia
que pertoca, un dret que tothom té.

L'alcalde déna la paraula al senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup
Municipal de la CUP, perqué defensi la proposicié presentada.

El senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup Municipal de la CUP, agraeix a
la senyora Immaculada Mas la seva intervencid i explicacié davant del Ple del conflicte
d’'Unipost, ja que ningu millor que un treballador/a d’Unipost podria explicar aquesta
situacié que pateixen.

La CUP considera inadmissible i insostenible aquesta situacio, ja que Unipost I'nic
que hauria de fer és complir amb un conveni que ells mateixos van proposar, i que va
suposar una rebaixa del 17% del sou, a canvi de rebre el pagament al dia, una cosa
gue hauria de ser I'obligacio d’'una empresa.

Tot i aix0, Unipost se salta el conveni, només complint-lo durant els primers mesos,
pero des d'aleshores ha tornat a haver-hi retards de nou i s’ha arribat a la inadmissible
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situacié que els treballadors reben el pagament en quatre nomines al llarg del mes i
que a principis de mes la majoria dels treballadors no arriben a cobrar ni 200 euros.

A part d'aix0, encara se’ls hi deu el 60% de la paga de nadal i el 100% de la paga
d'estiu de 2016. A més, després de la rebaixa salarial del 17%, la majoria dels
treballadors i treballadores d’Unipost no arriben ni als 1.000 euros al mes.

La CUP considera que és una situacio inadmissible perqué, tal i com ha explicat la
senyora Immaculada Mas, l'estrés que genera aquesta situacio ja ha provocat que
varis treballadors/es hagin hagut de demanar la baixa.

Des de la CUP han mantingut varies reunions amb les treballadores d’Unipost, els han
fet costat els dies que han secundat la vaga i creuen que un pas més en aquest sentit
és fer posicionar I’Ajuntament de la ciutat en aquest assumpte.

Entenen que I'Ajuntament, com a client major d'Unipost a la ciutat, pot incidir en aquest
conflicte i d’aquesta idea sorgeix el primer acord de la moci6, sobre donar suport
explicit a les treballadores i treballadors d’Unipost i exigir a I'empresa que compleixi
amb el conveni. Sobre aquest acord afegeix que la CUP vetllara perque es faci efectiu
el seu compliment.

Afegeix que li sap greu que hagi de ser el seu Grup qui presenti una mocio d’aquestes
caracteristiques quan I'equip de govern coneixia la situacio dels treballadors d'Unipost.

Afegeix que el senyor Francesc de Puig, en nom del govern, va fer diverses reunions
amb representants d'Unipost, perd que tampoc va passar d’aqui. No poden entendre
que I'equip de govern no faci res davant les empreses contractades que vulneren tan
flagrantment els drets dels treballadors, ni entén que, sabent que aixd passava, no
hagi fet res més enlla de trobar-se puntualment amb els representants d’'Unipost sense
aportar cap solucio.

La CUP entén com a una obligacio de I'Ajuntament el vetllar per unes condicions de
vida dignes de tota la ciutadania de Manresa, i aix0 inclou també vetllar pel respecte
dels seus drets laborals, fet que no han vist que passés en absolut en el cas d’Unipost.

Per aix0 la CUP proposa que en les noves licitacions i concursos s'asseguri que
'empresa guanyadora dels contractes respecta els drets laborals dels i les
treballadores i, en cas contrari, que [I'Ajuntament pugui penalitzar I'empresa
concessionaria.

Per ultim, explica que el setembre passat es va presentar, en una conferéncia a la
FUB, la proposta del salari minim de la ciutat, on es proposava un salari minim de
1.000 euros per als treballadors municipals.

Afegeix que des de la CUP entenen que hauria de ser voluntat del govern estendre
aquesta proposta a les empreses contractades pel consistori i, per tant, incloure
aquest salari minim en les clausules de contractacio.
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Remarca que el seu Grup Municipal seguira de ben a prop el conflicte d’Unipost i que
se sumaran a totes les mobilitzacions o protestes que pugin organitzar les seves
treballadores i treballadors.

Més enlla de la mocié creuen que cal seguir pressionant 'empresa des de tots els
fronts, fins que compleixi amb les seves obligacions.

L'alcalde déna la paraula al senyor Josep Maria Sala Rovira, regidor delegat
d'Hisenda i Organitzaci6, perqué defensi I'esmena presentada pels Grups
Municipals de CDC i ERC.

El senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, inicia la
seva intervencio agraint a la senyora Imma Mas la seva intervencio i la seva aportacio
d’'informacio.

Manifesta que I'equip de govern considerava adient presentar una esmena a la mocio,
tot i mantenint la part dels atesos, perd afegint-ne un al final per donar contingut a
I'esmena dels dos acords que es proposa substituir.

Tot sequit llegeix I'atés que es proposa incorporar al final dels que consten a la mocié::
“Atés que lI'Ajuntament de Manresa ja ha incorporat clausules socials de forma
progressiva en les diferents modalitats de contractacio municipal, en la linia que
proposa la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa.”

Recorda que aix0 ja fa anys que es ve portant a terme i que, de mica en mica, s’ha
anat adaptant i que algunes es remunten a I'’época del tripartit, perd I'equip de govern
ho ha anat actualitzant i la voluntat és seguir-ho fent. Diu també que totes les
concessions que s’han anat fent en els Gltims anys ja incorporen, o fins i tot amplien,
les clausules socials.

Pel que fa a la part dels acords, es manté integre el punt primer, mentre que en el
segon l'esmena proposa substituir el redactat de la mocié6 de la CUP, que diu:
“L’Ajuntament estudiara quines son les clausules...” pel seglent text: “L’Ajuntament de
Manresa continuara incloent al nou plec ... “, tal com consta a I'esmena presentada, i
seguint amb el redactat que ja feia el GMCUP.

Respecte a I'acord tercer de la mocié de la CUP, en que es proposa: “A partir d’'ara,
I'’Ajuntament de Manresa incloura...”, I'esmena proposa substituir-lo pel redactat
seguent: “L’Ajuntament de Manresa continuara incloent en totes les licitacions i
concursos, les clausules...”, com consta a I'esmena.

Explica que aixd ve propiciat pel fet que es tracta d'una feina que ja es ve portant a
terme pels equips técnics de Contractacio i dels diferents serveis de I'’Ajuntament, i que
€s just que se’ls reconegui la seva feina.

A continuacio fa referéncia als treballadors de I'empresa Unipost. Per una banda,
lamenta la situacio laboral que estan patint, i que pel que expliguen sembla ser que té
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un grau de degradaci6 que s’esta consolidant. De laltra, agraeix a aquests
professionals de I'empresa que donen el servei directe a la gent de Manresa i
comarca, la seva professionalitat malgrat la situacié d’angoixa i d’'incompliment de
contracte que pateixen per part de 'empresa.

Finalment, en referéncia a les reunions que havia tingut el senyor Francesc de Puig, a
les quals s’ha referit el senyor Jordi Garcés, com també ha tingut recentment la
regidora senyora Auria Caus amb la senyora Immaculada Mas, diu que I'equip de
govern s’ha adrecat a I'empresa, des d’'un punt de vista més formal, per demanar
explicacions sobre la situacid, i que el problema no esta localitzat a Manresa o a la
comarca del Bages, sind que és una situacio d’ambit general gairebé a tot el territori
espanyol. Recorda que aquesta empresa fa de contrapunt a Correus i la seva situacio
és molt delicada.

Actualment I'Ajuntament esta en fase de redaccidé dels nous plecs de condicions i
aguesta empresa seria una possible concursant, pero tot dependra del compliment de
les condicions previstes en el plec de clausules, com estar al corrent de pagament, etc.
En aguest moment no ho estan portant a terme i tant de bo sigui un estimul perqué
facin I'esforg, pero la informacio de la situacio es va tenint actualitzada.

Demana l'acceptaci6 de les esmenes presentades per l'equip de govern a la
proposicié del GMCUP.

L'alcalde déna la paraula a la senyora Immaculada Mas Calvet per al torn de
réplica.

La senyora Immaculada Mas Calvet, en representacio de I’Associacio de Veins
Saldes-Placa Catalunya, torna a intervenir per dir que té un historial de pagaments i
que no vol cansar ni avorrir. Tot seguit, llegeix el percentatge de pagaments i explica,
en referéncia als pagaments endarrerits, el problema que suposa cobrar fora de I'any
fiscal que pertoca.

A continuacié explica que va coneéixer al senyor Raventés, el seu cap, en una reunio al
mes d’octubre. Ell li va demanar que deixessin de fer vaga i que tinguessin paciencia
perqué les coses s’arreglarien. Quan li van preguntar on estaven els diners del préstec
d’AVANCSA el senyor Raventés li respongué que aquests s’havien gastat, sense
entrar en més detall al respecte. Tot seguit explica li va preguntar com li pot dir a un
company que ha cobrat 170 euros, a dia 11, que tingui més paciéncia encara. Diu que
es va encongir d’espatlles i va dir que “si, que era molt diferent cobrar-ne 1.000 a
cobrar-ne 170", afirmaci6 que ella comparteix completament.

Diu que ni ella ni cap d’ells vol que es penalitzi Unipost, siné que volen que baixi al
mon dels treballadors i que vagi a repartir a 36 graus a les 16.00 hores per haver
cobrat la meitat del seu sou. Diu també que la resposta del senyor Raventés la va
trobar molt poc indicada i sense donar cap solucio, i afegeix que una persona que ha
cobrat 170 o 200 euros i que té una hipoteca, fills, lloguer... i tot aix0, per un periode
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de temps llarg. Afegeix que ells saben que no estan fent bé les coses perqué tenen
senténcies que aixi ho indiquen i multes per aquest fet, perd que es dediquen a
recorrer, esperar a I'tltim dia, tornar a recorrer...

Conclou incidint de nou en el fet que no volen que Unipost sigui castigat, aixi com que
ells estan contents amb la seva feina. Explica que ella fa deu anys que porta la
furgoneta i que creu que la coneix tothom, perd considera que es mereixen poder
cobrar i que si amb una petita ajuda ho poden aconseguir seria molt bo.

L'alcalde doéna la paraula als representants dels Grups Municipals que han
demanat per aintervenir.

El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, diu que
fara una intervencié molt breu i que volia escoltar les intervencions del govern abans
de tenir un posicionament sobre la mocié i 'esmena, aclarint tot seguit que el GMPSC
esta d’acord amb totes dues i amb les reivindicacions dels treballadors d’Unipost.

Tot seguit formula una questié. Recorda que I'esmena del govern diu “continuara
incloent”, remarcant que aix0 significa que ja tenen clausules que podrien vetllar pel
compliment i adoptar mesures de penalitzacié.

Demana al regidor senyor Sala Rovira si el pot il-lustrar sobre quin tipus d’accions
realment poden fer i quines podran fer amb el nou plec de clausules que no estiguin en
I'actual.

El senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup Municipal de la CUP, diu que el
seu grup votara a favor de 'esmena. Diu que es volen sumar a la peticio feta des del
PSC perqué entenen que en el contracte d'Unipost, o bé no deuen estar contemplades
aquestes clausules, o bé no s’ha fet res al respecte.

Remarca que si la voluntat de I'Ajuntament i de lI'equip de govern és la de posar
aquestes clausules perqué hi hagi un respecte pels drets dels treballadors no entén
gue a aquestes alcades en el cas d'Unipost, sabent a més del conflicte que
s'arrossega des de l'any 2014, I'Ajuntament no hagi intervingut i s’hagi arribat a
aquesta situacio desesperada. Aixo partint de la premissa que I’Ajuntament té un cert
poder sobre aquesta empresa degut al fet que és el seu principal client a Manresa.

Per tot aix0, no ho acaben d’entendre.

L'alcalde déna la paraula a Josep M Sala Rovira, regidor d’Hisenda i
Organitzacié, en nom de I’equip de govern.

Acta de la sessi6 plenaria nim. 8 de 15 de juny de 2017 69



El senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat d’'Hisenda i Organitzacié, aclareix
que la informacié de qué disposava no indicava que aquest problema s'originés al
2014 sin6 posteriorment, i afegeix que aixo no obvia que no vingués del 2014 perd que
a ell no li va arribar informaci6 en aquest sentit.

A partir del moment que els arriba I'equip de govern es reuneix amb I'empresa a fi de
detectar I'envergadura del problema, i explica que els delegats de I'empresa
plantegen una situacio que sobrepassa a la ciutat de Manresa.

Diu que I'Ajuntament és molt important dins de Manresa, perd que dins d’Unipost la
seva representacio és inferior al 0,001, i que com a consequéncia, i tot i que el plec de
clausules preveu la sancié, es van plantejar seriosament quina eficacia podria tenir,
tant per a I'empresa com per als seus treballadors, que I'Ajuntament iniciés un
procediment sancionador.

Tot seguit diu que, al ser un problema que sobrepassava I'ambit de Manresa, van
creure que iniciar un procediment sancionador contra I'empresa no ajudaria a millorar
les seves expectatives. Per aix0, es va decidir no iniciar-lo. Deixa a valoracié de
cadascu si van estar encertats o no, pero remarca que és el que van decidir.

L'alcalde déna la paraula al senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup
Municipal del PSC.

El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, s’adreca
al regidor Sala Rovira per dir-li que esta d’'acord i que té present que cal anar amb
compte amb els boicots si no es vol perjudicar els treballadors.

No obstant aix0, reitera la seva pregunta referent a quée es canviara en el plec de
condicions perqué es pugui detectar i actuar, més enlla que un expedient sancionador
no sigui la solucio.

L'alcalde intervé per explicar que si I'empresa no regularitza la seva situacié no
poden optar a la continuitat del contracte, ja que si deuen diners als treballadors
aixo ja suposa un impediment. Afegeix que aquesta mateixa situacio s’ha donat
amb I'empresa de neteja de la Diputacié de Barcelona i ara, a 1 de juliol, sense
haver cobrat els treballadors, entrara una nova empresa concessionaria que
subrogara els treballadors, perd no els deutes de I'empresa que haura estat
responsable de la neteja fins al 30 de juny.

El senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, informa
que els plecs de clausules estan en fase de redaccié i que s’hi faran constar també en
tots els nous plecs de condicions que s’elaborin, aixi com en els que es van
actualitzant. Recorda que també s’esta preparant el de I'enllumenat.
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En quant a la capacitat de reaccio diu que sera similar a la que s’ha tingut en aquest
cas i que només depén del fet que hi hagi una presa de decisid per engegar un
expedient. Afirma ser més partidari que quan una acci6 ajuda a solucionar el problema
és millor fer dita accid, mentre que si I'accié no ajuda o empitjora, per molt que la llei
ho recolzi, és millor no realitzar-la.

Planteja que si 'empresa té unes dimensions diferents i en ella el seu pes com a client
€s més elevat segur que no ho plantejarien i actuarien directament, ja que en aquest
cas si que tindrien una incidéncia real.

L'alcalde dona la paraula al senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup
Municipal de la CUP, perqué realitzi una darrera intervencio.

El senyor Jordi Garcés Casas, president del grup Municipal de la CUP, remarca
que el que el govern esta dient és que les grans empreses poden vulnerar els drets
dels treballadors i fer el que vulguin, ja que no es pot fer res perqué les consequéncies
no perjudiquin als seus treballadors. Per contra, en una empresa meés petita si que
tenen incidéncia. Per concloure, afirma que aquest cas és el mateix que el que
succeeix amb les empreses ICL i Iberpotash.

En no haver-hi més intervencions, l'alcalde sotmet a votaci6 I'esmena
presentada pels Grups Municipals d’ERC i CDC a la proposicié 7.3 del GMCUP, i
el Ple I'aprova per unanimitat dels 25 membres presents.

L'alcalde sotmet la proposicié 7.3 a votacié, amb I'esmena incorporada, i el Ple
I’aprova per unanimitat dels 25 membres presents, i, per tant, es declara acordat
el seguent:

“Atés que les treballadores de la plantila de I'empresa Unipost tenen constants
problemes de pagament per part de 'empresa. Actualment, se’ls deu el 60% de la
paga de l'estiu de 2016 i tota la paga de Nadal, a més a més dels retards constants en
el pagaments de les mensualitats.

Atés que I'empresa Unipost és la segona de I'Estat pel que fa a repartiment de
correspondéncia, només per darrere de Correus, i €s proveidora de diverses
administracions i empreses publiques, com ara el Consell Comarcal del Bages,
CatSalut, diversos departaments de la Generalitat i la Diputacié, Aiglies de Manresa o
el Consorci de Residus del Bages.

Atés que Unipost és l'actual concessionaria d'una part de la correspondéncia de
I'Ajuntament de Manresa, concessié adjudicada el 5 de juliol de 2016 per acord de la
Junta de Govern Local.

Atés que aquesta concessio, amb les seves corresponents prorrogues, va finalitzar el
juliol del 2016, i es va haver de fer un expedient de continuitat de la concessié mentre
no es liciti la nova.
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Ates que, a dia d’avui, encara no esta preparada la nova licitacio, ja que encara no
s’han enllestit els plecs de clausules corresponents.

Ates que aquest ajuntament ha manifestat en reiterades ocasions la voluntat d’incloure
clausules socials als plecs de les concessions municipals.

Ates que és obligacio d’aquest i de tots els ajuntaments vetllar pel compliment de la
legislacié laboral, i pel respecte als drets laborals de totes les persones que treballen,
directa o indirectament, pel consistori.

Ates que, com s’ha esmentat anteriorment, 'empresa Unipost no esta respectant
diversos drets laborals, com ara el recollit a l'article 4 de I'Estatut dels Treballadors,
punt 2 lletra F, que reconeix el dret a «la percepcié puntual de la remuneraci6 pactada
o legalment establerta».

Atés que la Generalitat de Catalunya, a través de la Junta Consultiva de Contractacio
Administrativa, que depén del Departament d’Economia i Coneixement, ha elaborat
diverses versions de la «Guia per a la inclusié de clausules contractuals de caracter
social», la darrera I'any 2014, on es llisten una série de clausules que es poden
incloure en els plecs de cara a les licitacions.

Atés que algunes de les clausules recomanades per la Junta Consultiva de
Contractacié administrativa fan referéncia als drets laborals anteriorment esmentats,
per exemple:

«F. Possibles clausules a incloure com a condicié d’execuci®6 o com a condicions
especials d'execucio:

2. L'empresa contractista esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria
laboral, de seguretat social, de seguretat i salut en el treball i d’'integraci6 laboral, en
particular:

a) Quan les prestacions a desenvolupar estiguin subjectes a ordenanca laboral o
conveni col-lectiu, esta obligada a complir amb les disposicions de I'ordenanca laboral i
conveni laboral corresponent.

15. L'empresa adjudicataria ha d’acreditar mitjancant les corresponents declaracions
responsables o, quan escaigui, certificacions dels organismes competents, que en
I'execucié del contracte s’han complert les obligacions derivades de les disposicions
vigents en matéria de proteccié dels llocs de treball, de condicions de treball i de
prevencio de riscos laborals.

17. LU'empresa adjudicataria ha de garantir a les persones treballadores adscrites a
I'execucié d'aquest contracte l'aplicacié estricta de les condicions laborals que
estableixi el conveni laboral que els resulti d’aplicacio.»

Atés que el plec de clausules de la nova concessié del Servei de missatgeria i
correspondencia de I'Ajuntament de Manresa encara no estan tancades i per tant hi ha
temps d’afegir-hi noves clausules socials.

Atés que I'Ajuntament de Manresa ja ha incorporat clausules socials de forma
progressiva en les diferents modalitats de contractaci6 municipal, en la linia que
proposa la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa.

Per tot plegat, es proposa al Ple I'adopcié dels segiients ACORDS:

Acta de la sessi6 plenaria nim. 8 de 15 de juny de 2017 72



1. L'ajuntament de Manresa manifestara publicament el seu suport a tota la plantilla
d'Unipost en la seva lluita pels drets laborals més basics exigint a Unipost que
compleixi amb el conveni.

2. L'Ajuntament de Manresa continuara incloent al nou plec que s’esta elaborant les
clausules més adients per assegurar que I'empresa guanyadora del nou contracte del
«Servei de missatgeria i correspondéencia de I'Ajuntament de Manresa» respecti la
totalitat dels drets laborals de les treballadores del servei. Al mateix temps, vetllara pel
compliment d’aquestes clausules i adoptara les mesures de penalitzacidé necessaries
en el cas que aquestes clausules no siguin respectades per 'empresa concessionaria.

3. L'Ajuntament de Manresa continuara incloent en totes les licitacions i concursos, les

clausules i els mecanismes de controls més adients en cada cas, per assegurar el
respecte als drets dels treballadors i treballadores al servei del consistori.”

Tot seguit es reprén I'ordre del dia a partir del punt 3.

L’alcalde informa que en la reuni6é de la Junta de Portaveus es va decidir que el
debat sobre el cartipas municipal es fara conjuntament i la votaci6 separada,
concretament els dictamens 3.1 6.1.2 de I'ordre del dia.

3. ALCALDIA - PRESIDENCIA

3.1 Dictamen sobre aprovacio, si escau, del regim de retribucions dels
carrecs electes municipals.

El secretari presenta el dictamen de l'alcalde president, de 6 de juny de 2017, que es
transcriu a continuacio:

“Atés l'acord adoptat pel Ple de la Corporacio en data 30 de juny de 2015, modificat
per resolucié de 7 d'agost de 2015, ratificada pel Ple de la Corporacié de 17 de
setembre de 2015, i per acord del Ple de la Corporacié de 21 de gener de 2016, pel
gue es determinaven les retribucions i assisténcies dels regidors de la Corporacio
Municipal, tant pel que fa als que exerceixen el seu carrec en régim de dedicaci6
exclusiva com parcial, i també les assistencies de la resta de membres de la
Corporacio.

Atés que s’ha aprovat una madificaci6 de l'organigrama politic amb una nova
redistribuciéo de les competéncies, el que ha comportat canvis en les dedicacions
aprovades en el seu moment.

Atés que s’ha produit una incorporacié d'una nova regidora motivada per un
cessament de carrec electe anterior.

Atés que en conformitat amb el que disposa l'article 75 de la llei 7/85, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Régim Local; article 162.1.b) del Decret Legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la llei Municipal i de regim Local de
Catalunya; i amb l'article 13 del Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Regim
Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Decret 2568/1986, de 28 de novembre, els
membres de les Corporacions Locals tenen dret a percebre retribucions per I'exercici
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del seu carrec, a percebre indemnitzacions en la quantia i condicions que estableixi el
Ple de la Corporaci6 i percebre assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions
dels organs col-legiats dels quals formen part, inclosos els organismes autonoms.

Atés que de conformitat amb el que disposa l'article 50.8 del Decret Legislatiu 2/2003,
de 28 d'abril, aixi com els articles 23 i seglents del Reglament d'Organitzacio,
funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals aprovat per Decret 2568/86, de 28
de novembre, els Grups Municipals tenen dret a disposar dels mitjans necessaris per a
poder portar a terme llurs tasques, el que, donades les possibilitats funcionals d’aquest
Ajuntament, aconsella la necessitat d’assignar una quantia economica de caracter
mensual en concepte d'indemnitzaci6 per les despeses realitzades en el
desenvolupament de les seves funcions.

Per tot aix0, aquesta Alcaldia-Presidencia proposa al Ple de la Corporacié Municipal,
I'adopcié dels segiients:

ACORDS

Primer.- Aprovar un nou text sobre el régim economic dels carrecs electes municipals,
deixant sense efecte els acords anteriors.

Segon.- Adoptar I'acord que, amb efectes del dia 22 de maig de 2017, no hi haura
regidors que exerceixin els seus carrecs en régim de dedicacié exclusiva.

Tercer.- Establir que amb efectes del dia 22 de maig de 2017, data d’entrada en vigor
la nova distribucié de competéncies del Cartipas Municipal, el régim de dedicacié
parcial dels membres de la Corporacio, sera el que a continuacio es relaciona, amb les
retribucions que també s’esmenten, les quals es percebran en catorze pagues, dotze
corresponents a les mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les
mensualitats de juny i desembre:

Nom Carrec Import brut Dedicacio
mensual
Valenti Junyent Torras Alcalde 2.275,00 49%
Marc Aloy Guardia Tinent d’Alcalde 3.704,35 95%
Joan Calmet Piqué Tinent d’Alcalde 3.704,35 95%
Maria Angels Santolaria Morros Tinent d’Alcalde 3.704,35 95%
Jaume Torras Oliveras Tinent d’Alcalde 3.119,46 80%
Jordi Serracanta Espinalt Tinent d’Alcalde 3.704,35 95%
Anna Crespo Obiols Tinent d’Alcalde 3.314,42 85%
Auria Caus Rovira Tinent d’Alcalde 3.509,39 90%
Jaume Arnau Capitan Regidor 2.764,98 80%
Cristina Cruz Mas Regidora 2.073,73 60%
Maria Merceé Rosich Vilaré Regidora 3.110,60 90%

A aquests membres corporatius els sera aplicable, en les situacions d’incapacitat
temporal, el réegim de deduccions establert en la resoluci6 d’Alcaldia d’11 d’octubre de
2012, ratificada pel Ple de la Corporacio en sessi6 de 18 d’octubre de 2012.

Quart.- Establir la retribucié i data d'entrada en vigor, dels carrecs electes que
seguidament es relacionen, i les quals es percebran en catorze pagues, dotze
corresponents a les mensualitats de l'any i les dues restants corresponents a les
mensualitats de juny i desembre:

Acta de la sessi6 plenaria nim. 8 de 15 de juny de 2017 74




Nom Carrec Import brut Data dels Dedicacio
mensual efectes
Neus Comellas Verdaguer Regidora 2.937,79 06-06-2017 85%
Pol Huguet Estrada Regidor 2.073,73 01-07-2017 60%

A aquests membres corporatius els sera aplicable, en les situacions d'incapacitat
temporal, el réegim de deduccions establert en la resolucié d’Alcaldia d’11 d'octubre de
2012, ratificada pel Ple de la Corporaci6 en sessi6 de 18 d’octubre de 2012.

Cinqué.- Establir que el réegim de dedicacié minima necessaria per a la percepcié de
les retribucions que comporten aparellada la dedicaci6é parcial, sera el del 25 %. El
percentatge de dedicaci6 ho és en relaci6 amb la jornada ordinaria del personal
funcionari.

Sise.- Els regims de dedicacié exclusiva i parcial comporta per a cadascuna de les
persones compreses en la seva aplicacié, I'alta al régim corresponent de la Seguretat
Social, assumint la Corporacié el pagament de les quotes empresarials. Aixi mateix
comportara la incompatibilitat de percepcié de les retribucions amb qualsevol altra
inclosa dins el regim d’incompatibilitat marcat per la legislacié vigent.

Sete.- Establir el régim d'assistéencies a favor dels membres de la Corporacio
Municipal no inclosos en els apartats anteriors, per assisténcia a les sessions dels
organs col-legiats municipals que es relacionen, i en les quantitats que s’esmenten:

Per assisténcia a la Junta de Portaveus 250,- €
Per assisténcia a la Junta de Govern 250,- €
Per assisténcia a una sessi6 del Ple de caracter ordinari 800,- €
Per assisténcia a una sessio del Ple de caracter extraordinari 200,- €
Per assisténcia a una comissioé informativa ordinaria 250,- €
Per assisténcia a una comissi6é informativa extraordinaria. 100,- €

La percepcié d'aquestes quantitats requerira prévia acreditacié de I'assisténcia a un
minim del 50 % del temps de la durada total de cadascuna de les sessions de que es
tracti. Aquesta acreditaci6 es fara mitjancant informe del secretari de [I'd0rgan
corresponent enviat a Recursos Humans I'endema de la celebraci6 de la sessio de que
es tracti. Pel que fa a la Junta de Portaveus, l'assisténcia s'acreditara mitjancant
informe del Responsable de presidéncia.

Vuité.- Determinar que I'import maxim anual que podra percebre cada membre de la
Corporacidé Municipal no inclos en els acords tercer i quart del present dictamen, sera
el seguent:

H Import maxim anual | 16.000,- euros H

Noveé.- La retribucio i percepcié d'assisténcies que es reconeixen en els acords
anteriors, sera independent del dret que es reconeix igualment als membres
corporatius, en virtut del que disposa I'article 77 del Reglament Organic Municipal, a la
percepcid de dietes per desplagcament i allotiament per rad del carrec, aixi com
indemnitzacions per les despeses ocasionades en I'exercici del carrec quan siguin
efectives i amb justificaciéo documental previa.

Desé.- Les retribucions que es fixen en els acords anteriors, s’adequaran en cada
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moment, de forma automatica i sense necessitat d’acord exprés, en el mateix
percentatge que s’apliqui al personal funcionari i laboral de I'Ajuntament de Manresa.

Onzeé.- Establir a favor dels diferents grups politics municipals, una indemnitzacio
mensual per a despeses realitzades en I'exercici de les seves funcions, en les quanties
seguents:

GRUP INDEMNITZACIO
Grup Municipal de Convergéncia Democratica de Catalunya 2.000,- euros
Grup Municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya 1.850,- euros
Grup Municipal de la Candidatura d’Unitat Popular 1.250,- euros
Grup Municipal del Partit dels Socialistes de Catalunya 1.250,- euros
Grup Municipal de Ciutadans — Partido de la Ciudadania 1.100,- euros
Grup Municipal de Democracia Municipal 950,- euros

Dotzé.- Notificar aquest acord als portaveus dels diferents grups politics municipals, i
als regidors afectats, fent-los-hi constar que han estat designats per a desenvolupar el
seu carrec en el régim determinat, i que s’entendra acceptat aquest regim per I'afectat,
de no manifestar res al respecte dins del termini de les 24 hores seglents a la seva
notificacio.

Tretzé.- Publicar aquests acords integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia i
fixar-lo al tauler d’anuncis de la corporaci6.”

6.1.2 Dictamen sobre aprovacio, si escau, del nomenament de representants de
la Corporacié en entitats i organismes que requereixen representacié
municipal.

El secretari presenta el dictamen del regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, de 6 de
juny de 2017, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents de fet

1. El Ple de la Corporacid, en sessions del dia 30 de juny, 23 de juliol i 17 de
setembre de 2015, va adoptar I'acord de nomenar representants de I'Ajuntament
en entitats i organismes que requereixen representacié municipal.

2. El 8 de gener de 2016, els grups municipals de Convergéncia i ERC van signar
I'Acord de Govern a Manresa, en virtut del qual ambdds grups van formar, des
de I'l de febrer de 2016, I'Equip de Govern de Manresa. Aquest Acord va
comportar la remodelacié del Cartipas municipal 2015-2019 vigent, i per acord de
Ple de 18 de febrer de 2016 es van designar els representants municipals, acord
modificat posteriorment en sessions de 21 d'abril, 21 de juliol, 22 de setembre,
17 de novembre i 22 de desembre de 2016, i per acords de ple de 16 de febrer i
16 de marg de 2017.

3. Com a consequencia dels canvis produits en el govern municipal, aixi com de la
renuncia de la regidora senyora Olga Sanchez Ruiz, en sessio de 18 de maig de
2017, i de la presa de possessi6 de la senyora Neus Comellas Verdaguer, amb
data 5 de juny de 2017, es fa necessari modificar els acords adoptats pel Ple
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referents al nomenament de representants de la Corporacié en entitats i
organismes que requereixen representacié municipal.

Fonaments legals

1 Larticle 52.2.b) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, estableix que
correspon al Ple prendre els acords relatius a la participacié en organitzacions

supramunicipals.

2 L’article 52.2.e) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, estableix que
correspon al Ple crear i regular drgans complementaris.

3  En el suposit que la designacio del representant municipal no sigui directe o
automatica, d’acord amb la normativa interna de cada ens o entitat en questio, i
gue, per tant, sigui necessaria una elecci6 de caracter intern de I'drgan
competent, aquesta designacio té el caracter de proposta.

Per tot aixd, com a regidor delegat d'Hisenda i Organitzacié, proposo al Ple de la

Corporaci6 I'adopci6 del seglent:

ACORD

Primer. Designar com a representants dels diferents organs i organismes que
requereixen representacio municipal o bé que han d'integrar-se en aquests
en funcié dels respectius carrecs, els regidors i regidores que a continuacié

es relacionen.

CONSORCIS

Consorci Urbanistic L’Agulla

Junta General

Pol Huguet Estrada, en substitucié de Mireia Estefanell
Medina

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié d'Olga
Sanchez Ruiz

Consorci Parc Central

Vicepresident:
Marc Aloy Guardia, en substitucié de Mireia Estefanell
Medina

Vocals:

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié de Jordi
Serracanta Espinalt

Cristina Cruz Mas, en substitucié de Marc Aloy Guardia

Consorci per a I'lmpuls de Serveis
Educatius i Socials (CISES)

Junta General

Vocals .
Jaume Arnau Capitdn, en substitucié d’Auria Caus
Rovira
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FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT
SOCIOSANITARI

Estrategia de promocio de la salut i | Técnica representant:
prevencié en el Sistema Nacional Elisenda Solsona Serrat
de Salut
Xarxa de Municipis LGTBI de Titular:
Catalunya Cristina Cruz Mas
Suplent:
Laura Castany Figuera

FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT

CULTURAL
Fundaci6 Mediterrania, Fira Comité Executiu:
d’Espectacles d’Arrel Tradicional Vocal

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié de Joan
Calmet Piqué

FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D’AMBIT DE
COMERC, TURISME | PROMOCIO ECONOMICA

Fundacio6 Turisme i Fires de Manresa

Patronat Comité Executiu
Vicepresident segon: Vicepresidencia (Fins I'L de gener de 2018)
Joan Calmet Piqué, en substituci6 de Mireia | Joan Calmet Piqué, en substitucié de Mireia
Estefanell Medina Estefanell Medina
Vocals: Vocals:
Titulars Suplents Titulars Suplents
Cristina Cruz Mas, en Neus Comellas Verda- Cristina Cruz Mas, en Josep Simon Carreras,
substitucié de Joan guer, en substitucié substitucié de Joan en substitucié de Fran-
Calmet Piqué d’Auria Caus Rovira Calmet Piqué cesc de Puig Viladrich
Pol Huguet Estrada, en
substitucié de Cristina
Cruz Mas
Asociacion de Colectividades Textiles | Jaume Arnau Capitan, en substitucié d'Auria
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Europeas (ACTE)

Caus Rovira

Associacié d’empresaris del poligon
industrial de Bufalvent

Jaume Arnau Capitan, en substitucié d'Auria

Caus Rovira

Xarxa europea de ciutats mitjanes
(Xarxa Eurotowns)

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié de

Mireia Estefanell Medina

Pacte Territorial del Bages

Neus Comellas Verdaguer, en substitucid de

Mireia Estefanell Medina

Suport i Promocié Espais Industrials i

empreses del Municipi

Neus Comellas Verdaguer, en substitucido de

Mireia Estefanell Medina

Taula estratégica Aerdodrom
Odena

Igualada

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié de

Mireia Estefanell Medina

ENTITATS D’AMBIT MEDIAMBIENTAL

Xarxa de la custodia del Territori

Pol Huguet Estrada, en substitucié de Marc Aloy
Guardia

FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT DE
SEGURETAT CIUTADANA i PROTECCIO CIVIL

Junta Local de Seguretat

Vocals
Josep M. Sala Rovira, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Comissié Municipal de Proteccio

Civil

President suplent
Jaume Torras Oliveras, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Comite d’Emergencies municipal de
proteccio civil

President suplent
Jaume Torras Oliveras, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Associacié de Defensa Forestal Pla
de Bages

Jaume Torras Oliveras, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

COMISSIO DEL PLA LOCAL DE SEGURETAT

President
Regidor delegat de Seguretat
Ciutadana

Josep M. Sala Rovira, en substitucié d'Olga Sanchez
Ruiz

Coordinadors

Regidor delegat de Proteccié Civil

Jaume Torras Oliveras, en substitucié de Francesc de
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| Puig Viladrich

COMISSIO DE SEGURETAT EN MATERIA DE PROTECCIO DE DADES
DE CARACTER PERSONAL

Representants tecnics:

Josep Simon Carreras, en substitucié de Francesc de
Puig Viladrich

CONSELL ESCOLAR DE CENTRES DOCENTS PUBLICS | PRIVATS CONCERTATS NO

UNIVERSITARIS

Escoles publiques

Sant Ignasi

Suplent: Neus Comellas Verdaguer, en substitucio
d’Olga Sanchez Ruiz

Serra i Hunter

Suplent: Neus Comellas Verdaguer, en substitucio
d’'Olga Sanchez Ruiz

Centres concertats

Mare de Déu del Pilar

Suplent: Jaume Arnau Capitan, en substitucié d’'Olga
Sanchez Ruiz

Instituts publics

Lacetania Titular: Jaume Arnau Capitan, en substitucié d’Auria
Caus Rovira
Cal Gravat Titular: Neus Comellas Verdaguer, en substitucié

d’'Olga Sanchez Ruiz

CENTRES UNIVERSITARIS

Fundacio Universitaria del Bages

Patronat

Vocals
Neus Comellas Verdaguer, en substituci6 de Joan
Calmet Piqué

PONENCIES MUNICIPALS
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Ponéncia tecnica d’Activitats President
Marc Aloy Guardia, en substitucid de Mireia Estefanell

Medina
Suplent

Rovira

Ponéncia tecnica de Mobilitat President
Jordi Serracanta Espinalt, en substitucié d'Olga

Sanchez Ruiz
Vocals

Serracanta Espinalt

AGRUPACIO DE MUNICIPIS AMB TRANSPORT URBA

Suplent: Jordi Serracanta Espinalt, en substitucié d’Olga Sanchez Ruiz

Segon.

Tercer.

Quart.

Es manté la vigéncia dels acords adoptats referents a la designacié de
representants en tot alld que no es contradigui amb aquest acord.

Comunicar aquest acord a les entitats, institucions | organismes
corresponents, per al seu coneixement i als efectes oportuns.

Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia, en compliment del
gue disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.”

El secretari presenta I'esmena d’addicio al dictamen 6.1.2, del regidor delegat
d’Hisenda i Organitzacio, de 13 de juny de 2017, que es transcriu a continuacio:

“Com a consequencia dels canvis produits en el govern municipal s’ha elaborat un
dictamen per modificar els acords adoptats pel Ple referents al nhomenament de
representants de la Corporaci6 en entitats i organismes que requereixen representacio

municipal.

Ates que les funcions de I'ambit d’Entorn Natural han estat delegades en el senyor Pol
Huguet Estrada, es creu convenient que sigui aquest regidor el representant de
I'Ajuntament de Manresa en el Consell Escolar de I'Escola de Capacitacio Agraria de

Manresa.
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Aixi mateix, per tal d’equiparar la representacié municipal en aquest Consell Escolar a
la dels altres Consells Escolars de centres docents, és procedent la designacié d'un
suplent.

Per aixd, com a regidor delegat d'Hisenda i Organitzacid, proposo al Ple I'aprovacié de
'esmena d’addicié seglent:

Afegir un nou apartat al punt primer del dictamen que consta a I'ordre del dia del Ple
del dia 15 de juny de 2017 amb el nimero 6.1.2, amb el contingut seglent:

FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D’AMBIT
EDUCATIU

Centre de Capacitacié Agrariade | Consell Escolar
Manresa
Titular: Pol Huguet Estrada, en substitucié
de Marc Aloy Guardia

Suplent: Marc Aloy Guardia

L’alcalde dona la paraula a la senyora Auria Caus Rovira, regidora delegada de
Presidéncia i de Comunicacio, a fi que exposi i defensi els dictamens 3.1 6.1.2.

La senyora Auria Caus Rovira, regidora delegada de Presidéncia i de
Comunicacio, i portaveu de I'equip de govern, inicia la seva intervencié parlant de
la posada en funcionament del nou cartipas i de la modificacio de I'organigrama politic.

Es proposa aprovar un nou text sobre el regim economic dels carrecs electes
municipals, deixant sense efecte els acords anteriors, adoptant I'acord amb efectes del
dia 29 de maig de 2017 i remarcant que no hi haura cap carrec que exerceixi amb
dedicacid exclusiva. Estableix també que, amb efectes de 22 de maig de 2017, data
d’entrada en vigor de la nova distribucié de competéncies del cartipas municipal, el
regim de dedicaci6 parcial dels membres de la corporacié queda establert de la forma
que s'aprova en aquest Ple, aixi com també queda establert el régim per assisténcia a
les sessions del organs col-legiats municipals. Es determina també que I'import maxim
a percebre per un membre de la corporacié no sera superior a 16.000 euros anuals.
S’estableix també una indemnitzacié mensual per despeses realitzades en I'exercici de
les seves funcions.

En quant al segon dictamen, diu que degut als canvis de competéncies per part
d’alguns regidors s’adeqlien els nomenaments de representants en algunes entitats i
organismes, aixi que es proposa l'aprovacié de nomenament de representants de la
corporacié en entitats i organismes que requereixen representacié municipal. Tot
seguit, llegeix els canvis realitzats en aquest sentit.
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L'alcalde déna la paraula als representants dels diferents Grups Municipals que
han demanat per a intervenir.

El senyor Andrés Rojo Hernandez, president del Grup Municipal de C’s, inicia la
seva intervencio dient que el seu grup votara en contra i que ho fan perqué li sembla
que estan vivint el “dia de la marmota”, que un altre dia parlen d’un altre cartipas, i, fins
i tot, ironitza amb el fet que el regidor Joan Calmet tingués presa a presentar el Pla
d’'Habitatge perqué potser al seglient ja no li correspondria. Diu que creu que hi ha
poca estabilitat i que els sembla que sbn poc seriosos amb els manresans i
manresanes.

Tot seguit diu que no saben com ha quedat la relacié entre els dos partits integrants
del govern municipal ni tampoc quin és el nivell de confianca entre ells. Recorda en
aquest sentit la situacié que es va donar quan la regidora Mireia Estefanell va votar a
favor del dictamen que li retirava les seves atribucions dins I'equip de govern. Diu que
sembla que estiguin en un mercat ambulant.

Prossegueix dient que en l'anterior cartipas els van vendre que la dedicaci6 total
baixava, la qual cosa suposaria una reduccio de la despesa publica en aquest sentit,
perd que en aguest cas concret tornava a pujar la dedicaci6 i tot seguit pregunta si
s'equivoca. Se li respon que, efectivament, esta equivocat al respecte i tot seguit
admet el seu error i afegeix que els manresans i manresanes agrairan que aixi sigui.
No obstant aix0, insisteix que aquest canvi constant de responsabilitats és molt poc
seriés, aixi que insisteix en el seu vot negatiu.

El senyor Felip Gonzélez Martin, president del Grup Municipal del PSC, diu que
amb aquest dictamen tenen la primera oportunitat de parlar en el Ple del que pretén
ser el tancament del que ha estat una greu crisi de govern municipal. Diu que quan es
produeix la pérdua de la confianga per part de l'alcalde en la seva primera tinent
d’'alcalde, i en consequiéncia la reestructuracié negociada entre dos partits, d'un pacte
de govern, pero alhora mantenint a la regidora, no pas a la tinent d’alcalde, esta clar
que es troben davant d'una crisi de govern que no tenen clar si s’ha resolt
degudament.

Diu que el govern tanca la crisi, perd que des del PSC pensen que les ferides obertes
a I'equip de govern son prou profundes com perque la sutura aplicada no hagi estat
suficient perqué cicatritzi suficientment.

Diu que els sap greu per la tinent d’alcalde i pel paper disminuit que li queda en la
nova configuracié d'aquest Ple, fruit d’'unes negociacions entre partits que, sense
entrar a valorar com han anat, han acabat en el que han acabat.

També els sap greu pels treballadors/es de I'’Ajuntament, que en menys de dos anys
han vist com el lideratge politic al qual serveixen els ha generat quatre canvis de
cartipas en dos anys, i per a la ciutadania de Manresa, la qual ha vist com
circumstancies politiques desestabilitzaven el govern municipal.
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Diu que esperen equivocar-se en l'analisi i que la relacié entre els dos socis estigui
prou aclarida, aixi com que tots dos fixin la mirada en I'acci6é de govern en benefici dels
manresans i manresanes. Tambeé esperen que aquesta sigui la darrera vegada que es
veuen obligats a refer el cartipas municipal, com a minim per fets com els que han
provocat els darrers canvis.

Finalment fa un darrer apunt. Diu que no sap si la resta se n’ha adonat, pero el que els
acaba de llegir és, textualment, punt per punt i coma per coma, els que ja va dir el PSC
al Ple Municipal passat. Aleshores el govern ho va saldar amb un simple “no hi ha més
paraules, passem a la votacié¢”. En la seva opini6 un mal pas, que els va portar a
pensar, fins i tot, en votar en contra dels dictamens que avui van a la votacid, que en
una altra circumstancia haurien tingut la seva habitual abstencié en aquests casos.

El GMPSC no votara en contra, pero diu que ja deixaran que els diguin que no hauria
estat de més que el govern entonés un minim “mea culpa”, no amb els regidors de
I'oposicio, sind amb la ciutadania a la qual es representa en el Ple de I'’Ajuntament.

Diu que no ha estat aixi en la primera intervencié del govern i que potser sera en la
replica on veuran aquest reconeixement de culpa, o que potser caldra esperar que el
president dERC a Manresa tingui temps i ganes de tornar a fer algun escrit en el seu
blog digital.

Potser ells confien que tot plegat s’oblidara aviat, perd el GMPSC creu que aguesta no
és la millor forma de tancar el que ells van obrir amb les seves actuacions i
desconfiances.

El senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup Municipal de la CUP,
comenca dient que aprofitaran aquest punt per explicar la seva postura sobre les
retribucions alhora que sobre el nou cartipas municipal.

Primer diu que, com han dit cada vegada que s’han aprovat els dictamens de
retribucions, des de la CUP creuen que les retribucions d'aquest Ajuntament sén
excessives. Diu també que ho han dit totes les vegades que ha calgut, i que fins i tot
ho portaven al seu programa: Per a ells, els sous dels representants politics no haurien
de superar en cap cas 2,8 vegades el salari minim interprofessional. Ara aquest esta a
707,060 euros mensuals, per tant el sou per una dedicacié completa hauria de ser
1.980 euros nets, molt lluny dels 4.500 bruts que cobraria l'alcalde amb jornada
completa o dels 3.704 bruts que cobren diversos regidors amb un 95% de dedicacio.

Diu que I'dltim cop que es van aprovar retribucions ells deien que el just eren 1.800
euros mensuals i que ara ho pugen a 1.980, no per un canvi d’'idea, sin6 per la pujada
d'un 8% del salari minim interprofessional. Afegeix que per poder cobrar els 2.700
euros nets que cobren molts regidors el salari minim hauria de pujar un 37%. Per tant,
com han fet en altres ocasions, votaran en contra del dictamen 3.1.

A continuacié es refereix al que qualifica de I'enésima reestructuraciéo del govern
municipal. Primer recorda que tant ells com el PSC van demanar explicacions a I'equip
de govern sobre els canvis, i que ni aleshores ni ara s’han dut a terme, la qual cosa els
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porta a pensar que els canvis que es porten avui sén una mostra de debilitat d’aquest
equip de govern que, a criteri seu, és evident que no funciona com a un equip.

En poc més de 2 anys aquest sera el tercer canvi en I'equip de govern, fet que
evidentment no és normal, ja que encara que els canvis siguin inevitables, tres canvis
de govern en dos anys representen una evident anomalia que demostra feblesa
politica. Els niameros, evidentment, segueixen sortint i tot es pot seguir aprovant per
una majoria més que sobrada, pero és evident que a la ciutat es respira una sensacio
de debilitat i d’inconsisténcia.

Per a ells el més preocupant €s que aquests canvis no responen a les necessitats dels
ciutadans de Manresa, siné a les picabaralles de I'equip de govern. Ells podrien
entendre els canvis si aquests es duguessin a terme a fi de cobrir necessitats, reforcar
regidories, reequilibrar tasques... pero el cert és que la situacié no és aquesta i que els
canvis es corresponen a equilibris politics de curta volada. Mentre la ciutat segueix
amb els seus problemes 'equip de govern no pot respondre-hi perqué esta massa
enfeinat redefinint les seves regidories i repartint-se de nou les tasques. Afegeix que
entenen que aixo té tres impactes negatius:

-S'alenteixen les feines, es confon als técnics i es dificulta la feina diaria de qui
treballa a I'’Ajuntament.

-Els regidors no poden donar el seu rendiment optim, ja que aquests, com és
evident, no sGn experts en tot.

-Els ciutadans, entitats i moviments socials es troben amb interlocutors nous i la
gent no sap a quines portes trucar ni a qui adregar-se.

En definitiva, qui acaba pagant els plats trencats sén els manresans i manresanes, que
cada cop han de trucar a portes diferents, i a vegades ni aixi aconsegueixen
interlocutors valids.

Conclou dient que han passat dos anys, perd que sembla que n’hagin passat molts
més. Remarca que dels 25 regidors que van comencgar només en queden 20 i ironitza
dient que aix0 sembla propi d’Agatha Christie, prosseguint just després dient que 14
persones han renunciat a ser regidors/es d’aquest Ajuntament, entre els que han
dimitit i els que no han acceptat el carrec, fet que consideren estrany i anormal.

Ja per acabar, diu que votaran en contra del dictamen sobre les retribucions i
s’abstindran en el dels representants, alhora que coincideix amb el regidor ssenyor
Gonzalez Martin en el seu desig que aquest sigui I'Gltim canvi de cartipas que fan, ja
que hi ha molta feina i no poden permetre’s perdre més temps.

L’alcalde dona la paraula a la senyora Auria Caus Rovira, regidora delegada de
Presidéncia i de Comunicacio, perqué exerceixi el seu torn de réplica.

Acta de la sessi6 plenaria nim. 8 de 15 de juny de 2017 85



La senyora Auria Caus Rovira, regidora delegada de Presidéncia de
Comunicacio, i portaveu de I'equip de govern, manifesta que davant d'aquest
reguitzell de comentaris i qlestions sembla que estiguin davant d’'una catastrofe. Diu
que han treballat un cartipas que sigui eficient per a la ciutat i aprofitant les capacitats
de cadascu per dur-ho a terme, alhora que es manté el nivell de dedicacions
establertes ja en el febrer de 2016 quan ERC i CDC van comencgar a governar plegats,
i que estan en un 10,59 de dedicacions, just com estaven aleshores.

Diu que li sap greu i li sembla un error que membres de la corporacié municipal que
tenen plena consciéncia i coneixement del que significa la tasca que comporta ser
Alcalde i regidors, entrin a difondre la idea que els politics municipals estan sobre
pagats i que deixin a entendre que es dediquen a marejar amb cartipassos quan el
govern sempre ha fet i fara el millor en cada cas, fins ara i en un hipotétic nou cartipas.

Diu que tot aixd que posen sobre la taula només contribueix a sumar i fer créixer una
desafeccio politica que no beneficia en res ni a ningl, remarcant la feina de I'equip de
govern al servei de la ciutat i la responsabilitat de les delegacions que exerceixen i el
temps que hi dediquen, amb disponibilitat total per a la ciutat. Treballen i exerceixen el
carrec de dilluns a dilluns, per tant, no comparteixen gens ni mica alguns dels punts de
vista que s’han mostrat en aquest Ple.

Referent a la crisi que esmenten els grups de I'oposicid, diu que ja entén que alguns
grups municipals tenen moltes ganes que hi hagi crisi i que siguin ben grans, pero
remarca que aquest no és el cas. La confiangca matua entre CDC i ERC és plena, la
voluntat del govern és impulsar els projectes i de treballar pel bé de la ciutat, i si no es
va dir res en el Ple és perqué ja ho havien explicat als mitjans de comunicacié
absolutament, aixi que els ciutadans ja n’estaven al cas. Diu, a més, que el que no
volien era continuar alimentant polémiques ja tancades i que no aportaven
absolutament res.

L'alcalde db6na la paraula als representants dels diferents Grups Municipals que
han demanat per a intervenir a fi que exerceixin el seu torn de réplica.

El senyor Andrés Rojo Hernandez, president del Grup Municipal de C’s, intervé
per dir que, després de I'aclariment fet per I'equip de govern respecte a la confusio que
el seu grup havia tingut respecte a la dedicacio, canviaran el seu sentit de vot i
s’abstindran en els dos dictamens.

El senyor Felip Gonzéalez Martin, president del grup Municipal del PSC, diu que
és tant senzill com haver-ho dit aqui al Ple com es va dir als mitjans. Amb només una
frase el mes passat s’haguessin estalviat el succeit avui. Només demanen un
reconeixement minim que el que ha passat és gruixut.

Acta de la sessi6 plenaria nim. 8 de 15 de juny de 2017 86



Diu que no és ell qui parla de la crisi, sin0 els partits al govern, citant com a exemple el
blog del senyor Fontdevila, qui no sembla tan convencut que la confianca sigui tan
rotunda. També diu que ell no esta content que hi hagi crisi i que siguin ben grans,
pero li recorda que, com ha dit el senyor Ramon Fontdevila, la confianca s’ha de refer
en ambdues direccions, i aixd només s’'aconseguira amb la praxi, aixi com amb un
major grau de compromis i transparéncia. No vol entendre que abans no hi havia
suficient compromis i transparéncia, perd remarca que el senyor Fontdevila diu: “no
dubteu gens dels regidors d’Esquerra, si continuaran bregant a fons, perdo tampoc
dissimularem quan els nostres valors no coincideixin”. Potser és mal pensat, perod sona
a amenaga.

Quant al tema de sous diu que ja saben qué pensa el PSC al respecte, perd que la
desafeccioé també passa perque els politics siguin capacos de reconéixer que no ho
han fet bé. L’4nic que els demanaven era una petita disculpa.

El senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup Municipal de la CUP, diu que
en l'assumpte de si els politics municipals estan ben pagats, parlar de 2,8 vegades el
salari minim és estar perfectament ben pagat. Un criteri que van dir la legislatura
passada, aquesta legislatura i el mateix que apliquen els Ajuntaments on governen i
tenen capacitat de decidir.

Tot seguit recorda que quan va succeir la problematica que ha portat al nou cartipas
ells no van dir res, que quan els mitjans els van trucar tampoc van dir res i es van
esperar a sentir els aclariments de I'equip de govern. Van demanar expressament a
I'equip de govern que es fessin aquests aclariments i van passar d’ells. Diu que no els
hi demanin ara que es remetin a les declaracions publiques i que les coses es debaten
al Ple, no al Regi67 o a Manresa info .

En quant a la desafeccio recorda a la regidora senyora Caus Rovira que el que fa
desafeccio no és denunciar el que passa, sino les picabaralles infantils i el politiqueig.

L'alcalde dona la paraula al senyor Marc Aloy Guardia, portaveu del Grup
Municipal d’ERC.

El senyor Marc Aloy Guardia, portaveu del Grup Municipal d’ERC, diu que de
canvis de govern n’hi ha i s'Tanomenen crisi, a vegades no perquée hi hagi problemes,
com el de I'tltima vegada, tot i que aixi sén com els anomenen.

Diu que és evident que I'Ultima no ha estat una situacié facil o volguda i lamenten
profundament que s’hagi produit, i que aquestes paraules van ser les que va utilitzar
ell mateix en la roda de premsa adrecada a tota la ciutadania.

Remarca que el cartipas s’ha recompost aprofitant els millors valors del regidors de
govern d’ambdés partits, alhora que no s’ha deixat mai de fixar la mirada en la ciutat.
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En referencia a la feblesa que s’ha esmentat des de 'oposicié respon parlant del Pla
Local d’'Habitatge, el Pla d’lgualtat, el POUM, les obres de la Bonavista... com a
exemples que el govern no s’ha aturat i ha posat sempre la mirada en la ciutat i els
seus ciutadans.

En quant a les retribucions, es remet al que va dir el senyor Antoni Llobet fa un
any/any i mig quan va dir que caldria tenir un debat seré sobre les retribucions.

S’adreca tot seguit al regidor senyor Masdeu Valverde en referencia a les “retribucions
excessives”, dient que entén que es deu referir a les retribucions del govern,
preguntant tot seguit si per contra també inclou les de I'oposicié. Remarca que seria bo
aclarir-ho. Diu també que poden parlar de “dedicacions” com diu el dictamen, tot i que
especifica que ho considera desafortunat i que ell parlaria de “retribucions” ja que s6n
les retribucions que acaben cobrant, no la dedicacio total a la feina de regidor.

Tot seguit diu que seria interessant parlar de les retribucions de I'oposicio. Afegeix que
es diu que les retribucions del govern s6n excessives, pero que ell encara no coneix a
cap regidor de 'oposicié que hagi renunciat o s’hagi abaixat el seu sou. Diu també que
hi ha regidors que cobren exactament la meitat que regidors de govern que dediquen
moltes hores a treballar per la ciutat. Unes hores que es fiscalitzen pels ciutadans,
mitjans de comunicacio i/o I'oposicid, mentre que en el cas de les hores que realitzen
els regidors de I'oposicio no s’ha realitzat aquest exercici. Dius a més que, per no ser
un sou, és una quantitat gens menyspreable en relacid, fins i tot, a alguns regidors de
govern.

Diu que, en tot cas, ell ho deixaria aqui. Abans, perd fa una ultima intervencié
adrecant-se al regidor senyor Rojo Herndndez. Li diu que les situacions personals
canvien, i afegeix que ell ho sap bé per qué el seu cap de files, el senyor Espinosa,
també va abandonar I'Ajuntament a dos mesos de la configuracid del consistori. Diu
que la gent dimiteix per varis motius i que espera que la dimissié del senyor Antonio
Espinosa fos per emprendre nous reptes i no pas per guanyar més diners, tot i que
afegeix finalment que dimitir a dos mesos de la constitucio d’'un Ajuntament mostra que
tenia poques ganes de ser-ne regidor.

Conclou dient que el govern esta perfectament recompost, la ciutat no ha patit cap
efecte i, tot i que lamenten aquesta situacié ara el que cal és mirar cap endavant i
treballar per la ciutat.

La senyora Auria Caus Rovira, regidora delegada de Presidencia i de
Comunicacio, molt breument, afirma que de cap manera el govern ha passat mai dels
grups municipals, ni ara, ni abans, ni mai. Considera que el fet estava tancat en el Ple
passat i que no era un assumpte per debatre.

Conclou dient que entén que ells tinguin ganes de donar-hi voltes, pero ells el que
tenien ganes i tenen ganes és de treballar, per tant, a fi d’evitar marejar els ciutadans,
no van dir res. En cap cas, pero, es va fer perquée es volgués passar dels grups
municipals.
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L'alcalde déna la paraula al senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup
Municipal del PSC.

El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, demana
al regidor senyor Aloy Guardia i li pregunta si ha parlat en nom d’ERC o en nom del
govern.

L'alcalde s’adreca al regidor senyor Gonzalez Martin per dir-li que agrairia que
no fessin debats radiofonics.

El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, s’adrega a
I'alcalde Junyent Torres per dir-li que sera extremadament breu. Tot seguit, s’adreca
de nou al regidor senyor Aloy Guardia per recordar-li que ha dit que no ha estat facil ni
volgut i que ho lamentaven, dient tot seguit que li ha faltat una cosa que també li va
bufar el Ramén, segons ell mateix reconeixia en el seu blog: “amb més generositat que
no pas tacticisme”. Tot seguit li demana si us plau, i fins i tot com una peticioé personal,
que deixi d'utilitzar el fet que I'oposicioé pugui votar a favor de plans o de projectes del
govern si és per utilitzar-los per defensar lo bé que ho fan i lo malament que pot ser
que ho faci I'oposicio.

Diu que esta una mica fart i cansat, i explica que per exemple, en un ple s’aprova el
Pla Local de I'Habitatge i en el mateix ple el regidor Aloy Guardia digui que hi ha
regidors de l'oposicié que potser no es mereixen el seu sou. Li remarca al mateix
regidor que, per poder votar-lo, a banda de negociar cal llegir-lo, estudiar-lo, i preparar-
lo, i aixd també ho fan els de I'oposicid, per uns 800 o 900 euros mensuals que no
cotitzen a la Seguretat Social.

En referencia a aquest assumpte, li sembla bé que es faci ja d'una vegada el debat
sobre el que cobra l'oposicid. Li remarca de nou aquest fet al regidor senyor Aloy
Guardia i afegeix que, si cada vegada que voten a favor d'un dictamen és perqué
s’apuntin com de bé que ho fan, se’ls acaben les ganes de votar a favor de les coses,
cosa que fan perque se les estudien, se les miren, en alguns casos hi creuen. Li
recorda que ja va passar amb el POUM i amb el projecte de la Bonavista, i ara torna a
passar amb el Pla Local d’'Habitatge, i conclou dient que ja esta cansat de tot plegat.

L'alcalde d6na la paraula al regidor senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del
Grup Municipal de la CUP.

El senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup Municipal de la CUP, es
pregunta el per qué de que s’hagi trigat tant a fer aquesta distribucio dels regidors si,
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segons el govern, aquesta és la millor distribucié i la millor forma perqué aquest
funcioni.

En quant al debat dels sous de l'oposicié diu que, evidentment, quan hi hagi una
retallada de sous a l'equip de govern hi ha d’haver la mateixa retallada en els de
I'oposicid. Reconeix que avui no ho ha dit, pero recorda que ho han dit constantment
en els plens anteriors.

També diu que si volen fiscalitzar-los, ells estan encantats de la vida, pero els recorda
que el que cobren no és un sou. Remarca que, evidentment, a ningld li agrada, i
segurament al regidor Sala Rovira menys que a ningu, haver de fer aquests equilibris
que no reflecteixen la feina real de cadascu, perd és la millor manera que s’ha trobat
per fer-ho. Insisteix que si els volen fiscalitzar els fiscalitzin tant com vulguin, pero
recorda que al no ser un sou no estan cotitzant a la Seguretat Social i no tenen dret a
atur, a més que només cobren els mesos que hi ha Ple. Insisteix una vegada més
perod, que si els volen fiscalitzar endavant i que ells no es queixaran pas, més aviat tot
el contrari, i que presentaran la documentacié que calgui. Conclou aquest assumpte
remarcant que ells estaran encantats de retallar-se el que cobren en la mateixa
proporcio a la que es retallin els sous dels membres de govern. Una proporcié que
tenen clara: 2,8 vegades el salari minim interprofessional.

Finalment, vol recordar, i diu que potser ho fara ara també el regidor senyor Rojo
Hernandez, que el senyor Antonio Espinosa no va ser I'tnic regidor que va plegar tot
just celebrades les eleccions municipals.

L'alcalde déna la paraula al senyor Andrés Rojo Hernandez per al-lusions.

El senyor Andrés Rojo Hernandez, president del Grup Municipal de C's, s’adreca
al regidor senyor Aloy Guardia per preguntar-li si esta comparant el que ha passat amb
aquest govern amb el senyor Antonio Espinosa, i li recorda que aquest va ser el primer
regidor que va deixar els seus carrecs per no caure en duplicitats i marxar al
Parlament, insistint que creu que aix0 no té res a veure.

Remarca que aqui no estan parlant d’una dimissié, sin6 d’una obligacié i, tal com ha dit
el regidor senyor Masdeu Valverde, no va ser I'lnic que va marxar rapidament, i
recorda el cas del cap de llista d'ERC.

Demana que s'’intenti mesurar les paraules i recorda, igual que ho ha recordat abans el
regidor Gonzalez Martin, que ells no tenen un equip técnic potent al darrerei, com si
que tenen els regidors al govern, aixi que arriben fins on arriben. Conclou preguntant-
li si li veu el sentit al que ha intentat explicar anteriorment, perqué ell, afegeix, no li veu
cap.
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L'alcalde dona la paraula al senyor Marc Aloy Guardia, portaveu del Grup
Municipal d’ERC.

El senyor Marc Aloy Guardia, portaveu del Grup Municipal d’ERC, diu que per
desfer els disgustos que veu sobre la taula vol concretar que ell es referia al fet que
volia constatar uns dels fets, com és el cas que el govern no ha deixat de fer la feina i
que tot ha seguit endavant, pero sense voler instrumentalitzar I'oposicié. Només volia
dir que el que estava engegat segueix endavant.

En quant a 'assumpte del senyor Antonio Espinosa diu que ell ha dit “també” perqué el
seu cap de files, el senyor Pere Culell, va plegar rapidissimament. Amb aixd volia
constatar que la vida de les persones canvia, i que les coses poden canviar molt d'un
dia per l'altre. Diu que degut a la situaci6 canviant de diversos regidors d’'aquest
consistori ha passat el que ha passat, que cinc regidors ja no sén en aquest plenari.

L’alcalde intervé, en nom de I'equip de govern, per demanar disculpes per no haver
parlat d’aquest assumpte en el ple passat. Diu que li sap greu pergué ja hi ha prou al
voltant de sous i dedicacions de govern i oposicio i que el govern no tenia cap intencio
d’'allargar el debat per aquest Ple i que es podria haver resolt el més passat, pero les
circumstancies semblaven aconsellar una lectura més lenta. Que aix0 hagi provocat
que a algu li sapiga greu i que es pensi que no es té consideracié cap a l'oposicio,
significa que no coneixen a I'equip de govern i remarca que ell t¢ molt respecte, tant
pel govern com per I'oposicio, alhora que per la funcié puablica i I'exercici de la politica.
Diu que, tal i com havia dit préviament el regidor Aloy Guardia, es tracta de continuar
treballant junts pel bé de la ciutat amb un nou cartipas, des de la ideologia i la
significacié que cadascu tingui, destacant la importancia de refer el clima que hi ha
hagut sempre. Diu clarament que, per fer-ho més bé, ell mateix hauria de prendre la
decisio de fer el debat aleshores i no ara, i per aixo insisteix que li sap greu no haver
sabut fer-ho de la millor manera possible i reitera les seves disculpes.

En no haver-hi més intervencions, I'alcalde sotmet el dictamen 3.1 a votacio, i el
Ple I'aprova per 15 vots afirmatius (8 GMCDC i 7 GMERC), 3 vots negatius (3
GMCUP) i 7 abstencions (3 GMPSC, 2 GMC'’s, 1 GMDM i 1 Sr. Miquel Davins Pey)
i, per tant, esdevé acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

L'alcalde sotmet a votaci6 el dictamen 6.1.2, amb [I'esmena d’addici6
incorporada, i el Ple I'aprova per 15 vots afirmatius (8 GMCDC i 7 GMERC) i 10
abstencions (3 GMCUP, 3 GMPSC, 2 GMC’s, 1 GMDM i 1 Sr. Miquel Davins Pey) i,
per tant, es declara acordat:
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“Antecedents de fet
1. El Ple de la Corporacié, en sessions del dia 30 de juny, 23 de juliol i 17 de
setembre de 2015, va adoptar l'acord de nomenar representants de
I’Ajuntament en entitats i organismes que requereixen representacié municipal.

2. EI 8 de gener de 2016, els grups municipals de Convergéncia i ERC van signar
I’Acord de Govern a Manresa, en virtut del qual ambdés grups van formar, des
de I'1 de febrer de 2016, I'Equip de Govern de Manresa. Aquest Acord va
comportar la remodelacié del Cartipas municipal 2015-2019 vigent, i per acord
de Ple de 18 de febrer de 2016 es van designar els representants municipals,
acord modificat posteriorment en sessions de 21 d’abril, 21 de juliol, 22 de
setembre, 17 de novembre i 22 de desembre de 2016, i per acords de ple de
16 de febrer i 16 de marc de 2017.

3. Com a consequéncia dels canvis produits en el govern municipal, aixi com de
la renancia de la regidora senyora Olga Sanchez Ruiz, en sessio de 18 de maig
de 2017, i de la presa de possessio de la senyora Neus Comellas Verdaguer,
amb data 5 de juny de 2017, es fa necessari modificar els acords adoptats pel
Ple referents al nomenament de representants de la Corporacié en entitats i
organismes gue requereixen representacié municipal.

Fonaments legals

1. L'article 52.2.b) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, estableix que
correspon al Ple prendre els acords relatius a la participacié en organitzacions
supramunicipals.

2. L'article 52.2.e) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, estableix que
correspon al Ple crear i regular drgans complementaris.

3. En el supdsit que la designacié del representant municipal no sigui directe o
automatica, d’acord amb la normativa interna de cada ens o entitat en questio, i
que, per tant, sigui necessaria una elecci6 de caracter intern de I'drgan
competent, aquesta designacio té el caracter de proposta.

Per tot aixd, com a regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, proposo al Ple de la
Corporacio6 I'adopci6 del segient:

ACORD

Primer. Designar com a representants dels diferents organs i organismes que
requereixen representacié municipal o bé que han d'integrar-se en aquests
en funcid dels respectius carrecs, els regidors i regidores que a continuacio
es relacionen.

CONSORCIS

Consorci Urbanistic L’Agulla Junta General
Pol Huguet Estrada, en substitucié de Mireia Estefanell
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Medina
Neus Comellas Verdaguer, en substitucié d'Olga
Sanchez Ruiz

Consorci Parc Central Vicepresident:
Marc Aloy Guardia, en substitucié de Mireia Estefanell
Medina

Vocals:

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié de Jordi
Serracanta Espinalt

Cristina Cruz Mas, en substitucié de Marc Aloy Guardia

Consorci per a I'lmpuls de Serveis | Junta General
Educatius i Socials (CISES)
Vocals
Jaume Arnau Capitan, en substituci6 d’Auria Caus
Rovira

FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT
SOCIOSANITARI

Estrategia de promocio de la salut i | Técnica representant:
prevenci6 en el Sistema Nacional Elisenda Solsona Serrat
de Salut
Xarxa de Municipis LGTBI de Titular:
Catalunya Cristina Cruz Mas
Suplent:
Laura Castany Figuera

FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D’AMBIT

CULTURAL
Fundaci6é Mediterrania, Fira Comité Executiu:
d’Espectacles d’Arrel Tradicional Vocal

Neus Comellas Verdaguer, en substitucié de Joan
Calmet Piqué
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FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT DE
COMERC, TURISME | PROMOCIO ECONOMICA

Fundaci6 Turisme i Fires de Manresa

Patronat
Vicepresident segon:
Joan Calmet Piqué,
Estefanell Medina

Vocals:

en substituci6 de Mireia

Estefanell Medina

Vocals:

Comite Executiu

Vicepresidencia (Fins I'L de gener de 2018)
Joan Calmet Piqué, en substitucié de Mireia

Titulars Suplents

Titulars

Suplents

Neus Comellas Verda-
guer, en substitucio
d’Auria Caus Rovira
Pol Huguet Estrada, en
substitucié de Cristina
Cruz Mas

Cristina Cruz Mas, en
substitucié de Joan
Calmet Piqué

Cristina Cruz Mas, en
substitucio de Joan
Calmet Piqué

Josep Simon Carreras,
en substitucié de Fran-
cesc de Puig Viladrich

Asociacion de Colectividades Textiles
Europeas (ACTE)

Jaume Arnau Capitdn, en
Caus Rovira

substitucié d’Auria

Associacié d’empresaris del poligon
industrial de Bufalvent

Jaume Arnau Capitan, en
Caus Rovira

substitucié d’Auria

Xarxa europea de ciutats mitjanes
(Xarxa Eurotowns)

Neus Comellas Verdaguer,
Mireia Estefanell Medina

en substitucié de

Pacte Territorial del Bages

Neus Comellas Verdaguer,
Mireia Estefanell Medina

en substitucié de

Suport i Promocié Espais Industrials i
empreses del Municipi

Neus Comellas Verdaguer,
Mireia Estefanell Medina

en substitucié de

Taula estratégica Aerodrom Igualada_
Odena

Neus Comellas Verdaguer,
Mireia Estefanell Medina

en substitucié de

ENTITATS D’AMBIT MEDIAMBIENTAL

Xarxa de la custodia del Territori

Pol Huguet Estrada, en substitucié de Marc Aloy

Guardia
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FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT DE
SEGURETAT CIUTADANA i PROTECCIO CIVIL

Junta Local de Seguretat

Vocals
Josep M. Sala Rovira, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Comissi6é Municipal de Proteccio

Civil

President suplent
Jaume Torras Oliveras, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Comité d’Emergéncies municipal de
proteccio civil

President suplent
Jaume Torras Oliveras, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Associacié de Defensa Forestal Pla
de Bages

Jaume Torras Oliveras, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

COMISSIO DEL PLA LOCAL DE SEGURETAT

President
Regidor delegat de Seguretat
Ciutadana

Josep M. Sala Rovira, en substitucié d’Olga Sanchez
Ruiz

Coordinadors

Regidor delegat de Proteccio Civil

Jaume Torras Oliveras, en substitucié de Francesc de
Puig Viladrich

COMISSIO DE SEGURETAT EN MATERIA DE PROTECCIO DE DADES
DE CARACTER PERSONAL

Representants técnics:

Josep Simon Carreras, en substitucié de Francesc de
Puig Viladrich

CONSELL ESCOLAR DE CENTRES DOCENTS PUBLICS | PRIVATS CONCERTATS NO

UNIVERSITARIS

Escoles publiques

Sant Ignasi

Suplent: Neus Comellas Verdaguer, en substitucio
d’Olga Sanchez Ruiz

Serra i Hlnter

Suplent: Neus Comellas Verdaguer, en substitucio
d’'Olga Sanchez Ruiz

Acta de la sessio6 plenaria num. 8 de 15 de juny de 2017

95




Centres concertats

Mare de Déu del Pilar

Suplent: Jaume Arnau Capitan, en substitucié d’'Olga
Sanchez Ruiz

Instituts publics

Lacetania Titular: Jaume Arnau Capitan, en substitucié d’Auria
Caus Rovira
Cal Gravat Titular: Neus Comellas Verdaguer, en substitucid

d’'Olga Sanchez Ruiz

CENTRES UNIVERSITARIS

Fundaci6 Universitaria del Bages

Patronat

Vocals
Neus Comellas Verdaguer, en substituci6 de Joan
Calmet Piqué

PONENCIES MUNICIPALS

Ponéncia técnica d’Activitats

President
Marc Aloy Guardia, en substitucié de Mireia Estefanell
Medina

Suplent .
Jaume Arnau Capitdn, en substitucié d’Auria Caus
Rovira

Ponéncia técnica de Mobilitat

President
Jordi Serracanta Espinalt, en substitucié6 d'Olga
Sanchez Ruiz

Vocals
Jaume Arnau Capitan, en substituci6 de Jordi
Serracanta Espinalt

AGRUPACIO DE MUNICIPIS AMB TRANSPORT URBA

Suplent: Jordi Serracanta Espinalt, en substitucio d’Olga Sanchez Ruiz
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FUNDACIONS, ASSOCIACIONS | ALTRES ENTITATS | INSTITUCIONS D'AMBIT
EDUCATIU

Centre de Capacitacié Agrariade | Consell Escolar
Manresa
Titular: Pol Huguet Estrada, en substitucié de Marc
Aloy Guardia

Suplent: Marc Aloy Guardia

Segon. Es manté la vigéncia dels acords adoptats referents a la designacié de
representants en tot alld que no es contradigui amb aquest acord.

Tercer. Comunicar aquest acord a les entitats, institucions i organismes
corresponents, per al seu coneixement i als efectes oportuns.

Quart.  Publicar aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia, en compliment del
que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.”

3.2 Dictamen sobre aprovacié, si escau, de la creaci6 de I'estructura
organitzativa per a la celebraci6 de la Capital de la Cultura Catalana 2018.

El secretari presenta el dictamen de l'alcalde, de 5 de juny de 2017, que es transcriu a
continuacio:

“La ciutat de Manresa va ser designada I'any 2014 Capital de la Cultura Catalana
2018, una iniciativa promoguda des del 2004 per I'Organitzacié Capital de la Cultura
Catalana per tal de "contribuir a ampliar la difusio, I'Gs i el prestigi social de la llengua i
cultura catalanes, incrementar la cohesié cultural dels territoris de llengua i cultura
catalanes i, finalment, promocionar i projectar el municipi designat com a Capital de la
Cultura Catalana, tant a l'interior com a I'exterior”.

L'organitzacié d'un esdeveniment d'aguesta magnitud comporta la mobilitzacié de
recursos tecnics, economics i organitzatius que escapen de la normalitat de la gestié
municipal i que exigeixen combinar els recursos ordinaris amb una estructura
organitzativa ad hoc.

Tanmateix, un esdeveniment aixi només sera possible amb la major implicacié de la
ciutadania i cal apostar per fer de la participacié un dels principals eixos del projecte.
Per aixo, un dels principals agents de la Manresa 2018 ha de ser un Consell Assessor
que incorpori representants del sector cultural de la ciutat i que tingui com a funcié
canalitzar les propostes ciutadanes i, alhora, ser ell mateix un generador de propostes.
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L'article 23 del Reglament de Participacid ciutadana de I'Ajuntament de Manresa
estableix que correspon a l'alcalde la proposta de creaci6é dels consells sectorials de
participacio.

Per tot aix0, I'Alcalde de I'Ajuntament de Manresa, proposa a la Comissié informativa
de I'Area de Drets i Serveis a les Persones que informi favorablement, per a la seva
aprovacio pel Ple de la Corporacio, el seglent:

ACORD

“Aprovar la creacid de I'estructura organitzativa per a la celebracié de la Capital de la
Cultura Catalana 2018, d'acord amb la seglent composicio:

Comité Organitzador Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018

Principal organ de representacio institucional i de direccié global del projecte, la seva
funcié consisteix essencialment en la supervisié global del procés de programacio i
d’execucio de I'esdeveniment aixi com el suport i la preséncia institucional en els actes
principals del programa.

Composicio

- Presidéncia: I'Alcalde de Manresa, Sr. Valenti Junyent Torras

- Vicepresidenta: la Regidora delegada de Cultura, Sra. Anna Crespo Obiols

- Regidor delegat de Turisme: Sr. Joan Calmet Pigqué

- Regidora delegada d’Acci6 Social i de Cooperacio: Sra. Angels Santolaria Morros

- Regidora delegada de Projecci6 de Ciutat i Festes: Sra. Neus Comellas Verdaguer.

- Cap del Gabinet d’Alcaldia: Sr. Joan Francesc Domene Castillo

- Comissionat pel Centre Historic: Sr. Adam Majé Garriga

- Cap del Servei d’Ensenyament, Cultura i Esports: Sra. Silvia Saura Villar

- Representant(s) del Consell Assessor per Manresa CCC’18

- Cap de secci6 de Cultura: Sr. Serafi Vallecillos Zamora, qui aixecara acta de les
sessions.

Consell Assessor per Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018

Organ de participacio ciutadana amb caracter consultiu i competent per a I'elaboracio i
valoracié de propostes de programacio. Les seves principals funcions seran:

Proposar I'estructura de programacio i continguts de la CCC

- Convocar i valorar la presentacié de projectes d’entitats i de la ciutadania
Proposar activitats i projectes

Interlocucié amb el sector cultural i facilitar la participacié ciutadana

Composicié:

- Sra. Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura

- Sr. Serafi Vallecillos Zamora, cap de la Seccié de Cultura, qui exercira de
dinamitzador i aixecara acta de les sessions.

- Sra. Maria Jesus Aloy GAmez, coordinadora de Manresa 2018

- Sra. Laura Bataller Arola

- Sr. David Brossa Figueres

- Sr. Daniel Castellano Cardoso

- Sra. Lidia Hinojo Rojas
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- Sr. David Ibafiez Ibafiez

- Sra. Vicky Garcia Cabrerizo

- Sr. Ferran Montenegro Martin
- Sr. Joan Morros Torné

- Sra. Roser Oduber Muntafiola
- Sr. Jordi Serra Morales

- Sr. Josep Soler Bonet

- Sra. Nuria Soler Cunill

- Sr. Albert Tulleuda Lari

La designacié d'aquestes persones, quan no s'indica el contrari, ho és a titol personal,
amb independeéncia de la seva possible vinculacié a alguna entitat o al carrec que hi
puguin exercir.

Comissio de Seguiment de Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018
Organ de seguiment intern, amb representacié dels grups municipals. La seva funcié

és de caracter informatiu i consultiu.
Composicio:

Sra. Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura

Sr. José Antonio Sierra Grande, representant del grup municipal de DM
Sr. Felip Gonzéalez Martin, representant del grup municipal del PSC

Sr. Jordi Garcés Casas, representant del grup municipal de la CUP

Sr. Joan Calmet Piqué, representant del grup municipal de CDC

No en s6n membres, perd podran assistir a les reunions en qualitat de técnics:

- Sr. Serafi Vallecillos Zamora, cap de la Seccié de Cultura, qui aixecara acta de les
sessions.
- Sra. Maria Jesus Aloy Gomez, coordinadora de Manresa 2018”

El secretari presenta I'esmena addicio al dictamen 3.2 de l'ordre del dia sobre la
creacio de l'estructura organitzativa per a la celebracié de la Capital de la Cultura
Catalana 2018, que es transcriu a continuacio:

“Amb data 5 de juny de 2017, I'Alcalde de Manresa va signar una proposta per a la
creaci6 de l'estructura organitzativa de l'organitzacié de la Capital de la Cultura
Catalana 2018.

Entre els acords, es proposa la creacié de la “Comissié de seguiment de Manresa
Capital de la Cultura Catalana 2018".

Tal i com consta a I'informe emes pel Cap de la Seccié de Cultura del dia 14 de juny
de 2017, s’ha detectat que la relacid6 era incompleta, ja que falten els seglents
membres:

- Sr. Andrés Rojo Hernandez, representant del Grup Municipal de C’s
- Sr. Miguel Davins Pey, Regidor no adscrit

Per aix0, en qualitat d’Alcalde-President de la corporacié, proposo al Ple I'aprovacié de
I'esmena d’addici6 seguent:
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Afegir a la Comissié de Seguiment de Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018,
relativa al dictamen que consta a I'ordre del dia del Ple del dia 15 de juny de 2017 amb
el nimero 3.2, els dos membres seglients en representacio municipal:

- Sr. Andrés Rojo Hernandez, representant del Grup Municipal de C's
- Sr. Miquel Davins Pey, Regidor no adscrit”

L'alcalde déna la paraula a la senyora Anna Crespo Obiols, regidora delegada de
Culturai Joventut.

La senyora Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura i Joventut, inicia la
intervencio recordant que la ciutat de Manresa va ser designada I'any 2014 Capital de
la Cultura Catalana 2018 i l'organitzaci6 d'aquest esdeveniment comporta la
mobilitzacié de recursos técnics, economics i organitzatius que escapen de la
normalitat de la gestio municipal.

S’ha considerat convenient proposar la creacié d’'una estructura organitzativa per a la
celebraci6 de la Capital de la Cultura Catalana 2018, amb la segiient composicio:

1.- El Comité Organitzador Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018, amb la funci6
de supervisid global del procés de programacio, execucid, suport i preséncia
institucional en els principals actes del programa, amb la seglient composicio:

- Presidéencia: I'Alcalde de Manresa, Sr. Valenti Junyent Torras

- Vicepresidenta: la Regidora delegada de Cultura, Sra. Anna Crespo Obiols

- Regidor delegat de Turisme: Sr. Joan Calmet Pigqué

- Regidora delegada d’Acci6 Social i de Cooperacio: Sra. Angels Santolaria Morros

- Regidora delegada de Projecci6 de Ciutat i Festes: Sra. Neus Comellas Verdaguer.

- Cap del Gabinet d’Alcaldia: Sr. Joan Francesc Domene Castillo

- Comissionat pel Centre Historic: Sr. Adam Majé Garriga

- Cap del Servei d’Ensenyament, Cultura i Esports: Sra. Silvia Saura Villar

- Representant(s) del Consell Assessor per Manresa CCC’18

- Cap de secci6é de Cultura: Sr. Serafi Vallecillos Zamora, qui aixecara acta de les
sessions.

2.- El Consell Assessor per Manresa Capital de la Cultura Catalana, és I'organ de
participacié ciutadana amb caracter consultiu i competent per elaborar i valorar les
propostes de programacio.
Les seves funcions seran:

- Proposar l'estructura de programacio i continguts de la CCC

- Convocar i valorar la presentacié de projectes d’entitats i de la ciutadania
- Proposar activitats i projectes

- Interlocucié amb el sector cultural i facilitar la participacio ciutadana
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La composici6 sera la seglent:

- Sra. Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura

- Sr. Serafi Vallecillos Zamora, cap de la Seccié de Cultura, qui exercira de
dinamitzador i aixecara acta de les sessions.

- Sra. Maria Jesus Aloy Gémez, llicenciada en Humanitats i Postgrau en Direcci6 i
Gesti6 d’Empreses Culturals, coordinadora de Manresa 2018

- Sra. Laura Bataller Arola, madrina professional i docent de dansa

- Sr. David Brossa Figueres, arquitecte técnic i membre de I'Associacié d’Arts
electroniques, promotor del Festival de Masica Electronica, Manrusionica

- Sr. Daniel Castellano Cardoso, director de la Casa de la Musica de Manresa

- Sra. Lidia Hinojo Rojas, gerent de Fira Mediterrania

- Sr. David Ibafiez Ibarfiez, llicenciat en Ciéncies Economiques, Postgrau en Gestid
Cultural i actualment director artistic de la Fira Mediterrania.

- Sra. Vicky Garcia Cabrerizo, propietaria de la vermuteria Santa Rita, copropietaria
de Barlins, espais de programes accions culturals i promotora d’arts al barri antic
(FABA).

- Sr. Ferran Montenegro Martin, arquitecte i expresident de la Colla castellera
Tirallongues.

- Sr. Joan Morros Torné, psicoleg, enginyer técnic de Telecomunicacions, pedagog,
promotor cultural, professor jubilat, promotor del teatre Kursaal i fundador del
Galliner.

- Sra. Roser Oduber Muntafiola, artista plastica, presidenta de la Taula d’Arts visuals
de la Catalunya Central, gestionant també el Centre d'art contemporani i
sostenibilitat del Forn de la Calg.

- Sr. Jordi Serra Morales, cantautor, dinamitzador cultural i implicat amb el Festival
FABA i especialista en finangaments alternatius, com a Taquilla inversa.

- Sr. Josep Soler Bonet, membre de la Junta de Carlins, Casal familiar recreatiu i
gerent social projecte, empresa especialitzada en captacié de fons i especialista en
responsabilitat social corporativa

- Sra. Nuria Soler Cunill, secretaria de I'’Agrupacio Cultural del Bages.

- Sr. Albert Tulleuda Lari, llicenciat en Historia de I'Art, Master en gestio cultural,
exdirector del Museu de la Pell d’'lgualada i comarcal de I’Anoia i actualment gerent
de Fira Manresa.

La designaci6 d'aquestes persones, quan no s’indica el contrari, ho és a titol personal,
amb independéncia de la seva possible vinculacié a alguna entitat.

Finalment hi ha la Comissié de Seguiment de Manresa Capital de la Cultura Catalana
2018. Informa que s’ha entrat una esmena d'addici6 al dictamen, ja que

inexplicablement es va oblidar d’'incorporar dos representants dels Grups Municipals.

Aguesta Comissié de Seguiment és un organ de seguiment intern i la seva funcio és
de caracter informatiu i consultiu.

La composici6 és la segient:
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- Sra. Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura

- Sr. José Antonio Sierra Grande, representant del Grup Municipal de DM
- Sr. Felip Gonzéalez Martin, representant del Grup Municipal del PSC

- Sr. Jordi Garcés Casas, representant del Grup Municipal de la CUP

- Sr. Joan Calmet Piqué, representant del Grup Municipal de CDC

- Sr. Andrés Rojo Hernandez, representant del Grup Municipal de C’s

- Sr. Miguel Davins Pey, Regidor no adscrit.

No en s6n membres, perd podran assistir a les reunions en qualitat de técnics:

Sr. Serafi Vallecillos Zamora, cap de la Seccié de Cultura, qui aixecara acta de les
sessions i la Sra. Maria Jesus Aloy GOmez, coordinadora de Manresa 2018

Demana el vot favorable al dictamen.

A continuacio6 I'alcalde déna la paraula als representants dels Grups Municipals
que han demanat per a intervenir.

El senyor Andrés Rojo Hernandez, president del Grup Municipal de C’s, comenca
la intervencio6 dient que en un principi el dictamen els hi va semblar poc seriés, aclarit
amb posterioritat per la regidora Auria Caus que va demanar disculpes i on s’ha pogut
resoldre amb I'esmena d’addicié.

Suposen que potser no volien que Ciutadans estigués a I'esmentada Comissio.

Recorda que la Cultura Catalana és rica i esta alimentada per totes les regions del
pais, i diu que quan diu del pais, es refereix a Espanya.

Creuen i volen incrementar la connexio entre els territoris i no només amb els de parla
catalana, sind6 amb els aragonesos, bascos, gallecs, andalusos, els castellans-
lleonesos, els valencians, extremenys, asturians, cantabres, navarresos, els de les
illes, els de Marcia, Ceuta i Melilla,... és a dir a tots els ciutadans d’Espanya.

Diu que I's d’'una llengua o una altra no genera més o menys prestigi social, si no el
fet de com s'utilitza aquesta llengua és el que pot crear més prestigi social.

El Grup de Ciutadans defensa la pluralitat cultural del territori i no discrimina ni intenten
arraconar les diferents manifestacions culturals que coexisteixen a Catalunya, perque
al final, la cultura catalana és el compendi de la suma de totes elles.

Ells aposten per impulsar-les a través de les institucions perqué puguin tenir una
projeccio internacional.

Troben molt bé que Manresa sigui la capital de la Cultura Catalana, intentaran que
sigui un moment important per la ciutat, un moment de projeccié i un moment d’obrir

les portes per tothom i no només per uns quants.

Acaba la intervencio dient que votaran favorablement el dictamen.
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L’alcalde diu que lamenten I'error i si s’hagués fet bé des d’un principi s’haurien
estalviat la intervencio.

El senyor Jordi Garcés Casas, president del Grup Municipal de la CUP, li diu al
senyor Rojo que si el que volia era colar el discurs espanyolista al dictamen que ho
faci, perdo que no faci la introduccié del tema fent demagogia i dient que no els hi
volien.

Recorda al senyor Rojo que a la Junta de Portaveus se’ls hi va demanar un perdé
explicit.

La senyora Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura i Joventut, reitera
les disculpes al senyor Rojo i li diu que ha sigut un error inexcusable, seran benvinguts
i esperen que estiguin representants.

L'alcalde sotmet el dictamen 3.2 a votacié amb I'esmena d’addici6 incorporada, i
el Ple I'aprova per 21 vots afirmatius (8 GMCDC, 6 GMERC, 3 GMPSC, 2 GMC'’s, 1
GMDM i 1 Sr. Miquel Davins Pey), i 4 abstencions (1 GMERC i 3 GMCUP), i, per
tant, es declara acordat el seguent:

Es fa constar que la senyora Mireia Estefanell Medina del GMERC, es trobava
fora de sala en el moment de la votacio.

“La ciutat de Manresa va ser designada I'any 2014 Capital de la Cultura Catalana
2018, una iniciativa promoguda des del 2004 per I'Organitzacié Capital de la Cultura
Catalana per tal de "contribuir a ampliar la difusio, I'Gs i el prestigi social de la llengua i
cultura catalanes, incrementar la cohesié cultural dels territoris de llengua i cultura
catalanes i, finalment, promocionar i projectar el municipi designat com a Capital de la
Cultura Catalana, tant a l'interior com a I'exterior".

L'organitzacié d'un esdeveniment d'aguesta magnitud comporta la mobilitzacié de
recursos tecnics, economics i organitzatius que escapen de la normalitat de la gesti
municipal i que exigeixen combinar els recursos ordinaris amb una estructura
organitzativa ad hoc.

Tanmateix, un esdeveniment aixi només sera possible amb la major implicacié de la
ciutadania i cal apostar per fer de la participacié un dels principals eixos del projecte.
Per aix0, un dels principals agents de la Manresa 2018 ha de ser un Consell Assessor
que incorpori representants del sector cultural de la ciutat i que tingui com a funcié
canalitzar les propostes ciutadanes i, alhora, ser ell mateix un generador de propostes.

L'article 23 del Reglament de Participacié ciutadana de I'Ajuntament de Manresa
estableix que correspon a l'alcalde la proposta de creacio dels consells sectorials de
participacio.
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Per tot aix0, I'Alcalde de I'Ajuntament de Manresa, proposa a la Comissié informativa
de I'Area de Drets i Serveis a les Persones que informi favorablement, per a la seva
aprovacio pel Ple de la Corporacid, el seglent:

ACORD

“Aprovar la creacio de I'estructura organitzativa per a la celebracié de la Capital de la
Cultura Catalana 2018, d’acord amb la seglient composicio:

Comité Organitzador Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018

Principal organ de representacio institucional i de direccié global del projecte, la seva
funcié consisteix essencialment en la supervisié global del procés de programacio i
d’execucié de I'esdeveniment aixi com el suport i la preséncia institucional en els actes
principals del programa.

Composicio

- Presidencia: I'Alcalde de Manresa, Sr. Valenti Junyent Torras

- Vicepresidenta: la Regidora delegada de Cultura, Sra. Anna Crespo Obiols

- Regidor delegat de Turisme: Sr. Joan Calmet Pigué

- Regidora delegada d’Acci6 Social i de Cooperacid: Sra. Angels Santolaria Morros

- Regidora delegada de Projecci6é de Ciutat i Festes: Sra. Neus Comellas Verdaguer.

- Cap del Gabinet d’Alcaldia: Sr. Joan Francesc Domene Castillo

- Comissionat pel Centre Historic: Sr. Adam Majo Garriga

- Cap del Servei d’Ensenyament, Cultura i Esports: Sra. Silvia Saura Villar

- Representant(s) del Consell Assessor per Manresa CCC’18

- Cap de secci6 de Cultura: Sr. Serafi Vallecillos Zamora, qui aixecara acta de les
sessions.

Consell Assessor per Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018

Organ de participacio ciutadana amb caracter consultiu i competent per a I'elaboracio i
valoracio de propostes de programacié. Les seves principals funcions seran:

Proposar I'estructura de programacio i continguts de la CCC

- Convocar i valorar la presentacio de projectes d’entitats i de la ciutadania
Proposar activitats i projectes

Interlocucié amb el sector cultural i facilitar la participacié ciutadana

Composicié:

- Sra. Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura

- Sr. Serafi Vallecillos Zamora, cap de la Seccié de Cultura, qui exercira de
dinamitzador i aixecara acta de les sessions.

- Sra. Maria Jesus Aloy Gémez, coordinadora de Manresa 2018

- Sra. Laura Bataller Arola

- Sr. David Brossa Figueres

- Sr. Daniel Castellano Cardoso

- Sra. Lidia Hinojo Rojas

- Sr. David Ibafiez Ibafiez

- Sra. Vicky Garcia Cabrerizo
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- Sr. Ferran Montenegro Martin
- Sr. Joan Morros Torné

- Sra. Roser Oduber Muntafiola
- Sr. Jordi Serra Morales

- Sr. Josep Soler Bonet

- Sra. Nuria Soler Cunill

- Sr. Albert Tulleuda Lari

La designacié d'aquestes persones, quan no s'indica el contrari, ho és a titol personal,
amb independéncia de la seva possible vinculacié a alguna entitat o al carrec que hi
puguin exercir.

Comissi6 de Seguiment de Manresa Capital de la Cultura Catalana 2018

Organ de seguiment intern, amb representacié dels grups municipals. La seva funcié
és de caracter informatiu i consultiu.
Composicio:

Sra. Anna Crespo Obiols, regidora delegada de Cultura

- Sr. José Antonio Sierra Grande, representant del grup municipal de DM
- Sr. Felip Gonzalez Martin, representant del grup municipal del PSC

- Sr. Jordi Garcés Casas, representant del grup municipal de la CUP

- Sr. Joan Calmet Piqué, representant del grup municipal de CDC

- Sr. Andrés Rojo Hernandez, representant del Grup Municipal de C’s

- Sr. Miquel Davins Pey, Regidor no adscrit

No en s6n membres, perd podran assistir a les reunions en qualitat de técnics:

- Sr. Serafi Vallecillos Zamora, cap de la Seccié de Cultura, qui aixecara acta de les
sessions.
- Sra. Maria Jesus Aloy Gomez, coordinadora de Manresa 2018”

4. AREA DE PROMOCIO DE LA CIUTAT

4.1 Regidoria delegada d’Ocupacié i Emprenedoria

4.1.1 Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de les bases reguladores de
les beques del projecte “Bages Ocupaci6 +45”, per a persones en situacio
d’atur majors de 45 anys que realitzin accions formatives per millorar les
seves competéncies.

El secretari presenta el dictamen de la regidora delegada d’Ocupacié i Emprenedoria,
de 25 de maig de 2017, que es transcriu a continuacio:

“Antecedents

L’Ajuntament de Manresa, juntament amb els municipis de Sant Fruitds de Bages,
Sallent, Suria, Navarcles, Castellbell i el Vilar, Artés i el Consell Comarcal del Bages
porten a terme el projecte “Bages Ocupacio+45” adrecat al col-lectiu d'aturats de més
de 45 anys del Bages i que té com a objectiu millorar la seva ocupabilitat i les seves
possibilitats d’inserci6 laboral.
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Aquest projecte, que ha obtingut el suport economic de la Diputacié de Barcelona,
contempla diferents accions a realitzar per tal de millorar la ocupabilitat entre les quals
hi ha la necessitat de convocar unes beques per aquelles persones que vulguin fer
formacio i que tinguin un cost economic que lI'alumne no pot assumir.

Aixi, les administracions participants en el projecte s6n conscients que per tal de
millorar I'ocupabilitat i les possibilitats d'insercié d’aquestes persones és necessari
invertir un temps de formacié ja sigui per actualitzar-se o adaptar-se als nous
requeriments bé per complementar els seus estudis aixi com també que aquesta
formacid no sera sempre gratuita.

Per aix0 es proposa I'atorgament de beques a les persones a les persones en situacié
d’atur majors de 45 anys que vulguin fer formacié professionalitzadora i que consistiran
en cobrir el cost de la matricula fins a un maxim de 1.000 euros per sol-licitant.

En data 25 de maig de 2017, el cap de Servei de Promocio de la Ciutat i la técnica
d’administracié general ha emés sengles informes en relaci6 amb I'aprovacio de les
bases i de la convocatoria

Consideracions legals

1. Competéncies municipals. L’article 84.2 i) de la Llei organica 6/2006, de 19 de
juliol, de reforma de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, atribueix als ens locals
competéncies per a la regulacié de I'establiment d’autoritzacions i promocions de tot
tipus d'activitats, especialment les de caracter comercial, artesanal i turistic i foment de
I'ocupacié.

2. Regim juridic. L’atorgament d’aquestes beques per part de les Administracions
Publigues reuneix les caracteristiques que l'article 2 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de subvencions, atorga als fons publics constitutius de
subvencions.

Per aquest motiu, per al seu atorgament i en tot alld que s’ajusti a aquesta modalitat de
foment de I'’Administracié publica, s’ajustaran a les previsions de I'esmentada llei,
requerint de I'aprovacié de les corresponents bases reguladores previstes a l'article 17
de I'esmentada Llei 38/2003.

3. Procediment d’aprovacié. L’article 124 de l'esmentat Reglament d’'Obres,
Activitats i serveis dels ens locals estableix la necessitat d’elaborar unes bases
reguladores de la concessié de subvencions, les quals s’han de sotmetre a informacié
publica per un termini de 20 dies mitjancant la publicacié al Butlleti Oficial de la
Provincia, al tauler d’anuncis i una referéncia al DOGC.

A més, larticle 23 de la llei 38/2003 indica que la iniciaci6 del procediment
d’atorgament de subvencions en régim de concurréncia competitiva requereix
convocatoria aprovada per I'd6rgan competent, que desenvolupara el procediment per a
la concessié de les subvencions convocades segons l'establert en aquest capitol i
d’acord amb els principis de les lleis 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i 40/2015, d'1 d’'octubre, de régim
juridic del sector public.

La convocatoria haura de publicar-se en la BDNS i un extracte d’aquesta en el Butlleti
Oficial corresponent, d’acord amb el procediment establert en larticle 20.8 de
I'esmentada Llei 38/2003. Aixi mateix, la publicitat de I'atorgament d’aquestes ajudes
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mitjancant la remissié de la identificacio dels beneficiaris i import de les ajudes a la
Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS).

4. Publicitat. L'article 45 de la llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu coma de les administracions publigues de 26 de novembre de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu preveu la
necessitat de publicacié d’aquells actes administratius integrants d’'un procediment
selectiu o de concurréncia competitiva. En aquest cas, la convocatoria haura d’indicar
el mitja on s’efectuaran les successives publicacions.

Aixi mateix, I'article 58.2 de la llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i procediment
de les administracions publiques de Catalunya, diu que les administracions publiques
han de publicar per mitjans electronics les convocatories i les resolucions sobre
procediments que promouen la concurréncia publica o tenen una pluralitat de persones
interessades, per a garantir-ne el coneixement general.

5. Organ competent. L’dorgan competent per a l'aprovacio, tal i com estableix
I'article 128.3 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis és el Ple de la Corporacio.

Per tot 'exposat, com a regidora delegada d’Ocupacié i Emprenedoria proposo al Ple
de la Corporaci6 I'adopcio del segient:

ACORD

Primer. Aprovar inicialment les bases reguladores de les beques del projecte “Bages
Ocupacio+45” per a persones en situacié d’atur majors de 45 anys que realitzin
accions formatives per millorar les seves competéncies, les quals s’adjunten a aquest
dictamen.

Segon. Sotmetre aquestes bases a informacié publica per un termini de 20 dies
mitjancant la publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i el tauler
d’anuncis de la Corporacio. Una referencia d’aquest anunci s'inserira al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Tercer. L'acord d’'aprovacio inicial esdevindra definitiu un cop transcorregut I'esmentat
termini sense que s’hagin formulat al-legacions o impugnacions.

Quart. Convocar concurs public per a l'atorgament de beques del projecte “Bages
ocupacié +45 “ per a persones en situacid d'atur majors de 45 anys que realitzin
accions formatives per millorar les seves competéncies, amb els termes segients:

Objecte de la convocatoria:
L'objecte d'aquestes bases és la regulacié de I'atorgament de beques del projecte “Bages

Ocupacié +45” per a persones en situacié d’atur majors de 45 anys que realitzin una formacié
professionalitzadora no gratuita per tal de millorar les seves competéncies.

Beneficiaris
Les persones que vulguin accedir a la beca hauran de reunir els requisits seguents:

a) Ser major de 45 anys o estar en condicions de ser-ho en el moment de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds.
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b) Estar en situacio d'atur i trobar-se inscrites com a demandant d'ocupacié en I'Oficina
de Treball del SOC. L'acreditacié de la situacié d'atur derivara del justificant
d’inscripcio en el SOC o organisme equivalent

c) Ser usuari de qualsevol dels Serveis Locals d’Ocupacié del ajuntaments participants
en el projecte, la relacid dels quals s’adjunta com a Annex nim. 1 de les bases
reguladores. També s'admetra que linteressat provingui d'un SLO que tingui la
consideracioé de coexecutor o bé altres ajuntaments que signin una carta d’adhesio al
projecte.

d) No haver percebut I'any anterior ingressos per un import superior a 1,5 vegades el
salari minim interprofessional (SMI).

e) Residir a la comarca del Bages.

Import de les beques.
L’import de la beca podra cobrir la totalitat de la matricula o preu del curs, fins a un maxim de
1.000,00 euros per a cadascun dels sol-licitants.

Aquest import és brut, per la qual cosa s’haura de deduir d’aquest import el percentatge de
retencid corresponent segons la normativa vigent aplicable.

En cap cas s'inclouran en el concepte de matricula o preu del curs les despeses derivades de
dietes i/o desplacaments, que aniran a carrec dels participants.

Requisits de la formacio.
L’activitat formativa haura de complir els requisits segients:

- Ha de ser formacio professionalitzadora no gratuita

- Lactivitat formativa pot ser de capacitacio, d’especialitzacio o de reciclatge

- L’activitat formativa ha de ser o haver estat cursada en un centre formatiu del Bages o
en un centre on es cursin titols oficials o carnets professionals de la provincia de
Barcelona.

f) L'activitat formativa ha de ser idonia i adequada a l'itinerari d’insercié del sol-licitant. A
aquest efecte I'Ajuntament de Manresa sol-licitara als SLO participants un informe
emeés pel técnic/a orientador/a sobre la idoneitat del curs on s’indiqui que aquesta
formacio s’integra en el seu l'itinerari d'insercié i en cas de no ser idonia i/o adequada
el sol-licitant quedara exclos.

Ambit temporal.
La formacié haura de ser cursada entre el periode comprés entre I'1 de juny de 2017 i el 31 de

gener de 2018.

En qualsevol cas, la data limit de justificacio de la realitzacié de la formacio sera el dia 31 de
gener de 2018

Bases reguladores.

Les Bases especifiques reguladores d'aquesta convocatoria seran les aprovades juntament
amb aquesta convocatoria, si escau, en sessié Ple de I'Ajuntament a celebrar el 15 de juny de
2017 i poden recollir-se a les dependéncies municipals, aixi com consultar-se a la web
municipals http://www. manresa.cat/

Aixi mateix, les bases reguladores generals del procediment de concessié de subvencions van
ser aprovades mitjancant acord plenari de 20 de setembre de 2004 pel qual s'aprova
I'Ordenanga General de subvencions de I’Ajuntament de Manresa ( BOPB 13.01.2005) aixi com
també mitjangant les Bases d’execucié del Pressupost de 2017, aprovades per acord plenari de
22 de desembre de 2016, documents que es poden consultar a la pagina web municipal
http://www.manresa.cat/.

Credit pressupostari al qual s'imputa la concessié de les beques del projecte “Bages
ocupacio+45” : 241.16.481.00 del pressupost municipal vigent.
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Import maxim: 5.000,00 euros

L’Ajuntament de Manresa concedira les beques fins que s’esgoti la dotacio pressupostaria.

Aixi mateix, en cas que I'import fixat en l'aplicacié pressupostaria no quedi esgotat amb les
beques atorgades en la primera convocatoria, podra obrir-se una segona convocatoria amb
limport que resti, fins a esgotar l'import maxim de [Iaplicacié pressupostaria i aixi
successivament fins a esgotar la totalitat o quasi totalitat de I'aplicaci6é pressupostaria

Criteris de valoracio

Els criteris de valoracio son els que consten a I'apartat 10 de les bases i que son:

Criteris Puntuacié maxima
1. Sollicitants que no hagin percebut cap tipus d'ingrés 4 punts
durant I'exercici anterior
2. Sollicitants que hagin percebut ingressos durant 3 punts
I'exercici anterior inferiors a 0,5 vegades el SMI (2016)
3. Sollicitants que hagin percebut ingressos durant 2 punts
I'exercici anterior entre el 0,5 vegades el SMI i el SMI
(2016)
4. Sollicitants que hagin percebut ingressos durant 1 punt
I'exercici anterior superiors al SMI (2016)
Termini:

El termini de presentacié de sol-licituds s'iniciara I'endema de la publicacioé de I'extracte de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, prévia comunicacié a la Base de
Dades Nacional de Subvencions (BDNS). El termini de presentacio de sol-licituds finalitzara el
dia 29 de setembre de 2017.

Tramitacio:

La tramitacié s’efectua en regim de concurréncia competitiva i les sol-licituds, que hauran
d’'ajustar-se a les condicions de participacio dels punt 3 i 5 de les bases reguladores, aniran
acompanyades de la documentacid segiient:

Instancia de sol-licitud de I'ajut. En aqueta instancia haura de constar la durada i el cost
de l'activitat formativa.

Fotocopia del DNI/Passaport/NIE de la persona sol-licitant

Targeta de demandant d’ocupacio.

Sol-licitud d’inscripci6 a I'activitat formativa, si es disposa d’aquesta en el moment de la
presentacio de la sol-licitud.

Document del centre on s'imparteix la formacié on consti I'activitat formativa, la durada,
el contingut del curs i el seu cost. A aquest efecte sera suficient la documentacié
publicitaria emesa pel centre per a la difusié del curs, sempre i quan constin els
conceptes indicats.

Documentacié acreditativa dels ingressos anuals del sollicitant corresponents a
I'exercici anterior.

Declaracio de les subvencions obtingudes i/o sol-licitades a altres organismes o entitats
per al financament del curs que es sol-licita.

Full de domiciliacio bancaria on efectuar la transferéncia en cas de ser atorgat I'ajut.
Declaracio responsable, segons el model que d’adjunta com a annex 2 de les bases
reguladores

Tota aquella altra documentacio que la persona interessada consideri oportuna
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Correspondra la instruccio a la regidora delegada d’Ocupacié i Emprenedoria o regidor/a que la
substitueixi i la resolucié al regidor delegat d’'Hisenda i Organitzacié o regidor/a que el
substitueixi.

Resolucié i notificacié:

La resolucié d’atorgament s’ha d’adoptar en el termini de tres mesos a partir de I'endema de
'acabament del termini de presentacio de sol-licituds. Transcorregut el termini fixat sense que
s’hagi notificat una resolucié expressa, s'entendra desestimada la sol-licitud. La Resolucié es
notificara per qualsevol de les formes establertes en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de regim
juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i es remetra a la
Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS) per a la seva publicacio, d’acord amb
I'establert a I'article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de desembre, general de subvencions.

La resolucié del procediment posa fi a la via administrativa, i contra la mateixa es pot interposar
recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia segtent a la
seva notificacié. Alternativament i de forma potestativa, es podra interposar recurs de reposicio
davant el mateix organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des del dia segient
a la seva notificacio.

Publicitat: L’Ajuntament de Manresa donara publicitat als ajuts concedits segons les previsions
establertes en l'article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

L’Ajuntament i les persones beneficiaries hauran de donar publicitat dels ajuts percebuts en els
termes i condicions establerts a la Llei estatal 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern, aixi com a la Llei del Parlament de Catalunya
19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacio publica i bon govern.

Cinqué. Condicionar I'efectivitat de la convocatoria a I'aprovacio definitiva de les bases
que la regulen.

Sete. Ordenar la inscripcid i publicacié de la convocatoria a la Base de Dades Nacional
de Subvencions (BDNS), d’acord amb l'establert a I'article 20 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, i la remissié de I'extracte de la convocatoria a
'esmentada BDNS per a la seva publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.”

BASES REGULADORES DE LES BEQUES DEL PROJECTE “BAGES OCUPACIO+45" PER
A PERSONES EN SITUACIO D’ATUR MAJORS DE 45 ANYS QUE REALITZIN ACCIONS
FORMATIVES PER MILLORAR LES SEVES COMPETENCIES

1. Objecte
L'objecte d'aquestes bases és la regulacié de I'atorgament de beques del projecte “Bages

Ocupaci6é +45” per a persones en situacio d'atur majors de 45 anys que realitzin una formacié
professionalitzadora no gratuita per tal de millorar les seves competéncies.

2. Import de les beques

L'import de la beca podra cobrir la totalitat de la matricula o preu del curs, fins a un maxim de
1.000,00 euros per a cadascun dels sol-licitants.

Aquest import és brut, per la qual cosa s’haura de deduir d’aquest import el percentatge de
retencid corresponent segons la normativa vigent aplicable.
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En cap cas s’'inclouran en el concepte de matricula o preu del curs les despeses derivades de
dietes i/o desplacaments, que aniran a carrec dels participants.

3. Benéeficiaris

Les persones que vulguin accedir a la beca hauran de reunir els requisits segients:

)
h)

)

K)

Ser major de 45 anys o estar en condicions de ser-ho en el moment de finalitzacié del
termini de presentacio de sol-licituds.

Estar en situacié d’'atur i trobar-se inscrites com a demandant d’ocupacié en I'Oficina
de Treball del SOC. L'acreditaci6 de la situaci6 d'atur derivara del justificant
d’inscripcio en el SOC o organisme equivalent

Ser usuari de qualsevol dels Serveis Locals d’Ocupacio del ajuntaments participants
en el projecte, la relacio dels quals s’adjunta com a Annex nim. 1. També s’admetra
gue l'interessat provingui d'un SLO que tingui la consideracié de coexecutor o bé altres
ajuntaments que signin una carta d’adhesié al projecte.

No haver percebut I'any anterior ingressos per un import superior a 1,5 vegades el
salari minim interprofessional (SMI).

Residir a la comarca del Bages.

Obligacions del beneficiari

Trobar-se al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries i davant la
Seguretat Social, si escau, aixi com amb I'Ajuntament de Manresa o bé, en aquest
Gltim suposit, disposar d’'un informe de vulnerabilitat emés pels Serveis Socials de
I’Ajuntament.

No incérrer en cap de les causes d'incompatibilitat o prohibicié d'obtenir subvencions
establertes en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Haver justificat qualsevol ajut anteriorment atorgat per I’Ajuntament de Manresa
Acceptar i complir les bases i condicions fixades per a la seva aprovacio.

Justificar I'aplicacio dels fons rebuts dins dels terminis establerts aixi com el
compliment de la finalitat que determina la concessio de la subvencié.

Comunicar a I'Ajuntament qualsevol alteracié significativa que es produeixi amb
posterioritat a I'atorgament i reintegrar els fons rebuts en el cas del no compliment de
les bases reguladores o0, en cas que sigui necessaria, la corresponent rendncia.
Col-laborar en els actuacions de comprovacid i informacié que faci I'Ajuntament
Declarar les subvencions rebudes de I'Ajuntament i d’altres administracions o ens
publics en el darrer any

Els beneficiaris dels ajuts estaran sotmesos a les responsabilitats i régim sancionador que,
sobre infraccions administratives en la materia estableix la normativa aplicable en matéria de
subvencions.

5. Requisits de la formacio

L’activitat formativa haura de complir els requisits seguents:

Ha de ser formaci6 professionalitzadora no gratuita

L’activitat formativa pot ser de capacitacid, d’especialitzacio o de reciclatge

L’activitat formativa ha de ser o haver estat cursada en un centre formatiu del Bages o
en un centre on es cursin titols oficials o carnets professionals de la provincia de
Barcelona.

L'activitat formativa ha de ser idonia i adequada a l'itinerari d’'insercié del sol-licitant. A
aquest efecte I'Ajuntament de Manresa sol-licitara als SLO participants un informe
emeés pel técnic/a orientador/a sobre la idoneitat del curs on s’indiqui que aquesta
formacio s’integra en el seu l'itinerari d'insercié i en cas de no ser idonia i/o adequada
el sol-licitant quedara exclos.
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6. Ambit temporal

La formacié haura de ser cursada entre el periode comprés entre I'1 de juny de 2017 i el 31 de
gener de 2018.

En qualsevol cas, la data limit de justificacio de la realitzaci6 de la formacié sera el dia 31 de
gener de 2018

Aixi mateix, en cas d’obrir-se una segona i/o ulteriors convocatories, podra fixar-se un nou
periode de formaci6 aixi com també ampliar-se el periode de justificacié.

7. Crédit pressupostari

La quantitat que es destina a la convocatoria regulada en aquestes bases anira a carrec de
I'aplicaci6é pressupostaria 241.16.481.00 per un import maxim de 5.000,00 euros. L'Ajuntament
de Manresa concedira les beques fins que s’esgoti la dotacié pressupostaria.

Aixi mateix, en cas que l'import fixat en I'aplicacié pressupostaria no quedi esgotat amb les
beques atorgades en la primera convocatoria, podra obrir-se una segona convocatoria amb
limport que resti, fins a esgotar l'import maxim de [I'aplicacié pressupostaria i aixi
successivament fins a esgotar la totalitat o quasi totalitat de I'aplicacié pressupostaria

8. Termini, formai lloc de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds s'iniciara I'endema de la publicacié de I'extracte de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, prévia comunicacié a la Base de
Dades Nacional de Subvencions (BDNS). El termini de presentacio de sol-licituds finalitzara el
dia 29 de setembre de 2017.

La presentaci6 de la sol-licitud implica I'acceptacio de les bases.

Les sol-licituds, es presentaran en el Registre General de I'Ajuntament de Manresa (PIl. Major 1
08242 Manresa) o per qualsevol dels mitjans admesos per l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions publiques i aniran
acompanyades de la documentacié seguent:

- Instancia de sol-licitud de I'ajut. En aqueta instancia haura de constar la durada i el cost
de l'activitat formativa.

- Fotocopia del DNI/Passaport/NIE de la persona sol-licitant

- Targeta de demandant d'ocupacio.

- Solicitud d'inscripci6 a I'activitat formativa, si es disposa d’aquesta en el moment de la
presentacio de la sol-licitud.

- Document del centre on s’imparteix la formacio on consti I'activitat formativa, la durada,
el contingut del curs i el seu cost. A aquest efecte sera suficient la documentacié
publicitaria emesa pel centre per a la difusié del curs, sempre i quan constin els
conceptes indicats.

- Documentacié acreditativa dels ingressos anuals del sollicitant corresponents a
I'exercici anterior.

- Declaracié de les subvencions obtingudes i/o sol-licitades a altres organismes o entitats
per al financament del curs que es sol-licita.

- Full de domiciliaci6é bancaria on efectuar la transferéncia en cas de ser atorgat 'ajut.

- Declaracié responsable, segons el model que d’adjunta com a annex 2

- Tota aquella altra documentaci6 que la persona interessada consideri oportuna

A la sol-licitud es fara constar de forma expressa que:
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- El/la sol-licitant no té deutes amb I'’Ajuntament de Manresa o bé disposa d’'un informe
de vulnerabilitat emeés pels Serveis Saocials de I’Ajuntament.

- Ellla sol-licitant no incorre en cap dels supdsits previstos a l'article 13 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions

- El compromis de comunicar a I’Ajuntament de Manresa les subvencions que demani i/o
obtingui amb posterioritat a la presentacié d’aquesta sol-licitud.

- El sol-licitant compleix qualsevol altra obligacié que es derivi d'aquestes bases i de la
normativa vigent d'aplicacié.

- Que es troba al corrent de la justificacié de totes les subvencions rebudes per
I’Ajuntament de Manresa i que no es troba en cap dels suposits de reintegrament que
preveu l'article 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- Que es troba al corrent en el compliment de les obligacions tributaries, amb la
seguretat social i amb Hisenda Municipal en el sentit que es troba al corrent de
pagament o que no esta obligada a declarar, o bé, en el suposit d'obligacions amb la
Hisenda Municipal, disposa d’'un informe de vulnerabilitat emeés pels Serveis Socials de
I’Ajuntament.

9. Procediment de concessio.

El procediment de concessid es tramitara en régim de concurréncia competitiva, d’acord amb
els principis establerts a l'article 8 de la Llei 38/2003, general de subvencions.

Correspondra la instrucci6 a la regidora delegada d’Ocupacié i Emprenedoria o regidor/a que la
substitueixi i la resolucié al regidor delegat d’'Hisenda i Organitzacié o regidor/a que el
substitueixi.

10. Criteris de valoraci6 de les sol-licituds

Aquests criteris de valoracié tan sols serviran per a determinar I'ordre de puntuacié de les
sol-licituds a efectes del seu atorgament i no serviran per a determinar la quantia de I'ajut, que
sera el cost de la matricula o preu del curs, fins a un maxim de 1.000,00 euros per a cadascun
dels sol-licitants.

En cas d’empat entre els diferents sol-licitants, prevaldran aquells que hagin tingut, durant
I'exercici anterior, uns ingressos més baixos.

Els criteris de valoracio de les sol-licituds aixi com la seva puntuacié sén els segiients:

Criteris Puntuacié maxima

1. Sollicitants que no hagin percebut cap tipus d’ingrés 4 punts
durant I'exercici anterior

2. Sollicitants que hagin percebut ingressos durant 3 punts
I'exercici anterior inferiors a 0,5 vegades el SMI (2016)

3. Sollicitants que hagin percebut ingressos durant 2 punts
I'exercici anterior entre el 0,5 vegades el SMI i el SMI
(2016)

4. Sollicitants que hagin percebut ingressos durant 1 punt
I'exercici anterior superiors al SMI (2016)

11. Comissi6 de valoraci6

L'érgan encarregat de la valoracié de les sol-licituds presentades basant-se en I'aplicacié dels
criteris de valoracio sera una comissioé qualificadora integrada per:
- Cristina Cruz Mas, regidora delegada d'Ocupacié o regidor/a delegat/a que la

substitueixi, que actuara com a President/a.
- Xavier Cano Caballero, Cap de Servei de Promocié de la Ciutat
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- Un representant dels agents socials o del tercer sector, d’acord amb el Pacte de Ciutat.
Aquest representant actuara amb veu pero sense vot.

- Ragquel Aranda Magnet, técnica d’administracioé general, o funcionari que la substitueixi,
que actuara com a secretaria.

La Comissié de valoracié podra requerir la col-laboracié d’experts per la valoracié de les
sol-licituds.

Aquesta Comissio tindra la facultat de rebutjar i excloure del concurs les sol-licituds que
incompleixin els requisits i les condicions establertes en aquestes bases

12. Resolucio d’'atorgament.

Vist I'expedient i I'informe emeés per la comissié qualificadora, I'drgan instructor realitzara la
proposta de resolucié provisional, que sera notificada als sol-licitants establint-se un termini de
10 dies com a tramit d’'audiéncia prévia. En el cas que es presentin al-legacions, aquestes
seran examinades i, un cop resoltes, es formulara la proposta de resolucié definitiva.

No obstant aix0 i d’acord amb l'article 24.4 de la llei 38/2003, de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, es podra prescindir del tramit d’audiéncia quan no figurin
en el procediment ni siguin tinguts en compte altres fets ni altres al-legacions i proves que les
adduides pels interessats. En aquest cas, la proposta de resolucié tindra el caracter de
definitiva.

Els ajuts concedits s’entendran acceptats plenament en els termes i condicions establertes en
aguestes Bases i, per tant, tindran plena efectivitat, si en el termini de 10 dies habils des de
I'endema de la notificaci6 de la concessio, no es manifesta per part del beneficiari la seva
renUncia expressa.

La resolucié d’atorgament s’haura d’adoptar en el termini de tres mesos a partir de 'endema de
I'acabament del termini de presentacid de sol-licituds. Transcorregut el termini fixat sense que
s’hagi notificat una resolucié expressa, s’entendra desestimada la sol-licitud.

Aquesta resolucié es notificara als interessats per qualsevol dels mitjans previstos a la Llei
39/2015, d1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i
s’enviara a la Base de Dades Nacional de Subvencions (BDNS) per a la seva publicacio,
d'acord amb l'establert a l'article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de desembre, general de
subvencions.

La resolucié del procediment posa fi a la via administrativa i, contra la mateixa, es pot
interposar recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seguent a la seva notificacid. Alternativament i de forma potestativa, es podra interposar recurs
de reposicié davant el mateix drgan que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des
del dia segiient a la seva notificacid.

13. Pagament i justificacié

Una vegada concedides les beques s'atorgara una bestreta de la totalitat de I'import de la beca
i/o ajut i es realitzara el pagament mitjancant transferéncia bancaria al compte designat per la
persona beneficiaria.

Una vegada finalitzada l'accio formativa les persones beneficiaries hauran de presentar a
I’Ajuntament de Manresa la documentacio justificativa seguient:

- El cost del curs ja efectuat amb el comprovant de pagament de la matricula o quota
d’inscripcio.
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- Document acreditatiu de I'assisténcia o aprofitament del curs.

La data maxima per a que les persones beneficiaries presentin la documentacid justificativa
sera el dia 31 de gener de 2018.

L’Ajuntament de Manresa es reserva la facultat de fer totes les comprovacions que consideri
necessaries

14. Incompliment

En cas d'incompliment de les condicions establertes en aquestes bases i en el corresponent
acte d'atorgament, seran d’aplicacio les disposicions relatives al reintegrament de subvencions
establertes en la llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu reglament
de desenvolupament, aprovat per Reial Decret 887/2006, de 21 d juliol i I'Ordenanca General
de subvencions de I'Ajuntament de Manresa.

L'organ instructor informara al representant dels agents socials o del tercer sector que va
participar en la valoracio dels suposits en els quals es produeixi la revocacio i el reintegrament
de la beca

15. Compatibilitat.

Aquesta ajuda sera compatible amb la percepcié de qualsevol tipus d'ajuda concedida per
altres administracions o ens publics o privats.

16 Aplicacié supletoria.

En tot el que no es prevegi en aquestes bases, els sera d'aplicacio I'Ordenanca general de
subvencions de I'Ajuntament de Manresa, les bases generals d’atorgament de subvencions, la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de subvencions i el seu Reglament de
desenvolupament (aprovat per Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol) i la resta de dret
administratiu i privat

Correspondra a I’Ajuntament de Manresa la facultat de resoldre qualsevol questié que es pugui
presentar en relacio a la interpretacio d'aquestes bases.

17. Protecci6 de dades

D’acord amb la Llei 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal,
les dades facilitades seran incloses en el fitxer automatitzat del Registre de documents de
I’Ajuntament i seran tractades sobre la base de politica de confidencialitat de I'entitat, amb la
finalitat d’administracié i gestio de la relacié existent entre les parts, dintre de les finalitats
legitimes de I’Ajuntament. Alhora els participants presten el seu consentiment perque les seves
dades puguin ser tractades per a alguna de les finalitats esmentades o per a totes elles. Aixi
mateix, existeix la possibilitat d’exercir els drets d’accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicidé en
els termes inclosos en la legislacio vigent, mitjangant escrit adrecat a I'’Ajuntament de Manresa

18. Publicacié dels ajuts

L’Ajuntament de Manresa donara publicitat als ajuts concedits segons les previsions establertes
en l'article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

L’Ajuntament i les persones beneficiaries hauran de donar publicitat dels ajuts percebuts en els
termes i condicions establerts a la Llei estatal 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern, aixi com a la Llei del Parlament de Catalunya
19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacio publica i bon govern.
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ANNEX 1. RELACIO DE SERVEIS LOCALS D'OCUPACIO DELS AJUNTAMENTS
PARTICIPANTS I/O ADHERITS

Servei Local d’'Ocupacio6 de I'’Ajuntament de Manresa

Servei Local d'Ocupacié de I'Ajuntament de Sant Fruités de Bages
Servei Local d’'Ocupacié de I'Ajuntament de Sallent

Servei Local d’'Ocupacié de I'Ajuntament de Sdria

Servei Local d'Ocupacio de I’Ajuntament de Navarcles

Servei Local d’Ocupacié de I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar
Servei Local d’'Ocupacioé de I'Ajuntament d’Artés

Servei Local d’'Ocupacio6 de I’Ajuntament de Callls

Servei Local d’'Ocupacié de I'Ajuntament de Sant Viceng de Castellet
Servei Local d’Ocupacié de I'Ajuntament de Cardona

Servei Local d’'Ocupacio6 de I’Ajuntament del Pont de Vilomara i Rocafort

ANNEX 2 DECLARACIO RESPONSABLE

Nom i cognoms: NIF:
Poblacié: CP:
Tel. Fix Tel. Mobil:

Correu electronic:

Curs formatiu :

La persona que signa, actuant en nom i interés propi DECLARA:

El/lla sol-licitant no té deutes amb I'Ajuntament de Manresa, o bé disposa d’'un informe de
vulnerabilitat emeés pels Serveis Socials de I’Ajuntament.

El/la sol-licitant no incorre en cap dels suposits previstos a I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions

El compromis de comunicar a I'’Ajuntament de Manresa les subvencions que demani i/o obtingui
amb posterioritat a la presentacié d’aquesta sol-licitud.

El/l sol-licitant compleix qualsevol altra obligacié que es derivi d'aquestes bases i de la normativa
vigent d'aplicacio.

Que es troba al corrent de la justificacié de totes les subvencions rebudes per I'Ajuntament de
Manresa i que no es troba en cap dels suposits de reintegrament que preveu l'article 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions.

Que es troba al corrent en el compliment de les obligacions tributaries, amb la seguretat social i
amb Hisenda Municipal en el sentit que es troba al corrent de pagament o que no esta obligada a
declarar, 0 bé, en el suposit d'obligacions amb la Hisenda Municipal, disposa d'un informe de
vulnerabilitat emés pels Serveis Socials de I'Ajuntament.

( En cas de voler rebre les comunicacions i notificacions a través de mitjans electronics)
[ Sol-licito rebre les notificacions i comunicacions de I'Ajuntament de Manresa relacionades amb aquesta peticié a
través de mitjans electronics

| perque aixi consti, signo aquesta declaracio

Nom Sol-licitant

Signatura:
Manresa, ................... AE e, de 2017

L'alcalde déna la paraula a la senyora Cristina Cruz Mas, en nom de I'equip de
govern.
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La senyora Cristina Cruz Mas, regidora delegada d'Ocupacié, informa que el
dictamen fa referencia a una de les actuacions incloses al Pacte de Ciutat i
concretament en I'ambit 2 de Formaci6 i Qualificacié Professional i subambit que fa
referéncia al Suport a la Formacié per al Treball amb les beques per majors de 45
anys.

Es evident que la crisi i la postcrisi ha afectat al aquest col-lectiu de més de 45 anys i
especialment a les persones de més de 55 anys.

Explica que al Bages hi ha un 57% de persones en situacio d’atur majors de 45 anys i
d’'aquest 57%, gairebé el 32% son dones.

La proposta que és porta a I'aprovacio del ple, és una proposta per donar resposta a la
poca atencid que ha rebut aquest col-lectiu en les politiques actives d'ocupacio.

Les beques per a les capacitacions técniques sén també una demanda dels agents
socials de la Comarca del Bages, detectant-se que hi ha persones que tot i que son
conscients que necessiten formacidé, no poden cursar-les pel cost economic que
suposa..

Afegeix que per tot I'exposat es va creure convenient crear aquestes beques amb
I'objectiu de financar la formacié per a la millora de I'ocupabilitat i la inserci6 de
persones amb dificultats d’'insercio, els col-lectius majors de 45 anys i especialment les
persones en situacio d’atur de llarga durada.

Les beques formen part d'un Projecte que es realitza a nivell comarcal liderat per
I'Ajuntament de Manresa conjuntament amb el Consell Comarcal del Bages i diversos
municipis de la Comarca.

El Consell Comarcal és I'encarregat de fer la prospeccio i I'Ajuntament de Manresa
juntament amb els altres municipis tenen el compromis de captar els usuaris.
Des de I'Ajuntament també es fara la diagnosi ocupacional, les accions d’orientacio,
molt importants per poder definir el projecte professional i tota la part de técniques de
recerca de feina, els programes d’accio de formacid i la gestid de les beques.

Les persones beneficiaries de les beques sera per persones majors de 45 anys en
situacid d'atur que realitzin una formacié professionalitzadora no gratuita per tal de
millorar les seves competencies i per persones qualificades que volen incrementar els
estudis i volen millorar les seves competéncies.

L'import de les beques podran cobrir la totalitat de la matricula o preu del curs, fins a
un maxim de 1.000,00 euros per a cadascun dels sol-licitants.

Les persones que vulguin accedir a la beca hauran de reunir els requisits seguents:
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-Ser major de 45 anys.

-Estar en situaci6 d'atur i trobar-se inscrites com a demandant d'ocupaci6 en I'Oficina
de Treball del SOC.

-Ser usuari de qualsevol dels Serveis Locals d’'Ocupaci6 dels ajuntaments participants
en el projecte.

-No haver percebut I'any anterior ingressos per un import superior a 1,5 vegades el
salari minim interprofessional, que ara es troba en 707,6€.

-Residir a la comarca del Bages.

Els requisits de la formacié son els seglients:

- Ha de ser formacio professionalitzadora no gratuita.

- L'activitat formativa pot ser de capacitacié, d'especialitzacio o de reciclatge.

- L'activitat formativa ha de ser o haver estat cursada en un centre formatiu del Bages.
- L’activitat formativa ha de ser idonia i adequada a l'itinerari d’inserci6 del sol-licitant.

La formacio s’haura de cursar entre I'1 de juny de 2017 i el 31 de gener de 2018. La
partida pressupostaria és de 5.000,00 euros i el termini de presentacié de les sol-licitud
és fins el 29 de setembre de 2017.

Demana el vot favorable al dictamen.

El senyor Miquel Davins Pey, regidor no adscrit, manifesta el vot favorable al
dictamen.

Estan d’acord en tot el que es faci per crear ocupacié i més encara si es fa a través de
la formaci6 pel col-lectiu de persones en situacio d’atur majors de 45 anys.

Creu que s’hauria de cobrir tot el cost de la matricula, no només el maxim de 1.000
euros per sol-licitant.

El senyor José Antonio Sierra Grande, president del Grup Municipal de DM,
manifesta que des del Grup Municipal de Democracia Municipal consideren que la
reincorporacio al mercat laboral dels treballadors i treballadores majors de 45 anys en
situacié d’atur, no depeéen tant de la formacio del treballador sind de la voluntat de
'empresari a qui li resulta molt més rendible contractar una persona jove que amb
qualsevol cost li permet pagar-se les seves despeses; oci i/o estudis, que a un adult
amb certa cultura de drets laborals i unes necessitats salarials més altes perque
normalment forma part d’'una unitat familiar amb unes despeses més elevades.

Consideren que no es pot enfocar la formacié com una forma de culpabilitzacié a un
segment de la poblacié laboral que disposen d’'una gran capacitat d’experiéncia i
veterania abans que la innovacio.
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També consideren que la formacié professionalitzadora i ocupacional per a
treballadors i treballadores en situaci6 d'atur, ha de constituir una tasca de
responsabilitat publica controlada en totes les seves fases pels organismes
corresponents a I'administracié i concebuda com un dret de totes i tots, mai com un
concurs de meérits per uns pocs a fi de millorar competéncies professionals en centres
de formacié privats.

Acaba la intervencié manifestant I'abstencio en la votacio del dictamen.

La senyora Gemma Tomas Vives, regidora del Grup Municipal de la CUP,
manifesta el vot favorable al dictamen, perd els ha sortit un dubte de I'exposicié feta
per la regidora Cristina Cruz quan ha parlat del 32% majoritariament dones en situacio
d’atur.

El dubte que tenen és si totes les dones i homes que han treballat en economies
submergides, fent feines de casa a altres llars i ho han estat en situacié d’atur, tindran
acces a les beques.

Aclareix que quan es parla d’atur i es diferencia per sexe, les dades son molt
esbhiaixades, en el sentit que hi ha moltes dones que han treballat tota la vida fent
feines de la llar o altres feines molt feminitzades en situacié d’economia submergida,
sense contracte i sense cotitzar, per tant aquestes persones majoritariament dones, no
es troben en situacioé d’'atur i demana si aquestes persones tindran accés a sol-licitar
les beques.

L’alcalde dona de nou la paraula a la senyora Cristina Cruz Mas.

La senyora Cristina Cruz Mas, regidora delegada d'Ocupacié, responent a la
pregunta de la regidora Gemma Tomas, li diu que en aquesta convocatoria no.

Si veuen que arriben sol-licituds o peticions en aquest sentit potser es podrien incloure.
Donat que és la primera vegada que es fan aquests tipus d’ajuts ho tindran en compte
de cara a properes convocatories.

Respecte el que ha dit el regidor Sierra, seria ideal que la formacié fos gratuita i la
professionalitzadora també, perd la realitat és que per aquest tipus de col-lectiu
necessiten moltes hores de formacid i de practiques.

Amb les beques s'intentara facilitar la formacié per a aquelles persones que la
necessiten.

El senyor José Antonio Sierra Grande, president del Grup Municipal de DM,
consideren que els treballadors i treballadores en situacié d’atur necessiten politiques
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actives d’ocupacio i formacio reals, dotades i amb sortida laboral real i no s’acaben
d’acostumar als exercicis de lluiment institucional.

La senyora Cristina Cruz Mas, regidora delegada d’'Ocupacio, estan contents pel
nivell d’insercié assolit ja que el Programa demanava aconseguir un 25% d’insercio.

L’ajuntament posa de la seva part i espera que les empreses també hi col-laborin.

En no haver-hi més intervencions, I'alcalde sotmet el dictamen 4.1.1 a votacio, i
el Ple I'aprova per 24 vots afirmatius (8 GMCDC, 7 GMERC, 3 GMCUP, 3 GMPSC,
2 GMC’s i 1 Sr. Miquel Davins Pey), 1 abstenciéo (1 GMDM), i, per tant, esdevé
acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

5. AREA DE DRETS | SERVEIS A LES PERSONES

51 Regidoria delegada d’Acci6 Social

5.1.1 Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de les bases especifiques
reguladores de I'atorgament de subvencions sobre la quota liquida de
I'impost sobre béns immobles, corresponent al domicili habitual de
families monoparentals.

El secretari presenta el dictamen de la regidora delegada d’Accié Social, de 31 de
maig de 2017, que es transcriu a continuacio:

“La llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, estableix que la
concessié de subvencions publiques requereix que s’aprovin amb caracter previ les
bases reguladores del seu atorgament i I'acte de convocatoria.

Amb la finalitat de desenvolupar aquesta previsid normativa, I'article 27 de I'Ordenanca
General de Subvencions ho recull amb aquest mateix sentit, especificant que la
normativa reguladora de les subvencions es contindra en les respectives bases
especifiques.

La competéncia per a la seva aprovacié, d'acord amb [larticle 124.3 del Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals, correspon al Ple de la Corporacio.

Vist els informes técnics i juridics continguts en I'expedient.

Per tot aix0, la Regidora delegada d’Acci6 Social proposa al Ple de la Corporacié
I'adopcié dels segients:

ACORDS
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“Primer.- Aprovar inicialment les bases especifiques reguladores de I'atorgament de
subvencions sobre la quota liquida de I'impost sobre béns immobles, corresponent al
domicili habitual de families monoparentals, d’acord amb el segtient text:

Bases especifiques reguladores de I'atorgament de subvencions sobre la
guota liquida de I'impost sobre béns immobles, corresponent al domicili
habitual de families monoparentals

Primera.- Objecte L'objecte d’aquestes bases és la regulacié de I'atorgament a
les persones titulars de la condicié de familia monoparental d’'una subvencio
sobre I'import de la quota liquida de I'impost sobre béns immobles corresponent
al seu domicili habitual.

S’entendra per domicili habitual aquell que figura com a domicili del subjecte
passiu en el padré municipal d’habitants a la data d’acreditacié de I'impost. En
cas que el rebut es trobi dividit entre dos 0 més titulars residents a domicilis
diferents es considerara domicili habitual de la familia aquell on resideixi la
major part de la mateixa, sempre segons les dades del padré municipal
d’habitants. Només s'atorgara la bonificacié per un Unic habitatge per cada titol
de familia monoparental.

Segona.- Finalitat La finalitat d’aquestes subvencions és el suport a les
families monoparentals, equiparant la repercussié que té I'IBl en I'economia
familiar amb les families que tenen la consideracié de nombrosa.

Aquesta finalitat és concordant amb el que estableix la disposicié addicional
tercera de la llei 18/2013, de 4 de juliol, de suport a les families.

Tercera.- Régim juridic Les subvencions a les quals fan referéncia aquestes
bases tenen caracter voluntari i eventual, sén lliurament revocables en tot
moment, no generen cap dret a I'obtencié de subvencions en anys posteriors i
no es poden al-legar com a precedent, aixi com tenen caracter no devolutiu.

El procediment per a I'atorgament de les subvencions previstes en aquestes
bases sera el de concurrencia publica no competitiva.

Atesa la naturalesa i finalitat de la subvencié, s’exepciona el compliment de
I'obligacié continguda a l'article 13.2.e de la llei 38/2013, de 17 de novembre,
general de subvencions. Tanmateix, per donar compliment a les previsions de
I'article 189.2 del Reial decret legislatiu 2/2004 de 5 de marg, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, en cas que les
persones sol-licitants tinguin deutes de naturalesa tributaria en fase executiva
amb I'Ajuntament de Manresa, hauran de donar compliment a I'article 18 del
Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la llei
general de subvencions en la forma que determinara el model de sol-licitud.

Quarta.- Persones destinataries Podran sol-licitar la subvencié les families
que ostentin la condicié de familia monoparental i constin com a propietaries,
copropietaries o usufructuaries dels béns immobles corresponents al seu
domicili habitual.

Tindran la condicié de familia monoparental aquelles que compleixin amb la
normativa vigent en cada moment. En el moment d'aprovacido d'aquestes
bases, queden definides a I'article 2 de la llei 18/2013, de 4 de juliol, de suport
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a les families com les families amb nens menors que conviuen en la mateixa i
gue depenen economicament d'una sola persona. Seran d’'aplicacié les
condicions considerades analogues per I'esmentada llei.

Tanmateix, tindran la condicié de familia monoparental especial aquelles que
compleixin amb la normativa vigent en cada moment. En el moment
d’aprovacié d'aquestes bases, queden definides a larticle 5 del Decret
151/2009, de 29 de setembre, de desenvolupament parcial de la llei 18/2003,
com les families monoparentals de dos o més fills o filles i les families
monoparentals en que o bé la persona progenitora o un fill o filla sigui persona
discapacitada o estigui incapacitada per treballar.

Per acreditar la condicié de familia monoparental o monoparental especial
caldra haver tramitat el titol previst a 'esmentat Decret 151/2009 o, en el seu
cas, la norma vigent que la supleixi.

Cinquena.- Condicions i documentacio Les persones sol-licitants hauran de
complir els seguents requisits:

a) Esser titular de familia monoparental, segons la normativa vigent en la data
de meritaci6é de la quota subvencionada de I'impost sobre béns immobles, és a
dir, a 1 de gener de 2017 o altres que indiqui la convocatdria en exercicis
futurs.

b) Estar empadronat/da a I'habitatge per al qual es sol-licita la subvencio.

c) Esser subjecte passiu de I'Impost sobre Béns Immobles pel seu domicili
habitual a data 1 de gener de 2017 o altres que indiqui la convocatoria en
exercicis futurs.

d) Limit de renda i quantia de la subvencié: La suma de les bases imposables
en I'lmpost sobre la renda de les persones fisiques dels membres de la familia
monoparental, no podra superar les quanties que s'indiquen a la clausula
sisena.

Els subjectes passius hauran de sol-licitar la subvencié mitjancant instancia,
gue acompanyaran la segiient documentacio:

- Fotocopia compulsada del titol vigent de familia monoparental.

- Certificat de convivéncia, fent constar que tots els membres de la familia viuen
en la mateixa finca.

- Acreditacio dels ingressos, amb fotocopia de la declaracié de renda de tots els
membres de la familia monoparental, llevat que a la convocatoria es
substitueixi aquest requisit pel de lautoritzacid per consultar les dades
directament per I’Ajuntament.

Per tal d'acreditar el nivell de renda, juntament amb la sol-licitud de bonificacid,
tots els membres de la familia majors de 16 anys hauran d'autoritzar a
I'Ajuntament per tal que pugui fer la consulta dels seus ingressos a I'Agencia
Estatal d'’Administracié Tributaria.

Sisena.- Quantia de la subvenci6 La quantia de la subvenci6 vindra
determinada per I'aplicacio del segiient barem:
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2 persones 3 persones 4 persones S5 persones 6 persones 7 o més Bonificacio
persones aplicable
22.134,61 27.242,60 32.350,59 37.458,58 42.566,56 47.674,55 10 %
17.707,69 21.794,08 25.880,47 29.966,86 34.053,25 38.139,64 30 %
14.166,15 17.435,26 20.704,38 23.973,49 27.242,60 30.511,71 50 %

Pel cas de families monoparentals de categoria especial, es podra incrementar
fins el 90% el percentatge de bonificacié en funcié dels limits establerts en el
seglent barem:

2 persones 3 persones 4 persones 5 persones 6 persones 7 o més | Bonificacio
persones aplicable
11.332,92 13.948,21 16.563,50 19.178,79 21.794,08 24.409,37 70 %
9.066,34 11.158,57 13.250,80 15.343,03 17.435,26 19.527,50 90 %

El percentatge aplicable ho sera a I'import total de deute en concepte d’'Impost
sobre béns immobles de I'exercici corrent.

Setena.- Sol-licituds i termini El procediment es tramitara mitjancant
convocatoria publica, que s’ajustara a alld que disposen aquestes bases.

Les sol-licituds s’hauran de presentar, mitjancant model d’instancia normalitzat,
dins el termini establert a la convocatoria publica. S’'adjuntara la documentacié
gue s'indiqui.

D’acord amb el que estableixi la convocatoria, la documentacio podra ser
substituida per una autoritzaci6 especifica de la persona interessada a favor de
'Ajuntament per consultar la informacié dels registres publics de les
administracions corresponents. Tanmateix també es podra requerir les
declaracié responsable de la persona sol-licitant.

La presentacio de la sol-licitud implica l'acceptacid6 plena de les bases
reguladores de la subvencié.

El pagament de la subvenci6 s’efectuara per compensacié de deute. A aquests
efectes, amb la presentacié de la sol-licitud, la persona sol-licitant accepta la
referida compensacio.

Vuitena.- Resolucié de les sol-licituds La instrucci6 del procediment
correspon al Servei d’Acci6 Social, que emetra I'informe técnic pertinent, el qual
sera objecte d’estudi i valoracidé per part de la Comissié creada a tal efecte i
composta pels seglients membres:

- La Regidora d'Acci6é Social, que la presidira.
- El Regidor d’'Hisenda i Organitzacio.
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- La Cap del Servei de Tresoreria i Gestié Tributaria.

- La Cap de Servei d'Acci6 i cohesi6 social

- La Cap de Secci6 de Gestio Tributaria inspeccid.

- La Cap de Secci6 de Serveis Socials.

- El Cap de la Secci6 de Suport juridic de I'Area de drets i serveis
a les persones, que exercira de secretari.

Efectuada la valoracio per la Comissio abans esmentada, s’elevara la proposta
a I'dorgan competent.

El termini maxim per a la resolucié sera de tres mesos des de la presentacié de
la sol-licitud.

Transcorregut el termini fixat sense que s’hagi notificat una resolucio expressa,
s’entendra desestimada la sol-licitud d’atorgament de la subvencié.

Novena.- Credit pressupostari Aquesta subvencid6 anira a carrec de
'aplicaci6 pressupostaria que s’habiliti als efectes escaients i quedara
condicionada a I'habilitacié de crédit suficient i adequat al pressupost municipal
vigent en funcié de la dotaci6. L'aplicacié pressupostaria i la quantia maxima
s’indicara en I'acte de convocatoria.

Desena.- Régim sancionador Les persones beneficiaries restaran sotmeses a
les responsabilitats i al régim sancionador que sobre sancions administratives
estableix la normativa aplicable en matéria de subvencions, la Llei general
pressupostaria i la Llei general tributaria.

L'Ajuntament de Manresa iniciara un procediment de reintegrament de la
subvencié concedida i abonada indegudament de conformitat amb la legislacio
vigent.

Onzena.- Publicitat La publicitat de les bases reguladores d’'aquesta
subvencié s’efectuara mitjancant la seva inserci6 a la base nacional de
subvenciones i la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i
en el web municipal (www.manresa.cat)

Dotzena.- Normativa aplicable En tot alld no previst en aquestes bases
s'estara al que disposen la normativa municipal general reguladora de les
subvencions; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, el
Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el Reglament de la Llei
general de subvencions i altra normativa concordant.

Segon.- Sotmetre les presents bases especifiques a informacié puablica per un termini
de 20 dies, mitjan¢ant la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
i en el tauler d'anuncis de la corporaci6, aixi com una referencia d’'aguest anunci al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Tercer.- L'acord d’aprovacio inicial esdevindra definitiu un cop transcorregut I'esmentat
termini sense que s’hagin formulat al-legacions o impugnacions.

Quart.- Remetre, d'acord amb l'article 18 de la llei 38/2003, de 18 de novembre,
General de subvencions, a la base de dades nacional de subvencions la informacio
relativa a aquesta convocatoria, aixi com les resolucions que es dictin.”
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La senyora Angels Santolaria Morros, regidora delegada d’Accié Social,
manifesta que el Ple del mes de juny de 2016 va aprovar per unanimitat equiparar les
families monoparentals amb les families nombroses per donar el mateix tractament
que tenen o poden tenir les families nombroses pel que fa a les taxes municipals i I'lBI.

Amb les families nombroses s’aplica la tarifacié social, practicant una bonificacio en el
cas de I'IBl en funci6 de la renda per capita de la unitat familiar.

Les dades que van motivar equiparar les families monoparentals amb les families
nombroses, €s perqué el risc de pobresa d’exclusié social infantil afecta a més d’'un de
cada tres menors d’edat a Espanya. Quan parlem de families monoparentals les xifres
s6n més altes, més de la meitat d’aquestes llars es troben en aquesta situacio.

A Espanya hi ha 1.750.000 llars formades per una mare o un pare i els seus fills. El
82% son families encapcalades per un titular. Per tant la situacié de pobresa i exclusié
gque estan vivint moltes d’aquestes families afecta i vulnera greument els drets de les
nenes i dels nens que hi viuen amb ells.

El Ple de 2016 va aprovar que s’equiparés el tractament de les families monoparentals
amb les families nombroses i avui s'aproven les bases per regular aquesta
equiparacio.

S’havia de buscar una férmula juridica que permetés regular aquesta equiparacio ja
que legalment no es podia fer en forma de bonificaci6 com es fa amb I'IBl, pero
donada la voluntat politica s’han buscat altres formules addients.

El problema de la bonificacio directa de I'IBI deriva de la Llei d’Hisendes Locals que
preveu la possibilitat a les Ordenances Locals que puguin regular una bonificacié de
fins el 90% de la quota integra de I'impost a favor dels titulars de families nombroses.

Aquesta mateixa Llei preveu que no es poden reconéixer aquests beneficis fiscals en
tributs locals si no estan regulats per Llei, provocant que directament no es pot aplicar
la bonificaci6. Pero en base a I'equiparacio juridica que fa la Llei Catalana 18/2003, de
Suport a les Families que equipara les families nombroses amb les families
monoparentals, aquesta constitueix un mandat efectiu a les diferents administracions
de Catalunya en el marc del Principi d’lgualtat de I'Estatut d’Autonomia.

S’ha ponderat 'equilibri juridic xocant amb la legislacié estatal i la legislacio catalana
de Proteccié de la Familia, des del prisma de les Politiques Socials que es volen
aplicar.

Els estudis dels Serveis Juridics de I'Ajuntament van considerar que la via adient per
aplicar les bonificacions era a través de les subvencions.
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Per aix0 s'aproven les bases especifigues reguladores de I'atorgament de les
subvencions a través de concurréncia publica no competitiva per les families
monoparentals i els objectius son els mateixos que s’estableixen a les Ordenances
Fiscals per a les families que tenen la consideracié de nombrosa.

Demana el vot favorable al dictamen.

El senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup Municipal de la CUP,
demana si en el cas que hi hagués una bonificacié per pagament avancat o per pagar
els primers mesos de 'any si es podria sol-licitar ara.

La senyora Angels Santolaria Morros, regidora delegada d’Accié Social,
responent al senyor Masdeu, diu que entén que la subvencié es convoca per I'IBI
d’aquest any, i si hi ha hagut un pagament anterior, rebran la subvencié pel total, tant
si ho han pagat tot o no. Es anual.

En no haver-hi més intervencions, I'alcalde sotmet el dictamen 5.1.1 a votacio, i
el Ple I'aprova per unanimitat dels 25 membres presents, i, per tant, esdeveé
acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

5.2 Regidoria delegada d’Habitatge i Barris

5.2.1 Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, del Pla Local d’Habitatge per
al periode 2017-2022.

Es fa constar que el dictamen 5.2.1 ja s’ha debatut a I'inici de la sessi@, després
de les Questions de Presidéncia.

6. AREA D'HISENDA | GOVERNACIO

6.1 Regidoria delegada d’Hisenda i Organitzacio

6.1.1 Dictamen sobre aprovacio inicial, si escau, de I'expedient de modificacié
de crédits nam. 9/2017, dins el pressupost municipal vigent.

El secretari presenta el dictamen del regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, de 2 de
juny de 2017, que es transcriu a continuacio:

“Essent necessari realitzar despeses per atendre diverses obligacions municipals que
no poden demorar-se fins I'exercici del 2018, i no sent suficient el crédit consignat al
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Pressupost Municipal, I'Alcalde que subscriu ha considerat convenient ordenar la
incoacié d'un expedient de suplements de crédits i credits extraordinaris , a fi i efecte
d’habilitar el crédit pressupostari necessari per fer front a les despeses esmentades.

Confeccionat el corresponent expedient de suplements de crédits i crédits
extraordinaris, degudament informat per la Intervencié municipal d'aquest Ajuntament.

Per tot aix0, es proposa al Ple de la Corporacié, 'adopcié dels seguents acords:

Primer.- Autoritzar la concessioé de suplements de credits i crédits extraordinaris , per
a financar els costos necessaris per atendre diverses obligacions que no es poden
demorar fins a I'exercici del 2018.

Segon.- Aprovar inicialment I'expedient de modificacié de crédits nimero 9/2017 dins
el Pressupost Municipal, amb especificacié de les aplicacions pressupostaries que es
modifiquen i creen , en la forma que es detalla a I'annex Gnic a aquest Dictamen.

Tercer.- De conformitat amb alld que disposa l'article 177, en relaci6 amb el 169, del
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s’aprova el text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, I'expedient 9/2017 s’exposara al public, previ
anunci al Butlleti Oficial de la Provincia, per quinze dies habils, durant els quals els
interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions davant el Ple, i es
consideraran aprovats definitivament si durant el termini esmentat no s’haguessin
presentat reclamacions.”
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L'alcalde dona la paraula al senyor Josep M. Sala Rovira perque informi sobre

aquest expedient de modificacio de credits.
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El senyor Josep M. Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacié, informa
que aquest expedient de modificacid6 de crédits té un import de 100.336,31€, dels
quals 53,36€ corresponen a majors ingressos i 100.282,95€ sén baixes de crédits de
despeses no compromeses i reduibles sense pertorbacié del servei.

Es distribueixen de la forma segient:

- Un reforg de la partida pressupostaria per import de 13.120,95€, per poder atendre
les despeses de I'execucio de les obres de finalitzacié de I'enderroc de I'edifici i
adequacio del solar situat al carrer Sant Bartomeu, 23-35.

- Un refor¢ de la partida pressupostaria d’Esports —Esports escolar i Activitats
culturals i esportives, per import de 5.000,00€, per consignacid economica
insuficient per iniciar el mes de setembre el Programa de Natacié a I'Escola del
curs 2017-2018.

- Un refor¢ de la partida pressupostaria d’Esports —Gestié manteniment ordinari -
Edificis i altres construccions, per un import de 5.000,00€, per consignacio
economica insuficient per la posada a punt el mes de setembre dels equipaments
esportius de la temporada 2017-2018.

- Un reforg de les partides pressupostaries de neteja dels diferents equipaments per
import total de 9.811,00€ donat que es va preveure un increment de I'lPC de I'1% i
ha hagut una variacio de preus de I'1,955%,

- Un increment de 11.500,00€ corresponents a les despeses de la celebracié del
10é Aniversari de la inauguracio del Teatre Kursaal.

- Un reforg de la partida pressupostaria de Cultura —Promoci6 cultural. Promocio de
la Cultura Popular i Tradicional, per un import de 2.000,00€, per consignacio
econdmica insuficient per contractaci6 del personal responsable de les
instal-lacions eléctriques dels diferents espais escénics de la Fira Mediterrania
2017.

- Un reforg per despeses relacionades amb les activitats de les AAVV, per un import
de 1.500,00€ i un increment de 3.789,00€ per subvencions de publica concurréncia
de les entitats veinals.

- 15.000,00€ corresponents a una modificacié de les aplicacions pressupostaries —
Manteniment de la via publica —Material de transport, per a la reparacié de
diversos vehicles que han de passar per la inspeccié técnica (ITV).

- Unincrement de 15.000€ per atendre les subvencions a entitats de cooperacié que
requereixen inversié corresponents a la partida pressupostaria Cooperacio tercer
Mon.

- Un reforc de la partida pressupostaria d’Educacié, Centres Ensenyament
Secundari, per un import de 8.712,00€, per consignacié economica insuficient per
fer front a les despeses de lloguer d’'una nau industrial de 300 m? per fer les
practiques del nou Cicle Formacié Professional Dual de Grau mig en Fabricacio i
Ennobliment de productes Teéxtils, curs 2017-2018.
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- Uns majors ingressos aprovats per la Diputacié de Barcelona per a I'adquisicio
d’'un adaptador per un sondmetre, per import de 5,36€.

- 9.700,00€ per atendre les despeses consistents en la compra d’'un camid petit
de segona ma, i es traspassen de la partida pressupostaria de renting a la
partida pressupostaria d’'inversié , dins el Programa de Vies publiques.

Demana el vot favorable del dictamen.

En no haver-hi més intervencions, I'alcalde sotmet el dictamen 6.1.1 a votacio, i
el Ple I'aprova per 15 vots afirmatius (8 GMCDC i 7 GMERC) i 10 abstencions (3
GMCUP, 3 GMPSC, 2 GMC’s, 1 GMDM i 1 Sr. Miquel Davins Pey), i, per tant,
esdevé acord plenari amb el contingut que ha quedat reproduit.

6.1.2 Dictamen sobre aprovacio, si escau, del nomenament de representants de
la Corporacié en entitats i organismes que reqguereixen representacié
municipal.

Es fa constar que el dictamen 6.1.2 s’ha debatut conjuntament amb el dictamen 3.1 de
I'ordre del dia.

7. PROPQOSICIONS

7.1 Proposicié del Grup Municipal de la CUP per a una Festa Major lliure
d’agressions, abusos i/o assetjaments sexuals.

El secretari presenta la proposicié del Grup Municipal de la CUP, 12 de juny de 2017,
que es transcriu a continuacio:

“Atés que el mes d’abril de 2017 es va aprovar per unanimitat al ple de Manresa el
segon pla d’igualtat de la ciutat.

Atés que aquest segon Pla d’lgualtat contempla a mig termini, 2018-2019, I'acci6
d’aplicar un protocol d’agressions, abusos sexuals i orientacié sexual en espais d’oci.

Atés que aquesta accié pretén dissenyar el protocol tenint en compte les entitats de
dones, juvenils, culturals i LGTBI+. Que el Protocol ha de contemplar una intervencio
integral basada en la prevenci6, deteccid, atencidé i recuperacié. En l'espai de
prevencid, cal elaborar campanyes contra aquesta tipologia d'agressions per a les
festes de major rellevancia a la ciutat de Manresa.

Ates que l'equip de govern ha manifestat diverses vegades la intencié d'aplicar
politiques feministes a la ciutat.

Ates que la festa Major de Manresa és I'acte d’oci de més rellevancia d’aquesta ciutat.
Atés que des de les arees d'igualtat, salut i joventut, es tenen previstes diferents
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actuacions per a la prevencio tant de l'alcoholisme, drogodependéncia i agressions
sexuals en I'ambit de la festa major de la ciutat.

La CUP de Manresa proposa adoptar els seglients acords:

1. Iniciar diverses actuacions complementaries a les previstes, a la proxima Festa
Major:

- Retransmetre falques entre actes i/o concerts per tal d’explicar qué és una
agressio masclista, i que cal fer en cas d'assetjament i/o agressié sexual.

- Distribuir cartells i pancartes per la ciutat de Manresa amb lemes contra les
agressions masclistes i explicant que fer en cas de ser agredida. Aquesta
distribucié comptara també amb diversos espais, qualificats de «punts calents»
a preveure de forma coordinada amb la Policia Local, el SIAD i 'ASSIR, i també
es demanara informacio als mossos d'esquadra. Aquests cartells, a part del «no
€s no» contindran lemes tipus «si insisteix, €s una agressié», «si envaeix el teu
espai, €s una agressid», «Si no accepta un no, és una agressio» «Inclis amb
les calces abaixades, no és no», «Si et convida a una copa, pot ser una
agressio», «Si t'has sentit agredida, és una agressiéo», «Jo mateixa decideixo
amb qui, com i de quina manera» entre altres. D'altres contindran una infografia
sobre qué fer en cas d'agressio, emplacant a lI'apoderament de 'agredida, i en
cas necessari on trobar ajuda i/o suport.

- ll-luminar, o prendre mesures per tal de que aquests «punts calents» deixin de
ser-ho.

- Distribuir els lavabos tipus «polyclean» amb accessos a zones ben
il-luminades, i/o il-luminar les zones i els accessos on es col-loquin.

- Es fara un curs sobre agressions cisheteropatriarcals adrecat al personal de
les barres. Hi hauran d'assistir les treballadores de les barres. Aquesta
assisténcia haura de ser per un minim del 60% de les treballadores i estara
inclosa com a condicié al plec de clausules del contracte a les empreses que
les gestionin. Es buscara a un col-lectiu de la ciutat, sempre que sigui possible,
per a fer aquest curs. Qui el faci haura d'estar especialitzat en génere.

- Es crearan estands/carpes amb I'objectiu d'oferir informacié, de caire
preventiu, a les i als joves que s’hi adrecessin sobre les violéncies masclistes, i
atendre situacions d'assetjament sexual i agressions sexistes en un context
d'oci nocturn. Aquests estands i/0 carpes, només contindran aquesta
informacié. En cas d’episodis de violencia masclista, caldra actuar de la
seglent manera:

1. Oferir un espai fisic de seguretat per la persona que ha patit violéncia.

2. Acompanyar i oferir suport emocional especialitzat.

3. Oferir assessorament sobre com actuar i sobre els recursos

disponibles.

4. Activar el Protocol d’Urgéncia si la situacio ho requereix.

5. Es registraran tots els casos tant de demanda d'informacié com als

atesos per a persones que han patit violencia.”
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L'alcalde dona la paraula a la senyora Gemma Tomas Vives, regidora del Grup
Municipal de la CUP, perqué defensi la mocié presentada.

La senyora Gemma Tomas Vives, regidora del Grup Municipal de la CUP,
comenca explicant que per la festa major alternativa de I'any passat, on la CUP hi
participa, van establir un protocol d’agressions heteropatriarcals, i aquest any ja estan
treballant en un segon protocol per poder tenir una festa lliure d’agressions
heteropatriarcals. Tot seguit, concreta que aixo vol dir lliure d’agressions de persones
que no son trans, que son heteros i, a més a més, agressions masclistes. Creu que, a
fi de poder fer un bon protocol d’agressions, cal tenir una experiéncia prévia per poder
comencar des d’'una base més o menys solida, alhora que reclama que es duguin a
terme certes actuacions per tal de prevenir qualsevol agressio o abus sexual, per
orientacio sexual en I'espai de la festa major.

Des del Grup Municipal de la CUP van contactar amb diferents técniques de
I’Ajuntament per saber si ja s’havia planificat algun tipus d’actuacio al respecte i quines
eren aguestes. Després de valorar-les van creure necessari reforgar les que ja estan
previstes per incloure les que no ho estan. Diu que és necessari fer un treball per
detectar els “punts calents” (anomenats “punts negres” en altres llocs), o sigui, llocs
determinats de la ciutat on, per les seves caracteristiques, es produeixen agressions.
Tot seguit remarca la importancia perqué es canviin aquestes condicions urbanistiques
i, com a exemple de millora al respecte, parla de la possibilitat que estiguin més ben
il-luminades, ja que la majoria d’aquestes agressions es cometen de nit.

La regidora recorda el reportatge del diari Regié 7, exemplar de 4 de maig, on es deia
que Manresa acumula al barri antic vials on la foscor fa que les dones no hi passin per
por i on es posa de manifest la manca d’il-luminacio al barri. Tot seguit recorda el que
defineix com a banalitzacio per part de I'equip de govern de la il-luminacié dels carrers
en un ple anterior on es van comparar LEDs i vapor de sodi amb desigualtat de
genere.

Tot seguit remarca que cal pedagogia i es disposa a explicar algunes de les frases de
la proposicié que criden més I'atencio, com per exemple que convidar a una copa per
lligar pot ser una agressio, ja que el fet de convidar no déna dret a res i remarca que
moltes dones s’han trobat amb que homes que les han convidat a una copa es creuen
amb tot el dret d’abusar d’elles. Una altra de les frases que vol destacar és la de
“inclis amb les calces abaixades, no és no”, cosa que significa que —parlant amb
expressions meés juvenils- “encara que t'estiguis liant amb un tio, si després no te’l vols
follar, no te’l has de follar”, és a dir, encara que estiguis amb les calces abaixades, no
és no. Entén que cal usar aquest argot i fer pedagogia, i emplacar a 'apoderament de
les dones, ja que si alguna dona necessita suport després de ser agredides cal que el
tinguin, pero també cal que elles se sentin apoderades per poder respondre a aguesta
agressio, i per tant han de disposar d’eines per dur-ho a terme.

Finalment diu que creuen que és necessari que hi hagi espais fisics destinats Unica i
exclusivament a atendre persones agredides, totalment separats dels espais destinats
a fer controls d’alcoholémia i similars.
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Per concloure, destaca que només volen millorar el que ja s’esta fent i es fara i, per
tant, creuen que no és res de l'altre mén i que aixd podra ajudar molt a I'hora de
redactar el protocol de cara a I'any 2018 des d'un punt de vista molt més practic i
global. Per aixd, demanen el vot favorable.

A continuacio I'alcalde d6na la paraula a la senyora Cristina Cruz Mas, regidora
delegada de la Dona i Igualtat, en representacio de I’equip de govern.

La senyora Cristina Cruz Mas, regidora de la Dona i Igualtat, comenca la seva
intervencio adrecant-se a la regidora Tomas Vives per dir-li clarament que votaran en
contra de la seva mocio i que li explicara els seus motius. Diu que la senyora Tomas
va anar a informar-se a les dependéncies per saber qué volia fer I'Ajuntament, alhora
que recorda el Pla d’lgualtat aprovat el mes d’abril i esmenta algunes de les seves
mesures com l'accio de dissenyar un protocol d’abordatge de les agressions sexuals.

Li recorda que quan van parlar del Pla li va explicar que havien demanat aquest recurs
a la Diputacié, que els hi havia donat el recurs técnic i que estaven pendents del decret
d’adjudicacié. En breu sortira I'adjudicacio, perd anaven tard de cara a la festa major,
aixi que porten mesos treballant en una campanya anomenada: “Manresa lliure
d’agressions sexistes. No és no”, remarcant gue no sén quatre accions, siné un treball
de diferents regidories amb l'objectiu de sensibilitzar a la poblaci6 davant de la
problematica de les agressions sexistes, aixi com prevenir comportaments sexistes i
agressions sexuals en els espais d'oci de la nit o fomentar la coresponsabilitat perque
es visualitzin i s’aturin les agressions sexistes en els espais d’oci nocturn.

Remarca que han fet un gran treball i moltes actuacions, fet que explica el per que del
vot negatiu a la mocié presentada per la CUP. També s’han fet unes pancartes amb
uns plafons de 1.5x2 m que es posaran en llocs on hi haura festa i on hi hauran frases
fetes per técniques de I'’Ajuntament com: “No ho entens? No és no!”, “Quants cop t'ho
haig de repetir? No és no!”, “El sexisme no té lloc a les festes”, junt amb pancartes
més petites on s’explicara qué cal fer en casos d'agressions sexistes. També parla de
la possibilitat de retransmetre falques i de la formacio dels “Angels de Nit”, aixi com de
la formacié personal de tot el personal de les barres que hi hauran durant la Festa
Major de la ma de Noctambules dins del projecte: “Nits de Qualitat”.

Aixi mateix, la Creu Roja donara suport dintre de la carpa “Som Nit”, dins del projecte
“Nits de Qualitat”, on tocaran especificament el tema de violéncia masclista, i on hi
haura també una dinamica anomenada “El semafor de génere”. Aquest projecte I'ha
facilitat el Departament de Salut dins del projecte Nits de Qualitat. També diu que als
gots reciclables es posara la frase “No és no”, que s’esta parlant amb les altres barres
que no estan lligades propiament a I’Ajuntament, ficar una pagina dins el programa per
sensibilitzar sobre aquesta problematica, es faran tallers d’autodefensa dins de “L’estiu
jove”, una campanya mediatica, etc..
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Conclou que no és una campanya tancada i que encara falten elements per coordinar,
perd creu que és una campanya bastant complerta i que no sén només “quatre
accions”. Per aix0, diu que no poden sumar-se a la proposicio.

L'alcalde ddna la paraula al senyor Felip Gonzalez Martin, del Grup Municipal del
PSC, que ha demanat per a intervenir.

El senyor Felip Gonzalez Martin, president del Grup Municipal del PSC, intervé
breument per anunciar el seu vot favorable a la moci6 de la CUP. Destaca que, tot i
gue ells no I'haguessin redactat aixi, i que probablement se sentirien més comodes
amb I'abstenci6, no volen deixar cap mena de dubte sobre el seu suport a les dones
agredides, aixi que, conclou, prefereixen equivocar-se per excés que no pas per
defecte.

L'alcalde d6na la paraula a la senyora Gemma Tomas Vives, del Grup Municipal
de la CUP, per al torn de replica.

La senyora Gemma Tomas Vives, regidora del Grup Municipal de la CUP, diu que
no sap si ha quedat clar a la mocid, pero tenen la informacié de tot el que es fa i que la
regidora Cruz I'ha ampliat més del que els havien explicat, alhora que valoren molt
positivament totes aquestes actuacions.

L’anic que trobaven a faltar i que creuen que s’hi ha de fer un treball és amb el tema
de l'urbanisme, i més concretament en el referent a la il-luminaci6: col-locacio dels
lavabos, en quin lloc es posen, aixi com els accessos a aquests lavabos perque
estiguin ben il-luminats, i que la regidoria de Planejament seria interessant que
comenceés a treballar en aquest sentit.

També diu que troben important que existeixi la diferenciacié de les carpes, ja que aixi
les dones agredides podrien tenir un espai de confort sense tenir al costat a una
persona gue s’esta fent un test d’alcoholémia.

Insisteix en la separacio de les carpes, ja que un dels grans problemes d’aquest tipus
d’agressions és que no es denuncien, i gue com més dificultats tingui aquesta persona
per denunciar, més dificil sera que ho faci.

L’alcalde dona la paraula a la senyora Cristina Cruz Mas per al torn de réplica.
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La senyora Cristina Cruz Mas, regidora de la Dona i Igualtat, respon a la regidora
Tomas Vives que aix0 que explicava a la mocié no s’ha entés, i que semblava que
I’Ajuntament nomeés estava fent quatre accions.

Diu també que la senyora Tomas havia demanat informacié a I’Ajuntament, que li van
donar i que, tot i aixi, han presentat la mocid. Afegeix també que aixd hagués estat tan
facil com agafar el teléfon i trucar-la a ella mateixa per aportar idees. També diu que
segur que es poden equivocar i deixar coses, pero sembla que no es té en compte tota
la feina de les técniques que estan treballant en aquest sentit.

Diu que aquest any ho faran aixi. Si hi ha alguna cosa que es pot millorar aixi ho faran,
perd ara per ara valoren molt positivament aquest suport que es fa des de la carpa de
“Som Nit". No obstant, aclareix que aixd0 només és un acompanyament i suport
emocional d'un moment, i que si es produis aquesta desgracia, no és aquest el lloc on
s’han d'encarregar d’'aix0, ja que existeix tot un circuit en aquest sentit (trucar al 112,
demanar a la policia...). En tot cas, la solucié no passa per anar a una carpa 0 a una
barra, sin6 seguir els circuits marcats, els quals recorda a la regidora Tomas Vives que
ja coneix pel circuit de violencia.

Conclou dient que si hi ha coses a sumar que se sumin, perd considera que aquesta
mocié no esta ben presentada, vistes totes les actuacions i tota la feina que hi ha al
darrere.

L'alcalde déna la paraula a la senyora Gemma Tomas Vives pergué realitzi una
darrera intervencié.

La senyora Gemma Tomas Vives, regidora del Grup Municipal de la CUP, reprén
el tema de la carpa i posa com a exemple el cas de Barcelona, on han fet carpes
d’aquest estil i on es podien rebre denuncies d’agressions prévies, la qual cosa
facilitava I'apoderament de les dones per poder denunciar aquestes agressions. Unes
agressions que no tenen per quée haver-se dut a terme en aquell mateix lloc 0 moment,
sin6 comeses amb anterioritat. Remarca que aixd0 déna accés a persones joves,
usuaries majoritaries de la nit de la festa major. Per aix0, remarca de nou la
importancia de la diferenciacio de la carpa.

Diu que agrairia que, tot i que no s’aprovi la mocio, es poguessin incloure tant les
propostes d’'urbanisme com de la carpa en els treballs que es van fent. Finalment diu
que no sap si ha de disculpar-se de les formes, perd que aixi és com ho van creure
més convenient.

En no haver-hi més intervencions, I'alcalde sotmet la proposicié 7.1 a votacio i el
Ple la rebutja per 9 vots afirmatius (3 GMCUP, 3 GMPSC, 2 GMC’'s i 1 GMDM), 15
vots negatius (8 GMCDC i 7 GMERC) i 1 abstencio (1 regidor Miquel Davins Pey).

Acta de la sessi6 plenaria nim. 8 de 15 de juny de 2017 139



7.2 Proposicié del Grup Municipal de la CUP de rebuig als Pressupostos
Generals de I'Estat 2017.

El secretari presenta la proposicié del Grup Municipal de la CUP, 12 de juny de 2017,
que es transcriu a continuacio:

“Ates que diversos ajuntaments del nostre pais han establert entre les seves prioritats
politiques engegar processos d’internalitzacio de prestacié de serveis i activitats que
actualment estan externalitzats sota diverses formules contractuals. Aquesta prioritat
s’ha concretat en la voluntat de promoure i col-laborar en processos d'internalitzacio de
serveis publics, tot aportant recursos i coneixements per tal que aquests processos
siguin economicament viables i socialment participats.

Ates que la internalitzacié de la gesti6 dels serveis publics és un procés clau per
garantir plens drets a la ciutadania, no fer dependre els serveis del lliure mercat i
avancar en nous marcs de control i participacio veinal respecte als serveis publics i
bens comuns.

Atés que el projecte de Pressupostos Generals de I'Estat per 2017 inclou nous
obstacles a les municipalitzacions per part dels Ajuntaments de serveis publics
actualment externalitzats. En la seva disposicié addicional vint-i-setena, s'estableix que
cap administracié publica podra incorporar en qualitat d'empleat public als treballadors
de concessions d'obres o0 serveis "quan els contractes s'extingeixin pel seu
compliment, per la seva resolucio inclos el rescat, o si s'adopta el segrest o intervencié
del servei". També s'aplicara aquesta restriccié al personal laboral que treballi per a
societats mercantils publiques, fundacions publiques, consorcis 0 un altre tipus de
societats integrades en I'administracio.

Atés que la disposici6 també estableix que en aquells casos en els quals, en
compliment d'una senténcia judicial, o prévia tramitacié d'un procediment en el qual es
garanteixin els principis d'igualtat, merit i capacitat, els treballadors de contractes
privades que s'incorporin a lI'administracié es comptabilitzaran com a personal de nou
ingrés del comput de la taxa de reposicio, quedant subjecte als limits que estableix la
Llei de Pressupostos Generals de I'Estat.

Atés que, per tot I'exposat, és evident que el projecte de Pressupostos Generals de
I'Estat per 2017 és contrari a un model de prestacié de serveis publics des d'una
perspectiva equitativa, garantista i desvinculada d'interessos privats que poden
lesionar els interessos col-lectius.

Per tot plegat, el grup municipal de la CUP proposa al Ple I'adopcié dels segients
ACORDS:

1.- Manifestar el rebuig als pressupostos generals de l'estat, basats en l'austeritat, la
pobresa salarial, les retallades en pensions i serveis publics i la inclusié d'obstacles per
dur a terme municipalitzacions dels serveis publics.

2.- Manifestar I'oposicié de I'ajuntament a la llei Montoro, a la constant agressié contra
l'autonomia local, a les obligacions imposades als ajuntaments orientades a privatitzar
les seves funcions i ser financadors obligats de negocis privats i bancs, aixi com a

I'intent de recentralitzacié en clau Espanyola.

3.- Manifestar la voluntat d'eliminar totes les traves que impedeixen la
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remunicipalitzacio dels serveis publics locals, ja que les politiques de privatitzacio i els
contractes de prestacié de serveis serveixen basicament per encarir els serveis
municipals i afavorir grans empreses privades.”

El secretari presenta 'esmena de substitucié del Grups Municipals de CDC i ERC a
proposicio del Grup Municipal de la CUP, 12 de juny de 2017, que es transcriu a
continuacio:

Atés que existeix un debat al voltant de I'anomenada remunicipalitzacié dels serveis
publics que se sustenta en un plantejament clarament favorable a les formes de gestio
directes enfront de les formes de gestio indirectes; i que questiona l'eficacia del sector
privat com a gestor i reivindica I'eficacia de la gestié pablica.

Atés que considerem que aquest debat s'hauria de centrar en arguments
contrastables, atenent a raons d'eficacia i eficiéncia dels models publics i privats per
dur a terme la prestacié de serveis publics de contingut economic.

Atés que creiem que I'opcié a adoptar s'ha de basar en l'analisi de cada cas concret i
en raons econdmiques d’eficiéncia i d’'eficacia en la prestacié del servei a la ciutadania.

Atés que la possibilitat de dur a terme una veritable remunicipalitzaci6 —és a dir, la
recuperacio de la gestio directa d'un servei que s'esta gestionant de forma indirecta-
compta amb seriosos problemes com el rescat indemnitzatori o justificacions per raons
de major eficacia, i a més cal demostrar que no incideix encara que sigui homés
inicialment en un major déficit.

Ates que a aquestes dificultats existents, s’hi afegeixen les que planteja la Directiva
2014/23/UE de 26 de febrer relativa a I'adjudicacio de contractes de concessio per a la
resoluci6 anticipada dels contractes concessionals.

Atés que en la practica tan sols es podrien dur a terme les anomenades
remunicipalitzacions successives, és a dir, aquelles que suposen assumir la gesti6
directa de serveis que es prestaven de forma indirecta quan la concessié s'extingeix.
Com ha succeit en els casos del parquing del Mercat de Puigmercadal i en el del
mateix mercat.

Atés que caldra demostrar la major eficacia de la nova forma de gestié tenint en
compte tots els elements a considerar: costos generals, increment i regulacié d’accés
del personal, despeses d'inversié, gestio de les taxes i el seu cobrament,..

Atés que l'adopcié d’aquestes mesures de remunicipalitzacié encara resulta més
complexa en el supdsit d’estar sotmés a un Pla d’ajust, com és el cas de I'Ajuntament
de Manresa.

Proposem els segiients ACORDS:

1. Manifestar el rebuig als pressupostos generals de l'estat, basats en l'austeritat,
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la pobresa salarial, les retallades en pensions i serveis publics i la inclusié
d'obstacles per dur a terme municipalitzacions dels serveis publics.

2. Manifestar 'oposicié de I'ajuntament a la llei Montoro, a la constant agressié
contra l'autonomia local, a les obligacions imposades als ajuntaments
orientades a privatitzar les seves funcions, aixi com a l'intent de recentralitzacié
en clau Espanyola.

3. Manifestar la voluntat deliminar totes les traves que impedeixen la
remunicipalitzacié dels serveis publics locals.”

L'alcalde db6na la paraula al senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup
Municipal de la CUP, perquée defensi la proposicié presentada.

El senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup Municipal de la CUP, inicia
la seva intervencié recordant que en aquest mateix ple han pogut comprovar de
primera ma quins son els efectes de les externalitzacions dels serveis publics gracies
al testimoni de la Imma, treballadora d’Unipost. Aquest €s un dels motius pels quals la
CUP defensa la internalitzacié i remunicipalitzacié dels serveis municipals. Al seu
parer, abans les municipalitzacions eren quelcom defensat per la CUP i per quatre
meés, fet que feia que ningl s’hi atabalés al respecte. No obstant aix0, les
municipalitzacions ja comencen a ser un fet i la gent comenca a moure’s, com és el
cas de Capellades, Artés, Barbera del Vallés, Sabadell, Navas, llocs on s’han
municipalitzat serveis i on la CUP participa en el govern. També parla daltres
exemples com Terrassa, Barcelona, Castelldefels, que estan en el mateix cami.

Tot plegat, sembla que ha posat nervids el senyor Montoro, el qual no sembla disposat
a permetre que els Ajuntaments siguin sobirans i ha afegit en els pressupostos
d’aquest any una disposicié addicional, la nUmero 27, que impedeix als Ajuntaments el
poder subrogar la plantilla de les empreses concessionaries. Aix0 és vist per la CUP
com un atac a la municipalitzacio de serveis, fet que propicia que la CUP presenti
aquesta mocio.

Demanen que I'Ajuntament es posicioni en contra d’'una mesura que lamina, encara
més, el poc poder de decisié dels Ajuntaments i que els hi posa entrebancs perqué
puguin decidir com gestionar-se d’'una forma més efectiva i justa. Diu també que el que
vol el senyor Montoro és vulnerar els drets dels treballadors/es, ja que en cas de
subrogacio deixarien enrere les indignes condicions laborals que pateixen i que han
pogut veure préviament en aquest Ple. Remarca que les concessionaries collen molt
més els treballadors/es del que fan els Ajuntaments i que si aquesta gent treballés
directament per I'Ajuntament millorarien les seves condicions laborals.

Conclou que el que el senyor Montoro vol és blindar la precarietat, perpetuar les
condicions de treball indignes i els sous de miseria. Tot per fer una feina que depen
directament de I'Ajuntament i que, per tant, és responsabilitat del consistori. Tot seguit
diu que, a vegades, la politica es manifesta en grans fets, perd que altres vegades no
€s aixi, ja que es manifesta en les petites coses.
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Conclou dient que, en el marc d’'uns pressupostos que son injustos i que menystenen
els Paisos Catalans, els intenten colar una addicional per prendre als Ajuntaments el
poc poder que els queda. O sigui, el que fa el PP és seguir el seu combat per la
recentralitzacié contra el canvi, aixi que esperen que tots els grups municipals, o
almenys tots els que no serveixen de crossa al PP, votin favorablement a la mocio i
mostrin el seu rebuig a uns pressupostos injustos, indignes i profundament
recentralitzadors.

L'alcalde ddéna la paraula al senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat
d’'Hisenda i Organitzacid, a fi que defensi I'esmena de substitucié presentada
pels Grups Municipals de CDC i ERC.

El senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat d’Hisenda i Organitzacio,
comenca la seva intervencié explicant que I'esmena de substitucié presentada per
I'equip de govern, no es fa pel tema dels acords, tot i que segueixen la mateixa linia i
se simplifiquen, siné pel que fa als atesos.

Diu que tot i que la CUP esta essent coherent amb la linia dels atesos que defensa,
'equip de govern prefereix ficar-se més a fons en el tema de l'anomenada
remunicipalitzacio.

Explica que ara hi ha un debat sobre si els serveis publics s’han de prestar de forma
directa 0 no, alhora que es plantegen moltes questions, pero destaca que el que
entenen és que aquest debat, que no deixa de ser politic, s’ha de centrar en
arguments contrastables i atenent a raonaments d’eficiencia i eficacia. Afegeix que una
cosa que és basica és que cada cas requereix un estudi especific, sense caure mai en
la generalitzacid, i analitzar aixi els casos concrets i veure els diferents conceptes que
s’han de valorar, sempre mantenint com a objectiu la millor prestacié del servei a la
ciutadania.

Diu que es pot arribar a la remunicipalitzacio a través de dues vies. Una és intentar-ho
per la via del rescat indemnitzatori, quelcom complicat, costés i en qué la llei no ajuda
massa -en concret per una directiva europea de 2014-. L’altra via, molt més senzilla i
ja usada préviament per I'Ajuntament, és la remunicipalitzacié successiva, la qual
consisteix en apropiar-se de nou el servei després de I'extincié de contracte. Posa com
a exemple d’aquesta remunicipalitzacié I'aparcament del Puigmercadal, tot i que aixo
va suposar molts problemes de cara al compliment de la legislaci6 en matéria de
personal.

En aguest sentit, li explica al senyor Masdeu Valverde que aquesta normativa afegida
als pressupostos de 2017 ja existia abans, perqué hi havia elements anteriors com la
Llei d’Estabilitat Pressupostaria, 'ARSAL etc. que afectaven especialment degut al fet
que es troben en un Pla d’Ajust que es va haver de fer pels problemes de financament
que tenien, i que ha permés sortir d’'aquest embolic.
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Tot seguit diu que I'Ajuntament ja te experiéncia en mantenir serveis amb gestid
municipal i que, en alguns casos, s’han vist les virtuts que tenia per la propia finalitat
del servei, mentre que en altres casos la rendibilitat s’ha vist canalitzada per la gestio
indirecta.

Respecte als acords, el primer es manté exactament igual que com la CUP I'havia
redactat; el segon acord se substitueix per: “Manifestar I'oposicié de I'ajuntament a la
llei Montoro, a la constant agressié contra l'autonomia local, a les obligacions
imposades als ajuntaments orientades a privatitzar les seves funcions, aixi com a
l'intent de recentralitzacié en clau Espanyola.”; el tercer acord, per la seva banda,
conservaria la primer part, mentre que la segona seria eliminada perqué consideren
que no és res més que intentar posar adjectius a un element ja definit: “Manifestar la
voluntat d’eliminar totes les traves que impedeixin la remunicipalitzacié dels servies
publics locals.”

El que és important és que els Ajuntaments tinguin la llibertat de poder analitzar, en
cada cas i de forma autdnoma, i decidir que és millor de cara al servei i la ciutadania.
El que no és correcte, afegeix, sén una série de limitacions, algunes que tenen molta
historia i mantingudes en el temps, perd que en els darrers anys, i amb la Llei de
pressupostos de 2017, s’acabava de recargolar alguna escletxa que hi havia perqué hi
hagués capacitat de fer alguna cosa, acabar-la de tancar perqué ningu pugui fer res
que el propi Estat no decideixi.

Demana el vot favorable a 'esmena de substitucio.

L'alcalde déna la paraula al senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup
Municipal de la CUP, per al torn de réeplica.

El senyor Jordi Masdeu Valverde, portaveu del Grup Municipal de la CUP, diu que
agraeix que I'esmena presentada practicament no toqui els acords, tot i que, també diu
que es toquen parts importants. Tot i aix0, remarca que no es poden sentir satisfets
amb els canvis que es fan als atesos, perqué proposen canviar tot el sentit inicial de la
moci6 i, alhora, disculpant una mica la normativa Montoro escudant-se en la legislacié
vigent. Una legislacié que quan convé es respecta molt i quan no convé no se'n fa tant
cas. Remarca que, com s’han afartat de dir a la CUP, i continuaran dient, les lleis no
sbn intocables, sobretot quan es tracta de lleis injustes, seguiran lluitant per trobar
aguestes escletxes legals i per canviar les legislacions quan es pugui.

En quant a les paraules del regidor Sala Rovira, sobre que s’han de fer estudis per
valorar si és millor el privat o el public, aix0 és el que ells porten anys demanant i
encara no han vist ni un sol estudi en cap cas on es valori si és millor la gestié publica
o la gesti6 privada. Per tant, es pressuposa que és millor la gestio privada.

Des de la CUP es demana que aix0 es faci al revés o que, com a minim, es facin
estudis, perqué sind el que acaben veient és que, pel que sigui, li interessa al govern
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gue es faci gestio directa o encomana de gestio, es fa d’aquesta manera, pero sense
aportar cap estudi, i quan no interessa es fan els plecs de condicions normals.

Posa com a exemple el tema de les noves concessions sobre la il-luminacio i les fonts
(on el primer segueix essent privat mentre que el segon torna a ser public), perd no
s’ha vist cap estudi al respecte.

L'alcalde dbéna la paraula al senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat
d’'Hisenda i Organitzacio, per al-lusions.

El senyor Josep M Sala Rovira, regidor delegat d'Hisenda i Organitzaci6, respon
gue ell no ha reclamat cap estudi, siné que el que ha dit és que en cada cas es podrien
fer estudis. Diu que és cert que en la major part de les concessions que existeixen a
'Ajuntament estan atrapats per la legislacid6 degut al fet que no poden ampliar la
plantilla, fet que obliga a una concessié administrativa.

Cita 'exemple d’'un informe realitzat per catedratics de la Universitat de Barcelona que,
a instancies de l'alcaldessa de I'’Ajuntament de I'Hospitalet de Llobregat, havien fet un
estudi per a la possible remunicipalitzacié de la neteja i recollida de deixalles, i va tenir
com a resultat que aixo no era viable i que el seu cost s’incrementava d’una forma més
gue notoria.

Remarca que només son exemples, i que hi ha Ajuntaments que estan en la via
contraria, pero destaca que hi ha molt a discutir al respecte.

En no haver-hi més intervencions, l'alcalde sotmet a votacié I'esmena de
substitucié dels Grups Municipals de CDC i ERC a la proposicio 7.2 del Grup
Municipal de la CUP, i el ple I'aprova per 19 vots afirmatius (8 GMCDC, 7 GMERC,
3 GMPSC i 1 regidor Miquel Davins Pey), 2 vots negatius (2 GMC’'s) i 4
abstencions (3 GMCUP i 1 GMDM), en conseqliéncia decau la proposicio 7.2 del
Grup Municipal de la CUP, i, per tant, es declara acordat el segtient:

“Ateés que existeix un debat al voltant de I'anomenada remunicipalitzacié dels serveis
publics que se sustenta en un plantejament clarament favorable a les formes de gestio
directes enfront de les formes de gestio indirectes; i que questiona l'eficacia del sector
privat com a gestor i reivindica l'eficacia de la gestio publica.

Atés que considerem que aquest debat s'hauria de centrar en arguments
contrastables, atenent a raons d'eficacia i eficieéncia dels models publics i privats per
dur a terme la prestacié de serveis publics de contingut economic.

Atés que creiem que I'opcié a adoptar s'ha de basar en l'analisi de cada cas concret i
en raons economiques d’eficiencia i d’eficacia en la prestacio del servei a la ciutadania.
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Ates que la possibilitat de dur a terme una veritable remunicipalitzacié6 —és a dir, la
recuperacio de la gestio directa d'un servei que s'esta gestionant de forma indirecta-
compta amb seriosos problemes com el rescat indemnitzatori o justificacions per raons
de major eficacia, i a més cal demostrar que no incideix encara que sigui només
inicialment en un major deéficit.

Atés que a aquestes dificultats existents, s’hi afegeixen les que planteja la Directiva
2014/23/UE de 26 de febrer relativa a I'adjudicacio de contractes de concessio per a la
resoluci6 anticipada dels contractes concessionals.

Ates que en la practica tan sols es podrien dur a terme les anomenades
remunicipalitzacions successives, és a dir, aquelles que suposen assumir la gesti6
directa de serveis que es prestaven de forma indirecta quan la concessio s'extingeix.
Com ha succeit en els casos del parquing del Mercat de Puigmercadal i en el del
mateix mercat.

Atés que caldra demostrar la major eficacia de la nova forma de gestié tenint en
compte tots els elements a considerar: costos generals, increment i regulacié d’accés
del personal, despeses d'inversid, gestié de les taxes i el seu cobrament,..

Ates que l'adopcié d'aguestes mesures de remunicipalitzacié encara resulta meés
complexa en el supdsit d'estar sotmés a un Pla d’ajust, com és el cas de I'Ajuntament
de Manresa.

Proposem els segients ACORDS:

1. Manifestar el rebuig als pressupostos generals de l'estat, basats en l'austeritat,
la pobresa salarial, les retallades en pensions i serveis publics i la inclusio
d'obstacles per dur a terme municipalitzacions dels serveis publics.

2. Manifestar I'oposicié de I'ajuntament a la llei Montoro, a la constant agressio
contra l'autonomia local, a les obligacions imposades als ajuntaments
orientades a privatitzar les seves funcions, aixi com a l'intent de recentralitzacio
en clau Espanyola.

3. Manifestar la voluntat deliminar totes les traves que impedeixen la
remunicipalitzacié dels serveis publics locals.”

7.3 Proposicié del Grup Municipal de la CUP de suport a les treballadores
d’Unipost a Manresa.

Es fa constar que la proposici6 7.3 s’ha debatut al comencament de la sessig,
després del dictamen 5.2.1 de I'ordre del dia.
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7.4 Proposicio del Grup Municipal de C’s sobre fonts urbanes d’aigua potable
adaptades amb abeuradors per a gossos.

El secretari presenta la proposicié del Grup Municipal de C'’s, de 12 de juny de 2017,
que es transcriu a continuacio:

“Es molt habitual trobar-nos a propietaris o propietaries de gossos o gosses passejant
amb la seva mascota per Manresa. En época d'altes temperatures, també veiem com
aquests propietaris els apropen a les fonts potables que trobem pel nostre mobiliari
urba perqué puguin beure de les mateixes fonts i saciin la seva set. Tot aix0 pot portar
a contagis de diferents malalties que puguin transmetre les mascotes a les pers