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DNI núm. RÚBRICA 
 

 
 

 
PRIMER EXERCICI DELS PROCESSOS SELECTIUS PER A LA COBERTURA DE 
PLACES EN RÈGIM DE FUNCIONARI, INCLOSES EN LES OFERTES PÚBLIQUES 
D’OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT DE MANRESA DELS EXERCICIS 2022 i 2023 
 
 Aquest exercici consisteix en respondre, en el termini màxim de 70 minuts, aquest 

qüestionari de 50 preguntes amb respostes alternatives, juntament a les preguntes de 
reserva. 

 Cal que poseu un cercle a la resposta que considereu que és la correcta. 

 La qualificació d’aquest exercici serà de 0 a 10 punts. 

 Les persones que no aconsegueixin un mínim de 5 punts seran eliminades. 

 Sistema de puntuació serà el següent: 
            Cada encert es puntuarà amb 0’20 punts. 
       Cada error descomptarà 0,05 punts. 
       Les preguntes en blanc no puntuaran en cap sentit. 
 

 
 
 
Indiqueu a quin/s procés/essos selectiu/s us presenteu: 
 
 
 CP38/2022 – 1 tècnic/a especialista delineant (especialista en delineació), plaça 

adscrita al servei de Projectes Urbans i Infraestructures Territorials 

 

 

 CP01/2022-2023 – 2 tècnics/ques especialistes delineants (inspectors/ores d’obres i 

serveis), places adscrites al Servei de Gestió de Serveis Urbans 

 
 
 
 
 

QUALIFICACIÓ 
 

Correctes: 
 

 

 

Incorrectes: 
 

 
Resultat: 

 

En blanc: 
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1. Dins de quin Títol de la Constitució espanyola es regulen els drets i deures 

fonamentals? 

a) Dins del Títol Preliminar. 

b) Dins del Títol I. 

c) Dins del Títol II. 

 

2. L’article 16 de la Constitució espanyola: 

a) Garanteix la llibertat ideològica, religiosa i de culte dels individus i les 

comunitats. 

b) Disposa que les persones podran ser obligades a declarar sobre la seva ideologia, 

religió o creences. 

c) Disposa que la religió catòlica tindrà protecció estatal. 

 

3. És un dret fonamental reconegut a la Constitució espanyola: 

a) El dret al treball. 

b) El dret a la negociació col·lectiva. 

c) El dret d’associació. 

 

4. No és un dret fonamental recollit a la Constitució espanyola: 

a) La producció i creació literària, artística, científica i tècnica. 

b) La llibertat de  càtedra. 

c) La propietat privada i l’herència.  

 

5. D’acord amb l’article 21 de la Constitució espanyola, l’exercici del dret de 

reunió pacífica: 

a) No necessitarà autorització prèvia. 

b) Sempre necessitarà autorització. 

c) Necessitarà autorització prèvia si es tracta d’una manifestació.   

 

6. Quina d’aquestes competències NO és exercida per les Corts Generals? 

a) Controlar l’acció del Govern. 

b) La potestat legislativa. 

c) La funció executiva. 
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7. El Senat és: 

a) La càmera de representació social. 

b) La càmera de representació territorial. 

c) La càmera de representació provincial. 

 

8. Les sessions plenàries de les càmeres espanyoles: 

a) Seran públiques si s’acorda per majoria absoluta de cada càmera. 

b) Seran públiques, llevat de l’acord en contra de cada càmera, adoptat per 

majoria absoluta. 

c) Seran públiques sempre. 

 

9. Qui dirigeix la política interior i exterior de l’Estat espanyol? 

a) Les Corts Generals. 

b) El Congrés dels Diputats. 

c) El Govern. 

 

10. El Govern espanyol es compon: 

a) Del president, els vicepresidents, els ministres i els altres membres que estableixi la 

llei. 

b) Del president, els vicepresidents en el seu cas, els ministres i els altres 

membres que estableixi la llei. 

c) Del president, dos vicepresidents, els ministres i els altres membres que estableixi 

la llei. 

 

11. De qui emana la justícia, segons l’article 117.1 de la Constitució espanyola? 

a) Del poble. 

b) Del poder judicial. 

c) Del rei. 

 

12. Quina norma determina la constitució, funcionament i govern dels Jutjats i 

Tribunals espanyols? 

a) La llei orgànica del poder judicial. 

b) La llei ordinària del poder judicial. 

c) El reglament del poder judicial. 
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13. La Generalitat de Catalunya és: 

a) Integrada pel Parlament, la Presidència de la Generalitat i el Govern. 

b) El sistema institucional en què s’organitza políticament l’autogovern de 

Catalunya. 

c) L’òrgan en què s’organitza políticament l’autogovern de Catalunya. 

 

14. Qui ostenta la més alta representació de la Generalitat de Catalunya? 

a) El Parlament. 

b) La Presidència del Parlament. 

c) La Presidència de la Generalitat. 

 

15. El Parlament de la Generalitat de Catalunya es compon: 

a) D’un mínim de 100 diputats. 

b) D’un mínim de 100 diputats i un màxim de 150. 

c) D’un mínim de 100 diputats i un màxim de 200. 

 

16. El Govern de la Generalitat de Catalunya es compon: 

a) Del president de la Generalitat, el conseller primer, si escau, i els consellers. 

b) Del president de la Generalitat, el conseller primer, en tot cas, i els consellers. 

c) Del president de la Generalitat, els consellers primers, si escau, i els consellers. 

 

17. Quina d’aquestes institucions NO integra la Generalitat de Catalunya? 

a) El Consell de garanties Estatutàries. 

b) El Síndic de Greuges. 

c) El Tribunal de Comptes. 

 

18. D’acord amb l’article 142 de la Constitució espanyola: 

a) Les Hisendes locals hauran de disposar dels mitjans suficients per a l'exercici 

de les funcions que la llei atribueix a les corporacions respectives. 

b) Les hisendes locals es nodriran fonamentalment d’impostos propis i de la 

participació en els de l'Estat i en els de les Comunitats Autònomes. 

c) Les hisendes municipals es nodriran fonamentalment d’impostos propis i de la 

participació en els de l'Estat i en els de les Comunitats Autònomes. 
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19. Les corporacions locals poden establir i exigir tributs? 

a) Sí, d’acord amb la Constitució i les lleis. 

b) No, és una competència reservada en exclusiva a l’Estat i a les Comunitat 

Autònomes si en tenen competència pròpia.  

c) Sí, sempre i quan tinguin la competència delegada. 

 

20. Són recursos de les hisendes locals:  

a) Els ingressos procedents del patrimoni de l’ens local i els altres procedents 

del dret privat.  

b) Els tributs propis classificats en taxes, contribucions especials, impostos i les 

multes. 

c) Els recursos percebuts en concepte de preus privats. 

 

21. Els tributs es classifiquen en: 

a) Impostos, taxes i preus públics. 

b) Contribucions especials, taxes i preus públics. 

c) Impostos, taxes i contribucions especials.  

 

22. Per a la utilització privativa o l’aprofitament especial del domini públic local, 

els ajuntaments poden  establir: 

a) Taxes. 

b) Contribucions especials. 

c) Preus públics. 

 

23. Com s’anomena el tribut, el fet imposable del qual consisteix en l’obtenció, 

per part de l’obligat tributari d’un benefici o d’un augment de valor dels béns a 

conseqüència d’una actuació pública? 

a) Preu públic. 

b) Contribució especial. 

c) Taxa. 

 

24. NO és un impost d’establiment municipal obligatori: 

a) L’impost de vehicles de tracció mecànica. 

b) L’impost sobre activitats econòmiques. 

c) L’impost sobre l’increment de valor dels terrenys de naturalesa urbana 

(IIVTNU). 
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25. Els empleats públics es classifiquen en: 

a) Funcionaris de carrera, funcionaris interins, personal laboral, ja sigui fix, per 

temps indefinit o temporal i personal eventual. 

b) Funcionaris de carrera, funcionaris interins i personal laboral, ja sigui fix, per temps 

indefinit o temporal. 

c) Funcionaris de carrera, funcionaris interins, funcionaris per programa, personal 

laboral, ja sigui fix, per temps indefinit o temporal i personal eventual. 

 

26. El personal laboral és: 

a) Aquell que presta serveis retribuïts a l’administració en virtut de contracte de 

treball. 

b) Aquell que presta serveis retribuïts a l’Administració en virtut de nomenament. 

c) Aquell que presta serveis retribuïts a l’Administració en virtut de lliure designació. 

 

27. Els funcionaris interins per excés o acumulació de tasques poden ser 

nomenats: 

a) Per un termini màxim de 6 mesos. 

b) Per un termini màxim de 9 mesos. 

c) Per un termini màxim d’un any. 

 

28. El personal laboral al servei de les Administracions Públiques es regeix: 

a) Per la legislació laboral, per les altres normes convencionalment aplicables i 

pels preceptes de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic que així ho disposin. 

b) Per la legislació laboral, per l’Estatut del Treballador i pel conveni col·lectiu de 

l’ajuntament. 

c) Per l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i supletòriament per l’Estatut dels 

Treballadors. 

 

29. Són funcionaris interins per plaça vacant els que: 

a) Ocupen una plaça vacant per un termini màxim de tres anys improrrogable, excepte 

que persisteixin les raons de necessitat i urgència. 

b) Ocupen una plaça vacant per un termini màxim de tres anys, prorrogable a un any 

més si ho preveu el conveni col·lectiu sectorial de l’ajuntament. 

c) Ocupen una plaça vacant per un termini màxim de tres anys o fins a la 

resolució de la convocatòria si s’hagués convocat dins d’aquest termini. 
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30. L’exercici de funcions que impliquin la participació directa o indirecta en 

l’exercici de les potestats públiques correspon: 

a) Als funcionaris i al personal laboral. 

b) Als funcionaris públics exclusivament. 

c) Al personal eventual. 

 

31. Correspon al secretari dels òrgans col·legiats: 

a) Donar el vistiplau de l’acta de cada sessió. 

b) Elaborar l’acta de cada sessió. 

c) Establir les regles de constitució de l’òrgan. 

 

32. Per a la vàlida constitució d’un òrgan col·legiat, a efectes de celebració de 

sessions, es requereix:  

a) L’assistència presencial del president i secretari, i de la meitat, al menys, dels seus 

membres. 

b) L’assistència, presencial o a distància, del president i secretari, i de la meitat, 

al menys, dels seus membres. 

c) L’assistència, presencial o a distància, del president i secretari, i de més de la 

meitat dels seus membres. 

 

33. Existeixen en tots els ajuntaments: 

a) L’alcalde, els tinents d’alcalde i el Ple. 

b) L’alcalde, els tinents d’alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local. 

c) L’alcalde, els tinents d’alcalde, el Ple i la Comissió Especial de Comptes. 

 

34. Els tinents d’alcalde: 

a) Són nomenats per l’alcalde. 

b) Són nomenats per l’alcalde a proposta del Ple. 

c) Són nomenats pel Ple a proposta de l’alcalde. 

 

35. L’alcalde NO pot delegar l’exercici de la següent atribució: 

a) Nomenar el personal de l’ajuntament. 

b) Presidir les sessions del Ple. 

c) Sancionar les faltes de desobediència a la seva autoritat. 
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36. La Junta de Govern Local s’integra per: 

a) Per l’alcalde, un nombre de regidors no superior a un terç del nombre legal 

dels regidors, nomenats i separats lliurement per l’alcalde, que n’ha de donar 

compte al Ple. 

b) Per l’alcalde i un nombre de regidors no superior a un terç del nombre legal dels 

regidors, nomenaments i separats pel Ple, a proposta de l’alcalde. 

c) Per l’alcalde i un nombre de regidors no superior a un quart del nombre legal dels 

regidors, nomenaments i separats pel Ple, a proposta de l’alcalde. 

 

37. El propis municipis podran establir i regular altres òrgans municipals 

complementaris a través de: 

a) El Reglament orgànic municipal. 

b) El Reglament general municipal. 

c) L’Ordenança general municipal. 

 

38. La normativa que regula els principis sobre la protecció de dades aplicable a 

Catalunya és: 

a) L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. 

b) El Reglament (UE) núm. 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell. 

c) El Decret 48/2003, de 20 de febrer, pel qual s’aprova l’Estatut de l’Agència Catalana 

de Protecció de Dades. 

 

39. La protecció de dades es regula per la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de 

protecció de dades personals i garantia dels drets digitals. Aquesta llei té la 

consideració de: 

a) Orgànica.  

b) Ordinària. 

c) Reia Decret Legislatiu. 

 

40. Segons el principi de licitud, el tractament de dades personals serà lícit si: 

a) És necessari per al compliment d’una obligació legal aplicable a l’interessat.  

b) Si l’interessat va donar el seu consentiment per al tractament de les seves 

dades per a una o diverses finalitats específiques. 

c) Si el tractament és necessari per protegir la identitat de l’interessat com a usuari de 

serveis públics. 

 

http://apdcat.gencat.cat/web/.content/01-autoritat/normativa/documentos/LLEI-ORGANICA-3-2018-BOE-A-2018-16673-C.pdf
http://apdcat.gencat.cat/web/.content/01-autoritat/normativa/documentos/LLEI-ORGANICA-3-2018-BOE-A-2018-16673-C.pdf
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41. No és un dret de la persona interessada en el tractament de les seves dades 

personals: 

a) El dret d’accés. 

b) El dret de rectificació. 

c) El dret de reelaboració. 

 

42. L’exercici dels drets de la persona interessada en matèria de protecció de 

dades: 

a) Només els pot exercir la pròpia persona interessada, mai per mitjà de representant 

legal perquè pertanyen a una esfera personal protegida. 

b) Els pot exercir la persona interessada directament o per mitjà de representant 

legal. 

c) Els ha d’exercir la persona interessada directament excepte en cas del dret 

d’informació que es pot exercir per mitjà de representant legal. 

 

43. La persona interessada té dret a rebre les seves dades personals facilitades 

a un responsable del tractament en un format estructurat, d’ús comú i lectura 

mecànica, i a transmetre-les a un altre responsable sense que ho impedeixi el 

responsable al qual les havia facilitades, sempre que el tractament estigui basat 

en el consentiment o en un contracte i es porti a terme per mitjans telemàtics. 

Quin és aquest dret? 

a) Dret d’accés a les dades. 

b) Dret a la portabilitat de les dades. 

c) Dret a la limitació del tractament de les dades. 

 

44. Com s’anomena el principi pel que s’estableix que les dades personals 

seran recollides amb finalitats determinades i no seran tractades ulteriorment 

per a d’altres finalitats incompatibles amb les inicials? 

a) Integritat de les dades. 

b) Limitació de la finalitat. 

c) Minimització de les dades. 
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45. Quin nom rep el principi en virtut del qual les dades personals seran 

adequades, pertinents i limitades a la necessària relació amb les finalitats per a 

les que són tractades? 

a) Principi de limitació de la finalitat. 

b) Principi de responsabilitat proactiva. 

c) Principi de minimització de dades. 

 

46. D’acord amb la Llei 19/2014, s’ha de fer la publicació dels contractes 

menors? 

a) No. 

b) Sí, com la de qualsevol altre contracte. 

c) N’estan exclosos, excepte si superen els 40.000 euros. 

 

47. Les retribucions dels empleats públics que no tinguin la condició de càrrec 

electiu, alt càrrec o directiu equivalent, s’han de publicar? 

a) Només les retribucions bàsiques. 

b) Sí, mitjançant informació general agrupada en funció dels nivells i cossos. 

c) Només les retribucions complementàries. 

 

48. La informació publicada s’ha d’actualitzar: 

a) Cada 5 anys. 

b) De manera permanent. 

c) Trimestralment. 

 

49. Respecte a les convocatòries i els resultats dels processos selectius: 

a) Només s’han de publicar els procediments de promoció interna. 

b) Es publicaran els procediments d’accés a cossos i escales de personal funcionari, 

però no cal publicar els procediments d’accés de personal laboral. 

c) S’han de publicar els procediments de provisió provisional i definitiva. 

 

50. Les subvencions i ajusts públics atorgats, s’han de publicar? 

a) Sí, els atorgats els darrers cinc anys. 

b) Sí, els atorgats anualment si obeeixen a motius de vulnerabilitat social. 

c) No, la seva publicació és potestativa. 
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PREGUNTES DE RESERVA 

 

51. Segons l’article 117.6 de la Constitució espanyola: 

a) Es prohibeixen els tribunals militars. 

b) Es regularan per llei els tribunals d’excepció. 

c) Es prohibeixen els tribunals d’excepció. 

 

52. Les normes relatives als drets fonamentals i a les llibertats que la 

Constitució espanyola reconeix: 

a) S'interpretaran de conformitat amb el Codi Civil i els acords internacionals sobre 

aquestes matèries ratificats per Espanya. 

b) S'interpretaran de conformitat amb la Declaració Universal de Drets Humans i 

els tractats i els acords internacionals sobre aquestes matèries ratificats per 

Espanya. 

c) S'interpretaran de conformitat amb la Declaració Universal de Drets Humans i els 

tractats i els acords internacionals sobre aquestes matèries ratificats per la Unió 

Europea. 

 

53. L’enumeració que fa la Llei 19/2014 de la informació que s’ha de publicar al 

Portal de la Transparència: 

a) És una recomanació. 

b) És una llista tancada. 

c) És una llista de mínims. 

 

54. Entre les informacions següents que cal publicar al Portal de la 

Transparència, quina NO s’ha de publicar de manera anonimitzada? 

a) Les retribucions, indemnitzacions i dietes dels alts càrrecs. 

b) Els dictàmens de la Comissió Jurídica Assessora i d’altres òrgans consultius. 

c) Les resolucions administratives i judicials. 

 


